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RESUMEN

En la investigacion titulada “Relacion entre el control interno y la gestidon del
programa Banco Comunal en la ONG de microfinanzas Instituto Peru
Emprendedor San Martin de Porres, 2014.” El objetivo general de la investigacion
fue estudiar la relacidon existente entre la variable del control interno y la gestion

del programa Banco Comunal en la ONG de microfinanzas.

La presente investigacion es de tipo sustantivo de disefilo no experimental,
transversal. La poblacion estuvo constituida por 10 trabajadores de ambos sexos
de la ONG Peru emprendedor. La técnica que se utilizd es la encuesta y el
instrumento de recoleccion de datos fue el cuestionario aplicado a los
encuestados. Para la validacion de instrumentos se utilizé el juicio de expertos; y
para la confiabilidad del instrumento, se utiliz6é KUDER RICHARDSON 21 por lo
que el instrumento presenta escala dicotbmica que salié alta: 0.873 para la
variable control interno y 0.958 para la variable gestion del programa banco

comunal.

Se sugiere: realizar actividades sociales dirigidas a la comunidad emprendedora.
Asi mismo, se recomienda participar en los procesos de capacitacién de gestion

empresarial dirigido a los microempresarios.
En la presente investigacion se arribé a la conclusién que existe una correlacion
positiva alta entre la relacion del control interno y la gestiébn de programa Banco

Comunal en la ONG de microfinanzas Instituto Perd Emprendedor.

Palabras claves: Control Interno, Gestion del programa, Banco Comunal

Microfinanzas.
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ABSTRACT

The research entitled "Relationship between internal control and management of
Community Bank program in microfinance NGOs Peru Entrepreneur Institute San
Martin de Porres, 2014." The overall objective of the research was to study the
relationship between the variable of internal control and management of

Community Bank program in microfinance NGO.

This research is substantive type of non-experimental, cross-sectional design. The
population consisted of 10 workers of both sexes of the NGO Peru entrepreneur.
The technique used is the survey and the data collection instrument was a
guestionnaire given to the respondents. For validation of instruments expert
judgment was used; and the reliability of the instrument, KUDER RICHARDSON
21 was used so that the instrument is dichotomous scale that went high: 0.873 for
the variable internal control and 0.958 for the variable village bank management

program.

Suggested: social activities aimed at the entrepreneurial community. Also, it is
recommended to participate in the processes of business management training

targeted to microentrepreneurs.
In the present investigation it came to the conclusion that there is a high positive
correlation between the ratio of internal control and management of Community

Bank program in microfinance NGO Peru Entrepreneur Institute.

Keywords: Internal Control, Management Program, Community Bank

Microfinance.
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