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RESUMEN 

 

 

La investigación ha tenido por objetivo establecer la relación entre la 

retroalimentación formativa y el aprendizaje significativo de estudiantes en una 

universidad privada del Cusco, 2022. Para lo que se planteó una metodología 

cuantitativa, de nivel descriptivo, de diseño no experimental, transversal y de tipo 

correlacional, siendo el instrumento implementado la encuesta, trabajándose con 

una población muestral de 104 estudiantes. La retroalimentación formativa, se 

mantiene como un tema crítico en el contexto académico, en el estudio se priorizó 

la apreciación de los estudiantes, quienes asignan en un nivel regular, con un 0%. 

Y un 100% de los encuestados lo definen en el nivel eficiente. Respecto al 

aprendizaje significativo nos señalaron su apreciación en un nivel regular el 2,9%, 

frente a un nivel eficiente con 97,1%. Así mismo se ha evidenciado que la 

correlación de la retroalimentación formativa y el aprendizaje significativo, es alta 

(0.552), de acuerdo a la interpretación rho de spearman, por lo que se acepta la 

hipótesis alterna. Se concluyó que, entre la retroalimentación formativa y el 

aprendizaje significativo, existe un grado de significancia de 0.000, siendo un valor 

menor a 0.05. 

 

 

 

Palabras Clave: retroalimentación, aprendizaje, formativa, significativa. 
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ABSTRACT 

 

The objective of the research has been to establish the relationship between 

formative feedback and significant learning of students at a private university in 

Cusco, 2022. For which a quantitative methodology was proposed, at a descriptive 

level, with a non-experimental, cross-sectional design and type correlational, being 

the instrument implemented the survey, working with a sample population of 104 

students. Formative feedback remains a critical issue in the academic context, in 

the study the appreciation of the students was prioritized, who assign at a regular 

level, with 0%. And 100% of those surveyed define it at the efficient level. Regarding 

significant learning, 2.9% indicated their appreciation at a regular level, compared 

to an efficient level with 97.1%. Likewise, it has been shown that the correlation 

between formative feedback and meaningful learning is high (0.552), according to 

Spearman's rho interpretation, so the alternative hypothesis is accepted. It was 

concluded that, between formative feedback and significant learning, there is a 

degree of significance of 0.000, with a value less than 0.05. 

 

 

Key Words: feedback, learning, formative, meaningful.
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I. INTRODUCCIÓN 

La gestión académica en su nivel superior, asumió permanentemente una 

responsabilidad social, en la configuración competente del perfil de los 

profesionales que egresan, cuyos resultados; evidencien su contribución en el 

desarrollo sectorial, territorial y dimensional de sus entornos donde se 

desenvuelven.  Contexto que responsabilizó desde siempre a la academia, en el 

tipo y condiciones de desarrollo formativo de despliegue, orientado al beneficio 

formativo y significativo de los estudiantes universitarios. 

 

En el contexto internacional se identificó a Nolasco (2020) quien refirió que 

la retroalimentación efectiva, contribuyó en la configuración del perfil esperado 

del estudiante, respecto del aprendizaje significativo que debe alcanzar el 

estudiante, que acorte distancias entre el estado actual y esperado. 

Considerando la necesidad de acceder a información que contribuyó en el cierre 

de brechas del estudiante, entre el actual y el deseado desempeño. Donde se 

identificó vacíos en la implementación de estrategias metodológicas de orden 

pedagógico, que deben superarse a fin de alentar el aprendizaje significativo; por 

cuanto aún se mantuvo la existencia de niveles de aprendizaje por debajo de los 

estándares esperados. Añadiendo que aún prevalece la existencia de factores 

multicausales, vinculados a variables pedagógicas, de contenido y aprendizaje, 

que influyeron por la sostenida carencia de estrategias pedagógicas, debido a la 

débil calidad de contenidos curriculares, donde se observó obviamente bajos 

niveles en sus resultados. 

 

Así mismo, Jabbarov, et al. (2022, describió la necesidad de identificar los 

impactos emocionales durante la retroalimentación formativa, para el logro de un 

aprendizaje significativo. Donde observó la mecánica de cambios en diversos 

parámetros durante la retroalimentación. Que contribuyeron en la superación de 

la baja actitud hacia el aprendizaje significativo y las necesarias mejoras de la 

relación Docente – Estudiante. Que identificó la tendencia emocional positiva que 

contribuyó en el incremento de aprendizajes. Situación que evidenció su 

contribución en la superación del problema, hacia la facilitación del incremento 

respecto a sus conocimientos cognitivos, que facilitó en la mejora, de su 
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predisposición a la adquisición de conocimientos, y a la mejora del vínculo: 

Docente – Estudiante. 

 

Reiterando que Anijovich (2017), quien describió como necesario, para el 

logro de capacidades hacia el aprendizaje significativo del estudiante. Para lo 

que consideró la orientación de las labores del estudiante, para su 

implementación posterior, denominándola como retroalimentación formativa. 

Donde priorizó como un aspecto básico el logro de resultados y el fortalecimiento 

competencial sostenido del estudiante, por cuanto hasta hoy, aún representan 

brechas a superarse. Reiteró que la retroalimentación, implementada como 

hábito institucional - personal en el estudiante, es un medio calificado que 

contribuye en su aprendizaje significativo. 

 

Gonzales, et al. (2022), refirieron que la problemática identificada era 

modificar la práctica docente, que promueva la participación de los estudiantes 

ante la necesidad de implementar el reforzamiento del aprendizaje en los 

estudiantes, que incluya con claridad, valoración, expresión de inquietudes y de 

planteamiento de sugerencias. En un contexto de educación remota. Que 

priorizó la mejora del aprendizaje significativo del estudiante, mediante la 

retroalimentación formativa.   

 

Así mismo, Macías, et al. (2021) quienes orientaron su estudio hacia el 

análisis de la retroalimentación para el mejoramiento procedimental durante la 

cognición (aprendizaje) de la población muestral. Que permitió la existencia de 

docentes que aplicaran la retroalimentación, la motivación, la generación de 

autorreflexiones, el análisis de elementos específicos y negativos del proceso. 

Situación que contribuyó en la identificación de la problemática, en la necesidad 

de promover el reforzamiento de habilidades, destrezas y conocimientos. 

Mediante la implementación del elemento efectivo, cuyo aporte fue significativo 

en la relación docente – estudiante, que efectivamente, contribuyó de forma 

directa en el aprendizaje formativo de los estudiantes, situación que aún se 

mantiene como brecha. 
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Bustamante (2019), refirió que la educación superior chilena pasó por 

procesos de fuertes dinamismos a nivel de acceso, cobertura y masificación, 

agregado a lineamientos que promuevan el aseguramiento de la calidad, 

financiamiento y efectividad. Donde se identificó que la problemática de las 

instituciones universitarias se orienta en la definición de la promoción de su 

atención formativa en un marco heterogéneo, incluyendo la innovación curricular 

en el marco de programas formativos; en función de: escenarios laborales 

dinámicos, que implicaron la necesidad del diseño de una estructura orientadora 

flexible y continua de estudios.  

Situación que permitió la implementación de estrategias orientadoras de 

calidad y equidad. Donde priorizaron el perfil del estudiante, sociedad, el 

mercado laboral y tecnologías educativas. Ante esta situación se mostró a la 

retroalimentación como un conglomerado de prácticas promotoras de 

aprendizajes significativos. Que generó impactos permanentes, en la 

contribución de la mejora en la intervención académica del estudiante. 

 

Finalmente, Tobase et al. (2017) describió como prioridad de análisis la 

segunda variable, que es la misma del actual estudio de investigación. Basaron 

su sustento primario de vivencia, mediante medios de feedback rápido, bajo una 

práctica con orientación hacia un stop cardiaco. Desarrollado en el estudiante, 

mediante una orientación formativa. Donde priorizó la necesidad de contribuir en 

el aprendizaje del soporte vital básico del estudiante. Que evidenció que la 

retroalimentación formativa representa un recurso primordial que facilita el 

aprendizaje significativo en el estudiante. Situación que se mantuvo hasta la 

actualidad como brecha en los procesos de formación del estudiante de nivel 

universitario. 

 

En el contexto nacional, se identificó a Huamán (2022) quien planteó la 

necesidad de implementar medios pedagógicos adecuados que contribuyan en 

la retroalimentación formativa para el aprendizaje significativo; por cuanto aún 

no se logran generar influencias válidas en la formación académica, con énfasis 

en la orientación hacia el pensamiento crítico del estudiante universitario. Quien 

consideró así mismo, necesario la promoción de vínculos relacionales, de forma 
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lineal. Por cuanto en el proceso de validación que implementó, identificó el marco 

estadístico con un resultado significativo, moderado, con una proporcionalidad 

directa; con la variable retroalimentación formativa y el pensamiento crítico, para 

el aprendizaje significativo de la población muestral. 

 

Rebaza (2019) señaló la necesidad de evaluar vínculos entre variables 

semejantes al presente estudio. Por cuanto su implementación conjunta, se hace 

necesaria y pertinente, en los diversos procesos de enseñanza – aprendizaje, 

por su aún ausencia en las diversas experiencias de ejercicio docente de nivel 

superior. Siendo prioritaria su inserción en los modelos de gestión del aula. Así 

mismo, señaló la existencia de coherencia entre ambas variables, debido a su 

validación científica. 

 

Linares (2021) quien planteó la necesidad de validar la vinculación 

relacional del aprendizaje significativo y la retroalimentación formativa en 

estudiantes de la escuela en Derecho. Por cuanto se mantienen problemas de 

aprendizaje, justificados por la baja atención del estudiante y las estrategias 

docentes que no generan influencia en el aprendizaje estudiantil. Para superar 

estas carencias, Linares desarrolló una investigación descriptiva – correlacional, 

mediante un análisis cuantitativo, que incluyó con la recolección de datos y el 

uso de la técnica de cuestionario. Donde sus resultados científicos refieren la 

existencia de una correlación positiva media. Concluyéndose afirmativamente su 

relación.  

 

Mendoza (2022) quien presentó el análisis de las variables símiles al 

presente estudio de investigación. Donde identificó que se generaron existencias 

de una correlación positiva moderada. Quien asi mismo, manifestó la necesidad 

prioritaria de capacitar a los docentes sobre retroalimentación efectiva, por ser 

necesario; ante la baja respuesta de los estudiantes, en relación a su aprendizaje 

significativo. Refirió que esta propuesta metodológica llegó para implantarse y 

así, posibilitar el desarrollo académico del estudiante. 
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Asi mismo, Ortega (2021) señaló, la necesidad de demostrar el progreso 

de competencias para el aprendizaje significativo en la población muestral 

(estudiantes), incorporando la retroalimentación formativa, por cuanto ésta no es 

implementada por la totalidad de docentes. Donde sus resultados validados, 

señalaron que el 75% de sus estudiantes alcanzaron el logro destacado, con un 

21% de logro esperado. Considerándose que el 92% de estudiantes con pre test 

se ubican en niveles de inicio, respecto al perfil de competencia. Y los 

estudiantes que incorporaron el poster test en un 91%; se ubicaron en niveles de 

logro destacado, reduciéndose la brecha a un nivel del 9%. Identificándose que 

se hace necesario que los estudiantes alcancen los niveles esperados. Mediante 

la implementación sostenida de la repercusión didáctica, mediante un ejercicio 

docente que consolide las competencias y aprendizajes de los estudiantes. 

Representando hasta hoy, brechas que aún no se superan. 

 

Respecto a la entidad universitaria donde se implementó el presente 

estudio, bajo criterios de orientación hacia el desarrollo de la retroalimentación 

formativa, con la implementación de estrategias directas al estudiante, incidiendo 

en su aprendizaje significativo, cuyo énfasis priorizó el desarrollo académico 

óptimo del estudiante. Donde se identificó el aún mantenimiento de brechas en 

la gestión docente, situación que amerita revertirla, por cuanto es evidente que 

el perfil del aprendizaje del estudiante es bajo.  

En donde la totalidad de docentes, pasaron por procesos de capacitación, 

inducción y monitoreo sobre la eficiente implementación de estrategias 

pedagógicas de retroalimentación formativa, cuya contribución se evidencie en 

el aprendizaje de alta significancia en los estudiantes, quienes representan el 

argumento de la sostenibilidad institucional de la referida universidad. Razón 

fundamental, que priorizó desde su creación el bienestar compartido de la 

institución y estudiante. Ante lo descrito se planteó interrogantes, que 

contribuyan en el análisis y respuestas: ¿La retroalimentación formativa del 

estudiante debe estructurarse en el marco del aprendizaje significativo?, ¿El 

estudiante evidenciará aprendizajes significativos con una retroalimentación 

formativa adecuada? 
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  Asignándose como problema general del presente estudio de 

investigación: ¿Qué relación existe entre la retroalimentación formativa y el 

aprendizaje significativo en los estudiantes de la carrera de medicina humana de 

una universidad privada de cusco, 2022? Habiéndose priorizado problemas en 

un nivel específico: (a) ¿Qué relación existe entre el tiempo de realización y el 

aprendizaje significativo en los estudiantes de la carrera de medicina humana de 

una universidad privada de cusco, 2022? (b) ¿Qué relación existe entre el medio 

para realizarlo y el aprendizaje significativo en los estudiantes de la carrera de 

medicina humana de una universidad privada de cusco, 2022? (c) ¿Qué relación 

existe entre el contexto en el que se ofrece y el aprendizaje significativo en los 

estudiantes de la carrera de medicina humana de una universidad privada de 

cusco, 2022?      

 

Justificando la investigación sobre la retroalimentación formativa y su 

relación con el aprendizaje significativo, se consideró la metodología bajo los 

siguientes sustentos: Justificación teórica: Este estudio aportó aspectos teóricos, 

que permitieron el fortalecimiento de su priorizada gestión académica de nivel 

universitario. Justificación metodológica: Se aportó con instrumentos y 

metodologías que estimularon la gestión docente eficaz.  

 

Justificación práctica: Contribuyó en el diseño de una plataforma 

pedagógica que fortaleció el ejercicio docente, mediante la incorporación de 

estrategias inductoras de retroalimentación formativa, que favorecieron la 

solución de problemas en el aprendizaje significativo de los estudiantes 

universitarios. Justificación social: Es importante priorizar el producto final que 

generó la universidad, por cuanto es la evidencia del aprendizaje acumulado 

durante su formación académica. Representando la imagen que impactara en el 

entorno social, así como el foco motor de la sostenibilidad institucional. 

 

 En relación al planteamiento del objetivo general, se definió como: 

Determinar la relación entre la retroalimentación formativa y el aprendizaje 

significativo en los estudiantes de la carrera de medicina humana de una 

universidad privada de cusco, 2022. Integrando una relación que priorizó 
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objetivos específicos, de los que pudo identificar: (a) Determinar la relación entre 

el tiempo que se realiza y el aprendizaje significativo en los estudiantes de la 

carrera de medicina humana de una universidad privada de cusco, 2022. (b) 

Determinar la relación entre el medio para realizarlo y el aprendizaje significativo 

en los estudiantes de la carrera de medicina humana de una universidad privada 

de cusco, 2022. (c) Determinar la relación entre el contexto en el que se ofrece 

y el aprendizaje significativo en los estudiantes de la carrera de medicina humana 

de una universidad privada de cusco, 2022. 

 

  En este marco es que se formuló la hipótesis general como: Existe 

relación entre la retroalimentación formativa y el aprendizaje significativo en los 

estudiantes de la carrera de medicina humana de una universidad privada de 

cusco, 2022. Y como hipótesis específicas, las siguientes: (a) Existe relación 

entre el tiempo en el que se ofrece y el aprendizaje significativo en los 

estudiantes de la carrera de medicina humana de una universidad privada de 

cusco, 2022. (b) Existe relación entre el medio para realizarlo y el aprendizaje 

significativo en los estudiantes de la carrera de medicina humana de una 

universidad privada de cusco, 2022. (c)   Existe relación entre el contexto en el 

que se ofrece y el aprendizaje significativo en los estudiantes de la carrera de 

medicina humana de una universidad privada de cusco, 2022.  
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II. MARCO TEÓRICO 

 

Identificándose la variable retroalimentación formativa a su autor principal; 

Anijóvich y Cappelletti (2021). Cuyo objetivo, estuvo centrado hacia la 

retroalimentación formativa, en su rol promotor de aprendizajes valiosos. Donde 

el método que definieron estuvo como formadora, tipificada porque modifica 

acciones y pensamientos, así como la definición de la situación actual. Siendo el 

resultado, la importancia de influir en el alcance que benefició el aprendizaje del 

estudiante. Presentándose mediante conclusiones acondicionadas; viabilizadas 

como: el tiempo pertinente de realización, para la mayor interacción, el medio 

para implementarlo, a través de instrumentos que faciliten el análisis y el 

contexto, como el ambiente que contribuya favorablemente en la 

retroalimentación.  

 

Anijovich (2019). Identificó objetivos sobre la importancia de la 

retroalimentación formativa en su contribución hacia la mejora de aprendizajes, 

siendo el método la caracterización como medio y fin del logro académico del 

estudiante, tipificándose  como resultados el constructo progresivo de vínculos 

de confianza docente – estudiante y entre la población muestra del estudio, 

promoviendo la fluidez comunicacional en su condición de comprensible, el 

intercambio de ideas dentro de un marco de contextualizado, concluyéndose que 

las preguntas y los análisis reflexivos eran conjuntas e individuales. 

 

El tiempo pertinente, el medio para su implementación y el contexto 

favorable, se identifica que son elementos cuya presencia óptima, contribuye 

positivamente en el logro de la variable. Considerando el rol fundamental de ser 

promotor de aprendizajes. Asi mismo, se aprecia la necesidad de implementar 

una fluida interacción contributiva en la reflexión temática, para la 

implementación óptima de la retroalimentación formativa. 

 

Para la primera dimensión, respecto al tiempo de realización se identificó 

a Cansaya-Aquino (2021). Consideró en su estudio como objetivo, la 

implementación de la retroalimentación, caracterizada por su forma didáctica, 
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práctica, relevante en el tiempo óptimo; cuyo método está orientado en la 

facilitación estructurada de la lectura del hacer – conociendo; accediendo a una 

situación donde el constructo sostenido del aprendizaje del estudiante, es 

creciente; que articula sus conocimientos previos con los que incorpora. Se 

suma el pensamiento crítico, desde una posición formativa. Añadiéndose la 

implementación de métodos como el análisis documental y el análisis – síntesis. 

Evidenciándose en los resultados que era viable implementar el pensamiento 

crítico. Cuyas conclusiones se centraron en la muestra de aspectos de inicial 

inserción de disciplina, para luego convertirse en la cultura de interacción para 

la generación de los procesos de retroalimentación, en plazos temporales 

definidos.  

 

Se identifica que la gestión del tiempo, es un aspecto trasversal, que 

contribuye en el cumplimiento eficiente de los contenidos. Considerando que 

su óptimo manejo, debe cubrir la temática a retroalimentar, que incluya las 

herramientas respectivas. Es asi, que su gestión en aula, debe incluir el 

cubrimiento óptimo de los contenidos en el tiempo previsto. 

 

En la segunda dimensión de medios para realizarlo, se identificó a 

Villegas (2018), quien presentó como objetivo de su estudio la vinculación de la 

implementación a un modelo de retroalimentación, como canal de evaluación 

de aprendizajes en estudiantes de nivel universitario. Mediante la aplicación del 

método de una investigación mixta y exploratoria. Cuyo resultado se orientó a 

promover el aporte de la retroalimentación en beneficio de la mejora del 

aprendizaje. Tipificado por       la aplicación de instrumentos. Concluyéndose que 

el modelo puede ser ponderado, por su aporte evidenciado en la obtención de 

mejores resultados en el aprendizaje de estudiantes.  

 

Martínez, et. al (2021). Afirmaron como objetivo de su estudio la 

retroalimentación tutorial de tres programas formativos. Enfatizando como 

método lo correctivo de la retroalimentación y la importancia del rol socio-

afectivo, incluyendo cognitivamente la contribución en el aprendizaje estudiantil. 

Arrojando resultados cuyas características se evidenciaron por su práctica 
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diversa, flexible, abierta y adaptativa. Cuya conclusión se centra en la 

importancia de un clima de confianza para el aprendizaje. Sea por medios; como 

los foros, comentarios y observaciones a nivel individual o grupal. Sánchez,  

 

Manrique (2017). Consideró como objetivo de su estudio, la definición de 

características de la retroalimentación formativa, basadas en un modelo, cuyos 

medios por los que el estudiante accede a información le permitieron conocer 

sus procesos de aprendizaje. Donde se identificó como resultados que los 

estudiantes asumieron decisiones que les permitieron modificar sus procesos 

particulares de aprendizaje para su respectivo logro. Llegando a conclusiones 

donde la ponderación de la libertad accional contribuye en el alcance de su 

mayor conocimiento.    

 

Moreno (2021). Manifestó como objeto de su estudio, el interés por 

ampliar el impacto de la retroalimentación. Para lo que implementó como 

método la capacitación formativa del docente, bajo procesos de 

instrumentalización. Con resultados que evidenciaron mejora en la gestión del 

aula con los estudiantes respecto de su atención, participación y reflexión. 

Llegándose a conclusiones que ésta debe hacer la diferencia, revelando su 

característica condicional de ser un medio influyente en la mejora del 

aprendizaje del estudiante.  

 

 En esta segunda dimensión, se destaca la importancia de los medios, 

clima de confianza y actitudes de los estudiantes, que canalizan la información 

y su atención. Que contribuye en la mejora de sus aprendizajes. Donde los 

estudiantes deben asumir decisiones que contribuyan en sus procesos 

particulares de gestión, que permitan la ampliación del impacto, durante la 

realización de la retroalimentación en aula, respecto del binomio: Docente – 

Estudiantes. 

 

En relación a la tercera dimensión del contexto; Torres y San Martín 

(2021). Señalaron como propósito de su estudio, la valía de la retroalimentación 

en un contexto relacional complejo, distinto al convencional. Por cuanto sus 
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métodos implementados contienen variadas vinculaciones interpersonales 

entre estudiantes, con roles diversos, siendo actores de distintas generaciones. 

Con resultados que evidenciaron la construcción de acuerdos fundamentados 

con metas compartidas y la superación de problemas/retos. Cuyas 

conclusiones describieron la exigencia de confianza y compromiso de pares. 

Bajo condiciones de prácticas, en un sentido instrumental y estratégico.  

 

Mena (2021), cuyo objeto de estudio se centró en la búsqueda de la 

influencia que ejerce la retroalimentación formativa en el desempeño de los 

estudiantes de nivel superior. Implementando una variedad de métodos para la 

investigación aplicada con un diseño no experimental correlacional causal. Que 

aplicó cuestionarios para medir el nivel de retroalimentación y otro para conocer 

el nivel de desempeño. Donde los resultados evidenciaron que si existe una 

relación significativa. Quien concluyó, que es necesario implementar en la 

gestión docente instrumentos que contribuyan en la diversidad de medios de 

retroalimentación, favoreciendo el aprendizaje del estudiante.  

 

Abad, et.al (2022), quienes definen como objetivo la determinación 

existencial de la relación entre la retroalimentación formativa y el trabajo 

colaborativo remoto de los estudiantes. Cuya metodología tuvo un enfoque 

cuantitativo, diseño no experimental de corte transversal, correlacional. Cuyos 

resultados reflejan una relación positiva. Se concluyó que la tenencia de 

estrategias holísticas y sistemáticas, generan contextos favorables para el 

aprendizaje en espacios colaborativos. 

 

Se destaca en esta tercera dimensión los múltiples vínculos 

interpersonales, bajo la construcción participativa de acuerdos; que influyan 

positivamente en el desempeño estudiantil.  Considerando niveles óptimos de 

retroalimentación, que contribuyan directamente en el desempeño esperado. 

Situación que demanda medios colaborativos, de interacción permanente, que 

faciliten relaciones positivas.  
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Respecto a las teorías y enfoques; Guerra (2020), describió como objeto 

en su estudio, que el constructivismo se considera como arquetipo teórico 

permanente en los procesos de planeamiento analítico, como también en el 

desarrollo práctico del ejercicio docente en aula, orientados a la 

retroalimentación formativa. Considerando como métodos de orientación el 

acceso a manuales, que describen estrategias que fortalecen el accionar 

docente en aula. Habiendo más por escribir respecto a su origen ecléctico y 

teorías que lo nutren. Considerando como resultados la profundización analítica 

de teorías que describen preponderancia, respecto a lo valioso que implica la 

interacción social, en el proceso constructivo del conocimiento humano, 

desarrollado por Lev Vygotsky.  

Generando conclusiones que ratifican la importancia del conocimiento y 

manejo de medios que faciliten la implementación del constructivismo, cuya 

contribución se evidencia en los aprendizajes del ser humano.  

 

Ambrosio (2018), describió que el enfoque socio formativo tiene por 

objeto una variada complementaria de dimensiones como el hacer, conocer y 

saber ser; bajo múltiples medios de percepción, donde su implementación 

responde a métodos que se generan a través del compartir y la interacción con 

el entorno. Siendo los resultados esperados la potencialización y el alcance de 

competencias, que faciliten al individuo una convivencia armónica y su 

desarrollo económico, articulado a antecedentes que configuran su historia, 

cultura y política. Orientados a conclusiones donde la promoción de la auto 

realización y socio – formación; siendo un enfoque que converge dinámicas que 

intervienen de forma individual en el sujeto, hacia su desarrollo integral.  

 

Peña (2019), señaló que los procesos de evaluación tienen por objeto 

involucrar procesos de retroalimentación sistemáticas, evidenciando 

posibilidades de mejora. Cuyas metodologías implican que sus procesos de 

retroalimentación sean inmediatos para un mayor impacto de aprendizaje; por 

cuanto si se implementan de forma esporádica, sus impactos serán tardíos, en 

relación a la información. Identificándose como medios facilitadores para el 
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alcance de resultados ante una retroalimentación efectiva, la consideración de 

conciencia de aprendizaje, disponibilidad de tiempo y oportunidades de mejora 

respecto de sus desempeños. Es decir, en un marco de conclusiones que 

constituye un nuevo medio de aprendizaje.   

 

Tigse (2019), señaló que el constructivismo representa una teoría de 

amplia aceptación y uso, afirmando que el objetivo de la adquisición del 

conocimiento no es un proceso pasivo, mas, todo lo contrario; es activo. 

Generando como resultado la propiciación del aprendizaje significativo. 

Mediante la implementación de métodos y enfoques que identifican lo 

importante del empleo y cuestionamiento de modelos mentales, existentes en 

los estudiantes, para lograr la mejora de su comprensión y rendimiento. 

Considerando de forma concluyente que el enfoque constructivista en la 

enseñanza – aprendizaje, donde los estudiantes desarrollan habilidades meta-

cognitivas y socio – afectivas, que incluye medios facilitantes como la 

indagación, acción y reflexión. 

 
Respecto a la definición de la segunda variable: aprendizaje significativo; 

se identificó como autor principal a Ausubel (2017). Quien señaló en su 

investigación, que el objetivo se centra en la instrucción asimilada, tipificando 

que el estudiante recoge data, que nutre el ingreso y/o acceso a medios que 

contribuyan en la formación significativa del estudiante, para su posterior 

asimilación, la misma que es identificada y estructurada, es decir procesada y 

asimilada como aprendizaje en el estudiante. Establecida para la generación de 

vinculaciones, considerada como parte del conocimiento del estudiante para su 

interacción en escenarios laborales de carácter dependiente y/o independiente. 

Generando como resultado que el estudiante debe           articular lo nuevo con lo que 

poseía. Considerando como conclusión, que el aprendizaje significativo se 

presenta como un enfoque cuya contribución, suma en la mejora de los 

aprendizajes del estudiante.  

 

Asi mismo; Zambrano, et al. (2022) quienes consideraron plantear una 

visión sobre el aprendizaje significativo, respecto del desarrollo de los 

estudiantes y el desempeño de los docentes. Bajo el diseño de una estrategia 



 

14 
 

pedagógica que contribuya en las mejoras del conocimiento del estudiante. 

Cuyo primordial resultado representan es la solvencia creativa de los docentes, 

permitiendo la interacción de estudiantes, el ambiente agradable. Concluyendo 

en el reconocimiento válido, del desarrollo del entorno del aula y del ejercicio 

docente, como medios favorables. 

 

Se observa que es necesario considerar medios facilitantes que 

contribuyan en el acceso a escenarios de interacción, enfocando el aprendizaje 

del estudiante, bajo estrategias pedagógicas que fortalezcan su conocimiento. 

Bajo el solvente desenvolvimiento creativo de los docentes, obviamente 

considerando un agradable ambiente, que reitero; canalice el aprendizaje del 

estudiante. 

 

Para la primera dimensión de subordinado; Alvarado, et al. (2017) 

refirieron en su estudio sobre el aprendizaje significativo, cuyo objetivo estuvo 

orientado en la importancia del diseño de instrumentos que metodológicamente 

faciliten inicialmente información como medio facilitador para los procesos 

organizativos y relacionales. Que contribuyó en la concepción de resultados 

para el logro de aprendizajes del estudiante. Asi mismo; concluyeron que se 

torna como el conocimiento organizativo de la estructura cognitiva del 

estudiante. Flores (2018) Describe que el objetivo es aprender procesos de 

evaluación a los aprendizajes significativo, ya que están sujetos a una 

concepción conductista; distante de los avances. Respondiendo a los 

esquemas de la teoría de Ausubel. Permitiendo en el ejercicio de aula el acceso 

a nuevas formas de evaluación y su respectiva contextualización. Alcanzado 

como conclusión que es necesario la estructuración la evaluación de la variable, 

bajo el lente de Ausubel.  

 

También refiere Enríquez (2019), quien señaló en su estudio el objetivo 

de análisis, respecto de las estrategias de enseñanza del aprendizaje 

significativo. Basándose la metodología empleada en una investigación 

cuantitativa, descriptiva. Con una muestra de 276 estudiantes. Cuyos 

resultados arrojaron la necesidad de implementar estrategias de enseñanza 
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efectiva, respecto de los métodos que el docente desarrolla en aula. Asi mismo, 

concluyó que es necesario incorporar el diseño y la elaboración de estrategias 

dinámicas. Blanco (2022), describe que el aprendizaje representa la vinculación 

de la nueva información con conocimientos previos de la estructura cognitiva 

del estudiante. Definido como el típico proceso de subsunción. Cuyos 

resultados muestran el reflejo de una relación de subordinación. Concluyéndose 

que implica la subsunción de nuevas ideas potenciales a las ya existentes en la 

estructura cognitiva del estudiante.  

 

Moreira (2020), quien describió bajo la teoría de Ausubel, que es definido 

también como asimilación. Señaló que para Piaget define bajo la iniciativa del 

sujeto, y ésta es de la mente. Donde durante su interacción con el entorno el 

individuo construye formatos de asimilación para insertarse en la realidad. 

Basándose en la construcción de esquemas de asimilación. 

 

En relación a esta dimensión, se concluye el aporte que implica los 

nuevos medios de evaluación, con su debida contextualización, bajo estructuras 

de evaluación que vinculen la nueva información con la existente del estudiante. 

Situación que conlleva a la subsunción de la incorporación de ideas nuevas a 

las ya existentes en el individuo. 

 

Para la segunda dimensión de supra ordinado; Castro y García (2018). 

Señalaron como objetivo el logro del aprendizaje significativo, tipificado por la 

demanda de la disposición activa del estudiante. Consideraron como medios 

metodológicos el relacionamiento de sus conocimientos actuales y la 

incorporación exitosa de los nuevos. Alcanzaron resultados coherentes que 

contribuyeron en la incorporación a la estructura cognitiva y asimilación de una 

memoria comprensiva en el estudiante. Concluyeron finalmente que la 

disposición activa del estudiante es imprescindible para el logro de su 

aprendizaje significativo.  

 

Intriago, et al. (2022) caracterizaron, como objetivo el aprendizaje 

significativo, y el desarrollo académico de los estudiantes, mediante el 
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intercambio experiencial y sus opiniones respectivas entre sus pares. 

Identificaron como método, medios favorables que prioricen el uso de ambientes 

agradables, medios tecnológicos, interacción viable. Contexto que facilita la 

concepción de resultados a nivel de la participación y el constructo de 

conocimientos en los estudiantes. Concluyeron finalmente, que la disponibilidad 

y uso de los medios descritos, se tornan en facilitantes para el logro de una 

plataforma de interacción fluida, que facilitan dinámicamente el aprendizaje en 

los estudiantes. 

 

Cuba (2022), señala que su objeto de estudio, está basado en la 

presentación de una nueva proposición vinculada a ideas subordinadas de 

niveles específicos pre establecidas. Consideró que este se torne subordinado en 

momentos determinados, confirmando que su estructura cognitiva es modificada 

constantemente. Por cuanto resulta que el individuo está en proceso de 

aprendizaje supraordinado, observándose que es cíclico, ya que luego retorna a 

un estado subordinada, para luego retornar. Concluyéndose que la característica 

preponderante es que se muestra dinámica, respecto de la estructura cognitiva.  

 

Moreira (2020), quien describió como objeto de su análisis, el aprendizaje 

de articulación a procesos de abstracción, inducción, síntesis; orientados en 

dirección a nuevos conocimientos, que se incorporan ante los que generaron su 

origen. Siendo un mecanismo/método esencial para la asimilación de conceptos. 

Resultando en la inserción de nueva información a la estructura cognitiva del 

estudiante.  

 

Escobar, et al. (2017), quienes describieron inicialmente en su estudio que 

la evidencia objetiva de este aprendizaje es que el estudiante construye nuevas 

relaciones de forma inclusiva. Teniendo como medios determinadas 

características, intereses, necesidades y capacidades. Considerando la 

diversidad de necesidades y pre conceptos de los alumnos. Consideraron que es 

importante el nivel de participación, interacción que el estudiante manifieste en el 

aula. Situación que, como resultado, se puede considerar que, con una sostenida 
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y dinámica interacción, la incorporación de nuevos preceptos a los ya existente, 

es evidencia de su aprendizaje.  

 

Herrera (2020), señaló que su objeto implica la conexión de un saber 

subordinado (existente) con uno nuevo. Definiendo que la estructura cognitiva 

de un estudiante posee conceptos de ubicación, los que subordinan al concepto 

de velocidad. Definidas por Ausubel como ideas configuradas, cuyo resultado se 

describe como una síntesis. Concluyendo que representa el aprendizaje 

cognitivo, que articula entre lo que se posee y lo nuevo. 

 

Respecto a esta dimensión, es preciso señalar la existencia de 

metodologías que vinculen los conocimientos disponibles y la inserción de los 

nuevos. Considerando la interacción de experiencias y opiniones. Considerando 

la disponibilidad de los canales descritos. Que en definitiva facilitan, coadyuvan 

en la concepción de una plataforma para una conexión fluida. Caracterizándose 

por ser cíclica. Descrito también como una síntesis  

 

Para la tercera dimensión de combinatorio; Silva (2018), presentó como 

objetivo la importancia de la vinculación entre una nueva información con otras 

existentes de similar nivel en el estudiante. Empleando como método de 

viabilidad, la debida existencia de criterios homogéneos entre las ideas existentes 

en el individuo y las nuevas a acceder. Generando como resultado la asimilación 

exitosa de lo nuevo en el individuo. Concluyéndose que la tenencia homogénea 

de criterios contribuyó en la estructura cognitiva del estudiante.  

 

San feliciano (2022) describió como objeto de estudio la representación 

de sensaciones de eficacia individual en los estudiantes. Implementando 

métodos que se orientaron a despertar motivaciones intrínsecas hacia el 

aprendizaje útil, transferidos a la memoria a largo plazo. Alcanzando resultados 

que demostraron utilidad en la estructura del aprendizaje individual del 

estudiante. Concluyendo en que las sensaciones facilitantes, despertaron la 

atención, que benefició el aprendizaje sostenido, en el estudiante.  
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Finalmente, el empleo de medios viables, facilitantes; con la tenencia de 

antecedentes similares entre las proposiciones nuevas y existentes. Situación 

que generará exitosamente, el aprendizaje en el estudiante. Identificando 

sensaciones eficaces, bajo la implementación de métodos orientadores que 

despiertan motivaciones hacia el aprendizaje útil. En relación a las teorías y 

enfoques, Acosta (2018), en cuyo objetivo de revisión de teorías modernas de 

aprendizaje significativo señaló diversos autores como Piaget y Vygotsky, Solé y 

Coll; para lo que estableció metodológicamente una línea del tiempo, mediante 

un orden cronológico - evolutivo desde el siglo XX. Facilitando como resultado la 

descripción de una concepción constructivista bajo un marco elocuente y 

orientador, cuyo método se fundamentó bajo una condición social y socializadora 

en la enseñanza. Concluyéndose en la contribución bajo acuerdos en el marco 

de los principios constructivistas.   

 

Moreno, et al. (2017), quienes describieron como objeto de su estudio las 

formas de aprendizajes de los estudiantes en los últimos años. Consideraron 

como método de sustento el análisis de la evolución del paradigma constructivista 

hacia el conectivista, incluyendo la creatividad del estudiante, orientado a la 

configuración de su particular conocimiento, mediante canales del aprendizaje 

significativo. Para lo que metodológicamente se empleó la revisión bibliográfica 

sobre teorías del aprendizaje, desde el conductismo (respuesta apropiada, 

generada por un estímulo), cognitivismo (enlaza la nueva información con los 

conocimientos previos, para la concepción de conocimientos significativos), el 

constructivismo (creación de medios facilitantes, que evidencian conocimiento, 

en base a los deseos y experiencias del estudiante) hasta el conectivismo 

(conexiones naturales, que generan conocimiento. Incluso sin total control del 

individuo).  

 

Identificándose como resultado que la teoría constructivista, es la 

tendencia en la educación superior, donde el docente es el guía y el estudiante el 

actor principal de sus propios conocimientos. Concluyéndose que los patrones 

conductistas y cognitivistas   responde a estímulos, bajo requerimientos de 
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memorización de contenidos, sin alcanzar aprendizajes; como resultado de 

procesos de construcción y reconstrucción de significados.  

 

Moreira (2020), quien describió una variedad de corrientes que influyen en 

el aprendizaje. Siendo su objetivo abordar la Teoría del Aprendizaje Significativo 

(TAS) de Ausubel, evidenciando que es una teoría cognitivista, constructivista de 

aprendizaje. Señaló una hipótesis, por el análisis realizado que el TAS, no es una 

teoría aislada y obviamente superada. Mostrando su compatibilidad con otras 

teorías. Considerando la disposición por aprender, siendo una de las condiciones 

elementales del aprendizaje significativo, por lo que es tratado bajo una 

proyección de interés, como por ejemplo por Jhon Dewey entre otros. 
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III. METODOLOGÍA 

 

3.1. Tipo y diseño de investigación 

 

3.1.1. Tipo de investigación 

   

  La investigación fue descrita bajo una tipología básica, enfoque 

cuantitativo; a fin de comprender y ampliar conocimientos, que orienten sobre la 

relación de las variables; mediante la generación de datos con confirmen o 

denieguen la tesis del presente estudio.  Con enfoque cuantitativo, por cuanto su 

importancia en las investigaciones se realizan variadas observaciones, donde se 

evalúa el entorno de las variables, involucradas en la problemática; 

contribuyendo en la creación de ideas, propuestas; a partir de la generación de 

data, para su posterior validación, de ser válidas.  que estuvo orientado hacia la 

identificación del incremento del conocimiento teórico, que no incluyó una 

implementación posterior.  

 

  Carrasco (2019) señaló que carece de horizontes a implementarse en el 

corto plazo, considerando que priorizó el análisis de los conocimientos científicos 

del contexto real. Caracterizándose por el estudio de teorías científicas, que 

fueron objeto de perfeccionamiento continuo respecto de sus contenidos. Siendo 

así, las razones que motivaron el análisis de la retroalimentación efectiva, en 

relación al aprendizaje significativo, sobre la base de las teorías estudiadas para 

el entendimiento de lo que se investigó.  

  

3.1.2 Diseño y esquema de investigación  

 

  La investigación en referencia fue planteada, en la vinculación del diseño 

no experimental, correlacional/transeccional. Carrasco (2019), refirió 

características por su independencia, careciendo de acciones que manipulen 

de forma intensional, careciendo de medios de control, menos aún 

experimentales. Analizando los hechos de contexto, posteriormente ocurridos. 
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Considerando lo descrito, cuyo objeto estuvo orientado en establecer vínculos 

entre los términos de la presente investigación y su impacto en la población 

objetivo. Manifiestos en el siguiente gráfico correlacional, donde O1 y O2; 

representan a las variables uno y dos: 

Gráfico 01: 

O1 
 
 
 
     M r   

 

O2     
 

 

Donde: 

- r: relación entre variables. 

- M: Muestra. 

- O1: Retroalimentación formativa. 

- O1: Aprendizaje significativo. 
 

3.2. Variable y operacionalización  

 

Variable: Retroalimentación efectiva. 

Definición conceptual: Anijóvich y Cappelletti (2021). Presentaron en su estudio 

desafíos señalando que la retroalimentación formativa, asumen un rol promotor 

de aprendizajes valiosos. Metodológicamente refirieron consideraciones 

conceptuales, que definen las características del proceso en atención a sus 

aportes de carácter teórico. 

 

Definición Operacional: De acuerdo a lo establecido en el capítulo dos (páginas 

atrás), se priorizó dimensiones como: Tiempo que realiza, Medio para realizarlo, 

Contexto/clima que se describieron, con medios de verificación (indicadores) en 

un número de nueve, con cuestionarios (24) orientados bajo un formato 

ordenado, bajo escalas que definen las respuestas de la población muestral 

(Likert).   
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Dimensión 01: Tiempo para realizarlo. 
 
Definición: Cansaya-Aquino (2021) consideró en su estudio como objetivo, la 

implementación de la retroalimentación, caracterizada por su forma didáctica, 

práctica, relevante en el tiempo óptimo; cuyo método está orientado en la 

facilitación estructurada de la lectura del hacer – conociendo; accediendo a una 

situación donde el constructo sostenido del aprendizaje del estudiante, es 

creciente; que articula sus conocimientos previos con los que incorpora. Se 

suma el pensamiento crítico, desde una posición formativa. Añadiéndose la 

implementación de métodos como el análisis documental y el análisis – síntesis.  

 
Dimensión 02: Medios para realizarlo. 
 
Definición: Villegas (2018), quien presentó como objetivo de su estudio la 

vinculación de la implementación a un modelo de retroalimentación, como canal 

de evaluación de aprendizajes en estudiantes de nivel universitario. Mediante la 

aplicación del método de una investigación mixta y exploratoria. 

 

Dimensión 03: Contexto para realizarlo. 
 
Definición: Torres y San Martín (2021). Señalaron como propósito de su estudio, 

la valía de la retroalimentación en un contexto relacional complejo, distinto al 

convencional. Por cuanto sus métodos implementados contienen variadas 

vinculaciones interpersonales entre estudiantes, con roles diversos, siendo 

actores de distintas generaciones. Con resultados que evidenciaron la 

construcción de acuerdos fundamentados con metas compartidas y la 

superación de problemas/retos. 

 
Variable: Aprendizaje significativo. 

Definición conceptual: Ausubel (2017). Quien señaló en su investigación, que, 

para el logro del aprendizaje significativo, el objetivo se centró en la instrucción 

asimilada, tipificando que el estudiante absorbe información, que es 

seleccionada, organizada y establecida para la generación de relaciones con el 

conocimiento previo. 
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Definición Operacional:  De acuerdo a lo establecido en el capítulo dos (páginas 

atrás), se priorizó dimensiones como: Tiempo que realiza, Medio para realizarlo, 

Contexto/clima que se ofrecieron, con medios de verificación (indicadores) en un 

número de nueve, con cuestionarios (24) orientados bajo un formato ordenado, 

bajo escalas que definen las respuestas de la población muestral (Likert).   

Dimensión 01: Subordinado. 

Definición: Alvarado, et al. (2017) refirieron en su estudio sobre el aprendizaje 

significativo, cuyo objetivo estuvo orientado en la importancia del diseño de 

instrumentos que metodológicamente faciliten inicialmente información como 

medio facilitador para los procesos organizativos y relacionales. Que 

contribuyó en la concepción de resultados para el logro de aprendizajes del 

estudiante. 

Dimensión 02: Supra ordinado. 

Definición: Castro y García (2018). Señalaron como objetivo el logro del 

aprendizaje significativo, tipificado por la demanda de la disposición activa del 

estudiante. Consideraron como medios metodológicos el relacionamiento de 

sus conocimientos actuales y la incorporación exitosa de los nuevos. 

Alcanzaron resultados coherentes que contribuyeron en la incorporación a la 

estructura cognitiva y asimilación de una memoria comprensiva en el 

estudiante. 

Dimensión 03: Combinatorio. 

Definición: Silva (2018), presentó como objetivo la importancia de la 

vinculación entre una nueva información con otras existentes de similar nivel 

en el estudiante. Empleando como método de viabilidad, la debida existencia 

de criterios homogéneos entre las ideas existentes en el individuo y las nuevas 

a acceder. Generando como resultado la asimilación exitosa de lo nuevo en el 

individuo.  
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3.3. Población muestra y muestreo 

 

3.3.1 Población 

 

 Carrasco (2019) describió a todos aquellos elementos, relacionados a 

un espacio territorial, donde se evidencia el trabajo de investigación. Arias (2012) 

como un conjunto definido o no, de elementos que lo constituyen, con 

semejanzas homogéneas; motivó un segmento de 143 estudiantes, de una 

institución universitaria cuyo perfil es privado de la ciudad del Cusco.  

 

 Criterio de inclusión, Bernal (2010) representó a aquellos individuos con 

perfiles comunes; en el caso del presente estudio, estuvieron incluidos aquellos 

estudiantes matriculados, con asistencia regular, de ciclos superiores ad portas 

de concluir sus estudios académicos en medicina humana. 

 

 Criterio de exclusión, Carrasco (2019) definió a los elementos o individuos 

que no fueron considerados en el estudio, por no cumplir con la totalidad de 

atributos y propiedades de la población; respecto al estudio fueron aquellos 

estudiantes que no se matricularon, con asistencia irregular, que fueron de ciclos 

inferiores o iniciales de la carrera de medicina humana. 

 

3.3.2 Muestra 

 Definida por medio de una muestra de 104 estudiantes, resultado extraído 

por fórmula, que se describe en anexos. Siendo los criterios, que definen el perfil 

básico para ser considerados: estudiantes matriculados, pertenecientes a los 

últimos ciclos de estudio de la carrera y una frecuencia de asistencia promedio. 

 

3.3.3 Muestreo  

 Pino (2018) representó a la población de quienes se recogió información 

para el estudio, cuyos resultados pudieron ser extensibles con la totalidad de la 

población estudiada; donde el estudio tuvo un muestreo probabilístico, aleatorio 
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simple, por cuanto toda la población prevista (estudiantes) estuvo en condiciones 

de ser elegida. 

    

3.3.4 Unidad de análisis 

 Ñaupas, et al. (2018) definió como una entidad que se constituyó con 

mayor representatividad, a la que fue sometida a estudio concreto en una 

medición, refiriéndose al objeto de interés de estudio; por lo que el presente 

estudio demandó el perfilamiento del objeto de estudio seleccionado, que se hizo 

necesario.  

 

3.4. Técnicas e instrumentos de recolección de datos 

 

Técnica de investigación 

 

Bernal (2010) señaló la existencia de una diversidad de técnicas o 

instrumentos, para el recojo de información, para una investigación. De acuerdo 

a la realización de la respectiva investigación, se empleó una u otra técnica. 

Siendo así, la investigación en cuestión empleó medios calificados, para la 

tenencia de una información objetiva, a través de los estudiantes que fueron 

incluidos en la muestra. Siendo cada uno de los estudiantes representa una 

unidad de análisis, por cuanto son las fuentes generadoras de información 

primaria (directa), con el propósito de obtener sugerencias y/o opiniones. Donde 

las encuestas que se implementaron generaron una amplia información del tipo 

abierta, para un conocimiento a profundidad desde la perspectiva de los 

estudiantes, sobre las variables, con una información a detalle. 

 

Instrumento de investigación 

Baena (2017) describió que son los soportes que se disponen, con el 

objeto de que las técnicas cumplieron con el propósito de estudio; siendo así 

se señaló que es el medio físico virtual, mediante el cual el investigador se 

agencia para recolectar los datos, en ese sentido el instrumento a emplearse 

fue de una escala del tipo Likert, con categorías politómicas, el cual permitió 

recoger información respecto a las variables de retroalimentación formativa y 
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aprendizaje significativo    y sus respectivas dimensiones. 

 

Validez del instrumento 

Hernández, et al. (2014) definió segmentos por la calificación veraz de los 

términos del presente estudio, implementado por la evidencia objetiva de 

contenidos, bajo la opinión de profesionales con experticia, facilitando el aval 

técnico correspondiente. Proceso que consideró la opinión/revisión de tres 

profesionales, con experiencia en el sector académico/técnico; formulándose 

instrumentos para cada variable, que implicó la construcción de ítems, en el 

marco de cada uno de los indicadores planteados para cada una de las 

dimensiones, articuladas a los fines manifiestos en la actual investigación.  

 

Chaux (2021), describió como un instrumento que contribuye en la 

medición del grado, genera medidas calificadas, valoradas. Consideró criterios 

para validación como: de contenido, de criterio y de constructo. Asi mismo, refirió 

al grado de medición de los componentes del dominio respecto del contenido. 

Incluyendo una muestra correcta de los contenidos de estudio, sin ningún tipo de 

manipuleo. De igual forma, su contenido es habitualmente establecido por juicio 

de expertos. Existiendo varios métodos para este cometido, como: el Delphi, 

modelo Fehring y la metodología Q; útiles para formular validaciones de 

contenido. Finalmente, se refiere al nivel donde el instrumento de correlaciona 

con otro criterio cuya medición está orientada al mismo objetivo. Basado en la 

concepción de validez de criterio, se distingue entre validez externa e interna, asi 

como concurrente y predictiva. 

 

Confiabilidad del instrumento 

Hernández, et al. (2014) representó una producción coherente y 

consistente de resultados; en el presente estudio se empleó reactivos 

politómicos, por cuanto los procedimientos están orientados a generar la mayor 

confiabilidad posible, por los procedimientos empleados, para lo que se empleará 

el coeficiente alfa de Cronbach, por cuanto (reitero) se midió el mismo constructo, 

con una correlación alta, mediante la prueba piloto. Cuyo resultado confiable 

arrojó un 0.997. Validado por un segmento de 23 estudiantes, con similar perfil 
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a la muestra poblacional del presente estudio. Recogido de forma virtual 

mediante la aplicación del google form. 

 

Chaux (2021), definió como un instrumento de medición, referido al 

grado/nivel, en donde la implementación reiterada del mismo, genera resultados 

coherentes y consistentes. Manifestó asi mismo que el instrumento es confiable, 

cuando su uso es reiterado con la misma variable, sujeto o muestra, 

obteniéndose mediciones similares entre sí. Considerando su cuantificación 

respectiva, respecto de su consistencia. Empleando tres estimadores como son: 

consistencia interna, estabilidad y equivalencia. 

 

3.5. Procedimientos 

La investigación se orientó hacia la identificación objetiva de información 

que contribuyó en el acceso a una data cuantitativa confiable, para lo que se 

empleó la modalidad de recolección de datos de nivel primario, generado por la 

recolección a través de cuestionarios, que se aplicó a estudiantes universitarios 

definidos en el título de la presente investigación en la ciudad del Cusco. 

Mediante el empleo de formularios para cada una de las variables, cuyas 

interrogantes guardaron relación precisa, auténtica y específica. Diseñados 

previamente, con la revisión y aprobación de expertos validadores; que se 

aplicaron a 104 estudiantes de los ciclos superiores de la carrera en mención, 

quienes conformaron la muestra. 

 

Donde los ítems planteados, contribuyeron en el recojo de la información 

mediante el uso de una escala psicométrica (Likert). Rodríguez, et al. (2018) 

describieron al recojo de información, como el acto que responde a una sola 

oportunidad, sin ningún medio de influencias, implicando la caracterización del 

estudio de tipo transversal generando frecuencias y proporciones. Se 

proyectaron procesos de recolección para el recojo de información primaria, 

donde no se priorizó la gestión de autorizaciones de la institución, por cuanto sus 

políticas no consideraron generar permisos para acciones de investigación 

externa. Sin embargo, para el estudio se priorizó la aceptación, consentimiento 
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y acuerdo individual de los propios estudiantes en el horario y condiciones que 

se definieron. 

 

3.6. Método de análisis de datos 

 

Estadística descriptiva. 

Sánchez, et al. (2010) quienes describieron al estudio definido hacia la 

presentación de acciones orientadas a la aplicación de métodos estadísticos, 

que están orientados al análisis, concreción, descripciones y revisiones de data 

alcanzada durante el estudio. Considerando que el objetivo estuvo orientado en 

la tenencia de data necesaria y útil, para el desarrollo del análisis técnico, que 

contribuyó en la definición sintética del estudio actual. Orientada al recojo de 

data, almacenarlas, construir tablas de frecuencia con información ordenada y 

las veces que se reitera la data, y cruzadas; para un desglose presentado por 

filas y columnas.  

Situación que permitió el análisis y medición entre las dos variables del 

presente estudio. 

 

Estadística inferencial. 

Porras y Vásquez (2017) quienes señalaron para posteriormente a la 

realización del análisis inferencial que consideró la proposición de detalles 

calificables en el segmento definido, conforme a la evaluación de las 

tipificaciones de la muestra (estadística).  Concluyéndose que correspondió al 

análisis y estudio de información recogida del segmento priorizado.  

Para el estudio procesal de la verificación de herramientas para el 

levantamiento de data, se empleó medios informáticos (Excel, SPPSS), que 

contribuyeron con facilitar data, para la gestión de resultados, y su respectivo 

debate y acceso a las definidas inferencias finales.  

 

3.7. Aspectos éticos  

La investigación del estudio estuvo definida  estrictamente en una 

plataforma ética, orientada a la población, donde se priorizó el segmento de 

estudiantes universitarios, actores partícipes en el uso y facilitación del llenado 
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de los instrumentos previstos (manifestando sus opiniones), que con antelación 

conocieron los resultados, considerando los fines del estudio, manteniendo la 

reserva respecto de sus identidades en el anonimato, que incluyeron la 

discrecionalidad de los resultados, cuyos fines son exclusivamente académicos. 

Siendo prioritario señalar que su implementación, en cada uno de los 

procedimientos fueron coberturados, prístinos y corroborados entre los actores 

involucrados (responsable de estudio - expertos – estudiantes universitarios 

priorizados).  

Que fueron definidos para las diversas etapas de investigación, donde el aporte; 

se orienta a ser un insumo promotor en la retroalimentación – aprendizaje, donde 

la finalidad mayor representa el aprendizaje de mayor significancia del estudiante 

universitario. Siendo necesario reiterar, la primacía de los bajos niveles de 

aprendizaje del estudiante en el sector académico. Donde la demanda del 

mercado laboral con perfil profesional, sumado al enfoque globalizado; 

demandan perfiles con estándares de competitividad creciente.  

 

Contexto que valida la justificación del estudio, a fin de aportar medios que 

contribuyeron con la incorporación y mantenimiento sostenido de estándares que 

fortalezcan los modelos de gestión del aula universitaria. Considerando 

necesario señalar el justificado respeto que se mantiene a los diversos autores 

que se incluyen, cuyos aportes contribuyen en la objetividad al sustento válido 

del presente estudio. Reiterando que la gestión de la data, se enmarca en la 

veracidad absoluta, cuyo aporte sustentó posiciones orientadas al desarrollo 

creciente de la población priorizada. Señalando que el cuestionario utilizado, 

incluyó el consentimiento informado y a la vez, como se señaló líneas arriba; fue 

anónimo.
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IV. RESULTADOS 

 

Variable 01:  Retroalimentación formativa 

Tabla 1  

Distribución de frecuencias de la variable retroalimentación formativa y sus 

dimensiones 

Rangos 
Retroalimentación 

 Formativa 
Tiempo  Medio  Contexto  

                f  %      f %      f %        f % 

Malo 0 0.0 0 0 0 0 0 0 

Regular 0 0.0 7 7 1 1 12 12 

Bueno 104 100.0 97 93 99 99 92 88 

Total 104 100 104  100     100  100 104 100 

Nota:  f = Frecuencia absoluta.   

Como se puede observar en la tabla 1, se identificó que de manera absoluta 

el 100% de estudiantes encuestados manifestaron que la retroalimentación 

formativa es eficiente, así mismo el 0% indicó que es regular y el 0%, es decir 

ninguno de los estudiantes encuestados, señalaron que la retroalimentación 

formativa sea deficiente.  

Por lo descrito en la matriz en referencia, se pudo evidenciar en un marco 

absoluto al segmento muestral del presente estudio; es decir 104, que representan 

el 100%, manifestaron que la retroalimentación formativa es eficiente, de la misma 

forma 0 estudiantes que equivalen al 0% señalaron que esta es regular, y 

finalmente se observó que 0 estudiantes que corresponden al 0%, es decir que 

ningún estudiante encuestado, señaló que los procesos de retroalimentación 

formativa sean deficientes. Identificándose que los estudiantes priorizados, 

presentan un perfil estudiantil de alto compromiso, donde el accionar docente 

articula su tiempo de ejercicio profesional médico con la enseñanza universitaria, 

situación que facilita los procesos de retroalimentación en la gestión de contenidos 

curriculares. Así mismo, se observa que los estudiantes desarrollan sus sesiones 

académicas, en espacios de praxis médica de contexto real, como son los centros 

de salud, escenarios donde la retroalimentación es permanente con la interacción 

que tienen los estudiantes con los profesionales del sector médico. 
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Variable 2: Aprendizaje significativo 

 

Tabla 2  

Distribución de frecuencias de la variable aprendizaje significativo y sus 

dimensiones 

Niveles 
Aprendizaje  

Significativo 
Subordinado 

 
Supraordinado 

 
Combinatorio 

 

               f %      f %        f %       f % 

Malo 0 0.0 0 0.0 1 1.0 0 0.0 

Regular 3 2.9 8 7.7 11 10.6 2 1.9 

Bueno 101 97.1 96 92.3 92 88.5 102 98.1 

Total 104 100.0 104 100.0 104 100.0 104 100.0 

Nota: f = Frecuencia absoluta.  

 

Conforme la descripción adjunta, se identificó que en forma mayoritaria el 

97.1% de la población muestral de encuestados, describieron que el aprendizaje 

significativo se manifiesta eficiente, así mismo el 2.9% señalaron como regular y 

ninguno, es decir el 0% de estudiantes consideraron que el aprendizaje significativo 

no es deficiente. 

 

Por lo presentado y cuantificado, se pudo describir a 104 encuestados de la 

carrera de medicina encuestados que representan el 100%, 101 estudiantes que 

representan el 97.1% opinaron que el aprendizaje significativo es eficiente, de igual 

forma 3 estudiantes que fue proporcional a 2.9% señalaron que es regular, 

finalmente se pudo observar que ningún estudiante señaló que el aprendizaje 

significativo sea deficiente en su proceso académico. Resultados que evidencian 

de la población muestral a una actitud de mayor compromiso en la población 

muestral, respecto de su aprendizaje, por lo que se observa porcentajes orientados 

mayoritarios, hacia el aprendizaje significativo. Considerando su inclusión en 

contextos de asignaturas de syllabus, cuyo contenido es eminentemente práctico 

en espacios de salud pública del Estado. Donde su aprendizaje práctico es 

altamente significativo. 
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Prueba de hipótesis general 
 
H0 : No existe correlación entre la retroalimentación formativa y aprendizaje  

significativo en estudiantes de la carrera de medicina humana de una  

universidad privada del Cusco, 2000 

 
H1 : Existe correlación entre la Retroalimentación formativa y aprendizaje 

significativo en estudiantes de la carrera de medicina humana de una 

universidad privada del Cusco, 2022 

 
Tabla 3 
 
Coeficiente de correlación de hipótesis general 
 

 

Coeficiente       variables      Prueba estadística 
Retroalimentaci

ón formativa 

Aprendizaje 

significativo 

Rho de 

Spearman 

V1. 

Retroalimentación 

formativa 

Coeficiente de 

correlación 
1,000 ,552 

Sig. (bilateral) . ,000 

N 104 104 

V2. Aprendizaje 

significativo 

Coefic. de 

correlac. 
,552 1,000 

Sig. (bilateral) ,000 . 

N 104 104 

**. La correlación es significativa en el nivel 0,01 (bilateral) 

 

Al observarse la tabla Nro. 03, se determina la existencia de correlación con 

significancia de las variables retroalimentación formativa y el aprendizaje 

significativo, según valor de coeficiente = 0,55; de la misma forma sig. = 0,00 < 

0,05, aceptándose la alternativa hipotética alterna, rechazándose la nula. 

 

Observándose en la tabla Nro. 03, el valor significativo definido por 0,00 < 

0,05 denegándose así, la nula; aceptándose la alterna, determinando viabilidad 

relacional de ambas variables siendo dicha correlación positiva en grado moderado 

según coeficiente rho=0,55 
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Prueba de hipótesis específica 1 

 

H0 :  No existe relación entre el tiempo en el que se ofrece y el aprendizaje  

significativo en los estudiantes de la carrera de medicina humana de una  

universidad privada de Cusco, 2022 

 

H1 : Existe relación entre el tiempo en el que se ofrece y el aprendizaje 

significativo en los estudiantes de la carrera de medicina humana de 

una universidad privada de cusco, 2022. 

 
Tabla 4  

Coeficiente de correlación de hipótesis específica tiempo que realiza 

Coeficiente       variables      Prueba estadística 
Aprendizaje 

Significativo 

Tiempo que 

realiza 

Rho de 

Spearman 

Aprendizaje 

Significativo 

Coeficiente de 

correlación 

1,000 ,667 

Sig. (bilateral) . ,000 

N 104 104 

Tiempo que realiza 

Coeficiente de 

correlación 

,667 1,000 

Sig. (bilateral) ,000 . 

N 104 104 

 

Observándose en la representación anterior, asignada con el 04, se 

determina la existencia de correlación significativa entre el tiempo que realiza, con 

la variable dos según valor descrito = 0,66; cuyo sig.= 0,00 < 0,005; que implica la 

aceptación de la alterna, y la negación de la nula.  

 

De igual manera, la presentación identifica un valor significativo, que es 

semejante 0,00 < 0,05; considerándose el rechazo de la opción nula, aceptándose 

la descrita, determinando, existencia correlacional del tiempo que se realiza y el 

aprendizaje significativo, además de ser dicha correlación positiva en grado 

moderada, según coeficiente rho = 0,66 
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Prueba de hipótesis específica 2 

 

H0 :    No existe relación entre el medio para realizarlo y el aprendizaje  

significativo en los estudiantes de la carrera de medicina humana de una  

universidad privada de Cusco, 2022 

 

H2 : Existe relación entre el medio para realizarlo y el aprendizaje significativo en 

los estudiantes de la carrera de medicina humana de una universidad privada 

de cusco, 2022. 

 
 
Tabla 5  
 
Coeficiente de correlación de hipótesis específica medio para realizarlo 
 

Coeficiente       variables      Prueba estadística 
Aprendizaje 

Significativo 

Medio para 

realizarlo 

Rho de 

Spearman 

 

Aprendiz. Signific. 

Coeficiente de 

correlación 

1,000 ,806 

Sig. (bilateral) . ,000 

N 104 104 

 

Medio para realizarlo 

Coefic. de 

correlac. 

,806 1,000 

Sig. (bilateral) ,000 . 

N 104 104 

 

Como se observa en la tabla Nro. 05, se define la existencia de la correlación 

significativa entre el medio para realizarlo y la variable dos, de acuerdo al valor de 

= 0,80; así mismo el sig. = 0,00 < 0,05 asumiéndose entonces la aceptación de la 

opción alterna, negándose la otra opción.  

 

Conforme lo descrito en la representación 05, la valoración significativa es 

igual a 0,00 < 0,05; rechazándose la hip. negativa; aceptándose la alterna, 

determinando la existencia correlacional con la dimensión: medio para realizarlo 

con el respectivo aprendizaje significativo, además siendo dicha correlación 

positiva en grado alta, según coeficiente rho = 0,80 
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Prueba de hipótesis específica 3 

 

H0:  No existe relación entre el contexto en el que se ofrece y el aprendizaje  

significativo en los estudiantes de la carrera de medicina humana de una 

universidad privada de Cusco, 2022 

 

H3 : Existe relación entre el contexto en el que se ofrece y el aprendizaje  

significativo en los estudiantes de la carrera de medicina humana de una  

universidad privada de cusco, 2022. 

 
 
Tabla 6    
 
Coeficiente de correlación de hipótesis específica contexto que se ofrece 
 

Coeficiente       variables      Prueba estadística 
Aprendizaje 

Significativo 

Contexto que 

se ofrece 

Rho de 

Spearman 

 

Aprendizaje 

Significativo 

Coeficiente de 

correlación 

1,000 ,667 

Sig. (bilateral) . ,000 

N 104 104 

 

Contexto que se 

ofrece 

Coeficiente de 

correlación 

,667 1,000 

Sig. (bilateral) ,000 . 

N 104 104 

 

Como se muestra de la evidencia 06, refiere que existe correlación 

significativa entre el contexto que se ofrece, con la segunda variable identificada, 

de acuerdo al coeficiente = 0,66; así misma forma sig. = 0,00 < 0,05 negándose la 

hip. nula, por consiguiente, aceptándose la alterna. 

 

De igual forma se identifica en presentación 06, cuyo valor significativo, 

representando equivalencia hacia valores de 0,00 < 0,05; generando considerar la 

hipotética opción alterna, anulando la otra. Determinando la existencia correlacional 

con el contexto que se ofrece y el aprendizaje significativo, además de ser dicha 

correlación positive en grado moderado según coeficiente rho = 0,66 
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V. DISCUSIÓN  

 

En el estudio se realizó el análisis estadístico inferencial y descriptivo, con el 

objeto de establecer la relación entre la retroalimentación formativa y el aprendizaje 

significativo en estudiantes de la carrera de medicina humana de una universidad 

privada del Cusco, 2022.Según p valor = 0,00 ≤ a 0,05 asi como el coeficiente de 

correlación rho = 0,55. Definiéndose estos resultados en un marco ordenado, en 

función de los objetivos planteados. 

En los resultados alcanzados, dentro del análisis descriptivo se observa en 

la encuesta implementada a los estudiantes de una universidad privada del Cusco, 

sobre la variable de la retroalimentación formativa, se halla en un nivel deficiente 

en un 0%, otro segmento en un 0% como nivel regular, finalmente en un nivel 

eficiente en un 100%. Por tanto, en función a dichas respuestas, el nivel 

predominante de la variable es eficiente.  

Asi mismo, los resultados logrados en la encuesta aplicada respecto a la 

variable aprendizaje significativo, se ubica su condición en un nivel deficiente en un 

0%, en una condición de nivel regular se identifica en un 2,9%; en un nivel eficiente 

una muestra parcial le asigna un 97,1%. Por lo que, en función a las respuestas 

manifestadas el nivel de la variable predominante es eficiente. 

Respecto al resultado del objetivo general, se identifica una correlación muy 

alta entre la retroalimentación formativa y el aprendizaje significativo en una 

universidad privada, por tanto, se acepta la hipótesis alterna, mostrándose la 

existencia relacional muy alta entre ambas. Contexto que conduce en la línea de 

promoverlos en los espacios académicos de nivel superior, por cuanto su 

incorporación se hace necesaria, como medio, canal influyente en el desarrollo del 

perfil competente de la población objetivo del presente estudio. 

En tal sentido los resultados son equivalentes a los encontrados por Nina 

(2021), quien demostró la existencia de correlación entre la retroalimentación 

formativa y el aprendizaje significativo, según su nivel de significancia alcanzado, 

que fue = 0,00 < 0,05; por lo que rechazó la hipótesis nula y aceptó la hipótesis 
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alterna. Determinando que existe correlación = 0.57 entre variables, concluyéndose 

que a medida que se fortalece la retroalimentación, se fortalece el aprendizaje de 

los estudiantes. Dichos resultados se fundamentan por Durand (2019), quien señaló 

que el 43,5% de estudiantes, alcanzó niveles de aprendizajes significativos, en la 

medida que los docentes fueron instrumentalizados con estrategias de 

retroalimentación formativa, bajo un fundamento orientador.  

De igual forma Álvarez, et al. (2021), señalaron la importancia de la visión 

formativa de competencias de retroalimentación en los docentes, que se articule 

con los intereses de aprendizaje de los estudiantes. Llegando a conclusiones donde 

se define como una excelente alternativa de competencia del docente, en beneficio 

del logro esperado, respecto del aprendizaje del estudiante. En la misma línea 

Ausubel (2017) también refiere que el aprendizaje significativo es un enfoque, que 

contribuye directamente en la suma de aprendizajes del estudiante. Basada en la 

asimilación, identificación estructurada, procesamiento y asimilación; vinculadas al 

aprendizaje del estudiante.  

Se observa también las afirmaciones de Mena (2021), quien en la línea de 

los resultados alcanzados refiere que se identificó la influencia que existe de la 

retroalimentación formativa, en el desempeño del estudiante; quien, mediante el 

empleo de diversos instrumentos, ratificó la existencia relacional muy significativa. 

Siendo necesario, el acceso configurado hacia los roles competenciales 

transversales en la formación docente. 

Sin embargo, se identifica a autores cuyos resultados muestras otros medios 

para el logro del aprendizaje, como señalan: Intriago, et al. (2022), quienes refieren 

que el aprendizaje significativo se logra por los medios facilitadores, que 

representan el tipo de ambiente infraestructura, la tecnología y la calidad de 

interacción.  

 

Asi mismos Castro y García (2018) señalaron que es importante la 

disposición activa del estudiante, que considera la inclusión de los nuevos 

conocimientos ante los existentes, incorporados a la estructura cognitiva a fin de su 

asimilación cognitiva.  
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Asi mismo, quienes muestran elementos distintos son Alvarado, et al. (2017), 

identificando la importancia de elementos significativos, que faciliten previamente 

información, que contribuyen como medio facilitador para la incorporación de 

procesos organizativos y relacionales, respecto al logro del aprendizaje del 

estudiante. Observándose que su aporte en el logro de la variable segunda, se hace 

imprescindible, por su directa acción en su logro respectivo.  

 

Otro de los autores, que refieren otros medios que muestran una plataforma 

variada de medios para el aprendizaje, es Torres y San Martin (2021), quienes 

señalan que la interacción de estudiantes, mediante acuerdos fundamentados, 

genera metas compartidas, basados en la exigencia de confianza y compromisos 

de pares. Bajo condiciones prácticas. 

 

En relación a los hallazgos de la variable de retroalimentación, como refiere 

Lozano y Tamez (2014), sus resultados de la variable uno muestra los altos niveles 

de aprendizaje, debido a un factor relevante como es el estado de ánimo, estímulo 

del estudiante. Razones fundamentales qué contribuyen directamente en el mayor 

aprendizaje posible del estudiante. Situación que se ve en los hallazgos, obtenidos 

en el presente estudio. Donde la variable de retroalimentación formativa es 

altamente eficiente, situación que representa una evidencia que el perfil del 

docente, debe asumir instrumentos, contenidos que fortalezcan sus competencias, 

que se orienten al logro académico de los estudiantes. 

 

Manteniendo el análisis de la variable uno, se ubica a Villegas (2018), quien 

refiere que la evaluación, es también un medio por el que se nutre la 

retroalimentación, aspecto que contribuye directamente en el aprendizaje, siendo 

el actor clave el docente, quien debe contar con competencias, basadas en la 

formación, asesoría, respecto de los resultados que se espera alcanzar.   En la 

misma línea se refiere a Martínez, et al. (2021), quienes señalan que es prioritario 

el rol socio afectivo. Caracterizada por su práctica: diversa, flexible, abierta y 

adaptativa. Influido por un ambiente de confianza. Evidenciando una alta influencia 

en el aprendizaje, en convergencia con el resultado obtenido, que alcanzó una cifra 

absoluta respecto de su condición eficiente. 
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En relación a la segunda variable, se identifica una alta eficiencia, que califica 

dicho hallazgo como una condición favorable para el aprendizaje significativo del 

estudiante, conforme lo señala Villegas (2018), quien reitera conforme lo 

identificado en el presente estudio, que el aprendizaje significativo, por la tipificación 

e implementación de instrumentos que fomentan de forma ponderada, medios 

concretos como la retroalimentación, para alcanzar el mayor beneficio del 

estudiante. Manteniendo la tendencia del resultado alcanzado Moreno (2021) 

refiere que los niveles de aprendizaje se ponderan con el interés de ampliar los 

impactos de la retroalimentación, identificando las características condicionales por 

su alta influencia. Situación que evidencia y reitera los altos niveles de correlación. 

 

Asi mismo, lo encontrado en el análisis inferencial a nivel de ambas variables 

Sánchez y Manrique (2017), reiteran lo manifestado en el presente estudio, donde 

se muestra la alta correlación existente, que beneficia a los estudiantes. 

Considerándose previamente la existencia de medios necesarios para el acceso 

sostenido a información, contribuyendo pertinentemente con contenidos que 

faciliten su logro. Considerándose asi, la existencia de perfiles estudiantiles, 

competentes; cuyos conocimientos cubren los indicadores de logro previstos. 

 

De igual manera, respecto a la pertinencia del tiempo que se cobertura para 

la implementación de la retroalimentación, se observa que Ortiz (2015), hace 

referencia que el conocimiento, representa la infraestructura del individuo, por 

cuanto esta se organiza, bajo un sentido particular, presentados por constructos, 

debido a la dinamización existente en el sistema nervioso central, que contribuyen 

en el acceso a condiciones favorables para el aprendizaje ponderado. Manteniendo 

este marco que define, bajo el sustento de los diversos autores, también agregamos 

lo sostenido por Mena (2021), quien refiere que el contexto existe las condiciones 

que favorecen significativamente los procesos de aprendizaje; siendo necesarios 

diversos instrumentos, que facilitan el ambiente, contribuyendo en la adecuada 

interacción de los estudiantes con la nueva información y su respectiva asimilación 

cognitiva, a un nivel de alta significancia. 

 



 

40 
 

En el marco de las concepciones descritas bajo una fundamentación teórica, 

presentados por los autores que describieron la alta relación existente entre las 

variables priorizadas en el presente estudio de investigación, se señala que se debe 

contar con elementos básicos, previamente establecidos; como se describen con 

las tres dimensiones de la primera variable, definidos como el tiempo, los medios y 

el contexto pertinentes, para el acceso a una condición contributiva hacia el logro 

de los altos niveles de aprendizaje.  

 

Por cuanto la fuente necesaria para este cometido lo representa la 

retroalimentación, que destaca por su alto impacto en el aprendizaje, del estudiante. 

Razones que cubren y validan, su aporte sustancial en los procesos de enseñanza, 

considerándose innegociable, fortalecer el perfil del docente, con competencias 

necesarias, a partir del conocimiento y manejo de instrumentos competenciales, 

que erijan la competitividad del ejercicio de la enseñanza en el aula; cuya 

responsabilidad recae en el docente, siendo este al actor estratégico, para alcanzar 

los altos niveles de aprendizaje en la población objetivo del presente estudio. 

 

En el marco de las fortalezas, se tipifica preponderantemente la 

implementación competente de la retroalimentación, bajo un formato estructurado, 

que configure la formación del estudiante, cuyos instrumentos y contenidos, sean 

convergentes con la temática. Otro de los elementos fortalecedores, lo representan 

las dimensiones priorizadas en el presente estudio, cuya presencia contribuye en 

viabilizar el aprendizaje. Siendo necesario, para la pertinencia de su 

implementación, la contextualización de metodologías, que respondan a las 

demandas curriculares de acuerdo al tipo de carrera profesional, en este caso al de 

medicina humana. Asi mismo, respecto de las debilidades, se considera al ejercicio 

docente, en quien recae directamente la responsabilidad de implementar 

coherentemente la variable uno del presente estudio, siendo su actuación docente 

proporcional al nivel de aprendizaje que los estudiantes alcancen.  

 

Razón por la que se hace necesario configurar procesos de capacitación y/o 

especialización, que coadyuven la superación de su condición desfavorable, de no 

promoverse su perfil, sea de forma particular o institucional. 
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Otro de los elementos que se muestran como fortaleza, lo representa el 

estímulo familiar, que uno cuenta en casa. Por cuanto es la mayor energización que 

uno puede recibir, para seguir avanzando en esta experiencia nueva de hacer la 

maestría, y por ende el estudio de investigación, que por su alta condiciones 

dependientes del uso de información secundaria, con autores, el recojo de 

información primaria, su análisis respectivo; representaron procesos de arduo 

esfuerzo, que, con el apoyo recibido, ha sido posible superarlas. 

 

Un aspecto limitante del actual estudio de investigación, por el tiempo que 

se dispone, es la imposibilidad de su validación, propiamente con los estudiantes. 

Sin embargo, el hecho de realizarlo conlleva un reto, a partir de las experiencias 

identificadas en los diversos autores, insertos en el estudio.  Otro de los elementos 

desfavorables, representan las responsabilidades laborables - profesionales, que 

disminuyen la atención absoluta a la formulación del presente estudio, por lo que la 

buena gestión del tiempo, se hace necesaria. Como también, en algunas semanas, 

como la actual, he tenido que pasar por procesos en detrimento de mi salud, por 

diversos factores. 

 

Finalmente, un aspecto relevante a estudiar, en futuros escenarios lo 

representan los diversos estados de ánimo de los estudiantes, cuyos perfiles 

conductuales, ameritan estudios que cataloguen, la configuración del perfil anímico. 

A fin de insertarlos en los precesos de capacitación a la plana docente, de tal forma 

que se evitan situaciones de bajo nivel de aprendizaje. Por cuanto se ha identificado 

la existencia de diversos factores, que restan el nivel de aprendizaje.  

 

Por lo que se hace necesario, implementar politicas que definan el abordaje 

de estos pefiles en los estudiantes. Habiendose identificado en el presente estudio, 

que el buen estado de animo, favorece la retroalimentación y obviamente como 

efecto del mismo, promovera la mayor atención del estudiante, para su 

aprovechamiento cognitivo en el aprendizaje. 
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VI. CONCLUSIONES 

Primera: Se determinó que la relación entre la retroalimentación formativa y el 

aprendizaje significativo en estudiantes de la carrera de medicina en una 

universidad privada del Cusco, señalaron como resultado de mayor acentuación 

comparativa al nivel: eficiente, con una cifra absoluta, frente a un nivel regular de 

nulo, respecto a la variable de retroalimentación. Y en relación a la segunda variable 

de aprendizaje, nos muestra que el nivel eficiente se acentúa en una cifra altísima 

frente al nivel regular con definiciones porcentuales muy bajas. Donde la correlación 

de ambas variables es alta, de acuerdo a la interpretación Rho de Spearman.  

Segunda: Se evidencio que la relación significativa, entre la variable uno y dos en 

los estudiantes de una universidad privada, tienen una significancia moderada al 

grado de decisión mediante estadístico rho de spearman, condiciones que 

condujeron al rechazo de la hipótesis nula, aceptándose la alterna. Definiéndose 

que a medida que se emplea la retroalimentación adecuada, se promueve el 

aprendizaje de los estudiantes, con quienes se llevó a cabo el estudio. 

Tercera: Se comprobó que la relación significativa entre el tiempo de 

implementación de la retroalimentación y el aprendizaje en los estudiantes de una 

universidad privada, tienen una significancia moderada al grado de decisión 

mediante estadístico rho de spearman, condiciones que condujeron al rechazo de 

la hipótesis nula, aceptándose la alterna. Definiéndose que a medida que se emplea 

el tiempo con pertinencia, se promueve el aprendizaje de los estudiantes, con 

quienes se llevó a cabo el estudio. 

Cuarta: Se verificó que la relación es positiva en grado significativo entre el medio 

para realizarlo y la segunda variable de una universidad privada, según el valor de 

significancia alta, al grado de decisión mediante estadístico rho de spearman, 

fundamentándose la negación a la hipótesis nula, y la respectiva aceptación de la 

alterna. Siendo necesario manifestar, que, en la proporcionalidad de fortalecer los 

medios, se fortalece el aprendizaje significativo académico de los estudiantes em 

el escenario en el que se llevó a cabo el estudio. 
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Quinta: Se verificó que existe relación positiva entre el contexto que se realiza la 

retroalimentación y el aprendizaje académico en estudiantes de una universidad 

privada, según el valor de significancia moderada, al grado de decisión mediante 

estadístico rho de spearman. Fundamente por el que se rechazó la hipótesis nula, 

aceptándose la hipótesis alterna. En el sentido proporcional que, si se fortalece el 

contexto, también se fortalece el aprendizaje significado, de los estudiantes, en el 

contexto en el que se llevó a cabo el estudio. 
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VII. RECOMENDACIONES 

 

Primera: A los directivos de la escuela profesional de medicina humana, priorizar 

la consideración de la retroalimentación formativa, como fuente y medio generador 

del aprendizaje. Con la finalidad de fortalecer el impacto de la inserción de procesos 

de retroalimentación, que evidenció efectos promotores en la mejora de los 

aprendizajes de los estudiantes y en la mejora de práctica docente. 

Segunda: A los docentes de la escuela profesional de medicina humana, incluir el 

aprendizaje significativo como un objetivo generador de impacto. Con la finalidad 

de priorizar esta variable, que evidenció beneficios en la mejora de conocimientos 

adquiridos en los estudiantes. 

Tercera: A los docentes de la escuela profesional de medicina humana, promover 

el uso de tiempos con pertinencia de contenidos, para los procesos de 

retroalimentación, que contribuyan en el aprendizaje. Con la finalidad que los 

estudiantes asuman con dinamismo y con disposición atenta a los contenidos que 

el docente genera en beneficio del aprendizaje de los estudiantes. 

Cuarta: A los directivos de la escuela profesional de medicina humana, enfatizar 

en los medios facilitadores para el aprendizaje, como estrategias coadyuvantes. 

Con la finalidad que los estudiantes accedan a instrumentos, estrategias y 

condiciones que favorezcan su aprendizaje, que contribuyan en su formación 

académica competente. 

Quinta: A los directivos de la escuela profesional de medicina humana, promover 

el contexto adecuado que facilite la interacción entre el docente – estudiante, que 

permita una conexión empática y participativa. Con la finalidad que la población 

objetivo del presente estudio, acceda a un escenario favorable para su aprendizaje 

significativo. 
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ANEXOS



 
 

 
 

Anexo 1 
Matriz de consistencia 
  

Título:  Retroalimentación formativa y aprendizaje significativo en estudiantes de la carrera de medicina humana de una universidad privada del Cusco, 2022 
Problema Objetivos Hipótesis Metodología 

Problema general Objetivo general Hipótesis general  

 

▪ Tipo de investigación: Básica 
▪ Nivel de investigación: Transeccional-

correlacional. 
 

▪ Diseño y esquema de investigación: No 
experimental.  
 

Variables:   

Retroalimentación formativa. 

Aprendizaje significativo. 

 

▪ Población:  
143 estudiantes de la carrera de medicina 
humana. 
 

▪ Muestra: 
104 estudiantes. 

▪ Técnica: Encuesta. 
 

▪ Instrumento: Cuestionario 
 
 
 

¿Qué relación existe entre la 

retroalimentación formativa y el 

aprendizaje significativo en los 

estudiantes de la carrera de medicina 

humana de una universidad privada de 

cusco, 2022?   

Determinar la relación que existe entre la 

retroalimentación formativa y el aprendizaje 

significativo en los estudiantes de la carrera 

de medicina humana de una universidad 

privada de cusco, 2022. 

Existe relación entre la retroalimentación formativa y 

el aprendizaje significativo en los estudiantes de la 

carrera de medicina humana de una universidad 

privada de cusco, 2022. 

Problemas específicos Objetivos específicos Hipótesis específicas 

1. ¿Qué relación existe entre el tiempo 

de realización y el aprendizaje 

significativo en los estudiantes de la 

carrera de medicina humana de una 

universidad privada de cusco, 2022? 

1. Determinar la relación que existe entre el 

tiempo que se realiza y el aprendizaje 

significativo en los estudiantes de la 

carrera de medicina humana de una 

universidad privada de cusco, 2022. 

1. (HE1) Existe relación entre el tiempo en el 

que se ofrece y el aprendizaje significativo 

en los estudiantes de la carrera de medicina 

humana de una universidad privada de 

cusco, 2022.  

2. ¿Qué relación existe entre el medio 

para realizarlo y el aprendizaje 

significativo en los estudiantes de la 

carrera de medicina humana de una 

universidad privada de cusco, 2022? 

2. Determinar la relación que existe entre el 

medio para realizarlo y el aprendizaje 

significativo en los estudiantes de la 

carrera de medicina humana de una 

universidad privada de cusco, 2022. 

2. Existe relación entre el medio para 

realizarlo y el aprendizaje significativo en 

los estudiantes de la carrera de medicina 

humana de una universidad privada de 

cusco, 2022. 

3. ¿Qué relación existe entre el contexto 

en el que se ofrece y el aprendizaje 

significativo en los estudiantes de la 

carrera de medicina humana de una 

universidad privada de cusco, 2022?      

4. Determinar la relación que existe entre el 

contexto en el que se ofrece y el 

aprendizaje significativo en los 

estudiantes de la carrera de medicina 

humana de una universidad privada de 

cusco, 2022. 

3. Existe relación entre el contexto en el que 

se ofrece y el aprendizaje significativo en 

los estudiantes de la carrera de medicina 

humana de una universidad privada de 

cusco, 2022. 
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Anexo 2 
Matriz de operacionalización de la variable 1:  
 
  

Variable de 
estudio 

Definición 
conceptual 

Definición 
operacional 

Dimensiones Indicadores Escala de medición 

 
Retroalimentación 
formativa. 
 
 
 
 

Presentaron en su 
estudio desafíos 
señalando que la 
retroalimentación 
formativa, asumen 
un rol promotor de 
aprendizajes 
valiosos. 
Metodológicamente 
refirieron 
consideraciones 
conceptuales, que 
definen las 
características del 
proceso en 
atención a sus 
aportes de carácter 
teórico. Anijóvich 
y Cappelletti 
(2021). 

Conforme la definición 
en el marco teórico, la 
variable se dividió en 03 
dimensiones. Donde 
los indicadores 
configuran 24 
preguntas, presentadas 
de forma ordinal, 
empleando la escala de 
Likert. Los indicadores 
fueron nueve que 
complementan de 
acuerdo a las 
dimensiones dadas en 
la investigación. 
 

1.Tiempo que realiza. 
 
 
 
 
2.Medio para realizarlo. 
 
 
 
 
3.Contexto/clima que se 
ofrece. 
 

1.1. Temporalidad valiosa. 
1.2. Aprendizajes posteriores. 
1.3. Pertinencia. 
 
 
2.1. Condiciones. 
2.2. Facilidades. 
2.3. Empatía. 
 
 
3.1. Función formativa. 
3.2. Escenario de confianza. 
3.3. Mejora de los 
aprendizajes 

1: Nunca. 

2: Casi nunca. 

3: Algunas veces. 

4: Casi siempre. 

5: Siempre. 
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Anexo 2 
Matriz de operacionalización de la variable 2:  
 

Variable de 
estudio 

Definición 
conceptual 

Definición 
operacional 

Dimensiones Indicadores Escala de medición 

 
 
Aprendizaje 
significativo. 
 
 
 

Quien señaló en 
su investigación, 
que, para el 
logro del 
aprendizaje 
significativo, el 
objetivo se 
centra en la 
instrucción 
asimilada, 
tipificando que el 
estudiante 
absorbe 
información, que 
es seleccionada, 
organizada y 
establecida para 
la generación de 
relaciones con el 
conocimiento 
previo. Ausubel 
(2017). 

Conforme la definición en el 
marco teórico, la variable se 
dividió en 03 dimensiones. 
Donde los indicadores 
configuran 24 preguntas, 
presentadas de forma 
ordinal, empleando la 
escala de Likert. Los 
indicadores fueron seis que 
complementan de acuerdo 
a las dimensiones dadas en 
la investigación. 
 

1.Subordinado. 
 
 
 
 
2.Supraordinado. 
 
 
 
 
 
 
 
3.Combinatorio, 

1.1. Derivativo. 
1.2. Correlativo. 
 
 
 
2.1. Ideas específicas. 
2.2. Ideas componentes. 
 
 
 
 
 
 
3.1. Análisis. 
3.2. Diferenciación. 

1: Nunca. 

2: Casi nunca. 

3: Algunas veces. 

4: Casi siempre. 

5: Siempre. 



 
 

 
 

 
Anexo 3 
 
Instrumento que mide: Retroalimentación formativa. 
 
INSTRUCCIONES 
 
Este cuestionario ha sido diseñado para identificar tu RETROALIMENTACIÓN 

preferida FORMATIVA. No es un test de inteligencia, ni de personalidad. 

-No hay respuestas correctas o erróneas. Será útil en la medida que sea sincero/a 

en tus respuestas. 

-Coloca dentro del paréntesis (SI) si estás de acuerdo con el enunciado. 

-Coloca dentro del paréntesis (NO) si estás en desacuerdo con el enunciado. 

-Por favor conteste a todos los ítems. 

 
Nº DIMENSIONES / ítems SI NO 

1 Considera que los contenidos de los syllabus, se cumplieron en el calendario académico establecido.   

2 Considera que el calendario académico establecido contribuyó en su formación.   

3 A menudo identifica que los plazos definidos, canalizan su formación, articulando sus experiencias 

posteriores. 

  

4 Identifica que los contenidos de los syllabus, los articula en la temporalidad asignada para su formación 

académica. 

  

5 Con frecuencia vivencia que los contenidos de los syllabus, son pertinentes para sus necesidades académicas 

formativas. 

  

6 Realizar sus tareas pertinentemente, contribuyen en su formación académica.   

7 La realización de trabajos en equipo, contribuyen en la retroalimentación pertinente en su formación 

académica. 

  

8 Define que los tiempos asignados para la retroalimentación, fueron pertinentes en su formación académica.   

9 Los plazos que se emplearon, fueron necesarios para articular el contenido de los syllabus y la 

retroalimentación respectiva para su formación. 

  

10 Establece que para la retroalimentación la empatía del docente es necesaria.   

11 Define a la retroalimentación, como un medio pertinente en su formación académica.   

12 Señala que es importante que el ejercicio docente, implemente estrategias de retroalimentación que 

contribuyan en su formación.   

  

13 Explica metodológicamente los contenidos del syllabus, en convergencia con dinámicas de 

retroalimentación. 

  

14 Menciona si la implementación de la retroalimentación facilita el logro de los contenidos totales del syllabus.    

15 Considera que las metodologías de retroalimentación son implementadas eficientemente por la totalidad de 

docentes. 

  

16 Considera que es una política institucional, que los docentes implementen la retroalimentación, como medio 

facilitador formativo.  
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17 Conoces si los docentes, son o fueron capacitados en gestión de metodologías de retroalimentación 

formativa. 

  

18 Nombra si la logística instalada en las aulas, contribuyen en el logro de la retroalimentación efectiva.   

19 Considera que el ejercicio docente brinda las facilidades para la canalización de una retroalimentación 

efectiva. 

  

20 Señala si el ejercicio docente, durante el semestre brindó escenarios y condiciones de confianza, que 

beneficien la retroalimentación formativa, en los estudiantes. 

  

21 Explica si los docentes promueven condiciones favorables en los estudiantes, para promover e implementar 

la retroalimentación formativa, en los estudiantes. 

  

22 Considera que los estudiantes en aula, muestran predisposición permanente a metodologías de 

retroalimentación para su formación académica. 

  

23 Define la mejora de aprendizajes, como efecto del uso de la retroalimentación formativa.   

24 Reconoces que la extroversión del estudiante, contribuye en la práctica de la retroalimentación, que 

beneficia su formación.   
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Anexo 3 
 
Instrumento que mide: Aprendizaje Significativo 
 
INSTRUCCIONES 
 
Este cuestionario ha sido diseñado para identificar tu APRENDIZAJE preferida 

SIGNIFICATIVO. No es un test de inteligencia, ni de personalidad. 

-No hay respuestas correctas o erróneas. Será útil en la medida que sea sincero/a 

en tus respuestas. 

-Coloca dentro del paréntesis (SI) si estás de acuerdo con el enunciado. 

-Coloca dentro del paréntesis (NO) si estás en desacuerdo con el enunciado. 

-Por favor conteste a todos los ítems. 

Nº DIMENSIONES / ítems  

1 Considera que los nuevos conocimientos adquiridos, son implícitos a sus conocimientos previos. 

2 Reconoce que los nuevos conocimientos adquiridos, son asimilados con facilidad. 

3 Señala que el perfil de los docentes, prioriza los conocimientos previos del estudiante, para desarrollar los nuevos. 

4 Nombra si los docentes implementan los nuevos conocimientos con metodologías que facilitan su aprendizaje 

significativo. 

5 Explica si los conocimientos previos del estudiante, facilitan el aprendizaje de los nuevos. 

6 Menciona si la carrera de medicina humana, promueve como política institucional, que los docentes desarrollen pruebas 

diagnósticas, para conocer los saberes previos del estudiante. 

7 Menciona si debe existir convergencia entre los nuevos conocimientos que el estudiante adquiere y sus previos. 

8 Considera que el material aprendido y entendido por el estudiante, es un aprendizaje subordinado  

9 Considera que las ideas específicas previas, contribuyen en el aprendizaje significativo del estudiante. 

10 Reconoce que el resultado de sus aprendizajes, son consecuencia de sus conocimientos previos. 

11 Menciona si es necesario contar con conocimientos previos, para acceder a aprendizajes significativos. 

12 Considera que los docentes, deben disponer de un diagnóstico; de las ideas específicas previas de los estudiantes. 

13 Considera que la estructuración de los syllabus, debe articular conocimientos previos, con orientación hacia resultados 

esperados. 

14 Considera que las ideas específicas deben priorizarse por el Docente, como contenido básico de las ideas componentes. 

15 Considera que la estructura cognitiva del estudiante es modificada permanentemente por el aprendizaje supraordinado. 

16 Considera que el estudiante está en una dinámica constante de evolución de su estructura cognitiva. 

17 Considera que los nuevos conocimientos, demandan mayor análisis para un aprendizaje significativo. 

18 Menciona si los docentes, deben implementar metodologías que faciliten la diferenciación de conceptos y sus relaciones; 

a fin que contribuyan en el aprendizaje significativo de los estudiantes.   

19 Considera que la mayor dificultad en el análisis de contenidos, se relaciona por la manera muy general que se vincula con 

aspectos relevantes de la estructura cognitiva diversa, de los estudiantes. 
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20 Refiere que existen asignaturas donde la disponibilidad de contenidos relevantes, son mencionados apenas en forma 

general, representando las más complejas para su aprendizaje y retención. 

21 Considera que la nueva información planteada de forma general, asume su potencial significativo, si es enfocada con toda 

la atención de la estructura cognoscitiva del estudiante. 

22 Considera que debe dar mayor prioridad al aprendizaje de los nuevos conocimientos. 

23 Considera que la nueva información se relaciona de manera general con aspectos relevantes de la estructura cognitiva 

del estudiante. 

24 Considera que la nueva información es potencialmente significativa con toda la estructura cognitiva. 
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Anexo 4 

Certificado de validez 1, mediante juicio de expertos de la Variable 1. 
CERTIFICADO DE VALIDEZ: Dr.  Fredy Mendoza Canales 
CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENIDO DEL INSTRUMENTO QUE MIDE: Retroalimentación 
Formativa. 

Nº DIMENSIONES / ítems  PREFERENCIA  
1 

RELEVANCIA 
2 

CLARIDAD 
3 

SUGERENCIAS 

 DIMENSIÓN 1 SI NO SI NO SI NO  

1 Considera que los contenidos de los syllabus, 
se cumplieron en el calendario académico 
establecido. 

X  X  X   

2 Considera que el calendario académico 
establecido contribuyó en su formación. 

X  X  X   

3 A menudo identifica que los plazos definidos, 
canalizan su formación, articulando sus 
experiencias posteriores. 

X  X  X   

4 Identifica que los contenidos de los syllabus, 
los articula en la temporalidad asignada para 
su formación académica. 

X  X  X   

5 Con frecuencia vivencia que los contenidos de 
los syllabus, son pertinentes para sus 
necesidades académicas formativas. 

X  X  X   

6 Realizar sus tareas pertinentemente, 
contribuyen en su formación académica. 

X  X  X   

7 La realización de trabajos en equipo, 
contribuyen en la retroalimentación pertinente 
en su formación académica. 

X  X  X   

8 Define que los tiempos asignados para la 
retroalimentación, fueron pertinentes en su 
formación académica. 

X  X  X   

9 Los plazos que se emplearon, fueron 
necesarios para articular el contenido de los 
syllabus y la retroalimentación respectiva para 
su formación. 

X  X  X   

 DIMENSIÓN 2 SI NO SI NO SI NO  

10 Establece que para la retroalimentación la 
empatía del docente es necesaria. 

X  X  X   

11 Define a la retroalimentación, como un medio 
pertinente en su formación académica. 

X  X  X   

12 Señala que es importante que el ejercicio 
docente, implemente estrategias de 
retroalimentación que contribuyan en su 
formación.   

X  X  X   

13 Explica metodológicamente los contenidos del 
syllabus, en convergencia con dinámicas de 
retroalimentación. 

X  X  X   

14 Menciona si la implementación de la 
retroalimentación facilita el logro de los 
contenidos totales del syllabus.  

X  X  X   

15 Considera que las metodologías de 
retroalimentación son implementadas 
eficientemente por la totalidad de docentes. 

X  X  X   

16 Considera que es una política institucional, 
que los docentes implementen la 
retroalimentación, como medio facilitador 
formativo.  

X  X  X   

17 Conoces si los docentes, son o fueron 
capacitados en gestión de metodologías de 
retroalimentación formativa. 

X  X  X   

 DIMENSIÓN 3 SI NO SI NO SI NO  
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18 Nombra si la logística instalada en las aulas, 
contribuyen en el logro de la retroalimentación 
efectiva. 

X  X  X   

19 Considera que el ejercicio docente brinda las 
facilidades para la canalización de una 
retroalimentación efectiva. 

X  X  X   

20 Señala si el ejercicio docente, durante el 
semestre brindó escenarios y condiciones de 
confianza, que beneficien la retroalimentación 
formativa, en los estudiantes. 

X  X  X   

21 Explica si los docentes promueven 
condiciones favorables en los estudiantes, 
para promover e implementar la 
retroalimentación formativa, en los 
estudiantes. 

X  X  X   

22 Considera que los estudiantes en aula, 
muestran predisposición permanente a 
metodologías de retroalimentación para su 
formación académica. 

X  X  X   

23 Define la mejora de aprendizajes, como efecto 
del uso de la retroalimentación formativa. 

X  X  X   

24 Reconoces que la extroversión del estudiante, 
contribuye en la práctica de la 
retroalimentación, que beneficia su formación.   

X  X  X   
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Certificado de validez 1, mediante juicio de expertos de la Variable 1. 
CERTIFICADO DE VALIDEZ: Mg.  Luis Villasante Mercado 
CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENIDO DEL INSTRUMENTO QUE MIDE: Retroalimentación 
Formativa. 

Nº DIMENSIONES / ítems  PREFERENCIA  
1 

RELEVANCIA 
2 

CLARIDAD 
3 

SUGERENCIAS 

 DIMENSIÓN 1 SI NO SI NO SI NO  

1 Considera que los contenidos de los syllabus, 
se cumplieron en el calendario académico 
establecido. 

X  X  X   

2 Considera que el calendario académico 
establecido contribuyó en su formación. 

X  X  X   

3 A menudo identifica que los plazos definidos, 
canalizan su formación, articulando sus 
experiencias posteriores. 

X  X  X   

4 Identifica que los contenidos de los syllabus, 
los articula en la temporalidad asignada para 
su formación académica. 

X  X  X   

5 Con frecuencia vivencia que los contenidos de 
los syllabus, son pertinentes para sus 
necesidades académicas formativas. 

X  X  X   

6 Realizar sus tareas pertinentemente, 
contribuyen en su formación académica. 

X  X  X   

7 La realización de trabajos en equipo, 
contribuyen en la retroalimentación pertinente 
en su formación académica. 

X  X  X   

8 Define que los tiempos asignados para la 
retroalimentación, fueron pertinentes en su 
formación académica. 

X  X  X   

9 Los plazos que se emplearon, fueron 
necesarios para articular el contenido de los 
syllabus y la retroalimentación respectiva para 
su formación. 

X  X  X   

 DIMENSIÓN 2 SI NO SI NO SI NO  

10 Establece que para la retroalimentación la 
empatía del docente es necesaria. 

X  X  X   

11 Define a la retroalimentación, como un medio 
pertinente en su formación académica. 

X  X  X   

12 Señala que es importante que el ejercicio 
docente, implemente estrategias de 
retroalimentación que contribuyan en su 
formación.   

X  X  X   

13 Explica metodológicamente los contenidos del 
syllabus, en convergencia con dinámicas de 
retroalimentación. 

X  X  X   

14 Menciona si la implementación de la 
retroalimentación facilita el logro de los 
contenidos totales del syllabus.  

X  X  X   

15 Considera que las metodologías de 
retroalimentación son implementadas 
eficientemente por la totalidad de docentes. 

X  X  X   

16 Considera que es una política institucional, 
que los docentes implementen la 
retroalimentación, como medio facilitador 
formativo.  

X  X  X   

17 Conoces si los docentes, son o fueron 
capacitados en gestión de metodologías de 
retroalimentación formativa. 

X  X  X   

 DIMENSIÓN 3 SI NO SI NO SI NO  

18 Nombra si la logística instalada en las aulas, 
contribuyen en el logro de la retroalimentación 
efectiva. 

X  X  X   
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19 Considera que el ejercicio docente brinda las 
facilidades para la canalización de una 
retroalimentación efectiva. 

X  X  X   

20 Señala si el ejercicio docente, durante el 
semestre brindó escenarios y condiciones de 
confianza, que beneficien la retroalimentación 
formativa, en los estudiantes. 

X  X  X   

21 Explica si los docentes promueven 
condiciones favorables en los estudiantes, 
para promover e implementar la 
retroalimentación formativa, en los 
estudiantes. 

X  X  X   

22 Considera que los estudiantes en aula, 
muestran predisposición permanente a 
metodologías de retroalimentación para su 
formación académica. 

X  X  X   

23 Define la mejora de aprendizajes, como efecto 
del uso de la retroalimentación formativa. 

X  X  X   

24 Reconoces que la extroversión del estudiante, 
contribuye en la práctica de la 
retroalimentación, que beneficia su formación.   

X  X  X   
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Certificado de validez 1, mediante juicio de expertos de la Variable 1. 
Certificado de validez por juicio de expertos: Mg.  Anahí Najar Obando 
CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENIDO DEL INSTRUMENTO QUE MIDE: Retroalimentación 
Formativa. 

Nº DIMENSIONES / ítems  PREFERENCIA  
1 

RELEVANCIA 
2 

CLARIDAD 
3 

SUGERENCIAS 

 DIMENSIÓN 1 SI NO SI NO SI NO  

1 Considera que los contenidos de los syllabus, se 
cumplieron en el calendario académico 
establecido. 

X  X  X   

2 Considera que el calendario académico 
establecido contribuyó en su formación. 

X  X  X   

3 A menudo identifica que los plazos definidos, 
canalizan su formación, articulando sus 
experiencias posteriores. 

X  X  X   

4 Identifica que los contenidos de los syllabus, los 
articula en la temporalidad asignada para su 
formación académica. 

X  X  X   

5 Con frecuencia vivencia que los contenidos de 
los syllabus, son pertinentes para sus 
necesidades académicas formativas. 

X  X  X   

6 Realizar sus tareas pertinentemente, 
contribuyen en su formación académica. 

X  X  X   

7 La realización de trabajos en equipo, 
contribuyen en la retroalimentación pertinente 
en su formación académica. 

X  X  X   

8 Define que los tiempos asignados para la 
retroalimentación, fueron pertinentes en su 
formación académica. 

X  X  X   

9 Los plazos que se emplearon, fueron necesarios 
para articular el contenido de los syllabus y la 
retroalimentación respectiva para su formación. 

X  X  X   

 DIMENSIÓN 2 SI NO SI NO SI NO  

10 Establece que para la retroalimentación la 
empatía del docente es necesaria. 

X  X  X   

11 Define a la retroalimentación, como un medio 
pertinente en su formación académica. 

X  X  X   

12 Señala que es importante que el ejercicio 
docente, implemente estrategias de 
retroalimentación que contribuyan en su 
formación.   

X  X  X   

13 Explica metodológicamente los contenidos del 
syllabus, en convergencia con dinámicas de 
retroalimentación. 

X  X  X   

14 Menciona si la implementación de la 
retroalimentación facilita el logro de los 
contenidos totales del syllabus.  

X  X  X   

15 Considera que las metodologías de 
retroalimentación son implementadas 
eficientemente por la totalidad de docentes. 

X  X  X   

16 Considera que es una política institucional, que 
los docentes implementen la retroalimentación, 
como medio facilitador formativo.  

X  X  X   

17 Conoces si los docentes, son o fueron 
capacitados en gestión de metodologías de 
retroalimentación formativa. 

X  X  X   

 DIMENSIÓN 3 SI NO SI NO SI NO  

18 Nombra si la logística instalada en las aulas, 
contribuyen en el logro de la retroalimentación 
efectiva. 

X  X  X   

19 Considera que el ejercicio docente brinda las 
facilidades para la canalización de una 
retroalimentación efectiva. 

X  X  X   
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20 Señala si el ejercicio docente, durante el 
semestre brindó escenarios y condiciones de 
confianza, que beneficien la retroalimentación 
formativa, en los estudiantes. 

X  X  X   

21 Explica si los docentes promueven condiciones 
favorables en los estudiantes, para promover e 
implementar la retroalimentación formativa, en 
los estudiantes. 

X  X  X   

22 Considera que los estudiantes en aula, 
muestran predisposición permanente a 
metodologías de retroalimentación para su 
formación académica. 

X  X  X   

23 Define la mejora de aprendizajes, como efecto 
del uso de la retroalimentación formativa. 

X  X  X   

24 Reconoces que la extroversión del estudiante, 
contribuye en la práctica de la retroalimentación, 
que beneficia su formación.   

X  X  X   
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Anexo 4 

 
Certificado de validez 2, mediante juicio de expertos de la Variable 2. 
CERTIFICADO DE VALIDEZ: Dr.  Fredy Mendoza Canales 
CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENIDO DEL INSTRUMENTO QUE MIDE: Aprendizaje Significativo. 

Nº DIMENSIONES / ítems  PREFERENCIA 
1 

RELEVAN
CIA 2 

CLARIDAD 
3 

SUGERENCIAS 

 DIMENSIÓN 1 SI NO SI NO SI NO  

1 Considera que los nuevos conocimientos 
adquiridos, son implícitos a sus conocimientos 
previos. 

       

2 Reconoce que los nuevos conocimientos 
adquiridos, son asimilados con facilidad. 

       

3 Señala que el perfil de los docentes, prioriza 
los conocimientos previos del estudiante, para 
desarrollar los nuevos. 

       

4 Nombra si los docentes implementan los 
nuevos conocimientos con metodologías que 
facilitan su aprendizaje significativo. 

       

5 Explica si los conocimientos previos del 
estudiante, facilitan el aprendizaje de los 
nuevos. 

       

6 Menciona si la carrera de medicina humana, 
promueve como política institucional, que los 
docentes desarrollen pruebas diagnósticas, 
para conocer los saberes previos del 
estudiante. 

       

7 Menciona si debe existir convergencia entre 
los nuevos conocimientos que el estudiante 
adquiere y sus previos. 

       

8 Considera que el material aprendido y 
entendido por el estudiante, es un aprendizaje 
subordinado  

       

 DIMENSIÓN 2 SI NO SI NO SI NO  

9 Considera que las ideas específicas previas, 
contribuyen en el aprendizaje significativo del 
estudiante. 

       

10 Reconoce que el resultado de sus 
aprendizajes, son consecuencia de sus 
conocimientos previos. 

       

11 Menciona si es necesario contar con 
conocimientos previos, para acceder a 
aprendizajes significativos. 

       

12 Considera que los docentes, deben disponer 
de un diagnóstico; de las ideas específicas 
previas de los estudiantes. 

       

13 Considera que la estructuración de los 
syllabus, debe articular conocimientos 
previos, con orientación hacia resultados 
esperados. 

       

14 Considera que las ideas específicas deben 
priorizarse por el Docente, como contenido 
básico de las ideas componentes. 

       

15 Considera que la estructura cognitiva del 
estudiante es modificada permanentemente 
por el aprendizaje supraordinado. 

       

16 Considera que el estudiante está en una 
dinámica constante de evolución de su 
estructura cognitiva. 

       

 DIMENSIÓN 3 SI NO SI NO SI NO  
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17 Considera que los nuevos conocimientos, 
demandan mayor análisis para un aprendizaje 
significativo. 

       

18 Menciona si los docentes, deben implementar 
metodologías que faciliten la diferenciación de 
conceptos y sus relaciones; a fin que 
contribuyan en el aprendizaje significativo de 
los estudiantes.   

       

19 Considera que la mayor dificultad en el 
análisis de contenidos, se relaciona por la 
manera muy general que se vincula con 
aspectos relevantes de la estructura cognitiva 
diversa, de los estudiantes. 

       

20 Refiere que existen asignaturas donde la 
disponibilidad de contenidos relevantes, son 
mencionados apenas en forma general, 
representando las más complejas para su 
aprendizaje y retención. 

       

21 Considera que la nueva información 
planteada de forma general, asume su 
potencial significativo, si es enfocada con toda 
la atención de la estructura cognoscitiva del 
estudiante. 

       

22 Considera que debe dar mayor prioridad al 
aprendizaje de los nuevos conocimientos. 

       

23 Considera que la nueva información se 
relaciona de manera general con aspectos 
relevantes de la estructura cognitiva del 
estudiante. 

       

24 Considera que la nueva información es 
potencialmente significativa con toda la 
estructura cognitiva. 
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Certificado de validez 2, mediante juicio de expertos de la Variable 2. 

CERTIFICADO DE VALIDEZ: Mg Luis Villasante Mercado. 
CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENIDO DEL INSTRUMENTO QUE MIDE: Aprendizaje 
Significativo. 

Nº DIMENSIONES / ítems  PREFERENCIA 
1 

RELEVAN
CIA 2 

CLARIDAD 
3 

SUGERENCI
AS 

 DIMENSIÓN 1 SI NO SI NO SI NO  

1 Considera que los nuevos conocimientos 
adquiridos, son implícitos a sus conocimientos 
previos. 

       

2 Reconoce que los nuevos conocimientos 
adquiridos, son asimilados con facilidad. 

       

3 Señala que el perfil de los docentes, prioriza los 
conocimientos previos del estudiante, para 
desarrollar los nuevos. 

       

4 Nombra si los docentes implementan los nuevos 
conocimientos con metodologías que facilitan su 
aprendizaje significativo. 

       

5 Explica si los conocimientos previos del 
estudiante, facilitan el aprendizaje de los 
nuevos. 

       

6 Menciona si la carrera de medicina humana, 
promueve como política institucional, que los 
docentes desarrollen pruebas diagnósticas, para 
conocer los saberes previos del estudiante. 

       

7 Menciona si debe existir convergencia entre los 
nuevos conocimientos que el estudiante 
adquiere y sus previos. 

       

8 Considera que el material aprendido y entendido 
por el estudiante, es un aprendizaje subordinado  

       

 DIMENSIÓN 2 SI NO SI NO SI NO  

9 Considera que las ideas específicas previas, 
contribuyen en el aprendizaje significativo del 
estudiante. 

       

10 Reconoce que el resultado de sus aprendizajes, 
son consecuencia de sus conocimientos 
previos. 

       

11 Menciona si es necesario contar con 
conocimientos previos, para acceder a 
aprendizajes significativos. 

       

12 Considera que los docentes, deben disponer de 
un diagnóstico; de las ideas específicas previas 
de los estudiantes. 

       

13 Considera que la estructuración de los syllabus, 
debe articular conocimientos previos, con 
orientación hacia resultados esperados. 

       

14 Considera que las ideas específicas deben 
priorizarse por el Docente, como contenido 
básico de las ideas componentes. 

       

15 Considera que la estructura cognitiva del 
estudiante es modificada permanentemente por 
el aprendizaje supraordinado. 

       

16 Considera que el estudiante está en una 
dinámica constante de evolución de su 
estructura cognitiva. 

       

 DIMENSIÓN 3 SI NO SI NO SI NO  

17 Considera que los nuevos conocimientos, 
demandan mayor análisis para un aprendizaje 
significativo. 

       

18 Menciona si los docentes, deben implementar 
metodologías que faciliten la diferenciación de 
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conceptos y sus relaciones; a fin que 
contribuyan en el aprendizaje significativo de los 
estudiantes.   

19 Considera que la mayor dificultad en el análisis 
de contenidos, se relaciona por la manera muy 
general que se vincula con aspectos relevantes 
de la estructura cognitiva diversa, de los 
estudiantes. 

       

20 Refiere que existen asignaturas donde la 
disponibilidad de contenidos relevantes, son 
mencionados apenas en forma general, 
representando las más complejas para su 
aprendizaje y retención. 

       

21 Considera que la nueva información planteada 
de forma general, asume su potencial 
significativo, si es enfocada con toda la atención 
de la estructura cognoscitiva del estudiante. 

       

22 Considera que debe dar mayor prioridad al 
aprendizaje de los nuevos conocimientos. 

       

23 Considera que la nueva información se 
relaciona de manera general con aspectos 
relevantes de la estructura cognitiva del 
estudiante. 

       

24 Considera que la nueva información es 
potencialmente significativa con toda la 
estructura cognitiva. 
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Certificado de validez 2, mediante juicio de expertos de la Variable 2. 
CERTIFICADO DE VALIDEZ: Mg. Anahí Nájar Obando 
CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENIDO DEL INSTRUMENTO QUE MIDE: Aprendizaje 
Significativo. 

Nº DIMENSIONES / ítems  PREFERENCIA 
1 

RELEVAN
CIA 2 

CLARIDAD 
3 

SUGERENCI
AS 

 DIMENSIÓN 1 SI NO SI NO SI NO  

1 Considera que los nuevos conocimientos 
adquiridos, son implícitos a sus conocimientos 
previos. 

       

2 Reconoce que los nuevos conocimientos 
adquiridos, son asimilados con facilidad. 

       

3 Señala que el perfil de los docentes, prioriza los 
conocimientos previos del estudiante, para 
desarrollar los nuevos. 

       

4 Nombra si los docentes implementan los nuevos 
conocimientos con metodologías que facilitan su 
aprendizaje significativo. 

       

5 Explica si los conocimientos previos del 
estudiante, facilitan el aprendizaje de los 
nuevos. 

       

6 Menciona si la carrera de medicina humana, 
promueve como política institucional, que los 
docentes desarrollen pruebas diagnósticas, para 
conocer los saberes previos del estudiante. 

       

7 Menciona si debe existir convergencia entre los 
nuevos conocimientos que el estudiante 
adquiere y sus previos. 

       

8 Considera que el material aprendido y entendido 
por el estudiante, es un aprendizaje subordinado  

       

 DIMENSIÓN 2 SI NO SI NO SI NO  

9 Considera que las ideas específicas previas, 
contribuyen en el aprendizaje significativo del 
estudiante. 

       

10 Reconoce que el resultado de sus aprendizajes, 
son consecuencia de sus conocimientos 
previos. 

       

11 Menciona si es necesario contar con 
conocimientos previos, para acceder a 
aprendizajes significativos. 

       

12 Considera que los docentes, deben disponer de 
un diagnóstico; de las ideas específicas previas 
de los estudiantes. 

       

13 Considera que la estructuración de los syllabus, 
debe articular conocimientos previos, con 
orientación hacia resultados esperados. 

       

14 Considera que las ideas específicas deben 
priorizarse por el Docente, como contenido 
básico de las ideas componentes. 

       

15 Considera que la estructura cognitiva del 
estudiante es modificada permanentemente por 
el aprendizaje supraordinado. 

       

16 Considera que el estudiante está en una 
dinámica constante de evolución de su 
estructura cognitiva. 

       

 DIMENSIÓN 3 SI NO SI NO SI NO  

17 Considera que los nuevos conocimientos, 
demandan mayor análisis para un aprendizaje 
significativo. 

       

18 Menciona si los docentes, deben implementar 
metodologías que faciliten la diferenciación de 
conceptos y sus relaciones; a fin que 
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contribuyan en el aprendizaje significativo de los 
estudiantes.   

19 Considera que la mayor dificultad en el análisis 
de contenidos, se relaciona por la manera muy 
general que se vincula con aspectos relevantes 
de la estructura cognitiva diversa, de los 
estudiantes. 

       

20 Refiere que existen asignaturas donde la 
disponibilidad de contenidos relevantes, son 
mencionados apenas en forma general, 
representando las más complejas para su 
aprendizaje y retención. 

       

21 Considera que la nueva información planteada 
de forma general, asume su potencial 
significativo, si es enfocada con toda la atención 
de la estructura cognoscitiva del estudiante. 

       

22 Considera que debe dar mayor prioridad al 
aprendizaje de los nuevos conocimientos. 

       

23 Considera que la nueva información se 
relaciona de manera general con aspectos 
relevantes de la estructura cognitiva del 
estudiante. 

       

24 Considera que la nueva información es 
potencialmente significativa con toda la 
estructura cognitiva. 
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Anexo 5 

Estadístico de confiabilidad de variable 1: Retroalimentación formativa. 

Estadístico de confiabilidad 

Alfa de 

Cronbach 

N de elementos 

,747 23 

 
Estadísticos total-elemento 

 

 

Media de la 

escala si se 

elimina el 

elemento 

Varianza de la 

escala si se 

elimina el 

elemento 

Correlación 

elemento-total 

corregida 

Alfa de 

Cronbach si se 

elimina el 

elemento 

Item1 92,17 27,329 ,480 ,722 

Item2 91,96 31,066 ,023 ,758 

Item3 91,81 30,681 ,106 ,750 

Item4 91,61 29,717 ,253 ,741 

Item5 92,04 28,406 ,377 ,731 

Item6 91,34 29,740 ,336 ,736 

Item7 91,85 26,947 ,587 ,714 

Item8 92,23 28,373 ,453 ,727 

Item9 91,79 27,819 ,498 ,723 

Item10 91,70 30,988 ,029 ,758 

Item11 91,53 29,436 ,374 ,734 

Item12 91,44 29,550 ,353 ,735 

Item13 91,95 29,619 ,189 ,747 

Item14 91,53 29,417 ,377 ,734 

Item15 92,08 30,382 ,072 ,759 

Item16 91,54 29,358 ,372 ,734 

Item17 91,75 28,461 ,368 ,732 

Item18 91,88 29,703 ,302 ,738 

Item19 91,77 28,956 ,332 ,735 

Item20 92,00 29,398 ,255 ,741 

Item21 91,91 28,798 ,303 ,737 

Item22 91,96 30,465 ,244 ,741 

Item23 91,96 30,542 ,226 ,742 
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Anexo 5 

Estadístico de confiabilidad de variable 2: Aprendizaje significativo. 

Estadístico de confiabilidad 

Alfa de 

Cronbach 

N de elementos 

,750 23 

 
Estadísticos total-elemento 

 

Media de la 

escala si se 

elimina el 

elemento 

Varianza de la 

escala si se 

elimina el 

elemento 

Correlación 

elemento-total 

corregida 

Alfa de 

Cronbach si se 

elimina el 

elemento 

Item24 90,02 25,650 ,413 ,734 

Item25 90,30 26,833 ,122 ,757 

Item26 90,17 26,319 ,198 ,750 

Item27 90,43 27,063 ,092 ,760 

Item28 90,06 27,608 ,150 ,749 

Item29 90,19 27,477 ,111 ,753 

Item30 90,11 26,814 ,266 ,744 

Item31 90,14 25,057 ,554 ,725 

Item32 90,06 26,696 ,333 ,740 

Item33 90,15 23,957 ,503 ,723 

Item34 90,29 25,955 ,386 ,736 

Item35 90,38 24,996 ,320 ,741 

Item36 90,20 25,949 ,324 ,739 

Item37 90,12 23,656 ,685 ,711 

Item38 90,00 27,417 ,158 ,749 

Item39 90,20 24,881 ,475 ,728 

Item40 89,92 25,528 ,505 ,729 

Item41 90,11 25,144 ,506 ,727 

Item42 90,01 24,320 ,613 ,718 

Item43 90,07 27,656 ,118 ,751 

Item44 89,97 28,281 -,031 ,760 

Item45 90,16 27,225 ,308 ,743 

Item46 90,01 28,961 -,147 ,774 
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Anexo 6 

Cálculo del tamaño de la muestra 

 

n =
N. Z2(p. q)

(N − 1)E2 +  Z2(p. q)
 

 

Donde: 

N: Población (143) 

Z: Nivel de Confianza (95%: 1.96) 

P: Probabilidad de éxito (0.5) 

Q: Probabilidad de fracaso (0.5) 

E: Error estándar (0.05) 

Reemplazando: 

 

𝑛 =
143 𝑥 1.962 (0.5 𝑥 0.5)

(143 − 1) 𝑥 0.052 + 1.962 (0.5 𝑥 0.5)
 

 𝑛 = 104 
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