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RESUMEN

El presente trabajo de investigacion titulado “Fortalecimiento de capacidades
docentes en estrategias virtuales para el aprendizaje remoto en una institucion
educativa de Sullana 2022” El presente estudio es cualitativo y se enmarca en una
investigacién educacional de tipo aplicada y de disefio no experimental de corte
transversal. Considerando la situacion problematica se formuld la interrogante
¢, Como fortalecer las capacidades docentes en estrategias virtuales para mejorar
el aprendizaje remoto en una institucién educativa de Sullana, 20227 Resaltando
gue una de las tendencias de la nueva educacioén, es el uso de las Tecnologias de
la Informacién y comunicacion para gerenciar los aprendizajes en los estudiantes,
ya que es una estrategia de ensefianza - aprendizaje remoto no presencial, que
constituyen un paso muy avanzado en la evolucion de técnicas tales como la
ensefianza virtual y utilizacibn de métodos audiovisuales (software, television
interactiva, tableros digitales, radio, etc.) y herramientas virtuales multicanal. Sin
embargo, se puede evidenciar que muchos de los docentes que participan en esta
estrategia de aprendizaje remoto, aun presentan dificultad para poner en practica
esta propuesta de estudio y por ende brindar un servicio de calidad a nuestros
estudiantes proponiendo el desarrollo de estrategias virtuales para lograr mejores
aprendizajes de manera eficiente y autbnoma. Se plante6 como objetivo principal
elaborar una propuesta que permita el fortalecimiento de capacidades docentes en
estrategias virtuales que contribuyan en el aprendizaje remoto en una institucion
educativa de Sullana 2022, la misma que se desarrollara a través de talleres

interactivos con docentes de aula de manera tedrico — practico y semipresencial.

Palabras clave: Estrategia virtual, aprendizaje remoto, entornos virtuales de

aprendizaje
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ABSTRACT

The present research work entitled "Strengthening of teaching capacities in virtual
strategies for remote learning in an educational institution of Sullana 2022" is
developed under a quantitative approach; of a descriptive type; whose design is
non-experimental; Considering the problematic situation, the question was
formulated: How to strengthen teaching capacities in virtual strategies to improve
remote learning in an educational institution in Sullana, 20227 Highlighting that one
of the trends of the new education is the use of Information and Communication
Technologies to manage student learning, since it is a non-face-to-face remote
teaching-learning strategy, which constitutes a very advanced step in the evolution
of techniques such as virtual teaching and the use of audiovisual methods (software,
interactive television, digital boards, radio, etc.) and multichannel virtual tools.
However, it can be seen that many of the teachers who participate in this remote
learning strategy still have difficulty putting this study proposal into practice and
therefore provide a quality service to our students by proposing the development of
virtual strategies to achieve better learning in an efficient and autonomous way. The
main objective was to develop a proposal that allows the strengthening of teaching
capacities in virtual strategies that contribute to remote learning in an educational
institution in Sullana 2022, the same that will be developed through interactive

workshops with classroom teachers in a theoretical way - practical and blended.
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