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Resumen

La investigacion plantea como objetivo determinar la relacion entre las habilidades
tecnologicas y estilos de aprendizaje de los estudiantes del Instituto Superior
Pedagdgico - Nasca 2022. En este propoésito integrar las TIC en los procesos
formativos se asocia con los estilos de aprendizaje de los estudiantes. Respecto a
la metodologia el estudio fue de enfoque cuantitativo, disefio no experimental, nivel
correlacional y de corte transversal. La muestra se conformé por 123 estudiantes
procedentes de un Instituto Superior Pedagdégico ubicado en la ciudad de Nasca,
seleccionados de forma probabilistica. Se utilizaron instrumentos validados y
confiables para la medicién de las variables. Los resultados sefialaron que, la
mayoria de estudiantes consideran, sus habilidades tecnoldgicas en un nivel alto
73,17% y medio 26,83%, y los estilos de aprendizaje se perciben en un nivel alto
43,90% moderado 39,84% bajo 14,63% y muy bajo 1,63%. Se determind que existe
relacion significativa entre variables (p =0,00 <0,05) y una correlacion baja (r=
0,418). El estudio concluye que, las habilidades tecnoldgicas y los estilos de
aprendizaje se relacionan de forma significativa en los estudiantes del Instituto

Superior Pedagoégico — Nasca.

Palabras clave: habilidades, estilos, aprendizaje.
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Abstract

The objective of the research is to determine the relationship between the
technological skills and learning styles of the students of the Higher Pedagogical
Institute - Nasca 2022. In this purpose, integrating ICT in the training processes is
associated with the learning styles of the students. Regarding the methodology, the
study had a quantitative approach, a non-experimental design, a correlational level,
and a cross-sectional one. The sample was made up of 123 students from a Higher
Pedagogical Institute located in the city of Nasca, selected probabilistically.
Validated and reliable instruments were used to measure the variables. The results
indicated that the majority of students consider their technological skills at a high
level 73.17% and medium 26.83%, and learning styles are perceived at a high level
43.90% moderate 39.84% low 14.63% and very low 1.63%. It was determined that
there is a significant relationship between variables (p =0.00 <0.05) and a low
correlation (r= 0.418). The study concludes that technological skills and learning
styles are significantly related in the students of the Instituto Superior Pedagogico —

Nasca.

Keywords: skills, learning styles.

viii



l. INTRODUCCION

Las tecnologias de la informacion tienen un gran impacto en la educacion
transformando el futuro de la sociedad en general. Es por eso que, los estudiantes
requieren de habilidades tecnologicas para aprender, dejando ya en el pasado
diversos postulados concernientes a la ensefianza tradicional, en la provincia de
Nasca, los futuros maestros del instituto superior pedagodgico vienen enfrentando
un problema fundamental en el manejo de las tecnologias de la informacion en
estos tiempos de la globalizacion por la que se evidencian en las préacticas
preprofesionales guiadas y monitoreadas no siempre satisface a la mayoria de los
futuros formadores por lo que presentan dificultades en sus practicas
preprofesionales , lo que supone un importante desafio tanto para los paises y sus
sistemas de educacion. La Union Internacional de Telecomunicaciones (UIT) (2022)
organismo de las Naciones Unidas refirié6 sobre la educacion digital, la necesidad
de educar a cinco millones de personas con el fin de dotarlas de aptitudes digitales
en armonia con el objetivo de desarrollo cuatro, para adquirir una educacion de
calidad. Por consiguiente, la integracion de las tecnologias a la vida personal,
escolar y social resulta imperativo en una sociedad cada vez mas digitalizada y
cambiante.

La Organizacién de las Naciones Unidas para la Educacion, la Ciencia y la
Cultura (2019) sefialé que los estudiantes de todo el mundo deben alcanzar
habilidades que les permitan utilizar las computadoras y la conectividad para
aprender a aprender en el tiempo que dure el proceso de cambio e innovacion
educativa. Es por ello, que debe promoverse una educacion diferenciada y reflexiva
gue atienda las diferentes formas de aprender de los estudiantes para que mejoren
sus aprendizajes haciendo uso de la tecnologia. Ante estos nuevos escenarios, es
necesarios educar a mas estudiantes para ser mejores personas en una sociedad
cada vez mas dindmica y cambiante en un escenario de revolucion tecnoldgica que
proporciona una multitud de recursos e intercambio de informacién en los sistemas
educativos.

Por otra parte, Amador et al. (2020) refiri6 que, una buena educacién conlleva
no solo el avance tecnoldgico, es necesario conocer como cada estudiante aporta
en el proceso de ensefianza-aprendizaje. En Centroamérica el estudio realizado
por Castafién y Duvergel (2019) sefialé que las TIC tiene un claro efecto en el

aprendizaje, en la educacion se refieren al conjunto de tecnologias de hardware y
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software que contribuyen al procesamiento de la informacion educativa facilitando
la calidad de los procesos a través de competencias tecnoldgicas basados en los
desempefios. Asimismo, la Comision Econdmica para América Latina y el Caribe
(2022) respecto a Chile manifesté una demanda de habilidades tecnologicas en los
profesionales, hecho que subraya la importancia para el desarrollo de su pais y
sobre todo para la economia digital. En tal sentido, si los desajustes de habilidades
estan presentes en un alto nivel y estas contindian a largo plazo, las consecuencias
para las personas, las empresas y para los paises pueden traer consecuencias
negativas en el mercado de trabajo y en el funcionamiento del mismo.

Asimismo, Cepal (2022) identificd en su informe anual que, el pais Mapocho
no ha logrado alcanzar las metas establecidas para fortalecer las bases de un
gobierno digital, solo un 70,9% de la poblacion general tuvo acceso a internet, lo
gue reveld un claro atraso en las metas y pérdida de velocidad en cuanto a metas
y propuestas. Un dato también importante indicé que, la digitalizacion favorece el
crecimiento del Producto Bruto Interno en un 0,7% en la proyeccion al 2025. Esta
oportunidad alcanzaria el rango del 4-7%, hecho que puede compararse a la de
Estados Unidos del 6-8%

En el Perq, la realidad también muestra una situacion similar, ComexPeru
(2022) manifesto que, las competencias digitales se hallan en un 60%, seguido de
Ecuador 60% México 44% y Chile 42%. El reporte de Competitividad Global sefial
gue, el pais ocupa el puesto 123 de 141 paises respecto al desarrollo de habilidades
digitales en la poblacion. Hecho que preocupa y origina la falta de interés en
digitalizarse. Por consiguiente, ante la variedad de estilos de aprendizaje, puede
afirmarse que es un factor muy importante, pero poco estudiado en los anales de
la ciencia, por lo cual su valor y utilidad son importante para efectuar labores de
estudio, trabajo y/o entretenimiento. Lombillo, et al. (2021) comenté de las
habilidades tecnoldgicas que, deben ajustarse continuamente y dar respuestas a
las necesidades de cambio de la sociedad, respondiendo con firmeza a los
intereses y necesidades de cada alumno, sobre todo a la hora de aprender.

En el ambito local la investigacidbn se realizara en un Instituto Superior
Pedagogico ubicado en la provincia de Nasca, region Ica, observandose
deficiencias de conectividad lo que conlleva que algunas zonas aledafias a Nazca
se encuentren menos favorecidos y con falta de oportunidades con miras al

desarrollo sostenible. En tal sentido, muchos estudiantes a pesar de encontrarse
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en los ultimos ciclos de su formacion profesional tienen dificultades ligadas a su
desenvolvimiento tecnolédgico frente al ordenador u otro dispositivo de interaccion
tecnoldgica, originAndose una brecha digital que afecta tanto la buena practica
profesional como a la imagen de la institucion en cuanto a los conocimientos,
habilidades y destrezas tecnoldgicas.

En base a lo citado, se considera que es necesario tener en cuenta los estilos
de aprendizaje de los estudiantes, con el propésito de comprender cada forma
personal y/o estilo particular de aprendizaje que desarrolla cada escolar, con lo que
se lograria comprender el potencial y caracteristicas necesaria de cada
entrevistado. La investigacién en general proporciona un aporte tedrico que servira
de guia y orientacion tanto al investigador como a cada aspirante, brindandose asi,
mayor comprension de las variables: En tal aspecto, se afirma que vacio del
conocimiento que debe ser comprendido mediante el andlisis relacional de ambas
variables. Po consiguiente, la meta seré conocer la vinculacion entre las habilidades
tecnologicas y los estilos de aprendizaje.

Para el analisis correspondiente se formuld, las siguientes preguntas
especificas: ¢ Qué relacion existe entre las habilidades tecnolégicas y el estilo activo
de los estudiantes del Instituto Superior Pedagoégico - Nasca 20227 ¢ Qué relacion
existe entre las habilidades tecnolégicas y el estilo reflexivo de los estudiantes del
Instituto Superior Pedagoégico - Nasca 2022? ¢Qué relacion existe entre las
habilidades tecnolégicas y el estilo tedrico de los estudiantes del Instituto Superior
Pedagdgico - Nasca 20227 ¢ Qué relacion existe entre las habilidades tecnoldgicas
y el estilo pragmatico de los estudiantes del Instituto Superior Pedagogico - Nasca
20227

La justificacion desde lo tedrico expone el sustento supuesto de las variables
precisando la importancia de las TIC en el aprendizaje, es decir considerando que
se relaciona con cada estilo particular del estudiante. Por lo que se afirma que la
relacién entre variables presenta sustento tedrico, también predice el grado de
asociacion entre los mismos a través de los resultados encontrados. Cabe precisar
que, las habilidades tecnolégicas permiten suministrar los medios necesarios para
la mejora de los procesos de ensefianza y aprendizaje y para el desarrollo de una
gestion pedagdgica que ayude a conformar entornos educativos digitales a través
del uso de la tecnologia facilitando el desarrollo éptimo de los procesos de E-A.



En lo practico el estudio buscara plantear recomendaciones y/o sugerencias
gue ayuden a los estudiantes ha lograr mejores resultados en el aprendizaje. Por
consiguiente, es fundamental conocer los diversos mecanismos dirigidos a
entender como los estudiantes consigan mejorar cada proceso e indicador que
remita a obtener un logro respecto al vacio del conocimiento en el areainvestigativo.

En tal sentido, el uso de la tecnologia tiene la capacidad de desarrollar
habilidades tecnoldgicas en los estudiantes formando competencias que favorecen
sus aprendizajes, potencidndose a través de los diferentes estilos o formas de
aprendizaje. El estudio brindara un aporte al conocimiento con las referencia y cita
presentadas, con lo que se conseguira contribuir con otros investigadores que
guieran conocer mas del tema. el estudio permite conocer los resultado y
conclusiones de la investigacion.

En lo metodoldgico, la investigacion sigue sus procedimientos con rigurosidad
cientifica recogiendo datos de las variables con la respectiva validez y confiabilidad
para ejecutar su aplicacion y analisis.

Los objetivos especificos propuestos fueron: Determinar la relacion entre las
habilidades tecnoldgicas y el estilo activo de los estudiantes del Instituto Superior
Pedagogico - Nasca 2022. Determinar la relacion entre las habilidades tecnolégicas
y el estilo reflexivo de los estudiantes del Instituto Superior Pedagégico - Nasca
2022. Determinar la relacién entre las habilidades tecnoldgicas y el estilo tedrico de
los estudiantes del Instituto Superior Pedagégico - Nasca 2022. Determinar la
relacion entre las habilidades tecnoldgicas y el estilo pragmatico de los estudiantes
del Instituto Superior Pedagdgico - Nasca 2022.

Por otra parte, las hipétesis especificas formuladas fueron: Existe relacion
significativamente las habilidades tecnoldgicas y el estilo activo, reflexivo, teérico y

pragmatico de los estudiantes del Instituto Superior Pedagdgico - Nasca 2022.



Il. MARCO TEORICO

En el ambito nacional, la investigacion de Garay (2021) realizé un estudio
sobre Estilos de aprendizaje y habilidades digitales de los estudiantes de ingenieria
de sistemas de una universidad privada de Lima Norte. Para lograr el desarrollo
investigativo en cuanto a la metodologia el estudio desarroll6 un enfoque
cuantitativo, disefio observacional, fue basico y transversal. Los participantes
fueron 61 estudiantes de una universidad privada elegidos de forma no
probabilistica. Se hizo uso de instrumentos que ostentan la revision de expertos
finalizandose con una declaracion que certifica que tienen suficiencia y presentan
alta confiabilidad. Los resultados muestran que, la mayoria de estudiantes tienen
un estilo divergente 42,6% y asimilador 37,7%. Las habilidades digitales se
encontraron en un nivel medio 45,9% y avanzado 54,1%. Respecto, a la prueba de
correlacion de variables se determind que no hubo relacion, pero si entre las
habilidades digitales y el uso de la informaciéon R=0,038.

También Pizarro (2021) en su estudio sobre Competencias digitales y estilos
de aprendizaje de estudiantes de Tecnologia Médica en una universidad Limefa.
Se inicio el desarrollo investigativo con una metodologia de enfoque cuantitativo,
disefio observacional, basico y transversal. Los participantes fueron 111
estudiantes de una universidad privada elegidos de forma no probabilistica. Se hizo
uso de instrumentos que ostentan la revision de expertos finalizandose con una
declaracién que certifica que tienen suficiencia y presentan alta confiabilidad. Los
resultados muestran que, las habilidades tecnoldgicas se perciben en un nivel alto
52.3% y el estilo de aprendizaje de mayor tendencia fue divergente. Se determiné
gue no hubo relacion significativa entre variables. El estudio concluye que, que las
variables no tienen asociacion estadistica.

De igual manera Mamani, et al. (2020) realizaron un estudio sobre Relacion
entre estilos de aprendizaje y habilidades de metacomprensién lectora. La
metodologia fue cuantitativa, disefio no experimental y transversal. Fueron
seleccionados los participantes en razén de 130 estudiantes del nivel de educacion
superior. Los resultados indicaron que, la mayoria de estudiantes tienen un estilo
divergente 44,62% asimilador 24,61% convergente 20,77% y acomodador 10%.
Respecto a las capacidades de metacomprensién lectora se encontré en un nivel
medio 68,46%, bajo 22,3% y alto 9,24%. Por otro lado, se encontré que no tienen



relacion las variables con un valor p=0,44 y un Rho de Spearman =-0,32. El estudio
concluye que no hay relacion entre variables.

Por otra parte, Oscco (2020) en su estudio sobre Competencia digital en
estudiantes de una universidad privada de Lima. Para el analisis y desarrollo de la
investigacién se trabajé una metodologia cuantitativa, disefio no experimental,
basico y transversal. Fueron seleccionados los participantes mediante un
mecanismo de eleccién no probabilistico en razén de 104 estudiantes de una
universidad privada. Los resultados sefialaron que, las competencias digitales de
se encontraron mayormente en el nivel avanzado 92,3%. Respecto a las
dimensiones acceso y uso de la informacion tuvo tendencia en el nivel avanzado,
igualmente la alfabetizacion tecnoldgica, comunicacion y colaboracion, ciudadania
digital y creatividad e innovacién se hallaron en un 94,2% 92,3% 76,9% 91,3% y
91,3%. Se concluye que, la competencia digital presenta mayor tendencia en el
nivel avanzado.

Del mismo modo Paez (2018) en su estudio sobre Relacion de las TIC y los
estilos de aprendizaje en estudiantes de primer ciclo de una universidad privada de
Lima. La investigacion trabaj6 una metodologia cuantitativa, disefio no
experimental, basico y transversal. Fueron seleccionados los participantes
mediante un mecanismo de seleccién no probabilistico en razén de 104 estudiantes
de una universidad privada. Los resultados sefalaron que, las competencias
digitales de se encontraron mayormente en el nivel avanzado 92,3%. Respecto a
las dimensiones acceso y uso de la informacion tuvo tendencia en el nivel
avanzado, igualmente la alfabetizacion tecnoldgica, comunicacién y colaboracion,
ciudadania digital y creatividad e innovacion se hallaron en un 94,2% 92,3% 76,9%
91,3% y 91,3%. Se concluye que, la competencia digital presenta mayor tendencia
en el nivel avanzado.

A nivel internacional, Alvarez, et al. (2021) indicaron en el estudio sobre los
“‘Antecedentes de los Estilos de Aprendizaje para Entornos Virtuales”. En el campo
metodoldgico desarrollaron un andlisis de enfoque cualitativo. Los resultados
sefialaron que, los procesos de aprendizaje se encuentran en una dinamica de
orden material, tecnoldgico y técnico enfocados en el aprovechamiento de las
condiciones y recursos gue se requieren para proponer soluciones a las diferentes
necesidades educativas de aprendizaje. La educacion virtual compuesta por

elementos tecnoldgicos y pedagdégicos se incorporan en los procesos de E-A para
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gue el estudiante logre un buen desempefio. Se concluye que, se deben identificar
los estilos de aprendizaje a fin de desterrar la dptica de rentabilidad del aprendizaje,
aprovechandose todo el potencial del alumnado para alcanzar un buen desempefio
y lograr objetivos comunes.

El estudio de Pavon, et al. (2021) sefialaron una investigaciéon sobre “Los
estilos de aprendizaje en entornos virtuales desde la especialidad Zootecnia
Veterinaria”’. Procedieron a trabajar una metodologia cuantitativa, disefio no
experimental, basico y transversal. Fueron seleccionados los participantes
mediante un mecanismo de seleccidén no probabilistico en razén de 100 estudiantes
entre los afios 2017 y 2019. Los resultados sefialaron que la dimension afectiva se
encontré en un nivel alto en relacién al entorno virtual. Se concluye que, existe la
presencia de diversos estilos de aprendizaje en los entornos virtuales de los
estudiantes.

Igualmente sefal6 Pitre, et al. (2021) sefialaron un estudio sobre “Estilos de
aprendizaje de estudiantes wayuu en universidades publicas del departamento de
La Guajira”. Realizaron una investigacion cuantitativa, disefio observacional y
transversal. Los participantes se conformaron por 210 estudiantes de la universidad
UNAD. Los resultados sefialaron una mayor tendencia en el alumnado del estilo
activo, seguido del reflexivo y pragmatico. El estudio concluye que, no se excluyen
entre si los diferentes estilos de aprendizaje, perennemente se produce una
combinacion y/o alternancia entre todos y cada uno de los estilos, segun la situacién
y objetivo que amerite su presencia. Del total de encuestados el 58,57% tienen en
su mayoria mayor predominancia del estilo activo, lo que denota mayor
involucramiento en su aprendizaje y su deseo por seguir aprendiendo nuevos
conocimientos y experiencias que enriguezcan su vida profesional.

También Prieto (2021) presentd una investigacion sobre “Identificacion de
estilos de aprendizaje segun el cuestionario ILS en una muestra de estudiantes de
Psicologia”. Se desarrolld un analisis cuantitativo, disefio observacional y
transversal. Los participantes fueron: 300 estudiantes de la facultad de Psicologia
elegidos de forma no probabilistica. Los resultados encontraron una media de 4,26
para el estilo sensorial, 3,40 visual, 3,11 activo, 3,1 secuencial 0,8 verbal 0,74
intuitivo, 0,73 global y 0,64 reflexivo. Los estilos sensorial, visual, secuencial y
activo tuvieron puntajes mas arriba de los esperados. Y del total de estudiantes,

solo 82 consiguieron puntajes deseables respecto al cuestionario de evaluacion. La
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investigacion concluye que, los diferentes estilos de aprendizaje se relacionan con
la adquisicion capacidades y habilidades en algun area del conocimiento y en su
desarrollo personal.

Para Vargas (2019) realiz6 un estudio sobre “Competencias digitales y su
integracion con las herramientas tecnolédgicas”. Se desarrollé un estudio cualitativo
de analisis documental. Los resultados indicaron que, las competencias digitales
mejoran los procesos de aprendizaje influenciando en actividad de E-A. El estudio
concluye que, los estudiantes deben buscar formarse en el uso de los desarrollos
tecnolégicos y participar activamente actualizandose en las TIC propiciando
ambientes de aprendizaje flexibles y colaborativos.

La investigacién inicia su analisis sefialando que ante la creciente
disponibilidad de dispositivos portatiles y sobre todo su uso casi necesario en las
comunidades de formacion profesional, propician una mayor presencia en las
actividades de ensefianza-aprendizaje en los diversos ambientes de interaccion
académica. Bernal (2020) sefial6 la importancia de lograr habilidades tecnologicas
para alcanzar un buen desempefio en el aprendizaje mediante el manejo adecuado
de los recursos informaticos de acceso a la informacion, comunicacién y
organizacion. Este conjunto de habilidades fortalece la educacion y los aprendizajes
de los jévenes, por cuanto exhiben sus habilidades con una clara visién del
potencial pedagdgico de estas herramientas convirtiéndose en un estrategia o ruta
metodoldgica que sirve a la construccion de los conocimientos y habilidades de
aprendizaje.

Organista, et al (2016) definen las habilidades tecnol6gicas como la capacidad
de una persona para actuar en una realidad especifica y de aprendizaje; utilizando
sus conocimientos, habilidades y destrezas con medios electronicos en la red
pertinentes a situaciones de interés personal, colectivos o concernientes a los
propésitos educativos. Benitez (2020) se entiende el concepto como el dominio de
la tecnologia haciendo uso de conocimientos y técnicas utilizados en determinados
contextos de las interrelaciones humanas apoyandose en la red de internet.
Lévano, et al. (2019) definen competencias tecnoldgicas o digitales como el dominio
y uso de la tecnologia generando innovacion, cuyo espectro de accion abarca la
transferencia de conocimientos y el empoderamiento de aspectos sociales como:
la politica, economia, empleabilidad y referente a las tendencias culturales y de

entretenimiento. Sierralta (2021) sefialé que las competencias digitales son objeto
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de observacién en su ejercicio practico y medibles conexos a los procesos de
alfabetizacion digital, que permiten el empleo de las TICs y manejo de la
informacion, basados en el mundo informatico de la red de internet.

Por otra parte, Peinado (2022) y Atencio et al. (2022) comentaron que las
habilidades tecnolégicas inciden en la mejoray cumplimiento de los deberes, y roles
entre pares y maestros, lo cual significa que estos grupos desarrollen competencias
con ayuda de la tecnologia para la solucién de problemas en el aula desarrollando
una alta intensidad e interaccion en forma sincrona y asincrénica en las diferentes
comunidades de aprendizaje, creadas y valoradas para facilitar los procesos de
aprendizaje en respuesta a los temas de aprendizaje valorados en clase. El
conectivismo, como teoria explica que las tecnologias y el internet interceden y/o
conectan con los procesos de E-A, creando un entorno innovador y propicio para
un aprendizaje en linea a través de las distintas conexiones presentes en la web,
plataformas virtuales, telefonia mévil o softwares.

Como bien ha sefialado Torres y Bernabé (2020) sostienen que, las
herramientas tecnologicas desarrollan interconexiones con distintas areas del
conocimiento con un potencial de formar conexiones entre fuentes de informacion,
creando asi, patrones de informacion util que facilitan el aprendizaje continuo en
forma significativa. Jaramillo y Tene (2022) afirmaron que, el conectivismo incide
en laforma en que vivimos actualmente permitiendo al estudiante desarrollar tareas
gue generan significado, a partir de un conjunto de datos e informacién que facilitan
el aprendizaje continuo. El conectivismo ha cambiado la forma en como vivimos
actualmente. Los estudiantes al desarrollar competencias tecnol6gicas encuentran
la oportunidad y ventaja de colaborar, y participar con su propio crecimiento y
desarrollo intelectual.

Siemens (2007) sefala que, los aprendices al conectarse con distintas fuentes
de informacion facilitan el aprendizaje en términos de cooperacién entre maestros
y estudiantes acorde con las exigencias de la cotidianidad y segun los avances
tecnologicos que solicita la sociedad del conocimiento. Por otra parte, la tendencia
en los objetivos del conectivismo plantea que los estudiantes se transformen en
productores del propio conocimiento y no solo en consumidores del mismo. Ello
concibe gue el aprendizaje producido en las redes mediante conexiones, configuren

un aprendizaje visto como un proceso de conectar nodos o fuentes de informacion



especializada, situando al estudiante en el centro de un proceso educativo que
evoluciona rapidamente en nuestra sociedad.

Por otra parte, Siemens (2007) sefiald que, los estudiantes al utilizar las
herramientas tecnoldgicas, han logrado florecer modelando su nueva forma de
aprender. Es asi que, el alumno asume un rol importante en la gestién de su propio
aprendizaje, convirtiéndose en personas mas cooperativos y colaborativos
dispuestos a cumplir los requisitos que imperan en la economia global
caracterizada por crear comunidades mas abiertas e interconectadas en esta era
digital. Lograr un aprendizaje permanente y significativo caracterizado por las
conexiones en el ambito educativo han aumentado el impacto en la formacion
académicay social a través del tiempo.

De otro lado, Sanchez, et al. (2019) sefialaron que, el conectivismo es muy
atil para comprender el aprendizaje de esta era digital. En base a su relevancia el
conectivismo permite comprender que los estudiantes y toda persona involucrada
en esta teoria, experimenta cambios y/o innovaciones que dan lugar a una
construccion colectiva que aprende a crear, disefiar y transformar la realidad
aprovechando el modelo actual, citando que, las tecnologias producen cambios de
perspectivas y nuevas formas de enfrentar los desafios educativos aprovechando
los avances en las TIC en beneficio propio para garantizar la mejor educacion
posible. En resumen, la teoria conectivista sostiene que, la formacion de
conexiones introduciendo las nuevas tecnologias en el entorno educativo producen
oportunidades de aprendizaje que repercuten

Se definen las dimensiones de la variable habilidades tecnolégicas, segun la
posicion de Organista, et al (2016) revelando las siguientes habilidades: a). Manejo
de informacion, describe la capacidad de una persona para buscar informacion en
la red de internet organizandola y apropiandose de dicha informacion, utilizando
herramientas o motores de bldsqueda. b). Manejo de comunicacion, describe la
capacidad de una persona para utilizar la informacion alcanzada, que se encuentra
sujetas a reglas y a normas sociales considerando una diversidad de elementos de
forma, al transmitir y/o desarrollar contenidos utilizando los medios digitales segun
el formato y el destinatario a quien se dirige. c). Manejo de tecnologia portatil,
describe la habilidad para cuidar los dispositivos portatiles, con dominio de los
conceptos, manejo de las aplicaciones, etc; resolviendo problemas técnicos,

inconvenientes y fallas de los equipos, entre otras asistencias. d). Organizacién de
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la informacién, describe la capacidad de una persona para organizarse
considerando los dias y fechas, es decir consigue calendarizar sus actividades y
los eventos con base en los acuerdos y convenios previamente tratados
relacionados al trabajo grupal.

Como bien se ha expuesto, sobre las habilidades tecnolégicas Hender y
Reyes (2020) refirieron que, estas capacidades se han convertido en un requisito
casi indispensable en estos tiempos debido a la aprehension de conocimientos
coherentes con los avances tecnoldgicos actuando el maestro como mediador de
los procesos constructivos del aprendizaje. De igual forma, se afirma que los
aprendizajes sincronicos y asincrénicas contribuyen con la actividad investigativa
en las diferentes situaciones especificas de aprendizaje. Es por ello que, la
intensidad o nivel de dominio de estas habilidades resulta cardinal para estimar y
valorar su uso a fin de alcanzar las competencias del area y las competencias
tecnoldgicas necesarias que conlleva al éxito escolar.

Por otro lado, respecto al analisis de la segunda variable: estilos de
aprendizaje hace referencia al propio ritmo y forma particular como una persona
aprende. Toledo et al. (2018) sostienen que, una persona desarrolla su aprendizaje
segun su estilo y ritmo de aprendizaje. En ese sentido, Gallego et al. (2022)
sostienen segun las teorias y enfoques psicoeducativos, que todas las personas no
aprenden por igual. También Inga et al. (2020) afirmaron que, una persona aprende
cuando los métodos manejados en su aprendizaje conciertan con sus preferencias
individuales. Alonso et al. (2012 citado por Madrigal, 2014) definen estilos de
aprendizaje como las diferentes preferencias personales y/o estrategias que utiliza
una persona para adquirir un aprendizaje, por lo tanto, se explican que los diversos
procesos cognitivos permiten desarrollar un aprendizaje especifico.

Tarazona et al. (2021) consideran que, los estilos de aprendizaje hacen
referencia a las estrategias mentales que el alumno utiliza para aprender un
aprendizaje especifico. Por otro lado, Alonso, et al. (2012) pioneros en la
conceptualizacion y estudio del tema sefialaron que, los estilos de aprendizaje
hacen referencia a los distintos rasgos de origen cognitivo, afectivo y fisioldgico
relacionados a la forma como los individuos consiguen aprender al interactuar con
su ambiente percibiendo e interactuando con ella. Sdez (2018) sefiald que, un estilo
de aprendizaje configura la forma de percibir una realidad sobre un contexto

especifico de aprendizaje.
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Freiberg et al. (2018) consideraron que, el estado mental procesa la
informacion percibida por los sentidos fruto de la integraciébn a nivel cognitivo,
afectivo y sensitivo desarrollandose procesos secuenciales y complejos del mundo
exterior, asociadas a una experiencia anterior sobre la realidad, valores y hechos
concebidos. Estos hechos suceden de diferente forma en las personas, aunque
ambas enfrenten una misma situacion de aprendizaje. Souttwell, et al. (2020)
consider6 que, los procesos de E-A demandan de un estilo o rasgo preferencial
para conseguir un aprendizaje especifico. Cardozo (2014) sefalé que, los estilos
de aprendizaje vinculan la experiencia anterior en la medida que interacciona con
el medio cuando afronta una tarea de aprendizaje.

En relacién al concepto de aprendizaje, Medina, et al. (2014) definen el
concepto como el dominio de los conocimientos y habilidades aplicados en la
experiencia de aprender. Feldman (2015) define aprendizaje como el conocimiento
gue se manifiesta en la practica a traves de la experiencia cognitiva y
comportamental. Schmeck (2016) sefialé que el aprendizaje es el resultado de
diversas conexiones entre estimulos y respuestas observables manifestados en la
calidad de los pensamientos. Gagné (1985) considerd que el aprendizaje en un
proceso de cambio a partir de la experiencia en clara interaccién con el medio

Respecto a las teorias que fundamental el aprendizaje, cita Méndez (2014)
gue el aprendizaje significa la interaccion entre el sujeto y su entorno, en la forma
como percibe la realidad y/o cuando confronta una tarea de aprendizaje. Uno de
los representantes del aprendizaje destaca Ausubel, sefialando que, en el proceso
de E-A se producen relaciones y procesos mentales en la estructura cognitiva del
estudiante. Por lo tanto, esta forma de interactuar con el mundo exterior se relaciona
con un aprendizaje anterior configurando un nuevo aprendizaje representado por
un simbolo, imagen, concepto o proposicién que es significativa en su aplicacion
de la vida diaria.

Tejada y Barrutia (2021) y Ronqui, et al. (2021) sefialaron que, el aprendizaje
se convierte en significativo cuando incorpora el nuevo conocimiento al anterior
dentro del esquema mental de funcionamiento percibiéndose a través de diferentes
canales de percepcion. Ronqui, et al. (2021) consider6 que los estilos de
aprendizaje atafien a la forma como un estudiante desempefia una tarea,
combinandose el entusiasmo y el conocimiento de si mismo. Alonso et al. (2012

citado por Madrigal, 2014) definen las dimensiones de la variable estilos de

12



aprendizaje en: a). Estilo activo, hace referencia, que estas personas emprenden
con entusiasmo diversas actividades alcanzando nuevas experiencias
involucrandose de manera activa y abierta. Se proponen siempre nuevos objetivos
y tareas por solucionar. Saez (2018) sefiald que, estas personas se caracterizan
por ser creativas y actuar sin restricciones y limitaciones, por lo contrario, son
apasionados en sus acciones y en todo en cuanto tenga que ver con Ssu
participacion y colaboracion en un objetivo propuesto.

b). Estilo reflexivo, presenta tendencia en las personas cuya caracteristica
aborda el sentido de analisis y reflexion antes de tomar una decision, prefieren estar
bien informados meditando antes de iniciar acciones 0 empezar un proyecto u
objetivo nuevo. Saez (2018) describe que, son muy observadores, minuciosos,
sensatos y reflexivos antes de tomar una decision. c). Estilo Tedrico, es un estilo
gue se manifiesta en la persona presentandose como analitico enfocando la
solucion de los problemas de forma vertical, integrando a sus observaciones teorias
y modelos que sustentan su racionalidad y objetividad. Sédez (2018) describe el
estilo tedrico basado en un razonamiento l6gico y coherente, sistematizando su
razonamiento de forma objetivo y no subjetiva. d). Estilo pragméatico, muestra la
preferencia de una persona por aplicar sus ideas, por ello buscan la oportunidad de
experimentarlas, aunque tienden a ser impacientes, sin embargo, muestran
habilidad para resolver un problema sin rodeos y sin contratiempos. Saez (2018)
describe que, las personas pragmaticas actuan aplicando todo lo aprendido

utilizando su conocimiento de forma util y audaz.

13



. METODOLOGIA
3.1 Tipoy disefio de investigacion
3.1.1 Tipo de investigacién

La investigacion es de tipo basica, en esa direccion plasma una metodologia que,
describe la definicion y comprensién de conceptos, consiguiendo citar con
argumentos y teorias lo trazado en el marco tedrico. De esta forma se teorizaron
las variables elegidas en el estudio, sin que se recurriera a la solucion practica del
problema observado en la muestra de estudio. Valderrama (2018) refiri6 que los
estudios basicos pretenden solo describir la realidad observada, sin buscar la

solucién al problema trazado.

3.1.2 Disefio de investigacion
Para el desarrollo del estudio se tuvo en cuenta al disefio no experimental, cuyo
comienzo y desarrollo no origind intervencion, ni influencia a lo largo del presente
estudio. Herndndez y Medina (2018) afirmaron que, los estudios de este tipo de
disefio, no precisan de intervencion o mediacion, por lo que solo se refiere a la
observacion del fenbmeno en su natural contexto de interaccion. Por otra parte, el
estudio tiene un alcance correlacional. Soto (2018) sustenté que las variables se

interrelacionan encontrandose correlaciones entre si.

Figura 1: Disefio de investigacion

L

"

Donde:
M= estudiantes.
Ox= Variable: Habilidades tecnoldgicas.

Oy= Variable: Estilos de aprendizaje.

3.2 Variables y operacionalizacion
Definicion conceptual
Variable 1: Habilidades tecnoldgicas. Organista, et al. (2017) definen el concepto

como un conjunto de habilidades que hacen referencia al conocimiento, acceso y
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dominio del internet que sirven de apoyo al proceso educativo utilizados con fines

interconexionistas.

Definicion operacional
Las habilidades tecnolégicas se dimensionan en los componentes: manejo de
informacion, manejo de comunicacion, manejo de tecnologia portatil y Organizacion
evaluados en los niveles alto, medio y bajo, utilizandose un instrumento de escala

ordinal.

Definicion conceptual
Variable 2: Estilos de aprendizaje. Honey et al. (2012, citado por Madrigal, 2014)
definen estilos de aprendizaje como las diferentes preferencias personales y/o
estrategias que utiliza una persona para adquirir un aprendizaje, por lo tanto, se
explican que los diversos procesos cognitivos permiten desarrollar un aprendizaje

especifico.

Definicion operacional
Los estilos de aprendizaje se dimensionan en los componentes: activo, reflexivo,
tedrico y pragmatico evaluados en los niveles muy alto, alto, medio y bajo.

utilizandose un instrumento de escala ordinal.

3.3. Poblacion, muestray muestreo

3.3.1 Poblacion
En cuanto a la poblacion de estudio se conformo por 225 estudiantes de los Gltimos
ciclos de un Instituto Superior Pedagogico ubicado en la ciudad de Nasca.
Hernandez y Medina (2018) en sus estimaciones relacionadas al concepto
sefialaron que la poblacion cita a la totalidad de elementos con rasgos comunes

entre si.

Criterios de seleccion

Criterios de inclusién

Estudiantes de nivel superior de ambos sexos.
Estudiantes con asistencia regular mayor al 70%.

Estudiantes que tienen el consentimiento debidamente firmado.
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Criterios de exclusion
Estudiantes con asistencia irregular.
Estudiantes que no tienen el consentimiento informado firmado.

Estudiantes con alguna circunstancia fisica que dificulta su participacion.

3.3.2 Muestra
La muestra se conformé por 123 estudiantes procedentes de un Instituto Superior
Pedagdgico ubicado en la ciudad de Nasca. Hernandez y Medina (2018) afirmaron

gue la muestra es una parte de la poblacién con caracteristicas en comun.

3.3.3 Muestreo
El muestreo que se uso fue de tipo probabilistico, con lo que se consiguio elegir a
cada uno de los participantes mediante un procedimiento de aleatoriedad simple
donde cada uno de los elementos tienen la misma probabilidad de ser elegidos.
Con ello, se conseguira la representatividad al acopiar los datos de las variables

elegidas en el estudio.

3.4.Técnicas e instrumentos de recoleccion de datos, validez y confiabilidad
Técnica

Para el recojo de datos se hara uso de la técnica de la encuesta, a través de ella
se lograra recoger las percepciones, ideas y/o creencias de los participantes
respecto a las habilidades tecnolégicas de los estudiantes seleccionados en el
estudio. De otra parte, para recoger los datos de la variable estilos de aprendizaje
también hara uso de la técnica de la encuesta. Chavez y Cangalaya (2022)
marcaron el concepto sefialando que, la técnica es un procedimiento que se utiliza
para el recojo de informacion sobre un tema en particular realizado con un enfoque

objetivo y cuantificable de caracter uniforme sobre lo que se quiere investigar.

Instrumento

Para el recojo de datos de las variables habilidades tecnoldgicas y estilos de
aprendizaje se hizo de dos cuestionarios estableciéndose en cada uno de ellos
cinco categorias de respuesta respectivamente. Soto (2017) establecié que el

cuestionario es un instrumento propicio para la contestacién sincera sobre las
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variables objeto de estudio identificandose la opinidn, accion y expectativas que

tienen los inférmate sobre el tema en particular.

Validez y confiabilidad

Validez

El instrumento tiene validez de contenido, por lo que instrumento fue evaluado por
expertos declarandose que tiene suficiencia, declarandose apto para su aplicacion.
Por lo tato, ambos instrumentos fueron validados adecuadamente al objeto a

evaluar. Valderrama (2018) considerd que el instrumento mide lo que se pretende

medir.

Tabla 1

Cuadro de juicio de expertos
Grado y nombre, apellidos del evaluador DNI Opinion
Dr. Aguilar Sdenz José Luis 40366469 Aplicable
Dr. Olivares Teipe Paulo Cesar 10288397 Aplicable
Dr. Soria Pérez Yolanda Felicitas 10590428 Aplicable

Confiabilidad

Serealiz6 la confiabilidad de los instrumentos aplicandose previamente en un grupo
piloto en razon de 20 estudiantes con rasgos similares a la poblacion. Para medir
la confiabilidad de ambos instrumentos se hizo del estadistico Alfa de Cronbach
obteniéndose un valor de 0,870; afirmandose que el cuestionario de habilidades
tecnoldgicas tiene alto nivel de confiabilidad. El instrumento que mide los estilos de
aprendizaje también se mide con un cuestionario hallandose una confiabilidad de
nivel alto 0,949.

3.5. Procedimiento

Serealizaron las coordinaciones oportunas y convenientes con la autoridad encargada

del instituto, a fin de gestionar la aplicacion de los instrumentos que miden las variables

habilidades tecnoldgicas y estilos de aprendizaje. De igual forma, se coordiné con los

docentes segun la disposicion de tiempo que tienen para apoyar la investigacion y

habiéndose consultado a los estudiantes para su libre participacion se acordo el diay
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hora disponibles para la toma y/o recojo de datos procedentes de los informantes del

estudio.

3.6. Método de anélisis de datos

El andlisis de datos se realizard con el programa estadistico SPSS, versién 25,
acopiandose informacion de las variables habilidades tecnologicas y estilos de
aprendizaje y sus dimensiones. Se realizd el analisis descriptivo calculandose los
valores porcentuales en ambas variables. El andlisis inferencial se efectu6 con el
estadistico de correlacion Rho de Spearman, estableciéndose previamente la prueba
de normalidad a fin de estimar si la distribucién de las variables es diferente o no, a lo

normal.

3.7. Aspectos éticos

Desde varias perspectivas el estudio tuvo en cuenta estudiar el problema con la ética
correspondiente observandose la realidad de forma objetiva y sistematizada. En el
estudio se cumplieron diferentes aspectos éticos y esta refiere a la beneficencia,
justicia autonomia y confidencialidad. En estos ambitos, se desprende el quehacer
investigativo y los procesos que se llevaron a cabo adheridos a las reglas y normas del
trabajo cuantitativo. Humeres, et al. (2022) mencionaron que, los procesos éticos
deben adherirse en toda la investigacion. Reyes y Fernandez (2021) consideraron que
€S un proceso que respeta y promueve la justicia mediante el consentimiento
informado considerado indispensable para los actos de eleccion en el marco del
respeto al anonimato y confidencialidad del participante. Asimismo, se menciona que
los autores citados fueron comentados en el marco de la rigurosidad y el respeto por
la vida privada; de igual modo fueron citadas las fuentes segun las Normas APA 7° en

todo el proceso investigativo.
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IV. RESULTADOS

4.1 Resultados descriptivos

Tabla 2
Resultados descriptivos de la variable habilidades tecnolégicas

Frecuencia Porcentaje
Medio 33 26,8
Vélidos Alto 90 73,2
Total 123 100,0

Luego del acopio de datos, el andlisis descriptivo correspondiente la mayoria de
estudiantes percibe sus habilidades tecnoldgicas en un nivel alto 73,17% y medio
26,83%.

Tabla 3
Resultados por dimensiones de la variable habilidades tecnologicas
Niveles

Dimensiones Bajo Medio Alto Total
Manejo de informaciéon 0% 39% 61% 100%
Manejo de 0 0 0 0
comunicacion 0% 11,4% 88,6% 100%
Manejo de tecnologia 7 4o, 26,8% 65,9% 100%
portatil
Organizacion de la 8,1% 20,3% 71,5% 100%
informacion

Luego del acopio de datos, el andlisis descriptivo de las dimensiones de las
habilidades tecnolégicas en la dimension manejo de informacion tuvo mayor
tendencia en el nivel alto 61% y medio 39%. En la dimensibn manejo de
comunicacion tuvo mayor tendencia en el nivel alto 88,6% y medio 11,4%. En la
dimensién manejo de tecnologia portatil tuvo mayor tendencia en el nivel alto 65,9%
medio 26,8% y bajo 7,3%. En la dimension organizacion de la informacion tuvo

mayor tendencia en el nivel alto 71,5% medio 20,3% y bajo 8,1%
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Tabla 4
Resultados por dimensiones de la variable estilos de aprendizaje

_ f (%) _ vael_es
Estilos Muy bajo  Bajo Moderado Alto Total
i?ltg?dvo (18) 14,7 1,63% 13,82% 54.47% 30,08% 100%
ti%t:'igo (48) 39,0 1,63% 14,63% 48,78% 34,96% 100%
Ef;g‘?nético (57) 46,3 1,63% 1545% 52,03% 30,89% 100%

El analisis descriptivo manifestd que la mayoria de estudiantes tienen un estilo
pragmatico 46,3% tedrico 39% Yy reflexivo 14,7%. Luego del acopio de datos, el
andlisis descriptivo determind en la dimensién estilo reflexivo, la mayoria de
estudiantes tiene un nivel moderado 54,5% alto 30% bajo 13,8% y muy bajo 1,6%.
En la dimension estilo tedrico, la mayoria de estudiantes tiene un nivel moderado
48,8% alto 35% bajo 14,6% y muy bajo 1,6%. En la dimensién estilo pragmético, la
mayoria de estudiantes tiene un nivel moderado 52% alto 30,9% bajo 15,4% y muy
bajo 1,6%.

Tabla b

Distribucion de la prueba de normalidad

Kolmogorov-Smirnov?

Estadistico gl Sig.
Manejo de informaciéon ,397 123 ,000
Manejo de comunicacion ,526 123 ,000
Manejo de tecnologia portatil ,405 123 ,000
Organizacion de la informacion 435 123 ,000
Habilidades tecnoldgicas ,458 123 ,000
Activo ,284 123 ,000
Reflexivo 273 123 ,000
Tedrico ,245 123 ,000
Pragmaético ,262 123 ,000
Estilos de aprendizaje 272 123 ,000

a. Correccion de la significacion de Lilliefors

El presente estudio plante6 el uso de la prueba estadistica de Kolmogorov-
Smirnov?, en razon que las unidades muestrales fueron mayores a 50 unidades,
observandose que las variables y dimensiones tienen una distribucion diferente a

lo normal. El valor de significancia que se obtuvo en la prueba fue =0,00 siendo <
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0,05 por lo que se determind utilizar la prueba no paramétrica de Rho de Spearman

para el respectivo analisis de correlacion.

Prueba de hipotesis

Prueba de la hipétesis especifica 1

Ho: No Existe relacion significativa entre las habilidades tecnolégicas y el estilo

reflexivo de los estudiantes del Instituto Superior Pedagogico - Nasca 2022.

Hi: Existe relacion significativa entre las habilidades tecnolégicas y el estilo reflexivo

de los estudiantes del Instituto Superior Pedagoégico - Nasca 2022.

Tabla 6

Prueba de hipotesis especifica 1

Resiliencia
Estilo Coeficiente dg correlacion 0,315**
reflexivo Sig. 000
N 18

Segun el analisis de los datos procedentes de las encuestas se hizo uso de la
prueba estadistica de correlacion de Spearman con un nivel de confianza del 95%.
El valor de significancia fue p =0,00 <0,05 por lo que se estimd que la relacion es
significativa aceptandose la hiy rechazandose la Ho. Siendo la correlacion baja con
un r= 0,307. La investigacion lleg6 a concluir que, existe relacion significativa entre
las habilidades tecnoldgicas y el estilo reflexivo de los estudiantes del Instituto

Superior Pedagogico - Nasca 2022.
Prueba de la hipétesis especifica 2
Ho: No existe relacion significativa entre las habilidades tecnologicas y el estilo

tedrico de los estudiantes del Instituto Superior Pedagdgico - Nasca 2022.

Hi: Existe relacion significativa entre las habilidades tecnologicas y el estilo tedrico

de los estudiantes del Instituto Superior Pedagdgico - Nasca 2022.
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Tabla 7
Prueba de hipétesis especifica 2

Resiliencia
Coeficiente de correlacion 0,344**
Estilo tedrico Sig. ,000
N 48

Segun el analisis de los datos procedentes de las encuestas se hizo uso de la
prueba estadistica de correlacion de Spearman con un nivel de confianza del 95%.
El valor de significancia fue p =0,00 <0,05 por lo que se estim6 que la relacion es
significativa aceptandose la hiy rechazandose la Ho. Siendo la correlacion baja con
un r=0,307. La investigacion lleg6 a concluir que, existe relacién significativa entre
las habilidades tecnologicas y el estilo tedrico de los estudiantes del Instituto

Superior Pedagogico - Nasca 2022.

Prueba de la hip6tesis especifica 3
Ho: No existe relacion significativa entre las habilidades tecnologicas y el estilo

pragmatico de los estudiantes del Instituto Superior Pedagogico - Nasca 2022.

Hi: Existe relacion significativa entre las habilidades tecnologicas y el estilo

pragmatico de los estudiantes del Instituto Superior Pedagogico - Nasca 2022.

Tabla 8
Prueba de hipétesis especifica 3

Resiliencia
Estilo Coeficiente de correlacion 0,302**
pragmatico Sig. 000
N 57

Segun el analisis de los datos procedentes de las encuestas se hizo uso de la
prueba estadistica de correlacion de Spearman con un nivel de confianza del 95%.
El valor de significancia fue p =0,00 <0,05 por lo que se estim6 que la relacion es
significativa aceptandose la hiy rechazandose la Ho. Siendo la correlacion baja con
un r= 0,302. La investigacion lleg6 a concluir que, existe relacion significativa entre
las habilidades tecnoldgicas y el estilo pragmatico de los estudiantes del Instituto
Superior Pedagogico - Nasca 2022.
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V. DISCUSION

El presente estudio formula la tesis que, las tecnologias de la informacién tienen un
gran impacto en los aprendizajes de los estudiantes. En esa direccion, debido a la
creciente disponibilidad de dispositivos portatiles se esta propiciando una mayor
presencia de las TIC en las actividades de ensefianza-aprendizaje en los diferentes
ambientes de interaccion académica. Cabe resaltar que, en palabras de Bernal
(2020) que, las habilidades tecnolégicas posibilitan al estudiante lograr un buen
desempefio en el aprendizaje mediante el manejo adecuado de su capacidad
tecnoldgica ofreciendo la dotacion de apoyo a las actividades académicas. En tal
sentido, se fortalece la educacién y los aprendizajes de los jovenes a través de esta
ruta metodoldgica que sirve para la construccion de los conocimientos y habilidades
de aprendizaje. Segun lo manifiesto se formulé como objetivo general: determinar
la relacion entre las habilidades tecnoldgicas y estilos de aprendizaje de los

estudiantes del Instituto Superior Pedagogico - Nasca 2022.

De acuerdo a lo manifestado, la Comisidbn Econdmica para América Latina y
el Caribe (2022) subray6 que, las habilidades tecnolédgicas de los profesionales son
importantes para el desarrollo de cada pais y sobre todo para la economia digital.
En tal sentido, si los desajustes de habilidades estan presentes en un alto nivel y
estas contindan a largo plazo, las consecuencias para las personas, las empresas
y para los paises pueden traer consecuencias negativas en el mercado de trabajo
y en el funcionamiento del mismo. En este tenor, las habilidades tecnolégicas tienen
el poder de transformar el conocimiento en un elemento importante para alcanzar
las metas educativas de la poblacién estudiantil. Al respecto, Tejada y Barrutia
(2021) y Ronqui, et al. (2021) sefialaron que, el aprendizaje se convierte en
significativo cuando incorpora el nuevo conocimiento al anterior dentro del esquema
mental de funcionamiento percibiéndose a través de diferentes canales de
percepcion. Es por ello, importante que, los estilos de aprendizaje combinen el
entusiasmo y el conocimiento que tiene el estudiante de si mismo impulsado la
interaccion con el fin de alcanzar aprendizajes disfrutando de su propio estilo
particular generando estrategias didacticas efectivas y novedosas apoyadas en el
contexto de la virtualidad.

23



Como bien se cita en los resultados expuesto, ellos tienen similitud en lo
encontrado por Pavon, et al. (2021) concluyendo que, existe la presencia de
diversos estilos de aprendizaje en los entornos virtuales de los estudiantes. Lo cual
muestra que, la formacion tecnoldgica en el usuario presenta un desenvolvimiento
tangencial a lo largo de su formacion y a través de la vida, caracterizando el hacer
uso de sus conocimientos tecnoldgicos propiciando aprendizajes indistintamente de
su estilo de preferencia. De otra parte, cita Benitez (2020) en su postura que, el
dominio de la tecnologia en determinados contextos genera innovacion y
empoderamiento en diferentes conceptos de naturaleza social como son: la politica,
economia, en temas de empleabilidad y en el desarrollo de las tendencias culturales
y entretenimiento. Lo que significa que, a pesar de los diferentes estilos de
aprendizaje que pueda tener el estudiante, el alumno logra disipar las brechas
tecnologicas contribuyendo a una sociedad cada vez mas competitiva a escala

mundial.

Por otro lado, se formul6 como objetivo especifico 1: determinar la relacion
entre las habilidades tecnoldgicas y el estilo reflexivo de los estudiantes del Instituto
Superior Pedagogico - Nasca 2022. En correspondencia con el objetivo citado se
formuld la hipétesis especifica 1, en el siguiente planteamiento: Existe relacion
significativa entre las habilidades tecnoldgicas y el estilo reflexivo de los estudiantes
del Instituto Superior Pedagdgico - Nasca 2022. De acuerdo con el analisis
estadistico con la prueba de correlacion de Spearman con un nivel de confianza del
95% se determin6 que el valor de significancia fue p =0,00 <0,05 por lo que se
estimd que la relacion fue significativa, aceptdndose la hi y rechazandose la Ho.
Siendo la correlacion baja con un r= 0,315. La investigacion llegé a concluir que,
existe relacion significativa entre las habilidades tecnoldgicas y el estilo reflexivo de

los estudiantes del Instituto Superior Pedagogico - Nasca 2022.

En conformidad con lo encontrado, Torres y Bernabé (2020) sostienen que,
las herramientas tecnol6gicas desarrollan interconexiones con distintas areas del
conocimiento con un potencial de formar conexiones entre fuentes de informacion,
creando asi, patrones de informacién util que facilitan el aprendizaje continuo en
forma significativa. Por otro lado, Alonso et al. (2012 citado por Madrigal, 2014)
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consideraron que, el estilo reflexivo, presenta tendencia en las personas cuya
caracteristica aborda el sentido de analisis y reflexion antes de tomar una decision,
prefieren estar bien informados meditando antes de iniciar acciones o empezar un
proyecto u objetivo nuevo. Igualmente, Saez (2018) describe que, son muy

observadores, minuciosos, sensatos y reflexivos antes de tomar una decision.

Por otra parte, en conformidad con lo encontrado, Sierralta (2021) sefial6é que
las competencias digitales son objeto de observacion en su ejercicio practico y
medibles conexos a los procesos de alfabetizacion digital, que permiten el empleo
de las TIC y manejo de la informacién, basados en el mundo informético de la red
de internet. De la misma manera Pitre, et al. (2021) en su investigacién concluy6
que, los diferentes estilos de aprendizaje, perennemente se produce una
combinacién y/o alternancia entre todos y cada uno de los estilos, segun la situacion
y objetivo que amerite su presencia. Se observo que en un 58,57% la mayoria de
estudiantes tienen mayor predominancia del estilo activo, lo que denota mayor
involucramiento en su aprendizaje y su deseo por seguir aprendiendo nuevos

conocimientos y experiencias que enriguezcan su vida profesional.

Por otro lado, se formul6 como objetivo especifico 2: determinar la relacion
entre las habilidades tecnoldgicas y el estilo tedrico de los estudiantes del Instituto
Superior Pedagdgico - Nasca 2022. En correspondencia con el objetivo citado se
formulo la hipotesis especifica 2, en el siguiente planteamiento: Existe relacion
significativa entre las habilidades tecnolégicas y el estilo tedrico de los estudiantes
del Instituto Superior Pedagdgico - Nasca 2022. De acuerdo con el analisis
estadistico con la prueba de correlacion de Spearman con un nivel de confianza del
95% se determind que el valor de significancia fue p =0,00 <0,05 por lo que se
estimod que la relacion fue significativa, aceptandose la hi y rechazandose la Ho.
Siendo la correlacion baja con un r= 0,344. La investigacion llegé a concluir que,
existe relacion significativa entre las habilidades tecnoldgicas y el estilo tedrico de

los estudiantes del Instituto Superior Pedagogico - Nasca 2022.
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En conformidad con los estipulado por Alonso et al. (2012 citado por Madrigal,
2014) en el estilo tedrico, representa un estilo que se manifiesta en la persona
presentandose como analitico, enfocando la solucion de los problemas de forma
vertical, integrando a sus observaciones teorias y modelos que sustentan su
racionalidad y objetividad. Del mismo modo Séez (2018) enfatiza que el estilo
tedrico se basa en un razonamiento légico y coherente, sistematizando su
razonamiento de forma objetivo y no subjetiva. De igual forma, lo encontrado en los
hallazgos se fundamenta en lo expresado por, Sanchez, et al. (2019) quienes
sefialaron que, el conectivismo es muy Gtil para comprender el aprendizaje de esta
era digital. En base a su relevancia el conectivismo permite comprender que los
estudiantes y toda persona involucrada en esta teoria, experimenta cambios y/o
innovaciones que dan lugar a una construccion colectiva que aprende a crear,
disefar y transformar la realidad aprovechando el modelo actual, citando que, las
tecnologias producen cambios de perspectivas y nuevas formas de enfrentar los
desafios educativos aprovechando los avances en las TIC en beneficio propio para

garantizar la mejor educacién posible.

En resumen, la teoria conectivista sostiene que, la formacién de conexiones
introduciendo las nuevas tecnologias en el entorno educativo producen
oportunidades de aprendizaje que repercuten. Con todo lo anterior, los estilos de
aprendizaje muestran una nueva forma de concebir, abordar y ocuparse del
aprendizaje, es a partir de la gama de los diversos estilos de aprendizaje que los
estudiantes logran propiciar un conjunto de actividades, las cuales se articulan con
la tecnologia, permitiendo que el estudiante descubra su propio estilo, ampliando
sus horizontes didacticos, apoyando en el analisis tedrico, con el fin de lograr la

formacion de profesionales integrales y exitosos.

Por otro lado, se formul6 como objetivo especifico 3: determinar la relacion
entre las habilidades tecnologicas y el estilo pragmatico de los estudiantes del
Instituto Superior Pedagdgico - Nasca 2022. En correspondencia con el objetivo
citado se formuld la hipotesis especifica 3, en el siguiente planteamiento: Existe
relacion significativa entre las habilidades tecnoldgicas y el estilo pragmatico de los
estudiantes del Instituto Superior Pedagogico - Nasca 2022. De acuerdo con el
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andlisis estadistico con la prueba de correlacion de Spearman con un nivel de
confianza del 95% se determiné que el valor de significancia fue p =0,00 <0,05 por
lo que se estimo que la relacion fue significativa, aceptandose la hiy rechazandose
la Ho. Siendo la correlacién baja con un r= 0,302. La investigacion llegé a concluir
qgue, existe relacion significativa entre las habilidades tecnolégicas y el estilo

pragmatico de los estudiantes del Instituto Superior Pedagdgico - Nasca 2022.

Al respecto, Peinado (2022) y Atencio et al. (2022) comentaron, que las
habilidades tecnolégicas inciden en la mejora 'y cumplimiento de los deberes, y en
los roles entre pares y maestros, lo que significa que estos grupos desarrollen
competencias y habilidades con ayuda de la tecnologia para la solucién de
problemas en el aula desarrollando asi, una alta intensidad e interaccién en forma
sincrona y asincrénica en las diferentes comunidades de aprendizaje, creadas y
valoradas para facilitar los procesos de aprendizaje en respuesta a los temas de
aprendizaje valorados en clase. De tal forma que, emplear herramientas
tecnologicas en las aulas virtuales permite a los estudiantes un mayor
involucramiento de los procesos de E-A llevandolo a cabo las actividades de clase
de forma activa y en un entorno participativo, segun el estilo particular de

aprendizaje del estudiante.

Segun lo sefialado, lo mencionado se apoya en lo enunciado por, Hender y
Reyes (2020) refiriendo que, estas capacidades se han convertido en un requisito
casi indispensable en estos tiempos debido a la aprehension de conocimientos
coherentes con los avances tecnoldgicos actuando el maestro como mediador de
los procesos constructivos del aprendizaje. los aprendizajes sincronicos y
asincronicas contribuyen con la actividad investigativa en las diferentes situaciones
especificas de aprendizaje. Es por ello que, la intensidad o nivel de dominio de
estas habilidades resulta cardinal para estimar y valorar su uso a fin de alcanzar las
competencias del area y las competencias tecnoldgicas necesarias que conlleva al

éxito escolar.
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Es por ello que, los estudiantes requieren de habilidades tecnolégicas para
aprender, dejando ya en el pasado diversos postulados concernientes a la
ensefianza tradicional. Ante estos nuevos escenarios, es necesarios educar a mas
estudiantes para ser mejores personas en una sociedad cada vez mas dinamica y
cambiante en un escenario de revolucién tecnolégica que proporciona una multitud
de recursos e intercambio de informacion en los sistemas educativos. En tal
sentido, es necesario que las habilidades tecnolégicas se ajusten continuamente a
las necesidades de cambio de la sociedad, respondiendo con firmeza a los
intereses y necesidades de cada alumno, sobre todo a la hora de aprender. Debe
notarse que, muchas de las dificultades ligadas al desenvolvimiento tecnolégico
requieren de una mayor capacidad de interaccion tecnolégica por lo que los
conocimientos, habilidades y destrezas de los estudiantes deben orientarse a su
adquisicidn segun su propio estilo de aprender. En tal aspecto, el analisis relacional
de ambas variables concluye que las habilidades tecnolégicas y los estilos de

aprendizaje se vinculan de forma significativa.
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VI. CONCLUSIONES

Primera: Conforme al analisis estadistico se logro establecer que, existe relacién
significativa entre las habilidades tecnol6gicas y estilos de aprendizaje de los
estudiantes del Instituto Superior Pedagogico - Nasca 2022. Siendo la relacion
baja. (r= 0,418 p=0,00)

Segunda: Conforme al andlisis estadistico se logré establecer que, existe
relacion significativa entre las habilidades tecnolégicas y el estilo activo de los
estudiantes del Instituto Superior Pedagogico - Nasca 2022. Siendo la relacion
baja. (r= 0,307 p=0,00)

Tercera: Conforme al andlisis estadistico se logro establecer que, existe relacién
significativa entre las habilidades tecnolégicas y el estilo reflexivo de los
estudiantes del Instituto Superior Pedagdgico - Nasca 2022. Siendo la relacién
baja. (r= 0,315 p=0,00)

Cuarta: Conforme al analisis estadistico se logro establecer que, existe relacion
significativa entre las habilidades tecnolégicas y el estilo tedrico de los
estudiantes del Instituto Superior Pedagogico - Nasca 2022. Siendo la relacion
baja. (r= 0,344 p=0,00)

Quinta: Conforme al analisis estadistico se logro establecer que, existe relacion
significativa entre las habilidades tecnoldgicas y el estilo pragmatico de los
estudiantes del Instituto Superior Pedagdgico - Nasca 2022. Siendo la relaciéon
baja. (r= 0,302 p=0,00)
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VIl. RECOMENDACIONES

Primera: se recomienda a las autoridades educativas potenciar el manejo de las
habilidades tecnoldgicas de los estudiantes al fomentar un contexto tecnologico
gue permita un mayor acceso a la informacién transformando el conocimiento
como un elemento importante para informarse, aprender y comunicarse para

alcanzar las metas educativas en la poblacion estudiantil.

Segunda: se recomienda a los estudiantes a partir de los nuevos modelos de
construccion del conocimiento impulsar la interaccion y el aprendizaje de unos 'y
otros con el fin de potenciar su estilo personal de aprendizaje. En tal propdsito,
se hace necesario que los estudiantes conozcan sin vacilacion disfrutando de su
estilo particular, el beneficio de todos los recursos educativos del instituto

generando para ello estrategias didacticas efectivas y novedosas.

Tercera: se recomienda a los maestros fomentar desde una perspectiva
relacional y asociada al contexto de la virtualidad, aplicar herramientas que
garanticen el acceso y las oportunidades de aprendizaje asistido por medios
tecnoldgicos. Es por ello que, deben emplearse herramientas tecnolégicas en las
aulas virtuales permitiéndoles a los estudiantes un mayor involucramiento de los
procesos de E-A con el uso de las TIC llevandolos a cabo de forma activay en

un entorno participativo.

Cuarta: se recomienda a la comunidad educativa apoyar el uso de la tecnologia
en el campo educativo, en cada uno de los puntos mencionados, de tal forma
gue, se dinamicen los aprendizajes de acuerdo a las necesidades del contexto
facilitando el desarrollo de estrategias de aprendizaje segun el estilo particular
del estudiante. Por consiguiente, debe comprenderse la importancia de las TIC
en la vida profesional de los estudiantes con una visibn comprometida que

promueva las innovaciones informaticas desde la dimension del aprendizaje.
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Anexo N.° 01 Matriz de consistencia

Titulo: Habilidades tecnol6gicas y estilos de aprendizaje de los estudiantes del Instituto Superior Pedagdgico - Nasca 2022

PROBLEMA

OBJETIVOS

HIPOTESIS

VARIABLES E INDICADORES

Problema general

Qué relacion  existe
entre las habilidades
tecnolégicas y estilos de
aprendizaje de los
estudiantes del Instituto
Superior Pedagdégico -
Nasca 20227.

Problemas especificos

Qué relacion  existe
entre las habilidades
tecnolégicas y el estilo
activo de los estudiantes

del Instituto Superior
Pedagégico - Nasca
2022?

,Qué relacibn  existe
entre las habilidades
tecnolégicas y el estilo
reflexivo de los
estudiantes del Instituto
Superior Pedagoégico -
Nasca 2022?

Objetivo General

Determinar la relacion
entre las habilidades
tecnolégicas y estilos de
aprendizaje de los
estudiantes del Instituto
Superior Pedagégico -
Nasca 2022.

Obijetivos especificos

Determinar la relacion
entre las habilidades
tecnolégicas y el estilo
activo de los estudiantes

del Instituto Superior
Pedagégico - Nasca
2022.

Determinar la relacion
entre las habilidades
tecnolégicas y el estilo
reflexivo de los

estudiantes del Instituto
Superior Pedagégico -
Nasca 2022.

Hipétesis general

Existe relacion
significativa entre las
habilidades

tecnolégicas y estilos de
aprendizaje de los
estudiantes del Instituto
Superior Pedagdgico -
Nasca 2022.

Hipotesis especificas

Existe relacion
significativa entre las
habilidades

tecnolégicas y el estilo
activo de los estudiantes

del Instituto Superior
Pedagdgico - Nasca
2022.

Existe relacion
significativa entre las
habilidades
tecnolégicas y el estilo
reflexivo de los

estudiantes del Instituto
Superior Pedagdgico -
Nasca 2022.

Variable 1: Habilidades tecnolégicas

Dimensiones Indicadores items | Niveles
Motores de informacion
Red y bases de datos
. Blsqueda de informacion
Manejo de que . " 6
. hy’ Seleccion de informacion ;
informacion . L items
Traslada informacion
Organiza informacion
Apropiacién de informacion
Respeta las reglas y norma
sociales
Desarrolla  contenidos en
. interaccion con el destinatario
Manejo de : 5 Alto
e Desarrolla contenidos en forma | . -
comunicacion . items Medio
colaborativa ;
: . , bajo
Transfiere mensajes segln
objetivos
Utiliza medios digitales
Domina conceptos
Manejo de tecnoldgicos 4
tecnologia Ejerce cuidados tecnoldgicos items
portétil Resuelve problemas técnicos
Maneja aplicaciones
. Calendariza actividades
Organizacion L
de la Administra contactos 3
. L Utiliza aplicaciones para | .
informacion . L items
obtener informacion
Variable 2: Estilos de aprendizaje
Dimensiones Indicadores Items | Niveles
. - Nuevas experiencias 10 Alto
Activo . i
- Toma de decisiones items | Modera




- Desafios do
,Qué relacion existe | Determinar la relacién | Existe relacion - Trabajo en equipo Bajo
entre las habilidades | entre las habilidades | significativa entre las - Liderazgo Muy
tecnolégicas y el estilo | tecnolégicas y el estilo | habilidades - Prudencia bajo
teorico de los estudiantes | teérico de los | tecnologicas y el estilo , - Analiza hecho 10
del Instituto Superior | estudiantes del Instituto | tedrico de los Reflexivo - Escucha a los demas items
Pedagdgico - Nasca | Superior Pedagdgico - | estudiantes del Instituto - ActlGia con tolerancia
2022? Nasca 2022. Superior Pedagégico - - Sustenta opinién
Nasca 2022. - Relaciona hechos
¢Qué relacion existe | Determinar la relacion Tebrico - Analiza —sintetiza i 10
entre las habilidades | entre las habilidades | Existe relacion - Sustenta teorias items
tecnologicas y el estilo | tecnologicas y el estilo | significativa entre las - Expresa conclusiones
pragmatico de los | pragmatico de los | habilidades - .
estudiantes del Instituto | estudiantes del Instituto | tecnolégicas y el estilo - Pone en practlgg sus ideas
Superior Pedagogico - | Superior Pedagdgico - | pragmatico de los L ) Resgata lo PQS'“VO 10
Nasca 20227 Nasca 2022. estudiantes del Instituto | Pragmatico - Realiza actividades ftems
Superior Pedagégico - - Esrealista ,
Nasca 2022. - Se esmera por mejorar
Nivel - disefio de . - : Estadistica a
. T Poblacion y muestra Técnicas e instrumentos -
investigacién utilizar
Nivel: descriptivo- Poblacién En cuanto a la poblacion de estudio se conformé por 225 estudiantes | Variable 1: Habilidades | Descriptiva: tabla
correlacional. de un Instituto Superior Pedagdégico ubicado en la ciudad de Nasca. Hernandez | tecnoldgicas de frecuencia y
Disefio: no y Medina (2018) en sus estimaciones relacionadas al concepto sefialaron que | Técnicas: Encuesta. cuadros de
experimental. la poblacién cita a la totalidad de elementos con rasgos comunes entre si. Instrumento: contingencia.
Muestra Cuestionario.
Para lograr la mencién de la muestra, se conformé por 106 estudiantes | Autor: Adaptado de
procedentes de un Instituto Superior Pedagégico ubicado en la ciudad de | Organista, et al. (2016) Inferencial:
Método: hipotético Nasca. En cuanto a la muestra, Hernandez y Medina (2018) afirmaron que la | Monitoreo: 2022-I. prueba de
deductivo. muestra es una parte de la poblacién con caracteristicas en comun. Ambito de Aplicacion: |.LE. | hipétesis. R de
Forma de Administracién: | Spearman.
Individual y grupal.
Variable 2: Estilos de
aprendizaje.
Técnicas: encuesta.




Instrumento:
Cuestionario.

Autor:  Alonso, Gallego,
Honey adaptado por
Madrigal y Truijillo.

Afo: 2022

Monitoreo: 2022-1.
Ambito de Aplicacion: I.E.
Forma de Administracién:
Individual y grupal.




Anexo N.° 02 Instrumentos de investigacion

Cuestionario de habilidades tecnolégicas

A

Variable: habilidades tecnologicas | Nunca Casi Vec _Ca5| Siempre
Nunca es Siempre
N° Dimer)sién: M_a}nejo de 1 > 3 4 5
informacion
Considera herramientas o motores de
1 | budsqueda de informacion en medios
electronicos
Realizo busquedas eficientes de
2 | informacién en la red Internet o en
bases de datos electronicos
3 Selecciono informacion derivada del
criterio de basqueda
4 Traslado informacion seleccionada al
espacio del usuario
5 Organizo  mediante  graficos o
esguemas la informacion via internet.
6 Proceso informacion de manera directa
con el uso de la computadora
N° Dimensic’m:_ Man,ejo de 1 > 3 4 5
comunicacion
7 Utilizo reglas y normas sociales en
ambientes digitales
Desarrollo mensajes o contenidos, de
forma personal, considerando
8
elementos de forma y fondo del
destinatario
9 Desarrollos contenidos de forma
colaborativa
Transfiero/recibo mensaje(s) Segun el
10 e ) . .
formato, propésito y tipo de destinatario
Utilizo medios digitales para comunicar
11 | y difundir las ideas principales de un
documento
N° Dimensién: Manej}o_detecnologia 1 5 3 4 5
portétil
12 Domino conceptos tecnoldgicos
basicos
13 Cuido dispositivos portatiles (celular,
tableta y laptop).
14 Resuelvo problema_s técnicos bésicos
con el equipo portatil
15| Tengo manejo de aplicaciones
N° Dimensiér_r organ_i;acién dela 1 5 3 4 5
informacion
16 | Calendarizo las actividades o eventos
17 Administro contactos para acuerdos de
trabajo grupal.
Utilizo aplicaciones diversas para
18 | disponer de informacion estratégica o

contextual




Cuestionario: CAMEA

Este cuestionario ha sido disefiado para identificar tu estilo de aprendizaje.

El cuestionario ocupara aproximadamente 20 minutos.

Cada numero representa un item.

No hay respuestas correctas o erroneas. Sera (til en la medida en que seas sincero
(a) en tus respuestas.

Sexo: M F

ESCALA DE CALIFICACION:

ESCALA
SIEMPRE CASI SIEMPRE MUCHAS VECES | ALGUNAS VECES | NUNCA
5 4 3 2 1
N AV MV CS S
N.° ITEMS 1 2 3 4 5

Normalmente trato de resolver los problemas
metddicamente y paso a paso.

Muchas veces actlo sin mirar las consecuencias aun

2 saltando normas establecidas

3 Creo que lo méas importante es que las cosas
funcionen.

4 Me tomo el tiempo necesario para realizar mi trabajo
a conciencia

5 Estoy a gusto siguiendo un orden, en las comidas,
en el estudio, haciendo ejercicio

6 Cuando escucho una nueva idea enseguida
comienzo a pensar como ponerla en practica.

7 Prefiero las ideas originales y novedosas, aunque no
sean practicas.

8 Admito y me ajusto a las normas s6lo si me sirven

para lograr mis objetivos.

Cuando hay una discusion, me gusta ser directo. de
9 informacién, cuantos mas datos relna para
reflexionar, mejor.

10 Puedo separar mi trabajo de lo afectivo en las tareas
que realizo.

11 | Me cuesta ser creativo/a, romper estructuras.

12 La mayoria de las veces expreso abiertamente como
me siento.

Prefiero contar con el mayor nimero de fuentes de
13 | informacion, cuantos mas datos relna para
reflexionar, mejor.

Prefiero oir las opiniones de los demas antes de

14 .
exponer la mia.

15 Me gusta afrontar la vida espontaneamente y no
tener que planificar todo previamente

16 Me siento incOmodo/a con las personas calladas y
demasiado analiticas.

17 Juzgo con frecuencia las ideas de los demas por su

valor practico.




Me molestan las personas que siempre desean

18
apresurar las cosas.

19 A_porto' [deas nuevas y espontaneas en los grupos de
discusién.

20 Pienso que son mé§ ;Qlidas las decisiones basadas
en un minucioso analisis que las poco razonadas

21 Detgcto frecuentemente Ig inconsistencia y puntos
débiles en las argumentaciones de los demas.

22 | En conjunto hablo més que escucho.

23 Prefiero distanciarme_ de los hechos y observarlos
desde otras perspectivas.

24 Estoy conyencido/a que debe imponerse la l6gica y
el razonamiento.

25 | Me gusta buscar nuevas experiencias.

26 Me atrae el experimentar y practicar con las ultimas
novedades.

27 I?refiero discutir cuestiqnes concretas y no perder el
tiempo con charlas vacias.

28 | Compruebo antes si las cosas funcionan realmente

29 Hago_ . varios borradpres antes de la redaccion
definitiva de un trabajo.

30 Observo que p_uedo_ mantener la independencia y la
calma en las discusiones.

31 | Planifico las cosas pensando en el futuro.
En los debates y discusiones prefiero desempefiar

32 | un papel secundario antes que ser el/la lider o el/la
gue mas participa.

33 | Me molestan las personas que no actdan con ldgica.

34 | Me resulta incémodo tener que planificar las cosas.

35 | Creo que el fin justifica los medios en muchos casos.

36 Ar_1te_ I_os acontecimientos trato de descubrir los
principios y teorias en que se basan.

37 Con tal de cpnseggir_el objet_ivo que pretendo, soy
capaz de herir sentimientos ajenos.

38 No me importa hgcer todo lo necesario para que sea
efectivo mi trabajo.

39 Co_n frecue_ncia soy una de las personas que mas
anima las fiestas.

40 Con frecuencia me interesa averiguar lo que piensa

la gente.




Anexo N.° 03 Matriz de operacionalizacion

Tabla 1
Operacionalizacion de la variable habilidades tecnologicas
Variables Definicion conceptual Deﬁmgon Dimensiones Indicadores items N|ve_| .d,e
operacional medicién
Organista, et al. Habilidades - Motores de informacion
(2017) define el tecnologicas  se - Red y bases de datos Alto
concepto como un dimensionan en - Busqueda de informacion Medio
conjunto de los componentes: Manejode - Seleccion de informacion 6 items Bajo
habilidades gue manejo de informacion - Traslada informacion
hacen referencia al informacion, - Organiza informacion
conocimiento, acceso manejo de - Apropiacion de informacion
y dominio del internet comunicacion,
que sirven de apoyo manejo de - Respeta las reglas y norma sociales
al proceso educativo tecnologia portatil - Desarrolla contenidos en interaccién
utilizados con fines y Organizacion con el destinatario
Habilidades interconexionistas. eyaluados en |C_JS Mane.jo d.e' - Desarroll_a contenidos en forma 5 ftems
tecnolégicas niveles alto, medio comunicacion  colaborativa o
y bajo. - Transfiere mensajes segun objetivos
- Utiliza medios digitales
- Domina conceptos tecnolégicos
Manejo de - Ejerce cuidados tecnologicos
tecnologia - Resuelve problemas técnicos 4 items
portatil - Maneja aplicaciones
.__ .. - Calendariza actividades
Organizacion L
de Ia - Ad_r_’nmlstra contactos 3 items
. .. - Utiliza aplicaciones para obtener
informacién

informacién




Tabla 2

Operacionalizacién de la variable estilos de aprendizaje

. Definicion Definicién . . . items .
Variable ; Dimensiones Indicadores Niveles y rangos
conceptual operacional
Alonso et al. Los estlos de Xai: Activo ¢ Nuevas experiencias 1-10 Niveles
(2012) definen aprendizaje se e Toma de decisiones Por la variable
estilos de dimensionan en e Desafios B.40-79
aprendizaje como los componentes: e Trabajo en equipo M.80-119
las diferentes activo, reflexivo, e Liderazgo A.120-159
preferencias tedrico y Ma.160-200
personales u pragmatico e Prudencia 11-20 Niveles y
es_t_rategias eyaluados en los X2: Reflexivo e Analiza hecho rangos por
consegur ©unalto, medio y bajo, »  Escuchaalos demés v
aprendizaje, por lo , - * Actda con tolerancia B.10-19
tanto, se explican . M.20-29
que los diversos * Sustenta opinion 21-30 A.30-39
procesos Xs: Tedrico * Relaciona hechos Ma.40-50
Estilos de  cognitivos * Analiza —sintetiza Reflexivo
aprendizaje  permiten * Sustenta teorias B.10-19
desarrollar un » Expresa conclusiones M.20-29
aprendizaje A.30-39
especifico. e Pone en practica sus ideas 31-40 Ma.40-50
X4: Pragmatico e Rescata lo positivo Tedrico
e Realiza actividades B.10-19
e Esrealista M.20-29
e Se esmera por mejorar A.30-39
Ma.40-50
Pragmaético
B.10-19
M.20-29
A.30-39

Ma.40-50




Anexo 4: Ficha técnica

Instrumento de la variable N° 1
Ficha técnica
Variable 1: Habilidades tecnolbgicas
Técnicas: Encuesta.
Instrumento: Cuestionario.
Autor: Adaptado de Organista, et al. (2016)
Monitoreo: 2022-I.
Forma de Administracién: Individual y grupal.
items: 18

Valoracion: Siempre: 5, Casi Siempre: 4, A veces: 3, Casi nunca: 2, Nunca: 1

Instrumento de la variable N° 2
Ficha técnica
Variable 2: Estilos de aprendizaje.
Técnicas: encuesta.
Instrumento: Cuestionario.
Autor:  Alonso, Gallego, Honey adaptado por Madrigal y Truijillo.
Monitoreo: 2022-I.
Forma de Administracion: Individual y grupal.
items: 40
Valoracion: Siempre: 5, Casi Siempre: 4, Muchas veces: 3, Algunas veces: 2,

Nunca: 1



Anexo 5: Prueba de confiabilidad

Base de habilidades tecnoldgicas

N.ESTUDIANTE TEMS1 ~ (TEMS2 ~ (TEMS3  [TEMS4  {TEMSS  [TEMS6  (TEMS7 ~ (TEMSS  (TEMSO  (TEMS10 (TEMS11 (TEMS12 [TEMSI3 (TEMS14 (TEMS15 (TEMS16 ITEMS17  ITEMS18

ESTUDIANTEL 3 3 3 1 1 3 3 3 3 3 3 1 3 1 1 3 1 1
ESTUDIANTEZ - 2 2 1 1 1 1 1 2 2 2 3 3 3 1 1 3 1 1
ESTUDIANTE 3 1 5 1 1 1 1 4 2 2 2 2 1 1 1 1 1 1 1
ESTUDIANTE4 4 4 4 4 3 5 3 3 3 1 1 5 1 1 1 1 4 4
ESTUDIANTES 5 1 5 3 3 3 2 2 1 1 4 4 4 4 3 5 5 3
ESTUDIANTEG 3 3 4 3 3 3 1 5 1 1 5 1 5 3 3 3 4 3
ESTUDIANTE7 3 4 4 5 1 1 4 4 4 4 3 3 4 3 3 3 3 5
ESTUDIANTES 4 5 1 5 5 5 5 1 5 3 3 3 5 5 5 5 5 5
ESTUDIANTES 4 5 3 3 3 1 1 3 4 3 3 3 5 5 5 5 5 5
ESTUDIANTEZD 2 2 2 2 1 1 1 1 1 1 3 2 2 2 2 1 2 3
ESTUDIANTELL 3 3 1 5 1 1 1 1 1 1 3 3 3 1 3 3 1 3
ESTUDIANTEL2Z 0 1 4 4 4 4 3 5 2 1 3 3 3 3 3 3 3 3
ESTUDIANTELZ 5 5 5 1 5 3 3 3 4 4 3 3 3 1 1 3 4 3
ESTUDIANTEZ4 3 3 3 3 4 3 3 3 5 3 2 2 1 1 1 1 3 5
ESTUDIANTELS 2 3 1 2 1 1 2 1 1 1 1 5 1 1 1 1 1 1
ESTUDIANTEZS 2 4 2 4 3 3 3 3 3 3 4 4 4 4 3 5 3 3
ESTUDIANTEL? 3 3 3 3 3 3 3 2 1 3 5 1 5 3 3 3 3 2
ESTUDIANTELS 3 3 2 2 3 3 2 2 2 2 3 3 4 3 3 3 3 2
ESTUDIANTEDS 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 2
ESTUDIANTE20 3 4 2 2 4 3 3 3 2 2 2 3 3 3 3 3 3 3



Base de estilos de aprendizaje
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SHed IE e~ (AEHLE 00 &

Escala: Habiliadades tecnolégicas

H «» += BB T O

sis de fiabilidad

;“”tm Resumen del procesamiento de los casos
otas

Sonjunto de datos activa I %
scala: Habiliadades tecnoldgicas Casos  Vialidos 20 100,0
(] Thulo - Excluidos® 0 0
[3 Resumen del procesamiento d| Total 20 100,0

(& Estadisticos de fiabilidad
@ Estadisticos de los elementos
@ Estadisticos total-elemento

a. Eliminacion por lista basada en
todas las variables del
procedimiento.

Estadisticos de fiabilidad

Alfa de N de
Cronbach elementas
870 18

Estadisticos de los elementos

Desviacidn

Media tipica N
VARDODO1 2,000 1,20061 20
VAR00002 3,3000 1,21828 20
VARDOO02 2,7000 1,34164 20
WARODOO4 2,8500 1,34849 20
VARDOOOS 2,6500 1,38697 20
VARDOO0G 2,5500 1,316689 20
WARODOO7 2,5500 1,14593 20
VARDOODZ 2,6000 1,18766 20
WARODDO9 2,5500 1,31689 20
WARDOO10 2,2000 1,05631 20
VARDOO11 2,89500 1,05006 20
WARODD12 2,8500 1,13671 20
VARDOO13 3,1500 1,38697 20
VARDOD14 2,4500 1,39454 20
WARODD15 24500 1,27630 20
VARDOO16 2,89500 1,31684 20
WARODD17 2,9500 1,31689 20
WARDOD18 2,8500 1,31689 20

Estadisticos total-elemento

Media de la Varianza de la Alfa de

escala si se escala si se Correlacién Cronbach si

elimina el elimina el elemento- se elimina el

elemento elemento total corregida elemento
" 5 VARDDDO1 46,6500 146,766 461 864 +1

H L Escribe aqui para buscar C Nublado
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SHERNE v ~ B LE PO & » H «» += BB 30D

Andlisis de fiabilidad

sis de fiabilidad

Citulo [Conjunto_de_datos0]

Jotas

Zonjunto de datos activo

“scala: Estilos de aprendizaje Escala: Estilos de aprendizaje

(] Thulo

(& Resumen del procesamiento d R

[3 Estadisticos de fiabilidad Resumen del procesamiento de los casos

@ Estadisticos de los elementos ] 9%

@ Estadisticos total-elemento Casos  Validos 20 100,0
> Excluidos?® 0 0

Total 20 100,0

a. Eliminacion por lista basada en
todas las variables del
procedimiento.

Estadisticos de fiabilidad

Alfa de N de
Cronbach elementos
949 40
Estadisticos de los elementos
Desviacion
Media tipica [}
VARDOOO1 2,000 1,20961 20
WAROD002 3,2000 1,19649 20
VARDOD02 2,8000 1,32188 20
VARDOO04 2,6000 1,35336 20
WAROD0OS 24500 1,31689 20
VARDOOOE 2,4500 1,35627 20
VARDODOT 2,8500 1,39454 20
VARDODDB | 2,5500 1,39454 20
VARDOO0S 2,5500 143178 20
WARODD10 2,8000 1,28145 20
VARDOO11 3,2000 1,28145 20
VARDOO12 2,6500 1,22582 20
WARODD13 2,9500 1,27630 20
VARDOO14 2,7000 1,45458 20
VARDOD15 2,5500 1,53811 20
VARODD16 2,4500 1,35627 20
VARDOO1T 2,3500 1,48649 20
WARODOD18 2,8000 1,55250 20
VARDOO19 3,2500 1168418 20
VARDOO20 3,2000 136111 20
ﬁ[__M_ILl WAROOD21 2,9500 1,43178 20 =

J° Escribe aqui para buscar i ESP
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Anexo 5: Validacion

Observaciones (precisar si hay suficiencia):__SI HAY SUFICIENCIA
Opinién de aplicabilidad: Aplicable [ x ] Aplicable después de corregir [ ] No aplicable [ ]

Apellidos y nombres del juez validador: Dr. AGUILAR SAENZ JOSE LUIS DNI: 40366469

Especialidad del validador: Estadistico-Metoddlogo. Doctor en Educacion.

11.de noviembre del 2022

'Pertinencia: El item corresponde al concepto tedrico formulado.
ZRelevancia: El item es apropiado para representar al componente o
dimension especifica del constructo

SClaridad: Se entiende sin dificultad alguna el enunciado del item, es
conciso, exacto y directo

Nota: Suficiencia, se dice suficiencia cuando los items planteados
son suficientes para medir la dimension

. José Luis Aguilar Saenz
Orcid. Org/0000-0002-7338-3749
METODOLOGO

Firma del Experto Informante



Observaciones (precisar si hay suficiencia):__SI HAY SUFICIENCIA
Opinion de aplicabilidad: Aplicable [ x ] Aplicable después de corregir [ ] No aplicable [ ]

Apellidos y nombres del juez validador: Dr. OLIVARES TAIPE PAULO CESAR  DNI: 10288397

Especialidad del validador: Estadistico-Metoddlogo. Doctor en estadistica.

11.de noviembre del 2022

'Pertinencia: El item corresponde al concepto tecrico formulado.
2Relevancia: El item es apropiado para representar al componente o
dimension especifica del constructo

SClaridad: Se entiende sin dificultad alguna el enunciado del item, es
conciso, exacto y directo

Nota: Suficiencia, se dice suficiencia cuando los items planteados /!
son suficientes para medir la dimension P e

Nombre y Firma del Asesor  pPaylo Cesar Olivares Taipe

Firma del Experto Informante.



Observaciones (precisar si hay suficiencia):__SI HAY SUFICIENCIA
Opinion de aplicabilidad: Aplicable[ x ] Aplicable después de corregir [ ] No aplicable [ ]

Apellidos y nombres del juez validador: YOLANDA FELICITAS SORIA PEREZ  DNI: 10590428

Especialidad del validador: METODOLOGIA DE INVESTIGACION

TPertinencia:El item comresponde al concepto tedrico formulado.
ZRelevancia: El item es apropiado para representar al componente o
dimension especifica del constructo

SClaridad: Se entiende sin dificultad alguna el enunciado del item, es
conciso, exacto y directo

18 de noviembre del 2022

Nota: Suficiencia, se dice suficiencia cuando los items planteados

Dra.Yolanda Felicitas Soria Pérez



Anexo 6: Base de datos

V1: Habilidades tecnolégicas

HABILIDADES TECNOLOGICAS

pl p2 p3 p4 p5 p6 p7 p8 p9 p10 pll pl2 p13 pl4 p15 p16 p17 p18 S1 S2 S3 S4 ST d1 d2 d3 d4 DT
1 5 4 4 4 3 3 3 4 4 4 5 2 3 3 4 4 4 4 23 20 12 12 67 2 3 2 3 2
2 5 5 5 5 4 3 4 5 4 4 5 3 4 4 3 4 4 4 27 22 14 12 75 3 3 2 3 3
3 5 5 5 4 5 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 28 25 20 15 88 3 3 3 3 3
4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 30 25 20 15 90 3 3 3 3 3
5 5 5 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 29 25 20 15 89 3 3 3 3 3
6 5 4 5 4 3 3 4 4 4 4 3 3 5 5 3 4 4 5 24 19 16 13 72 3 3 3 3 3
7 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 30 25 20 15 90 3 3 3 3 3
8 5 5 5 4 5 5 5 5 5 5 5 4 4 4 5 4 5 5 29 25 17 14 85 3 3 3 3 3
9 5 4 4 4 3 3 3 4 3 3 4 3 3 2 2 3 4 5 23 17 10 12 62 2 2 2 3 2
10 3 4 5 5 5 4 4 5 4 5 5 4 4 4 4 5 4 3 26 23 16 12 7 3 3 3 3 3
11 5 4 5 4 5 5 4 4 4 4 5 5 5 5 5 5 5 5 28 21 20 15 84 3 3 3 3 3
12 4 4 4 5 4 4 4 3 4 3 5 4 4 2 3 2 3 5 25 19 13 10 67 3 3 2 2 2
13 5 5 5 3 5 5 5 5 5 5 5 4 4 5 4 3 4 5 28 25 17 12 82 3 3 3 3 3
14 5 5 5 3 3 4 4 4 4 4 5 4 4 4 4 5 5 5 25 21 16 15 77 3 3 3 3 3
15 5 5 5 4 4 2 5 5 4 4 5 3 3 3 3 5 5 5 25 23 12 15 75 3 3 2 3 3
16 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 5 5 5 24 20 16 15 75 3 3 3 3 3
17 5 5 5 5 4 4 4 5 4 5 5 4 4 4 4 4 4 5 28 23 16 13 80 3 3 3 3 3
18 5 4 5 4 4 4 4 5 4 4 5 4 4 4 4 4 4 5 26 22 16 13 77 3 3 3 3 3
19 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 1 5 3 4 5 5 5 30 25 13 15 83 3 3 2 3 3
20 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 5 2 3 2 3 4 4 4 25 21 10 12 68 3 3 2 3 3
21 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 4 4 5 5 5 5 30 25 17 15 87 3 3 3 3 3
22 4 4 4 4 4 3 4 4 4 4 5 3 3 3 3 4 4 5 23 21 12 13 69 2 3 2 3 3
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Anexo 7: Férmula para hallar la muestra

CALCULO DEL TAMARO DE LA MUESTRA

Para obtener el tamafio de la muestra aplicaremos la formula establecida por Cochran (1963),
la cual se describe a continuacion:

ZN(p.g)
EXN-1)+I*(pq)

Donde:

n= Tamano muestral,

I = Nivel e confianza elegido.

ny = Probabilidad de éxito y fracaso (valor = 50%).
N\ = Poblacion.

F = Error seleccionado.

N = Tamafio de [a poblacion.



Anexo 8: Figuras

Figura 2: Resultados de la variable habilidades tecnologicas
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Figura 3: Resultados de la dimension manejo de informacién
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Figura 4: Resultados de la dimension manejo de comunicacion
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Figura 5: Resultados de la dimension manejo de tecnologia portatil
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Figura 6: Resultados de la dimension organizacion de la informacion
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Figura 7: Resultados descriptivos de la variable estilos de aprendizaje
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Figura 8: Resultados de la dimension estilo activo
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Figura 9: Resultados de la dimension estilo reflexivo
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Figura 10: Resultados de la dimension tedrico
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Figura 11: Resultados de la dimension pragmatico
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UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres Yy hombres”
apfo del Fortalecimiento de la Soberania Nacional”

Lima, 22 de septiembre de 2022
Carta P. 0993—2022—UCV—VA-EPG-FOl/.l

Magister

Jjuan Oswaldo Hernandez Legua

Director

Instituto Superior Pedagogico Agustin Bocanegra y prada

De mi mayor consideracion:

Es grato dirigirme a usted, para presentar a Ore Alguiar, Ross Mery ; identificada con DNI N*
21481093 y con codigo de matricula N° 7000510418; estudiante del programa de MAESTRIA EN
DOCENCIA UNIVERSITARIA quien, en el marco de su tesis conducente 2 |a obtencién de su grado de

MAESTRA, se encuentra desarrollando el trabajo de investigacion titulado:

Habilidades tecnoldgicas Y estilos de aprendizaje de los estudiantes del Instituto Superior pPedagdgico

- Nasca 2022

Con fines de investigacion académica, solicito a su digna persona otorgar el permiso a

estudiante, a fin de que pueda obtener informacién, en la institucién que usted representa, que le
permita desarrollar su trabajo de investigacion. Nuestra estudiante investigador Ore Alguiar, Ross Mery
asume el compromiso de alcanzar a su despacho los resultados de este estudio, luego de haber

finalizado el misma con la asesoria de nuestros docentes.

Agradeciendo la gentileza de su atencion al presente, hago propicia la oportunidad para

expresarle los sentimientos de mi mayor consideracion.

Atentamente,

dquiagola Aranda
Jefa

Escuela de Posgrado UCV
Filial Lima Campus Los Olivos

Somos la universidad de los
gue quieren salir adelante.
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SEROR

DIRECTOR DEL I5P “AUGUSTIN BOCANEGRA'Y PRADA"- NASCA
Mag, JUAN OSWALDD HERNANDEZ LEGUA

Do i mavpor condideracion:

Es grato dingirme a usted, para desarrollar el trabajo de investigacidn (TESIS)

Como Maestrista Ross Mery Ore Alguiar identificada con DNI N, 21481093 y codigo de
matricula N 70005104 1§ estudiante del Programa azadémico de MAESTRIA EN DOCENCIA
UNIVERSITARIA. El trabajo a desarrollar de investigacion denominado:

Habilidades tecnoldgicas y estilos de aprendizaje de los estudiantes del Instituto Superior

Pedagdgico - Nasca 2022

Enese sentido, solicito a su digna persona otorgar el permisoy brindar las facilidades para
la aplicacidn de las encuestas del trabajo de investigacion,
Con este motivo, le saluda atentamente.

ADIUNTO:
1.-Copla del DN

2-Carta de preseatacion
3.- Formato da autonizacidn

RALSTRIA EN DOCERCIA UNIVERSITARLA
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UNIVERSIDAD CESAR VALLELD E E [ [

AUTORIZACION DE LA ORGANIZACION PARA PUBLICAR SU
IDENTIDAD EN LOS RESULTADOS DE LAS INVESTIGACIONES

Datos Generales

Nombre de la Organizacion: l RUC:

INSTITUTO SUPERIOR PEDAGOGICO “AUGUSTIN BOCANEGRA Y PRADO” NASCA

Nombre del Titular o Representante legal:

DIRECTOR DEL ISP “AUGUSTIN BOCANEGRA Y PRADA™ NASCA

Nombres y Apellidos DNI:

Mag. JUAN OSWALDO HERNANDEZ LEGUA 21491940
Consentimiento:
De conformidad con lo establecido en el articulo 72, literal “f’ del Cédigo de Etica en
Investigacidn de la Universidad César Vallejo ), autorizo [X], no autorizo[ ] publicar
LA IDENTIDAD DE LA ORGANIZACION, en la cual se lleva a cabo la investigacion:

Nombre del Trabajo de Investigacion
HABILIDADES TECNOLOGICAS Y ESTILOS DE APRENDIZAJE DE
LOS ESTUDIANTES DEL INSTITUTO SUPERIOR PEDAGOGICO - NASCA 2022
Nombre del Programa Académico:
MAESTRIA EN DOCENCIA UNIVERSITARIA
Autor: Nombres y Apellidos DNI:
ORE ALGUIAR ROSS MERY 21481093

En caso de autorizarse, soy consciente que la investigacion sera alojada en el
Repositorio Institucional de la UCV, la misma que sera de acceso abierto para los
usuarios y podra ser referenciada en futuras investigaciones, dejando en claro que los
derechos de propiedad intelectual corresponden exclusivamente al autor (a) del

estudio.

Nasca, 05 de Octubre del 2022

@yl

. fﬁag.f . Heméndoz Legua
Firma: “f:f“;a. fgimmsmem

(Titular o Representante legal de Ila Institucién)

(*) Codigo de Etica en Investigacién de la Universidad César Vallejo-Articulo 72, literal “ f ” Para difundir o publicar los resultados
de un trabajo de investigacion es necesaric mantener bajo anonimato el nombre de la institucion donde se llevé a cabo el
estudio, salvo el caso en que haya un acuerdo formal con el gerente o director de la organizacidn, ra_que se difunda la
identidad de la institucidn. Por ello, tanto en los proy da i igacion como en los informes o tesis, no se deberd incluir
la denominaci6n de la organizacién, pero si serd necesario describir sus caracteristica
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ESCUELA DE POSGRADO
MAESTRIA EN DOCENCIA UNIVERSITARIA

Declaratoria de Autenticidad del Asesor

Yo, YOLANDA FELICITAS SORIA PEREZ, docente de la ESCUELA DE POSGRADO
MAESTRIA EN DOCENCIA UNIVERSITARIA de la UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO
SAC - LIMA NORTE, asesor de Tesis titulada: "Habilidades tecnoldgicas y estilos de
aprendizaje de los estudiantes del Instituto Superior Pedagdgico - Nasca 2022", cuyo
autor es ORE ALGUIAR ROSS MERY, constato que la investigacion tiene un indice de
similitud de 24.00%, verificable en el reporte de originalidad del programa Turnitin, el cual
ha sido realizado sin filtros, ni exclusiones.

He revisado dicho reporte y concluyo que cada una de las coincidencias detectadas no
constituyen plagio. A mi leal saber y entender la Tesis cumple con todas las normas para
el uso de citas y referencias establecidas por la Universidad César Vallejo.

En tal sentido, asumo la responsabilidad que corresponda ante cualquier falsedad,
ocultamiento u omision tanto de los documentos como de informacion aportada, por lo
cual me someto a lo dispuesto en las normas académicas vigentes de la Universidad
César Vallejo.

LIMA, 12 de Enero del 2023

Apellidos y Nombres del Asesor: Firma
YOLANDA FELICITAS SORIA PEREZ Firmado electrénicamente
DNI: 10590428 por: YSORIA el 17-01-
ORCID: 0000-0002-1171-4768 2023 14:39:51
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