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Resumen

La investigacion propuso como objetivo establecer la relacion entre el nivel de
gestién de convivencia y el nivel de disciplina escolar en estudiantes de una
institucion educativa publica de Chosica-Lima, 2022. Se emple6é una metodologia
con enfoque cuantitativo, de tipo basica, disefio no experimental y alcance
descriptivo-correlacional. La muestra se integré por 90 estudiantes de cuarto y
quinto grado de secundaria de una institucion educativa publica de Chosica,
quienes fueron evaluados a
través de dos cuestionarios, los cuales fueron validados a través del juicio de
expertos, y también se hallé su confiabilidad. Se encontré que un 64.4% percibe un
nivel bueno la gestion de convivencia escolar, mientras que el 74.4% perciben un
nivel regular en la disciplina escolar. Por ultimo, para la contratacion de las hipétesis
se empled la prueba de Rho de Spearman, con la cual se pudo obtener el resultado
de que la relacion es significativa entre el nivel de gestién de convivencia y el nivel
de disciplina escolar en estudiantes de una institucion educativa publica de
Chosica-Lima, 2022. (a = 0.05, sig. bilateral = 0.000, rs = 0.381).

Palabras clave: Gestién de convivencia, disciplina escolar, democrética,

inclusiva, pacifica.



Abstract

The research aimed to establish the relationship between the level of coexistence
management and the level of school discipline in students of a public educational
institution in Chosica-Lima, 2022. A methodology with a quantitative approach, basic
type, non-experimental design and descriptive-correlational scope was used. The
sample was composed of 90 fourth and fifth grade high school students from a public
educational institution in Chosica, who were evaluated through two questionnaires,
which were validated through expert judgment, and their reliability was also found.
It was found that 64.4% perceive a good level of school coexistence management,
while 74.4% perceive a regular level in school discipline. Finally, for the contracting
of the hypotheses, Spearman's Rho test was used, with which it was possible to
obtain the result that the relationship is significant between the level of coexistence
management and the level of school discipline in students of a public educational
institution of Chosica-Lima, 2022. (a = 0.05, bilateral sig. = 0.000, rs = 0.381).

Keywords: Coexistence management, school discipline, democratic,

inclusive, peaceful.



l. INTRODUCCION

A nivel internacional, desde hace afios, la disciplina y la convivencia educativa han
sido una preocupacion tanto para los docentes como para los encargados de la
administracion educativa. Esta intranquilidad suele aparecer y manifestarse por la
reiteracién con la que se presentan circunstancias que perturban y rompen la
armonia y colaboracién dentro de las aulas y centros educativos, asi mismo, se
manifiestan inconvenientes para detectar soluciones adecuadas y efectivas a los
conflictos que se presenten entre los directivos. Ademas en Ecuador, el 60% de los
docentes consideran que no conocen y que muy pocas veces se socializa un codigo
de convivencia asociado a la institucion (Chila y Jalil, 2022).

Andrades-Moya (2020) recalca que para una convivencia escolar es
imprescindible aportar ideas que ayuden a mejorar las relaciones entre los
integrantes de una institucion. Aparte, sustenta que existe una falta de preparaciéon
de los profesionales de la educacién, que no solo produce un efecto en el personal
docente, sino también al personal administrativo y asistentes; sin embargo, se
coloca mayor énfasis en el profesorado, y por lo tanto la disciplina escolar también
es confusa para los estudiantes.

A nivel nacional, Espinoza et al. (2020) encontré que en el Perq, al menos el
83,1% de miembros de diversas instituciones educativas, consideran que la
disciplina practicada es de nivel regular dentro de su centro laboral. Por lo que es
importante recalcar que en el Marco del Buen Desempefio Directivo, se expone que
es necesario crear un clima educativo basado en el respeto a la diversidad, la
colaboracién y la comunicacion permanente, enfrentando y resolviendo las barreras
existentes; lo cual es enfatizado por el Ministerio de Educacion del Pera (Minedu,
2015). En otras palabras, la importancia de administrar la cooperacion de los
docentes y estudiantes esta contenida en los documentos oficiales, pero en la
actualidad, no es un factor crucial para determinar qué tan bien se esta
desempeiando el director.

Como resultado, la gestion escolar ha adquirido un protagonismo innegable.
Por ello, existen diversos programas y proyectos en marcha para plantear normas
y desarrollar relaciones sociales que conduzcan a una cooperacion positiva; sin
embargo, no se estan obteniendo los resultados esperados. Asi que, de acuerdo

con Bustamante y Taboada (2021), seguira siendo una de las tareas mas



importantes de los directivos y docentes en los centros académicos para lograr un
adecuado ambiente escolar, rigiéndose a las normas y lineamientos desarrollados
por el Minedu (2021).

En la poblacion de estudio de la presente investigacion, se realiz6 una
evaluacion de diagnéstico al iniciar el afio académico 2022, donde se evidenciaron
dificultades que se presentaron con relacion a la gestion de convivencia, pues
existe poca internalizacién de dichas normas y reglas, especialmente de parte de
los padres de familia y estudiantes; por otro lado algunos tutores no ejecutan las
sesiones de tutoria planificadas para temas sobre convivencia escolar; y la
intervencion que llegan a ejecutar suele ser parcializada, de parte de la direccion
en la solucion de problemas de comportamiento de los estudiantes. Ademas, las
jornadas de reflexion poseen una agenda poco clara, donde no se analizan las
debilidades reales respecto al progreso sobre conocimiento y concientizacion sobre
las normas de convivencia por parte de los estudiantes.

Todo lo mencionado con anterioridad, también impacta en la disciplina
escolar, aparte de que los estudiantes no poseen un nivel adecuado de cultura
acerca del cuidado, conservacion y limpieza de los ambientes que utilizan; tampoco
le dan importancia a los valores como el respeto, puesto que los padres de familia
otorgan escasa atencion a la puntualidad y responsabilidad, reincidiendo en
inasistencias y tardanzas de algunos estudiantes; ademas de evidenciar una
participacion y compromiso bajo en la orientacion y solucién de problemas sobre la
indisciplina presentado por sus hijos

Debido a la problemética se plantea la siguiente formulacion del problema
general ¢ Cudl es la relacion entre el nivel de gestion de convivencia y el nivel de
disciplina escolar en estudiantes de una institucion educativa publica de Chosica-
Lima, 2022? Asi también, los problemas especificos fueron ¢ Cual es la relacion
entre el nivel de la convivencia democrética, inclusiva y pacifica, y el nivel de la
disciplina escolar en estudiantes de una institucion educativa publica de Chosica-
Lima, 2022?

En consecuencia, como justificacion tedrica se pretende enfatizar y ampliar
los conocimientos con respecto a los constructos sugeridos para que, de esta
manera, las personas pertenecientes e involucradas de una Institucion educativa

publica de Chosica puedan conocer y comprender el como se presentan las



variables y como impacta en cada uno de ellos de alguna manera, ademas de que
los hallazgos pueden ser determinantes para posteriores investigaciones. Como
justificacion practica, se espera que los resultados e interpretaciones, permitan al
personal a cargo, planificar y tomar acciones pertinentes que mejoren y optimicen
la gestién de convivencia con los estudiantes y la disciplina escolar, reduciendo
también las posibles causas o consecuencias que puedan existir por aquellos
constructos. Finalmente, como justificacion metodoldgica se proporcionaron
cuestionarios de evaluacion que fueron aplicados, pero que previamente pasaron
por pruebas de validez y fiabilidad, para que puedan ser implementados por futuros
investigadores en estudios similares.

El objetivo general fue: Establecer la relacion entre el nivel de gestion de
convivencia y el nivel de disciplina escolar en estudiantes de una institucion
educativa publica de Chosica-Lima, 2022. Mientras que los especificos fueron:
Establecer la relacion entre el nivel de la convivencia democrética, inclusiva y
pacifica, y el nivel de la disciplina escolar en estudiantes de una institucion
educativa publica de Chosica-Lima, 2022.

Es por ello por lo que se plante6 la hipdtesis general: La relacion es
significativa entre el nivel de gestién de convivencia y el nivel de disciplina escolar
en estudiantes de una institucion educativa publica de Chosica-Lima, 2022. Y las
especificas fueron: La relacion es significativa entre el nivel de la convivencia
democrética, inclusiva y pacifica, y el nivel de la disciplina escolar en estudiantes

de una institucién educativa publica de Chosica-Lima, 2022.



Il. MARCO TEORICO
A nivel nacional, se menciona a Flores (2022), quien realizé una indagacion con el
objetivo de buscar el vinculo entre gestiébn de convivencia y clima escolar,
empleando una metodologia cuantitativa, no experimental, relacional y transversal.
Participaron 152 escolares. Los resultados obtenidos fueron r=0,634, concluy6 que
existe vinculo moderado.

Villacencio et al. (2022) propusieron buscar el vinculo entre la inteligencia
social y la convivencia escolar; utilizando una metodologia cuantitativa, hipotético
deductivo, no experimental y transversal. La muestra estuvo conformada por 131
escolares. Los resultados arrojaron rs=0,978, se concluy6 que existe vinculo fuerte.

Vera (2022) elaboro un estudio que busco el vinculo entre disciplina positiva
y convivencia escolar; utilizando una metodologia cuantitativa, correlacional, no
experimental y transversal. Se estudiaron a 70 docentes, se obtuvo r=0.673; con lo
cual se concluyé que existe vinculo moderado.

Meza et al. (2022) buscaron determinar en qué medida influye la gestion
educativa en la convivencia escolar. Fue cuantitativa, correlacional y transaccional;
integrada por 40 docentes de las |.E. de la red de Coérdova. Se obtuvo r=0.881;
concluyendo que existe relacion fuerte.

Sanchez (2022) buscé medir el vinculo entre gestion escolar y compromiso
organizacional. Mantuvo una metodologia bésica, no experimental, transversal y
cuantitativa; conformada por 61 educadores de EIB, estudiados mediante
cuestionarios. Encontrando que el 47.5% considera un nivel medio de gestidon
escolar, concluyendo que falta mejorar la gestion para que el compromiso sea
optimo.

Bustamante y Taboada (2020) buscaron describir los fundamentos
conceptuales de la convivencia escolar en la comunidad educativa. Emple6 una
metodologia descriptiva, utilizando como técnica la revisidn bibliogréfica.
Concluyendo que es importante fortalecer las habilidades sociales como una sola
persona reflejando una educacion basada en el desarrollo socioemocional para
lograr la paz y la educacién en valores nos ha llevado a concluir que la comunidad
escolar se basa en la relacion interpersonal.

Santos (2021) elabor6 una indagacion con el fin de buscar el vinculo entre

convivencia escolar con gestion emocional escolar; empleando una metodologia no



experimental y correlacional. Participaron 30 escolares a través de cuestionarios.
Se obtuvo un r=0.794; y se concluyé que existe vinculo moderado.

Diaz et al. (2020), buscaron determinar la influencia de un programa de
convivencia en la disciplina en el ambito escolar. Fue un estudio cuasiexperimental,
conformado por 75 escolares, siendo evaluados mediante cuestionarios. Se obtuvo
un valor p=< 0,01; concluyendo que existe influencia significativa del programa de
convivencia en la disciplina.

Prado (2018) En su estudi6 sobre la relacién entre gestion de convivencia y
disciplina escolar. Empledé una metodologia cuantitativa, basica, descriptiva y
correlacional; enfocada en evaluar a 55 escolares, Se obtuvo un valor de r=0,429;
Se concluy6 que existe vinculo débil.

Robledo (2019) Buscando vincular las normas de convivencia y disciplina.
Siguié una metodologia cuantitativa y no experimental, tomando a 67 escolares. Se

obtuvo un valor de r=0.614; se concluy6 que existe vinculo moderado.

A nivel internacional se hallé a Angel y Avila (2022) en Venezuela, buscaron
analizar el clima organizacional y la convivencia escolar; consistié en un estudio
cuantitativo, no experimental y transaccional. Se conformé por 44 docentes de
Unidad Educativa del Milenio”, estudiados mediante cuestionarios. Los resultados
indicaron que el 64% percibe que muy pocas veces la institucién no contribuye con
el desarrollo profesional, el 68% que se descuida la capacitacion al personal.

Ascorra et al. (2021) en Chile, buscaron identificar el estilo de convivencia
escolar. Fue un estudio descriptivo, compuesto por 130 establecimientos
educativos en Chile, donde los participantes fueron evaluados mediante
cuestionarios. Los resultados muestran que se presenta una convivencia de paz
(20%) y no una convivencia democratica (8%) que promueva una paz duradera.
Concluyendo que falta potenciar la convivencia dentro de los establecimientos.

Guillén-Fernandez et al. (2021), en Ecuador, buscaron analizar la practica
de valores de los docentes y su impacto en la disciplina escolar. Consistié en un
analisis bibliografico, obteniendo como conclusiones que las expulsiones a menudo
resultan en menos incidentes criminales y las suspensiones estan asociadas con
aumentos en la delincuencia local. A pesar de la apariencia de que las exclusiones

disciplinarias tienden a aumentar la actividad delictiva a tasas que son



esencialmente uniformes en todo el barrio, ambos tipos de exclusion estan
vinculados a formas mas severas de agresion en areas con niveles mas altos de
delincuencia.

Alvarez (2020) elabor6 un estudio en Panama, buscando conocer el plan de
orientacion de los docentes con relacién a la disciplina escolar. Empleé una
metodologia descriptiva; considerando a 21 educadores de primero a sexto grado
del Instituto Bilingte Internacional; siendo estudiados mediante cuestionarios. Los
resultados evidenciaron que los docentes funcionan como mediadores cuando los
estudiantes se comportan de manera inapropiada en el aula; concluyendo que
estan interesados en implementar las normas o actividades que fomenten el
respeto, la comunicacion, la tolerancia y la unidad entre los estudiantes, entre otras
cosas.

Atencia (2020) elaboré un estudio en Colombia, que buscé determinar la
relacion entre clima organizacional y convivencia escolar. Emple6 una metodologia
béasica, relacional, transaccional y no experimental; y participaron 59 docentes, se
obtuvo un valor de r=865; y se concluyé que existe un vinculo fuerte.

Ayovi (2020) elaboré una investigacion en Ecuador, buscando medir el
vinculo entre habilidades sociales y convivencia escolar. Empleé una metodologia
cuantitativa y correlacional, considerando a 112 estudiantes de 7to grado de una
unidad educativa. Se obtuvo un valor de r=0.709; se concluy6 que existe vinculo
moderada.

Lozano y Maldonado (2020), buscaron medir el vinculo entre constructos
convivencia escolar, inclusiéon y disciplina escolar con la violencia escolar. La
metodologia fue experimental, descriptiva y correlacional; integrado por 74,145
estudiantes de Educacion Media Superior, siendo estudiados mediante
cuestionarios. Los resultados de la violencia escolar con la convivencia escolar
fueron de r=1 0,210 y la inclusién r= 0.238; y con la disciplina escolar r igual 0.140;
llegando a la conclusion que hay relacion entre variables.

Perugachi (2020) ejecuté una indagacion en Ecuador, con la intencién de
determinar la relacién entre convivencia escolar y habilidades blandas; empleando
una metodologia no experimental, correlacional y transversal. Se conformé por 17
docentes de la Escuela de Educacion Basica “Matilde Hidalgo de Procel, evaluados

por medio de cuestionarios. Los resultados demostraron relacion entre variables



arrojando un valor de r=0.28; concluyendo que existe relacion baja.

Vera (2020) llevé a cabo un estudio en Ecuador, buscando analizar la
relacion que presenta la convivencia y las relaciones interpersonales. Empled un
enfoque cuantitativo, nivel correlacional y disefio no experimental; conformando por
42 escolares. Los resultados se obtuvieron con un valor de r=0,258; se concluy6
gue existe vinculo bajo.

Zambrano-Torres et al. (2020) en Ecuador, buscaron determinar el vinculo
entre la convivencia y practica de valores, siendo un estudio cuantitativo y
correlacional. Conformado por 45 escolares. Los resultados evidenciaron un valor
de rs=0.890 entre variables; por otro lado, se evidencia vinculo entre las
dimensiones de practica de valores: dignidad (rs=0.889) y responsabilidad
(rs=0.740), y la convivencia. Llegando a concluir que existe un vinculo fuerte.

Meza et al. (2019) en Ecuador, buscaron analizar el vinculo entre la disciplina
escolar y el rendimiento académico. Empleé una metodologia cuantitativa,
descriptiva y correlacional; integrada por 39 escolares. Los resultados sefalaron un
valor de r=0,514; concluyendo que el vinculo es moderado.

Con relacién a la primera variable, se define a la gestién de convivencia
escolar, segun la Unesco (2019) consiste en instruir y confortar los procesos de
aprendizaje y ensefianza, para el desarrollo en el area personal, de cultura y social;
tanto de los estudiantes como del conjunto de la comunidad educativa. Mientras
gue para Holguin-Alvarez et al. (2020) se basa en la autoconciencia, el autocontrol
y la reflexion sobre los comportamientos humanos para poner en practica las
habilidades que crean las condiciones para el aprendizaje en el aula.

Meza et al. (2022) exponen que la convivencia escolar es la competencia de
los individuos para convivir con los deméas en un ambiente de solidaridad y respeto
reciproco, incluyendo el reconocer y respetar la heterogeneidad y disposicion para
comprender, aceptar y valorar las singularidades, asi como las perspectivas de
otros. Asimismo, la relacién que se desarrolla entre los integrantes de la comunidad
escolar como: estudiantes, educadores, administradores, auxiliares educativos,
padres, madres y autoridades, son responsables de la convivencia escolar.

Trevifio y Gonzalez (2020) sustentaron que es un conjunto de pautas para
asegurar el orden y la armonia de la escuela y evitar interrupciones o la aplicacion

de normas personales basadas en consideraciones mezquinas o piadosas o en el



estado de animo de la autoridad. Por lo tanto, la normatividad interna se requiere
en todas las instituciones educativas y debe ser respetada por sus integrantes a fin
de generar orden en el desarrollo de las tareas necesarias. En caso contrario, no
se podran entregar tareas. Otro de los deberes del profesor visitante es poner en
accion la disciplina para que los estudiantes puedan alcanzar sus metas. Por ello,
la educacion es mas que impartir conocimientos; también ayuda a los estudiantes
a formarse completamente.

Para Fierro y Carbajal (2019) la convivencia escolar es el proceso y el
resultado del empefio para crear una paz perdurable entre los miembros de la
comunidad escolar mediante practicas de gestion y participativas, equitativas e
inclusivas, que abordan los conflictos de constructivamente. Es importante resaltar
que este proceso de construccion colectiva y dindmica involucra interacciones con
la sociedad que ocurren dentro de instituciones educativas.

En referencia a la teoria que sustenta la primera variable, se tiene a Gallegos
(2020, quien expone a la convivencia desde un enfoque dinamico, como se observa
en la Figura 1, se fundamenta por las relaciones que se desarrollan entre los
participantes y actores del proceso educativo, asi como con el medio social que lo
rodea. El proceso de creacion de una comunidad educativa implica aprender de
manera directa, pues no solo consiste en que las relaciones se desarrollen en un
ambiente educativo, sino porque el aprendizaje es intrinseco a la comunidad, y
como se aprende a vivir en comunidad, se aprende a aprender a vivir en comunidad
también. Desde esta perspectiva, su significado radica en que son una habilidad
necesaria para el pleno desarrollo del ser humano.

Figural

Dinamica de la convivencia escolar

Formacion del
Ser Humano
N 7
APRENDIZAJE '

Fuente: Gallegos (2020)

Contexto Social

Contexto
Escolar



La Unesco (2008) expuso tres dimensiones acerca de la gestion de
convivencia escolar que fueron utilizadas en el presente estudio. La primera
dimensién es la convivencia inclusiva, donde los educandos son tratados y
aceptados sin diferencias entre pares, mientras se respeta su dignidad, identidad y
otras caracteristicas Unicas que ayudan a los estudiantes a desarrollar habilidades
interpersonales positivas relacionadas con la escuela. Por otra parte Valdés et al.
(2018) mencionan que es responsable de defender al individuo, fortalecer su
identidad, practicar valores y rechazar toda forma de conflicto y adversidad.

La convivencia inclusiva, que para Valdés et al. (2018) es responsable de
defender al individuo, fortalecer su identidad, practicar valores y rechazar toda
forma de conflicto y adversidad. Valdés et al. (2018) refiere que es reconocer y
valorar a todas las personas independientemente de su género, ascendencia,
religiébn, pertenencia a un grupo social u otras caracteristicas. Segun Tapia y Fierro
(2022), es el conjunto de procedimientos destinados a eliminar o reducir en gran
medida las barreras que restringen la participacion y el aprendizaje de todo
estudiante.

La segunda dimension es la democratica, donde los acuerdos o
desacuerdos de un grupo se gestionan para determinar reglas que faciliten la
convivencia entre todos. Esto se hace encontrando formas pacificas de resolver
disputas sin que se produzcan discordias o altercados fisicos. También implica
promover el respeto por ideas u opiniones opuestas para defender reglas o
acuerdos. Como uno de los aspectos de la vida estudiantil que debe fomentarse en
el aula y la escuela, es necesario promover la participacion democratica en la
seleccion de sus convenios diarios y colectivos, asi como en sus actividades
escolares, considerando la toma de decisiones, consenso y comunicacion, para
promover y obtener un bien comun, eludiendo la implantacion de normal y reglas,
gue los educandos no conocen y donde no han sido participes en la eleccion de
manera democratica Valdeés et al. (2018).

Valdés et al. (2018) también menciona que es donde los acuerdos o
desacuerdos de un grupo se gestionan para determinar reglas que faciliten la
convivencia entre todos. Implica tanto la participacién como la rendicion de cuentas
en la creacion y mantenimiento de los acuerdos que rigen la vida comunitaria, asi

como la gestion de las diferencias y conflictos, para dirimir pacificamente los



conflictos y establecer los acuerdos que rigen la vida escolar. Hernandez Benitez
et al. (2021) argumentan que se refiere al desarrollo de capacidades reflexivas y
herramientas de trabajo en equipo.

La dltima dimensién es la pacifica, donde se fomenta acciones no violentas
para dirimir conflictos entre socios o compafieros de trabajo, evitando gritos,
insultos u otro lenguaje abusivo a favor del diadlogo civil, respeto mutuo y adhesion
a los acuerdos pactados de comun acuerdo. El aspecto fundamental de la
convivencia escolar es la convivencia pacifica porque complementa la solucién de
dificultades en el aula y escuela. Esto se debe a que puede establecer relaciones
personales y grupales que se basan en la tolerancia, respeto y aprecio, donde los
estudiantes e integrantes de la comunidad educativa conviven, resolviendo las
dificultades sin recurrir a la violencia (Valdés et al., 2018).

También consiste en considerar acciones no violentas para dirimir conflictos
entre socios o compaferos de trabajo, evitando gritos, insultos u otro lenguaje
abusivo a favor del dialogo civil, respeto mutuo y adhesion a los acuerdos pactados
de comun acuerdo. Segun Valdés et al. (2018), es la capacidad de la comunidad
escolar para establecer relaciones interpersonales respetuosas y tolerables.
Considera aspectos como la prevencion y atencién de conductas de riesgo,
mantenimiento de espacios comunes y reparacion de dafios. Para Martinez y
Antezana (2018) es la manera en que se instauran interacciones con quienes se
encuentran al rededor, que debe estar orientada por valores como la tolerancia y
respeto.

Para la segunda variable, segun Valle et al. (2022) la disciplina es entendida
como el cimulo de conductas que realiza el grupo, asi como el cimulo de acciones
ejecutadas por el docente para animar a los alumnos a participar en los proyectos
gue se estan trabajando en el sal6n de clases y para reducir el comportamiento
disruptivo. Es decir, son las actividades planificadas que tienen por objeto mantener
el orden en el aula, donde todos puedan trabajar juntos en un entorno seguro
(Davila, 2013).

Mientras que Toala et al. (2020) expuso gque son las normas o pautas que
conducen una actividad u organizacion, en este caso el salon de clases. Se califica
de indisciplinados, rebeldes, conflictivos, intranquilos y cualquier otro término

despectivo que el sistema educativo tenga a las personas que incumplen las
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normas establecidas. Establecidos para describirlos.

Watkins y Wagner (2016) exponen que son las normas o pautas que
conducen una actividad u organizacion, en este caso el salon de clases. Se califica
de indisciplinados, rebeldes, conflictivos, intranquilos y cualquier otro término
despectivo que el sistema educativo tenga a las personas que incumplen las
normas establecidas. Establecidos para describirlos.

Es crucial comprender los factores que contribuyen a la falta de disciplina
académica. Estos incluyen la falta de autoridad del instructor en el aula, un sistema
legal que pone mas énfasis en los derechos que en las obligaciones, el
comportamiento permisivo de los padres hacia sus hijos y problemas individuales
con cada estudiante que son el resultado de su entorno. Por su parte Mawene y
Bal (2020) agrega que otro componente influyente son las condiciones
socioeconémicas de los estudiantes, particularmente de aquellos provenientes de
zonas marginadas cuyas familias tienen bajos ingresos econémicos, y finalmente,
Del Valle et al. (2016) Puntualiza el uso de lenguaje ofensivo, cambios en el orden
social, desconocimiento de los derechos legales, juegos ilegales, etc. como causas
de insubordinacion.

Aparte, se empled la teoria de Piaget (1968), quien para formular su teoria
evolutiva, se basé en dos aspectos del razonamiento moral, estableciendo varias
etapas de desarrollo moral, mientras buscaba comprender la moralidad desde
adentro hacia afuera, como la comprension de un sujeto que luego se expresa en
sus acciones; por lo tanto, es esencial definir su estructura cognitiva, es decir, la
l6gica y los habitos mentales que sustentan la comprensién moral fundamental del
individuo.

Lo mencionado previamente se relaciona con la disciplina escolar, porque el
dominio moral es un proceso de cambio cultural en el que se exteriorizan los
principios morales que orientan las relaciones interpersonales, donde las normas
de conducta sirven para organizar la vida social pero estan sujetas a cambios, y las
habilidades sociales que permiten crecer en una relacion interpersonal o entorno
individual al expresar sentimientos, acciones, deseos, opiniones o derechos;
necesitando un adecuado comportamiento democratico, pues se necesita de un
sistema organizacional en el que los individuos participantes y las decisiones se

toman de acuerdo con un conjunto de principios y valores.
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Es crucial comprender los factores que contribuyen a la falta de disciplina
académica. Estos incluyen la falta de autoridad del instructor en el aula, un sistema
legal que pone mas énfasis en los derechos que en las obligaciones, el
comportamiento permisivo de los padres hacia sus hijos y problemas individuales
con cada estudiante que son el resultado de su entorno. Por su parte Mawene y
Bal (2020) agrega que otro componente influyente son las condiciones
socioecondémicas de los estudiantes, particularmente de aquellos provenientes de
zonas marginadas cuyas familias tienen bajos ingresos econdémicos, y finalmente,
el uso de lenguaje ofensivo, cambios en el orden social, desconocimiento de los
derechos legales, juegos ilegales, etc. como causas de insubordinacion.

Davila (2013) citado en Prado (2018), expuso cuatro dimensiones acerca de
la disciplina escolar que fueron utilizadas en el estudio. La primera es el dominio
moral, se refiere a las obligaciones morales que luchan por la validez universal y se
preocupan por la seguridad, el bienestar y el respeto por la propia dignidad y los
derechos de otras personas. En otras palabras, la moralidad se entiende como un
conjunto de principios que se deben seguir para evitar dafiar el bienestar fisico o
emocional de otra persona. En materia de moralidad, los jueces toman en
consideracion la igualdad de las personas, la dignidad humana, la justicia igual para
todos, la equidad y los derechos de las demas personas, asi como la igualdad tanto
en las oportunidades como en el trato dado a las personas.

El dominio moral segun Prado (2018) son las obligaciones morales que
luchan por la validez universal y se preocupan por el respeto seguridad y bienestar
por la propia dignidad y los derechos de otras personas. Para Miranda-Rodriguez
y Garcia-Méndez (2019) es un proceso culturalmente cambiante donde se
exteriorizan principios morales que orientan las relaciones interpersonales hacia la
proteccion de la equidad, lealtad a la familia, respeto y mutuo amor, como también
el rechazo de agravios como el irrespeto a los valores y las injusticias. Para
Miranda-Rodriguez y Garcia-Méndez (2019) promueve principios morales en favor
de la sociedad, esto se hace considerando el ambiente sociocultural, ademas de
los pensamientos y sentimientos de los miembros.

La segunda es el dominio convencional, que son normas de conducta que
sirven para organizar la vida social pero que estan sujetas a cambios. Por lo tanto,

lo que define el alcance de las convenciones son las normas individuales acordadas
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por un grupo social y, en consecuencia, su variabilidad puede ser bastante
significativa de un entorno social a otro o de una época a otra.

El dominio convencional segun Prado (2018) son las normas de conducta
gue sirven para organizar la vida social pero que estan sujetas a cambios. Por otro
lado, Mufioz (2020) sustentan que se asocia con uniformidades de comportamiento
que regularizan las interacciones de los escolares en un sistema social, que
incorpora acuerdos o reglas sociales, costumbres y héabitos. De acuerdo con
Mendoza (2019), las conductas consistentes y compartidas estan regidas por el
espacio social en el que se desenvuelve la persona. Asimismo, las convenciones
sociales son acuerdos que existen en una sociedad o comunidad para mantener la
organizacion y el orden.

La tercera son las habilidades sociales, que son un grupo de
comportamientos que permiten a una persona crecer en un entorno interpersonal o
individual mientras expresa sentimientos, acciones, deseos, opiniones o derechos
de una manera adecuada a las circunstancias. Generalmente, permiten la
resolucién inmediata de problemas y la reduccion de problemas futuros siempre
gue cada persona respete el comportamiento del otro.

Las habilidades sociales segun Prado (2018) son un grupo de
comportamientos que permiten a una persona crecer en un entorno interpersonal o
individual mientras expresa sentimientos, acciones, deseos, opiniones o derechos
de una manera adecuada a las circunstancias. Mateo et al. (2022) exponen que
funcionan como un predictor del rendimiento académico, lo que se asocia
positivamente con el buen desempefio, lo que implica que cuanto mas habil
socialmente sea el estudiante, mejores seran sus resultados académicos. La
facultad de las personas para organizar acciones, pensamientos y sentimientos.
Segun Jaimes et al. (2019), incluye la capacidad de exteriorizar empatia, establecer
y mantener relaciones interpersonales y resolver dificultades.

La ultima dimension es el comportamiento democratico que se refiere a los
elementos de un sistema organizacional en el que los individuos participan y las
decisiones se toman de acuerdo con un conjunto de principios y valores asumidos
como personales y consagrados en una voluntad comun de desarrollo.

El comportamiento democratico segun Prado (2018) incluyd elementos de

un sistema organizacional en el que los individuos participan y las decisiones se
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toman de acuerdo con un conjunto de principios y valores asumidos como
personales y consagrados en una voluntad comun de desarrollo. Stojnic (2020) la
define como la capacidad de sentir, pensar, expresar y actuar politicamente a nivel
individual y colectivo. Nass et al. (2019) afirm6 que es una forma de relacionarse
en el contexto de soluciones de largo plazo a problemas de manera conceptual e
hipotética, sin asumir que se tiene la verdad, sino que se esta en una busqueda sin
fin.
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[I. METODOLOGIA

3.1. Tipoy disefio de investigacion

El enfoque fue cuantitativo que se utiliza cuando se incorporan instrumentos
estructurados, donde intervienen técnicas estadisticas y los resultados tienen cierto
grado de generalidad, lo que permite aplicarlos a otras areas de acuerdo con los
procedimientos y limitaciones establecidos. Asimismo interviene la medicion
numérica y el andlisis estadistico para establecer patrones de comportamiento a

través de la recopilacion de datos (Guillén, 2018).

3.1.1. Tipo de investigacion

Fue de tipo béasica, que se destaca porque su objetivo es aportar a las teorias ya
existentes o ser de aporte para nuevas teorias, y asi promover el conocimiento
cientifico o filosofico. Ademas, es sistematica pues se adhiere a una secuencia de
pasos que comienza con la formulacidén de hipotesis y termina con la recopilacion

de datos usando ciertas técnicas y métodos (Guillén, 2018).

3.1.2. Disefio de investigacion

Tuvo un disefio no experimental, pues segun Hernandez et al. (2018), las variables
no se alteran a proposito, mas bien, los fendbmenos se estudian a medida que
emergen en su entorno natural mientras se describen o analizan las variables y
cualquier posible relacion entre ellas sin causar ningun cambio por parte del
investigador. El método que se maniobro fue el hipotético deductivo, que segun el
mismo autor, aparece cuando surgen respuestas que explican el fenédmeno y se
confirman en la practica, es decir que inicia a partir de ciertos principios, teorias o
leyes, para luego deducir respuesta en la comprobacién de hipétesis.

Se siguié un alcance descriptiva-correlacional, donde Arias et al., (2022)
sefala que los fendmenos son vistos de acuerdo con como realmente aparecen,
usando criterios sistematicos para resaltar su estructura y comportamiento mientras
se enfoca en medir con mayor precision. Por otro lado, posee dos o mas variables
y se determina si estan o no relacionadas con el mismo sujeto o grupo. Por otro
lado, tuvo un corte transversal, donde Norefia (2020) expone es una investigacion

en la que los datos se recopilan una sola vez, en un solo momento y con un unico
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proposito, para que de esta manera, se pueda responder a la pregunta de

investigacion.

3.2. Variables y operacionalizacion

3.2.1. Gestion de convivencia escolar
Definicién conceptual La gestion de convivencia escolar, segun la Unesco (2019)
consiste en instruir y confortar los procesos de aprendizaje y ensefianza, para el
desarrollo en el area personal, de cultura y social; tanto de los estudiantes como
del conjunto de la comunidad educativa.

Definicion operacional: Para la evaluacion de la variable, se aplicé un
cuestionario que esta integrado por 3 dimensiones (convivencia democrética,
inclusiva y pacifica), 17 indicadores y constituido por 21 items politbmicos, los
cuales se encuentran en una escala ordinal de tipo Likert, que va del 1 (Nunca) al
5 (Siempre).

Niveles y rangos: La escala general se compone por el nivel bueno, que
abarca un puntaje del 50 hasta el 63; el nivel regular abarca un puntaje del 36 hasta
el 49; y por ultimo, el nivel deficiente, abarca un puntaje del 21 hasta el 35. Ademas,
la escala dimensional se compone por el nivel bueno, que abarca un puntaje del 17
hasta el 21; el nivel regular abarca un puntaje del 12 hasta el 16; y por ultimo, el
nivel deficiente, abarca un puntaje del 7 hasta el 11 (Ver anexo 2).

3.2.2. Disciplina escolar

Definicibn conceptual: Para Davila (2013) son las actividades planificadas y
conductas que tienen por objeto mantener el orden en el aula, donde todos puedan
trabajar juntos en un entorno seguro.

Definicion operacional: Para la evaluacion de la variable, se aplicé un
cuestionario que esta integrado por 4 dimensiones (dominio moral, dominio
convencional, habilidades sociales y comportamiento democrético), 12 indicadores
y constituido por 24 items politdmicos, los cuales se encuentran en una escala

ordinal de tipo Likert, que va del 1 (Nunca) al 3 (Siempre).

16



Niveles y rangos: La escala general se compone por el nivel deficiente, que
abarca un puntaje del 24 hasta el 55; el nivel regular abarca un puntaje del 56 hasta
el 87; y por ultimo, el nivel bueno abarca un puntaje del 88 hasta el 120. Ademas,
la escala dimensional se compone por el nivel deficiente, que abarca un puntaje del
6 hasta el 13; el nivel regular abarca un puntaje del 14 hasta el 21; y por ultimo, el

nivel bueno abarca un puntaje del 22 hasta el 30 (Ver anexo 2).

3.3. Poblacion, muestray muestreo

3.3.1. Poblacion

La poblacion es entendida por Guillén (2018) como la coleccién de todos los
elementos pertenecientes a la misma especie que exhiben la misma caracteristica
0 se ajustan a la misma definicion, y en la que se estudian las caracteristicas y
relaciones. También es posible que el investigador lo defina e incluya entidades o
personas que no son personas. Por ello, la poblacion estuvo conformada por 355
estudiantes de una institucion educativa publica de Chosica.

Los criterios de inclusion considerados fuero los padres de familia que
deseen gue sus hijos participen, estudiantes que asistan en el dia de la aplicacion
y estudiantes que tengan mas de tres afos perteneciendo a la institucion educativa.
Los criterios de exclusion considerados fueron los estudiantes que no deseaban

participar.

3.3.2. Muestra

Segun Norefia (2020), consiste en un grupo de casos (participantes, eventos o
registros) que se eligen cuidadosamente para reflejar un subconjunto de la
poblacion objetivo. Por ello, la muestra se conformd por 90 estudiantes de cuarto y

guinto grado de secundaria de una institucion educativa publica de Chosica.

3.3.3. Unidad de analisis
La unidad de analisis es el objeto del estudio que genera los datos o la informacion
pertinente para continuar con el analisis del estudio. En este caso se conformé por

un estudiante de una institucion educativa publica de Chosica.
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3.3.4. Muestreo

El muestreo no probabilistico intencional, que se uso en la investigacion, segun
Artiles et al. (2008), es la seleccion de los elementos que no se basa en el azar,
mas bien, se basa en factores relacionados con las caracteristicas del investigador
o del demostrador. El procedimiento no es mecanico, ni se basa en férmulas de
probabilidad, sino en el proceso de toma de decisiones de una persona o un grupo
de personas. Se eligen arbitrariamente todos los elementos o casos disponibles

hasta alcanzar el nimero fijado por la investigadora.

3.4. Técnicas e instrumentos de recolecciéon de datos

La encuesta se utilizé para dos variables, y es una herramienta de investigacion
gue consiste en recopilar informacion de los sujetos direccionando preguntas
predeterminadas. Por otro lado, se utilizO como instrumento de recoleccion de
datos, un cuestionario, que suele ser aplicable a gran escala, con el propdsito de
obtener respuestas a preguntas previamente formuladas que pertenecen al
problema de investigacion (Arias et al., 2022).

Segun Nortefia (2020), la validez es una caracteristica de la medicion que
una prueba mida lo que el investigador realmente quiere medir; esta funcion
garantiza que cualquier diferencia descubierta por una herramienta de medicion
refleje las diferencias reales entre los participantes que no son nativos de una
determinada poblacion. En este caso, la informacion se derivd del juicio de
expertos, que es una modalidad de validacién que determina si profesionales en el
area logran comprender los instrumentos y si cumplen con ciertos requisitos. Asi
también en el Anexo 8, se visualiza que los cuestionarios acerca de gestién de
convivencia escolar y disciplina escolar, al ser sometidos al procedimiento de juicio
de expertos, se comprobo la validez de estos, considerando las opiniones de cada
experto, cumpliendo los requisitos de relevancia, relevancia y claridad.

La confiabilidad, segun Nortefia (2020), Se define como el grado en que un
instrumento de elementos multiples mide consistentemente una muestra, es decir
gue se refiere al grado en que una medicion esté libre de errores. Por lo que, en
este caso se empled el método de Alfa de Cronbach, que es un tipo de escala de
consistencia interna utilizada para evaluar la magnitud con la que se correlacionan

los indices de un instrumento. Es asi como en el Anexo 9 se puede observar que
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los instrumentos son confiables, ya que en la primera variable se obtuvo una
confiabilidad excelente con un valor de 0.916 y en la segunda variable se obtuvo
una confiabilidad buena con un valor de 0.87 (Chaves-Barboza y Rodriguez-
Miranda, 2018).

3.5. Procedimientos

El primer paso para ejecutar la investigacion fue el solicitar una carta de
presentacion a la Universidad Cesar Vallejo, para que luego pueda ser entregada
a la institucion. En segundo lugar se recibié una carta de aceptacion para la
aplicacion del estudio. En tercer lugar se procedid a la validacion de los
instrumentos con el apoyo de tres expertos con grados de maestria y doctorado. El
cuarto paso fue redactar, enviar y recolectar los consentimientos informados de los
padres de familia. El quinto paso fue realizar una prueba piloto con 20 participantes,
donde los resultados se sometieron a una prueba de fiabilidad mediante la
asistencia alfa de Cronbach, donde se asevero la confiabilidad de los instrumentos.
En séptimo lugar se realizd la aplicacion presencial de los instrumentos a los
estudiantes de cuarto y quinto de secundaria, en un lapso aproximado de una
semana, se administraron los cuestionarios correspondientes a los participantes
seleccionados en la muestra. El octavo paso consistio en recolar los datos extraidos
de la aplicacion. Y el ultimo paso fue ingresarlos en el programa estadistico IBM-

SPSS para su respectivo analisis.

3.6. Método de analisis de datos

Para empezar se busc6 determinar la validez de los instrumentos de evaluacion, la
cual se obtuvo mediante el juicio de tres expertos, quienes indicaron que cumplen
los requisito de relevancia, pertinencia y claridad, En segun lugar se ejecuté una
prueba piloto a 20 estudiantes, sometiendo los resultados a una prueba de
coeficiente alfa de Cronbach, donde se obtuvo un valor de 0.916 para la convivencia
escolar y de 0.873 para la disciplina escolar, evidenciando una confiabilidad
excelente y buena. Luego, de obtener aquellos requisitos esenciales, como tercer
paso se entregaron y aplicaron los cuestionarios a la muestra elegida, de la cual se
extrajeron los datos y se ingresaron al programa de Microsoft Excel y en el software

estadistico IBM-SPSS, donde se ejecutd el dimensionamiento respectivo y la
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categorizacion. En quinto lugar se realiz6 el proceso estadistico descriptivo, el cual
estd compuesto por un conjunto de instrumentos y temas relacionados con la
descripcion de colecciones estadisticas, ya sea que se refieran a toda la poblacion
0 a una muestra, y los resultados se presentaron en figuras y tablas con el objetivo
de realizar un andlisis preliminar, tanto de las variables, como de las dimensiones.
También se ejecutd la estadistica inferencial donde se utiliza la légica y
procedimientos para inferir o inducir derechos de propiedad de una poblacion a
partir de los resultados de una muestra conocida. Asi que en sexto lugar se utilizo
la prueba de Kolmogorov-Smirnov, ya que la investigacion contdé con 90
participantes y se hallé que la distribucidon no era normal. Por ultimo, se aplicé la

prueba de Rho Spearman para confirmar las hipotesis.

3.7. Aspectos éticos

Las referencias y citas consideradas en el estudio se redactaron respetando los
derechos de los autores, ademas, se tuvo en cuenta las normas de estilo APA
(2017) para la redaccioén y la estructura. Por otro lado, se requirio la aprobacién
previa para el uso de los instrumentos de evaluacion, asi como el consentimiento
informado de cada patrticipante del estudio y de sus respectivos padres de familia.
Posterior a ello, los datos fueron examinados sin ninguna manipulacion por parte
del investigador, respetando la individualidad y la realidad de cada una de las
variables.

Cabe enfatizar que las consideraciones éticas discutidas anteriormente se
basan en la Resolucion del Vicerrectorado de Investigacion N° 110-2022-UCV
(2022), que establece lo siguiente: ElI cumplimiento del principio de beneficencia,
gue promueve el bienestar de cada uno de los participantes; el cumplimiento del
principio de maleficencia, que prohibe que suceda cualquier forma de dafio a los
participantes. Se cumplié con el principio de autonomia, que reconoce Yy valora a
cada persona como individuo, es decir que se respeta la individualidad de sus
respuestas u opiniones expresadas durante el desarrollo del estudio. Por ultimo, se
cumple con el principio de justicia, que incluye un estandar de selecciéon para el

comportamiento moral tanto del investigador, como de las personas involucradas.
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V. RESULTADOS

Resultados Descriptivos

Tabla 1

Niveles de la variable de gestién de convivencia escolar

Nivel Frecuencia Porcentaje
Deficiente 1 1.1%
Regular 31 34.4%
Buena 58 64.4%
Total 90 100.0%
Figura 2

Niveles porcentuales de la variable de gestién de convivencia escolar
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Niveles de convivencia escolar

Se representa en la Figura 2 que, de los estudiantes de una institucion
educativa publica de Chosica, el 64.4% concibe un nivel alto de gestién de
convivencia escolar, el 35.5% percibe un nivel regular y deficiente. Por lo tanto, se
evidencia que en su mayoria se esta presentando un nivel bueno con referencia a

la gestidon de convivencia escolar en los integrantes de la institucion educativa.
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Tabla 2

Nivel de las dimensiones de la variable de gestidon de convivencia escolar

Dimensién C. democratica C. inclusiva C. pacifica
Nivel F % F % F %
Deficiente 0 0.0% 1 1.1% 2 2.2%
Regular 37 41.1% 28 31.1% 36 40.0%
Buena 53 58.9% 61 67.8% 52 57.8%
Total 90 100.0% 90 100.0% 90 100.0%
Figura 3

Niveles porcentuales de las dimensiones de la variable de gestion de

convivencia escolar
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Niveles de las dimensiones de la gestion de convivencia escolar

Se representa en la Figura 3 que en la dimensién de convivencia

democratica, el 58.9% considera que se encuentra en un nivel bueno y 41.1% un

nivel regular. Lo mismo sucede para dimension inclusiva, donde el 67.8% percibe

un nivel bueno y el 32.2% un nivel regular y deficiente. Igualmente en la dimension

pacifica, donde el 57.8% considera un nivel bueno, el 42.2% un nivel regular y 2.2%

deficiente.
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Tabla 3

Niveles de la variable de disciplina escolar

Nivel Frecuencia Porcentaje
Deficiente 3 3.3%
Regular 67 74.4%
Buena 20 22.2%
Total 90 100.0%
Figura 4

Niveles porcentuales de la variable de disciplina escolar

80

Porcentaje de estudiantes

Deficiente Regular Buena

Niveles de disciplina escolar

Se representa en la Figura 4 que, de los estudiantes de una institucion
educativa publica de Chosica, el 77.7% concibe un nivel regular y deficiente de

disciplina escolar, el 22.2% percibe un nivel bueno.
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Tabla 4

Nivel de las dimensiones de la variable de disciplina escolar

_ . o Dominio Habilidades Comportamiento
Dimension ~ Dominio moral ) _ -
convencional sociales democratico
Nivel F % F % F % F %
Deficiente 34 378% 14 15.6% 14 15.6% 13 14.4%
Regular 48 53.3% 45 50.0% 42 46.7% 34 37.8%
Buena 8 89% 31 34.4% 34 37.8% 43 47.8%
Total 90 100.0% 90 100.0% 90 100.0% 90 100.0%

Figura 5
Niveles porcentuales de las dimensiones de la variable de disciplina escolar
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Niveles de las dimensiones de la convivencia escolar

Se representa en la Figura 5 que en la dimensién de dominio moral, el 53.3%
considera que se encuentra en un nivel regular y el 37.8% un nivel deficiente.
Mientras que para la dimension de dominio convencional, el 50% percibe un nivel
regular y el 34.4% un nivel deficiente; lo mismo sucede con la dimensién de
habilidades sociales, donde el 46.7% considera un nivel regular y el 37.8% un nivel
deficiente. Ello varia levemente con la dimensién del comportamiento democratico,

en donde el 47.8% considera un nivel bueno y el 37.8% un nivel regular.
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Resultados Inferenciales

Pru

eba de normalidad

Tabla 5
Prueba de normalidad

Kolmogérov-Smirnov

Estadistico n Sig.
V1: Gestién de convivencia escolar 0.103 90 0.019
D1. C. democrética 0.130 90 0.001
D2. C. inclusiva 0.151 90 0.000
D3. C. pacifica 0.147 90 0.000
V2: Disciplina escolar 0.078 90 0.200
D1. Dominio moral 0.091 90 0.062
D2. Dominio convencional 0.092 90 0.060
D3. Habilidades sociales 0.087 90 0.089
D4. Comportamiento democratico 0.074 90 0.200

En la tabla 5 se puede observar que los valores de la significancia de la

primera variable y sus dimensiones son menores a 0.05, lo cual permite interpretar

gue los datos no poseen una distribucion normal. Infiriendo que, para contrastar las

hipétesis planteadas en la investigacion, se empleara la prueba no paramétrica Rho

de Spearman.
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Hipotesis general
Tabla 6

Prueba de Rho de Spearman para el contraste de hipotesis general

Gestion de convivencia escolar y disciplina escolar

Rho 0.381
Sig. Bil. 0.000
N 90

Se observa en la tabla 6 que la significancia bilateral hallada es de 0.000, lo
cual es menor al valor establecido de 0.05, por lo que se rechaza la hipétesis nula;
ademas el coeficiente de correlacion es de 0.381. Por lo que se puede afirmar que
la relacion es significativa, positiva y baja entre el nivel de gestién de convivencia y
el nivel de disciplina escolar en estudiantes de una institucion educativa publica de
Chosica-Lima, 2022.

Hipotesis especifica 1

Tabla 7
Prueba de Rho de Spearman para el contraste para hipotesis de especifica
1

Convivencia democrética y disciplina escolar
Rho 0.281
Sig. Bil. 0.007
N 90

Se observa en la tabla 7 que la significancia bilateral hallada es de 0.007, lo
cual es menor al valor establecido de 0.05, por lo que se rechaza la hipétesis nula;
ademas el coeficiente de correlacion es de 0.281. Por lo que se puede afirmar que
la relacion es significativa, positiva y baja entre el nivel de convivencia democratica
y el nivel de disciplina escolar en estudiantes de una institucion educativa publica
de Chosica-Lima, 2022.
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Hipotesis especifica 2

Tabla 8

Prueba de Rho de Spearman para el contraste de hipotesis especifica 2

Convivencia inclusiva y disciplina escolar

Rho 0.356
Sig. Bil. 0.001
N 90

Se observa en la tabla que la significancia bilateral hallada es de 0.001, lo

cual es menor al valor establecido de 0.05, por lo que se rechaza la hipétesis nula;

ademas el coeficiente de correlacion es de 0.356. Por lo que se puede afirmar que

la relacion es significativa, positiva y baja entre el nivel de convivencia inclusiva y

el nivel de disciplina escolar en estudiantes de una institucion educativa publica de
Chosica-Lima, 2022.

Hipotesis especifica 3
Tabla 9

Prueba de Rho de Spearman para el contraste de hipoétesis especifica 3

Convivencia pacifica y disciplina escolar

Rho 0.439
Sig. Bil. 0.000
N 90

Se observa en la tabla 9 que la significancia bilateral hallada es de 0.000, lo

cual es menor al valor establecido de 0.05, por lo que se rechaza la hipétesis nula;

ademas el coeficiente de correlacion es de 0.439. Por lo que se puede afirmar que

la relacion es significativa, positiva y moderada entre el nivel de convivencia

democrética y el nivel de disciplina escolar en estudiantes de una institucion

educativa publica de Chosica-Lima, 2022.
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V. DISCUSION

En el presente estudio se plantearon dos variables que presentan dificultades en
una Institucién Educativa publica. La primera variable fue la gestién de convivencia,
que para Fierro y Carbajal (2019) es el proceso y el resultado del intento de crear
una paz permanente entre los miembros de la comunidad escolar mediante gestiéon
y participativas, equitativas e inclusivas que abordan los conflictos de forma
constructiva. Y la segunda, fue la disciplina escolar, que para Toala et al. (2020)
son las reglas o lineamientos que rigen una determinada actividad u organizacion,
en este caso, en el salon de clases.

Es asi que, al aplicar los instrumentos y ejecutar el procedimiento estadistico,
se hallé que el 64.4% de los estudiantes de una instituciéon educativa publica de
Chosica, concibe un nivel alto de gestion de convivencia escolar por lo que se
evidencia que en su mayoria se est4 presentando un nivel bueno con referencia a
la gestion de convivencia escolar en los integrantes de la institucion educativa. Por
otro lado, se encontrd que el 74.4% de los estudiantes de una institucion educativa
publica de Chosica, concibe un nivel regular de disciplina escolar, lo cual evidencia
gue la planificacién de actividades, que mantienen el orden dentro y fuera del salon
de clases, debe potenciarse, puesto que podria considerarse como un contexto en
el que los integrantes de la institucion educativa, no se sienta seguros.

Los resultados hallados con anterioridad presentan algunas semejanzas con
Sanchez, quien evidencié que en un centro de educacion intercultural bilingue, el
47.5% considera un nivel medio de gestion escolar. Entonces, a pesar de no ser
contextos de estudios iguales y que los sujetos estudiados fueron diferentes, los
resultados siguen demostrando que la gestidn escolar en diferentes niveles y clases
de educacion todavia falta planificar programas para mejorar de gestion, y que de
esta manera se pueda optimizar la practica de disciplina por parte de los integrantes
de la institucion educativa.

Tomando en cuenta el objetivo general, se encontré6 una significancia
bilateral de 0.000 y un coeficiente de correlacién de 0.381, interpretdndose que la
relacion es significativa, positiva y baja entre el nivel de gestién de convivencia y el
nivel de disciplina escolar en estudiantes de una institucién educativa publica de
Chosica-Lima, 2022. Siendo semejante a lo hallado por Vera (2022), quien en la

Institucion Educativa. “Esther Caceres Salgado”, encontré un valor de r=0.673;
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concluyendo que existe relacion moderada entre la disciplina positiva y convivencia
escolar. Pudiéndose explicar la similitud, ya que los estudios se realizaron en
instituciones educativas de educacién basica regular.

Por lo que, considerando que la disciplina en el aula es una combinacién de
las propias acciones del grupo y los esfuerzos del maestro para involucrar a los
estudiantes en los proyectos del aula y frenar el comportamiento disruptivo, segun
Valle et al. (2022); y la gestién de convivencia es la planificacién para optimizar la
capacidad de un individuo para llevarse bien con los demas en un entorno de apoyo
y respeto mutuo. Es decir que si dentro de la gestion escolar se incluye una
planificacion adecuada de las normas y reglas decididas de manera grupal entre
los directivos, docentes y estudiantes lideres; la disciplina podria aumentar, puesto
gue la practica continua de valores genera un impacto sistematico en cualquier
contexto educativo.

Lo mismo sucede con Diaz et al. (2020), quien en la Institucién Educativa
Particular. “San Juan”, evidenciaron un valor de p=< 0,01; concluyendo que existe
influencia significativa del programa de convivencia en la disciplina. Igualmente
Robledo (2019) hallé que en la Institucién Educativa “Coronel José Andrés Razuri”,
existe relacion entre las normas de convivencia y la disciplina, arrojando un valor
de r=0.614; concluyendo que existe relacion moderada. Entonces, considerando
gue Trevio y Gonzélez (2020) refieren que la gestion de convivencia se trata de un
conjunto de lineamientos para asegurar el orden y la armonia escolar y prevenir
disrupciones o la aplicacion de reglas personales basadas en consideraciones
sesgadas o sesgadas o en las motivaciones subyacentes de la autoridad. Es decir,
gue la disciplina escolar, tendra como finalidad, el mantener el orden en el salén de
clases para que los estudiantes puedan trabajar juntos en un ambiente seguro. Por
lo tanto, al hallar una relacion entre variable, se infiere que si los niveles de gestion
de convivencia escolar, lo mismo sucedera con la disciplina practicada por los
estudiantes.

De la misma manera, Zambrano-Torres et al. (2020) encontré que en una
Unidad Educativa Amarilis Fuentes Alcivar de Guayaquil de Ecuador, se
presentaba un valor de rs=0.890 entre la convivencia y la practica de valores.
Considerando que a pesar de ser instituciones educativas de diferentes paises, las

variables siguen siendo igual de imprescindibles para el desarrollo individual y
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colectivo, tanto de estudiantes, como de directivos y docentes.

Enfatizando que existen otros factores que contribuyen a la falta de disciplina
académica, los cuales incluyen cosas como un sistema legal que prioriza los
derechos de las personas por encima de sus responsabilidades, las actitudes
permisivas de los padres hacia sus hijos y problemas Unicos con cada estudiante
gue se originan en sus entornos unicos. Es asi que, Mawene y Bal (2020) agregan
gue el estatus socioecondmico de los estudiantes también es un factor,
especialmente para aquellos de entornos econdémicamente desfavorecidos.
Finalmente, sefialan factores como el lenguaje ofensivo, los cambios sociales, la
falta de conocimiento legal, los juegos ilegales y otras distracciones como factores
adicionales.

Por tanto, en la gestidbn de la convivencia escolar se busca que los
integrantes tengan conocimiento sobre sus derechos dentro de la institucion
educativa, por si en algin momento sienten que alguno esta siendo transgredido,
opten por comunicar a la brevedad. De la misma manera se busca que conozcan
sus deberes, lo cual esta muy ligado a la disciplina escolar, pues conoceran cuales
son las conductas adecuadas que deben practicar dentro y fuera de las aulas, y no
solamente con sus pares.

Considerando el primer objetivo especifico, se encontré una significancia
bilateral de 0.007 y un coeficiente de correlacién de 0.281, interpretdndose que la
relacion es significativa, positiva y baja entre el nivel de convivencia democratica y
el nivel de disciplina escolar en estudiantes de una institucién educativa publica de
Chosica-Lima, 2022. Lo cual se asemeja a Flores (2022), quien encontré en una
Institucién Educativa de Lima Cercado, un valor de r=634, concluyendo que existe
relacion moderada entre gestion de convivencia y clima escolar. Pudiéndose deber
a que los estudios fueron ejecutados en una institucién educativa y fue dirigida hacia
estudiantes, para conocer sus perspectivas.

Sustentandose en la Unesco (2008), quien expone que la gestion
democrética involucra la gestion de los acuerdos o desacuerdos de un grupo con
el fin de establecer reglas que faciliten la convivencia de todos, resultando en el
descubrimiento de métodos pacificos para resolver disputas sin que ocurran
descontentos o altercados fisicos. Aparte, Tapia y Fierro (2022), mencionan que es

un conjunto de procedimientos disefiados para eliminar o disminuir
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significativamente los obstaculos que impiden que cada estudiante participe y se
beneficie plenamente de la experiencia educativa. Considerando que dentro de sus
beneficios es una educacion con disciplina dentro del &mbito educativo y fuera de
éste.

Asimismo, Valdés et al. (2018) mencioné que uno de los aspectos
imprescindibles de la vida estudiantil, es promover la participacion democratica en
la seleccion de sus convenios diarios y colectivos, asi como en sus actividades
curriculares. Es decir que en la institucion educativa se debe buscar la practica de
toma de decisiones, consenso y comunicacion, con el fin de promover y obtener un
bien comuan, evitando la implementacién de normas y reglas que los estudiantes
desconocen y no han participado en elecciones democratica; para que de esta
manera la disciplina escolar pueda mejorar.

Con relacion al segundo objetivo especifico, se encontré una significancia
bilateral de 0.001 y un coeficiente de correlacion de 0.356, interpretandose que la
relacion es significativa, positiva y baja entre el nivel de convivencia inclusiva y el
nivel de disciplina escolar en estudiantes de una institucion educativa puablica de
Chosica-Lima, 2022. Lo cual se asemeja a Villacencio et al. (2022), quien encontrd
en el V ciclo de una institucion educativa un valor de rs=978, concluyendo que se
presenta una relacion fuerte entre la inteligencia social y la convivencia escolar.

Ademas. la relacion puede explicarse con lo explicado por la Unesco (2008),
entidad que considera que la convivencia inclusiva se refiere a que los estudiantes
son tratados y aceptados sin tener en cuenta sus diferencias, mientras que su
dignidad, identidad y otras caracteristicas Unicas les ayudan a desarrollar
habilidades interpersonales positivas relacionadas con la escuela. Es decir que si
estas acciones se repiten de forma horizontal y vertical dentro de la Institucién
Educativa de Chosica, podria mejorar la disciplina en los estudiantes.

Por otro lado, los resultados son similares a Alvarez (2020), quien encontrd
gue en un instituto Bilingte Internacional de Panama, los docentes funcionan como
mediadores cuando los estudiantes se comportan de manera inapropiada en el
aula; concluyendo que estan interesados en implementar las normas o actividades
gue fomenten el respeto, la comunicacion, la tolerancia y la unidad entre los
estudiantes, entre otras cosas. Sustentandose con lo explicado por Valdés et al.

(2018), quienes afirman que es responsabilidad del individuo protegerse, fortalecer
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su identidad, practicar valores y evitar toda forma de confrontacién y adversidad;
esto quiere decir que la disciplina escolar se va formando desde una gestion de
convivencia inclusiva adecuada ejercida por diferentes actores dentro y fuera de la
institucion, para que ningun estudiantes sienta o viva alguna experiencia de
discriminacion por parte de sus pares o docentes.

Lo mismo sucede con Lozano y Maldonado (2020), quienes encontraron que
en un centro Educacién Media Superior de México, se presentan asociaciones
negativas de la violencia escolar con la convivencia escolar (-0.210) y la inclusion
(-0.238); asi como una asociacion positiva con la disciplina escolar (0.140); llegando
ala conclusion que hay relaciéon entre variables. Siendo asi que, Hernandez Benitez
et al. (2021), exponen que para la formacion de disciplina en las personas, se debe
evidenciar un crecimiento y optimizacion de habilidades reflexivas y técnicas de
trabajo en equipo.

Finalmente, se menciona que en el tercer objetivo especifico planteado en la
investigacion, se encontré una significancia bilateral de 0.000 y un coeficiente de
correlacion de 0.439, interpretdndose que la relacion es significativa, positiva y
moderada entre el nivel de convivencia pacifica y el nivel de disciplina escolar en
estudiantes de una institucion educativa publica de Chosica-Lima, 2022. Siendo
semejante a Prado (2018), quien encontré que en la Institucién Educativa “Abraham
Valdelomar”, un valor de r=0,429; concluyendo que existe relacion baja entre la
gestién de convivencia y la disciplina escolar. Siendo semejantes los resultados, ya
que ambos se realizaron en instituciones educativas de Lima.

Aparte, la Unesco (2008) expone gue la gestion de convivencia pacifica es
donde se fomentan acciones no violentas para resolver conflictos laborales,
evitando gritos, insultos u otro lenguaje abusivo, estando a favor del didlogo
respetuoso y la adhesion a los convenios colectivos. Siendo esta clase de
convivencia, la que se busca lograr dentro de la Institucion Educativa de Chosica,
para que disminuir los malentendidos entre docentes y disminuir la conducta
inadecuada de los estudiantes, como las tardanzas, la exclusién, el poco cuidado

por el medio ambiente, entre otros.
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Del mismo modo, Santos (2021), encontro en la institucion educativa de Vira
un valor de r=0.794; concluyendo que existe relacion moderada entre la convivencia
escolar y la gestiébn emocional escolar. Por lo que Valdés et al. (2018), refiere que
la parte mas importante del aprendizaje basado en la escuela es el aprendizaje
cooperativo, que complementa la resolucion de problemas en el aula y la escuela.
Esto se debe a que es posible establecer relaciones personales y grupales basadas
en la tolerancia, el respeto y el aprecio, en las que los estudiantes y miembros de
la comunidad educativa colaboran para solucionar problemas sin recurrir a la
violencia.

De otro modo, Ayovi (2020), Perugachi (2020) y Vera (2020), hallaron
relacion entre convivencia escolar y habilidades sociales; lo cual da a entender que
una adecuada gestion de convivencia en las instituciones educativas, no solo en la
de Chosica, se puede desenlazar una optimizacion de las habilidades de cada uno
de los estudiantes al momento de interactuar con otros en el aula o también, en la
zona donde reside, con la familia o en cualquier ambito en el que se encuentre. Es
mas, dentro de aquellas habilidades se encuentra el control de impulsos, que esta
asociada a la disciplina de un individuo.

Cabe mencionar que las dificultades al momento de desarrollar la presente
investigacion fue la recoleccién de informacion para el marco teorico; si bien es
cierto, algunos autores sefalan la existencia de una similitud entre las variables
seleccionadas; sin embargo, se pudo desarrollar las diferentes de cada variable y
dejar en claro el porqué del estudio. Otra de las dificultades se centr6 en la demora
de la autorizacion y el consentimiento informado de los padres para la aplicacion
respectiva de los instrumentos de evaluacion.

Asi también se presentan las fortalezas de la investigaciéon, por lo que al
momento de estructurar el contenido metodolégico, se pudo encontrar la
informacion necesaria para direccionarla. Ademas, al momento de aplicar los
instrumentos de evaluacion, se conversoé previamente con los directivos y docentes,
quienes brindaron sus horas pedagogicas y los estudiantes se mostraban

dispuestos a escuchar las indicaciones para una correcta ejecucion.

33



Por tanto, la trascendencia e importancia de este estudio radica en que toda
institucion educativa necesita de un reglamento interno, y dicho reglamento debe
ser respetado por sus integrantes a fin de establecer el orden en la ejecucién de las
tareas necesarias. Por lo tanto, es el deber del maestro hacer cumplir la disciplina
en el aula para ayudar a los estudiantes a tener éxito. Entonces, la educacion es
mas que solo ensefiar hechos, y que realmente ayuda a los estudiantes a crecer
como personas integras a medida que se adaptan a las nuevas practicas de gestion
y disciplina en el aula. Del mismo modo, cabe sefialar que el dominio moral es un
aspecto del cambio cultural que involucra la exteriorizacion de los principios
morales que guian las relaciones interpersonales, donde las reglas de
comportamiento sirven para organizar la vida social pero estan abiertas a revision,
y donde las relaciones interpersonales e intrapersonales. También estan abiertas a
revision las habilidades que permitan el desarrollo en el contexto de las relaciones
interpersonales e intrapersonales a través de la expresién de emociones, deseos,

ideas y derechos.
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VI.  CONCLUSIONES

La relacion es significativa entre el nivel de gestion de convivencia y el nivel
de disciplina escolar en estudiantes de una institucién educativa publica de
Chosica-Lima, 2022. Lo cual da a entender que a mayor gestion de
convivencia escolar por parte de los directivos y docentes, mejor sera la
disciplina practicada por los estudiantes.

La relacidn es significativa entre el nivel de convivencia democratica y el nivel
de disciplina escolar en estudiantes de una institucion educativa publica de
Chosica-Lima, 2022. Lo cual quiere decir que a mayor gestion de
convivencia democrética direccionado por los directivos y docentes, podran
mejorar los niveles de la disciplina practicada por los estudiantes.

La relacion es significativa entre el nivel de convivencia inclusiva y el nivel
de disciplina escolar en estudiantes de una institucion educativa publica de
Chosica-Lima, 2022. Lo cual da a entender que a mayor gestion de
convivencia inclusiva por parte de los directivos y docente, mejor sera la
disciplina practicada por los estudiantes.

La relacion es significativa entre el nivel de convivencia pacifica y el nivel de
disciplina escolar en estudiantes de una instituciéon educativa publica de
Chosica-Lima, 2022. Lo cual quiere decir que a mayor gestion de
convivencia pacifica direccionado por los directivos y docentes, podran
mejorar los niveles de la disciplina practicada por los estudiantes.
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VIl. RECOMENDACIONES

1. Se sugiere a los directivos de una institucion educativa publica de Chosica,
tomar en cuenta los hallazgos de este estudio para llevar a cabo un proceso
continuo de mejoramiento en lo que se refiere a la disciplina positiva en
relacion a la convivencia estudiantil, considerando la programacion de
jornadas reflexivas para socializar mecanismos de afrontamiento; como la
planificacion e imparticion de charlas, talleres y otros eventos relacionados
con las variables estudiadas.

2. Se recomienda a los docentes de una institucién educativa publica de
Chosica, que empleen estrategias pedagogicas para enfrentar situaciones
en las que se hayan infringido las normas del saloén de clases, se hayan
violado los derechos de los estudiantes 0 se mantenga una conducta
inadecuada, entre otras, que tengan un impacto en el comportamiento de los
estudiantes.

3. Se sugiere a los directivos de una institucion educativa publica de Chosica,
aumentar el entusiasmo y la participacion de los docentes a través de
practicas docentes efectivas, como brindar seguridad y ampliar perspectivas
de aprovechamiento de oportunidades.

4. Se recomienda los directivos y docentes tutores, efectuar una campafia para
educar a los padres sobre la necesidad de muebles y /o infraestructura
brindandoles experiencia practica en las aulas y areas comunes que sus

hijas usan a diario.
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ANEXOS
Anexo 1: Matriz de consistencia
TITULO: Gestion de convivencia y disciplina escolar en estudiantes de una institucion educativa publica de Chosica-Lima, 2022

APELLIDOS Y NOMBRES: Br. Vilcapoma Sandoval, Jessica Giuliana
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nivel de convivencia | convivencia nivel de convivencia | Convivencia diversidad 21 | Pocas
democrdtica y el |democratica y el|democratica y el |inclusiva o veces (2) | Dimensional
. L . Lo . Lo o Trato equitativo .
nivel de disciplina | nivel de disciplina | nivel de disciplina Sentido d . . Nunca (1) | Buena: 17-
escolar en | escolar en | escolar en * enllo € per en.enC|a 21
estudiantes de una | estudiantes de una | estudiantes de una * Trabajq colabore,mvo Regular: 12-
institucién educativa | institucién educativa | institucién educativa * Retroalimentacion y apoyo 16
publica de Chosica- | publica de Chosica- | publica de Chosica- . Deficiente:7
Lima, 20222 Lima, 2022 Lima, 2022 * Trato respetuoso y considerado -11
e Reconocimiento y manejo de
Convivencia emociones
pacifica e Confianza en otros y en la
institucion




PE2: ¢Existe | OE2: Establecer la | HE2: La relacion es e Prevencion y atencion de
relacion entre el |relacion entre el | significativa entre el conductas de riesgo
nivel de convivencia | nivel de convivencia | nivel de convivencia e Cuidado de los espacios y Bienes
inclusiva y el nivel | inclusiva y el nivel | inclusiva y el nivel colectivos
de disciplina escolar | de disciplina escolar | de disciplina escolar | variable 2: Disciplina escolar
en estudiantes de | en estudiantes de | en estudiantes de | Dimensiones Indicadores item Escala Niveles
una institucion | una institucion | una institucion o Valores personales
(ca:c:]ucgtlvipubllcade g(:]uc:?mvaLpubllggzd; (ca;:]ucgtlvell_publlggztj; Dominio e Valores familiares. General
osica-Lima, osica-Lima, osica-Lima, moral « Valores institucionales Deficiente:
20227
Siempre 24-55
. - e Acuerdos grupales Reqular: 56-
PE3: ¢Existe | OE3: Establecer la | HE3: La relacion es | pominio arip (5) egular: 56
relacion entre el |relacion entre el | significativa entre el i * Respeto alas normas Casi 87
. N N N 7= = |convencional |, Acyerdos institucionales. . Buena: 88-
nivel de convivencia | nivel de convivencia | nivel de convivencia siempre 120
pacifica y el nivel de | pacifica y el nivel de | pacifica y el nivel de . . 4)
S S o e Capacidad para relacionarse 24
disciplina escolar en | disciplina escolar en | disciplina escolar en _ A veces . .

. . . e Tolerancia Dimensional
estudiantes de una | estudiantes de una | estudiantes de una | Hapilidades ] » 3) Buena: 22
institucién educativa | institucién educativa | institucién educativa | sgciales * Capacidad para solucion de Casi 30
publica de Chosica- | ptblica de Chosica- | ptblica de Chosica- conflictos nunca (2) | oo,
Lima, 2022? Lima, 2022 Lima, 2022 Nunca (1) guar:

Comporta e Saber escuchar. 2
omp « Cooperacion Deficiente:6
miento R d -13
democratico | ® etszt_etotmutuo entre docentes y
estudiantes.
Tipo y disefio de investigacion Poblacién y Muestra Técnicas e instrumentos Estadistica utilizada
Enfoque: Cuantitativa Técnica I
. d L Descriptiva: Se emplearon tablas con
Tipo: Basica Encuesta orcentajes y frecuencia, y figuras
Disefio: No experimental Poblacion: 300 estudiantes P lesy Y19 '
Método: Hipotético-Deductivo de una institucion educativa | Instrumentos:

Alcance: Descriptivo-correlacional

Corte: Transversal

publica de Chosica
Muestra: 90 estudiantes

Cuestionario para la gestion de
convivencia escolar

Cuestionarios
escolar

para  disciplina

Estadistica inferencial:
Normalidad: Kolmogorov-Smirnov
Contrastacion de hipoétesis:

Se aplicé la Prueba Rho de Spearman




Anexo 2. Operacionalizacién de las variables

. . ESCALAS NIVELES Y
VARIABLES DEFINICION DEFINICION .
DIMENSION INDICADORES DE RANGO
DE ESTUDIO CONCEPTUAL OPERACIONAL .
MEDICION
Construccion colectiva de
normas
Manejo  formativo  de
Para la conflictos
g evaluacion de la | Convivencia Escucha activa
L? ges.tlon de variable, se democratica Dialogo reflexivo
convivencia escolar, aplicé un académico
segun la Unesco . . i -
g : cuestionario que Consistencia en s |
(2019) consiste en esté integrado cumplimiento de normas eneral
instruir y confortar por 3 Practicas de legalidad Buena: 50-63
los procesos de dimensiones, 17 ' Reg'u I'ar. oy
Gestion de aprendizaje y ndica dores1 Reconocimiento de PS;(e:Sp\r/eeé?;l Def'c'ggte'ﬂ'
convivencia ensefianza, para el constituido pory21 necesidades de otras 2
. ersonas
escolar desarrolio en el area items Convivencia P - Nunca (1) Dimensional
ersonal, de cultura - : Reconocimiento y
P ’ politémicos, los | inclusiva loracién de la diversidad Buena: 17-21
ial: tanto de los , valoracion de la diversida o
y social; cuales se o Regular: 12-16
estudiantes como Trato equitativo Deficiente:7-11
del coniunto de la encuentran en Sentido de pertenencia '
Comjuni dad una escala Trabajo colaborativo
educativa ordinal de tipo Retroalimentacion y apoyo
' Likert
Trato respetuoso y
considerado
Convivencia Reconocimiento y manejo

pacifica

de emociones




Confianza en otros y en la
institucion

Prevencion y atencién de
conductas de riesgo

v’ Cuidado de los espacios y

Bienes colectivos

Disciplina
escolar

Para Valle et al.
(2022) la disciplina
es entendida como

el cumulo de
conductas que
realiza el grupo para
gue todos puedan
trabajar juntos en un
entorno seguro, asi
como el cimulo de
acciones ejecutadas
por el docente para
animar a los
alumnos a participar
en los proyectos que
se estan trabajando
en el salon de
clases y para reducir
el comportamiento
disruptivo

Para la
evaluacién de la
variable, se
aplicé un
cuestionario que
estd integrado
por 4
dimensiones, 12
indicadores y
constituido por 24
items
politbmicos, los
cuales se
encuentran en
una escala
ordinal de tipo
Likert

Dominio moral

Dominio
convencional

Habilidades
sociales

Comportamiento
democrético

Valores personales
Valores familiares.
Valores institucionales

Acuerdos grupales
Respeto a las normas
Acuerdos institucionales.

Capacidad para
relacionarse

Tolerancia

Capacidad para solucién
de conflictos

Saber escuchar.
Cooperacion

Respeto mutuo entre
docentes y estudiantes.

Siempre (5)
Casi siempre
(4)

A veces (3)
Casi nunca (2)
Nunca (1)

General
Deficiente: 24-
55
Regular: 56-87
Buena: 88-120

Dimensional
Buena: 22-30
Regular: 14-21
Deficiente:6-13




Anexo 3. FICHA TECNICA DEL CUESTIONARIO DE GESTION

DE CONVIVENCIA ESCOLAR

Denominaciéon

Cuestionario de gestion de convivencia escolar

Autor:
Procedencia:
Aplicado por:

Administracion:

Duracion:

Significacion:

Aplicacion:

Estructura:

Venegas Maurtua, Ana Isabel (2016)

Pera

Vilcapoma Sandoval, Jessica Giuliana (2022)

Individual

10 — 15 minutos

El cuestionario tiene el objetivo de conocer la gestion de
convivencia escolar

Estudiantes de educacion basica regular

El cuestionario estuvo conformado por 3 dimensiones
(democrética, inclusiva y pacifica). Cuenta con 21 items
con 3 alternativas: Nunca (1), Pocas veces (2) y Siempre

3)




Anexo 4. FICHA TECNICA DEL CUESTIONARIO DE

DISCIPLINA ESCOLAR

Denominaciéon

Cuestionario de disciplina escolar

Autor:
Procedencia:
Aplicado por:

Administracion:

Duracion:

Significacion:

Aplicacion:

Estructura:

Prado Salvatierra Janet Yesenia (2018)

Pera

Vilcapoma Sandoval, Jessica Giuliana (2022)
Individual

10 — 15 minutos

El cuestionario tiene el objetivo de conocer la disciplina
escolar

Estudiantes de educacion basica regular

El cuestionario estuvo conformado por 4 dimensiones
(Dominio moral, Dominio convencional, Habilidades
sociales y Comportamiento democrético). Cuenta con
24 items con 5 alternativas: Nunca (1), Casi nunca (2),

A veces (3), Casi siempre (4) y Siempre (5)




Anexo 5. CUESTIONARIO DE GESTION DE CONVIVENCIA
ESCOLAR

El siguiente instrumento permitird evaluar la percepcidon sobre la convivencia
escolar. Por lo tanto, contiene interrogantes, las cuales tendra que leer
detenidamente y marcar con un aspa (X) la respuesta que considere conveniente.
Teniendo en cuenta la siguiente escala:

Siempre 3
Pocas veces 2
Nunca 1

Agradeciendo la sinceridad para responder, ya que los datos recaudados seran
confidenciales y con fines académicos.

N° | Interrogante 112 | 3

DIMENSION INCLUSIVA

En el aula, la profesora brinda las mismas oportunidades de

1 participacion a varones y mujeres.

5 En el aula, se ensefa el respeto a las diferentes formas de pensar
y sentir de los estudiantes.

3 La profesora motiva a conversar sobre nuestras costumbres y
tradiciones.

4 La profesora establece formas de colaboracion entre los alumnos,
orientadas a que todos se sientan parte del grupo.

5 En el salon de clases la profesora toma tiempo de la clase para
apoyar a los compafieros que van mas atrasados.

5 En el salén de clases se realizan reuniones con los padres de
familia para informar sobre las calificaciones de sus hijos.

7 En el salon de clases, la profesora organiza actividades para que

exista el apoyo entre comparieros.

DIMENSION DEMOCRATICA

8 | En el saldn de clases existe respeto entre estudiantes y profesores

En el salon de clases se organizan actividades para que exista
armonia

En el salén de clases se platica sobre las normas y acuerdos de

10 . .
convivencia

En el salon de clases se resuelve de manera justa los problemas

11 :
gue se presentan entre los estudiantes

12 | Los estudiantes del salon de clases confian en la profesora

13 | La profesora motiva a los estudiantes a expresar sus ideas




Cuando en la institucién educativa pasa algo malo, suele ser

14 )
comunicado a los docentes

DIMENSION PACIFICA

15 | En el salén de clases la profesora habla con respeto.

En el salén de clases la profesora ensefia la importancia de tratar

16 a todos por igual.

En el salon de clases la profesora ayuda a evitar las burlas entre

17 )
estudiantes.

18 | En el salén de clases la profesora ayuda a evitar el bulllyng.

En el salon de clases los estudiantes toman medidas para disminuir

19 . i
la violencia.

En el salén de clases los estudiantes perdonan a quienes los

20 agreden.

En el salon de clases hay estudiantes que ayudan a que exista una

21 ., o
buena relacion entre compafieros.

Autor: Venegas (2016)
Adaptado por: Vilcapoma (2022)
Enlace: https://repositorio.ucv.edu.pe/handle/20.500.12692/29493



Anexo 6. CUESTIONARIO DE DISCIPLINA ESCOLAR

El siguiente instrumento permitira evaluar la percepcion sobre disciplina escolar.
Por lo tanto, contiene interrogantes, las cuales tendrd que leer detenidamente y
marcar con un aspa (X) la respuesta que considere conveniente. Teniendo en
cuenta la siguiente escala:

Siempre

Casi siempre

A veces

Casi nunca

R N W A~ O

Nunca

Agradeciendo la sinceridad para responder, ya que los datos recaudados seran
confidenciales y con fines académicos.

N° | Interrogante 1, 2|3 |4

DIMENSION: Dominio moral

Los estudiantes del aula actian de acuerdo con sus

1 principios.

2 Consideras que las actitudes de tus comparfieros de aula
son el reflejo de su personalidad.

3 Consideras que las actitudes que demuestran en clase tus
comparieros son las que se forman en casa.

4 Consideras que los estudiantes actian de manera similar
a sus padres.

5 Consideras que las actitudes que poseen los estudiantes
son formadas en la institucion educativa.

5 Consideras que los estudiantes actian imitando la
conducta de los docentes.
DIMENSION: convencional

. Consideras que los estudiantes respetan los acuerdos

coordinados con sus pares.

Consideras que los estudiantes realizan compromisos con
8 |sus pares para mejorar la conducta en la institucion
educativa.

Consideras que los estudiantes respetan las normas de la
institucion por iniciativa personal.

Consideras que los estudiantes respetan las normas de la

10, . )
institucion solo por temor a ser castigado.




Consideras que los acuerdos que se toman en la institucion

11 . o .
para mejorar la disciplina son importantes.

Consideras que los estudiantes apoyan a cumplir los
12 | acuerdos que realizan los docentes, en favor de la
disciplina escolar.

DIMENSION: Habilidades sociales

Consideras que la amistad se basa en el respeto a los

13 ,
demas.

Consideras que es facil hacer amistades en el salon de

14
clases.

Los estudiantes son tolerantes con la conducta negativa de

1 ,
S los demas.

16 | Los estudiantes dificilmente participan en grescas o rifias

Consideras que los estudiantes tienen la habilidad para

17 . .
solucionar los conflictos entre ellos.

Consideras que los estudiantes han aprendido a solucionar

18 . .
sus propios conflictos.

DIMENSION: Comportamiento democratico

Consideras que los estudiantes respetan las decisiones al

19 . .
realizar un trabajo en grupo.

Consideras que los estudiantes saben escuchar, sin

20 .
amedrentamientos.

Si alguno de los estudiantes necesita apoyo para mejorar,

21 . . )
los demas lo brindan de inmediato.

Consideras que se presenta el gusto por cooperar con el

22 .
trabajo de los tutores.

23 | Existe respeto mutuo entre docentes.

El respeto mutuo entre estudiantes es caracteristico en la

24 | T,
Institucion.

Autor: Prado (2018)

Adaptado por: Vilcapoma (2022)

Enlace:
hhttps://repositorio.ucv.edu.pe/bitstream/handle/20.500.12692/28235/prado_sj.pdf

?sequence=1&isAllowed=y



Anexo 7. Documentacién de validacién de instrumentos

El UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO
Certificado de validez de contenido de los instrumentos.

Dimensiones/items Pertinencia' | Relevancia®? | Claridad?® Sugerencias

Variable 1: Disciplina escolar

Dimension 1: Dominio moral No No No

1 Los estudiantes del aula actian de acuerdo con sus
principios

2 Consideras que las actitudes de tus comparieros de
aula son el reflejo de su personalidad

3 Consideras que las actitudes que demuestran en clase
tus companieros son las que se forman en casa

4 Consideras que los estudiantes actian de manera
similar a sus padres

o] B TR I I )
< B - B 2

5 Consideras que las actitudes que poseen los
estudiantes son formadas en la institucién educativa

T T I I B )

>
>

6 Consideras que los estudiantes actian imitando la
conducta de los docentes.

Dimension 2: Convencional

H|a

7 Consideras que los estudiantes respetan los acuerdos
coordinados con sus pares.

2
=]
|2
2
=]
|2
4
=}

>
s
#

8 Consideras que los estudiantes realizan compromisos
con sus pares para mejorar la conducta en la institucion
educativa

9 Consideras que los estudiantes respetan las normas
de la institucion por iniciativa personal.

10 Consideras que los estudiantes respetan las normas
de la institucién solo por temor a ser castigado.

11 Consideras que los acuerdos que se toman en la
institucion para mejorar la disciplina son importantes

LI -
C I e
L I -

12 Consideras que los estudiantes apoyan a cumplir los
acuerdos que realizan los docentes, en favor de la
disciplina escolar.

Dimension 3: Habilidades sociales Si No Si No Si No

e
~
>~

13 Consideras que la amistad se basa en el respeto a los
demas.

14 Consideras que es facil hacer amistades en el salénde | X X
clases
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15 Los estudiantes son tolerantes con la conducta negativa | X X X
de los demas.
16 Los estudiantes dificiimente participan en grescas o | X X X
rnas
17 Consideras que los estudiantes tienen la habilidad para | X X X
solucionar los conflictos entre ellos -
18 Consideras que los estudiantes han aprendido a| X X X
solucionar sus propios conflictos
Dimension: Comportamiento democratico -
19 Consideras que los estudiantes respetan las decisiones | X X X
al realizar un trabajo en grupo.
20 Consideras que los estudiantes saben escuchar, sin | X X X
amedrentamientos.
21 Si alguno de los estudiantes necesita apoyo para| X X X
mejorar, los demas lo brindan de inmediato.
22 Consideras que se presenta el gusto por cooperar con | X X X
el trabajo de los tutores
23 Existe respeto mutuo entre docentes X X X
24 El respeto mutuo entre estudiantes es caracteristicoen | X | X X
la institucion |
Observaciones (precisar si hay suficiencia):
Opinion de aplicabilidad: Aplicable [ X ] Aplicable después de corregir [ | No aplicable | ]

Apellidos y nombres del juez validador. Mg. Sandoval de la Cruz, Miguel Angel DNI: 40919317

Especialidad del validador: Metodologia de la investigacion Cientifica

'Pertinencia: El item corresponde al concepto teérico formulado.

Relevancia: El item es apropiado para representar al componente o dimension 24 de OCtUbre del 202
especifica del constructo

3Claridad: Se entiende sin dificultad alguna el enunciado del item, es conciso, \\@
exacto y directo (\ (/

Nota: Suficiencia, se dice suficiencia cuando los items planteados son suficientes Me: s?;noz al:: edl:”cg::unf:;gz:amge'
para medir la dimension i L
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Certificado de validez de contenido de los instrumentos.

Dimensiones/items Pertinencia' | Relevancia®? | Claridad® Sugerencias
Variable 1: Disciplina escolar
Dimension 1: Dominio moral Si No Si No Si No
1 Los estudiantes del aula actian de acuerdo con sus X X X
principios
2 Consideras que las actitudes de tus comparieros de X X X
aula son el reflejo de su personalidad
3 Consideras que las actitudes que demuestran en clase X X X
tus comparieros son las que se forman en casa
4 Consideras que los estudiantes actuan de manera X X X
similar a sus padres
5 Consideras que las actitudes que poseen los| X X X
estudiantes son formadas en la institucién educativa
6 Consideras que los estudiantes actuan imitando la | X X X
conducta de los docentes.
Dimension 2: Convencional Si No Si No Si No
7 Consideras que los estudiantes respetan los acuerdos X X X
coordinados con sus pares.
8 Consideras que los estudiantes realizan compromisos X X X
con sus pares para mejorar la conducta en la institucion
educativa
9 Consideras que los estudiantes respetan las normas X X X
de la institucién por iniciativa personal.
10 Consideras que los estudiantes respetan las normas X X X
de la institucion solo por temor a ser castigado.
11 Consideras que los acuerdos que se toman en la X X X
institucion para mejorar la disciplina son importantes
12 Consideras que los estudiantes apoyan a cumplir los X X X
acuerdos que realizan los docentes, en favor de la
disciplina escolar.
Dimension 3: Habilidades sociales Si No Si No Si No
13 Consideras que la amistad se basa en el respeto a los
demas.
14 Consideras que es facil hacer amistades en el salén de
clases
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15 Los estudiantes son tolerantes con la conducta negativa | X X X
de los demas.

16 Los estudiantes dificimente participan en grescas o | X X X
rinas

17 Consideras que los estudiantes tienen la habilidad para | X X X
solucionar los conflictos entre ellos

18 Consideras que los estudiantes han aprendido a| X X X
solucionar sus propios conflictos
Dimension: Comportamiento democratico

19 Consideras que los estudiantes respetan las decisiones | X X X
al realizar un trabajo en grupo.

20 Consideras que los estudiantes saben escuchar, sin | X X X
amedrentamientos.

21 Si alguno de los estudiantes necesita apoyo para| X X X
mejorar, los demas lo brindan de inmediato.

29 Consideras que se presenta el gusto por cooperar con | X X X
el trabajo de los tutores

23 Existe respeto mutuo entre docentes X X X

24 El respeto mutuo entre estudiantes es caracteristicoen | X X X
la institucion

Observaciones (precisar si hay suficiencia):

Opinion de aplicabilidad: Aplicable [ X ] Aplicable después de corregir [ ] No aplicable [ ]

Apellidos y nombres del juez validador. Mg. Condor Alcacahua Jackeline Selene DNI: 43114069

Especialidad del validador: Metodologia de la investigacion Cientifica

IPertinencia: El item corresponde al concepto teérico formulado.
2Relevancia: El item es apropiado para representar al componente o dimensién
especifica del constructo

3Claridad: Se entiende sin dificultad alguna el enunciado del item, es conciso,
exacto y directo

24 de octubre del 2022

Nota: Suficiencia, se dice suficiencia cuando los items planteados son suficientes
para medir la dimension Mg. Condor Alcacahua Jackeline Selene
Cod. Sunedu: 062-161253
Esp: ia de la io
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Certificado de validez de contenido de los instrumentos.

Dimensiones/items Pertinencia! | Relevancia? | Claridad® Sugerencias
Variable 1: Disciplina escolar
Dimension 1: Dominio moral Si No Si No Si No
1 Los estudiantes del aula actian de acuerdo con sus X X X
principios
2 Consideras que las actitudes de tus compafieros de X X X
aula son el reflejo de su personalidad
3 Consideras que las actitudes que demuestran en clase X X X
tus comparieros son las que se forman en casa
4 Consideras que los estudiantes actian de manera X X X
similar a sus padres
5 Consideras que las actitudes que poseen los| x X X
estudiantes son formadas en la institucion educativa
6 Consideras que los estudiantes actuan imitando la | x X X
conducta de los docentes.
Dimension 2: Convencional Si No Si No Si No
7 Consideras que los estudiantes respetan los acuerdos X X X
coordinados con sus pares.
8 Consideras que los estudiantes realizan compromisos X X X
con sus pares para mejorar la conducta en la institucion
educativa
9 Consideras que los estudiantes respetan las normas X X X
de la institucién por iniciativa personal.
10 Consideras que los estudiantes respetan las normas X X X
de la institucién solo por temor a ser castigado.
11 Consideras que los acuerdos que se toman en la X X X
instituciéon para mejorar la disciplina son importantes
12 Consideras que los estudiantes apoyan a cumplir los X X X
acuerdos que realizan los docentes, en favor de la
disciplina escolar.
Dimension 3: Habilidades sociales Si No Si No Si No
13 Consideras que la amistad se basa en el respeto a los | x X X
demas.
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14 Consideras que es facil hacer amistades en el salébn de | x X X
clases

15 Los estudiantes son tolerantes con la conducta negativa | x X X
de los demas.

16 Los estudiantes dificilmente participan en grescas o| x X X
rifas

17 Consideras que los estudiantes tienen la habilidad para | x X X
solucionar los conflictos entre ellos

18 Consideras que los estudiantes han aprendido a| x X X
solucionar sus propios conflictos
Dimension: Comportamiento democratico

19 Consideras que los estudiantes respetan las decisiones | x X X
al realizar un trabajo en grupo.

20 Consideras que los estudiantes saben escuchar, sin | x X X
amedrentamientos.

21 Si alguno de los estudiantes necesita apoyo para| x X X
mejorar, los demas lo brindan de inmediato.

22 Consideras que se presenta el gusto por cooperar con | x X X
el trabajo de los tutores

23 Existe respeto mutuo entre docentes X X X

24 El respeto mutuo entre estudiantes es caracteristico en X X X
la institucion

Observaciones (precisar si hay suficiencia): Existe informacion en los itms propuestos

Opinion de aplicabilidad: Aplicable [ x ]
Apellidos y nombres del juez validador: Dr. Cordova Garcia Ulises

Especialidad del validador: Metodologia de la investigacion cientifica

Ipertinencia: El item corresponde al concepto tedrico formulado. *Relevancia: El item es apropiado para representar al componente o dimension especifica del constructo

3Claridad: Se entiende sin dificultad alguna el enunciado del item, es conciso, exacto y directo

Aplicable después de corregir [ ]

DNI: 06658910

Nota: Suficiencia, se dice suficiencia cuando los items planteados son suficientes para medir la dimension

W.E

No aplicable [ ]

24 de octubre 2022
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Certificado de validez de contenido de los instrumentos.

N° Dimensiones/items Pertinencia! | Relevancia’ | Claridad? Sugerencias
Variable 1: Gestion de convivencia
Dimensién 1: Inclusiva Si No Si | No | Si | No

1 En el aula, la profesora brinda las mismas oportunidades X X X
de participacion a varones y mujeres.

2 | En el aula, se enseria el respeto a las diferentes formas X X X
de pensar y sentir de los estudiantes

3 |La profesora motiva a conversar sobre nuestras X X X
costumbres y tradiciones

4 La profesora establece formas de colaboracion entre los X X X
alumnos, orientadas a que todos se sientan parte del
grupo

5 | Enelsaldn de clases la profesoratoma tiempo delaclase | X X X
para apoyar a los comparieros que van mas atrasados

6 | Enelsalon de clases se realizan reuniones con los padres
de familia para informar sobre las calificaciones de sus
hijos.

7 En el salon de clases, la profesora organiza actividades | X X X
para que exista el apoyo entre comparieros
Dimension 2: Democratica Si No Si No Si No

8 | En el salén de clases existe respeto entre estudiantes y X X X
profesores

9 | En el salén de clases se organizan actividades para que X X X
exista armonia

10 | En el salén de clases se platica sobre las normas y X X X
acuerdos de convivencia

11 | En el salon de clases se resuelve de manera justa los X X X
problemas que se presentan entre los estudiantes

12 | Los estudiantes del saléon de clases confian en la X X X
profesora

13 | La profesora motiva a los estudiantes a expresar sus X X X
ideas

14 | Cuando en la institucién educativa pasa algo malo, suele X X X
ser comunicado a los docentes
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15

En el salon de clases la profesora habla con respeto.

16

En el salon de clases la profesora ensefia la importancia
de tratar a todos por igual

17

En el salén de clases la profesora ayuda a evitar las burlas
entre estudiantes

18

En el salon de clases la profesora ayuda a evitar el
bulllyng

19

En el salon de clases los estudiantes toman medidas para
disminuir la violencia.

20

En el salon de clases los estudiantes perdonan a quienes
los agreden

21

En el salon de clases hay estudiantes que ayudan a que
exista una buena relacién entre compafieros

Observaciones (precisar si hay suficiencia): Existe informacion en los itms propuestos

Opinion de aplicabilidad: Aplicable [ x ]
Apellidos y nombres del juez validador: Dr. Cordova Garcia Ulises

Especialidad del validador: Metodologia de la investigacion cientifica

Aplicable después de corregir [ ]
DNI: 06658910

No aplicable [ ]

Ipertinencia: El item corresponde al concepto tedrico formulado. 2Relevancia: El item es apropiado para representar al componente o dimensién especifica del constructo

3Claridad: Se entiende sin dificultad alguna el enunciado del item, es conciso, exacto y directo

Nota: Suficiencia, se dice suficiencia cuando los items planteados son suficientes para medir la dimension

24 de octubre del 2022
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Certificado de validez de contenido de los instrumentos.

Ne Dimensiones/items Pertinencia! | Relevancia? | Claridad® Sugerencias
Variable 1: Gestién de convivencia
Dimensién 1: Inclusiva Si No Si No Si No

1 En el aula, la profesora brinda las mismas oportunidades X X X
de participacion a varones y mujeres.

2 En el aula, se ensena el respeto a las diferentes formas X X X
de pensar y sentir de los estudiantes

3 La profesora motiva a conversar sobre nuestras X X X
costumbres y tradiciones

4 La profesora establece formas de colaboracién entre los X X X
alumnos, orientadas a que todos se sientan parte del
grupo

5 En el salon de clases la profesora toma tiempo de laclase | X X X
para apoyar a los compafieros que van mas atrasados

6 En el salén de clases se realizan reuniones con los padres | X X X
de familia para informar sobre las calificaciones de sus
hijos.

7 En el salén de clases, la profesora organiza actividades | X X X
para que exista el apoyo entre comparieros
Dimension 2: Democratica Si No Si No Si No

8 En el salon de clases existe respeto entre estudiantes y X X X
profesores

9 En el salén de clases se organizan actividades para que X X X
exista armonia

10 | En el salon de clases se platica sobre las normas y X X X
acuerdos de convivencia

11 | En el salén de clases se resuelve de manera justa los X X X
problemas que se presentan entre los estudiantes

12 | Los estudiantes del saléon de clases confian en la X X X
profesora

13 | La profesora motiva a los estudiantes a expresar sus X X X
ideas

14 | Cuando en lainstitucién educativa pasa algo malo, suele X X X
ser comunicado a los docentes
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Dimension 3: Pacifica Si No Si No Si No

15 | En el salén de clases la profesora habla con respeto. X X X

16 | En el salén de clases la profesora ensefia la importancia X X X
de tratar a todos por igual

17 | En el salén de clases la profesora ayuda a evitar las burlas | X X X
entre estudiantes

18 | En el salén de clases la profesora ayuda a evitar el X X X
bulllyng

19 | En el salén de clases los estudiantes toman medidas para | X X X
disminuir la violencia.

20 | En el salén de clases los estudiantes perdonan a quienes | X X X
los agreden

21 | En el salén de clases hay estudiantes que ayudan a que | X X X
exista una buena relacién entre comparieros

Observaciones (precisar si hay suficiencia):

Opinion de aplicabilidad: Aplicable [ x ]

Aplicable después de corregir [ |

No aplicable [ ]

Apellidos y nombres del juez validador. Mg. Condor Alcacahua, Jackeline Selene DNI: 43114069

Especialidad del validador: Metodologia de la investigacion Cientifica

Ipertinencia: El item corresponde al concepto tedrico formulado.
2Relevancia: El item es apropiado para representar al componente o dimensién
especifica del constructo

3Claridad: Se entiende sin dificultad alguna el enunciado del item, es conciso,
exacto y directo

Nota: Suficiencia, se dice suficiencia cuando los items planteados son suficientes
para medir la dimension

24 de octubre del 2022

Mg. Condor Alcacahua Jackeline Selene
Cod. Sunedu: 062-151263
Esp: M logia de la | i
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Certificado de validez de contenido de los instrumentos.

N° Dimensiones/items Pertinencia® | Relevancia? | Claridad?® Sugerencias
Variable 1: Gestion de convivencia
Dimension 1: Inclusiva Si No Si No Si No

1 En el aula, la profesora brinda las mismas oportunidades X X X
de participacién a varones y mujeres.

2 En el aula, se enseria el respeto a las diferentes formas X X X
de pensar y sentir de los estudiantes

3 La profesora motiva a conversar sobre nuestras X X X
costumbres y tradiciones

4 La profesora establece formas de colaboracion entre los X X X
alumnos, orientadas a que todos se sientan parte del
grupo

3 En el salén de clases la profesora toma tiempo de laclase | X X X
para apoyar a los comparieros que van mas atrasados

6 En el salén de clases se realizan reuniones con los padres | X X X
de familia para informar sobre las calificaciones de sus
hijos.

7 En el salon de clases, la profesora organiza actividades | X X X
para que exista el apoyo entre comparieros
Dimension 2: Democritica Si No Si No Si No

g En el salén de clases existe respeto entre estudiantes y X X X
profesores

9 En el salén de clases se organizan actividades para que X X X
exista armonia

10 | En el salon de clases se platica sobre las normas y X X X
acuerdos de convivencia

11 | En el salén de clases se resuelve de manera justa los X X X
problemas que se presentan entre los estudiantes

12 | Los estudiantes del saléon de clases confian en la X X X
profesora

13 | La profesora motiva a los estudiantes a expresar sus X X X
ideas

14 | Cuando en la institucion educativa pasa algo malo, suele X X X
ser comunicado a los docentes
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Dimension 3: Pacifica Si No Si | No Si No

15 | En el salén de clases la profesora habla con respeto. X X X

16 | En el salon de clases la profesora ensefia la importancia X X X
de tratar a todos por igual

17 | Enelsalon de clases la profesora ayuda a evitar las burlas | X X X
entre estudiantes

18 | En el salén de clases la profesora ayuda a evitar el | X X X
bulllyng

19 | En el salén de clases los estudiantes toman medidas para | X X X
disminuir la violencia.

20 | En el salén de clases los estudiantes perdonan a quienes | X X X
los agreden

21 | En el salén de clases hay estudiantes que ayudan a que | X X X
exista una buena relacién entre comparieros

Observaciones (precisar si hay suficiencia):

Opinidn de aplicabilidad: Aplicable | x |

Aplicable después de corregir | |

No aplicable [ ]

Apellidos y nombres del juez validador. Mg. Sandoval de la Cruz, Miguel Angel DNI: 40919317

Especialidad del validador: Metodologia de la investigacion Cientifica

'Pertinencia: El item corresponde al concepto tedrico formulado.
Relevancia: El item es apropiado para representar al componente o dimension
especifica del constructo

3Claridad: Se entiende sin dificultad alguna el enunciado del item, es conciso,
exacto y directo

Nota: Suficiencia, se dice suficiencia cuando los items planteados son suficientes
para medir la dimension

24 de octubre del 2022
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Mg. S.
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Anexo 8. Validacion de expertos

Tabla 10
Validacion por juicios de expertos para las variables de estudio
Criterio )
Expertos Observacion

Pertinencia  Relevancia Claridad

Mg. Sandoval de la

_ Cumple Cumple Cumple Es aplicable
Cruz, Miguel Angel
Mg. Condor Alcacahua, )
. Cumple Cumple Cumple Es aplicable
Jackeline Selene
Dr. Cérdova Garcia, _
Cumple Cumple Cumple Es aplicable

Ulises

Los cuestionarios acerca de gestion de convivencia escolar y disciplina
escolar, se sometieron a un procedimiento de juicio de expertos, en donde se
comprobd la validez de estos, considerando las opiniones de cada experto. En
consecuencia, en la Tabla 10, se observa que cumple los requisitos de relevancia,

relevancia y claridad.



Anexo 9. Resultados de Alfa de Cronbach

Tabla 11
Prueba de confiabilidad de la variable TIC

Alfa de Nivel
Variable items  Cronbach
Gestion de convivencia escolar 21 0.916 Excelente
Disciplina escolar 24 0.873 Bueno

Se puede observar en la Tabla 11 que los instrumentos empleados en la
investigaciébn son confiables, ya que en la primera variable se obtuvo una
confiabilidad excelente con un valor de 0.916 y en la segunda variable se obtuvo
una confiabilidad buena con un valor de 0.87 (Chaves-Barboza y Rodriguez-
Miranda (2018).



Anexo 10. Niveles del estadistico Alpha de Cronbach

Tabla 12

Niveles de confiabilidad
Rangos Magnitud
0.91a1.00 Excelente
0.81a0.90 Bueno
0.71a0.80 Aceptable
0.61a0.70 Cuestionable
0.51a0.60 Pobre
0.00 a 0.50 Inaceptable

Fuente: George y Mallery (2003) citado en Chaves-Barboza y Rodriguez-
Miranda (2018)



Anexo 10. Niveles de correlacién

Tabla 13

Niveles de correlacién

Valor de rho Interpretacion

-1 Correlacidon negativa perfecta
-0.9 a-0.99 Correlacién negativa muy alta
-0.7 a-0.89 Correlacion negativa alta

-0.4 a -0.69 Correlacién negativa moderada
-0.2 a-0.39 Correlaciéon negativa baja
-0.01 a-0.19 Correlacién negativa muy baja
0 Correlacion nula

0.01a0.19 Correlacion positiva muy baja
0.2a0.39 Correlacién positiva baja
0.4a0.69 Correlacién positiva moderada
0.7a0.89 Correlacion positiva alta
0.9a0.99 Correlacion positiva muy alta
1 Correlacién positiva perfecta

Fuente: Martinez y Campos (2015)



Anexo 11. Autorizacién de la instituciéon educativa

LA LS A E ke A L

“Afio del Fortalecimiento de la Soberanfa Nacional”

Lima, 18 de Octubre dei 2022

Sefior (a):

Lic. Miguel Fernando Pino Arancrhla
Director(a):

Institucién Educativa 1197 Nicolas de Piérola

N°decarta :509-2022-UCV-VA-EPG-F0O6L03/}
Asunto : Solicita autofizacion para realizar investigacion
Referencia : Solicitud del interesado de fecha:18 de Octubre del 2022

Tengo a bien dirigirme a usted para saludarla cordialmente y al mismo tiempo
augurarle éxitos en la gestion de la institucidn a la cual usted representa.

Luego para comunicarle que la Unidad de Posgrado de la Universidad César Vallejo
Filial Ate, tiene los Programas de Maestria y Doctorado, en diversas menciones, donde los
estudiantes se forman para obtener el Grados Académico de Maestro o de Doctor segiin el
caso.

Para obtener el Grado Académico correspondiente, los estudiantes deben elaborar,
presentar, sustentar y aprobar un Trabajo de Investigacién Cientifica (Tesis).

Por tal motivo alcanzo la siguiente informacién:

1) Apellidosy nombres de estudiante: VILCAPOMA SANDOVAL JESSICA GIULIANA

2) Programa de estudios : Maestria
3) Mencién : Administracion de la Educacu:m
4) Titulo de la investigacion : “GESTION DE .CON\?IVENCIA Y DISCIPLINA ESCOLAR

DE UNA INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA DE CHOSICA-LIMA, 2022.”

Debo sefialar que los resuitados de la investigacidn a realizar benefician al estudiante
investigador como también a la institucién donde se realiza la investigacion.

Por tal motivo, salicito a usted se sirva autorizar la realizacién de la investigacion en
la institucién que usted dirige.

Atentamente,

S R RTITI.
Or.: H&g-x Ruth 3.1.&, > 's'lamrh: .
R [ TN I e

?eczéafo 07////’?2



Anexo 12. Base de datos de la prueba piloto

VARIABLE 1 GESTION DE CONVIVENCIA
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Anexo 13. Base de datos completa

DISCIPLINA ESCOLAR
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Anexo 14. Carta de aceptacion

Lurigancho Chosica 15 de Octubre del 2022
OFICIO N* 032 ILE . N"1197.NICOLASDEPIEROLA.UGEL 06
Sefior:
Dra. HELGA RUTH MAIC MARRUFO
Jefa de la Escuela de Posgrado
Campus Lima Ate
ASUNTO: Autorizacidn de aplicacidn de
instrumentos de investigacion

Tengo el honor de dirigirme a Ud. Para saludarla en nombre del personal que

labora en esta Institucién Educativa y el mio propio.

El presente tiene como finalidad de hacer de su conocimiento que la Lic. JESSICA
GIULIANA VILCAPOMA SANDOVAL, identificada con DNI 42789803, cuenta con
autorizacidn para la realizacion de su estudio y aplicacidn de sus instrumentos de
investigacion para su tesis de maestria: Gestion de convivencia y disciplina escolar de
una Institucion educativa piblica de Chosica-Lima, 2022, los cuales serdn aplicados a los

estudiantes del 4 y 5to grado del nivel secundario.

Hago propicia la oportunidad para expresarle a Ud, los sentimientos de ni

especial consideracidn y estima personal.

Lic. Miguel Fernando Fino Arancibia

Director
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ESCUELA DE POSGRADO
MAESTRIA EN ADMINISTRACION DE LA EDUCACION

Declaratoria de Autenticidad del Asesor

Yo, ANCAYA MARTINEZ MARIA DEL CARMEN EMILIA, docente de la ESCUELA DE
POSGRADO MAESTRIA EN ADMINISTRACION DE LA EDUCACION de la
UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO SAC - LIMA ATE, asesor de Tesis titulada: "Gestion de
convivencia y disciplina escolar de una institucion educativa publica de Chosica-Lima,
2022", cuyo autor es VILCAPOMA SANDOVAL JESSICA GIULIANA, constato que la
investigacion tiene un indice de similitud de 23.00%, verificable en el reporte de
originalidad del programa Turnitin, el cual ha sido realizado sin filtros, ni exclusiones.

He revisado dicho reporte y concluyo que cada una de las coincidencias detectadas no
constituyen plagio. A mi leal saber y entender la Tesis cumple con todas las normas para
el uso de citas y referencias establecidas por la Universidad César Vallejo.

En tal sentido, asumo la responsabilidad que corresponda ante cualquier falsedad,
ocultamiento u omision tanto de los documentos como de informacion aportada, por lo
cual me someto a lo dispuesto en las normas académicas vigentes de la Universidad
César Vallejo.

LIMA, 23 de Diciembre del 2022

Apellidos y Nombres del Asesor: Firma
ANCAYA MARTINEZ MARIA DEL CARMEN EMILIA Firmado electronicamente
DNI: 10352960 por: MANCAYAM el 26-
ORCID: 0000-0003-4204-1321 12-2022 19:43:52

Caddigo documento Trilce: TRI - 0499730

oo INVESTIGA
.m.' ucv




