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Resumen 

 

El objetivo de la investigación desarrollada sobre: Gestión municipal y anemia desde 

la percepción de los actores sociales de los distritos de San Agustín y Chilca. 2022; 

fue determinar la relación que existe entre ambas variables de estudio tomando en 

consideración la percepción de los actores sociales de la Meta 4 de los distritos de San 

Agustín y Chilca. 2022. El tipo de investigación es básica y el diseño es no 

experimental, transversal, descriptivo, correlacional con enfoque cuantitativo. La 

población finita fue de 54 actores sociales y la muestra asciende a 47 respectivamente. 

La técnica es la encuesta y los instrumentos son los cuestionarios uno para cada 

variable, estos han sido validados por Alpha de Crombach (0.850 y 0.787 

respectivamente) y juicio de expertos; se realizó la base de datos en Excel y se usó el 

SPSS 25 para la estadística inferencial; la investigación demostró una correlación alta 

entre la gestión municipal y anemia desde la percepción de los actores sociales, con 

una Rho de Spearman de 0.748 y p=000, llegando a la conclusión que ambas variables 

muestran un comportamiento natural y han sido medidas en un determinado tiempo, 

presentan una relación notable que es significativa. 
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Abstract  

 

The objective of the research developed on: Municipal management and anemia from 

the perception of the social actors of the districts of San Agustín and Chilca. 2022; was 

to determine the relationship that exists between both study variables taking into 

account the perception of the social actors of Goal 4 of the districts of San Agustín and 

Chilca. 2022. The type of research is basic and the design is non-experimental, cross-

sectional, descriptive, correlational with a quantitative approach. The finite population 

was 54 social actors and the sample amounts to 47 respectively. The technique is the 

survey and the instruments are questionnaires, one for each variable, these have been 

validated by Crombach's Alpha (0.850 and 0.787 respectively) and expert judgment; 

the database was created in Excel and SPSS 25 was used for inferential statistics; The 

research showed a high correlation between municipal management and anemia from 

the perception of the social actors, with a Spearman's Rho of 0.748 and p=000, 

reaching the conclusion that both variables show a natural behavior and have been 

measured in a certain time. , present a remarkable relationship that is significant. 

 

 

Keywords: Municipal management, anemia, social actor. 
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