
 
 

 

ESCUELA DE POSGRADO 

 

PIURA – PERÚ 

2023

Rol del docente en la práctica clínica en la facultad de enfermería
 de una universidad pública de Quito, 2022.

 

TESIS PARA OBTENER EL GRADO ACADÉMICO DE:

Maestra en Docencia Universitaria

PROGRAMA ACADÉMICO DE MAESTRÍA EN 

 DOCENCIA UNIVERSITARIA 

AUTORA: 

 Cunalata Yepez, Gissela Mercedes (orcid.org/0000-0002-2934-1816) 
 

ASESORA: 

Mg. Medina Coronado, Daniela (orcid.org/0000-0002-9180-7613) 

 

CO-ASESOR: 

Dr. Palacios Sánchez, José Manuel (orcid.org/0000-0002-1267-5203) 

 

LÍNEA DE INVESTIGACIÓN: 

Evaluación y aprendizaje 

 

LÍNEA DE RESPONSABILIDAD SOCIAL UNIVERSITARIA: 

Enfoque de género, inclusión social y diversidad cultural

 



ii 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Dedicatoria 

Dedicado a Dios y a mi familia por 

brindarme su apoyo incondicional 

encaminándome cuando mis 

pensamientos me indicaban ceder, a mi 

esfuerzo constante de seguir adelante 

para continuar intentándolo sin rendirme y 

culminar este objetivo.  



iii 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Agradecimiento 

Expreso mi agradecimiento más profundo 

a Dios y a la vida por darme la oportunidad 

y permitirme seguir aprendiendo, 

colocando en este camino todo lo 

necesario para lograrlo. A mi Universidad, 

mi tutora y cada uno de mis docentes 

quienes con sus conocimientos, 

perseverancia y tolerancia me guiaron en 

este proceso de formación.   



iv 
 

Índice de contenidos 

Dedicatoria .............................................................................................................. ii 

Agradecimiento ...................................................................................................... iii 

Índice de tablas ....................................................................................................... v 

Resumen ................................................................................................................ vi 

Abstract ................................................................................................................. vii 

I.    INTRODUCCIÓN ............................................................................................. 1 

II.   MARCO TEÓRICO ........................................................................................... 6 

III.  METODOLOGÍA ............................................................................................. 18 

3.1 Tipo y diseño de investigación ....................................................................... 18 

3.2 Categorías, Subcategorías y matriz de categorización .................................. 18 

3.3 Escenario de estudio ...................................................................................... 19 

3.4 Participantes ................................................................................................... 19 

3.5 Técnicas e instrumentos de recolección de datos .......................................... 20 

3.6 Procedimiento ................................................................................................ 20 

3.7 Rigor científico ................................................................................................ 21 

3.8 Método de análisis de datos ........................................................................... 21 

3.9 Aspectos éticos .............................................................................................. 22 

IV. RESULTADOS Y DISCUSIÓN ....................................................................... 23 

V. CONCLUSIONES ............................................................................................ 40 

VI. RECOMENDACIONES ................................................................................... 42 

REFERENCIAS ..................................................................................................... 43

 ANEXOS .............................................................................................................. 52

  

  



v 
 

Índice de tablas 

Tabla 1 Matriz de consistencia ............................................................................. 53 

Tabla 2 Matriz de categorización .......................................................................... 54 

 

 

 



vi 
 

Resumen 

El presente estudio tuvo como objetivo general; estudiar el rol del docente durante 

la práctica clínica de los estudiantes de la facultad de enfermería de una universidad 

pública de Quito, 2022. En cuanto a la metodología se trabajó bajo un enfoque 

cualitativo y diseño descriptivo, aplicándose entrevista semiestructuradas a una 

muestra de 5 docentes y 15 estudiantes que se encontraban en las prácticas 

clínicas, para la recolección de datos se aplicaron entrevistas relacionadas con las 

subcategorías y objetivos planteados. Entre los resultados más importantes se 

evidenció que el rol de los docentes hacia los estudiantes es muy favorable, a pesar 

de que existen ciertos estudiantes que mencionan lo contrario, el apoyo emocional, 

estrategias didácticas modernas y enseñanza actualizada durante las prácticas 

clínicas que se ofrece hacia los estudiantes es muy indispensable. Entre las 

conclusiones se evidenciaron que el rol realizado por los docentes permite que el 

rol que desenvuelve sea muy necesario para el desarrollo de los estudiantes 

cuando realizan las respectivas acciones o actividades en la práctica clínica de 

enfermería. 

 

 

Palabras clave: Rol del docente, prácticas clínicas, enfermería, estudiantes. 
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Abstract 

The present study had as general objective; to study the role of the teacher during 

the clinical practice of the students of the nursing faculty of a public university in 

Quito, 2022. Regarding the methodology, we worked under a qualitative approach 

and descriptive design, applying semi-structured interviews to a sample of 5 

teachers and 15 students who were in clinical practices, for data collection 

interviews related to the subcategories and objectives were applied. Among the 

most important results, it was evidenced that the role of teachers towards students 

is very favorable, despite the fact that there are certain students who mention the 

opposite, emotional support, modern teaching strategies and updated teaching 

during clinical practices that are offered towards students is very essential. Among 

the conclusions, it was evidenced that the role performed by the teachers allows the 

role that it develops to be very necessary for the development of the students when 

they carry out the respective actions or activities in the clinical nursing practice. 

 

 

Keywords: Role of the teacher, clinical practices, nursing, students.
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I. INTRODUCCIÓN 

En respecto al estudio investigativo del rol del docente, se analiza que no solo se 

referencia en la formación académica del estudiante, sino que además se basa en 

la estimulación de su desarrollo personal para que el estudiante tome las correctas 

decisiones durante la práctica, así como realizar observaciones necesarias, trabajar 

de manera cómoda y eficiente, de esta forma el docente dentro de sus enseñanzas 

proporciona al estudiante destrezas y habilidades que encaminan a adquirir mayor 

conocimiento técnico y actuar en ayuda de la comunidad. El estudiante de 

enfermería en torno a esta situación de práctica clínica se diferencia de otras 

destrezas como en el área de emergencia en donde hay mayor presencia de los 

pacientes y de los familiares en donde presentan intriga y duda sobre la capacidad 

de desenvolvimiento del estudiante y las intervenciones a realizar (Hervis, 2018). 

 

 El rol del docente en la asistencia de los estudiantes de enfermería en la 

práctica clínica ayuda y asiste, debido a que posee las ideas sobre el desarrollo de 

actividades y sobre los requerimientos a realizar, los cuales conllevan el proceso 

de responsabilidad en que asisten de manera profesional, así mismo en cuenta al 

conocimiento práctico y teórico de gestión organizativo sobre el servicio que servirá 

a futuro profesional, la capacidad de atención a los pacientes, asistir en las 

necesidades que requiera, aunque los estudiantes al realizar por primera vez estas 

prácticas clínicas muestran ansiedad o nerviosismo, es en este instante donde el 

docente debe aplicar su rol y apoyar alumno para que se sienta cómodo y gane 

experiencia en su rol para mejorar el aprendizaje y su conocimiento (Pulido et al., 

2016). 

 

 Sepúlveda et al., (2017) indica que las problemáticas de los docentes sobre 

la guía en internos de enfermería en el sistema de salud colombiano no se 

encuentran en capacidad de brindar el apoyo a los estudiantes, sin tener en cuenta 

su independencia en el estado que se encuentre, sino que debe garantizar el apoyo 

y asistencia necesaria que requiera. El docente clínico es muy importante en el 

desarrollo académico de los internos de enfermería, así como estas prácticas 

clínicas se encuentran constituida de manera fundamental en la competitiva de los 
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futuros enfermeros, además de que varios docentes no logran adquirir los 

conocimientos sobre ejercer su rol de guía que pueda constituir las destrezas en la 

adquisición de las competencias disciplinadas en el cuidado de gestión, en el marco 

de asistencia a los estudiantes de enfermería a la práctica y la teoría que permite 

el desenvolvimiento integral, competitivo en base al desempeño de enfermería 

 

 En otro análisis, se ha determinado la problemática, la preparación de la 

práctica de los estudiantes de enfermería, en donde se presentan varios 

inconvenientes, como la inasistencia de los docentes de enfermería a las prácticas 

o la ineficiente guía hacia los estudiantes, por lo cual es una irresponsabilidad del 

docente en los servicios de los hospitales, los estudiantes no logran adquirir las 

habilidades, destrezas y competencias de acuerdo con el rol profesional de 

enfermería (Sánchez, 2017).  

 

 Otárola et al., (2021) mencionan otros de los problemas que se evidencian 

la incapacidad de varios docentes sobre el rol de guía en la práctica clínica o no 

tienen el conocimiento necesario de acuerdo al desempeño como profesional de 

enfermería, en la formación de los estudiantes y en las actividades del cuidado que 

se basan en el currículo de formación de profesionales de enfermería siendo esto 

una cuestión a analizar sobre su instrucción pedagógica, donde se asume una 

responsabilidad que no posee la destreza para encaminar a los estudiantes a 

realizar sus actividades. Es indiscutible refutar el rol que desempeña el docente en 

la práctica de los estudiantes y que influyen de manera adecuada en gran medida, 

así la forma en que el proceso de aprendizaje y enseñanza sea eficiente para las 

acciones a realizar. 

 

 (Fukuhara et al., 2018) indica que la importancia del rol del docente en cada 

práctica clínica se reconoce la relevancia de estar acompañando al estudiante en 

el desenvolvimiento de su labor dentro de un hospital, además se resalta la 

importancia en este desempeño de las funciones de enfermería y la asistencia del 

docente sin requerir de técnicas e instrumentos que puedan facilitar la interacción 

y el proceso de dificultad que se suele evidenciar en estos casos de prácticas. Es 
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importante indicar que la práctica clínica es uno de los fundamentos importantes en 

el desarrollo curricular de una profesión en la capacidad formativa del enfermero, 

esto resalta el rol que se desempeña por parte del docente en el contexto de la 

práctica clínica y que de esta manera el estudiante puede adquirir las capacidades 

en el futuro profesional de la salud. El aprendizaje en consideración a la práctica 

clínica ha sido desarrollado de manera favorable con el pasar del tiempo y de esta 

manera se reduce la utilización de otros métodos tradicionales en torno al proceso 

tradicional que solo se encontraba basada en los aspectos teóricos en los 

estudiantes lo que lo tenía alejado de toda la realidad en que se desarrolle dentro 

de un proceso clínico o dentro de un hospital. 

 

 En referencia al análisis local se ha estudiado que el docente en el área de 

enfermería se relaciona en actividades teóricas y de prácticas en los estudiantes  

donde (Gutiérrez et al., 2018) indica que se han evidenciado problemas que afectan 

el rol de la práctica de los estudiantes que presentan inseguridades o incapacidad 

debido a la ineficiente acción por parte del docente guía, es necesario que durante 

el proceso de enseñanza donde posee varias particularidades los docentes 

cumplan con estas asignaciones hacia la instrucción académica de los futuros 

profesionales de la salud en lo que corresponde a las actividades dentro del 

hospital, optimizar el desarrollo en las prácticas clínicas, el docente tutor debe ser 

una guía de apoyo para el estudiante y que este tenga una esencia evidenciada 

particularmente en el desenvolvimiento desarrollando en los aspectos teóricos 

prácticos que se basan en el aprendizaje.  

 

 De acuerdo con el estudio se ha planteado la siguiente pregunta general; 

¿Cuál es el rol del docente durante la práctica clínica de los estudiantes de la 

facultad de enfermería de una universidad pública de Quito, 2022?, y en base a las 

preguntas específicas que se han desarrollado se plantearon 5 las cuales se 

detallan a continuación; ¿Cómo orienta el docente a los estudiantes durante la 

práctica clínica asistencial en la facultad de enfermería de una universidad pública 

de Quito, 2022?, ¿Cómo apoya el docente a los estudiantes durante la práctica 

clínica en la facultad de enfermería de una universidad pública de Quito, 2022?, 
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¿Cómo es la comunicación docente-estudiante durante la práctica clínica en la 

facultad de enfermería de una universidad pública de Quito, 2022?, ¿Cómo es el 

compromiso de los docentes durante la práctica clínica en la facultad de enfermería 

de una universidad pública de Quito, 2022?, ¿Cómo se da la evaluación de los 

docentes durante la práctica clínica en la facultad de enfermería de una universidad 

pública de Quito, 2022? 

 

 El desarrollo de este estudio se justifica de manera teórica en relación con 

la importancia del rol del docente en la práctica clínica en los estudiantes de 

enfermería, considerando los aspectos significativos constituidos en los 

conocimientos y aprendizaje que se contribuye mediante la práctica,  se ha hallado 

que el estudiante en la práctica clínica no siempre cuenta con una guía en 

referencia al desarrollo, desenvolvimiento de las actividades a realizar de esta 

manera se evidencia la importancia de la actuación del docente experimentado en 

el rol de enfermería en referencia a los campos de la práctica clínica, de esta 

manera el desarrollo de este estudio se desarrollado haciendo énfasis en la 

contribución de mejoramiento o adquisición de conocimiento en el estudiante en 

respecto al proceso de enseñanza y aprendizaje también aplicado dentro del rol del 

docente y de esta manera se efectuó el análisis de esta investigación la cual es 

importante para los docentes y estudiantes de enfermería frente a la práctica 

clínica. 

 

 En el desarrollo de este estudio se ha planteado el objetivo general lo 

siguiente; Analizar el rol del docente durante la práctica clínica de los estudiantes 

de la facultad de enfermería de una universidad pública de Quito, 2022. En relación 

con los objetivos específicos se han planteado los siguientes; 1. Determinar la 

orientación del docente a los estudiantes durante la práctica clínica asistencial en 

la facultad de enfermería de una universidad pública de Quito, 2022, 2. Analizar el 

apoyo del docente a los estudiantes durante la práctica clínica en la facultad de 

enfermería de una universidad pública de Quito, 2022, 3. Analizar la comunicación 

docente-estudiante durante la práctica clínica en la facultad de enfermería de una 

universidad pública de Quito, 2022. 4. Determinar el compromiso de los docentes 
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durante la práctica clínica en la facultad de enfermería de una universidad pública 

de Quito, 2022. 5. Analizar la evaluación de la práctica clínica de los docentes hacia 

los estudiantes en una universidad púbica de Quito, 2022.  
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II. MARCO TEÓRICO 

En el desarrollo de esta investigación se han analizado varios estudios de 

antecedentes a nivel internacional (Rodríguez, 2017) describe la importancia de los 

docentes clínicos en relación con el proceso de enseñanza en los sitios prácticos 

clínicos. La metodología que se aplicó es un análisis descriptivo de la recopilación 

de revistas y otros libros, con un enfoque cuantitativo-cualitativo, además de 

analizar los contenidos, determinar la información necesaria, en este estudio se 

planteó el universo a 298 artículos, mientras que la muestra se estableció en 74 

artículos de investigación y se ejecutó el análisis pertinente. En resultados se 

evidenció que la revisión de la literatura se basó en la importancia que tiene un 

docente al momento de ser guía de los estudiantes en los contextos prácticos, a 

pesar de los datos obtenidos en otros artículos evidencian la importancia del apoyo 

por parte de la docencia hacia el estudiante en el proceso de formación en las 

prácticas clínicas. En las conclusiones de los artículos analizados en la revisión de 

literatura, la gran parte coincide que las competencias deben reunir ciertos criterios 

positivos para que el buen docente clínico asista al estudiante y de esta manera 

mejorar las destrezas mediante las enseñanzas, y aplicando métodos durante el 

proceso de prácticas clínicas. 

 

 (Sepúlveda et al., 2017) en referencia a este estudio se estableció como 

objetivo general describir la vivencia del rol docente clínico de enfermeras en los 

hospitales públicos al sur de Chile. La metodología que se aplicó se basó en un 

modelo cualitativo-descriptivo y en la muestra aplicada se basó en 22 profesionales 

de enfermería en donde se utilizó como instrumento las entrevista. Los resultados 

determinaron que la vivencia del rol docente clínico en este proceso es de mucha 

responsabilidad, así mismo se determinó el estado de emoción, valoración docente 

es un obstáculo para los estudiantes de enfermería, además se evidenció que las 

funciones del docente permiten que las actividades dentro del proceso educativo 

sean favorables. En conclusiones; se logró valorar el rol de los docentes vinculados 

principalmente en la asignación de periodos y áreas para una docencia de calidad, 

además comprende en el aspecto de las actividades de enfermería durante el 

proceso de formación mediante el proceso de enseñanza. 
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Godoy et al., (2022) planteó el objetivo de su estudio reconocer las competencias 

de los docentes y la supervisión de los estudiantes en las prácticas clínicas en los 

hospitales. En la metodología se basó en una investigación de tipo cualitativa, se 

utilizó como muestra a 20 estudiantes del área de enfermería en el cual se le 

aplicaron instrumentos las entrevistas. En resultados obtenidos se logró identificar 

que la gran parte de la labor docente favorece en el proceso de aprendizaje en 

todos los estudiantes, mientras que evaluaron el actuar del docente donde indicaron 

que son empáticos, la mitad de los estudiantes indican que son acogedores y la 

otra parte que son respetuosos mientras que la formación docente es muy 

favorable. En conclusión, se ha determinado que en los estudiantes las destrezas 

y la formación de los docentes durante la práctica clínica han permitido analizar las 

labores del docente en un proceso fundamental que incide favorablemente en el 

proceso de aprendizaje. 

 

 En el estudio de Meléndez (2020) se planteó como objetivo general conocer 

la importancia de la práctica y guía de los docentes en los estudiantes. La 

metodología investigativa que se utilizó con un enfoque cualitativo relacioando en 

instrumentos la entrevistas para la recopilación de datos e informaciones, para este 

estudió se consideró una población de 48 estudiantes los cuales fueron utilizados 

como muestra de estudio. En los resultados se evidenció que los estudiantes 

indican que durante las prácticas obtienen mayores conocimientos los cuales 

permiten analizar los niveles de atención y el apoyo ofrecido por los docentes 

permitiendo una realidad en que se adaptan a las situaciones de la pandemia de 

acuerdo con las destrezas y habilidades. En conclusión, los estudiantes indican 

cómo las prácticas clínicas les dejan una gran e importante enseñanza, así que les 

permite integrar los conocimientos teóricos con lo práctico, que va más allá de un 

proceso de aprendizaje que permite tener un conocimiento y una perspectiva real 

sobre las situaciones en la práctica clínica, la guía del docente. 

 

 Sánchez, (2018) indica que en este estudio se determinó el objetivo general 

de analizar la importancia del docente durante la evaluación de las prácticas 

clínicas hacia los estudiantes de enfermería, para el desarrollo de esta 
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investigación. En cuanto a la metodología se aplicó el tipo cualitativo con enfoque 

analítico donde emplea análisis de antecedentes de estudios similares; en el 

estudio se utilizó la población a 45 estudiantes los mismos que se emplearon la 

muestra, de esta manera se aplicaron instrumentos las fichas de observación para 

recopilar los datos necesarios. En los resultados se evidenció que la práctica 

docente es favorable para el desempeño y correctas funciones en los estudiantes 

relacionados con su rol enfermero, así como se resaltó la importancia del proceso 

evaluativo para analizar el nivel de conocimiento en los servicios de urgencias. 

Conclusiones se logró determinar la importancia del docente guía para los 

estudiantes de enfermería mediante el desarrollo de la práctica clínica que permitió 

mejorar el conocimiento y destrezas. 

 

 A nivel nacional, Osorio (2021) en su estudio se planteó como objetivo 

general develar las vivencias de los docentes de enfermería en el proceso de 

enseñanza durante el cuidado. La metodología que se aplicó en un enfoque 

cualitativo-analítico, parte de los instrumentos aplicados se empleó entrevista las 

cuales fueron aplicadas en los 25 docentes que se establecieron la muestra de 

estudio. En referencia de los resultados se determinaron los procesos de discurso 

en donde se resaltan las diferentes concepciones de los docentes en el cuidado y 

asistencia que se le ofrece a los estudiantes. En conclusión, se develó que las 

relaciones de los docentes de enfermería tienen una vinculación con el método de 

enseñanza en los entornos asistidos en relación con la realidad social que aplica 

los principios de la profesión y el rol a realizar de enfermero. 

 

 Laredo (2018) la cual tuvo como objetivo general determinar el papel del 

docente en un aula hospitalaria de oncología pediátrica. La metodología se basó 

en un estudio observacional, bibliográfico, analítico, donde se utilizó instrumentos 

de investigación fue la encuesta y entrevistas la cual se aplicó a 5 docentes del aula 

hospitalaria que fueron tomados por una muestra de estudio. En los resultados 

obtenidos se evidenció mediante la entrevista que los docentes afirmaron que, 

dentro del aula, lo más esencial es seguir con lo sugerido en el currículo educativo, 

teniendo en cuenta siempre las particularidades y circunstancias del proceso del 
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estudiante. En conclusión, sobre el sentido del estudio de trabajo de los docentes 

en aulas hospitalarias se pueden concluir que es un facilitador de inserción de 

estudiantes para mejorar las estrategias de aprendizaje, de esta forma los 

estudiantes logran vivir en un espacio normalizado para realizar sus trabajos de 

manera colectiva y personal. 

 

 Barrera et al., (2020) se determinó el objetivo general describir los aspectos 

fundamentales que conforman el proceso de formación del docente en Enfermería 

en metodologías activas de aprendizaje en las instituciones de educación superior. 

La metodología aplicada en este estudio se basó en un tipo descriptivo, inductivo, 

en el cual se utilizó como universo a 76 libros Scielo, Eric, Scopus u otras fuentes 

y dentro del proceso de estudio se empleó el análisis a 27 publicaciones. En base 

a los resultados obtenidos se indica que la revisión indica varias carencias sobre 

las divulgaciones científicas que se encuentran en un campo de conocimientos por 

lo que se ha realizado que muestren el alcance de los retos educativos para mejorar 

la excelencia de los estudiantes de enfermería. En conclusión, no hay evidencia de 

que las instituciones de educación superior tengan formación académica 

especializada en enfermería para facilitar el desarrollo de enfoques de aprendizaje 

activo. Su implementación requiere inevitablemente dotar de competencias 

cognitivas, actitudinales y procedimentales al personal de enfermería 

comprometido con la docencia, brindándole las herramientas para impartir una 

enseñanza excelente, las ocupaciones, virtudes propias para ejercerla y los valores 

de afrontamiento que necesita. 

 

 En su estudio Vega (2022) estableció el objetivo general caracterizar las 

relaciones tutoriales aplicadas por el docente a interno de enfermería. La 

metodología aplicada se evidenció el enfoque analítico cualitativa, como parte de 

la muestra de estudio se empleó a 10 internos de enfermería que rotan en áreas 

hospitalarias y en 6 tutores docentes, la muestra se obtuvo mediante la 

conveniencia del caso, los datos e informaciones recopiladas se obtuvieron 

mediante encuestas y fichas de observación. Los resultados evidenciaron que los 

docentes poseen una buena relación con los docentes y tienen una comunicación 
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eficiente. En conclusión, se desarrolló que las relaciones del docente e internos 

rotativos se encuentran basadas en valores, compromiso, interés y actitudes lo que 

permite tener una excelente comunicación mejorando así el desarrollo de las 

actividades de enfermería. 

 

 Elizalde et al., (2019) en su estudio realizado, se planteó como objetivo 

determinar el rol del interno rotativo de enfermería en los procesos de atención 

hospitalaria y comunitaria. En la metodología que se aplicó para este estudio se 

referencia en una revisión bibliográfica que consta de 50 artículos científicos en 

relación con los datos de salud en artículos de Dialnet, Scielo, Lilacs, se incluyeron 

tales criterios de inclusión publicados en los últimos 10 años. En cuanto a los 

resultados que se han obtenido es que sin lugar a duda los conocimientos que se 

adquieren en el estudio de la carrera o el internado rotativo permiten fundamentar 

tus conocimientos teóricos con lo práctico, mejorar la destreza, habilidad y el nivel 

profesional a futuro. En conclusión, el rol del interno rotativo se ha determinado 

tales un eje fundamental para el apoyo en el desarrollo de los procesos de 

atenciones, así su relación con el docente es favorable el cual permite fortalecer las 

prácticas preprofesionales para obtener una experiencia enriquecedora en lo 

competente al rol de enfermería. 

 

 En el desarrollo investigativo se han analizado varias teorías que se 

encuentran relacionadas con el rol docente, así el proceso de enseñanza donde se 

analizan las teorías o paradigmas como es el caso de la teoría del aprendizaje se 

relaciona en todas las que se manifiestan en el proceso de aprendizaje de un 

individuo, las cuales se evidencian en pretender conocer, se basan en analizar y 

aplicar las destrezas que tienen los métodos eficientes del aprendizaje (Mesén, 

2019). 

 

 Las teorías del aprendizaje se han desarrollado mediante cuatro 

fundamentos, la conducta basada en el aprendizaje de nuevas definiciones, las 

emociones que se analiza a la reacción de una persona, el aspecto mental que se 

tiene en claro en el área de aprendizaje y los aspectos sociales que intervienen 
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como factor de aprendizaje (Monsalve, 2019). La teoría psicogenética detallada por 

Juan Piaget donde se determina la posición de los aspectos de la psicología y la 

educación. En esta teoría se evidencia la capacidad de aprender en el individuo de 

acuerdo con la edad, así como los métodos didácticos que se empleen, además, 

que se encuentran en la capacidad del aspecto cognitivo y la inteligencia en cada 

individuo, esta teoría defiende que el conocimiento no es una similitud a la realidad, 

que se edifica que el individuo diseña con esquemas que poseen y generan una 

interacción a menudo con lo que le rodea, además, se interpreta de manera que el 

cuerpo y el organismo evoluciona de manera estable se caracteriza por la 

maduración de órganos y crecimiento, así de igual es la vida mental que luego de 

ser concebida evoluciona en dirección de una manera equilibrada (Arocho, 2018). 

 

La teoría del aprendizaje significativo detallada por Ausubel menciona que 

el conocimiento real, solo nace cuando los nuevos contenidos poseen un 

significado a la luz de los conocimientos que ya poseen las personas. Es decir, esta 

teoría enseña el significado relevante de nuevos aprendizajes que se conectan con 

anterioridad, no por lo mismo, sino que poseen un modo que crean un nuevo 

concepto, este modo para la enseñanza es un proceso que ayuda al estudiante a 

que mejore su conocimiento y pueda perfeccionarlo el que ya tenga, de vez en 

cuando imponer un temario que pueda ser aprendido, la educación no puede 

transmitir información unilateral (Torres, 2016). 

 

 El modelo de aprendizaje de es una teoría de Kolb donde se desarrollan los 

estilos de aprendizaje más relevantes y aplicadas hoy en día en la educación. El 

aprendizaje experiencial aprecia las diferencias en cada individuo. A partir del 

conocimiento previo de los estudiantes y el aprendizaje de nuevos escenarios, 

estos nuevos escenarios se generan continuamente como una conexión con lo 

desconocido, lo que conduce a importantes aprendizajes, descubrimientos y 

desarrollo de conocimientos a través de la innovación, además se ha evidenciado 

que Kolb identificó dimensiones para el aprendizaje como la percepción y el 

procesamiento, lo que quería decir era que el aprendizaje es el resultado de la 

manera en que los individuos perciben y posterior a esto procesan lo que se 

percibe, los individuos que logran percibir mediante la experiencia concreta y las 
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personas que logran percibir mediante la conceptualización abstracta (Espinar et 

al., 2020). 

 

El enfoque del constructivismo de Jerome Bruner es el primer sitio de la 

epistemología, lo que intenta detallar la naturaleza sobre el conocimiento de un 

individuo; esta teoría permite indicar que nada proviene de nada, lo que pretende 

que el conocimiento origina un nuevo conocimiento. En este enfoque del 

constructivismo se relaciona con el aprendizaje de manera inherentemente activo, 

una persona aprende cosas nuevas e incorporarlas a su experiencia previa y a su 

propia estructura psíquica donde cada nueva información o datos recopilados son 

asimilados, almacenados en una red. Por lo tanto, el conocimiento previo y la 

experiencia en el tema se puede decir que el aprendizaje no es pasivo ni objetivo, 

por el contrario, es una especie de el proceso subjetivo que cada persona modifica 

constantemente según su propia situación experiencia, en otras palabras el 

enfoque del constructivismo permite a los estudiantes interiorizar, reorganizar 

nueva información, esta transformación se produce a través de la instauración de 

nuevas instrucciones como resultado de la aparición de nuevas estructuras 

cognitivas que les permiten enfrentarse a la misma o similar a la realidad según 

(Méndez, 2022). 

 

 En referencia del desarrollo de las variables se han analizado cada una de 

ellas como es el rol de docente que se guía y que se emplea como mediador en un 

individuo y que se relaciona con los alumnos para la edificación de discernimiento 

tanto de modo particular, de forma asociativa, es importante el rol activo del 

docente, en donde brinda apoyo al estudiante para poder mejorar el conocimiento, 

generando un mayor impacto en el aprendizaje de los alumnos, logra desarrollar 

varios conceptos teóricos, basados en actitudes y conocimientos procedimentales 

(Pacheco, 2022). 

 

 En relación con los desafíos en los que se halla el docente se vincula en 

tener claridad de las metas, así como lograr la apertura de forma establecida, el 

manejo de un proceso técnico de la comunicación, así ejercer su labor docente en 
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la sociedad (García et al., 2020). En la cual se debe enseñar a tener conocimiento 

donde el docente en un área de aprendizaje tiene mejor perspectiva de forma 

horizontal, en donde se establece que el docente no siempre entiende todo y el 

estudiante en ciertas ocasiones, este rol se transforma en mediador entre el 

conocimiento estudiantil.  

 

 Al ser un competitivo de enseñanza, el docente es el único responsable de 

que los estudiantes sean guiados hacia el proceso de aprendizaje, es fundamental 

que el docente brinde un entorno agradable y estable para los estudiantes. El rol 

del docente no solo se basa en poder brindar el apoyo o asistencia sobre la 

información, aspectos disciplinarios, sino que tiene relación del estudiante y el 

medio en donde se encuentran, debiendo dejar a un lado el rol por el cual se 

desempeña convertirse en un compañero más de los estudiantes y ser una guía 

para lograr los objetivos académicos planteados (Gómez et al., 2019). Hoy en día, 

con la inserción de nuevos métodos como la tecnología en la educación se ha 

generado buenos periodos de información donde se acopla al área de enseñanza. 

 

 Anteriormente, el docente era quien planteaba los temas a seguir hacia los 

estudiantes, el docente era quien diseñaba el discernimiento en los estudiantes 

ante cualquier duda que tengan el que los resolvía era el mismo docente, 

actualmente es menos complejo para el estudiante por el avance tecnológico donde 

puede recopilar más información mediante el uso del internet, sin embargo, esto 

tiene sus contras las cuales son que la información recopilada el estudiante no 

podrá entenderla por lo que requiere que alguien le ayude a comprender y entender 

para determinar la información más relevante (Rodríguez et al., 2018). 

 

 Actualmente en el rol del docente, debido al incremento de la tecnología de 

información y comunicación se determina que el docente deber ser intermediario 

de apoyo en el proceso de enseñanza hacia los estudiantes, así de esta manera 

poder ofrecer el discernimiento fundamental que lograr entender la amplitud de los 

contextos requeridos (Freire et al., 2017). Además, se basa en diseñar problemas 

para impulsar el proceso de indagación al estudiante sobre datos e informaciones 
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que resulten beneficiosas para ellos, la asistencia del docente de manera 

pedagógica para el alumno puede facilitar los aspectos importantes que sean de 

mayor interés y destrezas. Se debe generar un entorno de labor agradable en 

donde se pueda desarrollar libremente el estudiante y se logre aplicar el proceso 

de aprendizaje (Loja et al., 2021).  

 

Por su parte, (Medina et al., 2022) indica que en base al rol del profesional 

de enfermería en la nueva normalidad, se ha analizado que la pandemia del COVID 

ha generado un desequilibrio en todos los países a nivel global, en este aspecto es 

sumamente importante el rol de importancia profesional de enfermería, la 

necesidad se forma un nuevo personal de salud que se compromete al nuevo orden 

basado en la educación de calidad y dentro del currículo educativo que enseñan 

las variaciones frente a la realidad de distintos logros que se realizan en las 

condiciones de la casa de salud. El rol de la enfermería tiene la finalidad la atención 

pertinente y cuidado que implica la estrecha vinculación de la salud y prevención 

de patologías en distintos cuidados, referenciado en el compromiso que varía en el 

componente con importancia en el aspecto psicosocial del entorno en donde labora. 

 

 El docente tiene como importancia la funcionalidad primordial del proceso 

formativo de competitividad, los aspectos se determinan en tener una 

responsabilidad eficiente, moral, de forma en que la responsabilidad posee la 

constancia de actualidad para tener constancias y atribuciones en el desarrollo del 

docente. El rol actual del docente ayuda a potenciar a los estudiantes en el proceso 

investigativo lo cual es clave para mejorar la actitud, este aspecto es relevante en 

el proceso formativo de los competitivos con perspectiva social, ética y científica, 

Villafuerte et al., (2020). 

 

 De acuerdo con el panorama actual, se ha desarrollado al rol del docente en 

la enseñanza y el proceso investigativo donde requiere de manera fundamental en 

la formación competitiva, donde las indagaciones se efectúan en la contribución en 

el progreso de un estado, teniendo en cuenta la enseñanza la valoración de manera 

reconocida. El rol del docente se referencia en la potencialidad de los estudiantes 
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relacionados en la investigación de manera que se tengan en claro la competitividad 

de su labor (Carvajal et al., 2019). 

 

 En referencia con lo que menciona (Pardal, 2018) sobre la práctica clínica 

se constituye de un fundamento importante en cuanto a la enseñanza y el 

aprendizaje a los estudiantes, donde les permite desarrollar los conocimientos que 

se han aprendido en referencia al cuidado del profesional de enfermería. Las 

prácticas tienen como objetivo poder desarrollar las competencias de los 

estudiantes para la formación de profesionales con alta competitividad. La práctica 

clínica es un proceso de la atención básica elemental que se vincula con la 

realización de necesidades que requieren los pacientes. Además, tiene la función 

que se sitúa en recuperar la salud del individuo con alteraciones en su salud, así el 

desempeño de funciones como la promoción, prevención de la salud; para el 

profesional de enfermería realizan acciones basadas en la perspectiva que se 

relaciona con el propósito específico en el cuidado realizado por el profesional de 

enfermería (Gómez et al., 2016). 

 

 En la práctica clínica se desempeñan acciones sociales en donde el 

profesional de enfermería se desenvuelve en las acciones vinculadas con la 

responsabilidad y destrezas para las actividades a realizar durante el área de 

labores, el enfermero durante las prácticas se viven tensiones particulares en las 

articulaciones de las distintas responsabilidades de los distintos profesionales que 

desempeñan sus roles (Peguero et al., 2022). 

 

Según (Jorgge, 2018) la clínica se comprende como un instrumento para el 

proceso de labores en el área de salud que se relacionan en la producción del 

cuidado basado en la atención de pacientes, donde incluyen la patología, y la 

atención, tiene la meta el tratamiento en el desarrollo autónomo de las personas 

para poder resolver los inconvenientes mediante la utilización de habilidades del 

profesional. En referencia del aprendizaje de la práctica clínica que se relaciona de 

forma distinta a la enseñanza que se complementa mediante la aplicación de la 

tecnología, su utilización en un entorno existente. 
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(Alva et al., 2017) indica que la práctica clínica permite que el estudiante mejore el 

aprendizaje, pueda desarrollar sus pensamientos de calidad, donde las normas son 

aceptadas mediante un estado vinculado en el desarrollo cognitivo, en el aspecto 

social y moral de los profesionales de enfermería. La práctica clínica en los 

profesionales de enfermería está fundamentalmente en la asistencia de los 

alumnos donde les permite obtener los conocimientos ajenos, y el desarrollo de 

destrezas que logra el cuidado de manera holística (Vera., 2019). 

 

 Durante la práctica clínica el estudiante es guiado por competitivos de 

distintas áreas con el apoyo de los docentes guías en un entorno real con los 

pacientes, (Meléndez, 2020). La enfermería es una profesión de mucha acción 

donde se aprende realizando la práctica, así mismo en los últimos años se han 

evidenciado las variaciones fundamentales en la práctica, los aspectos clínicos 

continuados de los recursos más importantes en la preparación y formación de los 

futuros profesionales. 

 

 En referencia a las subcategorías planteadas en el desarrollo de este estudio 

se han evidenciado la orientación del docente que es un papel que debe seguir el 

docente como una orientación que se centra en el aspecto organizativo y donde 

planifica la didáctica, de acuerdo con los objetivos y estrategias de aprendizaje. La 

orientación profesional de los docentes es un proceso sistematizado de ayuda y 

apoyo, el cual se dirige a los estudiantes o demás personas dentro de un periodo 

de formación, donde se desarrolla el desempeño profesional, en extensión con la 

finalidad de que mejoren sus conductas y que sean competitivos en el rol que vayan 

a desempeñar a futuro, la orientación se tiene en una intervención continua y 

técnica que se basa en los elementos de prevención en el aspecto educativo. Por 

otra parte, la orientación se la reconoce por su relación con el estudiante, siento el 

objetivo de aclaración de la identidad vocacional, que sirve como estimulación en 

la capacidad de decisión e indagando la satisfacción de los requerimientos internos 

de orientación (Parra, 2017) 

 

 Sobre el apoyo del docente se tiene una relación con el rol del docente se 

identifica el apoyo y la motivación a los estudiantes de forma continua, en esta 
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relación se orienta en soluciones de aprendizaje y otras competencias pertinentes 

dentro del aula de clase, el apoyo profesional y competitivo es importante para los 

estudiantes donde reciben sugerencias, indicaciones e incluso se convierte en un 

apoyo emocional y esto garantiza que el aprendizaje sea continuo y que sea lo más 

sencillo posible, el apoyo continuo en la educación no solo influye directamente a 

los estudiantes sino que beneficia para el docente el cual es responsable de la 

educación, en donde se analizan la capacidad de los estudiante en el 

desenvolvimiento de las actividades académicas o extracadémicas (Gutiérrez et al., 

2018). 

   

La comunicación docente-estudiante se lo determina como un intercambio 

de ideas, mensajes y conocimientos por parte del docente y el estudiante, así 

mismo la utilización de un lenguaje y de los recursos individuales, educativos. La 

comunicación pedagógica favorece la interacción con el estudiante y docente, de 

esta manera se torna en un rol fundamental para llevar un proceso de enseñanza 

y aprendizaje de una manera adecuada, favorable para el desarrollo académico, el 

diálogo o la comunicación aporta la trasmisión de conocimiento y formación de los 

estudiantes. Una buena comunicación es la clave para todo proceso académico 

esta medida favorece al docente y tiene un amplio rol, como lo indica el modelo 

pedagógico que el intercambio de información, educación y en el ámbito social 

tienen una extensa interacción del docente y estudiante (Albán et al., 2021). 

 

 Según lo expuesto por (Rodríguez, 2015) la evaluación de la práctica clínica 

resulta muy difícil porque se desarrollan en un escenario que no se puede controlar 

y en el cual se valoran cada uno de los múltiples aspectos. Esto se supone de un 

gran desafío debido a la complejidad de los alumnos resulta complejo en 

situaciones simuladas. La evaluación de la competencia profesional de los 

estudiantes en las prácticas clínicas supone un gran desafío personal debido a que 

son medidas directas, la gran parte de la competencia de las prácticas requieren 

de controles estrictos y determinar si el estudiante ha adquirido los conocimientos 

necesarios, analizar si el interno presenta las habilidades técnicas necesarias en 

las intervenciones y si posee el conocimiento teórico-práctico. 
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III. METODOLOGÍA 

3.1 Tipo y diseño de investigación 

Enfoque 

El enfoque de este estudio realizado es cualitativo. Es importante indicar que este 

enfoque cualitativo se lo emplea teniendo en cuenta la relación de los factores en 

respecto a las subcategorías y categorías relacionadas con el estudio, el cual busca 

extender el campo de investigación en el aspecto científico (Salgado, 2017). 

 

Tipo de investigación 

El tipo de investigación realizado es básico. Según (Delgado, 2021) esta 

investigación también se la denomina fundamental o pura, es un modelo de 

investigación científica que se sitúa en el mejoramiento de teorías para lograr una 

comprensión de los fenómenos analizados, por el contrario, en la investigación se 

utilizan teorizantes para dar fundamentos al estudio y de esta manera intervenir en 

los fenómenos que se evidencian. 

 

Diseño de investigación 

 Según (Barnet et al., 2017) se relaciona en un diseño descriptivo, debido a 

que sus categorías a analizar no son modificadas, y sus variables se relacionan 

entre sí, este diseño permite describir un acontecimiento, tiene como propósito el 

comportamiento estructural. 

3.2 Categorías, Subcategorías y matriz de categorización 

 Este proceso de categorización aplicada en este estudio cualitativo se basa 

en determinar los conceptos y las subcategorías las cuales tienen su propósito 

mejorar el diseño de estudio en el rol docente que se aplica en las prácticas clínicas 

de los estudiantes que cursan la carrera de enfermería, estas categorías son 

empleadas en el estudio investigativo. El rol del docente en la práctica clínica en la 

facultad de enfermería permite aplicar las distintas actividades que efectúan como 

parte de las subcategorías teniendo en claro el desempeño que realizan y la 

manera en que se planifican, entre ellas tenemos las siguientes; Orientación del 
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docente, apoyo del docente, comunicación docente-estudiante. La matriz de 

categorización se encuentra en el anexo 1 en el desarrollo de la tesis. 

3.3 Escenario de estudio 

 El desarrollo de este estudio tuvo como escenario una universidad pública 

regida por el Estado Gubernamental, la cual consta con 402 años desde su 

fundación, que tiene sede la capital del Ecuador (Quito) cuenta con 21 facultades y 

otorga cupos a más de 50 carreras profesionales, además de ofrecer servicios de 

posgrado, idiomas, entre otros. La carrera de enfermería es una de las profesiones 

que tienen mayor tiempo dentro de esta institución, además de que es la carrera 

con mayor frecuencia de estudiantes que se forman para esta profesión. Esta es 

una de las carreras más antiguas de la universidad, cuenta con varios 

reconocimientos internacionales donde se forman los mejores profesionales, aun 

siendo pública cuenta con acreditaciones nacionales e internacionales. 

3.4 Participantes 

 En el proceso investigativo los participantes de este estudio se conformaron 

por los docentes clínicos de enfermería perteneciente a la facultad de enfermería 

de una universidad pública de Quito, los cuales tienen el rol de docente guía en las 

prácticas clínicas en los estudiantes de enfermería durante el proceso de internado 

rotativo en el periodo vigente, siendo una población de 7 docentes y 25 estudiantes 

de enfermería que se encuentran en las prácticas clínicas. 

 Como parte de este estudio se aplicó un muestreo no probabilístico por 

criterios donde se determinó utilizar a 5 docentes que se desempeñan el rol 

docencia guía en las prácticas clínicas y 15 estudiantes que se encontraban en las 

mismas áreas de un hospital durante las prácticas clínicas acompañados de los 

docentes tutores o guías que se encontraban legalmente matriculados en el sexto 

semestre académico, por lo cual estos estudiantes requieren de guías porque no 

cuentan con experiencia sobre el cuidado de pacientes por ende estos docentes se 

encuentran permanentemente en las áreas de prácticas para reducir 

equivocaciones o guiar a los internos, estos sujetos seleccionados cumplen con las 

características del estudio y los criterios de inclusión.  
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3.5 Técnicas e instrumentos de recolección de datos 

Mediante el desarrollo de este estudio se empleó como técnica la recolección de 

datos a la entrevista. Según (Amaya et al., 2017) la entrevista se referencia en una 

técnica de mayor uso en un estudio cualitativo para recopilar los datos necesarios, 

se conceptualiza una conversa entre el investigador y los sujetos que cuentan una 

comunidad científica con el fin de realizar una conversa. Esta técnica adopta un 

proceso formativo de diálogo coloquial. 

 En relación con los instrumentos se aplicó una entrevista para responder de 

manera libre, concreta por parte de los sujetos de estudio, de esta forma se 

recopilarán las informaciones pertinentes. En este estudio se aplicaron 16 

preguntas de contestaciones abiertas relacionadas en las subcategorías de 

estudios para analizar el rol del docente en las prácticas clínicas de los estudiantes 

de Enfermería. El cuestionario según (Escofet et al., 2016) se basa en un 

instrumento que se usa para la recolección de datos con el propósito investigativo, 

no obstantes, su utilización se extiende de acuerdo con la recopilación de 

informaciones relevantes, y por lo habitual, se asigna de acuerdo con las 

calificaciones de los instrumentos. 

3.6 Procedimiento 

De acuerdo con al procedimiento que se realizó para la recolección de datos 

e información en este estudio se determinó por medio de la comunicación verbal en 

los sujetos incluidos para esta investigación, posteriormente los permisos se 

referencian en la situación de consultar dudas, entre las personas que se aplicaron 

se encuentran estudiantes y docentes de una universidad pública de Quito, en la 

cual se aplicó durante 7 días. El instrumento que se utilizó para este estudio se 

procede a requerir de manera consensuada las participaciones que permitan 

responder de manera adecuada, con el consentimiento de los sujetos de estudio 

para hacer uso de la información que brindó en la investigación realizada, así 

mismo esta entrevista se transcribió con los correspondientes fines que se detallan 

en la investigación, posterior se analizaron los resultados de acuerdo a los objetivos 

planteados y las subcategorías se realizó la discusión con los resultados de los 

antecedentes que fueron considerados para el desarrollo investigativo, una vez 
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realizada la discusión se procedió a determinar las conclusiones y posteriores 

recomendaciones. 

3.7 Rigor científico 

Mediante esta investigación cualitativa atraviesa por un proceso de regulación, 

validación, lo cual permite que este estudio tenga mayor credibilidad y sea 

verificable ante expertos de la materia. Según (Cancio et al., 2020) la verificación 

en un proceso de estudio cualitativo permite que el indagador tenga mayor destreza 

de los sujetos y que analicen la problemática de cualquier estudio investigativo, 

además el proceso de índice en similitud que se analiza la información que se 

obtiene durante el estudio.  

 Para Corona et al., (2018) la verificabilidad en un estudio cualitativo permite 

que el investigador permita realizar una descripción con precisión de los momentos 

que se perciben durante la aplicación del instrumento, así como la cantidad de 

sujetos y el área de estudio donde se determine el progreso de la investigación. No 

obstante, en estos estudios de tipo cualitativo es primordial para el proceso de 

comparación de datos en el periodo de triangulación, el cual consiste en disminuir 

los riegos de alteración de información durante la entrevista y los datos que se 

recopilan, además de la validación de los datos que se extienden sean más 

comprensibles durante el proceso de estudio investigativo. 

 

3.8 Método de análisis de datos 

 En el presente estudio se analizaron los aspectos necesarios teniendo en 

claro que se utilizó la comunicación verbal, en el cual se compartieron los datos se 

describe según lo que menciona Delgado (2022), esta es una técnica que se utiliza 

para interpretación de datos que se transcribieron en la entrevista a realizar por el 

investigador. 

 

 Los resultados que se han obtenido han sido transcritos mediante el 

desarrollo de las categorías y subcategorías que se encontraban relacionadas con 

las variables de estudios, es importante indicar que la codificación de los resultados 

que se han recopilado mediante la entrevista se sitúa en varios resultados que se 

proceden con la elaboración del análisis correspondiente la discusión de los 
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resultados que ofrecieron los estudiantes y los docentes que fueron entrevistados 

(Hernando, 2022). 

Por ende, Forni et al., (2020) indica que la importancia de la triangulación de 

información en un aspecto cualitativo se basa en la veracidad, credibilidad 

correspondiente que permite realizar una comparación de los datos recopilados en 

cada estudio de manera que se obtienen en distintos momentos del estudio y en la 

utilización de enfoques. En el estudio se aplicó el proceso de triangulación de la 

información que se recolectará mediante la entrevista, que permita la transcripción 

de los datos que se obtienen en las entrevistas y obtener los datos necesarios. 

 

3.9 Aspectos éticos 

 En referencia a la ética relacionada con la Universidad César Vallejo del 

Perú, de esta manera se tuvo en cuenta la importancia de citar en el uso de 

información o teoría de autores teniendo en cuenta su autoría. Así mismo, se tuvo 

en cuenta la respectiva autorización de cada sujeto de estudio antes de aplicar la 

entrevista e indicar que su información no fue divulgada y solo fue utilizada para el 

desarrollo de este estudio investigativo, teniendo en claro la importancia del respeto 

y la ética profesional en proteger la integración de cada sujeto entrevistado, de esta 

manera se respetó la libertad de expresión, se relaciona con los principios que se 

sitúan desde este desarrollo investigativo. 
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IV. RESULTADOS Y DISCUSIÓN 

En la investigación realizada la cual fue aplicada a 5 docentes y 15 estudiantes de 

la facultad de enfermería de una universidad pública de Quito, 2022, la cual tiene 

como meta responder los objetivos que se han establecido durante el desarrollo 

investigativo. 

O.E.1: Determinar la orientación del docente a los estudiantes durante la 

práctica clínica asistencial en la facultad de enfermería de una universidad pública 

de Quito, 2022. 

Subcategoría: Orientación del docente 

Para desarrollar esta subcategoría se establecieron 2 ítems los cuales fueron 

respondidas por los docentes y estudiantes; 

1. ¿Cómo orienta la planificación las actividades que desarrollará durante 

la práctica clínica? 

El D1: “La planificación de las actividades parte del silabo que nos da la 

universidad”. El D2 indica que; “Mi planificación para las actividades está orientada 

por el sílabo”, en lo mencionado por el D3 “Mediante el silabo, son actividades que 

los estudiantes también conocen ya que llevan una hoja de procedimientos a 

realizar por práctica” en cambio el D4 indica que “Organizo las actividades de 

acuerdo con el silabo, esto también depende del servicio de práctica y la 

accesibilidad a los procedimientos”. El D5 mencionó que “Me baso con el silabo 

para la planificación de las actividades, reviso cuales son los procedimientos que 

debemos buscar durante la práctica del hospital”. 

 

2. En base a su experiencia ¿cómo orienta a los estudiantes para que 

realicen una correcta actividad durante la práctica clínica? 

El D1 indica que: “En las aulas de clase se realiza una orientación previa a la 

práctica con talleres de laboratorio y evaluaciones de conocimiento que me indican 

cuales son las falencias para reforzar”. En referencia a lo expuesto por el D2 

“Personalmente trato de brindar información ante todas las dudas de los 

estudiantes, en lo posible superviso el procedimiento que estén realizando para que 

tengan mayor seguridad”. El D3 menciona que; “Pienso que la orientación parte 
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desde que se realiza los talleres previos de los procedimientos con los estudiantes 

ya que ahí surgen dudas, equivocaciones que se pueden corregir y reforzar en ese 

momento y así el estudiante toma en cuenta sus errores y adquiere mayor 

seguridad”. El D4 indica que; “Considero que la orientación es la información previa 

que se entrega al estudiante ante un procedimiento o una actividad a realizar y es 

parte del aprendizaje del estudiante”. En referencia al D5 “Piensa que la orientación 

es la guía la ayuda que se brinda es decir el encaminar al estudiante en ese 

momento que está desarrollando un procedimiento”. 

 

En referencia a las preguntas detalladas por los estudiantes, mencionan lo 

siguiente; 

1. En base a su rol como estudiante ¿Cómo el docente los orienta en su 

formación estudiantil durante las prácticas clínicas? 

El E1 indica que; “El docente nos orienta guiándonos en los procedimientos 

que tenemos que realizar o que son nuevos para nosotros”. El E2 “Nos instruye 

para los procedimientos y vigila que no tengamos errores”. El E3 menciona que “El 

docente no se personaliza con nosotros porque muchas veces nos deja 

encargados”. En lo expuesto por el E4 “Algunas veces no nos orientan porque nos 

dejan solos en la práctica o deja que otras personas nos oriente”. El E5 “El docente 

nos ayuda en los procedimientos que muchas veces son nuevos o difíciles”. En lo 

expuesto por el E6 “Cuando el docente está con nosotros, él es un apoyo porque 

nos guía en lo que no podemos ejecutar”. El E7 “Nos guía, o indica la manera 

correcta de hacer algún procedimiento”. El E8 indica que “Nos da información, al 

ser un servicio nuevo tenemos muchas dudas”. El E9 menciona que “Cuando está 

presente nos guía en lo que tenemos que hacer, porque a veces van nos dejan en 

la práctica y se retiran”. El E10 “Es un apoyo en la práctica y nuestra formación”. El 

E11 indica que “A veces ni el docente conoce el área para guiarnos, y nos deja con 

el personal operativo que nos ayude”. En lo expuesto por el E12 “Muchos docentes 

toman estudiantes de práctica, pero no están para guiar o no tienen la paciencia 

para guiarnos. El E13 indica que “Fortalece los conocimientos prácticos” El E14 

menciona que “nos ayuda a solventar las dudas que tenemos” en base a lo 

expuesto por E15 “Quien nos guía a veces es el personal operativo del servicio 

porque el docente trabaja de turno también y no siempre está presente. 
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En lo evidenciado sobre las respuestas de los docentes se analiza que la 

gran mayoría de los docentes piensan que con lo estipulado en el sílabo es 

suficiente y no es así, se deben realizar las planificaciones para que posteriormente 

sean ejecutadas en el aula de clase para que sirvan como parte del proceso de 

enseñanza, además de ampliar los conocimientos y extender los temas a tratar. 

Varios de los docentes indican que realizar las clases de acuerdo con lo establecido 

en el sílabo es suficiente para poder compartir información a los estudiantes, cosa 

que no debe ser así porque de esta manera solo se seguirán las pautas 

establecidas en el sílabo y no se realiza un plan de clases que sea beneficioso para 

ampliar conocimientos y destrezas, además se ha analizado los resultados 

arrojados de los estudiantes sobre el rol del docente el cual es importante y 

necesario para desarrollar de manera adecuada las actividades durante la práctica 

clínica, así como es relevante para ampliar los conocimientos teórico-prácticos que 

permitan mejorar las destrezas personales. En referencia a la experiencia de la 

orientación a los estudiantes para que realicen las actividades de manera correcta 

durante la práctica clínica, los docentes manifiestan que en las aulas de clases se 

efectúa la orientación adecuada sobre los talleres y evaluaciones de conocimiento 

para reforzar los conocimientos, además, mencionan que se brindan la información 

pertinente y de esta manera beneficia al estudiante a despejar las dudas que 

tengan, la información previa que se otorga al estudiante forma parte de la 

orientación de los procedimientos a realizar. En relación con lo que respondieron 

los estudiantes manifestaron que los docentes guían de manera correcta a los 

procesos que se realizan, de esta manera se sienten más seguros al efectuar las 

prácticas, mientras que otros estudiantes han indicado que los docentes no se 

personaliza durante las prácticas y se ausenta en ciertos tiempos originando varios 

inconvenientes porque las dudas que tienen los alumnos no pueden ser 

despejadas, además, se evidencia que no están para guiarlos y que no tienen la 

paciencia necesaria para realizar una guía y fortalecer los conocimientos prácticos, 

otros de los estudiantes mencionan que los problemas surgen cuando el docente 

se ausenta y los deja encargados con el personal de salud del hospital. 

 

En respecto a la discusión, en la orientación del docente en la práctica clínica 

de los estudiantes de la facultad de enfermería, en donde se analizaron las 
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respuestas otorgadas por los docentes y estudiantes donde se evidenciaron que 

existe una manera correcta sobre las planificaciones de las clases que aplican los 

docentes hacia los estudiantes, por ende existen ciertas contradicciones por parte 

de los estudiantes donde mencionaron que el docente nos orienta guiándonos en 

los procedimientos que tenemos que realizar o que son nuevos para nosotros, no 

se personaliza con nosotros porque muchas veces nos deja encargados, muchos 

docentes toman estudiantes de práctica, pero no están para guiar o no tienen la 

paciencia para guiarnos. En concordancia con las respuestas del estudio de 

Meléndez (2020) en su análisis realizado se evidenció que los estudiantes indican 

que durante las prácticas obtienen mayores conocimientos los cuales permiten 

analizar los niveles de atención y el apoyo ofrecido por los docentes permitiendo 

una realidad en que se adaptan a las situaciones de la pandemia en base a las 

destrezas y habilidades, los estudiantes indican cómo las prácticas clínicas les 

dejan una gran e importante enseñanza, así que les permite integrar los 

conocimientos teóricos con lo práctico. De igual manera en otro estudio de 

Sánchez, (2018) indica que en este estudio se evidenció que la práctica docente es 

favorable para el desempeño y correctas funciones en los estudiantes relacionados 

con su rol enfermero, así como se resaltó la importancia del proceso evaluativo para 

analizar el nivel de conocimiento en los servicios de urgencias. Coincidiendo con 

Rodríguez (2017) describe la importancia de los docentes clínicos y la importancia 

que tiene un docente al momento de ser guía de los estudiantes en los contextos 

prácticos, a pesar de los datos obtenidos en otros artículos evidencian la 

importancia del apoyo por parte de la docencia hacia el estudiante en el proceso de 

formación en las prácticas clínicas. De acuerdo con la teoría analizada de Kolb 

donde menciona que los estilos de aprendizaje más importantes que se aplican 

actualmente en la educación, esto orienta al estudiante a determinar un aprendizaje 

experiencial, a partir del conocimiento previo y el de nuevo escenario que se genera 

de acuerdo con la conexión que conduce importantes aprendizajes. 
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O.E.2 Analizar el apoyo del docente a los estudiantes durante la práctica clínica en 

la facultad de enfermería de una universidad pública de Quito, 2022. 

Subcategoría: Apoyo del docente 

Para desarrollar esta subcategoría se establecieron 2 ítems los cuales fueron 

respondidas por los docentes y estudiantes; 

3. De acuerdo con su experiencia como docente ¿De qué manera motiva a 

sus estudiantes durante las prácticas clínicas? 

En lo que respecta el D1 “Conociendo al estudiante, para mi es importante 

el saber su nombre, su gusto por el área en el que estamos haciendo la práctica. 

Porque así el estudiante sabe que me intereso en él”. Lo expresado por el D2 

“Mantenerme positiva de buena actitud cuando realizamos la práctica transmitiendo 

al estudiante un ambiente agradable y que no tenga miedo”. Lo indicado por el D3 

“Siempre suelo decirles a los estudiantes lo capaces que son y que mantengan 

expectativas altas de sí mismos”. En lo expuesto por el D4 “les digo la importancia 

de la práctica para su formación como profesionales de la asignatura que estemos 

cursando”. En base al D5 “Les doy su espacio para relacionarnos mientras 

compartimos suelo preguntarles que les gustaría que cambie en mi forma de 

enseñarles”. 

 

4. En base a su experiencia ¿Cuáles son las estrategias de apoyo que usted 

brinda a los estudiantes para asegurar el logro de los aprendizajes 

planificados durante la práctica clínica? 

El D1 “Considero que dar oportunidades a los estudiantes brinda mayor 

experiencia en los procedimientos, Tener paciencia y contestar las dudas que 

tenga”. El D2 “Personalmente escucho a los estudiantes sobre sus dudas y 

entiendo el temor que el estudiante tiene al estar en un área hospitalaria, por lo que 

trato de ser lo más paciente y planeo actividades con el estudiante que sean más 

adecuadas hasta que estén más seguros de sí mismos”. El D3 “Observo e identifico 

a los estudiantes para asignarles tareas por ejemplo pacientes menos complicados, 

procedimientos menos complejos y me mantengo como guía permanente del 

estudiante que tiene más dificultad” El D4 “Superviso constantemente las 
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actividades de los estudiantes que tienen problemas y retroalimento sobre la 

actividad. Lo que indica el D5 “Realizo tácticas de evaluación, pido al estudiante 

que comente sus dificultades”. 

 

En referencia a las preguntas detalladas por los estudiantes, mencionan lo 

siguiente; 

2. ¿Describa la clase de apoyo que recibe por parte de los docentes cuando 

realiza las prácticas clínicas? 

El E1 indica que “El docente de práctica es accesible y nos da 

oportunidades”. El E2 menciona que “El docente es paciente si nos equivocamos 

repite sin molestarse”. En lo que expresa el E3 “Nos habla si nos equivocamos y no 

da oportunidad si nos equivocamos”.  El E4 “Nos dice que si podemos y nos 

hace repetir el procedimiento”. Lo que indica el E5 es que “A veces el docente no 

está en la práctica y nos toca preguntar a las enfermeras de turno”. El E6 “Nos 

explica nuevamente si nos equivocamos”. En lo que expresa el E7 “El docente es 

poco permisivo, muchas veces mejor no preguntamos”. El E8 “Sinceramente mi 

docente de práctica es bastante intimidante”. El E9 “Nos pregunta si tenemos 

dificultades para volver a explicar”. El E10 “No nos habla si nos equivocamos”. En 

lo que indica el E11 “Hay ciertos docentes que dan mucho miedo porque son 

groseros y no deberían ser docentes. En lo que menciona el E12 “No nos da 

confianza para preguntarle algo, a veces influye temor por lo que mejor nos 

escondemos”. El E13 “Siempre nos dice que si no sabemos preguntemos”. El E14 

“No nos hace sentir mal delante del paciente”. Por último, el E15 indica que “A mí 

me da seguridad y no miedo”. 

 

3. En base a las estrategias utilizadas por el docente ¿Siente usted que el 

docente le brinda seguridad durante la práctica clínica? 

El E1 “Sí, dado que nos muestra siempre toda su experiencia y nos trasmite 

la confianza que como estudiantes necesitamos”. El E2 indica “Hay docentes que 

son muy buenos y que nos enseña paso a paso cada actividad que realizaremos y 

no se dificulta pues es insistente en demostrarlo”. El E3 “Sí, por la experiencia que 

avala su título y por lo que nos muestra en cada actividad realizada”. El E4 “Si 

porque siempre nos han dicho que si no sabemos algo debemos consultar al 
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dicente y el docente nos da esa facilidad de preguntar”. El E5 “Cuando el docente 

está presente nos da seguridad porque sabemos a quién acudir si necesitamos 

ayuda”. El E6 “Pienso que si siempre y cuando el docente este presente y nos de 

confianza”. El E7 “Creo que cuando el docente escucha y da confianza nos da 

mayor seguridad a realizar las actividades”. El E8 “No porque no está presente y 

no nos hace caer en cuenta los errores que tenemos y no nos vuelve a explicar”. El 

E9 “Nos ayuda con la retroalimentación que es muy buen método porque nos indica 

nuevamente el procedimiento, nos enseña”. El E10 “Si cuando el docente da 

confianza a preguntar porque si es un docente que se enoja, nos da miedo a 

preguntar”. El E11 “En muchos casos el docente nos da pacientes de distinta 

complejidad y eso es bueno porque nos enseña de menos a más”. El E12 Siempre 

está supervisando y preguntándonos que no podemos. El E13 “Si el docente es 

comprensible nos da esa confianza para preguntar”. El E14 “En ocasiones nos da 

miedo y pensamos en que el profesor nos va a responder mal no nos deja 

consultarle”. El E15 “Si porque el profesor cuando no podemos nos manda a 

elaborar ejemplos con casos similares y luego nos pregunta, nos retroalimenta. 

 

En referencia a lo analizado en las respuestas de los docente y estudiantes, 

donde consideran que el apoyo y la motivación de los docentes hacia los 

estudiantes se evidencia que existen varios de los profesores que motivan a realizar 

las prácticas, así como dar reflexiones positivas que permitan transmitir seguridad 

a los estudiantes durante las prácticas, así mismo la importancia de la práctica 

permite desarrollar un futuro profesional. Por su parte, los estudiantes mencionan 

que los docentes en ocasiones no se encuentran cerca o dentro del área donde 

realizan las prácticas clínicas, lo cual se torna en una problemática más 

evidenciada, y que incluso dejan encargados a los estudiantes con otras personas 

que son parte de los empleados del hospital. Estas situaciones se basan en una 

falta de apoyo por parte del docente, en ocasiones no se brinda la asistencia 

necesaria al estudiante y por ende no se podrá desarrollar de mejor manera las 

actividades clínicas, ni se podrá corregir ciertos errores por la inoperancia del 

docente guía debido a su inasistencia o ausencia. De acuerdo con la experiencia y 

las estrategias de apoyo que emplean los docentes a los estudiantes para asegurar 

el aprendizaje, consideran que se dar oportunidades para que los estudiantes 
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puedan desarrollar de mejor manera los procedimientos y de esta forma tener 

mayor experiencia, además que escuchar las dudas de los alumnos permite reducir 

el miedo o temor dentro del área hospitalaria, es importante que se puedan 

reconocer las tareas menos complejas y que sean supervisadas constantemente, 

así como tácticas de evaluación para analizar el conocimiento o aprendizaje. 

 

En relación con lo analizado por los resultados de los estudiantes se 

determina que los docentes en las prácticas son accesibles y dan oportunidades 

para que puedan desarrollar sus prácticas y desenvolvimiento en las actividades, 

varios de los docentes son guías y repiten las veces que sean necesarias para que 

puedan aclarase las dudas con el único objetivo de que los alumnos puedan 

mejorar el aprendizaje significativo, sin embargo, se analizó que varios de los 

docentes muestran un comportamiento grotesco, por lo cual no se les realiza las 

preguntas necesarias por temor a su enojo siendo un severo inconveniente para el 

adecuado proceso de enseñanza en respecto a la formación académica de los 

futuros enfermeros. En base a las estrategias que se usan por los docentes siente 

que brinda la seguridad para realizar la práctica clínica, varios estudiantes han 

indicado que los docentes son muy buenos para la enseñanza y que las actividades 

se realizan de acuerdo con la dificultad, pero que deben aprender de una u otra 

manera, ciertos docentes muestran saber mucho sobre las actividades que realizan 

de esta forma nos da la seguridad de poder aprender y realizar las prácticas. Otros 

estudiantes mencionan que el docente se ausenta y esto no otorga seguridad lo 

cual genera varios problemas dentro del área de prácticas las dudas que se 

presentan por los estudiantes no pueden ser aclaradas y no existe una guía estable 

que de la seguridad sobre los procesos que se realizan. 

 

En respecto con la discusión; comparando la teoría planteada por Ausubel 

del aprendizaje y el conocimiento que surge de acuerdo con las enseñanzas y 

nuevos contenidos, esta teoría enseña el significado relacionado en nuevos 

aprendizajes que se relacionan con los conocimientos anteriores, este modo de 

enseñanza se relaciona con un proceso de apoyo para el estudiante con el 

propósito de que mejoren los conocimientos y se perfeccionen a su vez. De acuerdo 

con las habilidades que han adquirido los estudiantes se vincula en lo que has 
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aprendido en la teoría, además se han determinados combinaciones de destrezas 

que se basan en las clases teóricas, el estudiante se desenvuelve mucho más con 

habilidades prácticas y comunicativas. Se analiza que las prácticas clínicas y la 

guía del docente varios estudiantes indican que se brinda la oportunidad correcta, 

por su parte, el docente les indica a los estudiantes que, si pueden y los hace repetir 

el procedimiento, a veces el docente no está en se ausenta de la práctica y nos 

toca preguntar a las enfermeras de turno siendo esto un serio problema, además 

de evidenciar que los estudiantes muestran ciertas dudas y temores por parte de 

los docentes que muestran una mala actitud frente a las prácticas, en cada consulta 

que se realiza presentan malestar y enojo, pero se debe aclarar que no pasa con 

todos los docentes, sino que es en uno solo. En similitud con otro estudio donde 

Godoy et al., (2022) en su estudio indica que se logró identificar que la gran parte 

de la labor docente favorece en el proceso de aprendizaje en todos los estudiantes, 

mientras que evaluaron el actuar del docente donde indicaron que son empáticos, 

la mitad de los estudiantes indican que son acogedores y la otra parte que son 

respetuosos mientras que la formación docente es muy favorable. 

 

O.E.3: Determinar la comunicación la relación del docente y sus diferentes 

estrategias evaluativas en la práctica clínica de los estudiantes de la facultad de 

enfermería de una universidad pública de Quito, 2022. 

Subcategoría: Comunicación docente-estudiante 

Para desarrollar esta subcategoría se establecieron 2 ítems los cuales fueron 

respondidas por los docentes y estudiantes; 

5. ¿Cómo es la comunicación con sus estudiantes durante una práctica 

clínica? 

El D1 “La comunicación debe de ser efectiva de forma vertical con los 

estudiantes al momento de realizar los procedimientos”. El D2 “Trato de mantener 

una comunicación basada en el respeto, es decir que debe haber empatía con los 

estudiantes para que ellos se sientan en confianza y el ambiente en la práctica sea 

más llevadero”. El D3 “Los estudiantes siempre tienen dudas y miedos y si yo se 

comunicarme con respeto generando un lazo de confianza voy a lograr que el 

estudiante comente sus dificultades al hacer algún procedimiento evitando 
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equivocaciones”. El D4 “Siempre respeto los comentarios y puntos de vista del 

estudiante, porque el estar en el hospital genera un ambiente de tensión y si no hay 

comunicación asertiva con el estudiante no va a aprender”. El D5 “Con respeto 

mutuo, trato de crear una buena relación con los alumnos, les hablo claro con 

términos que me entiendan y así el estudiante tiene seguridad para preguntar todas 

las veces que sean necesarias sin miedo a ser reprendido”. 

 

En referencia a las preguntas detalladas por los estudiantes, mencionan lo 

siguiente; 

4. ¿Describa cómo es el tipo de comunicación que utiliza el docente durante 

la práctica clínica? 

El E1 “Se comunica de manera comprensible para que le entendamos”. El 

E2 menciona que “Se dirige a nosotros de manera respetuosa”. El E3 ”Es una 

comunicación amable clara con términos que se le entiende”. El E4 “Es un poco 

enérgica y tiene voz de mando”. El E5 “No es una comunicación accesible, a veces 

da miedo preguntar o equivocarse”. Lo que indica el E6 “No da mucha confianza de 

preguntar si nos equivocamos”. El E7 en su respuesta mencionó que “A veces me 

da miedo volver a preguntar, porque siento que se va a molestar”. El E8 “Si le 

pregunto algo ella responde con tranquilidad”. El E9 “Siento que es una 

comunicación con respeto”. El E10 “Si responde cuando se le pregunta”. El E11 

menciona que “No siento que nos escucha es muy cerrada lo que ella dice eso es 

y punto”. El E12 indica que “A veces los docentes son muy déspotas y groseros no 

saben tratar a los estudiantes”. El E13 indica que “Es una docente muy seria y 

sinceramente tengo miedo de que me hable si le pregunto algo dos veces”. El E14 

mencionó que “Nos da confianza de preguntar sin miedo”. Por último, el E15 ha 

manifestado que “Depende muchas veces del estado de ánimo del docente, a 

veces es algo despectivo”. 

 

En referencia de los resultados se ha evidenciado que las oportunidades 

pueden mejorar la experiencia en cuanto a los procedimientos que se efectúan, 

además los docentes han manifestado que escuchan con atención a los estudiantes 

y de esta manera se pueden despejar cualquier tipo de duda y generar mayor 

confianza en las actividades a realizar, otros docentes se aseguran de aplicar las 
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actividades adecuadas para poder realizarla sin complejidad, además la 

comunicación permite que las dificultades sean resueltas de manera clara y 

ordenada. En consideración a las respuestas de los estudiantes la gran mayoría 

por mencionar a todos han manifestado que los docentes son muy respetuosos, 

tienen una buena comunicación, ayudan a despejar las dudas, mientras que ciertos 

estudiantes indican que a veces es inaccesible comunicarse porque tienen temor a 

cometer una equivocación o formular una mal pregunta. Es importante indicar que 

la comunicación es una parte esencial en la formación académica, permite formar 

una relación más estable entre el estudiante y el docente, la cual genera mayor 

confianza y permite al estudiante realizar correctamente sus actividades en las 

prácticas clínicas, por su parte es necesario tener en cuenta que existen ciertos 

estudiantes que han indicado que prefieren no realizar preguntas porque hay 

docente que tienen una forma grotesca y prepotente de responder las interrogantes 

generando mayores dudas y causando problemas en la formación de los 

estudiantes, esto se encuentra muy alejado al rol del docente que debe aplicar 

dentro de clase o en los procesos de formación, por lo cual se reprocha este tipo 

de actitud que impide despejar las dudas en los estudiantes. 

 

En base a la discusión; se analizó la teorizante relacionado con los hallazgos 

en relación con la teoría detallada por Piaget donde se determinan los aspectos 

psicológicos y de la educación se analiza la capacidad del estudiante en poder 

aprender y determinar si se encuentra en la capacidad de hacerlo, así como analiza 

que el conocimiento no es una similitud de la realidad, sino que se edifica el 

esquema de interacción con los aspectos que lo rodean, esto mejorará de acuerdo 

a la comunicación del docente que tenga con el estudiante dentro del proceso de 

enseñanza y aprendizaje. Además, se han analizado las respuestas arrojadas por 

los docentes y estudiantes donde mencionan que la comunicación en su mayoría 

es favorable y permite que haya una mejor conexión entre el estudiante-docente al 

momento de desarrollar las prácticas clínicas, así mismo que tener una mejor 

comunicación te permite despejar muchas dudas que se presentan, de esta manera 

se estará formando correctamente al estudiante al momento de realizar las 

actividades clínicas cuando le correspondan. En concordancia con los resultados 

se ha evidenciado en un estudio de Sepúlveda et al., (2017) que la vivencia del rol 
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docente es de mucha responsabilidad, así mismo se determinó el estado de 

emoción, la valoración docente es un obstáculo para los estudiantes de enfermería, 

además se evidenció que las funciones del docente permiten que las actividades 

dentro del proceso educativo sean favorables. 

 
O.E.4: Examinar el compromiso docente durante la práctica clínica de los 

estudiantes en una universidad pública de Quito, 2022. 

Subcategoría: Compromiso docente 

Para desarrollar esta subcategoría se estableció 1 ítems el cual fue 

respondida por los docentes y estudiantes; 

6. En su experiencia ¿Cómo describiría su compromiso docente con la 

ejecución de la práctica clínica? 

El D1 menciona que “El compromiso se demuestra con la responsabilidad 

como docente, no solo es el asistir a las practicas con los estudiantes si no guiarles 

en los procesos”. El D2 “Siendo responsable con las actividades programadas, 

acompañando al estudiante y apoyando en las tareas que tiene que realizar”. El D3 

“El compromiso con los estudiantes como docente es ser una guía y fortaleza en el 

ambiente hospitalario”. El D4 “Pienso que el compromiso como docente se da en la 

realización de las actividades hospitalarias programadas con los estudiantes”. El 

D5 “El compromiso es ser un buen docente mediador entre el estudiante y las 

practicas, es decir, saber dirigir al estudiante en los procedimientos con seguridad”. 

 

5. ¿Cómo es la actitud y el compromiso del docente durante la ejecución de 

la práctica clínica que realizan ustedes los estudiantes? 

El E1 “Tiene buena actitud al enseñarnos”. El E2 “A veces el docente no se 

encuentra en el área de practica nos deja con otros docentes”. El E3 “El docente 

tiene buena actitud, pero no siempre esta juntamente con nosotros”. El E4” El 

docente de práctica es amable, está pendiente de revisarnos todo”. El E5 ”En 

ocasiones el compromiso de asistir a la práctica no existe nos dejan con otro 

personal operativo y ellos no se responsabilizan”. El E6 “Muchas veces el docente 

no se encuentra en el área de práctica y no sabemos a quién dirigirnos”. El E7 “A 

veces el tutor de practica nos distribuye con otro personal encargado”. El E8 “No 
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siempre está presente el docente y nos toca buscar a alguien que nos ayude si 

estamos en problemas”. El E9 “Cuando vamos a realizar un procedimiento el 

docente tiene una actitud positiva si nos equivocamos”. El E10 “Es un docente 

comprometido con su trabajo”. El E11 “Tiene buena actitud, es puntual y lleva una 

planificación de lo que hace”. El E12 indica que “El docente tiene muy buena actitud 

y nos enseña no nos habla”. El E13 “Algunas veces el docente no está todo el 

tiempo con nosotros”. El E14 “Tenemos un docente muy exigente pero no siempre 

está con nosotros en la práctica”. El E15 “El docente algunas veces no está con 

nosotros lo que nos perjudica porque él es quien nos califica”. 

 

En relación con la interpretación de la pregunta de la actitud y compromiso 

los docentes han manifestado que, la comunicación debe ser de forma directa con 

los estudiantes, además que tratan de que siempre haya respeto, así mismo los 

estudiantes aprenden a despejar las dudas y miedos, así de esta manera se gana 

el respeto, la confianza de las actividades a realizar sin temor a errores. En torno a 

la actitud y el compromiso del docente es favorable porque permite saber la 

capacidad que se debe tener al momento de realizar las prácticas, de esta manera 

es importante entender que la actitud es la base fundamental para desarrollarse 

profesionalmente en la atención a un paciente. Varios de los docentes tienen un 

compromiso importante con el vínculo de formación de los estudiantes durante las 

prácticas clínicas, de esta manera se forma una mayor confianza, la actitud de 

ciertos docentes es muy positiva lo cual genera un mejor ambiente y permite a los 

estudiantes a poder corregir ciertas falencias que se evidencian al momento de 

realizar las actividades de las prácticas clínicas. Además, los estudiantes han 

mostrado ciertas falencias por parte de los docentes como ausencia en las horas 

prácticas y esto afecta al desarrollo práctico de los alumnos siendo una 

problemática muy importante que se debe solucionar con la obligatoriedad del 

docente clínico dentro del área de práctica clínica. 

 

En discusión; de lo analizado por lo mencionado en el enfoque del 

constructivismo de Brunner donde se evidencia que el conocimiento del individuo 

se origina uno nuevo de acuerdo con el anterior, el constructivismo se relaciona con 

el compromiso del docente en enseñar de manera inherente, de esta manera el 
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estudiante aprende cosas nuevas y las incorpora de acuerdo con su experiencia. 

Las respuestas de los docentes y estudiantes y lo expuesto por Osorio (2021) en 

su estudio determinaron que en el proceso de discurso en donde se resaltan las 

diferentes concepciones de los docentes en el cuidado y asistencia que se le ofrece 

a los estudiantes. Se develó que las relaciones de los docentes de enfermería 

tienen una vinculación con el método de enseñanza en los entornos asistidos en 

relación con la realidad social que aplica los principios basados en la profesión y el 

rol a realizar de enfermero. Mientras que Laredo (2018) afirmó que, dentro del aula, 

lo más esencial es seguir con lo sugerido en el currículo educativo, teniendo en 

cuenta siempre las particularidades y circunstancias del proceso del estudiante, los 

sentidos del estudio de trabajo de los docentes en aulas hospitalarias se pueden 

concluir que es un facilitador de inserción de estudiantes para mejorar las 

estrategias de aprendizaje. 

 

O.E.5 Analizar la evaluación de la práctica clínica de los docentes hacia los 

estudiantes en una universidad púbica de Quito, 2022. 

Subcategoría: Evaluación de la práctica clínica 

Para desarrollar esta subcategoría se establecieron 3 ítems los cuales fueron 

respondidos por los docentes y estudiantes; 

7. ¿En base al análisis práctico ¿Cuáles son los métodos que emplea para 

evaluar a los estudiantes durante las prácticas clínicas? 

El D1 “Dentro de los métodos que utilizamos son los que solicita la 

universidad como evaluaciones de conocimiento teórico y práctico. La rúbrica de 

evaluación”. El D2 “Manejamos una rúbrica de evaluación donde esta descrito los 

criterios a evaluar y los niveles de logro así los estudiantes también saben que 

puntos serán evaluados”. El D3 “Como tutor de práctica se evalúa los 

procedimientos con la rúbrica, se da una puntuación según los logros que el 

estudiante a alcanzado durante su práctica”. El D4 “En la práctica se evalúa con la 

rúbrica de evaluación cada ítem con una puntuación desde lo practico hasta lo 

actitudinal del estudiante”. El D5 “En la práctica realizo una evaluación de 

conocimientos teóricos y prácticos con preguntas de conocimiento verbal, todo esto 

suele estar incluido en la rúbrica que evalúa las competencias y los resultados del 
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aprendizaje del estudiante es decir los conocimientos habilidades y destrezas que 

demuestra”. 

 

En referencia a las preguntas detalladas por los estudiantes, mencionan lo 

siguiente; 

6. ¿Cómo son los métodos que utiliza el docente para realizar una evaluación 

durante las prácticas clínicas? 

El E1 “Realiza evaluaciones de conocimiento, demostraciones del 

procedimiento”. El E2 “Pruebas de conocimiento teórico y práctico. El E3” Realiza 

preguntas sobre conocimientos científicos antes de realizar un procedimiento”. El 

E4 “Si realizamos mal algún procedimiento, nos indica cómo hacerlo”. El E5 

“Muchas veces el docente no está para observa las destrezas en los 

procedimientos, pero igual nos califica sin fundamento. El E6 “Califica la técnica y 

habilidad para realizar los procedimientos” El E7 “Realiza preguntas o lecciones 

orales, el momento de la calificación, porque muchas veces no están y no son ellos 

los que nos supervisan”. El E8 “Utiliza mucho la autorreflexión para que nosotros 

nos demos cuenta en que estamos fallando”. El E9 “Nos evalúa de acuerdo con la 

rúbrica con los indicadores”. El E10 “El docente evalúa los conocimientos y también 

la actitud que tenemos”. El E11 “Nos pide que hagamos la demostración de una 

actividad y si está mal nos corrige”. El 12 “Nos indica varias veces y luego ya nos 

evalúa con calificaciones”. El E13 “Deja que otro personal nos evalué porque ellos 

no están para vernos siempre y eso no es muy justo”. El E14 “Con evaluaciones de 

conocimientos prácticos y teóricos”. El E15 “Hace preguntas acerca de los temas y 

procedimientos, como preguntas de lógica. 

 

7. ¿Qué tipos de habilidades desarrolla como estudiante en los 

procedimientos de las prácticas clínicas? 

En lo que indica el E1 “Primeramente, todo lo aprendido en la teoría, 

principalmente habilidades motrices relacionadas al tema de momento”. El E2 

“habilidades como la atención y retención de información para cada practica que se 

realice” El E3 “Una combinación de habilidades que impliquen todo lo enseñado y 

aprendido en las clases teóricas y prácticas, además de habilidades de iniciativa 

para indagar más del tema”. En el E4 “Durante la práctica se desarrolla habilidades 
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prácticas y comunicativas”. El E5 “Habilidades de comunicación con los pacientes, 

prácticas en los procedimientos”. El E6 “Se obtiene destrezas poniendo los 

conocimientos en práctica”. El E7 “Habilidades como el resolver problemas, 

desarrollando análisis clínicos”. El E8 “Nos hacemos autoevaluaciones de los casos 

o problemas que tenemos que resolver en la práctica”. En lo que respecta a lo 

mencionado por el E9 “Iniciativa, escucha activa, habilidades prácticas”. El E10 

“Destrezas y habilidades al momento de ejecutar los procedimientos” El E11 

“Precisión en realizar los procedimientos, porque los repetimos muchas veces”.  

El E12 “Ganamos experiencia porque reiteramos los procedimientos tomando en 

cuenta los errores que tuvimos”. El E13 “Conocimientos nos auto educamos porque 

siempre se aprende algo nuevo”. El E14 indica que “Aprendemos a ser más 

autónomos porque muchas veces nos toca resolver los problemas son ayuda del 

docente. El E15 “Somos más responsables y construimos conocimientos de los 

problemas para no volver a repetirlos otra vez”. 

 

En relación con los resultados evidenciados se analiza que los docentes han 

mostrado la responsabilidad necesaria, basada en la asistencia a los estudiantes 

para guiarlos mediante los procesos, así mismo el docente diseña actividades de 

acuerdo con lo estipulado en el sílabo, durante la práctica clínica el docente deber 

ser una guía y fortaleza sobre las acciones que se realizan. En referencia a los 

métodos que se emplean para evaluar a los estudiantes en las prácticas clínicas 

donde se analiza de manera teórica y práctica, se emplean rúbricas evaluativas, y 

se da una nota académica relacionada con lo que ha mostrado en su capacidad y 

conocimiento. En referencia de lo mencionado por los estudiantes sobre los 

métodos que emplea el docente se relacionan con preguntas escritas o verbales, 

además se usa mucho la autorreflexión, además de que los docentes exigen a los 

estudiantes que tengan una mejor actitud en todos los aspectos prácticos. De 

acuerdo con las habilidades que han adquirido los estudiantes que han aprendido 

en la teoría, además se han determinados combinaciones de destrezas que se 

basan en las clases teóricas, el estudiante se desenvuelve mucho más con 

habilidades prácticas y comunicativas. 
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En respecto con la discusión; se han analizado la teorizante donde indican 

que en relación a estos hallazgos se relacionan con lo planteado en el enfoque 

constructivista de Jerome donde indica que los estudiantes interiorizan, reorganizan 

las informaciones que adquieren y estas se producen de acuerdo con las 

apariciones de nuevas enseñanzas tecnológicas que permiten enfrentarse a una 

realidad de forma simulada permitiendo a los individuos a tener mayores 

conocimientos e incorporarlos en su futuro profesional. s resultados de los docentes 

donde han mencionado de acuerdo con las evaluaciones que realizan los docentes 

son más flexibles que lo habitual, el compromiso de cada estudiante se forjará de 

acuerdo con la práctica y desenvolvimiento personal. Los métodos evaluativos que 

realizan los docentes se relacionan en preguntas escritas y verbales las que 

permiten analizar el conocimiento y la capacidad para el manejo correcto de los 

simuladores. En concordancia con los resultados se evidencia por parte de Barrera 

et al., (2020) que la revisión indica varias carencias sobre las divulgaciones 

científicas que se encuentran en un campo de conocimientos por lo que se ha 

realizado que muestren el alcance de los retos educativos para mejorar la 

excelencia de los estudiantes de enfermería. Mientras que Vega (2022) en su 

estudio indicó que los docentes poseen una buena relación con los docentes y 

tienen una comunicación eficiente, las relaciones del docente e internos rotativos 

se encuentran basadas en valores, compromiso, interés y actitudes lo que permite 

tener una excelente comunicación mejorando así el desarrollo de las actividades 

de enfermería. En similitud por lo expuesto por Elizalde et al., (2019) se han 

obtenido los conocimientos que se adquieren en el estudio de la carrera o el 

internado rotativo permiten fundamentar tus conocimientos teóricos con lo práctico, 

mejorar la destreza, habilidad y el nivel profesional a futuro. El rol del interno rotativo 

se ha determinado tales un eje fundamental para el apoyo en el desarrollo de los 

procesos de atenciones. 
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V. CONCLUSIONES 

Primero: De acuerdo con el objetivo específico 1; se ha logrado estudiar la 

orientación del docente durante la práctica clínica de los estudiantes, 

por medio de planificaciones de actividades se logra ser una guía para 

el estudiante, así como los procedimientos que se realizan durante la 

práctica el docente siempre se encuentra orientado al estudiante de 

acuerdo con las acciones a realizar, además de brindar el apoyo 

necesario para reducir los riesgos y temor durante la práctica clínica, 

varios de los docentes indican que sus planificaciones no la realizan 

y que la gran mayoría de los casos se guían con el sílabo generando 

una preocupación por el déficit de desarrollo para un plan académico 

que permite ampliar los temas de estudios para los estudiantes y por 

ende mejorar los conocimientos. 

 

Segundo: En referencia al objetivo específico 2 y las respuestas de los docentes 

con los estudiantes se ha logrado analizar el apoyo que ofrece el 

docente durante la práctica clínica a los estudiantes, en el cual 

indicaron que recibieron motivaciones, y siempre cuentan con la guía 

del tutor durante las prácticas, además que les permite a los 

estudiantes a ganar confianza y mejorar sus falencias enriqueciendo 

sus conocimientos, la orientación de los docentes es favorable para 

que puedan realizar las actividades de manera correcta. 

 

Tercero: En referencia al objetivo específico 3, se ha logrado determinar la 

comunicación y la relación y las diferentes estrategias de evaluación 

en la práctica clínica, se evidenciaron que las comunicaciones entre 

docentes y estudiantes deben ser efectivas para tener una mayor 

verticalidad en relación con la enseñanza, la comunicación se emplea 

mayormente para reducir las dudas de los estudiantes y realizar las 

tácticas evaluativas para analizar el conocimiento de acuerdo a las 

prácticas clínicas. 
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Cuarto: En referencia del objetivo específico 4, se ha logrado examinar el 

compromiso que existe por parte del docente hacia los estudiantes, 

donde se evidenciaron que existe una responsabilidad importante al 

asistir a las prácticas con los estudiantes y programar las actividades 

relacionadas con el ambiente hospitalario, además se determinó que 

el compromiso docente se vincula la responsabilidad también por 

parte de los estudiantes y su capacidad de aprender. 

 

Quinto: En referencia del objetivo específico 5, se ha logrado analizar la 

evaluación de la práctica clínica de los docentes hacia los estudiantes, 

donde se determinaron los métodos que usan de acuerdo con el 

conocimiento teórico y práctico, así mismo estos aspectos evaluativos 

se dan una rúbrica donde se analizan todos los criterios, como 

valores, actitudes, responsabilidades, habilidades, las competencias 

del aprendizaje y las destrezas que muestran los estudiantes. 

 

Sexto: En referencia al objetivo general sobre el rol del docente durante la 

práctica clínica de los estudiantes de la facultad de enfermería, se ha 

analizado de manera correcta, que el rol es muy importante para el 

desarrollo académico de los estudiantes, es relevante debido a la 

necesidad de tener un guía docente que pueda demostrar sus 

conocimientos y compartir sus experiencias académicas dentro del 

aula de clase, además de poder ser un guía en la práctica clínica de 

los estudiantes, a pesar de que ciertos docentes muestran una actitud 

no tan positiva, emplean las prácticas de enseñanza de manera 

adecuada. 
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VI. RECOMENDACIONES 

Primera: Se recomienda a la universidad que realice talleres acerca de la 

orientación y guía durante prácticas clínicas para los docentes. 

Además, se recomienda a los docentes clínicos que deben realizar 

guías y planificaciones sobre el control de los estudiantes que se 

encuentran en el internado rotativo. Se recomienda a la institución 

educativa que reforme los sílabos académicos donde puedan 

ampliar los temas a tratar y que se realicen más evaluaciones 

pertinentes (Sánchez, 2017). 

Segunda: Frente a los hallazgos se recomienda a la universidad que se 

realicen capacitaciones trimestrales sobre el apoyo y guía que se 

debe brindar a un estudiante durante su práctica clínica, es 

importante que se involucre más el docente durante el desarrollo de 

la práctica realizada por el alumno y pueda ser una asistencia 

basada en la retroalimentación. 

Tercera: Se recomienda al docente a usar más estrategias tecnológicas 

educativas para ampliar el aprendizaje en los estudiantes, así mismo 

la entidad educativa debe ofrecer programas de retroalimentación y 

de comunicación para mejorar los conocimientos durante la 

enseñanza de los docentes hacia los estudiantes. 

Cuarta: Se recomienda a los docentes tener una mejor actitud durante la 

enseñanza. Se recomienda a los docentes que durante la práctica 

clínica se encuentren cerca de los estudiantes para poder asistirlos 

y despejar dudas. 

Quinta: Durante los resultados evidenciados, se recomienda a los docentes 

realizar evaluaciones pertinentes periódicas acerca del conocimiento 

adquirido durante la práctica clínica. 

Sexta: Es importante recomendar a la institución educativa realizar 

evaluaciones constantemente a los docentes encargados de la 

práctica clínica de estudiantes sobre su capacidad o rol que debe 

desarrollar en el área de labores. 
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ANEXOS 



 
 

Tabla 1 Matriz de consistencia 
Título: Rol del docente en la práctica clínica de los estudiantes de la facultad de enfermería de una universidad pública de Quito, 2022. 

Problema General Objetivo General Metodología 

¿Cuál es el rol del docente durante la práctica clínica 
de los estudiantes de la facultad de enfermería de una 
universidad pública de Quito, 2022? 

Analizar el rol del docente durante la práctica clínica 
de los estudiantes de la facultad de enfermería de una 
universidad pública de Quito, 2022. 

Tipo de investigación 
Tipo cualitativo-básico 
 
Diseño de investigación 
Diseño observacional, descriptivo, 
correlacional de tipo no experimental. 
 
Población 
Se utilizaron a 7 docentes tutores y 25 
estudiantes de prácticas clínicas 
 
Muestra 
Se basó en una muestra no 
probabilista basada en criterios de 
inclusión de 5 docentes y 15 
estudiantes. 
 
Instrumentos 
Entrevista 

Problemas Específicos Objetivos Específicos 

¿Cómo orienta el docente a los estudiantes durante la 
práctica clínica asistencial en la facultad de 
enfermería de una universidad pública de Quito, 
2022? 

¿Cómo apoya el docente a los estudiantes durante la 
práctica clínica en la facultad de enfermería de una 
universidad pública de Quito, 2022? 

¿Cómo es la comunicación docente-estudiante 
durante la práctica clínica en la facultad de enfermería 
de una universidad pública de Quito, 2022? 

¿Cómo es el compromiso de los docentes durante la 
práctica clínica en la facultad de enfermería de una 
universidad pública de Quito, 2022? 

¿Cómo se da la evaluación de los docentes durante 
la práctica clínica en la facultad de enfermería de una 
universidad pública de Quito, 2022? 

Determinar la orientación del docente a los 
estudiantes durante la práctica clínica asistencial en 
la facultad de enfermería de una universidad pública 
de Quito, 2022. 

Analizar el apoyo del docente a los estudiantes 
durante la práctica clínica en la facultad de enfermería 
de una universidad pública de Quito, 2022. 

Analizar la comunicación docente-estudiante durante 
la práctica clínica en la facultad de enfermería de una 
universidad pública de Quito, 2022. 

Determinar el compromiso de los docentes durante la 
práctica clínica en la facultad de enfermería de una 
universidad pública de Quito, 2022. 

Analizar la evaluación de la práctica clínica de los 
docentes hacia los estudiantes en una universidad 
púbica de Quito, 2022 

 

Autora: Gissela Mercedes Cunalata Yépez  



 
 

Tabla 2 Matriz de categorización 

Categorización 
de análisis 

Definición 
conceptual 

Subcategorías 
de análisis 

Definición de las 
subcategorías 

Preguntas 
orientadas a 

docentes 

Preguntas 
orientadas a 
estudiantes 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Rol del docente 
en las prácticas 
clínicas de los 
estudiantes de 

enfermería 

El rol del docente se lo 
cataloga como un 
funcionamiento que 
realiza el individuo 
donde brinda el apoyo 
y asistencia 
académica en los 
estudiantes. Este rol 
se transforma en 
mediadores entre el 
conocimiento y el 
estudiante ayuda 
mediante el proceso 
de enseñanza y 
aprendizaje, El 
docente además de 
ser un guía, brinda el 
apoyo y la asistencia 
hacia los estudiantes 
(Pacheco, 2022). 

Orientación del 
docente 

El papel que debe 
seguir el docente 
como una orientación 
que se centra en el 
aspecto organizativo y 
donde planifica la 
didáctica, de acuerdo 
a los objetivos y 
estrategias de 
aprendizaje (Parra, 
2017) 

1. ¿Cómo orienta 
la planificación 
de las 
actividades que 
desarrollará 
durante la 
práctica 
clínica? 
 

2. En base a su 
experiencia 
¿cómo orienta a 
los estudiantes 
para que 
realicen una 
correcta 
actividad 
durante la 
práctica 
clínica? 

En base a su rol 
como estudiante 
¿Cómo el docente 
los orienta en su 
formación estudiantil 
durante las prácticas 
clínicas? 

Apoyo del 
docente 

En relación con el rol 
del docente se 
identifica el apoyo y la 
motivación a los 
estudiantes de forma 
continua, en esta 

3. De acuerdo con 
su experiencia 
como docente 
¿De qué 
manera motiva 
a sus 

¿Describa la clase 
de apoyo que recibe 
por parte de los 
docentes cuando 
realiza las prácticas 
clínicas? 



 
 

relación se vincula 
con soluciones de 
aprendizaje y otras 
competencias 
pertinentes dentro del 
aula de clase 
(Gutiérrez et al., 2018) 

estudiantes 
durante las 
prácticas 
clínicas? 
 

4. En base a su 
experiencia 
¿Cuáles son las 
estrategias de 
apoyo que 
usted brinda a 
los estudiantes 
para asegurar 
el logro de los 
aprendizajes 
planificados 
durante la 
práctica 
clínica? 

 
 
 
 
 
En base a las 
estrategias utilizadas 
por el docente 
¿Siente usted que el 
docente le brinda 
seguridad durante la 
práctica clínica? 

Comunicación 
docente-

estudiante 

Se lo determina como 
un intercambio de 
ideas, mensajes y 
conocimientos por 
parte del docente y el 
estudiante, así como 
la utilización de un 
lenguaje y de los 
recursos individuales, 
educativos (Albán et 
al., 2021). 

5. ¿Cómo es la 
comunicación 
con sus 
estudiantes 
durante una 
práctica 
clínica? 

¿Describa cómo es 
el tipo de 
comunicación que 
utiliza el docente 
durante la práctica 
clínica? 



 
 

Compromiso 
docente  

El compromiso del 
docente se basa en 
una descripción de 
estos o entre otros, se 
refiere a la identidad 
profesional frente a 
cualquier situación 
dentro del aula de 
clases. Además, lo 
define como un 
responsable en el 
nivel ejecutorio de las 
disposiciones a 
favorecer los 
procesos en torno a la 
educación 
(Fuentealba et al., 
2014). 

6. En su 
experiencia 
¿Cómo 
describiría su 
compromiso 
docente con la 
ejecución de la 
práctica 
clínica? 

¿Cómo es la actitud 
y el compromiso del 
docente durante la 
ejecución de la 
práctica clínica que 
realizan ustedes los 
estudiantes? 
 
 
 

Evaluación de 
la práctica 

clínica 
 
 
 
 

La evaluación de la 
práctica clínica resulta 
muy difícil porque se 
desarrollan en un 
escenario que no se 
puede controlar y en 
el cual se valoran 
cada uno de los 
múltiples aspectos. 
Esto se supone de un 
gran desafío debido a 
la complejidad de los 
alumnos resulta 

7. En base al 
análisis práctico 
¿Cuáles son los 
métodos que 
emplea para 
evaluar a los 
estudiantes 
durante las 
prácticas 
clínicas? 

¿Cómo son los 
métodos que utiliza 
el docente para 
realizar una 
evaluación durante 
las prácticas 
clínicas? 
 
¿Qué tipos de 
habilidades 
desarrolla como 
estudiante en los 
procedimientos de 



 
 

complejo en 
situaciones 
simuladas, Rodríguez, 
(2015). 

las prácticas 
clínicas? 

Autora: Gissela Mercedes Cunalata Yépez  



 
 

Cuestionario para entrevista basado en el rol del docente en la práctica 

clínica de estudiantes de la facultad de Enfermería 

 

Objetivo: Analizar el rol del docente durante la práctica clínica de los estudiantes 

de la facultad de enfermería de una universidad pública de Quito, 2022 

Pregunta Resultados 

1. ¿Cómo orienta la 

planificación de las 

actividades que desarrollará 

durante la práctica clínica? 

 

 

2. En base a su experiencia 

¿cómo orienta a los 

estudiantes para que realicen 

una correcta actividad 

durante la práctica clínica? 

 

 

3. De acuerdo con su 

experiencia como docente 

¿De qué manera motiva a 

sus estudiantes durante las 

prácticas clínicas? 

 

 

4. En base a su experiencia 

¿Cuáles son las estrategias 

de apoyo que usted brinda a 

los estudiantes para 

asegurar el logro de los 

aprendizajes planificados 

durante la práctica clínica? 

 

 

5. ¿Cómo es la comunicación 

con sus estudiantes durante 

una práctica clínica? 

 

 

 



 
 

6. En su experiencia ¿Cómo 

describiría su compromiso 

docente con la ejecución de 

la práctica clínica? 

 

 

7. En base al análisis práctico 

¿Cuáles son los métodos 

que emplea para evaluar a 

los estudiantes durante las 

prácticas clínicas? 

Autora: Gissela Cunalata 

 

  



 
 

Cuestionario para entrevista basado en el rol del docente en la práctica 

clínica de estudiantes de la facultad de Enfermería 

 

Objetivo: Analizar el rol del docente durante la práctica clínica de los estudiantes 

de la facultad de enfermería de una universidad pública de Quito, 2022 

Pregunta Resultados 

1. En base a su rol como 

estudiante ¿Cómo el docente 

los orienta en su formación 

estudiantil durante las 

prácticas clínicas? 

 

 

2. ¿Describa la clase de apoyo 

que recibe por parte de los 

docentes cuando realiza las 

prácticas clínicas? 

 

 

3. En base a las estrategias 

utilizadas por el docente 

¿Siente usted que el docente 

le brinda seguridad durante 

la práctica clínica? 

 

 

4. ¿Describa cómo es el tipo de 

comunicación que utiliza el 

docente durante la práctica 

clínica? 

 

 

5. ¿Cómo es la actitud y el 

compromiso del docente 

durante la ejecución de la 

práctica clínica que realizan 

ustedes los estudiantes? 

 

 

6. ¿Cómo son los métodos que 

utiliza el docente para 

 



 
 

realizar una evaluación 

durante las prácticas 

clínicas? 

 

 

7. ¿Qué tipos de habilidades 

desarrolla como estudiante 

en los procedimientos de las 

prácticas clínicas? 

Autora: Gissela Cunalata 
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cual ha sido realizado sin filtros, ni exclusiones.

He revisado dicho reporte y concluyo que cada una de las coincidencias detectadas no

constituyen plagio. A mi leal saber y entender la Tesis cumple con todas las normas para

el uso de citas y referencias establecidas por la Universidad César Vallejo.

En tal sentido, asumo la responsabilidad que corresponda ante cualquier falsedad,

ocultamiento u omisión tanto de los documentos como de información aportada, por lo

cual me someto a lo dispuesto en las normas académicas vigentes de la Universidad

César Vallejo.
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