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Resumen

El presente estudio tuvo como objetivo, determinar la relacion que existe entre
las Competencias Socioemocionales y la Educacion Virtual en estudiantes de un
Centro de Educacion Técnico Productiva, Huacho - 2022. La Metodologia fue de
tipo investigacion basica, cuantitativa, de disefio no experimental, nivel
correlacional, de método hipotético deductivo y corte transversal. La poblacién
estuvo conformada por 258 estudiantes correspondientes a las diversas
especialidades de la institucion educativa y se aplic6 un muestreo no
probabilistico a una muestra de 58 estudiantes correspondientes a la
especialidad de computacion, a quienes se encuesté para evaluar los niveles de
Competencias Socioemocionales y Educacion Virtual; la confiabilidad del Alfa de
Cronbach obtenida fue de 0.844 y 0.834 respectivamente.

Para el analisis de los datos se utilizo el programa SPSS v27, empleando para
la constatacién de la hipétesis una prueba no paramétrica; y al observar que el
valor del coeficiente de Rho de Spearman fue 0,781 se evidencia una correlacion
positiva alta, con un nivel de significancia de 0,000 < 0,05; estos resultados
aceptan la hipétesis planteada. Por lo tanto, se concluye que, las Competencias
Socioemocionales deben promoverse y fortalecerse en la Educacion Virtual

como un componente importante en el desarrollo integral de los estudiantes.

Palabras Clave: Competencia Socioemocional, Educacién Virtual,

Aprendizaje Colaborativo.
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Abstract

The objective of this study was to determine the relationship that exists between
Socio-emotional Competences and Virtual Education in students of a Productive
Technical Education Center, Huacho - 2022. The Methodology was of a basic,
guantitative research type, of non-experimental design, level correlational,
hypothetical deductive method and cross section. The population consisted of
258 students corresponding to the various specialties of the educational
institution and a non-probabilistic sampling was applied to a sample of 58
students corresponding to the computing specialty, who were surveyed to assess
the levels of Socio-emotional Competences and Virtual Education. The reliability
of Cronbach's Alpha obtained was 0.844 and 0.834 respectively.

For data analysis, the SPSS v27 program was used, using a non-parametric test
to verify the hypothesis; and when observing that the value of Spearman’'s Rho
coefficient was 0.781, a high positive correlation is evidenced, with a significance
level of 0.000 < 0.05; These results accept the proposed hypothesis. Therefore,
it is concluded that Socio-emotional Competencies should be promoted and
strengthened in Virtual Education as an important component in the

comprehensive development of students.

Keywords: Socioemotional Competence, Virtual Education, Collaborative

Learning.



I.  INTRODUCCION

Los estudiantes en su formacién educativa en tiempos de pandemia, han
experimentado cambios emocionales y psicolégicos como consecuencia de la
exposicion a entornos mediaticos virtuales y situaciones de salud, proclives a la
ansiedad y el estrés. Por consiguiente, todas las actividades diarias se han visto
afectadas, y para afrontar la continuidad educativa en los diferentes niveles, se
propuso el trabajo remoto en las instituciones educativas a nivel mundial.

Siendo el docente, un actor que debe ensefiar a los alumnos a moverse
en el ciberespacio para que aprendan de manera mas autonoma, la realidad ha
demostrado que no todos estan preparados para enfrentar una educacion
remota. Y cuando se traslada a espacios familiares debido a los efectos de la
pandemia, esta claro que existen limites en cuanto al uso adecuado de las
herramientas tecnoldgicas. Educar de forma remota debiéo convertirse en
espacios de experiencias de aprendizaje social, pero en la practica los
principales medios de retroalimentacién masiva fueron: WhatsApp y llamadas
telefonicas, limitando la cooperacién e interactuacion con sus compaferos de
clase.

Esto va acorde con lo que manifesté el Banco Interamericano de
Desarrollo (BID, 2020), al referir que, los desafios mas importantes que enfrentd
la educacion durante la pandemia son la desigual infraestructura tecnoldgica, el
namero reducido de docentes capacitados en educacion a distancia, el limitado
acceso de los estudiantes a la tecnologia y la brecha digital. Ademas de otros
retos, como son los efectos psicoldgicos por el confinamiento.

En su informe TECHO - Peru. (2022) referencié que, tomando los datos
de la Encuesta Nacional de Hogares (ENAHO), 400 mil estudiantes han visto
interrumpidos su educacion debido a consecuencia de la pandemia mundial,
pasando de un 92% que asistia en el periodo 2019 a un 87% para el afio 2020.
Efectivamente, una gran parte no cuenta con las condiciones adecuadas que les
permitan continuar sus estudios de forma virtual. (p. 9)

En cuanto a la parte socioemocional, se tiene conocimiento que las

personas interactian con otras, establecen relaciones en un entorno social que



permite su desarrollo; esto es propicio para la comunicacion y adaptacion al
contexto que los rodea.

La percepcion de los expertos recomienda que se debe priorizar desde
los niveles mas basicos, la ensefianza de la educacién emocional con el objetivo
de desarrollar su resiliencia para enfrentar adversidades futuras. (Peraza, 2021).

En esta misma Optica, la Organizacion para la Cooperacion y el Desarrollo
Econdmico mediante un estudio, muestra como resultados, que las
competencias socioemocionales impulsan el bienestar, la responsabilidad
personal y social, ademas de la salud mental. (OCDE, 2021).

En nuestro pais, gracias al estudio que evalla la salud mental en
adolescentes y nifios, se llega a la conclusion que, de 10 adolescentes, tres de
ellos presentan un alto riesgo de tipo emocional. (Ministerio de Salud y Unicef,
2021). Y segun Javier Saavedra Castillo, director de investigaciéon del Instituto
Nacional de Salud Mental, los indices de trastornos mentales, hoy estan llegando
a niveles similares a los de 2002, cuando se sinti6 el estrés posterrorista. (INSM,
2021). Ademas, por primera vez, un estudio desarrollado por el MINEDU (2022)
analiz6 14 habilidades socioemocionales, reconociendo actualmente la
importancia que tienen, al influir en la capacidad de adaptarse que tienen las
personas a su entorno y su capacidad para desarrollarse en diferentes aspectos
de la vida.

Frente a ello, la comunidad educativa se convierte en espacios de
socializacion. Es asi como, todos estos cambios han afectado los aspectos
emocionales en toda la comunidad educativa y contando con evidencias que en
la educaciéon Técnica existen indices que indican la urgencia de gestionar, la
confianza en los estudiantes y sus estados emocionales; la presente
investigacion planteé estudiar las Competencias Socioemocionales y Educacion
Virtual en estudiantes de un Centro de Educacion Técnico Productiva, 2022; con
la intencion de comprender y aportar conocimiento para afrontar los nuevos retos
que se presenten a futuro en la ensefianza técnica de la localidad.

El problema general planteado fue: ¢En qué medida se relaciona las
Competencias Socioemocionales y la Educacion Virtual en estudiantes de un
Centro de Educacion Técnico Productiva, 20227?, y los problemas especificos se

interrogaron asi: PELl: ¢Existe relacion entre Conciencia Emocional y la
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Educacion Virtual en estudiantes de un Centro de Educacion Técnico Productiva,
20227, PE2: ¢ Existe relacion entre Regulacion Emocional y la Educacion Virtual
en estudiantes de un Centro de Educacién Técnico Productiva, 2022?, PES:
¢Existe relacién entre Autonomia Emocional y la Educacién Virtual en
estudiantes de un Centro de Educaciéon Técnico Productiva, 2022?, PE4: ¢ Existe
relacion entre Competencia Social y la Educacion Virtual en estudiantes de un
Centro de Educacién Técnico Productiva, 2022?, PE5: ¢ Existe relacion entre
Competencias para el Bienestar y la Educacion Virtual en estudiantes de un
Centro de Educacion Técnico Productiva, 2022?

La justificacion tedrica se demostré estadisticamente entre las variables
Competencia Socioemocional y la Educacion Virtual con una prueba de
hipdtesis, mediante el andlisis de datos a los estudiantes. La justificacion
metodolégica fue sustentada mediante instrumentos de acopio de datos,
validados a través de juicios de expertos; ademas de aplicar la confiabilidad del
coeficiente Alfa de Cronbach. Finalmente, en la justificacion practica se tomo en
cuenta, la relevancia que tiene hoy en dia, las Competencias Socioemocionales
y la Educacion Virtual, cuyo resultado contribuyeron al desarrollo socioemocional
gue ayude a los estudiantes, a afrontar nuevos retos en situaciones futuras.
Ademas, el estudio fue puesto a disposicion de las autoridades, para su analisis;
en contribucién a las decisiones dentro de la institucion educativa.

El siguiente trabajo de investigaciébn tuvo como Objetivo General:
Determinar la relacién que existe entre las Competencias Socioemocionales y la
Educacion Virtual en estudiantes de un Centro de Educacion Técnico Productiva,
2022, y se contd con los siguientes objetivos especificos: OE1: Determinar la
relacion entre Conciencia Emocional y la Educacion Virtual en estudiantes de un
Centro de Educacion Técnico Productiva, 2022, OE2: Determinar la relacion
entre Regulacién Emocional y la Educacion Virtual en estudiantes de un Centro
de Educacion Técnico Productiva, 2022, OE3: Determinar la relacion entre
Autonomia Emocional y la Educacion Virtual en estudiantes de un Centro de
Educacion Técnico Productiva, 2022, OE4: Determinar la relacion entre
Competencia Social y la Educacion Virtual en estudiantes de un Centro de

Educaciéon Técnico Productiva, 2022, OE5: Determinar la relacion entre



Competencias para el Bienestar y la Educacion Virtual en estudiantes de un
Centro de Educacion Técnico Productiva, 2022.

La presente investigacion, tuvo la siguiente Hipotesis General: Existe
relacion significativa entre las Competencias Socioemocionales y la Educacion
Virtual en estudiantes de un Centro de Educacion Técnico Productiva, 2022, v,
se desprendieron de ellas, las siguientes hipotesis especificas: HE1: Existe
relacion significativa entre Conciencia Emocional y la Educacion Virtual en
estudiantes de un Centro de Educacion Técnico Productiva, 2022, HE2: Existe
relacion significativa entre Regulacion Emocional y la Educacion Virtual en
estudiantes de un Centro de Educacion Técnico Productiva, 2022, HE3: Existe
relacion significativa entre Autonomia Emocional y la Educacion Virtual en
estudiantes de un Centro de Educacion Técnico Productiva, 2022, HE4: Existe
relacion significativa entre Competencia Social y la Educacién Virtual en
estudiantes de un Centro de Educacion Técnico Productiva, 2022 y HES: Existe
relacion significativa entre Competencias para el Bienestar y la Educacion Virtual

en estudiantes de un Centro de Educacion Técnico Productiva, 2022.



II.MARCO TEORICO

Segun nuestras variables de estudio, para los antecedentes internacionales
consideramos a Arias (2022) en cuyo articulo cientifico sobre las
Competencias Socioemocionales, tenia como finalidad; valorar, que hacen los
profesionales de la educacién en cuanto al dominio de un conjunto de
Competencias Socioemocionales. 158 profesionales educadores en Espafia
formaron parte de su muestra; a los cuales se les aplicO un cuestionario.
Segun los resultados los educadores en su actividad laboral, perciben un
elevado dominio de las competencias. La motivacion fue la Gnica competencia
que reflejé una disminucion en su valoracion en el momento actual respecto a
la incorporacion al mercado de trabajo. Resaltd, el desgaste que el ejercicio
profesional realiza sobre la motivacion concluyendo que las competencias
socioemocionales ocupan un lugar central en el marco de las competencias
gue necesita el educador para desarrollar sus funciones.

Portillo et al (2020) sobre la ensefianza remota en su articulo cientifico
tuvo por finalidad realizar un acercamiento desde la experiencia de
estudiantes y docentes de la educacién media y superior, en base a las
estrategias educativas aplicadas durante la emergencia sanitaria. La muestra
la conformaron 44 docentes y 116 estudiantes de México. El cuestionario
aplicado explora el uso de dispositivos, conectividad, la implementacion de
recursos tecnolégicos y el apoyo recibido. Los dispositivos de mayor uso para
el estudio fueron la laptop y el teléfono inteligente tanto en la recepcion y el
envio de la informacion. Para dar continuidad en los estudios, habilitar cursos
y plataformas virtuales, representan una de acciones primordiales del apoyo
institucional. Por lo que durante el confinamiento se destacé el esfuerzo, la
voluntad y el manejo de tecnologia, ademas, de los cambios de dindmica
revalorando las clases presenciales.

De la misma forma, Hurtado (2020) tuvo como finalidad, tratar de
identificar los desafios escolares que plantea la pandemia en Ecuador, con un
enfoque en tecnologia y comunicacién, con una metodologia cualitativa y
documentada. Concluy0, que la ensefianza ha cambiado; pues ahora son los
padres los que asumen la formacion de sus hijos; antes de la pandemia la

educacion se desarrollaba con normalidad en las escuelas y ahora por efectos
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de la emergencia sanitaria es mas dificil que los padres asuman el rol de
mediadores del aprendizaje, porque no cuentan con las herramientas
adecuadas para cumplir con este propésito, por lo que, se debe hacer
reformas que contribuya a la mejora de la educacién virtual sobre todo en
estrategias metodoldgicas.

En esa misa perspectiva, Roman (2020) mediante su investigacion en
su articulo cientifico sobre la educacién superior durante la pandemia en
México, tuvo como finalidad identificar aquellas competencias y retos que se
desarrollan tanto en estudiantes y docentes de instituciones educativas de
nivel superior durante la emergencia sanitaria. Se aplicé un cuestionario con
el propésito; por una parte, de conocer el sentir en la transicion de clases
presenciales a virtuales y, por el otro, identificar cuales son las competencias
qgue tuvieron que desarrollar. El disefio de la investigacion es mixto con
enfoque cualitativo, utilizando para ello una muestra de 34 docentes, 76
estudiantes y 3 administrativos, no probabilistica y de conveniencia.
Concluyendo, que la educacion virtual exige responder de forma adaptativa a
las exigencias educativas por lo que en la actualidad los estudiantes deben
desarrollar Competencias Socioemocionales, las cuales son prioritarias y
deben estar relacionadas con el autodescubrimiento de la informacion y con
el desempefio individual.

De la misma forma, Quero et al (2021) en su investigacion cientifica,
tuvo la finalidad de valorar la salud emocional de escolares en Sevilla. La
muestra de escolares fluctia entre los 7 a 15 afios y el método de estudio fue
observacional, descriptivo, multicéntrico y transversal. Se aplicaron
cuestionarios Educativo-Clinico a 150 individuos de los cuales, 77 fueron
nifas y los restantes nifos. Dando como resultado de la muestra a personas
deprimidas, otros mostraron estados de ansiedad e irritabilidad. Ademas, se
concluyo que, los nifios estan soportando esta compleja situacion, debido a
que los estudiantes, frente a la posibilidad de contagio, se encuentran en
ambientes de presion en escenarios de probables pérdidas de seres queridos
debido al contagio y cuya motivacién en definitiva afecta su participacion

educativa.



Es asi como, Aguilar (2020), en su trabajo de investigacién, tuvo como
propaosito, reflexionar el cambio producido desde una ensefianza presencial a
una de tipo virtual a efectos de la emergencia sanitaria en estudiantes de la
ciudad de Quito, Ecuador. Se observé la vida real de los estudiantes, la
conectividad a internet, la desercion escolar, entre otras. La investigacion fue
de tipo descriptivo y hermenéutico, concluyendo que, la nueva era virtual
reveld la crisis econémica y mostro entre otras cosas, el poco acceso a los
dispositivos digitales, el uso de las tecnologias de la informacion ademas de
un limitado acceso a Internet. Mostrd, ademas, la gran desigualdad entre
guienes son econdmicamente capaces y quienes tienen que encontrar sus
propios medios para sobrevivir a diario. La digitalizacion y la economia han
sido la causa de que los estudiantes abandonen su educacion; esto también
puede acarrear otras consecuencias como dificultad para percibir los
sentimientos y emociones de los demas, aprendizaje inadecuado para
alumnos con necesidades especiales y dificultad existencial para adaptarse a
esta nueva realidad virtual.

En cuanto a los antecedentes nacionales mencionaremos a Mercader
(2020) que en su articulo cientifico tuvo como propdésito, analizar, cuan
relevante es la educacidn emocional y las competencias como la
autorregulacion. El disefio fue correlacional. 76 estudiantes del nivel
secundario en Trujillo forman parte de su muestra. Dentro de los resultados
se observa estudiantes con problemas significativos de autoestima, depresiéon
y ansiedad.

Flores y Chasquibol (2021) en su articulo cientifico tuvo como finalidad,
la promocion de las Competencias Socioemocionales en estudiantes rurales,
manifestando que, hay una contribucién en el desarrollo de sus propias
emociones y las relaciones armoniosas con los demas. Asi mismo, permitira
realizar estudios y diferenciarlos para adquirir un pensamiento critico,
ingresando asi a una sociedad del conocimiento basada en el uso de la
tecnologia. Por lo tanto, aquellas personas que desarrollan sus competencias
socioemocionales pueden enfrentar sus problemas porque logran resultados

positivos que generan felicidad.



Asi mismo, en su investigacién cientifica Lovon (2020), tuvo como
finalidad, determinar las repercusiones que de la salud mental en los
estudiantes de la universidad durante la cuarentena. Trabajé con una muestra
de 74 estudiantes recogiendo las percepciones de acuerdo a las clases
recibidas de manera no presencial durante los tiempos de emergencia
sanitaria. Divide la muestra en dos grupos; la primera cuenta con recursos
tecnolégicos adecuados; mientras que la segunda carece de calidad
tecnolégica. Concluy6 que, para el primer grupo se presentan altos niveles de
estrés que tiene como causa la sobrecarga académica mientras que, para el
segundo grupo, afiadido al estrés; se evidencias la frustracion y la desercion.
Trabajo con un enfoque mixto, transversal de alcance exploratorio y
descriptivo.

Por otra parte, Pando (2018), en su investigacion, desarroll6 una
interpretacion de ciertas tendencias en un contexto teorico. Realiza un estudio
de la literatura, con un enfoque de tipo analitico e interpretativo. Los resultados
sugieren que la ensefianza de la tecnologia puede desarrollarse a través de
las tendencias conductuales y el conectivismo ante los procesos de
ensefianza - aprendizaje de cardcter tecnolégico, a consecuencia que en
estos procesos dominan varias relaciones y se presta poca atencién a sus
efectos. Concluyd que el impacto de las tecnologias que trastocan ciertas
expectativas en la mejora del trabajo pedagoégico, por lo que, recomendé
abordar las tendencias didacticas criticas como una perspectiva reflexiva
sobre la pedagogia emergente de los entornos virtuales.

En esa misma linea, Garcia (2020) en su trabajo de investigacion tuvo
como propdsito caracterizar la tele gestion educativa. Basé su estudio en el
enfoque cuantitativo del tipo basico. Su disefio fue no experimental. 235
docentes y directivos formaron parte de su poblacion de estudio y como
instrumento se utilizo el cuestionario. Concluyendo que, se muestra un nivel
alto de tele gestion educativa para los Institutos Superiores Tecnolbgicos en
la Region Lima Provincias, a pesar de la emergencia sanitaria.

Las Competencias Socioemocionales se enmarcaron en la teoria del
Constructivismo Social, la cual, segun Vygotsky (1978), manifiesta que el ser

humano se desarrolla en un proceso cultural. Para el autor, el proceso de
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formacion de las funciones psicolégicas superiores no se expresa en la
individualidad, sino en la interaccion o cooperacion social. Por lo que, el
conocimiento lo adquiere el estudiante cuando se desenvuelve en relacion con
el medio que le rodea, que es el entorno social primario para su aprendizaje.

Otros conceptos fueron manifestados por Guevara et al (2020) al
afrmar que las competencias socioemocionales son un conjunto de
propiedades internas que ayudan a los estudiantes a manejar adecuadamente
sus propios estados emocionales, de manera que, puedan manejar
oportunamente los cambios emocionales, lo que les permite una mejor
adaptacion al contexto social que repercute directamente en la conducta
expresada por el ser humano.

En esa misma Optica, Martinez (2019) afirmé que la competencia
socioemocional es un factor indispensable en la formacion de una persona,
ya que le permite controlar sus emociones, lo que ciertamente tiene
implicaciones directas en la autorrealizacibn humana, pues el componente
afectivo es de suma importancia porque impacta tanto en el comportamiento
exitoso, asi como en el estancamiento, sujeto al manejo de los rasgos
socioemocionales.

Asi mismo, Murillo et al (2018) hace referencia a que las competencias
socioemocionales incluyen un atributo a desarrollarse de manera gradual,
debido a que las personas naturalmente no tienen un control completo de sus
emociones, por lo que su manejo incluye un proceso gradual que comienza
con el autoconocimiento, permitiendo asi el aprovechamiento de los propios
recursos y la creacion de un perfil de competencia en el entorno.

Y como refieren Rubiales et al. (2018), las habilidades emocionales
estan vinculadas al proceso de aprendizaje a través de un entrenamiento
basado en las propias experiencias, que permite a los alumnos, en cualquier
etapa de la educacion, adquirir una o varias habilidades de naturaleza
emocional, que permite promover una correcta actividad conductual y se lleva
a cabo no solo en el entorno del alumno, sino también en cualquier contexto
interactivo, ya que su funcién principal es impactar significativamente en su

adaptacion al entorno.



Por otra parte, Pérez et al (2019), afirmd que, tanto la competencia
social y emocional son constructos amplios que abarcan procesos cognitivos,
socioemocionales y sensitivos que sustentan conductas que se identifican
como habiles o adaptativas, a los requerimientos y limitaciones de diferentes
contextos.

De manera similar, en su teoria de las inteligencias multiples, Howard
Gardner, planteé que la inteligencia va mas alld del conjunto de facultades
especificas, al ser una red de grupos que interactian entre si de forma
independiente. Para ello, identific6 ocho tipos diferentes de inteligencia, dos
de ellas, son tomadas en cuenta Unicamente para fines de esta investigacion;
uno relacionado con la inteligencia referida a las emociones y el otro
relacionado con las actividades e interacciones sociales.

La inteligencia interpersonal es aquella capacidad de comprender el
ambiente, establecer relaciones productivas y relacionarse con la expresion
de sensibilidades, la capacidad de reaccion y las expresiones corporales. Esta
habilidad la poseen los estudiantes que se relacionan con sus compafieros,
trabajan en grupo, saben negociar y persuadir en la expresion de sus ideas o
puntos de vista, saben vivir con armonia, reconocen que las personas con las
que interacttan son diferentes y valoran las razones personales cuando
analizan sus criterios. Poseen una comunicacién efectiva, muestran empatia
hacia los demés, que les permite mantener relaciones saludables,
convirtiéndose en verdaderos lideres en la resolucion de problemas e influyen
en las decisiones del grupo.

La inteligencia intrapersonal, por su parte, se ocupa de la capacidad de
reconocer y corregir las diferencias de estados emocionales, actitudes,
intenciones y motivaciones en torno a la persona, con el fin de analizar
correctamente las emociones, nuestros objetivos y habilidades para regular e
identificar las emociones como la furia, la ira y la colera, que permite
conocerse a si mismo y analizar sus propios aspectos internos de como
siente, piensa y actua.

Por lo que es importante que desde la escuela se deben poner en
practica estrategias para promoverlas en los jovenes, brindandoles los

recursos necesarios para orientar adecuadamente sus emociones, mediante
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un estilo de gestion, que logre mantener con eficacia las relaciones
interpersonales e internas, exitosas. Por lo tanto, la inteligencia intrapersonal
otorga a los estudiantes, la capacidad de establecer buenas relaciones,
comunicarse en diferentes grupos de trabajo, evitar conflictos, ser
independientes en las decisiones y tener siempre una actitud positiva para
presentarse facilmente en situaciones dificiles a pesar de las dificultades que
se les presenten.

De igual forma, Bisquerra (2017) afirmé que, las Competencias
Socioemocionales movilizan un conjunto de destrezas, habilidades vy
actitudes, necesarias en el desarrollo de diversas funciones con diferentes
grados de calidad y eficacia. La Competencia Socioemocional implica
reconocer las emociones propias y ajenas, lo que tiene el poder de la razén
para hacer que las emociones triunfen sobre la razén. En la medida en que,
en las escuelas desarrollen competencias socioemocionales, se contribuiran
a reducir situaciones de riesgo entre las que se encuentran la violencia,
drogadiccién, suicidio, etc. Fomentar en nifios y adolescentes estas
competencias, ayuda a optimizar el ambiente escolar, por lo que es necesario
desarrollar estas habilidades en edades tempranas y reforzarlas a lo largo de
la vida.

Segun Bisquerra (2018), estas competencias se dimensionan en cinco;
la primera es tener conciencia emocional, porque otorga a los individuos la
virtud de distinguir las emociones propias de las de los demas, captando el
clima emocional de un contexto determinado. Distinguir aquellas reacciones
en situaciones emocionales y nombrarlas, conduce al andlisis de expresiones
sensibles del interlocutor que pueden ser verbales o no verbales, en una
relacion empatica que le permita manejar bien sus emociones. La segunda a
considerar es la regulacibn emocional que muestra un vinculo entre el
conocimiento, las emociones y el comportamiento. Al desarrollar esta
habilidad, las personas pueden controlar su respuesta impulsiva para generar
emociones afectivas como la alegria y el amor. El objetivo es dominar aquellos
sentimientos nocivos como la violencia, la ira y aquellas conductas de riesgo,
debiendo perseverar en el logro de cada meta a pesar de los contratiempos

gue se presenten en su vida.
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La tercera es, la autonomia emocional cuya capacidad consiste en no
verse seriamente afectado por los estimulos del entorno e incluye factores y
caracteristicas relacionados con la autopercepcion, la autoestima, la
automotivacion y la autoeficacia. Se trata de tener sensibilidad con
invulnerabilidad. La cuarta dimension; la competencia social, esta referida a
la capacidad de reflejar las normas sociales y ser habil para mantener
relaciones grupales e individuales acogedoras que permitan mantener buenas
relaciones con otras personas. Consiste en dominar las habilidades sociales
bésicas, comunicacion efectiva, asertividad entre otras. Finalmente, como
quinta dimension est4, la competencia para el bienestar, que ayuda a los
individuos a que administren sus propias emociones y tengan la capacidad de
ser ellos quienes deciden sus propios estados de animo, regulan sus
emociones negativas, tienen autonomia para decidir como expresar las
emociones que quieren experimentar, se sienten seguros en las propias
decisiones, aceptan las consecuencias de los propios actos afrontando de
forma exitosa, las adversidades de la vida.

En cuanto a la variable Educacion Virtual, se reflexion6 en base a la
teoria del conectivismo que, segun Siemens (2006), tanto el constructivismo
y la teoria cognitiva van de la mano, porque no solo se incluye una actividad
individual sino se tiene en cuenta la interaccibn con los demés. El
conectivismo, define la mente humana como una red capaz de adaptarse al
contexto. Por lo tanto, el aprendizaje se da mediante un proceso en la que se
forman redes que albergan conocimientos y las conexiones entre sus distintos
nodos. El estudiante al tener la necesidad de actualizarse continuamente lo
hace a través de nuevas conexiones, reconociendo patrones y aprendiendo a
través de la experiencia, asumiendo un papel activo y creativo. (Siemens
2006, Siemens y Conole, 2011). La importancia de esta teoria radica en que,
el conocimiento puede estar redes externas que pueden ser comunidades,
dispositivos digitales, entre otras y ademas esta en permanente cambio. Por
lo tanto, es un enfoque que ayuda a comprender la mentalidad colectiva
conformada por una comunidad o una red de personas donde existe un
constante cambio y desarrollo (Aguilar y Mosquera, 2015). Ademas, es un

enfoque teorico psicopedagogico que mejor describe y explica el mundo
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actual, donde los entornos sociales y digitales se mezclan y crean nuevas
formas de adquirir conocimientos y aprender.

De igual forma, Sanchez et al. (2019) argumentaron que la
digitalizacion de la informacion la ha hecho accesible para todos en la
actualidad, y que los medios de comunicacion, las redes sociales y las TIC
estan cambiando las formas tradicionales de aprender, desarrollando nuevas
ideas y formas de ver el mundo acorde a la era tecnoldgica en la que vivimos,
de ahi la importancia de integrarlos en la ensefianza. El conectivismo esta
orientado al aprendizaje individual, pero a partir de las conexiones con otros
individuos de la red, es fundamental mantener estas conexiones para el
aprendizaje continuo. Al ver que la informacion se puede almacenar en un
dispositivo, se podria pensar que el rol del docente no tiene sentido, pero esto
no es tan cierto, el docente es quien ayuda a organizar el contenido, las
herramientas y a través de estrategias que promueven la eficaz competencia
de los estudiantes, es por esta razon que los docentes deben estar bien
preparados, conocer y dominar las herramientas tecnologicas. (pag. 123)

Por lo tanto, como claramente lo expresan Crisol et al (2020); la
educacidn virtual se define como el proceso de ensefianza en un entorno no
presencial, donde prima el uso de recursos tecnolégicos que impulsen el
proceso educativo, donde el emisor, llamado docente, y el receptor,
denominado estudiante estan en un proceso de desarrollo continto debido a
la ventaja de hacerlo en cualquier momento y lugar.

Asi mismo, Huanca et al. (2020) afirmaron que este proceso se ha
convertido en el pilar de varios sistemas educativos en el mundo, debido a la
emergencia sanitaria provocada por la pandemia, lo que ha llevado a la
realizacién de todos los procesos educativos a un programa de educacion
virtual. Es fundamental que los estudiantes adquieran habilidades
principalmente en el manejo de las emociones, ya que comprenden las
habilidades necesarias para producir un comportamiento funcional, tanto en
el proceso educativo como en el proceso de desarrollo entre ellos, personal e
introspectivo.

Se destaco ademas la propuesta de Caceres (2020), al apostar por una

educacion virtual con espacios afectivos, entendiendo que el proceso de
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formacion pedagogica debe incluir escenarios en los que se promuevan la
ensefianza fundamentada en la adquisicion de conocimientos, pero a la vez
que contengan procesos didacticos que abordan el plano afectivo,
principalmente preocupados por las Competencias Socioemaocionales, que de
acuerdo a las caracteristicas de la educacién completamente virtual en todo
el sistema educativo a nivel mundial, es un aspecto muy adecuado para el
grupo de los estudiantes, de acuerdo a la necesidad de gestionar el plan
emocional que favorezca una participacion adecuada en la adquisicion de
conocimientos, teniendo en cuenta la gestién de los recursos individuales, y
gue a pesar de las situaciones estresantes, la gestion se mantenga en los
sentimientos, lo que facilita las conductas realizadas en las situaciones. Las
presiones, expresadas por la actual accién pandémica, han afectado la salud,
la economia y la educacion.

En su conjunto, Melo et al (2018) mostraron que el proceso educativo
en medios virtuales incluye una dindmica que ha funcionado bien durante
varias décadas pero que en esta Ultima, ha tenido un impacto mayor la
ensefianza a distancia, siguiendo procesos que facilitar la formacion de los
estudiantes de una manera muy importante al poder hacerlo desde cualquier
lugar, y ademas de facilitar un area de conocimiento mas grande y capaz de
absorber conocimientos mas complejos, con mas oportunidades de modificar
conocimientos de una variedad de fuentes internacionales.

Asi, como menciona Amaya (2020), el entorno virtual se convirtié en
una herramienta adecuada para la educacién en tiempos de emergencia
sanitaria, no solo habilidades que se deben desarrollar en el manejo de
tecnologias y plataforma online, sino también para complementar este
proceso con una educacion afectiva, que lleve al joven a adquirir este rasgo
particular, como atributo que incide de manera importante en el desarrollo
conductual del éxito en el estudiante.

Cabe sefalar lo mencionado por Garcia (2021), quien refirié que, esta
modalidad de formacion virtual no pretende sustituir la docencia presencial,
sino ofrecer otras oportunidades con caracteristicas propias. Se afirma que no
se transmite valores mediante el método, sino que todo va a depender de la

seleccion y uso de los datos para que se convierten en informacion esencial

14



al ensefiar a los estudiantes, por lo que es importante para los docentes
promover la cercania emocional y fortalecer las relaciones afectivas que
favorezcan el aprendizaje cognitivo.

En cuanto al entorno virtual, Drew y Banerjee (2019), expresaron que
la escuela virtual juega un papel importante, por lo que el cumplimiento del
criterio de resiliencia debe estar influido por factores psicologicos, entre ellos
estan las interacciones interpersonales y las caracteristicas propias de cada
persona que permiten crear relaciones positivas de desarrollo, promueven la
eficacia, la autorregulacién y la autoestima ya que éstas capacidades reducen
el riesgo y promueven procesos de proteccion.

Segun Gross (2017) dimensiona la educacion virtual en cuatro: La
primera, recursos de aprendizaje, se relaciona con los materiales de
aprendizaje e incluye aquellos materiales didacticos desarrollados para
promover y orientar el aprendizaje, asi como dispositivos, textos o materiales
multimedia creados por los mismos estudiantes. La segunda dimension,
acompafamiento virtual, corresponde a la colaboracion virtual que permite
acceder a los contenidos y recursos de aprendizaje que favorecen la
interaccion pedagdgica con ellos. El aula virtual es un escenario especial
donde es necesario agregar materiales didacticos de acuerdo a las
condiciones deseadas por la innovacion de la actividad educativa. Las
observaciones, el trabajo docente, los recursos y las interacciones entre pares
convergen en este espacio interactivo y colaborativo; uniéndose en un
contexto dinamico. En cuanto a la tercera dimension, aprendizaje
colaborativo; es fundamental el rol del docente porque juega un papel
importante para fortalecer el aprendizaje del estudiante como un asesor atento
para guiarlo a cada meta. La clave del programa es la planificacion del material
didactico y la prioridad del modelo de conexién mas adecuado para alcanzar
los objetivos de aprendizaje derivados de la actividad personal. La dltima
dimension esta referida a las competencias del estudiante, pues a partir de
ahora los docentes virtuales ya no son los Unicos encargados de apoyar el
aprendizaje, sino que también son promotores del propio conocimiento del
estudiante, brindando herramientas de aprendizaje que guian a los

estudiantes en su busqueda de respuestas, lo internalizan y le den sentido.
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Esto mismo va acorde con lo manifestado por Caceres (2020) quien refirid,
ademas, que las tareas del acompafnante virtual, ademas de aclarar la
comprension de los temas en desarrollo, mejoran la dimensiéon emocional. La
compafia pedagdgica es tan necesaria como el afecto, por lo que se deben
crear las reglas de convivencia, que promuevan una adecuada socializacion,
aceleren la afectividad en el ambiente y el aprendizaje en los entornos

virtuales, por lo que la planificacion es de suma importancia.
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METODOLOGIA

3.1 Tipoy disefio de investigacion

El estudio de investigacion fue de enfoque cuantitativo, que segun
Hernandez y Mendoza (2018), es acertado si se quiere estimar cantidades o
la ocurrencia de fendmenos y demostrar hipotesis.

Con respecto al tipo de investigacion, fue un estudio de tipo basico, al
tratar de averiguar la relacion entre la Competencia Socioemocional y
Educacion Virtual. Se persigue como objetivo, actualizar principios teéricos
existentes o formar y sumar nuevos conocimientos cientificos (Escudero y
Cortez, 2018).

El disefio del estudio fue no experimental porque no se cambiaron ni
manipularon variables. Ademas, los datos fueron recolectados con un
instrumento por Unica vez. Sullivan (2019) refiere que un disefio no
experimental, es aquel estudio que se desarrolla sin la manipulacion
intencional de las variables. En otras palabras, las variables independientes
no fueron alteradas intencionalmente con el objetivo de ver su efecto en la
otra variable. El corte de la investigacion, fue transversal porque la obtencién
de los datos se realizO en un solo ambiente, esto significa un estudio
realizado en un momento especifico, no durante un periodo de tiempo, sino
como corte en el tiempo. Se persigue como objetivo, explicar las variables y
examinar su relacion y prevalencia en un tiempo dado (Cabezas et al., 2018,
p. 79).

El estudio fue descriptivo, porque permite conocer las condiciones y
formas de expresion de un hecho especifico a través de la descripcion de la
actividad y trata de distinguir las caracteristicas de valor en las personas,
grupos, comunidades u otros eventos que sean sujeto de investigacion. Este
tipo de analisis permite al investigador explicar a fondo cémo se conoce y
presenta el propésito de la investigacion.

Asimismo, para Carrasco (2017), una investigacion es transversal y
correlacional en la medida que contribuye al investigador a observar las
acciones y fendmenos de la realidad segun las variables estudiadas, lo que

puede ayudar a determinar si existe relacién o no, entre ellas.

17



El método utilizado fue, el hipotético deductivo, que segun Hurtado
(2017), se basa en un método en el que se presentan hipétesis relacionadas
con el tema de investigacion, las cuales muestran la relacién entre la

hipotesis y la capacidad analitica de los datos, confirmada luego por los

hechos.
Figura 1l
Correlacion entre las variables de estudio
A&
M r
Va2

M = Muestra
V1 = Competencias Socioemocionales
V2 = Educacion Virtual

r = Relacién entre las variables.

3.2 Variables y operacionalizacion

Variable 1: Competencias Socioemocionales

Definicién Conceptual

Bisquerra (2018) la conceptualiz6 como un conjunto de habilidades que nos
permiten comprender, incorporar y moderar eventos emocionales en el
tiempo, que incluyen la inteligencia emocional, el manejo temperamental, el
cuidado personal, la cooperacion e identificacion con los demas. Estas
incluyen la capacidad de autoanalizarse, es decir, la capacidad de identificar
los propios sentimientos y reconciliarlos adecuadamente, y finalmente la
capacidad de reconocer lo que otros estan pensando y sintiendo, como la

empatia.
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Definicion Operacional
Segun el autor se constituyen en 5 dimensiones: la conciencia emocional, la
regulacion emocional, la autonomia emocional, la competencia social y

finalmente las competencias para la vida y el bienestar.

Indicadores

Los indicadores a considerar son:

Toma de conciencia emocional, comprende las emociones en los demas,
expresion emocional adecuada, regulacion de emociones y sentimientos,
actitud positiva, automotivacion y autoestima, solucién de conflictos, respeto

por los demas, la toma de decisiones y la participacion activa.

Variable 2: Educacién Virtual

Definicion conceptual

La educacion virtual para Gross (2017), significa el aprendizaje como un
proceso social, cuyo eje central es la planificacion educativa. Conceptualizar
las actividades virtuales implica proponer a los estudiantes, actividades que
deben realizar con la finalidad de adquirir los conocimientos y habilidades
esperados.

Al definir una actividad, es necesario nombrar las areas y recursos
gue promueven su implementacién. Del mismo modo, un programa de
ensefianza debe centrarse en el alumno, lo que requiere la creacion de
espacios y situaciones de aprendizaje para centrar la ensefianza. En las
actividades virtuales de aprendizaje se tienen en cuenta componentes
transversales especificos y componentes que trabajan desde diferentes
perspectivas para disefiar situaciones significativas de aprendizaje que sean

viables.

Definicién Operacional
Segun el autor se consideran 4 dimensiones: los recursos de aprendizaje, el
acompafnamiento virtual, el aprendizaje colaborativo y finalmente las

competencias del estudiante.
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Indicadores
Los indicadores a considerar son: Los materiales pedagdégicos, los recursos
de aprendizaje, la orientacidbn del tutor, las consultas virtuales, la

personalizacion, desarrollo de competencias y la resolucién de conflictos.

3.3 Poblacion, muestray muestreo

Poblacion

Para Carrasco (2017), son poblaciones estadisticas de objetos,
individuos, componentes de eventos con determinadas caracteristicas entre
las unidades de andlisis en las que se desarrolla la investigacion. La
poblacién total la conformaron 258 estudiantes de diferentes especialidades

del Centro de Educacion Técnico Productiva.

Tabla 1

Division de la poblacion

Estudiantes Mujeres Varones Total
Cosmetologia 01 42 43
Computacion 25 33 58
Confeccion 03 17 20
Panaderia 03 43 46
Manualidades 61 30 91

Total 93 105 258

Nota. Datos obtenidos de las ndminas de matricula en el afio 2022.

Muestra

Para Cabezas et al. (2018) es la toma representativa de una pequefia
parte de la poblacion, que permite obtener informacién precisa de una misma
muestra. A este numero se le define como tamafo de la muestra, y se calcula
mediante paquetes estadisticos o formulas matematicas. (pag. 93). Para la

investigacion, 58 estudiantes de computacion forman parte de la muestra.
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Tabla 2

Division de la muestra

Estudiantes Mujeres Varones Total
Computacion 25 33 58
Total 25 33 58

Nota. Datos obtenidos de las ndminas de matricula en el afio 2022.

Muestreo

En la seleccién de los sujetos se tuvo en cuenta una estrategia
deliberada no probabilistica que segun Hernandez y Torres (2018)
especifican que la seleccion no probabilistica es la formacion de una
subcategoria del conjunto principal, donde la seleccién de unidades no esta
sujeto a férmulas de probabilidad, sino al contexto y caracteristicas del
estudio. (pag. 200). Para nuestro analisis, estos serian estudiantes de la

especialidad de computacion.

Criterios de seleccion

Criterios de inclusién: Estudiantes matriculados en la especialidad de
computacion para el periodo lectivo 2022.

Criterios de exclusion: Estudiantes que no figuran en la némina de
matriculados de la especialidad de computacion en el periodo lectivo, al
personal administrativo y a las demas especiades con las que cuenta la

institucion educativa.

3.4 Técnicas e instrumentos de recoleccion de datos
Técnica

Se utilizaron métodos y herramientas para llevar a cabo la
investigacion. Se aplicO una encuesta, como método de recoleccion de
datos, con preguntas sencillas la cual se entreg6 a los estudiantes y cuyo
propésito fue, la de recolectar informacién suficiente. Seguin Baena (2017),
la encuesta es la aplicacion de un cuestionario a un grupo representativo del

universo estudiado. (p. 82). Su analisis permite conocer los rasgos de
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caracter, opiniones, actitudes, habitos y manifestaciones generales de los

encuestados.

Instrumento

Hernandez y Mendoza (2018), refieren que un instrumento es un
medio utilizado para registrar datos o informacion sobre variables existentes.
(p. 228). Por lo que, el instrumento utilizado en la investigacion fue un
cuestionario y se elaboré con una escala tipo Likert que ayud6 a analizar las
variables y dimensiones del estudio. Se utilizaron dos cuestionarios, uno
para recabar informacion sobre las Competencias Socioemocionales y el
otro para obtener los datos sobre la Educacion Virtual. El disefio e
implementacion de ambos cuestionarios se basaron en una escala tipo Likert
mediante la cual los estudiantes expresaron su acuerdo o desacuerdo con

cada item de cada variable de investigacion. Para ello se elaboré la ficha

técnica.
Fichatécnicadel instrumento Variable 1:
Competencia Socioemocional

Autor: Dany De Los Santos Rosadio

Técnica: Encuesta

Instrumento: Cuestionario de preguntas tipo escala
de Likert

Numero de items : 20

Tiempo de aplicacion: 20 minutos

Aplicacion: Presencial

Poblacion: 258 estudiantes

Muestra: 58 estudiantes

Prueba piloto: 20 estudiantes

Objetivo: El objetivo de este cuestionario es conocer la
relacion  existente entre las variables
Competencias Socioemocionales y educacion
virtual.

Descripcion: Su aplicacion es de forma individual realizandose
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Estructura:

de forma presencial en la institucion
educativa.

Tipo Likert conformado por 20 items y 5
dimensiones. Consta de 4 alternativas: Nunca (1
punto), casi nunca (2 puntos), A veces (3 puntos)

y siempre (4 puntos).

Fichatécnicadel instrumento Variable 2:

Autor:
Técnica:

Instrumento:

NUmero de items:

Tiempo de aplicacion:

Aplicacion:
Poblacion:
Muestra:
Prueba piloto:
Obijetivo:

Descripcion:

Estructura:

Validez

Educacioén Virtual

Dany De Los Santos Rosadio

Encuesta

Cuestionario de preguntas tipo escala de

Likert

20

20 minutos

Presencial

258 estudiantes

58 estudiantes

20 estudiantes

El objetivo de este cuestionario es conocer la relacion
existente entre las variables Competencias
Socioemocionales y Educacion Virtual.

Su aplicacién es de forma individual realizandose de
forma presencial en la institucién educativa.

T ipo Likert conformado por 20itemsy 4 dimensiones;
Consta de 4 alternativas: Nunca (1punto), Casi nunca

(2 puntos), A veces (3 puntos) y Siempre (4 puntos).

Para Hernandez y Mendoza (2018) la validez del instrumento se

evalla con base en todo tipo de evidencia. Cuando existe mas evidencia de

validez de contenido, comprension de la validez del instrumento, validez de
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criterio y la validez de constructo; las variables se representan mejor. (p.
235). Para lograr la validez de estos instrumentos, es importante el criterio
de evaluacion de expertos, quienes aportan su valoracion de la eficacia a
cada elemento de investigacion y que haya sido validada frente a los criterios
de: relevancia, pertinencia y claridad. Esto asegura que se obtengan datos
precisos para el estudio.

A continuacioén, se muestran los expertos que participaron en la validacion.

Tabla 3

Resultados de opinidn de expertos

Nombres y

Variables N ° . Especialidad Opinién
apellidos
Herlinda Eva L -
V1 1 - L Gestion Escolar  Aplicable
Competencia Trujillo Alejo P
Socioemocional )
Carina
Alejandrina, Docente .
2 Ijilique Investigadora ~ Aplicable
Estupifian
V2 Ana
» 3 Emperatriz, Docente de Aplicable
Educacion Requena Educacion P
Virtual Marcos
Oscar lvan, Psic6logo
4 Alfaro _ Aplicable
Bustamante Investigador
5 Carlos Alberto, Docente Aplicable
Zapata Alban Investigador P

Nota. Certificado de validez de juicio de expertos (2022)

Confiabilidad

De igual forma, el término confiabilidad segun Hernandez y Mendoza
(2018), es el grado en que un instrumento produce resultados consistentes y
coherentes en la muestra. (p. 229), dicho de otra forma, si el uso repetido del
instrumento en un mismo caso, en la misma muestra o con la misma persona
da el mismo resultado, entonces el instrumento es confiable. Para garantizar
dicha confiabilidad, los datos de la muestra se ingresaron en el software

estadistico SPSS en su version 27. En la presente investigacion muestra
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estuvo conformado por 58 estudiantes de la especialidad de Computacion del

Centro de Educacion Técnico Productiva. (ver anexo 5)

Tabla 4
Fiabilidad de las Variables
Variable Alfa de N° de
Cronbach elementos
Competencias
,844 20

Socioemocionales

Educacién virtual 834 20

Nota. Andlisis estadistico SPSS version 27(2022)

3.5 Procedimientos

Para obtener informacion, primero se realizd la coordinaciéon con la
representante de la institucion, obteniendo el permiso correspondiente para
realizar la encuesta que luego se presenté a los docentes de la especialidad
de computacion con el objetivo de realizar el estudio. Cabe mencionar que
estos instrumentos fueron validados por juicio de cinco expertos, lo que
permitié recopilar datos para lograr los resultados de acuerdo con los
objetivos planteados en este estudio. Validados los instrumentos, los
cuestionarios fueron administrados a 58 estudiantes que conformaron la
muestra, los que participaron correctamente y sin algan inconveniente. Se
orientd a los estudiantes sobre como llenar correctamente los cuestionarios
para obtener informacién veraz. Después de obtener los datos a investigar,
se comenzo a codificar y organizarlos en una hoja de calculo de Excel en su
version 2019. Ademas, los datos fueron ingresados en el software SPPS
version 27 para realizar la sumatoria, sus dimensiones y variables del estudio
para encontrar el coeficiente de Rho de Spearman y confirmar las hipétesis

presentadas en las tablas de datos.

3.6 Meétodo de andlisis de datos

A nivel descriptivo, se analiz6 los datos organizando la informacion e

insertandolos en una tabla. Para el estudio, las encuestas se tabularon
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utilizando el software Excel 2019 y su correspondiente proceso en SPSS

version 27.

A nivel Inferencial se realiz6 un andlisis paramétrico y para
comprobar las hipétesis planteadas se aplico el Rho de Spearman, de esta
forma medimos la correlacién entre las dos variables. En el analisis de los
datos obtenidos se utilizé el Excel 2019 y el programa estadistico SPSS en
version 27, donde se inicia el procesamiento de los datos, luego se colocan
sistematicamente mediante tablas cruzadas para sustentar el propésito del
estudio con la finalidad de obtener una interpretacion 6ptima y claridad de

los detalles.

3.7 Aspectos éticos

Esta investigacion se ejecutd teniendo como referencia, el cédigo de ética
de la universidad y las pautas para la escritura académica propuestas por
las normas APA, gue toman en cuenta las contribuciones de varios autores
y tedricos citados en el proyecto.

Dentro de los principios tomamos en cuenta la autonomia, por lo que
a los estudiantes se presento6 el permiso de consentimiento informado que
garantiza el anonimato de su participacion en el estudio de investigacion.
Otro de los principios que se ha tenido en cuenta es el de beneficencia que
procura que lo investigado repercuta en el bienestar de los integrantes de la
institucion. Por otra parte, se respeta la integridad psicoldgica y fisica de los
estudiantes. Finalmente se tratd de manera igualitaria a todos, sin exclusion

alguna, en beneficio del desarrollo de la investigacion.
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IV. RESULTADOS
4.1. Andlisis Descriptivo

4.1.1 Analisis descriptivo para el objetivo general

Tabla 5

Tabla Cruzada entre las Competencias Socioemocionales y Educacion virtual

V2 Educacion Virtual (Agrupada)

Malo Regular Bueno  Total

Recuento 12 4 0 16
Bajo % del
20.7% 6.9% 0.0% 27.6%
Total
V1
_ Recuento 2 19 7 28
Competencia )
_ _ Medio % del
socioemocional Total 3.4% 32.8% 12.1% 48.3%
otal
(Agrupada)
Recuento 0 8 6 14
Alto % del
0.0% 13.8% 10.3% 24.1%
Total
Recuento 14 31 13 58
Total % del
24.1% 53.4% 22.4% 100.0%
Total

Nota. Datos extraidos a partir de la sistematizacion. SPSS(v27).

Tomando como referencia la tabla 5, se puede estimar que, el 20.7% de
estudiantes del Centro de Educacion Técnico Productiva, opina que existe una
mala Educacion Virtual; asimismo se observa que poseen una baja Competencia
Socioemocional. Por otra parte, el 32.8% opina que existe una regular Educacién
Virtual y se observa que poseen un nivel medio en sus Competencias
Socioemocionales. Finalmente, el 10.3% opina que existe una buena Educacion

Virtual y demuestran un alto nivel de Competencias Socioemocionales.
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4.1.2 Analisis descriptivo para el objetivo especifico 1

Tabla 6

Tabla Cruzada especifica 1, entre la Conciencia Emocional y Educacion virtual.

V2 Educacion Virtual (Agrupada)

Malo Regular Bueno Total
Recuento 9 5 1 15
Bajo 0
J /0 deII 15.5% 8.6% 1.7% 25.9%
D1 V1 Total
Conciencia Medi Reo/cuder;to 5 19 6 30
Emocional edio T° tel 8.6%  328% 10.3% 51.7%
(Agrupada) ota
Recuento 0 7 6 13
1)
Alto % del 0.0%  12.1% 10.3% 22.4%
Total
Recuento 14 31 13 58
Total o
% del 24.1% 53.4% 22.4% 100%
Total

Nota. Datos extraidos a partir de la sistematizacién. SPSS(v27).

Tomando como referencia la tabla 6, se puede estimar que 15.5% de estudiantes

del Centro de Educacion Técnico Productiva, opina que existe una mala

Educaciéon Virtual; asimismo se observa que poseen una baja Conciencia

Emocional. Por otra parte, el 32.8% presenta una regular Educacion Virtual y se

observa que poseen un nivel medio en su Conciencia Emocional. Finalmente, el

10.3% opina que existe una buena Educacion Virtual y demuestran un alto nivel

de Conciencia Emocional.
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4.1.3 Analisis descriptivo para el objetivo especifico 2

Tabla 7

Tabla Cruzada especifica 2, entre la Regulacion Emocional y Educacion virtual.

V2 Educacioén Virtual (Agrupada)

Malo  Regular Bueno Total
Recuento 12 11 2 25
Bajo % del
20.7%  19.0% 3.4% 43.1%
Total
D2 V1
y Recuento 2 13 6 21
Regulacion _
. Medio % del
Emocional 3.4% 22.4% 10.3% 36.2%
Total
(Agrupada)
Recuento 0 7 5 12
Alto % del
0.0% 12.1% 8.6% 20.7%
Total
Recuento 14 31 13 58
Total % del
24.1%  53.4% 22.4% 100%
Total

Nota. Datos extraidos a partir de la sistematizacion. SPSS(v27).

Tomando como referencia la tabla 7, se puede estimar que, el 20.7% de

estudiantes del Centro de Educacion Técnico Productiva, opina que existe una

mala Educacion Virtual; asimismo se observa que poseen una baja Regulacion

Emocional. Por otra parte, el 22.4% opina que existe una regular Educacion

Virtual y se observa que poseen un nivel medio en su Regulacion Emocional.

Finalmente, el 8.6% opina que existe una buena Educacion Virtual y demuestran

un alto nivel de Regulacion Emocional.
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4.1.4 Analisis descriptivo para el objetivo especifico 3

Tabla 8

Tabla Cruzada especifica 3, entre la Autonomia Emocional y Educacién Virtual.

V2 Educacion Virtual (Agrupada)

Malo Regular Bueno  Total

Recuento 8 7 0 15
Bajo % del
13.8% 12.1% 0.0% 25.9%
Total
D3 V1
Recuento 5 19 7 31
Autonomia )
_ Medio % del
Emocional 8.6% 32.8% 12.1% 53.4%
Total
(Agrupada)
Recuento 1 5 6 12
Alto % del
1.7% 8.6% 10.3% 20.7%
Total
Recuento 14 31 13 58
Total % del
24.1% 53.4% 22.4% 100.0%
Total

Nota. Datos extraidos a partir de la sistematizacion. SPSS(v27).

Tomando como referencia la tabla 8, se puede estimar que, el 13.8% de
estudiantes del Centro de Educacion Técnico Productiva, opina que existe una
mala Educacién Virtual; asimismo se observa que poseen una baja Autonomia
Emocional. Por otra parte, el 32.8% opina que existe una regular Educacion
Virtual y se observa que poseen un nivel medio en su Autonomia Emocional.
Finalmente, el 10.3% opina que existe una buena Educacién Virtual y

demuestran un alto nivel de Autonomia Emocional.
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4.1.5 Analisis descriptivo para el objetivo especifico 4

Tabla 9

Tabla Cruzada especifica 4, entre la Competencia Social y Educacion Virtual.

V2 Educacion Virtual (Agrupada)

Malo  Regular Bueno Total
Recuento 9 5 1 15

Bajo % del
15.5% 8.6% 1.7% 25.9%

Total

D4 V1
_ Recuento 5 19 7 31
Competencia _

_ Medio % del
Social 8.6% 32.8% 12.1% 53.4%

Total

(Agrupada)

Recuento 0 7 5 12

Alto % del
0.0% 12.1% 8.6% 20.7%

Total
Recuento 14 31 13 58

Total % del
24.1% 53.4% 22.4% 100%

Total

Nota. Datos extraidos a partir de la sistematizacion. SPSS(v27).

Tomando como referencia la tabla 9, se puede estimar que, el 15.5% de

estudiantes del Centro de Educacion Técnico Productiva, opina que existe una

mala Educacion Virtual; asimismo se observa que poseen una baja Competencia

Social. Por otra parte, el 32.8% opina que existe una regular Educacion Virtual y

se observa que poseen un nivel medio en su Competencia Social. Finalmente,

el 8.6% opina que existe una buena Educacion Virtual y demuestran un alto nivel

de Competencia Social.
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4.1.6 Analisis descriptivo para el objetivo especifico 5

Tabla 10
Tabla Cruzada especifica 5, entre las Competencias para el bienestar y

Educacién Virtual

V2 Educacion Virtual (Agrupada)

Malo Regular Bueno  Total

Recuento 12 11 2 25
Bajo % del
20.7% 19.0% 3.4% 43.1%
D5 V1 Total
Competencias Recuento 2 13 7 31
para el Medio % del
_ 3.4% 22.4% 12.1% 37.9%
bienestar Total
(Agrupada) Recuento 0 7 4 11
Alto % del
0.0% 12.1% 6.9% 19.0%
Total
Recuento 14 14 31 13
Total % del
24.1% 53.4% 22.4% 100.0%
Total

Nota. Datos extraidos a partir de la sistematizacién. SPSS(v27).

Tomando como referencia la tabla 10, se puede estimar que, el 20.7% de
estudiantes del Centro de Educacion Técnico Productiva, opina que existe una
mala Educacion Virtual, asimismo se observa que poseen una baja
Competencias para el bienestar. Por otra parte, el 22.4% opina que existe una
regular Educacion Virtual y se observa que poseen un nivel medio en sus
Competencias para el bienestar. Finalmente, el 6.9% opina que existe una buena

Educacion Virtual y demuestran un alto nivel de Competencias para el bienestar.
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4.2. Analisis inferencial

4.2.1 Contrastacion de la hipétesis general

Tabla 11
Prueba de normalidad de las Competencias Socioemocionales y Educacion
Virtual.
Kolmogorov-Smirnov?
V1 Estadistico al Sig
Competencias 106 58 159

Socioemocionales

V2
Educacion 165 58 000

Virtual

Nota. Datos extraidos a partir de la sistematizacién. SPSS(v27).

Para la prueba de normalidad se consider6 adecuado utilizar la prueba de
Kolmogorov-Smirnov?, ya que hubo mas de 50 datos, Sig = 0.159 para
Competencias Socioemocionales y 0.000 para Educaciéon Virtual. Dado que
estos resultados fueron mayores a 0,05 para la variable 1 y menores a 0,05 para
la variable 2, se determindé que ambos eran no paramétricos y, por lo tanto, se
utilizé el coeficiente Rho de Spearman.
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Tabla 12

Prueba de correlacion de las Competencias Socioemocionales y Educacion

Virtual.
Vi V2
Competencias Educacién
Socioemocionales Virtual
Coeficiente
de 1 , 781"
Vi 5
_ correlacion
Competencias ]
) . Sig.
Socioemocionales ) ,000
(bilateral)
Rho de N 58 58
Spearman Coeficiente
de 781" 1
V2 5
_ correlacion
Educacion _
) Sig.
Virtual ) ,000
(bilateral)
N 58 58

Nota. Datos extraidos a partir de la sistematizacion. SPSS(v27).

La Tabla 12 muestra que el valor de p para ambas variables fue = 0,00. Como ese

valor es menor gue alfa = 0.05, se tuvo en cuenta la regla de decision de rechazar

Ho y aceptar Ha, por lo que se concluyé que existe una relacion entre ambas

variables, pues el resultado de Spearman es r = 0.781, lo que indica una alta

correlacién positiva. Por lo tanto, afirmamos que, a mayor nivel de Competencias

socioemocionales, le corresponde un mejor desempefio para su Educacion Virtual.
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4.2.2 Contrastacion de la hipotesis especifica 1

Tabla 13

Prueba de normalidad de la Conciencia Emocional y Educacion virtual.

Kolmogorov-Smirnov?

D1V1 Estadistico gl Sig
Conciencia 151 58 002
Emocional

V2
Educacion 165 58 ,000
Virtual

Nota. Datos extraidos a partir de la sistematizacion. SPSS(v27).

Para la prueba de normalidad se consider6 adecuado utilizar la prueba de
Kolmogorov-Smirnov@, ya que hubo mas de 50 datos, Sig = 0.02 para la
Conciencia Emocional y 0.000 para Educacion Virtual. Dado que estos
resultados fueron menores a 0,05, se determin6 que ambos eran no

paramétricos y, por lo tanto, se utilizo el coeficiente Rho de Spearman.
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Tabla 14

Prueba de correlacion entre Conciencia Emocional y Educacion Virtual.

D1V1 V2
Conciencia Educacion
Emocional Virtual
Coeficiente
de 1 598"
Dl.V1 ) correlacion
Concu_enua Sig.
Emocional (bilateral) ,000
Rho de N 58 58
Spearman Coeficiente
de ,598™ 1
V2 . correlacion
Educacion Sig
Virtual (bilateral) ,000
N 58 58

Nota. Datos extraidos a partir de la sistematizacion. SPSS(v27).

La Tabla 14 muestra que el valor de p para ambas variables fue = 0,00. Dado

gue este valor es menor que alfa =0.05, se considero la regla de decisién de

rechazar Ho y aceptar Ha, por lo que se concluyd que existe una relacion

significativa entre ambas variables pues segun Spearman, r tiene el resultado

0.598, indicando una correlacion positiva moderada. Por lo tanto, se afirmo que,

a mayor nivel de su Conciencia Emocional, mejor serd el desempefio en su

Educacién Virtual.
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4.2.3 Contrastacion de la hipotesis especifica 2

Tabla 15

Prueba de normalidad de la Regulacion Emocional y Educacion virtual.

Kolmogorov-Smirnov?

D2 V1 Estadistico gl Sig
Regulacion 140 58 006
Emocional

V2
Educacion 165 58 ,000
Virtual

Nota. Datos extraidos a partir de la sistematizacion. SPSS(v27).

Para la prueba de normalidad se consider6 adecuado utilizar la prueba de
Kolmogorov-Smirnovd, ya que hubo mas de 50 datos, Sig = 0.006 para la
Regulacion Emocional y 0.000 para Educacion Virtual. Dado que estos
resultados fueron menores a 0,05, se determin6 que ambos eran no

paramétricos y, por lo tanto, se utilizo el coeficiente Rho de Spearman.
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Tabla 16

Prueba de correlacion entre Regulaciéon Emocional y Educacion Virtual.

D2V1 V2
Regulacion Educacion
Emocional Virtual
Coeficiente
de 1 ,709™
D2Vv1 .
y correlacion
Regulacion _
_ Sig.
Emocional ) ,000
(bilateral)
Rho de N 58 58
Spearman Coeficiente
de ,709™ 1
V2 5
correlacion
Educacion )
_ Sig.
Virtual _ ,000
(bilateral)
N 58 58

Nota. Datos extraidos a partir de la sistematizacion. SPSS(v27).

La Tabla 16 muestra que el valor de p para ambas variables fue = 0,00. Dado

que este valor es menor que alfa =0.05, se considero la regla de decision de

rechazar Ho y aceptar Ha, por lo que se concluyd que existe una relacion

significativa entre ambas variables pues segun Spearman, r tiene el resultado. =

0.709, indicando una alta correlacion positiva. Por lo tanto, se afirma que, a

mayor nivel en su Regulacion Emocional, mejor sera el desempefio de su

Educacién Virtual.
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4.2.4 Contrastacion de la hipotesis especifica 3

Tabla 17

Prueba de normalidad de la Autonomia Emocional y Educacién virtual

Kolmogorov-Smirnov?

D3 V1 Estadistico gl Sig
Autonomia 125 58 ,024
Emocional

V2
Educacion 165 58 000
Virtual

Nota. Datos extraidos a partir de la sistematizacion. SPSS(v27).

Para la prueba de normalidad se consideré adecuado utilizar la prueba de
Kolmogorov-Smirnov?, ya que hubo mas de 50 datos, Sig = 0,024 para la
Autonomia Emocional y 0.000 para Educacion Virtual. Dado que estos
resultados fueron menores a 0,05, se determin6 que ambos eran no

paramétricos y, por lo tanto, se utiliz6 el coeficiente Rho de Spearman.
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Tabla 18

Prueba de correlacion entre Autonomia Emocional y Educacion Virtual.

D3Vv1i V2
Autonomia Educacioén
Emocional Virtual
Coeficiente 1 ,565**
de
D3V1 y
correlacion
Autonomia )
_ Sig. ,000
Emocional )
(bilateral)
Rho de N 58 58
Spearman Coeficiente ,565** 1
de
V2 g
correlacion
Educacion )
_ Sig. ,000
Virtual _
(bilateral)
N 58 58

Nota. Datos extraidos a partir de la sistematizacion. SPSS(v27).

La Tabla 18 muestra que el valor de p para ambas variables fue = 0,00. Dado

que este valor es menor que alfa =0.05, se considero la regla de decision de

rechazar Ho y aceptar Ha, por lo que se concluyd que existe una relacion

significativa entre ambas variables pues segun Spearman, r tiene el resultado. =

0.565, indicando una correlacion positiva moderada. Por lo tanto, se afirma que,

a mayor nivel de su Autonomia Emocional, mejor sera el desempefio de su

Educacién Virtual.
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4.2.5 Contrastacién de la hipotesis especifica 4

Tabla 19
Prueba de normalidad de la Competencia Social y Educacién Virtual.

Kolmogorov-Smirnov?

D4 V1 Estadistico gl Sig
Competencia 149 58 003
Social
V2
Educacion 165 58 ,000
Virtual

Nota. Datos extraidos a partir de la sistematizacion. SPSS(v27).

Para realizar la prueba de normalidad se consideré adecuado utilizar la prueba

de Kolmogorov-Smirnov?, ya que hubo méas de 50 datos, Sig = 0,03 para la

Competencia Social y 0.000 para Educacién Virtual. Dado que estos resultados

fueron menores a 0,05, se determin6é que ambos eran no paramétricos y, por lo

tanto, se utilizé el coeficiente Rho de Spearman.
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Tabla 20

Prueba de correlacion entre Competencia Social y Educacion Virtual.

D4vi V2
Competencia Educacion
Social Virtual
Coeficiente
de 1 ,588™
D4V1 5
_ correlacion
Competencia .
) Sig.
Social . ,000
(bilateral)
Rho de N 58 58
Spearman Coeficiente
de ,588"™ 1
V2 y
correlacion
Educacion _
_ Sig.
Virtual . ,000
(bilateral)
N 58 58

Nota. Datos extraidos a partir de la sistematizacion. SPSS(v27).

La Tabla 20 muestra que el p de ambas variables fue = 0.00. Dado que este valor

es menor que alfa = 0.05, se considero la regla de decision de rechazar Ho y

aceptar Ha, por lo que se concluyd que existe una relacion significativa entre

ambas variables pues segun Spearman r tiene el resultado. = 0.588, indicando

una correlacion positiva moderada. Por lo tanto, se afirma que, a mayor nivel de

su Competencia Social, mejor sera el desempefio en su Educacion Virtual.
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4.2.6 Contrastacion de la hipotesis especifica 5

Tabla 21
Prueba de normalidad de las Competencias para el bienestar y Educacion
Virtual.
Kolmogorov-Smirnov?
D5V1 Estadistico gl Sig
Competencias 149 58 003

para el bienestar

V2

Educacion 165 58 000

Virtual

Nota. Datos extraidos a partir de la sistematizacion. SPSS(v27).

Para la prueba de normalidad se consideré adecuado utilizar la prueba de

Kolmogorov-Smirnov?, ya que hubo mas de 50 datos, Sig = 0,03 para las

Competencias para el bienestar y 0.000 para Educacioén Virtual. Dado que estos

resultados fueron menores a 0,05, se determind que ambos eran no

paramétricos y, por lo tanto, se utilizo el coeficiente Rho de Spearman.
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Tabla 22

Prueba de correlacion entre las Competencias para el bienestar y Educacion

Virtual.
D5V1 V2
Competencia Educacién
Social Virtual
Coeficiente
D5V1 de 1 ,689™
Competencias  correlacion
para el Sig.
bienestar (bilateral) ' ,000
Rho de N 58 58
Spearman Coeficiente
de ,689™ 1
V2 . correlacion
Educacion Sig
Virtual (bilateral) 000
N 58 58

Nota. Datos extraidos a partir de la sistematizacion. SPSS(v27).

La tabla 22 muestra que el p de ambas variables fue = 0.00. Como este valor es
menor a alfa =0,05, se tomo6 en consideracion la regla de decision de rechazar
la Ho y aceptar la Ha, por consiguiente, se llegd a la conclusion que existe una
relacion significativa entre ambas variables, porque segin Spearman, hay un
resultado de r = 0.689, que indica una correlacion positiva moderada. Por lo
tanto, se afirma que, a mayor nivel de sus Competencias para el bienestar, mejor

sera el desempeiio en su Educacién Virtual.
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DISCUSION

Teniendo en cuenta que la hipétesis general de la investigacion fue
determinar si existe relacion entre las variables de estudio; de acuerdo al
analisis de los resultados obtenidos, se demuestra que si existe una alta
correlacion entre ellos. Puesto que, se ha obtenido un valor, segun
Spearman de 0.781, lo que indica una alta correlacion positiva y la conclusion
es que, cuanto mayor sea el nivel de Competencias Socioemocionales,
mejor serd el desempefio en su Educacioén Virtual. Toda vez que, del andlisis
descriptivo realizado, se obtuvo que el 20.7% de estudiantes del Centro de
Educacion Técnico Productiva, opind que existe una mala Educacion Virtual;
asimismo se observd que poseen una baja Competencia Socioemocional.
Por otra parte, el 32.8% opind que existe una regular Educacion Virtual y se
observé que poseen un nivel medio en sus Competencias Socioemocionales
y, por ultimo, el 10.3% opind que existe una buena Educacion Virtual y
demostraron un alto nivel de Competencias Socioemocionales. Estos
resultados coincidieron con Amaya (2020), que concluyd que la virtualidad
se ha convertido en una herramienta apropiada para la formacién en
emergencias sanitarias, no solo las habilidades a desarrollar en el manejo
de las tecnologias y la plataforma en linea, sino también para completar este
proceso con una formacion afectiva que haga que el joven adquiera esta
cualidad que tiene un impacto significativo en el desarrollo del
comportamiento del éxito del estudiante. Por lo tanto, estas competencias
forman parte de las estrategias que aseguran el éxito en la modalidad virtual
y son un factor afectivo determinante, donde no solo se publican
informaciones, pensamientos y opiniones, sino que los estudiantes también
expresan sus sentimientos. Como se observo, al presentarse una alta
correlacion entre las variables, es necesario armonizar su desarrollo en las
actividades escolares, lo que brinda a los educandos las condiciones
necesarias para un buen desempefio en el aprendizaje, debido a la
importancia del factor emocional, que debe potenciarse ain mas en esta
modalidad. Con base en la descripcidén, se examino la base tedrica de la
variable competencia socioemocional en relacion a Gardner; quien aludio

gue una institucién educativa tiene como objetivo desarrollar la inteligencia
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tanto intrapersonal como interpersonal y enfatizé que estos, pueden resolver
conflictos y traer valiosos beneficios en diferentes escenarios. Bajo esta
premisa, la Educacién Virtual debe complementar la dimensién emocional
del estudiante, la cual se fundamenta en la certeza de que un individuo
motivado y orientado puede desarrollar un alto nivel de competencia
socioemocional en todas sus dimensiones. Al fortalecerlas, es posible resistir
el control de los factores estresantes y adaptar el comportamiento para
enfrentar los desafios a un nuevo entorno. Finalmente, nos anima a estudiar
de manera mas efectiva los aspectos emocionales y afectivos de los
estudiantes desde la perspectiva de sus propias experiencias, en este
sentido, la conexiébn emocional de los estudiantes en el espacio virtual de
aprendizaje afecta significativamente sus efectos en su aprendizaje
autorregulado e independiente. En los procesos educativos, el surgimiento
de estas modalidades virtuales incrementa metodologias y recursos cuya
finalidad es la de desarrollar habilidades, capacidades y competencias, no
solo desde lo cognitivo, sino también desde una vertiente emocional, que
promueve la responsabilidad del estudiante en la autogestion de su
aprendizaje.

Para la hipétesis especifica 1, se observo que el Rho de Spearman
fue de 0.598 encontrandose entre la D1V1 y la V2 una correlacion positiva
moderada, concluyendo que, a mejor nivel de su Conciencia Emocional,
mejor sera el desarrollo de su Educacion Virtual. Por otra parte, el 32.8%
presenta una regular Educacion Virtual y se observa que poseen un nivel
medio en su Conciencia Emocional. Este resultado es consistente con lo
dicho por Céaceres (2018), quien reconocio que la conciencia emocional en
los estudiantes, permite afrontar con éxito las dificiles tareas propuestas en
el aprendizaje virtual y con ello prevenir el desequilibrio de la salud
emocional. De igual forma, se coincide con Camacho (2019), al argumentar
gue, la conciencia emocional permite al ser humano, reconocer las propias
emociones y el de los demas. Por lo tanto, puede entenderse como la forma
en que los individuos fortalecen sus conexiones, estilos de vida y valores en
un proceso complejo y continuo que define la forma en que se relacionan

con su medio. Estas son innatas en cada persona y no se pueden separar
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de ellas, por lo que el aspecto afectivo es necesario para formar diversos
lazos. Fortalecer las competencias socioemocionales basadas en el trabajo
en equipo conduce al éxito y afianza la comunicacion y habilidades sociales
en los entornos virtuales.

En cuanto a la hipétesis especifica 2, se obtuvo un coeficiente de Rho
de Spearman de 0.709, indicando una alta correlacion positiva entre la D2V1
y V2 concluyendo que, a mejor nivel de su Regulacion Emocional, mejor sera
el desarrollo de su Educacion Virtual. Asimismo, en base al analisis
descriptivo se evidencido que, el 22.4% opina que existe una regular
Educacion Virtual y se observa que poseen un nivel medio en su Regulacién
Emocional. Este resultado concuerda con el estudio de Mercader (2020) que
en su articulo cientifico tuvo como propdésito, analizar, cuan relevante es la
educacién emocional y las competencias como la autorregulacion. Muestra
gue la regulacion emocional en el ambiente laboral es positiva porque son
elementos importantes en el aprendizaje al vincular la emocion, el
pensamiento y el comportamiento individual. Desarrollando estas
competencias es posible controlar aquellas actitudes ansiosas y negativas.
Ademas, se fortalece las emociones afectivas como la empatia y la
admiracion, fortaleciendo el propio bienestar emocional de la persona. Esto
va acorde con Flores y Chasquibol (2021) que, en su articulo sobre la
promocion de las Competencias Socioemocionales en estudiantes rurales,
manifestaron que, aquellas personas que desarrollan sus competencias
socioemocionales pueden enfrentar sus problemas porque logran resultados
positivos que generan felicidad. En esa misma Optica Bisquerra (2018)
manifiesta que, al desarrollar su regulacién emocional, las personas pueden
controlar su respuesta impulsiva para generar emociones afectivas.

Para la hipétesis especifica 3, se obtuvo un coeficiente de Rho de
Spearman de 0.565 por lo que existe una correlacion positiva moderada
entre la D3V1 y V2; concluyéndose que, a mejor nivel de su Autonomia
Emocional, mejor sera el desarrollo de su Educacion Virtual. Asimismo, en
el analisis descriptivo se observé que, el 32.8% opina que existe una regular
Educacion Virtual y se observé que poseen un nivel medio en su Autonomia

Emocional. Este resultado coincidié con Drew y Banerjee (2019), quienes
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expresaron que en la escuela virtual juega un papel importante esta
competencia, al permitir crear relaciones positivas de desarrollo, de
autorregulacion y de autoestima ya que estas capacidades reducen el riesgo
de ansiedad y estrés. El aprendizaje autorregulado implica aspectos
motivacionales y cognitivos, pues el alumno se plantea metas y sigue el
camino para alcanzarlas. En esa misma linea se concuerda con Huanca et
al. (2020) cuando afirmaron que es fundamental que los estudiantes
adquieran habilidades principalmente en el manejo de las emociones, ya que
la educacion en la virtualidad comprende las habilidades necesarias para
producir un comportamiento funcional, tanto en el proceso educativo como
en el proceso de desarrollo entre ellos, personal e introspectivo. Este
desarrolla un aprendizaje autodirigido donde la iniciativa de aprender es
propia de el estudiante al no recibir ayuda de los demas.

Con respecto a la hipotesis especifica 4, se obtuvo un coeficiente de
Rho de Spearman de 0.588, indicando una correlacion positiva moderada
entre la D4V1 y V2, concluyendo que, a mejor nivel de su Competencia
Social, mejor sera el desarrollo de su Educacion Virtual. Del mismo modo,
en el andlisis descriptivo se evidencio que, el 32.8% opina que existe una
regular Educacion Virtual y se observa que poseen un nivel medio en su
Competencia Social. Este resultado coincide con el estudio de Pando (2018),
que determind que la competencia social tiene un efecto positivo en el
desarrollo social, lo que permite la creacion de ambientes saludables; en
otras palabras, el modo de vida de un ser social y emocional significa un
desarrollo estable en sus ambientes reales de actividad, su ambiente familiar
y escolar debe propiciar el desarrollo de habilidades para que sus
ensefianzas se reflejen en las actividades de la comunidad. Esto va acorde
con lo manifestado por Martinez (2019) cuando afirmé que esta competencia
es indispensable en la formacion de toda persona, por lo que tiene
implicancias directas en el comportamiento exitoso con sus pares.

Para la hipétesis especifica 5, se obtuvo un coeficiente de Rho de
Spearman de 0.689, que indica una correlacién positiva moderada entre la
D5V1y V2, concluyéndose que, a mejor nivel de sus Competencias para el

bienestar, mejor seréa el desarrollo de su Educacion Virtual. De mismo modo,
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en el analisis descriptivo se observd que el 22.4% opina que existe una
regular Educacion Virtual y se observa que poseen un nivel medio en sus
Competencias para el bienestar. Este resultado coincide con el estudio de
Rubiales et al. (2018), al referirse que, el desarrollo de competencias para el
bienestar ayuda al reconocimiento de las emociones y la autorregulaciéon en
el entorno virtual, asi como el progreso de los aprendizajes en cualquier
etapa de la educacion, ya que su funcion principal es impactar
significativamente en su adaptacion al entorno. En esa misma linea
Bisquerra (2018), manifest6 que esta competencia, ayuda a los individuos a
gue administren sus propias emociones y tengan la capacidad de ser ellos
qguienes deciden sus propios estados de animo, regulen sus emociones
negativas y se sienten seguros de sus propias decisiones.

Segun Bisquerra y otros (2021), al hablar de competencias
emocionales, éstas se refieren a términos como competencia
socioemocional o competencia social y emocional. Y para medirlas, se utilizé
fundamentalmente su teoria porque presenta un andlisis integral de todas
ellas, lo suficientemente fuerte como para completar los fundamentos de
este estudio.

Aunque los resultados de la investigacion de antecedentes apoyan
directa o indirectamente este estudio, responder a un disefio de estudio no
experimental conduce a cierta falta de profundidad de investigacion si las
variables en estudio no se pueden controlar con precision. Asi mismo, no
hubo una manipulacion sistematica de las variables porque no habia un
grupo de control ni un grupo de investigacion que pudiera describir
especificamente las caracteristicas o fenébmenos entre las mismas. Esto se
debe en gran medida a limitantes de tiempo, es decir, a las condiciones
puestas para el desarrollo de una tesis experimental o cuasiexperimental.
De la misma forma se vio obstaculizado por la crisis sanitaria, que aun nos
mantiene en una distancia educativa, que comenzd con la virtualidad, la semi
presencialidad y finalmente la presencialidad; ademas de presentarse el
aislamiento de estudiantes que contrajeron el COVID 19. Esto impidi6 el

normal desarrollo sistematico de la investigacion.
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Otra debilidad percibida en la determinacién del tamafio de la muestra
fue que la institucion educativa es heterogénea debido a la diversidad de
estudiantes en diferentes especialidades, al final se decidio realizarlo con los
estudiantes de computacién y no en proporcion a otras carreras.

Una de las fortalezas en desarrollo de la tesis ha sido la resiliencia,
gue forma parte de la autonomia emocional. La capacidad de aplicarlo en
esta investigacion como aprendizaje, me ha fortalecido porque he asumido
situaciones adversas durante el desarrollo, especialmente en la redaccion y
en la parte estadistica motivando mi autoaprendizaje virtual.

Con base en el desarrollo de investigaciones psicologicas previas, se
puede mencionar que, Si se es consciente de las emociones, se pueden
utilizar estas dimensiones para comprender los conflictos internos evitando
una reaccion automatica e inconsciente que ajuste su comportamiento para
servir al mejor propdsito de la forma mas adaptativa.

El resultado estadistico derivado de la relacion entre ambas variables
es importante para el desarrollo de programas psicoeducativos en la
formacion de competencias socioemocionales que permitan al estudiante
convivir en bienestar emocional en una integracion social satisfactoria. Y
como como manifiesta Gross (2018), la educacion virtual tiene un papel
trascendente e importante en la planificacion formativa y busca aprendizajes
de calidad del estudiante, en esa misma linea, el Ministerio de Educacion del
Pera (2021), lo destaca como el conjunto de medidas que hace reflexionar
al docente sobre su propia practica pedagdgica y tiene como objetivo mejorar
la calidad de los aprendizajes en los estudiantes, asegurando su desempefio
eficaz y eficiente en el campo de la educacion.
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VI. CONCLUSIONES

Primera:

Segunda:

En linea con el objetivo general, se encontré que los estudiantes de
educaciéon técnica productiva tienen una relacion significativa entre
ambas variables. El coeficiente Rho de Spearman fue de 0,781, lo que
indica una correlacion positiva alta con un valor de significacion menor
que a 0,05. Con base en los datos obtenidos, se puede concluir que
a mayor nivel de competencias socioemocionales, mejor es su
desempefio de su educacion virtual; por lo que estas competencias
no deben desvincularse de las estrategias educativas; siendo el factor
emocional un aspecto primordial para fortalecer los aprendizajes que
se dan en estos ambientes, haciéndose necesaria que los
responsables de la educacion propicien espacios de socializacion
para todos los estudiantes durante el aprendizaje, puesto que

contribuye a su formacion integral en estos nuevos escenarios.

Para el objetivo especifico 1, se concluye que existe relacion
significativa entre la D1V1 y V2 en los estudiantes de la educacion
técnico productiva. Esta relacion se confirmé al obtener el valor del
coeficiente de Rho de Spearman de 0.598 encontrandose una
correlacion positiva moderada. Dado que este valor es menor a 0.05
y con base en el resultado, se puede afirmar que, la conciencia
emocional contribuye a la interaccion en los espacios virtuales, pues
permite reconocer la emocion experimentada en estos espacios
ademas de emociones negativas que generaban confusion por el
hecho de no estar presentes; suficiente para causar ansiedad, estrés
y falta de interés. Por otro lado, se percibié que, a pesar de las
dificultades de adaptacion al aprendizaje virtual, existia la oportunidad
de tomar conciencia de los sentimientos propios y ajenos, esta nueva
situacion hace pensar en crear entornos virtuales que satisfagan las

necesidades del estudiante y sus necesidades emocionales.
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Tercera:

Cuarta:

Quinta:

Para el objetivo especifico 2, se hallé una relacion significativa entre
la D2V1 y V2. Esta relacién se confirma al obtener un coeficiente de
Rho de Spearman de 0.709 especificandose una correlacion alta entre
regulaciéon emocional y la educacion virtual. Con base en el resultado
probado, puedo argumentar que es importante crear espacios de
conexiéon emocional para asegurar el aprendizaje significativo; el
nucleo de cada ser humano son los sentimientos que pueden
expresarse negativamente ante una situacion inesperada que
muestre un desequilibrio emocional. En un futuro préoximo, el
estudiante debe ser capaz de regular sus emociones, tomando
conciencia de las que experimenta en un ambiente virtual, por lo que,
al desarrollar sus competencias socioemocionales, éstas serian un
factor importante para su propia recuperacion para adaptarse a

nuevos escenarios.

Para el objetivo especifico 3, se establecié que existe una relacion
significativa entre la D3V3 y V2 en los estudiantes de educacion
técnico productiva. Se determind una correlacion moderada entre la
autonomia emocional y la educacion virtual debido a que el valor del
coeficiente Rho de Spearman fue 0.565. De la informacion derivada
se puede concluir que los entornos virtuales fortalecen la orientacion
de las emociones al mantener la motivacion enfocada en los objetivos
y no en los obstaculos que pudieran presentarse; por lo que se
mantienen el entusiasmo y la iniciativa para la toma de decisiones, lo
gue promueve la autonomia emocional del individuo para enfrentar
situaciones que se presentan en diferentes contextos, lo que
demuestra su capacidad para enfrentar las dificultades de manera

positiva.

Para el especifico 4, se concluye que existe una relacion significativa
entre la D4V1 y V2 en los estudiantes de la educacion técnico
productiva. Se establecié esta relacion debido a que el coeficiente

Rho de Spearman fue 0.588 con un valor de significancia menor a
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Sexta:

0,05 demostrandose una correlacion positiva moderada entre
Competencia Social con respecto a su educacion virtual. De los datos
obtenidos se puede concluir que las modalidades virtuales traen
consigo nuevas formas de comunicacioén, cuyo papel fundamental en
este proceso es la promocion de la socializacion como medio para
promover actitudes y valores de sana convivencia. La incorporacion
de habilidades sociales en un entorno remoto aumenta la atencién y
el interés de los estudiantes en las clases y favorece la comunicacion,
lo que facilita la colaboracion y la capacidad de los estudiantes para

expresar sus sentimientos de manera convincente.

Para el objetivo especifico 5, se establecié que existe una relacién
significativa entre la D5V1y V2 en los estudiantes de la educacion
técnico productiva. Se establecio esta relacidon entre las competencias
para el bienestar y la educacion virtual al obtener un coeficiente Rho
de Spearman de 0.689 manifestdndose una correlacion positiva alta
con un valor de significancia menor 0,05. De los datos obtenidos se
evidencio que los entornos virtuales se relacionan con la resolucion
de problemas, debido a que en la educacion virtual se aplican
estrategias basadas en el aumento de las competencias cognitivas
con una actitud transformadora que promueve la motivacién con
tareas retadoras, respetando los diferentes estilos de aprendizaje y la
capacidad de resolver problemas en este contexto virtual que
conlleven a una decisibn que conduce al surgimiento de nuevas
formas de interaccion y comunicacion para el bienestar del estudiante.
Esto contribuye a que los estudiantes administren sus propias
emociones y tengan la capacidad de ser ellos quienes deciden sus

propios estados de animo.
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VIl.  RECOMENDACIONES

Primera:

Segunda:

Tercera:

Cuarta:

Que los directivos institucionalmente, promuevan la competencia
socioemocional en los espacios virtuales, a partir de una toma de
conciencia del significado de las emociones en esta modalidad
mediante la promocién de talleres educativos que fortalezca la
dimension socioafectiva de los estudiantes promoviendo su bienestar,

qgue les permita mejorar su desenvolvimiento en el mundo virtual.

Que, a partir de los sentimientos vividos en el aprendizaje virtual, se
elaboren fichas diagnésticas de los estudiantes para conocer cuales
son los estados afectivos relacionados con las actividades escolares
gue contribuyen al éxito o al fracaso en los aprendizajes. Es necesario
para ello, el acompafamiento de un profesional con estudios de
psicologia educativa para que los acompafie a regular y expresar sus

emociones y empatia, al comprender los sentimientos en los demas.

Se recomienda promover actividades sociales dirigidas a los
estudiantes, que generen espacios que fortalezcan la autoestima,
como factor clave para el bienestar mental de los estudiantes. Asi
mismo promover la automotivacién con la finalidad de lograr mejores
resultados, aumentando el entusiasmo por el progreso de las tareas y

el cumplimiento de las metas propuestas.

Desarrollar talleres de uso efectivo de las plataformas virtuales para
aprender estrategias que fortalezcan la autonomia emocional de los
estudiantes para enfrentar de manera efectiva su educacién en esta
modalidad. De igual forma, los docentes técnicos deben promover
actividades donde los estudiantes sean protagonistas y participen de
los problemas de su entorno para exponer sus ideas y tomar sus

propias decisiones.
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Quinta:

Sexta:

Que la institucion educativa promueva capacitaciones a la plana
docente en estrategias de aprendizaje y herramientas didacticas en
plataformas virtuales con énfasis en aprendizaje emocional, para que
respondan a las necesidades de los estudiantes, permitiendo potenciar
su aprendizaje. Por lo tanto, los docentes deben fortalecer sus
competencias digitales de acuerdo a los requerimientos actuales y

continuar innovando sus actividades pedagdgicas.

Que lainstitucion prepare materiales didacticos de forma detallada, con
actividades y précticas, apoyandose en las herramientas propuestas
por los docentes para que acomparien el desarrollo en cada uno de los
talleres técnicos, mostrando cercania y buen trato, promoviendo la
permanente participacion en las clases virtuales, asegurando el

bienestar estudiantil.
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ANEXOS

ANEXO 1
Matriz de consistencia de la tesis

Problema Objetivos Hipotesis Metodologia
General: General: General: Tipo de investigacion:
¢En qué medida se Bésica
relaciona las Determinar la relacion que Existe relacion significativa Disefio de
competencias existe entre las competencias entre las competencias investigacion:
socioemocionales y la socioemocionales y la socioemocionales y la No experimental
educacion virtual en educacién virtual en educacion virtual en transversal

estudiantes de un
Centro de Educacion

Técnico Productiva,
20227
Especificos

¢Existe relacién entre
conciencia emocional y
la educacion virtual en
estudiantes  de un
Centro de Educacion
Técnico Productiva,
2022?

¢Existe relacion entre
regulacion emocional y
la educacion virtual en
estudiantes de un
Centro de Educacién
Técnico Productiva,
2022?

¢ Existe relacion entre
autonomia emocional y
la educacion virtual en
estudiantes de un
Centro de Educacion
Técnico Productiva,
20227

¢Existe relacién entre
competencia social y la
educacién virtual en
estudiantes  de un
Centro de Educacion
Técnico Productiva,
20227

¢Existe relacién entre
competencias para el
bienestar y la educacion
virtual en estudiantes
de un Centro de
Educacion Técnico
Productiva, 2022?

estudiantes de un Centro de
Educacioén Técnico Productiva,
2022

Especificos

Determinar la relacién entre
conciencia emocional y la
educacion virtual en
estudiantes de un Centro de
Educacioén Técnico Productiva,
2022.

Determinar la relacién entre
regulacion emocional y la
educacion virtual en
estudiantes de un Centro de
Educacion Técnico Productiva,
2022

Determinar la relacién entre
autonomia emocional y la
educacion virtual en
estudiantes de un Centro de
Educacion Técnico Productiva,
2022

Determinar la relaciéon entre
competencia social 'y la
educacion virtual en
estudiantes de un Centro de
Educacién Técnico Productiva,
2022

Determinar la relacién entre
competencias para el bienestar
y la educacion virtual en
estudiantes de un Centro de
Educacioén Técnico Productiva,
2022

estudiantes de un Centro de
Educacioén Técnico Productiva,
2022

Especificas

Existe relacion significativa
entre conciencia emocional y
la educacion virtual en
estudiantes de un Centro de
Educacion Técnico
Productiva, 2022.

Existe relacion significativa
entre regulacion emocional y la
educacién virtual en
estudiantes de un Centro de
Educacion Técnico
Productiva, 2022

Existe relacion significativa
entre autonomia emocional y
la educacion virtual en
estudiantes de un Centro de
Educacion Técnico
Productiva, 2022

Existe relacion significativa
entre competencia social y la
educacién virtual en
estudiantes de un Centro de
Educacion Técnico
Productiva, 2022

Existe relacion significativa
entre competencias para el
bienestar y la educacion virtual
en estudiantes de un Centro
de Educacién Técnico
Productiva, 2022

correlacional

Poblacion: 258
estudiantes  de un
Centro de Educacion

Técnico Productiva,
2022
Vi
M r
Va2
Muestra: 58

estudiantes de un
Centro de Educacién

Técnico Productiva,
2022

Muestreo: En la
investigacion se

utilizara el muestreo no
probabilistico dado que
se ha considerado a
una especialidad que

conforman los
estudiantes de la
poblacién en la

investigacion.

Técnicas:
Encuesta

Instrumentos:

Cuestionarios (2)



Anexo 2

Tabla de operacionalizacion de las variables

DEFINICION DEFINICION ‘ ESCALA DE NIVELES Y
VARIABLES CONCEPTUAL OPERACIONAL DIMENSIONES INDICADORES ITEM MEDICION RANGOS
Segun Bisquerra Esta variable sera = Toma conciencia de
(2018), estas son operacionalizada Conciencia sus emociones 12
nuestras habilidades mediante 5
béasicas para la vida dimensiones: la Emocional = Comprende las aa
que favorecen la conciencia emociones de los :
convivencia y el emocional, la demas_ _ -
bienestar personal y regulacién " Expresion emocional 56
) social. Son un emocional, la ., . adecuada ’ ) )
Variable conjunto de autonomia Regulacion emocional . Reaulacion d Nominal - Likert -
1: conocimientos, emocional, la e;%zii(r;]gs y © 7,8 Politémica
Competencias de's'trezas, competencia social y sentimientos Bajo
: : _hab|I|dades y Ia_s = Automotivacion y _ :
Socioemocionales  actitudes necesarias competencias parael e L autoestima 9,10 1=Nunca Medio
para comprender, bienestar; para 1112 2= Casi nunca Alto
expresar y regular medirla, se aplicara = Actitud positiva ' 3 ZA veces
deliberadamente los un cuestionario -
Nota: Elaboracion fenébmenos compuesto por 20 " Resgeto por los 13,14 4 =siempre
Propia emocionales y tienen preguntas. Competencia Social demas.
por objeto desarrollar ., ) 15.16
procesos afectivos = Solucion de conflictos ’
como la conciencia
de uno mismo y del Competencias parael « Toma de decisiones 17,18
entorno. .
bienestar = Participacion activa 19,20




DEFINICION DEFINICION ‘ ESCALA DE NIVELES Y
VARIABLES CONCEPTUAL OPERACIONAL DIMENSIONES INDICADORES ITEM MEDICION RANGOS
Gross (2017) plante6 Esta variable sera Materiales
que la educacion operacionalizada Recursos de didacticos 1,2
virtual es un mediante 4 aprendizaje
aprendizaje en linea dimensiones: Recursos de 3.4
cuyo eje central del recursos de aprendizaje
proceso social es la aprendizaje, Orientacion del
planificacién acompafiamiento Acompafiamiento tutor 56,7
Variable 2: educativa. En este virtual, aprendizaje . Nominal - Likert -
o . virtual
o entorno se planifican colaborativo y Consultas 8,9 L
Educacioén Virtual . ) . Politomica
espacios y recursos competencias del virtuales Malo
gue favorecen su estudiante; para Regular
. _mmlementacp@ medirla, se apllgara Aprendizaje Orientacion 10,11,12 1=Nunca
dirigiendo la actividad un cuestionario _ _ ] Bueno
del docente al compuesto por 20 colaborativo Personalizacion 13.14.15 2= Casi nunca
Nota: Elaboracion alumno. preguntas. 3 =A veces
Propia Conceptualizar 4 =siempre
actividades virtuales
implica cuestionar las Desarrollo de
actividades que los Competencias del competencias 16,17,18
estudiantes deben di
realizar para adquirir estudiante Resolucion de 19,20

los conocimientos y
capacidades
esperadas.

conflictos




ANEXO 3
Instrumento de recoleccion de informacion

Cuestionario

Querido(a) estudiante, el propdsito de la encuesta es obtener informacién muy
valiosa sobre las competencias socioemocionales y la educacion virtual de los
estudiantes del centro de Educacién Técnica productiva. La informacion
proporcionada sera tratada de forma confidencial y anénima, por lo que
agradecemos su colaboracion.

Indicaciones: Se plantean a continuacion una serie de preguntas y situaciones
para obtener resultados reales de gran utilidad para la investigacion que se esta
realizando. Por lo tanto, le agradeceriamos si pudiera responder esto
honestamente. Marque el valor que crea apropiado con una cruz (X) dentro de la
casilla.

COMPETENCIAS SOCIOEMOCIONALES

. - . . , A Casi .
N.° | Dimensioén 1: Conciencia Emocional Nunca veces | siempre Siempre
Te cuesta expresar tus pensamientos,
1 | crees que no siempre dices lo que
piensas.
2 Eres consciente de tus propias
emociones
3 Es facil para ti, ponerte en el lugar de la
otra persona.
4 Cuando reaccionas, dices cosas sin
pensar en los demas.
. Al ., : A Casi :
N.° | Dimension 2: Regulacion Emocional Nunca . Siempre
veces | siempre
5 Expresas tus sentimientos y emociones
claramente considerando a los demas.
Cuando te sientes mal, sabes
6 | claramente qué situacién te hace sentir
asi.
7 Cuando tu compafiero no estqd de
acuerdo contigo, te enojas y lo criticas.
8 Te enfadas cuando el profesor corrige
tus acciones
: Al . . A Casi .
N.° | Dimensién 3: Autonomia Emocional Nunca . Siempre
veces | siempre
9 | Tomas la iniciativa y expresas tu opinién
10 Confias en ti mismo y aprecias las cosas
gue haces.
Cuando estas triste, puedes superar la
11 | situacion y cambiar tu punto de vista con
una mentalidad positiva.




A pesar de las dificultades, puedes ser

12 S
optimista.
N.° Dimension 4: Competencia Social Nunca A casl Siempre
veces | siempre
13 Eres impaciente cu_a_ndo al esperar tu
turno para dar tu opinion.
Aceptas las diferencias de tus
14 | companferos y aprecias los derechos de
todos.
15 Reconocgs situaci_o_nes gue _requieren
una solucién o decision proactiva.
16 Cuando tierjes un ppnflicto, lo abordas
con una actitud positiva.
N.O D_imensién 5: Competencias para el Nunca A C_asi Siempre
bienestar veces | siempre
Si un comparfiero no entiende la tarea, le
17 | ofreces apoyo para que no se
perjudique.
18 Sigues el horario acordado asistiendo de
manera puntual a tus clases.
Te preocupan los problemas de tu
19 | comunidad y buscas soluciones
alternativas.
Participas en diversas actividades o
20 | exposiciones desarrollados en tu centro
de estudio
EDUCACION VIRTUAL
. A . A Casi .
N.° | Dimensién 1: Recursos de aprendizaje | Nunca . Siempre
veces | siempre
En tus clases virtuales utilizan materiales
1 | de aprendizaje como videos o pizarras
virtuales.
Los recursos de aprendizaje virtual, como
2 | las presentaciones animadas, te ayudan a
comprender mejor la clase.
3 Recibes material complementario de los
temas desarrollados de manera virtual.
4 El contenido de tu experiencia en la
educacidn virtual esta bien estructurado.
N.° | Dimensién 2: Acompafiamiento Virtual | Nunca & _Ca5| Siempre
veces | siempre
5 Recibes instrucciones de tu profesor sobre
las tareas virtuales
6 Si no entiendes algun tema, recibes un
reforzamiento personalizado.
7 El profesor supervisa tu asistencia y
participacion en sus clases.
8 Tu profesor respondi6 a tiempo a tus

preguntas virtuales.




Las tareas completadas se corrigen en

9 | tiempo real, mostrando donde se necesita
mejorar.
. A . . A Casi .
N.° | Dimensién 3: Aprendizaje Colaborativo | Nunca . Siempre
veces | siempre
10 Recibes orientacion de tu profesor cuando
no tienes claro el tema desarrollado.
11 Participas activamente en el desarrollo de
las lecciones del Aula virtual.
Intercambias informacion virtual con tus
12 | companferos para enriquecer tu
aprendizaje.
13 Contribuyes al desarrollo de actividades
virtuales en tus clases.
14 Como parte de un grupo de trabajo virtual,
asumes tu rol con responsabilidad.
15 Participas constructivamente con el
equipo de trabajo.
Dimensién 4. Competencias del A Casi .
N.° . Nunca . Siempre
estudiante veces | siempre
Organizas un horario que te permite
16 -
completar todas las actividades.
17 Tienes dificultad para entender los temas
de las lecciones virtuales.
18 Utilizas tutoriales virtuales de aprendizaje
en linea.
19 Te resulta dificil concentrarse en las
lecciones del aula virtual.
20 Mantienes una actitud positiva mientras

desarrollas tus actividades virtuales.

El cuestionario es an6nimo, le agradecemos su participacion.
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ESOUELA, DE POSTGRADD Certificado de Validez

CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENIDC DEL INSTRUMENTO

VARIABLE 1: COMPETENCIA SOCIOEMOCIONAL

NE MMENMSIONES | ltems Pertinenclal| RelevanciaZ| Clardadd Sugerencias
Dimanslon 1; Conclencla Emocienal 2] Ho | Ho L] Mo
y | Tecuesia expresar s pensamienios, crees que no slempre dices lo X X X
que pleneEas.
2 Eres consclente de tus proplas emaclones X X X
1 Ek facll para 1l, ponerte en el lugar de 13 offa persona. x x X
4 | Cuando reacclonas, dices cosas SN pensar en loE demas. x x X
Dimenslon 2: Regulackon Ematlonal 31 No k-] N | Mo
5 Expresas tus sentimientos y emoclones claramenie conskerando abas | X X X
demas.
. Cuanda e shentes mal, sabes claramente gue suaclen be hace senfr ] ] X
EL
7 Cuanda tu comparen no esta de acuerndo contigao, be enalas y 1o ® ® X
crthcas.
4 | Teenfadas cuande el prafesor camige tus aciones X X ®
Dimenaldn 3: Autonomia Emocional &l Ho =l Mo &l Ho
3 X X X
3 | Tomas la inkdativa y expresas tw apinién
10 | Conflas en 0 mismo y apreclas |35 Ccosas que NEces. . . X
Cuanda estas triste, pusdes supSrar 3 sRuaclon y camblar tu purte: de ] ] X

1 wista con una mentalidad positiva.

12 A pesar ge |as oMcultades, puedss ser optimisia. X X x
Mmensldn 42 Competencla Sockal Bl Ho Bl Ho &l Ho

13 Eres Impacients cuanda al esperar tu tumic para dar tu apinitn. X X X
Apegtas las dferenclas de tus compafieros y apreclas los derechos de X X X

14

1oaos.
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ESCLIELA DE FOSTARADD

N DIMEMSIOMNES | ftems Pertinencial| Relevancial|  Claridad3 Sugerencias
15 | Reconoces situaciones gue requieren una solucicn o decisicn proactiva. * X *
{6 | Cuando fienes un conflicto, lo abordas con una actitud poskiva. * ® *
Dimensian 5: Competencias para el bienastar Si No Si N Si Mo
17 Si un companero no entiende |a tarea, le ofreces apoyo para gue no se X x x
perjudisue.
18 | Sigues &l horaric acordado asistiendo de manera puntual a fus clases. * x x
19 Te preccupan bos problemas de tu comunidad y buscas soluciones X x X
alternativas.
20 Participas en diversas actividades o exposiciones desamollados en tu X x x
centro de estudic
Ohservaciones (precisar si hay suficiencia): Existe suficiencia en el instrumenta
Opinion de aplicabilidad: Aplicable [X] Aplicable después de comegir [ ] Mo aplicable | ]

Apellidos y nombres del juez validador: MG, ZAPATA ALBAMN CARLOS ALBERTO
Especialidad del validador DOCENTE INVESTIGADOR
Firma:

MG. MAESTRO EN DOCEMNCIA UNIVERSITARIA
DNE 03872007

1Pertinencia: El item cormesponde al concepto tedrico formulado. )
2Relevancia: B item es aprogiado para representar al componente o dimension especifica del constructo
3Claridad: Se enfiende sin dificultad alguna el enundado del item, es conciso, exacto y direcio )
Mota: Suficiencia, se dice suficiendia cuands los fems planteados son suficientes para medir la dimension
HUACHO, 30 de setiembre del 2022
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CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENIDO DEL INSTRUMENTO

VARIAELE 2: EDUCACION VIRTUAL

H* DIMENSIONES | ltema Pertinencial | Relevanclal|  Claridad? Sugeranclas
Dimenakin 1: Recurscs de aprendizaje | Ho Sl Ho Sl M
En tus clases viruales Utllizan matenales de aprendizae comovideos o | X X

1| plzarras vituales.

3 LB MECLIEDS 08 aprendlzale vIMual, como 135 presentacionss animacas, | X X
1e ayudan a comprender mejor 13 clase.

3 Recioes materlal complementanc og i temas desamolans 02 manera] X X%
wirtual,
El contenids de tu experiencla en la educaclon virtual 25t3 blen % % X

4 estnuchurado,
Dimenaktn 2: Acompafiamiento Virtual | Mo 3l Ho 3l No

i Recioes Instrucciones de fu profesor sobre |as tareas vinuales X ® X

El

. 5l no entdendes algun tema, reclbes un reforzamienio personalzadso. X X X

7 El profesor supenvisa tu asksiencla y particloaciin en sus classs. ® ® X

3 Tu profesor respandld @ lempo & tus preguntas viruales. X X X

5 Las lareas completadas 62 comlgen en llempo real, mostrando donde se| X ® X
necesta mejorar.
Dimenalkin 3 Aprendizaje Colaborativo 5l N i Ho Sl (£ L)
Recibes orlentacion de bu profesor cuando no tenes claro el kema x x X

0 | gesamolada.

11 | Parilclpas activaments en el desamolio de 136 koclones del Aula wirtual. | X X *
Intercamblas Informacidn wirua con tus compafiercs para enfdquecer tu X X X

12 aprendizale.

13 | Confribuyes al desarnalle de actividades vifuales en tus classs, X X *
Como parte de un grups de trabaje virnual, asumes tu rol con X X X

4 responsatilidad.

15 | Paniclpas construciivamenie con el equipo de trabajo. X X x




LY

ESCUBLA DE POSTARADD

[ DIMEMSIONES | [tems Pertinencial| Relevancia?| Claridad® Sugerencias
Dimension 4: Competencias del estudiante Si No S N Si M
16 | Organizas wn horario gue te permite completar todas las actividades. X X X
1T | Tenes dificukad para entender los temas de |as kkcciones viruales. X X X
18 | Wiilizas tutoriales virtuales de aprendizaje en linea. X X X
18 | Te resulta dfficil concentrarse en las lecciones del aula virtual, X X X
Mantienes una actitud positiva mientras desamollas tus actividades
M0 ; X X X
wiruales.
Ohservaciones (precisar = hay suficiencia); Existe suficiencia en el instrumento
Opinion de aplicabilidad: Aplicable [X] Aplicable despues de comegir [ ] Mo aplicable [ ]

Apellidos y nombres del juez validador: MG. ZAPATA ALBAM CARLOS ALBERTO
Especialidad del validador: DOCENTE INVESTIGADOR
Firma:

MG. MAESTRO EN DOCEMCIA UNIVERSITARIA
DNE 03878007

1Pertinencia: El item comesponde al concepto tedrico formulado.
2Relevancia: Bl item es apropiado para representar al components o dimension especifica gl constructs
AClaridad: Se entiende sin dificultad alguna el enunciado del item, es conciso, exacto y direcio
Nota: Suficiencia, se dice suficiencia cuands kos iems planteados son suficientes para medir la dimensién
HUACHO, 30 de setiembre del 2022
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ESCLIELS DE POSTORADD

CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTEMIDO DEL INSTRUMENTO
VARIABLE 1: COMPETENCLA SOCIOEMOCIONAL

He DIMENSIONES | ftems Pertinencial| Relevancia?| Claridad? Sugerencias
Dimension 1: Conciencia Emocional i Mo i Mo gj Ho
Te cuesta expresar iUs pEMNSATIENToS, Crees que no siempre dices lo X X X
1 quE piEnsas.
2 Eres corsciente de tus propias emociones X X X
3 Es facil para i ponerte en el lugar de |a ofra persona. X X X
4 | Cusndo reaccionas, dices cosas sin pensar en los demas. X x X
Dimension 2: Regulacion Emocional Si Ho Si Heo 5 | Ho
5 Exprasas fus sentimienios y emociones claramente considerandocalos | X X X
demas.
6 Luando te sientes mal, sabes claramente que sAuacion te hace senbr A i A
asi.
7 Cuando tu companens no esta de acuerdo contigo, te enajas y lo ® i X
criticas.
i Te enfadas cuando &l profesor comige tus acciones X X X
Dimension 3: Autonomia Emocional Si Mo Si M Si Mo
| Tomars la iniciativa v expresas tu opinicn X * X
10 | Confias en i mismo y aprecias las cosas que haces. X * X
1 Cuando estas friste, puedes superar |3 situacion y cambiar tu punto de X X X
wista con una mentsiidad positiva.
12 | Apesarde las dificultades, puedes ser optimista. A X A
Dimension 4: Competencia Social Si Mo Si M Si M
13 | Eres impaciente cuando al esperar tu turno para dar tu opinian. X * X
14 Ereptas [as diferencias de tus CoMpaneros y apredas 105 cerechos de A o A
todos.




ESCLELA OE POSTGRADCD

[T DIMENSIONES | [tems Pertinencial| Relevancia2| Claridad3 Sugerencias
L . - . . X X X
15 Reconoces situaciones que reguieren una solucion o decision proactiva.
16 Cuando tienes un conflicto, lo abordas con una actitud positiva. X X X
Dimension 5: Competencias para el bienestar Si Na Si Ho 5i Ho
47 Ziun compatero no entiende |a tarea, le ofreces apoyo para gue no se X X X
perjudigue.
18 Sigues el horario acordado asistiendo de manera puntual 3 tus clases. X X X
Te preccupan los problernas de tu comunidad v buscas soluciones X X X
19 | ahernativas.
20 Participas en diversas actividades o exposiciones desarrollados en fu X X X
centro de estudio
Observaciones (precisar si hay suficiencia): Existe suficiencia en el instrumento
Opginion de aplicabilidad: Aplicable [X] Aplicable despues de comegir [ ] Mo aplicable [ ]

Apellidos y nombres del jusz validador: MG. TRUJILLO ALEJO HERLINDA EVA
Especialidad del validador GESTION ESCOLAR COM LIDERAZGO PEDAGOGICO
Firrma:

MG. MAESTRA EN EDUCACION CON MENCION EN DOCENCIA Y GESTION EDUCATIVA
DMI: 15757378

1Pertinencia: El item cormesponde al concepto tearico formulado.
2Relevancia: El item 25 apropiado para regresentar al componente o dimension especifica del constructs
3Claridad: Se entiende sin dificultad alguna el enunciado del item, es conciso, exacto y directo
Hota: Suficiencia, se dice suficiencia cuande los items planteados son suficientss para medir |a dimension
HUACHO, 30 de setiembre del 2022
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FSCUELA OF POSTGEADD
CERTIFICADC DE VALIDEZ DE CONTENIDO DEL INSTRUMENTO

VARIABLE 2: EDUCACION VIRTUAL

H® DMEMSIONES | [iems Pertinencial| Relevancia?|  Claridad? Sugeranclas
Dimensalén 1: Recursos de aprendlza)e k2] Ha sl Ho 3l Ho
1 En tus clasas virluakes ulllizan materales :E-a:llE"IIIII.EE_IE COmD Videos o X X X
F-I.'EE“"EE wWiruakss.
LoE recursos de EIIFE'FI:IIEE_IE- virtual, como 136 presentacikanes animadas, ¥ x® X
2 2 a}'JIIIE[' d Comprenoear NE]I:II la clase.
3 Reclbes material com |HE'IT|E'1'.3"‘EI de los temas desamallados 42 mangra x X X
virtual.
El contenido de tu ENDHEHEIE En la educacian vinual e81a blen X X X
4 | estucturada.
Dimensldn 2: Acom DEHBIT‘IIN‘IIEI Wirtual =l Mo sl ['[1] s HO
5 Reclbes Instrucclonss g2 1u prnl'E-s.n-' s0ore Ias tareas virtuales X X X
p Sl no entlendes Eigl.'ll'l tema, reclbes un reforzamienio FlE-"'E-H-ﬂEIIIEl:II:I. X X x
7 El |}I'IIII'EE-L"" supervlsa tu asksiencla ¥ pa-‘ﬂclpa:ll:lr' M BUE Clases. X x x
8 Tu profesor respondld 3 tlempo 3 tus pregunias viruzlas. X X X
5 Las tareas :EIHFIIHEIZIEE &2 :n:-ngr' en tlempo real, mostrando ddnde se X X x
necesha NE]H-"E[.
Dimenslon 3: Aprendlzajs Colaboraflvo | Ho 1| Ho 31 Mo
10 Reclbes alentaclan de tu pr-:res-:.r cuandd na flenes claro el tema X X X
gesamollads.
1 Fa‘ﬂclp»as acilvamente en 2l desarrollc d2 135 lecclones del Aula vinual. X X X
12 Interczamblas Informackin virbual con tus com paﬁe-“u:-s odra E'F‘1I:|LEEEF tu % X X
aprendizale.
13 CDF'.I'IE-J}'EE al dazarrciio de actividades vinualkes en 1Us clases. X X X
14 Como FIH‘TE 02 un gruga de t'al:-a,n wirtual, asumes i rol con X X X
responsabiidad.
15 Fa-‘ﬂclpas constructivamente con el qu.ll|}l:| de tral:ua,u. X x x




ESCLELA DE POSTGRA DD

M DIMEMSIONES | ftems Pertinencial | Relevancia?| Claridad3 Sugerencias
Dimensicn 4: Competencias del estudiante Si Ho Si Ho Si Ho
16 | Organizas un horaric que te permite completar todas |as actividades. X X X
17 | Tienes dificultad para entender los temas de las lecoiones viruales. X X X
18 | Uilizas tutoriales virtuales de aprendizaje en linea. X X X
18 | Te resulta dificll concentrarse en las lecciones del aula virtual, X X X
Mantienes una actiud positiva mientras desamaollas tus actividades
0 ; X X X
virtuales.
Cbservaciones (precisar si hay suficiencia): Existe suficiencia en el instrumento
Opinion de aplicabilidad: Aplicable [X] Aplicable despues de comregir [ ] Mo aplicable [ ]

Apellidos y nombres del juez validador: MG. TRUUILLD ALEJO HERLINDA EVA

Especialidad del validador GESTION ESCOLAR CON LIDERAZGD PEDAGOGICO
Firma:

MG. MAESTRA EN EDUCACION CON MENCION EN DOCENCIA ¥ GESTION EDUCATIVA
DMI: 15757378

1Pertinencia: El item comesponde al concepto teorico formulado.

2Relevancia: El itern 5 apropiado para representar al componente o dimension especifica del constructo
AClaridad: Se entiende sin difizultad alguna el enunciado del item, es conciso, exacio y directo
Mota: Suficiencia, se dice suficiencia cuando kos iems planteados son suficientes para medir la dimensicn

HUACHO, 30 de setiembre del 2022
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ESCLELA OF PO TESADD

CERTIFICADD DE WALIDEZ DE CONTEMNIDO DEL INETRUMENTO

VARIABLE 1: COMPETENCIA S0CIOEMOCIONAL

He DIMEMSIONES / ltems Perflnencial| Relevancla? Claridad3 Sugerencias
Dimensldn 1: Conclencla Emocienal =l Mo Sl Mo Sl [ L]
1 Te cuesta EXpresar s FIE'15-3P1|E'F'.=‘E~. clees que na slempre dices o X X X
oue plensas.
2 Eres consclEnte de tus p-’-:-p-las EmMaciones X X X
3 E= racll para tl, |]4:|I'|E"‘|:E gn &l Iu;ar de la oira persand. x X X
F] Cuandp reacchonas, dices co0saE 6N [pEnsdr en o gemas. x X X
Dimensldn Z: thu ulaclon Emoclonal =l Mo Sl Mo Sl [ L]
5 EIP-’E'EEE ius sentimientas Y emoclonas claramenta conskderands a los X X X
J2maE.
p Cuando te skenies mal, saoes claramenta qué shuaclén te hace senilr X X X
azl.
7 Cuando mmpaﬁer:— nd 251a 08 acierda C:}'ﬂll;ll:l. e E'1IZI]3$ ¥ ia x X X
criticas.
® i i
B Te enfadas cuandd el profesor EI:II"EIE tus acclones
Dimenslon 3: Autonomia Emoclonal 1| Ho g1 No g1 ['[+]
3 | Tomas la Inkdlativa y expresas tu oplnkan X X X
i x x
10 Conflas en dmismo ¥ apre-:ias I35 CoBas Que Nace6.
Cuando estas rsle, puedes EUperar I3 sRkuachkin ¥ cambiar tu punic de X X X
L vIsta com unia menialidad posiva.
| A pegEar de las dificulizdes, FILEIZIEE 58T -:-pﬂmlsta. X X X
Dimenalon 4: Competencla Soclal | Mo | i | Mo
13 Eres Impacienie cuando al ESperar T urne para dar IZI|H o [[=] 8
14 Aceptas las dierenclas de tus compaleras ¥ agreclas los derechos de X X X
todas.
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ESCLIELA, DE POSTERADD

H® DIMEMSIONES | ftems Pertinencial| Relevancia?| Claridad3 Sugerencias

15 Reconoees situaciones que requieren una solucian o decision proactiva. " X X

16 | Cuando tienes un conflicto, bo abordas con una actitud positiva. * * *
Dimension 3: Competencias para el bienestar Si Hio 5i N Si Na
Si un companero no entiende La tarea, ke offeces apoyo para que no 58 X X X

17 perjudigue.

18 | Sigues el horaric acordado asistiendo de manera puntual a tus clases. . X X
Te preocupan kos problemas de tu comunidad ¥ buscas soluciones X X ¥

14 alternativas.

30 Participas en diversas actividades o exposiciones desamollados en fu X X X
centro de estudio

Observaciones (precisar si hay suficiencia): Se precisa suficiencia en el instrumento

Opinion de aplicabilidad: Aplicable [¥] Aplicable después de corregir [ ] No aplicable [ ]

Apelidos y nombres del juez validador: MG, NIQUE ESTUPINAN CARINA ALEJANDRINA
Especialidad del validador: DOCENTE INVESTIGADCORA
Firma:

MG. MAESTRA EN PSICOLOGIA EDUCATIVA
DMI: 15728874

1Pertinencia: El item comesponde al concepto tedrics formulado.
2Relevancia: El item es apropiado para representar al components o dimension especifica del constructs
IClaridad: Se entiende sin dificultad alguna el enunciado del item, es conciso, exacto v direcio
Mota: Suficiencia, se dice suficiencia cuands los items plameados son suficientes para medir la dimension
HUACHO, 30 de setiembre del 2022
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FSCUELA DF POSTGEADD
CERTIFICADD DE VALIDEZ DE CONTENIDO DEL INGTRUMENTD

VARIABLE 2. EDUCACION VIRTUAL

N* DIMENSIONES ! Hems Pertinencial| Relevancla?| Clardag? Sugerenclas
Dimanzldn 1: Recuraos de aprendlzajs k] Ha Sl Mo =l Mo
. En s clases wituales ulllizan malerales de aprendlzaje como videas o | % X
plzarras virtuales.
2 Las recursas de aprendizaje virtual, coma Ias preseniaciones animadas, X X X
te ayudan a camprender miegjar |a clase.
Reclbes matertal complementario de los iemas desarrollados de manera
3| virtual X X X
El contenldo o tu experiencla en |a educackn virual esta blen X X% X
4 | pgtructurado.
Dimenszldn 2: Acompafamiente Virtual k2] Ha 5l [ [ &l Mo
5 Reclbes Instrucclones de tu profesor sobre 135 fareas viruales X X ¥
. 51 na enthendes algon iema, recloes un reforzamiento perscnalizado. X X X
7 El profesor supervisa tu asistencla y parilclpackin en sus clases. X X X
8 Tu profesar respondld a tempao a tus prequnias virtuales. X X ¥
. Las tareas completadas se carrigen en fempo real, mostrando ddnde se| X X X
necesika mejarar.
Dimanszldn 3: Aprandizaje Colaborative sl Ho ]| L] ]| Mo
10 Reclbes orientaclon de tu profesor cuanads no tlenes clan el tema X X% X
desamollata.
11 Partickpas activamente en el desarrollo de |as lecclones del Aula virual. | X X X
12 Intercamblas Infarmacion vinual con tus compafienas para enmguecar tu X X X
agrendizalje.
13 | Contibuyes al desamolic de actividades viruales en fus clases. X X X
14 Como parte de un grupo de trabaje vifual, asumes tu rol con x X% X
resmonsapllld ad.
15 | Partichpas constructivamente con el equips de frabajo. X X X




ESCLELA DE POSTERADR

H® DIMENSIONES | ftems Pertinencial| Relevancia?| Claridad? Sugerencias
Dimension 4: Competencias del estudiants Si Ho Si o Si o
16 | Organizas un horario gue te permite completar todas las actividades. X X X
17 | Tienes dificultad para entender los temas de las lecciones virtwales. X X X
18 | tilizas tutoriales virtusles de aprendizaje en linea. X X X
18 | Te resuka dificll concentrarse en las lecciones del aula virtual, X X X
Mantienes una actitud positiva mientras desarmollas tus actividades
0 . X X X
wirtuales.
Observaciones (precisar si hay suficiencia): Se precisa suficiencia en el instrumento
Opinion de aplicabilidad: Aplicable [X] Aplicable después de corregir [ ] No aplicable [ ]

Apellidos y nombres del juez validador: MG, NIQUE ESTUPINAN CARINA ALEJANDRINA
Especialidad del validador: DOCENTE INVESTIGADORA
Firma:

MG. MAESTRA EN PSICOLOGIA EDUCATIVA
DMI: 15728674

1Pertinencia: El item comesponde al concepto tednico formulado.

2Relevancia: El itern es apropiade para representar al componentes o dimension especifica del constructs
IClaridad: Se entiende sin dificultad akguna el enunciado del itern, es conciso, exacto y directo

Mota: Suficiencia. se dice suficiencia cuands los tems plameados son suficientes para medir la dimension

HUACHO, 30 de setiembre del 2022
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CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENIDO DEL INSTRUMENTO

VARIABLE 1: COMPETENCIA SOCIOEMOCIONAL

e DIMENSIONES | [tems Pertinencial| RelevanciaZ| Claridad3 Sugerencias
Dimension 1: Conciencia Emocional 5i Mo Si Mo Si No
1 Te cuesta expresar tus pensamientos, cfees gue no skiermpre dices lo X X X
JUE pisnsas.
3 Eres consciente de fus propias emociones x X x
| Es facil para fi porerte en el lugar de la ofra persona. X X X
4 | Cumndo reaccionas, dices cosas sin pensar en los demas. X X X
Dimension 2- Regulacion Emocional i Mo Si Mo Si Ho
s Expresas fus senfimientos y emociones claramente considerando a los X X X
demas.
e Cauando te sientes mal, sabes claramente que skuacion te hace sentir X S X
asi.
7 LAEnoo U Companero o esia 08 acUenoo Conago, 18 enogas y i X X X
criticas.
3 Te enfadas cuando el profesor comige tus acciones X X X
Dimension 3: Autonomia Emocional Si Ho Si Ho Si Ho
g Tomas |a iniciativa y expresas tu opinion X X X
10 | Confias en 8 mismo v apredias las cosas que haoes. A . X
i1 Cuando estas friste, puedes superar |a situacion y cambiar tu punito de X ® X
vista con una mentalidad posidva.
12 | A pesar de las dificuliades, puedes seroptimista A X X
Dimension 4: Competencia Social 5 Ho 5i Ho Si Ho
13 | Eres impaciente cuando al esperar tu turno para dar tu oginian X X
Areptas |as diferencias de tus companeros ¥ aprecias bos derechos de X X
14 | todes.




WLy

ESCLEELA DE POETERADN

He DIMENSIONES | [tems Pertinencial| Relevancia2| Claridad? Sugersncias

15 Reconoces situaciones que requieren una solucion o decision proactiva. X X X

16 Cuando tienes un conflicte, by abordas con una actitud positiva. * * *
Dimension 5: Competencias para el bienestar Si Ho Si Na i Mo
Si un companers no entiende la tarea, ke ofreces apoyo para que no se X X X

17 perjudigue.

18 Sigues el horario acordado asistiendo de manera puntual 3 tus clases. x X A
Te preocupan kos problemas de tu comunidad y buscas soluciones X A X

19 | altemnativas.

20 Participas en diversas actividades o exposiciones desamollados en tu x X X
centro de estudic

Cservaciones (precisar si hay suficiencia): Se precisa suficiencia en el instrumento

Opinion de aplicabilidad: Aplicable [X] Aplicable despues de comegir [ ] Mo aplicable [ ]

Apellidos v nombres del juez validador: MG, REQUEMNA MARCOS ANA EMPERATRIZ
Especialidad del validador: DOCENTE DE EDUCACION SECUNDARIA
Firma;

MG. MAESTRA EN PSICOLOGIA EDUCATIVA
DMl 15588386

1Pertinencia: El item comesponde al concepto tedrico formulado.

2Relevancia: El ifem es apropiado para representar al componentes o dimension especifica del constructo
IClaridad: Se entiende sin dificultad alguna el enunciado del item, es conciso, exacto y directo

Mota: Suficiencia, se dice sufiziencia cuando los items plarteades son suficientes para medir la dimension

HUACHO, 30 de setiembre del 2022
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ESCUELA DE POBTGRADD
CERTIFICADD DE VALIDEZ DE CONTEMIDOD DEL INSTRUMEMTD

VARIAELE 2: EDUCACION VIRTUAL

b o DIMENSIONES / Hama Pertinenclal| Relevancla?| cClardad?® Sugerenclas
Dim&nsldn 1; Recureos de a pren [IIZH]B Sl Ho ]| Hia | Ho
1 En fus clases wituales ullllzan malenales de 3 :IIE'I'I:IIEEIJE como yideas o % K ®
FE-HIHE- wirtuales,
7 Las recursos de apre '1l:||.'.'.'ilE' yirtual, comao las p-"E'EE'I".EGI:}-ﬂEE anlmadas, X X ®
b E!.'LIIZIH'1 3 com@prender mejar la clase.
Reclbes maiterial mr’lplemernﬁm de los temas desarnallagas de manera
ol viriua X X x
El conienide de tu E-IP'EI'IE'IIIJ-H ari la egucackdn virual esta blen X X ®
4 | estructurado.
Dimanzlan 2: Acompafiamlento Virtual =l Ho &l Ko =l Ho
5 Reclbes Instrucsiones de tu profesor sobre I3 tlareas viluales x x x
p S na entlendes alg[.'1 tema, reclbes un reforzamiento FIETS-:}WEIIIHEIEI. X x x
7 El p'-:-fesur EJFIE"".IE-E 1 asktencla ¥ :IEEIEIFIEIIJI:II'I en EUE classs. x x x
B Tu profesar respondls a tlempa a tus prequnias virtuales. X X X
5 Las tareas com pl-e‘la:as 1] -:-:.rrl;en En tlE'lTIP":I real, mastrando gdnge sg| X X x
nacaska TIEJOrar.
Dimensldn 3: Aprandizaje Colaborativo &l No | No &l No
10 Reclbes orentaclén de tu professr cuands no tlenas clam el tama % X ¥
desarmcliato.
11 Parlicigas activaments en eldesarrslia de las lecelonas g2l Aula virual. x x x
12 Irtercamblas infarmacién vifual con fus l:rl:ln'lp-i'iE'I'l:lE para e-r*1-:|l. ecartu % X ¥
E:lrEﬂl:IlEE_IE-.
13 Contn auyes al desarmolly 02 aciividades viruakes en 1us clases. X x x
Como parte de un Qrupd o2 ira :Ia_h wirnual, asumes tu mal can % K X
14 regponsabilidad.
15 Parlicigas canstructivamente con el eg le:} oe ira :Ia_h. x x x




e

ESCLELA OE POSTGRAD

N? DIMEMSIONES | [tems Pertinencial| Relevancia?| Claridad3 Sugerencias
Dimensian 4: Competencias del estudiante Si Ho Si No Si o

16 Jrganizas un horario gue te permite completar todas las actividades. X X X

1T Tienes dificultad para entender los temas de las lecciones virtuales. X X X

18 Utillizas tutariales virtuales de aprendizaje en linea. X X X

19 Te resuka dificil concentrarse en las lecciones del aula virtual, X X X
Mantiznes una actitud positiva mientras desarrollas tus actividades

0 . X X X
wirtuales.

Opservaciones (precisar si hay suficiencia); Se precisa suficiencia en el instrumento

{Opinion de aplicabilidad: Aplicable [X] Aplicatle después de cormegir [ ] No aplicable [ ]

Apellidos y nombres del juez validador: MG, REQUEMA MARCOS AMA EMPERATRIZ
Especialidad del validador: DOCENTE DE EDUCACION SECUNDARIA
Firmna:

MG. MAESTRA EN PSICOLOGIA EDUCATIVA
DMI: 15588386

1Pertinencia: El item comesponde al concepto tecrico formulado.

2Relevancia: El itern &5 apropiado para representar al componente o dimension especifica del constructo
IClaridad: Se entiznde sin dificultad alguna el enunciado del iten, es conciso, exacto y directo )
Mota: Suficiencia, se dice suficiencia cuando los tems planteados son suficientes para medir la dimension

HUACHO, 30 de setiembre del 2022
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CERTIFICADD DE VALIDEE DE CONTEMIDO DEL INSTRUMENTO
VARIABLE 1: COMPETENCIA SOCIOEMOCIONAL

[ DIMENSIONES { [tems Perfinencial| Relevancia?| Claridad? Sugerencias
Dimension 1: Conciencia Emocional Si Mo S5 | Mo i | Ho

i Te cuesta expresar tus pensamientos, crees que no siempre dices ko X X x
CUE DiENsEs.

FJ Eres conscients de fus propias emociones X X X

1 Es facil para fi, ponerte en e lugar de la ofra persona. X X X

4 Cuando reaccionas, dices cosas sin pensar en los demas, X X X
Dimension 2: Regulacion Emacional Si Mo 5 | Ho Si | Mo
Expresas tus sentimientos y emociones daramenie considerando 3 los X X X

¥ | demas

P Cuando te sientes mal, sabes claramente que situacion te hace sentir X X X
a5l

7 Cuando tu companern no esta de acuendo contiga, te encjas y lo X i X
chiticas.

% | Teenfadas cuando el profesor comige tus acoiones A X X
Dimension 3: Autonomia Emocional Si Mo Si No Si Mo

q Tomas |a iniciativa y expresas tu opinion A A ~

10 | Confias en f mismo y aprecias las cosas que hacss. x X £

i Cuando estas friste, puedes superar |a situacion y cambiar tu punto de % i x
vista con una mentalidad positiva.

12 | Apesarde las dificultades, puedes ser optimista. A x B
Dimension 4: Competencia Social Si Mo Si No Si Mo

13 | Eres impaciente cuando al esperar tu turno para dar tu opinidn, A X £

" Aceptas las diferencias de tus companeros y apredias los derechos de X X X
iodios.
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ESCUELA DE POSTGRADD

N° DIMENSIONES | tems Pertinencial | Relevancia?| Claridad3 Sugerencias
15 Reconooes situaciones gue reguisren una solucion o decision proactiva. * x *
16 Cuando tienes un conflicho, lo abordas con una actited positiva. * x *
Dimension 5: Competencias para el bienestar Si Mo Si Ha i N
Si un companero no enfiende |a tarea, ke ofreces apoyo para gue no 52 X X X
17 perjudique.
18 Sigues el horario acordado asistiendo de manera puniual a tus clases. * x *
Te preccupan los problemas de tu comunidad y buscas soluciones X x X
19 altemnativas.
20 Participas en diversas actividades o exposiciones desarrollados en tu X x X
centro de estudic
Cbservaciones (precisar si hay suficiencia): Existe suficiencia en el instrumento
Opinian de aplicabilidad: Agplicable [¥] Aplicable después de comregir [ ] Ne aplicable [ ]

Apellidos y nombres del juez validador: MG, ALFARO BUSTAMANTE OSCAR VAN
Especialidad del validador DOCENTE INVESTIGADOR
Firma:

&L ol
L

MG, MAESTRO EN DOCENCIA UNIVERSITARIA
DI 45628715

1Pertinencia: El item corresponde al concepts tedrico formulado. )
?Relevancia: El itern es apropiado para representar al componente o dimension especifiza del constructa
IClaridad: Se entiende sin dficultad alguna el enunciado del item, es conciso, exacto y directo
Mota: Suficiencia, se dice suficiencia cuando los items planteados son suficientes para medir la dimension
HUACHO, 20 de setiembre del 2022
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VARIABLE 2 EDUCACION VIRTUAL

e

DIMENSIONES | ltems

Pertinencial

Relevancia?

Claridad?

Sugerencias

Dimension 1: Recursos de aprendizaje

Mo

¥

En tus cases vinuales Wilizan matenales 08 aprencizale Como YIseas o
pizamas virtuales.

Los recursos de aprendizaje virtlual, come las presentaciones animadas,
ie ayudan a cormprendsr mejor la clase.

Recibes matenial complementanio de los temas desarrollades de manera
wirtual

El contenido de fu experiencia en la educacion virual esta bien
estructurads.
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Dimension 2: Acompanamients Virtual

Mo

Recibes instrucciones de tu profesor sobre |as tareas virtuales

5i no entiendes algun tema, recibes un reforzamiento personalizado.

El profesor supenvisa tu asistencia y paricipacion en sus clases.

Tu profiesor respondic a Sempo a tus pregunias vifuales.
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Las tareas completadas se comgen en tiempo real, mostrando donde se
necesita Mmejrar.
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Dimension 3: Aprendizaje Colaborativo

Ho

Mo

10

Recibes onentacion de tu profesor cuando no tienes clano &l tema
desarrollado.

1"

Participas acfivamente en & desamollo de las lecciones dal Aula virtual.

12

Intercamibdas informracion virtual con tus companemns para enniguecer tu
aprendizaje.

13

Contribuyes al desamollo de actvidades vinuales en tus clases.

14

Ciomo parte de un grups de trabajo virtual, asumes tu rol con
responsabilidad.
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13

Participas constructivamente con &l egquipo de frabajo.
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H® DIMENSIONES | ftems Pertinencial | Relevancia2| Claridad3 Sugerencias
Dimension 4: Competencias del estudiants Si e 5i MNa i N
16 | Organizas wn horario que te permite completar todas las actividades. X X X
17 | Tienes dificultad para entender los temas de las kecoiones virfuales, X X X
1§ | Utilizas tutoriales virtuales de aprendizaje en linea. X x X
14 Te resulia dificil concentrarse en las lecciones del aula virtual. X X X
20 Mantienes una actitwd positiva mientras desamollas tus actividades X X X
wirtuales.
Cbservaciones (precisar si hay suficiencia): Existe suficiencia en el instrumento
Opinicn de aplicabilidad: Aplizable [X] Aplicable después de comegir [ ] Mo aplicable [ ]

Apellidos y nombres del juez validador: MG, ALFARO BUSTAMANTE OSCAR VAN
Especialidad del validador. DOCEMNTE INVESTIGADOR
Firma:

& o
L

MG. MAESTRO EN DOCENCIA UNIVERSITARIA
DHI: 45828715

1Pertinencia: El item corresponde al concepto tedrica farmulada. )

2Relevancia: El itern es apropiado para representar al components o dimension especifica del constructo
IClaridad: Se entiende sin dficultad alguna el enunciado del item, &5 conciso, exacts v directs

Mota: Suficdiencia, se dice suficiencia cuando los items planteados son suficientes para medir la dimension

HUACHO, 30 de setiembre del 2022



ﬁ UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

ESCUELA DE POSGRADO
MAESTRIA EN PSICOLOGIA EDUCATIVA

Declaratoria de Autenticidad del Asesor

Yo, BOY BARRETO ANA MARITZA, docente de la ESCUELA DE POSGRADO
MAESTRIA EN PSICOLOGIA EDUCATIVA de la UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO SAC
- LIMA NORTE, asesor de Tesis titulada: "Competencias Socioemocionales y Educacion
Virtual en estudiantes de un Centro de Educacion Técnico Productiva, Huacho - 2022",
cuyo autor es DE LOS SANTOS ROSADIO DANY ALBERT, constato que la
investigacion tiene un indice de similitud de 18.00%, verificable en el reporte de
originalidad del programa Turnitin, el cual ha sido realizado sin filtros, ni exclusiones.

He revisado dicho reporte y concluyo que cada una de las coincidencias detectadas no
constituyen plagio. A mi leal saber y entender la Tesis cumple con todas las normas para
el uso de citas y referencias establecidas por la Universidad César Vallejo.

En tal sentido, asumo la responsabilidad que corresponda ante cualquier falsedad,
ocultamiento u omision tanto de los documentos como de informacion aportada, por lo
cual me someto a lo dispuesto en las normas académicas vigentes de la Universidad
César Vallejo.

LIMA, 28 de Diciembre del 2022

Apellidos y Nombres del Asesor: Firma

BOY BARRETO ANA MARITZA Firmado electrénicamente
DNI: 06766507 por: ABOYB el 08-01-
ORCID: 0000-0002-0405-5952 2023 18:54:50

Caddigo documento Trilce: TRI - 0504019

oo INVESTIGA
.m.' ucv




