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PROLOGO

El software Elvi es un texto escrito con un objetivo bien definido: orientar a directivos
y trabajadores de la Universidad de Santo Domingo de Guzman Huarochiri sobre el
efecto que genera el uso del software ELVI en el proceso de planeacion en el drea
de asuntos académicos y registros de la mencionada universidad que se ubica en el
Cercado de Lima, zona céntrica de la capital del Perd donde existe una vida comercial,
cultural y social activa donde las empresas tienen los procesos administrativos, de
negocios y de atencién a la poblacion informatizados. En este contexto, se ubica la
universidad, institucion que ejecuta los procesos de gestion administrativa en el area
de asuntos académicos y de registros de forma manual.

Parainsertarse en este contexto social, dicha universidad no responde a las exigencias
de la localidad. Se considera una debilidad que, a partir del rol social de la educacién
en la sociedad, no debe estar al margen del desarrollo social. En consecuencia,
la necesidad del cambio a la informatizacién de los procesos administrativos y
académicos con la implementacion de un software fue la primera motivacién del
autor para asumiry encausar la investigacion, generando un resultado de elaboracién
de este texto.

Se trata de un libro que guia a los profesionales de la referida institucion al uso del
software Elvi en los procesos de planeacién, organizacion, direcciéon y control en las
areas de asuntos académicos y registros de la USDG Huarochiri. Los procedimientos
expuestos en el texto recogen los efectos del software en mencidén necesarios para
el vicerrectorado académico y la gerencia de recursos humanos. Por eso, brinda
una perspectiva tecnoldgica e innovadora para la toma de decisiones inmediatas y
eficientes, y alcanzar la pertinencia universitaria mediante la informatizacién de la
gestion de los procesos administrativos.

De la misma forma, el software tiene importancia para otras instituciones publicas y
privadas que trabajan con recursos humanos y asuntos académicos. Por eso, el texto
esunaporte cientifico. Se trata de un software con valia teérico-practico-metodolégico
considerado como una herramienta cientifica que ayudara a la universidad a la gestion
delosprocesosadministrativosyaotrasuniversidades publicas o privadasenoptimizar
estos procesos, aunque fue elaborado bajo las condiciones objetivas que justificaron



