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Resumen 

 
La investigación buscó determinar la medida en que el desempeño docente y el 

rendimiento académico influyen sobre la efectividad de la gestión pública en 

educación en el ámbito de la Unidad de Gestión Educativa de Andahuaylas durante 

los años 2021-2022. Investigación fue desarrollada bajo un enfoque cuantitativo, 

siendo su finalidad la investigación básica, de carácter transversal y por su 

profundidad es explicativa, que asume un diseño no experimental, correlacional de 

tipo causal. La muestra estuvo conformada por 60 directivos, 66 docentes y 72 

estudiantes. Los datos encontrados se ajustaron de manera adecuada y el 

coeficiente pseudo R cuadrado de Nagelkerke mostró que el 88.9% de la 

efectividad de la gestión pública en educación puede ser explicada en términos del 

desempeño docente y rendimiento académico de los estudiantes. Por ello se 

concluye que la investigación muestra que el desempeño docente y el rendimiento 

académico de los estudiantes influyen de manera significativa sobre la efectividad 

de la gestión pública en educación en el ámbito de la unidad de gestión educativa 

de Andahuaylas, la cual se evidencia a partir de la regresión logística ordinal 

efectuada. 

 

Palabras clave: Efectividad, gestión educativa, desempeño docente, 

rendimiento académico. 
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Abstract 

 
The research sought to determine the extent to which teaching performance and 

academic performance influence the effectiveness of public management in 

education in the field of the Andahuaylas Educational Management Unit during the 

years 2021-2022. Research was developed under a quantitative approach, its 

purpose being basic research, of a transversal nature and due to its depth it is 

explanatory, which assumes a non-experimental, correlational design of a causal 

type. The sample consisted of 60 managers, 66 teachers and 72 students. The data 

found were adequately adjusted and Nagelkerke's pseudo R squared coefficient 

showed that 88.9% of the effectiveness of public management in education can be 

explained in terms of teacher performance and student academic performance. 

Therefore, it is concluded that the research shows that the teaching performance 

and the academic performance of the students significantly influence the 

effectiveness of public management in education in the field of the educational 

management unit of Andahuaylas, which is evidenced from of the ordinal logistic 

regression carried out. 

 

 Key words: Effectiveness, education management, teacher performance, 

academic achievement. 
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Resumo 

 
 A pesquisa procurou determinar em que medida o desempenho docente e o 

desempenho acadêmico influenciam a eficácia da gestão pública em educação no 

campo da Unidade de Gestão Educacional de Andahuaylas durante os anos 2021-

2022. A investigação desenvolveu-se sob uma abordagem quantitativa, tendo como 

finalidade a investigação de base, de natureza transversal e pela sua profundidade 

explicativa, que assume um desenho não experimental, correlacional de tipo 

causal. A amostra foi composta por 60 gestores, 66 professores e 72 alunos. Os 

dados encontrados foram adequadamente ajustados e o coeficiente pseudo-R 

quadrado de Nagelkerke mostrou que 88,9% da eficácia da gestão pública na 

educação pode ser explicada em termos de desempenho do professor e 

desempenho acadêmico do aluno. Portanto, conclui-se que a pesquisa mostra que 

o desempenho docente e o desempenho acadêmico dos alunos influenciam 

significativamente a eficácia da gestão pública em educação no campo da unidade 

de gestão educacional de Andahuaylas, o que é evidenciado pela regressão 

logística ordinal realizada Fora. 

 

 Palavras-chave: Eficácia, gerenciamento de educação, desempenho dos 

professores, desempenho acadêmico. 
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