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Resumen

El presente estudio llamado “Control Interno y Gestion de Riesgos de la Asociacion
de Agricultores Organicos El Tallan Agrotallan, Sullana, 2022”, en donde se busca
establecer la vinculacion entre los temas de estudio de la Asociacion de Agricultores
Organicos EIl Tallan Agrotallan, Sullana, 2022, el desarrollo del trabajo de estudio
es aplicada, con énfasis de corte transversal y disefio no experimental. La muestra
de tipo censal alberga 30 trabajadores, se recolecto los datos mediante una
encuesta para las 2 variables: control interno y gestion de riesgos. Los resultados
obtenidos por la tabla 2, para control interno, un 80% la califica como nivel medio,
un 13,3% nivel bajo y un 6,7% nivel alto; para la variable gestion de riesgos, un
63,3% nivel medio, un 33,3% nivel bajo y un 3,3% nivel alto. De igual forma se
registran las variables con 56.7% donde: la primera y segunda variable cuentan con
un nivel medio; un 6,7% nivel bajo. Conclusion. Por ello la primera variable no se
relaciona con la segunda variable de la Asociacion de Agricultores Orgéanicos El
Tallan Agrotallan, Sullana. Los valores que se determinaron por la tabla 11 son

0,187=ry 0,321 de sig. rechazando las posibles respuestas de la investigacion.

Palabras clave: Control interno, gestion de riesgo, ambiente de control.
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Abstract

The present study called "Internal Control and Risk Management of the Association
of Organic Farmers El Tallan Agrotallan, Sullana, 2022", which seeks to establish
the link between the study topics of the Association of Organic Farmers El Tallan
Agrotallan, Sullana, 2022, the development of the study work is applied, with
emphasis on cross-sectional and non-experimental design. The census sample
included 30 workers, and data was collected through a survey for the two variables:
internal control and risk management. The results obtained from Table 2, for internal
control, 80% rate it as medium level, 13.3% as low level and 6.7% as high level; for
the risk management variable, 63.3% as medium level, 33.3% as low level and 3.3%
as high level. Similarly, the variables with 56.7% are recorded where: the first and
second variables have a medium level; 6.7% have a low level. Conclusion.
Therefore, the first variable is not related to the second variable of the Association
of Organic Farmers El Tallan Agrotallan, Sullana. The values determined by table
11 are 0.187=r and 0.321 of sig. rejecting the possible answers of the investigation.

Keywords: Internal control, risk management, control environment.
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l. INTRODUCCION

El control interno es la disposicion mediante la cual una asociacion establece
normas, técnicas y metodologia que, trabajando integradamente, buscan
resguardar los activos de la organizacion y también evitar y distinguir
tergiversaciones y falencias dentro de los diversos ciclos creados para la

organizacién, para alcanzar los objetivos fijados para un plazo especifico.

Segun Lopez y Guevara (2015) En Reino Unido; para diferenciar la
naturaleza de las revisiones, se establecieron normas gubernamentales internas y,
de forma similar al area confidencial, han evolucionado de utilizar herramientas de
control a uno basado en el riesgo. El principal cédigo de administracion corporativa
en el gobierno local y sus especializaciones se dio en el afio 2005, requiriendo la
constitucién de hojas para todas las sustancias del gobierno local, mantenidas por
una Junta de Revisidn satisfactoria. Los componentes incluyen: ejecucién del clima
de control, riesgo de los ejecutivos, ejecucion de los ejercicios de control, datos de
los procesos del consejo, observacion de los ejercicios de control, inspeccion

interior.

En el ambito nacional; de acuerdo con ENAHO, para el 2020, las MIPYMES
son el 95% de las organizaciones nacionales y se empleé el 26,6% de la PEA, lo
que determina 21,2 puntos porcentuales (pp) de caida, respecto al nivel de la PEA
que trabajaron en 2019. Esto registro a negocios anuales por S/60,489 millones
llevo implico un descenso de 59.2% en contraste con lo contabilizado en el 2019, y
son comparables al 8% del Producto Bruto Interno. Los resultados podrian tener
sentido por la enorme conclusién de organizaciones y la disminucion tanto en la
creacion como en la solicitud, debido a las acciones abrazadas para detener el

episodio del Coronavirus en nuestro pais (Comexperu, 2020).

A nivel local, en la provincia de Sullana se encuentra la Asociacion de
Agricultores Orgéanicos El Tallan Agrotallan, con actividad econémica principal es el
cultivo de frutas tropicales y subtropicales, con RUC N° 20525927980, ubicada en
la calle Sanchez Cerro N° 360 Querecotillo — Sullana, se establecieron los

siguientes problemas de acuerdo a las funciones establecidas por la asociacion,



como una administracion deficiente, ya que los recursos monetarios y humanos no
estan separados, lo que demuestra una falta de control interno, por lo que no se
pueden reconocer las variables de riesgo en el marco de la Asociacion, y una

administracion deficiente del plan financiero anual.

Piura ha inclementado en el indice nacional, gracias a las grandes
exportaciones que se vienen presentando de productos béasicos de articulos
agricolas como platanos, mangos, uvas, Yy pota, entre otros. De esta manera, el
comercio pasoé de 728 millones en 2003 a 2,027 millones de dolares para el 2016,
con un desatrrollo tipico anual de 8,2% en 13 afios. La cantidad de organizaciones
comerciales se desarroll6 en un 108% en el rango de 2003 y 2016 sobre el
desarrollo nacional del 49%. La cantidad de organizaciones modernas se multiplico
de 276 en 2003 a 575 en 2016 (Ministerio de Comercio Exterior y Turismo, 2015).

El no tener un sistema de control idoneo causa que no se identifique los
factores de riesgo, en las respectivas areas, y un manejo del presupuesto anual.
Por todo ello se puede observar que la Asociacién de Agricultores Organicos no ha
presentado avances de gran significado en el control interno.

Llevar a cabo el estudio sobre la vinculacion de las variables de gestién de
riesgos y Cl de la Asociacion de Agricultores Organicos El Tallan Agrotallan,
Sullana, impulsaron el mejoramiento de la gerencia, ya que era factible distinguir
las deficiencias que tenia, y ademas ser un referente en futuras investigaciones

vinculadas al tema, tratado asi de ampliar el campo de estudio.

Obteniendo la problemética descrita: ¢Qué relacion existe entre el control
interno y gestion de riesgos de la Asociacion de Agricultores Organicos El Tallan
Agrotallan, Sullana, 20227 Desprendiendo a su vez se detallan especificamente los
problemas detallados: ¢ Qué relacion existe entre ambiente de control y gestion de
riesgos de la Asociacion de Agricultores Organicos El Tallan Agrotallan, Sullana,
20227, ¢ Qué relacion existe entre evaluacion de riesgos y gestion de riesgos de la
Asociacion de Agricultores Organicos El Tallan Agrotallan, Sullana, 20227?, ¢ Qué
relacion existe entre actividades de control y gestion de riesgos de la Asociacion de
Agricultores Organicos El Tallan Agrotallan, Sullana, 20227, ¢Qué relacion existe

entre informaciéon y comunicacion y gestion de riesgos de la Asociacién de



Agricultores Organicos El Tallan Agrotallan, Sullana, 20227, ¢Qué relacion existe
entre supervision y gestion de riesgos de la Asociacion de Agricultores Orgénicos
El Tallan Agrotallan, Sullana, 20227

El estudio se justifica bajo los siguientes criterios: Teorica; siendo utilizadas
para el estudio, la problematica, normas, teorias y definiciones relacionadas al
control interno de las Asociaciones de Agricultores Organicos y demostrar
informacion relevante en la elaboracion de los instrumentos. Practica; en base a los
resultados hallados podemos contribuir un aporte bibliografico y un referente para
futuros investigadores. Relevancia social; servir de conocimiento para aquellas
Asociaciones de Agricultores Organicos para actuar eficientemente ante las
dificultades para asi mantener un idéneo control interno para evitar una mala

gestion de riesgos.

Con ello la finalidad se detalla por medio de: Establecer la relacion entre el
control interno y gestion de riesgos de la Asociacién de Agricultores Organicos El
Tallan Agrotallan, Sullana, 2022. Como objetivos especificos se tiene: Establecer
la relacién entre ambiente de control y gestion de riesgos de la Asociacion de
Agricultores Organicos El Tallan Agrotallan, Sullana, 2022. Establecer la relaciéon
entre evaluacién de riesgos y gestion de riesgos de la Asociacion de Agricultores
Organicos El Tallan Agrotallan, Sullana, 2022. Establecer la relacion entre
actividades de control y gestion de riesgos de la Asociacion de Agricultores
Organicos El Tallan Agrotallan, Sullana, 2022. Establecer la relacién entre
informacion y comunicacion y gestion de riesgos de la Asociacion de Agricultores
Organicos El Tallan Agrotallan, Sullana, 2022. Establecer la relacion entre
supervision y gestion de riesgos de la Asociacion de Agricultores Organicos El

Tallan Agrotallan, Sullana, 2022.

Las expectativas del estudio son: Existe una relacion directa y significativa
entre el control interno y gestion de riesgos de la Asociacion de Agricultores
Organicos El Tallan Agrotallan, Sullana, 2022. De forma especifica se describe:
Existe una relacion directa y significativa entre ambiente de control y gestion de
riesgos de la Asociacion de Agricultores Organicos El Tallan Agrotallan, Sullana,
2022. Existe una relacion directa y significativa entre evaluacion de riesgos y

gestion de riesgos de la Asociacion de Agricultores Organicos El Tallan Agrotallan,



Sullana, 2022. Existe una relacion directa y significativa entre actividades de control
y gestion de riesgos de la Asociacion de Agricultores Orgénicos El Tallan
Agrotallan, Sullana, 2022. Existe una relacion directa y significativa entre
informacion y comunicacion y gestion de riesgos de la Asociacion de Agricultores
Orgénicos El Tallan Agrotallan, Sullana, 2022. Existe una relacion directa y
significativa entre supervision y gestion de riesgos de la Asociacion de Agricultores

Organicos El Tallan Agrotallan, Sullana, 2022.



. MARCO TEORICO

A nivel internacional; segun Della (2020) en su trabajo denominado “Gestion de
Riesgos y Control Interno en la Seccion de Ventas Agricolas de una Corporacion
Agropecuaria”. Siendo el objetivo, evaluar los métodos de Cl y la realizacion de una
matriz para el area de riesgos para las ventas en el sector agropecuario, donde la
metodologia propuesta es de tipo deductiva. Como resultado de este trabajo, fue
factible exhibir que el significado de un clima de control suficiente es fundamental
para tener la opcion de comenzar a ponderar la mejora de diferentes partes y cerrar
con la realizacion un sistema de control fuerte y poderoso segun la magnitud de la
organizacién. La evaluacion del marco de control se completd de forma gréfica, a
la luz de la visibn general de diversas personas del area, de otras regiones
relacionadas y, sorprendentemente, de la percepcidn directa a través del apoyo en
diversos ciclos. En su conclusién, se hizo un estudio de los objetivos primarios de
los ejercicios de exhibicidn y trato con los ejecutivos, distinguiendo los elementos
que deberian haberse tratado para garantizar la coherencia, estableciendo
propuestas de las actividades y evaluando el efecto que las estrategias crearon en

base a lo identificado.

Fuertes (2017) en su investigacidon nombrada “Control Interno y Sistema de
Gestion de Riesgos Empresariales en el Liceo Aduanero del Instituto Tecnolégico
Superior’, con la finalidad de obtencion el titulo de Magister en Contabilidad y
Auditoria, en donde sefalo como objetivo, disefiar una herramienta para el area de
GR corporativos y consolidar la gestion del ITSLA. Teniendo como resultado de las
respuestas a cargo responsable del area, obteniendo una valoracion negativa, en
donde se evidencia alto riesgo en el area. Cémo conclusién acoto, la ausencia de
un riesgo de la cooperacion, caracterizando la razén del plan de un marco
contextualizado en el dispositivo de COSO ERM dentro del sistema de los requisitos
de la fundacién. Infiriendo que el plan del Riesgo de Emprendimiento La junta y el
Marco de Control Interno caracterizé una visién punto por punto e ilustrativa de las
deficiencias en vista de la revision hizo y propone un dispositivo de administracion
particularizado como una ayuda a la administracion permitiendo a ITSLA limitar las

apuestas dentro del ciclo gerencial.



Por otra parte, la investigacion de Pérez (2012) denominada “Guia de
Control Interno para el Area Financiera en Gobiernos Municipales Auténomos
Descentralizados, especificamente para la Municipalidad de Santa Isabel”. Sus
objetivos son adquirir la asistencia gubernamental material y social, Planificar y
avanzar en la mejora real del canton tanto de las regiones metropolitanas como del
pais, Incrementar el alma de identidad, civismo, hermandad de los socios, lograr el
avance en desarrollo y Avanzar en el avance financiero, social, ecolégico y social
dentro de su ambito. Resultados: de las ultimas mediaciones del Interventor
General del Expreso, se adquieren los datos que se acompafian: En los
expedientes Unicos de Evaluacion DR2JA-021-2007, apoyado en 2008 y DR2UA-
034-2010, se dieron de 24 a 10 sugerencias, por separado, de las cuales 7 fueron
consentidas, 20 algo seguidas, 7 que no se cumplieron. Llegando a concluir: el
Manual practico es el informe fundamental para un eficiente método de Control, un
registro de datos compuesto, definido y exhaustivo, que contiene, de forma
metodica y eficaz, directrices, obligaciones y datos sobre pautas, capacidades,
marcos de las distintas tareas o ejercicios que deben completarse exclusivamente

y en su totalidad en la Division Monetaria.

Pinto (2013) en su trabajo denominado “Sistema Mejorado de Control Interno
para la Administracion Financiera del Sindicato de Choferes de Otavalo”. En el
objetivo sefialo: desarrolla sistematicamente el Cl para la organizacion sindical de
Choferes de la ciudad de Otavalo para mejorar los activos monetarios, limitando los
peligros en la administracion regulatoria y monetaria. De disefio no experimental,
Exploratoria descriptiva, Cualitativa. Teniendo como resultado, la poblacién normal
describe la viabilidad del control interno monetario y reglamentario, cuando se
relaciona con informes monetarios; un grupo mas modesto afirma que los informes
de accién son pertinentes a la hora de evaluar el control. Se reconoce la idoneidad
del control en las agrupaciones. No se reconoce la productividad o la adecuacion
en el ambito de la gestibn y monetario; se tiene en cuenta establecer un disefo
sistematico en Otavalo para el Cl del Sindicato de Choferes, con fines de mejora
especialmente el angulo financiero; para evaluar las capacidades y decidir la
eficacia del CI, en donde los indicadores de gestiébn se deben de evaluar. En

conclusion, en el Sindicato no puedan reconocer los niveles progresivos actuales



ya que este no presenta un Organigrama Funcional. No tienen marcadores

monetarios, planes de gastos que les permitan una vista del nivel financiero.

Valarezo (2010) en su trabajo “Planificacién de un método para el Cl del
Instituto Pedagogico Superior en la Ciudad de Loja”. Teniendo como obijetivo,
fomentar los ejercicios relacionados con la organizacion, la asociacion, la direccion,
los ejecutivos, la administracion monetaria y la evaluacion y autorizacion
institucionales; apoyar en todo momento los ciclos relacionados con los elementos
de instruccién, examen y divulgacion en el ambito local. En conclusion, el sistema
educativo viene presentando un sin fin de cambios significativos, y para salir de la
emergencia en curso y avanzar hacia un progreso en el que gane la eficacia, es
importante resolver uno de los problemas los cuales son la carencia de un método

de control.

A nivel nacional; Bartolomé y Mautino (2021) quienes en su tesis “Gestidn
de Riesgos y Cl en el municipio Distrital de Paucas, Afio 2021”. Para la finalidad de
estudio: se buscoé determinar la relaciobn entre las dos variables para la
Municipalidad Distrital de Paucas, 2021. Para el estudio tipo aplicada, es
correlacional en su nivel y no-experimental en el disefio de investigacién. Uno de
los resultaron encontrados fueron, que el 48% no ve nunca que los jefes y
administradores publicos de la sustancia estudiada tengan las capacidades
adecuadas para ocuparse de las distintas regiones bajo su obligacién, el 29% dice
gue nunca, el 19% dice que de vez en cuando, el 2% dice que bastante a menudo,
por ultimo, el 3% dice que generalmente. En conclusiones empleando la prueba de
correlacion de Pearson resulto; 0,288 certeza del 95 por ciento y un nivel de
importancia equivalente a 0,002, por lo que se descarta la hipotesis nula.

Valverde (2017) en su trabajo “Direccion Institucional y Cl del municipio
Provincial de Huaraz, durante el Afio 2017.”, se determiné como su objetivo, aplicar
el Cl en el manejo de actividades con posibilidades de riesgo en mencionada
institucion para el 2017. Para este analisis se cuenta con el desarrollo no
experimental destinando transversalmente el corte y por ende un estudio aplicado,
la poblacion se estimo en 160 administrativos y como muestra a 108 trabajadores;
empleando 2 instrumentos: ficha documental y cuestionario. Uno de sus resultados

fue, de la figura 5 se observa que el 62.04% dijo que nunca, el 17.59% resulto que



siempre; el 12.96 % considero que casi nunca y el 7.41% manifestd que casi
siempre, que la institucion cuenta con las caracteristicas de informacién y
comunicacién externa e interna. Conclusion: con respecto a las 3 primeras
dimensiones, estas no estan implementadas tal como se aprecia en las tablas 1y
4, en donde el 57.41% de los encuestados, considerd que nunca la empresa cuenta
con normas y valores éticos como de filosofia de la direccion; el 73% determino que
la empresa, nunca cuenta con sistemas para la evaluacién de rendimiento. La

hipotesis tiene significancia ya que las variables se relacionan.

Apaza (2016) en su investigacion detallada “Direccién del Riesgo y CI
enfocado para la Universidad Nacional Amazonica de Madre de Dios, durante el
Ao 2016”. Planteo en el objetivo: establecer las relaciones entre las dos variables
de UNAMAD, DE 2016. De disefio no experimental. Obteniendo como resultado,
correlacién = 0.704, (relacion positiva fuerte) entre Las tareas de supervision y
manejo de amenazas. Conclusion: La correlacion de las dos variables da como
resultado rho: 0.704 (correlacion positiva fuerte). Para el p-valor = 0.00, siendo >
0.05 con ello se identifica la presencia de los factores, dejando ver que las

actividades de control son regulares por ser la gestién de riesgos moderada.

Gamarra (2021) en su produccion cientifica “Direccion de Riesgos y Control
Interno en una Institucion de Salud Especializada, Afio 2021.”. Su objetivo es definir
la relacion de las variables de una institucion de Salud, 2021. Presentando un
estudio de tipo no experimental de muestreo instantaneo, con un disefio aplicado
para su comprensiéon con corte transversal. Uno de sus resultados encontrados en
la tabla 2, un 67.1%(n=57), para ambiente de control informaciéon y comunicacion
un 58.8% (n=50) y para evaluacion del riesgo un 54.1% (n=46) prevalece el nivel
eficiente y para supervision 49.4% (n=42) y actividades de control con 51.8% (n=44)
prevalece en un nivel regular, en donde se observa que en ninguna prevalece el
nivel deficiente. Conclusion para su objetivo general, se empleod el estadistico del
Spearman rho: 0.538 (correlacion media) entre las variables, el valor de
significacién (sig) = 0.000, rechazando la hipétesis nula. el 55.3% los encuestados
afirmo sobre control interno que se viene dando en la entidad es eficiente, y el

52.9% aseguraron que la gestion de riesgos es eficiente.



Romero (2021) en su investigacion denominada “Efecto del Cl en la
Direccion de Riesgos en un centro sanitario en Lima, Afio 2020”. En su objetivo:
definir la importancia de las variables de una entidad de salud de Lima, 2020. El
desarrollo aplicativo de estudio fue no experimental. Resultado: como se aprecia
en la tabla 9, los encuestados afirman, el 62% lo realiza regular, 30% determina
que se realiza de manera Optima, y 8% nivel bajo; el 70% de manera regular, 24%
de forma éptima y 6% nivel bajo que se le atribuye a la dimension analisis de
riesgos. Mientras que un 68% regular, 28% Optima y 4% inferior n relacion al juicio
de peligros. Conclusién: las percepciones de Cl de monitoreo medio con 54%, con
registros optimos de 36% y riesgos con 10%; mientras que, para direccion de
riesgos, un 74% afirma estar en un sector comuan, un 22% en sector regular y un
4% en sector malo. Los valores encontrados son: Chi-cuadrado = 28,453 > 9,4877
y p=,001 < ,05, un valor (Nagelkerke= 0,582), en donde se aprueba la hipétesis
planteada. Concluyendo, sistemas de preparacion dirigidos a proporcionar a los
supervisores la preparacion suficiente para reforzar su responsabilidad y obligacion
en relacion con la realizacion y supervision del reglamento de CI con peligro para

los ejecutivos.

Paima (2019) en su investigacion “Herramienta de Mejora: Control Interno
en la Direccion Publica del establecimiento de salud de Yarinacocha, Afio 2019”, se
establecid el control interno en la mejora de la direccién de una unidad de atencion
primaria para el 2019.el estudio fue de tipo aplicada-no experimental, correlacional
causal de corte transversal. Teniendo como poblacion 160 colaboradores y 108
como muestra; empleando 2 instrumentos: la ficha documental y el cuestionario.
Uno de sus resultados fue comprobar la existencia significativa entre las variables
la unidad de atencion primaria Amazonica, estos resultados se constatan por el

estadistico Rho de Spearman siendo igual a 0,330* y p=0.000.

El estudio contiene fundamentos teodricos que se asocian con las variables.
Para la variable Control interno, es un ciclo realizado por los administradores, juntas
directivas y todo personal de la organizacion encargado a dicha funcion, con el
objetivd de proporcionar seguridad razonable y todo lo relacionado para alcanzar
las meas propuestas (COSO, 2013). Por otro lado, Mendoza (2020) ejecuta

acciones en la administracion del CI, organizacion local y trabajadores de la



entidad, que estéa destinado a autenticar los componentes de seguridad de acuerdo

con los marcadores que cumplen los objetivos institucionales.

En relacion a las dimensiones de esta variable, Spinosa (2017) afirma que el control
interno esta constituido por 5 dimensiones que se encuentran relacionas una con
la otra, asociados al desarrollo de la direccion, que influye en el modo en que la
misma conduce a la Organizacion. Para la primera dimension: Ambiente de control,
viene a ser el origen del CI, un ejemplo, afecta a los programas de informacion y
comunicacion, y a otros ejercicios administrativos, imparte disciplina y tiene en
cuenta dimensiones cruciales como la respetabilidad y las cualidades morales, la
obligacion de competencia, el disefio jerarquico y los enfoques y practicas en
materia de recursos humanos (Pérez, 2018). Se conceptualiza como el punto de
apoyo que envuelve los médulos de control, en consecuencia, la debilidad en esta
dimension provoca dudas en la utilidad de las diferentes partes, sin influir en su
proyeccion exitosa (Jinchufa et al., 2020). Mientras la segunda dimensién de orden:
La evaluacion del riesgo, es constante el riesgo en las compafias es por ello que
esas deben aprender a aplacar su efecto, para que no perjudiquen sus negocios
(Becerra y Salgado, 2014). Asi mismo, Casares (2013) plantea que la evaluacion
del riesgo son las tareas incorporadas para tratar con una organizacion en cuanto
a oportunidades e incorporan, por todas las cuentas, la confirmacion, el tratamiento,
el reconocimiento y la correspondencia de peligros. Asi mismo la dimension tercera
es: La informacién y comunicacién, se basa en los procedimientos y métodos que
la organizaciéon establece para procesar, examinar, reducir y anunciar sobre las
operaciones financieras, en donde su estructura formal son estados financieros. El
nivel de la informacion afecta directamente con la aprobacion de las decisiones y
controla con efectividad las operaciones (Fonseca, 2011). En tanto, a la cuarta
dimensién: Las actividades de control, el Cl es la metodologia y la estrategia que
resulta factible para que se satisfagan las obligaciones concedidas por medio de la
normativa, cumpliendo los objetivos fijados por la organizacion. (Khoury, 2016).
Para finalizar una dimension de orden quinto: La supervision, la supervision es muy
importante ya que ese se encarga que el sistema tenga un adecuado
funcionamiento a lo largo del tiempo. Para esto la supervision debe ser constante,
con evaluaciones periodicas o en su defeco ambas. Para la supervision constante

se presenta a lo largo de las operaciones. Se incorporan tanto las tareas de
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supervision y direccion, como las tareas que realiza el personal cuando cumple sus
funciones. La prorroga y repeticion de las pruebas dependeran de la evaluacion de

las apuestas y de la eficiencia de los ciclos administrativos (Slosse, 2013).

En la segunda variable: Gestion de riesgos, de naturaleza dindmica, ya que
los riesgos son alterables y deben ajustarse posteriormente a nuevos factores
reales. Evaluar, reconocer, elegir y examinar son las claves para apostar con los
ejecutivos. Es una parte vital en la administracion, ya que se ajusta a los cambios

y rectifica las carencias diarias (Isabel, 2014).

Para la primera dimension: riesgo de entorno, son aquellas a las que se ven
abocadas las instituciones en donde el clima en donde trabajan es hostil o puede
llegar a serlo. Presenta 2 causas esenciales: la primera son las naturales, en la que
podemos hacer referencia a componentes como temperatura, altura, tension
climatica, deficiencias geograficas, entre otras; y la otra las sociales, como son los
grados de desigualdad y violencia.es decir los riesgos no dependen de las
organizaciones, por los tanto se requiere de proyectos preventivos mas potentes
(Isotools, 2019). Con respecto a la segunda dimensién: Riesgo estratégico, tiene
gue ver con las pérdidas provocadas por la falta de definiciones vitales o los errores
garrafales en el disefio de planes, programas, estructura, coordinacion del modelo
de trabajo con el direccionamiento estratégico, la designacién de activos, el estilo
de direccion, asi como el fracaso en la adaptacién a los cambios constantes del
clima empresarial. (Mejia, 2006). Como tercera dimension se encuentra: riesgos
financieros, el efecto sobre la productividad, los ingresos y la cantidad de insumos
puede deberse a decisiones organizativas, pero también a situaciones econémicas
(Mejia, 2006).
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II. METODOLOGIA

3.1 Tipo disefio de investigacion

3.1.1 Tipo de investigacion: es descrito por CONCYTEC (2018) sefiala
que el estudio es de tipo aplicada cuya intencién principal es abordar retos
concretos y funcionales de la sociedad. Del mismo modo, depende de la
revision esencial para lograrlo a través de informaciéon vital y se basa

directamente en las divulgaciones y depende de dicha informacion.

La metodologia de la revisién fue cuantitativa, ya que trata de conocer la
verdad fendmeno estudiado, asegurando la objetividad de la informacion,
este enfoque da necesidad a la teoria sobre los datos, por ejemplo,
reconoce variables, dimensiones e indicadores basados en la teoria
(Fuentes et al., 2020).

3.1.2 Disefio de investigacion: se observan situaciones ya existentes
para el disefio no experimental describe los componentes no se llegaron a
adulterar; ademas la investigacion fue de corte transversal correlacional.
Los disefios correlacionales representar conexiones entre al menos dos
variables en un momento dado en el que las circunstancias y los resultados
finales han sucedido previamente o suceden a lo largo de la revision del
estudio y son advertidos y revelados por el especialista. (Hernandez et al.,
2014).

Y, tiene por esquema:

Dénde:

M corresponde a la muestra.
O1 corresponde a la observacion del Cl.
r corresponde a la correlacion.

O2 corresponde a la observacion de la gestion de riesgos.
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3.2 Variables y operacionalizacion:

Variable Independiente: Control interno

Definicion  conceptual:  ejecutan  disposiciones establecidas  por
administradores, juntas directivas y todo personal de la organizacién encargado
a dicha funcién, con el objetivd de proporcionar seguridad razonable y todo lo

relacionado para alcanzar las metas propuestas (COSO, 2013).

Definicién operacional: se midié la variable control interno mediante un
cuestionario en relacion a sus cinco dimensiones los cuales son: entorno de
supervision, evaluacion de peligros, comunicacion y informacion, tareas de

vigilancia y monitoreo; para los empleados de la Asociacion.
Dimensiones e indicadores

Ambiente de control: Honestidad y principios morales, Dedicacién a la

excelencia profesional

Evaluacion del riesgo: Manejo de riesgos, Valoracion de riesgos, Respuesta

al riesgo.
Informacién y comunicacion: Indicadores, Politicas y procedimientos.

Actividades de control: Calidad y relevancia de la Informacién, Comunicacion

interna, Comunicacion externa.

Supervision: Evaluacién, Comunicacion de deficiencias.
Escala de medicién: ordinal.

Variable dependiente: Gestion de riesgos.

Definicion conceptual: Los riesgos son cambiantes a que se presentan de
forma continuada, tanto para externos como internos, de la mano de los cambios
de los conocimientos y tecnologias, dado eso es fundamental realizar un
monitoreo de riesgos, a que se puedes presentar otros riesgos 0 se pueden

extinguir (Casares y Lizarzaburu, 2016).

Definicion operacional: se midio la variable Gestion de riesgos a través de un

cuestionario en relacién con las tres dimensiones: riesgo de entorno, riesgo

13



estratégico y riesgos financieros; a los trabajadores de la Asociacion de
Agricultores Organicos El Tallan Agrotallan.

Indicadores:
Riesgo de entorno: Eventos naturales, circunstancias sociales.

Riesgo estratégico: Aspectos tecnoldgicos, actividades y controles

gerenciales.
Riesgos financieros: Endeudamiento.
Escala de medicién: ordinal.
3.3 Poblacién, muestra muestreo
3.3.1 Poblacion: una agrupacién selectiva se encuentra determinado por
una serie de cualidades; que puedes ser delimitadas por tiempo, lugar

o contenido (Hernandez et al., 2014, p.174). Se llegd considerar a 30

trabajadores de la Asociacion.

Tabla 1
Asignacion de la muestra de la Asociacion de Agricultores Organicos El

Tallan Agrotallan considerados en la muestra.

Area Cantidad

Presidencia 1
Contabilidad 3
Control Interno 7
Produccién 7
Calidad 5
Recursos Humanos 4
Logistica 3

TOTAL 30
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Criterios de inclusion: se encuentran aquellos colaboradores que
desempeiian sus actividades tanto en presidencia como en las areas de
control interno, produccion, calidad, recursos humanos y logistica del
organismo.

Criterios de exclusion: Para descartar a los colaboradores que tienden a
desarrollar actividades en la zona de la administracion, como son los

obreros, personal de limpieza, transportistas, etc.
3.3.2. Muestra:

Siendo una muestra censal, debido a que evaluaremos a los 30 trabajadores
que intervienen en el estudio. Ramirez (2012) detalla el censo como muestra
de inspecciones hacia todas las unidades como muestra. Para ello, la
muestra examinada censal, ya que es a la vez poblacion y seleccion

especifica.
.3.3.4. Unidad de andlisis:

Un trabajador administrativo de la Asociacion de Agricultores Orgéanicos El
Tallan Agrotallan.

3.4. Técnica e instrumentos de recoleccion de datos:

Técnicas

El manejo de encuestas considerados se basa en Corbetta (2007) donde
sefiala que la encuesta es el método para obtener informacién utilizando
preguntas las cuales se pueden presentar de forma escrita como oral, las

cuales son planteadas directamente a los involucrados.

Instrumentos

Se utilizé 2 cuestionarios, que fueron elaborados en base a las dos variables
estudiadas, aplicando en ellas sus dimensiones e indicadores los mismos
gue fueron diseflados por el investigador. Para el instrumento de
cuestionario con base en las variables de CI estuvo conformado por 16
interrogantes de escala orinal de 5 categorias: 1- Totalmente en desacuerdo,

2- en desacuerdo, 3- Indiferente, 4- De acuerdo, 5- Totalmente de acuerdo;
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con la siguiente dimension: Ambiente De Control (5 items: 1, 2, 3, 4 y 5),
evaluacion de riesgo (4 items: 6, 7, 8 y 9), actividades de control (2 items:10
y 11), informacién y comunicacion (3 items: 12, 13 y 14) y supervision (2
items: 15, y 16).

Mientras que en el cuestionario de gestidn de riesgos estuvo conformado por
7 interrogantes de escala orinal de 5 categorias, con la siguiente dimension:
Riesgo de entorno (2 items: 1, y 2), Riesgo estratégico (3 items: 3,4y 5) y
Riesgos financieros (2 items: 6y 7)

Validez

Se sometieron a la prueba de valides a los 2 cuestionarios por el juicio de

expertos, en donde participaron 3 expertos calificados en el tema.

Confiabilidad

Con la finalidad de obtener resultados seguros, confiables y coherentes
empleamos el Alfa de Cronbach, el instrumento de Control Interno se
realizaron 16 preguntas (Alfa de Cronbach ,808), mientras que para el
instrumento de gestiébn de riesgos se realizaron 7 preguntas (Alfa de
Cronbach ,772).

3.5. Procedimientos:
Modo de recoleccion de informacién: a través del resultado de los 2
cuestionarios realizados a los colaboradores de la asociacién se recolecto la
informacion, la cual se proces6 mediante un software llamado SPSS y
registro de informacion en Excel de los cuales se determind los resultados

de la investigacioén utilizando tablas.

Manipulacion o control de variables: el estudio no sufrid ningin cambio

desarrollandose entorno natural.

Coordinaciones institucionales: llevadas a cabo con ayuda del presidente
de la Asociacion de Agricultores Organicos El Tallan Agrotallan, para poder

conseguir la autorizaciéon para la aplicacién de cuestionarios.
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3.6. Método de analisis de datos
El uso del procesador para textos Word para redactar toda la investigacion,
se aplicé los estadisticos descriptivos mediante tablas las cuales fueron
analizadas e interpretadas, asi como los instrumentos los cuales son
aplicados y procesados en una hoja de célculo. Para comprobar los objetivos
y las hipotesis empleamos un software denominado SPSS V 26, lo que
permiti6 que se pueda realizar el diagnostico inferencial de las variables,
ademas utilizamos la Correlacion de Spearman como un sistema que

constata las hipétesis.

3.7. Aspectos éticos:
Principio de beneficencia; permite que se logre tener conocimientos que
ayuden a futuros investigadores. Principio de confidencialidad; todos los
datos fueron utilizados para alcanzar los objetivos planteados y no se
utilizaron para otros fines ajenos a la investigacion. Principio de autonomia;
se respetd las participaciones de los trabajadores de la asociacion que
fueron encuestados. Principio de no maleficencia; se basa en no perjudicar

a los participantes del estudio.
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V.

RESULT ADOS

Objetivo general

Establecer la relacion entre las variables del estudio para la Asociacién de
Agricultores Organicos El Tallan Agrotallan, Sullana, 2022.

Tabla 2

Cl y gestidn de riesgos de la Asociacion de Agricultores Organicos El

Tallan Agrotallan, Sullana.

GESTION DE RIESGOS

BAJO MEDIO ALTO Total

CONTROL BAJO Recuento 2 2 0 4
INTERNO % total 6,7% 6,7% 0,0% 13,3%
MEDIO Recuento 6 17 1 24

% total 20,0% 56,7% 3,3% 80,0%

ALTO Recuento 2 0 0 2

% total 6,7% 0,0% 0,0% 6,7%

Total Recuento 10 19 1 30
% total 33,3% 63,3% 3,3% 100,0%

Interpretacion.

Se observa en la tabla 2, para la variable control interno, se tiende a
considerar que el 80% la valora como de nivel medio, el 13,3% como de nivel
bajo y el 6,7% como de nivel alto; mientras que para la segunda variable el
63,3% la valora como de nivel medio, el 33,3% como de nivel bajoy el 3,3%

como de nivel alto.

De igual forma, el 56,7% evaluaron como nivel medio, 6,7% para un bajo
nivel y ninguno de los encuestados considera que las dos variables se

encuentren en un nivel alto.
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Objetivo especifico 1

Establecer la relacion entre ambiente de control y gestidén de riesgos de la

Asociacion de Agricultores Organicos El Tallan Agrotallan, Sullana, 2022.

Tabla 3

Las dimensiones de estudio del objetivo especifico 1 Asociacion de

Agricultores Orgénicos El Tallan Agrotallan, Sullana.

Gestion de riesgos

BAJO MEDIO ALTO Total

Ambiente de BAJO Recuento 2 3 0 5
control % total 6.7% 10,0% 0,0% 16,7%
MEDIO Recuento 5 14 1 20

% total 16,7% 46,7% 3,3% 66,7%

ALTO Recuento 3 2 0 5

% total 10,0% 6,7% 0,0% 16,7%

Total Recuento 10 19 1 30
% total 33,3% 63,3% 3,3% 100,0%

Interpretacion.

Del resultado encontrado en la tabla 3, para ambiente de control, se aprecia

del 66,7% la califica como medio, un 16,7% como bajo y un 16,7% como alto;

mientras que, para gestion de riesgos, la califica como 63,3% como nivel

medio, y un 33,3% como nivel bajo y un 3,3% como alto.

De igual forma la totalidad de encuestados un 46.7% considera un nivel

medio; y 6,7% como nivel bajo para las dimensiones de analisis.
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Objetivo especifico 2

Establecer la relacion entre evaluacion de riesgos y gestion riesgos de la

Asociacion de Agricultores Organicos El Tallan Agrotallan, Sullana, 2022.

Tabla 4

Interaccion del objetivo especifico 2 en la Asociacion de Agricultores

Organicos El Tallan Agrotallan, Sullana.

Gestion de riesgos

BAJO MEDIO ALTO Total

Evaluacion de BAJO  Recuento 3 0 0 3
riesgos % total 10,0% 0,0% 0,0% 10,0%
MEDIO  Recuento 5 15 1 21

% total 16,7% 50,0% 3,3% 70,0%

ALTO Recuento 2 4 0 6

% total 6,7% 13,3% 0,0% 20,0%

Total Recuento 10 19 1 30
% total 33,3% 63,3% 3,3% 100,0%

Interpretacion.

Del resultado encontrado en la tabla 4, para la dimensién evaluacion de

riesgos, se aprecia que un 70 % la califica como nivel medio, un 20 % como

nivel alto y un 10% como nivel bajo; mientras que para la variable gestién de

riesgos, la califica como 63,3% como nivel medio, y un 33,3% como nivel

bajo y un 3,3 % como alto

De igual forma la totalidad de encuestados un 50 % observa un nivel medio;

y 10 % como nivel bajo para las dimensiones de analisis.
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Objetivo especifico 3
Establecer la relacidon entre las funciones de control y gestién de riesgos en

la entidad de estudio en la localidad de Sullana, 2022.

Tabla 5
Interaccion para el objetivo especifico 3 de la Asociacion de Agricultores

Organicos El Tallan Agrotallan, Sullana.

Gestion de riesgos

BAJO MEDIO ALTO Total
Actividades de BAJO  Recuento 3 4 0 7
control % total 100%  13,3% 00%  233%
MEDIO Recuento 2 10 0 12
% total 6,7% 33,3% 0,0% 40,0%
ALTO Recuento 5 5 1 11
% total 16,7% 16,7% 3,3% 36,7%
Total Recuento 10 19 1 30
% total 33,3% 63,3% 3,3% 100,0%

Interpretacion.

Del resultado encontrado en la tabla 5, para la dimensién actividades de
control, se aprecia que un 40 % la califica como nivel medio, un 36,7 % como
nivel alto y un 23,3% como nivel bajo; mientras que para la variable gestion
de riesgos, la califica como 63,3% como nivel medio, y un 33,3% como nivel
bajo y un 3,3 % como alto.

De igual forma la totalidad de encuestados un 33,3% observa que las
dimensiones de andlisis, se encuentra en un nivel medio; y un 10% como

nivel bajo y un 3,3 % como alto.
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Objetivo especifico 4

Establecer la relacién entre informacion y comunicacion y gestion de riesgos

de la Asociacion de Agricultores Organicos El Tallan Agrotallan, Sullana,

2022.
Tabla 6

Interaccion para el objetivo especifico 4 Asociacion de Agricultores

Organicos El Tallan Agrotallan, Sullana.

Gestion de riesgos

BAJO MEDIO ALTO Total

Informacién y BAJO  Recuento 2 3 0 5
comunicacion % total 67%  10,0% 00%  16,7%
MEDIO Recuento 4 10 0 14

% total 13,3% 33,3% 0,0% 46,7%

ALTO Recuento 4 6 1 11

% total 13,3% 20,0% 3,3% 36,7%

Total Recuento 10 19 1 30
% total 33,3% 63,3% 3,3% 100,0%

Interpretacion.

Del resultado encontrado en la tabla 6, observamos a la dimensién

informacién y comunicacion, 46,7% la califica como medio, un 36,7% como

alto y 16,7% como bajo; mientras que para la variable gestion de riesgos, la

califica como 63,3% como nivel medio, y un 33,3% como nivel bajoy 3,3 %

como alto.

De igual forma la totalidad de encuestados considera un 33,3% nivel medio;

y un 6,7% como nivel bajo y un 3,3 % como alto para las dimensiones de

analisis, se encuentra en un
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Objetivo especifico 5
Establecer la relacion entre supervision y gestion de riesgos de la Asociacion

de Agricultores Organicos El Tallan Agrotallan, Sullana, 2022.

Tabla 7

Supervision y gestidon de riesgos de la entidad de estudio en Sullana.

Gestioén de riesgos

BAJO MEDIO ALTO Total

Supervisién  BAJO Recuento 5 12 1 18
% total 16,7% 40,0% 3,3% 60,0%

MEDIO Recuento 3 6 0 9

% total 10,0% 20,0% 0,0% 30,0%

ALTO Recuento 2 1 0 3

% total 6,7% 3,3% 0,0% 10,0%

Total Recuento 10 19 1 30
% total 33,3% 63,3% 3,3% 100,0%

Interpretacion.

Del resultado encontrado en la tabla 7, para la dimensién supervision, se
aprecia que un 60% la califica como nivel bajo, un 30% como nivel medio y
un 10 % como nivel alto; mientras que para la variable gestion de riesgos, la
califica como 63,3% como nivel medio, y un 33,3% como nivel bajo y un 3,3

% como alto.

De igual forma la totalidad de encuestados un 56.7% observa las
dimensiones de analisis, se cuenta con nivel en estandar medio mientras

que el 3,3% como nivel bajo.
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Prueba de hipotesis
Hipotesis general:

H1: Existe una relacion directa y significativa entre el control interno y gestion
de riesgos de la Asociacion de Agricultores Organicos El Tallan Agrotallan,
Sullana, 2022.

HO: No Existe una relacién directa y significativa entre el control interno y
gestion de riesgos de la Asociacion de Agricultores Organicos El Tallan
Agrotallan, Sullana, 2022.

Tabla 8
Relacion del Cl y gestion de riesgos de la Asociacion de Agricultores

Organicos El Tallan Agrotallan, Sullana.

Correlaciones

Control Gestion de
Interno riesgo
Rho de Control Interno  Coeficiente de
) 1,000 ,187
Spearman correlacion
Sig. (bilateral) . 321
N 30 30
Gestion de Coeficiente de
. ) ,187 1,000
riesgo correlacion
Sig. (bilateral) 321
N 30 30

Interpretacion.

En la Tabla 8 se muestra el resultado de la correlacion Spearman entre el Cl
y la Gestion de Riesgo, que es de 0,187 (correlacion débil positiva); el valor
de significacion es de 0,321 y es mayor que 0,05. dado ello no presenta un
efecto directo y significativo entre control interno y gestion de riesgos, por

ello aceptamos la hipétesis nula y rechazamos la hipétesis del estudio.
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Hipdtesis especifica 1

H1: Existe una relacion directa y significativa entre ambiente de control y
gestion de riesgos de la Asociacion de Agricultores Orgéanicos El Tallan
Agrotallan, Sullana, 2022.
HO: No Existe una relacion directa y significativa entre ambiente de control y
gestion de riesgos de la Asociacion de Agricultores Organicos El Tallan
Agrotallan, Sullana, 2022.

Tabla 9
Dimensiones del objetivo especifico 1 de la Asociacion de Agricultores
Organicos El Tallan Agrotallan, Sullana.

Correlaciones

Ambiente de Gestién de

control riesgo
Rho de Ambiente de control Coeficiente de
. 1,000 ,203
Spearman correlacion
Sig. (bilateral) . ,281
N 30 30
Gestion de riesgo Coeficiente de
y ,203 1,000
correlacion
Sig. (bilateral) ,281
N 30 30

Interpretacion.

En la Tabla 9 se puede ver el resultado de la correlacion Spearman entre el
Ambiente de Control y la Gestion de Riesgos, que es de 0,203 (correlacion
moderada negativa); el valor de significacion es de 0,281 y es menor que
0,05 dado ello no presenta un efecto directo y significativo entre las
dimensiones del objetivo de andlisis, por ello aceptamos la hipoétesis nula y

rechazamos la hipétesis del estudio.
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Hipdtesis especifica 2

H1: Existe una relacion directa y significativa entre evaluacién de riesgos y

gestion de riesgos de la Asociacion de Agricultores Organicos El Tallan

Agrotallan, Sullana, 2022.

HO: No Existe una relacion directa y significativa entre evaluacion de riesgos

y gestién de riesgos de la Asociacion de Agricultores Organicos El Tallan

Agrotallan, Sullana, 2022.

Tabla 10

Dimensiones del objetivo especifico 2 de la Asociacion de Agricultores

Organicos El Tallan Agrotallan, Sullana.

Correlaciones

Evaluacion de  Gestion de
riesgos riesgo
Rho de Spearman Evaluacion de riesgos Coeficiente de
. 1,000 ,205
correlacion
Sig. (bilateral) 276
N 30 30
Gestion de riesgo Coeficiente de
y ,205 1,000
correlacion
Sig. (bilateral) ,276
N 30 30

Interpretacion.

Podemos observar en la tabla 10, el valor de correlaciébn Spearman entre la

evaluacion de los riesgos y la gestion de los mismos es de rho: 0,205

(correlacion baja); el valor de significacion (sig) es de 0,276, siendo menor

gue 0,05 dado ello no presenta un efecto directo y significativo entre las

dimensiones del objetivo de andlisis, por ello aceptamos la hipétesis nula y

rechazamos la hipétesis del estudio.
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Hipotesis especifica 3

H1: Existe una relacién directa y significativa entre actividades de control y
gestién de riesgos de la Asociacion de Agricultores Orgénicos El Tallan
Agrotallan, Sullana, 2022.

HO: No existe una relacién directa y significativa entre actividades de control
y gestién de riesgos de la Asociacion de Agricultores Organicos El Tallan
Agrotallan, Sullana, 2022.

Tabla 11
Dimensiones del objetivo especifico 3 de la Asociacion de Agricultores

Organicos El Tallan Agrotallan, Sullana.

Correlaciones

Actividades  Gestion de

de control riesgo
Rho de Actividades de control  Coeficiente de
. 1,000 ,237
Spearman correlacion
Sig. (bilateral) . ,207
N 30 30
Gestion de riesgo Coeficiente de
L ,237 1,000
correlacion
Sig. (bilateral) ,207
N 30 30

Interpretacion.

Correlacion entre control y gestion de riesgos en la Tabla 11: una correlacion
baja positiva de 0.237 con un valor de significacion de 0.207 siendo < 0.05
dado ello no presenta un efecto directo y significativo entre las dimensiones
del objetivo de andlisis, por ello aceptamos la hipétesis nula y rechazamos

la hipdtesis del estudio.
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Hipotesis especifica 4

H1: Existe una relacion directa y significativa entre informacion y
comunicacion y gestion de riesgos de la Asociacion de Agricultores
Organicos El Tallan Agrotallan, Sullana, 2022.

HO: No existe una relacion directa y significativa entre informacion y
comunicacion y gestion de riesgos de la Asociacion de Agricultores
Organicos El Tallan Agrotallan, Sullana, 2022.

Tabla 12
Dimensiones del objetivo especifico 4 de la Asociacion de Agricultores
Organicos El Tallan Agrotallan, Sullana.

Correlaciones

Informaciébny  Gestion de

comunicacion riesgo
Rho de Informacion y Coeficiente de
o y 1,000 ,159
Spearman comunicacion correlacion
Sig. (bilateral) . ,403
N 30 30
Gestién de riesgo Coeficiente de
., ,159 1,000
correlacion
Sig. (bilateral) ,403
N 30 30

Interpretacion.

La gestion de riesgos y la correlacion baja positiva de informacion y
comunicacion - Reflejado en Tabla 12 con una rho de 0.159 y un valor de
significacion (sig) de 0.403 menor a 0.05 dado ello no presenta un efecto
directo y significativo entre las dimensiones del objetivo de andlisis, por ello

aceptamos la hipétesis nula y rechazamos la hipoétesis del estudio.
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Hipotesis especifica

H1: Existe una relacién directa y significativa entre supervisién y gestion de
riesgos de la Asociacion de Agricultores Organicos El Tallan Agrotallan,
Sullana, 2022.

HO: No existe una relacion directa y significativa entre supervision y gestiéon
de riesgos de la Asociacion de Agricultores Organicos El Tallan Agrotallan,
Sullana, 2022.

Tabla 13
Dimensiones del objetivo especifico 5 de la Asociacién de Agricultores

Organicos El Tallan Agrotallan, Sullana.

Correlaciones

Gestion de
supervision riesgo
Rho de Supervision Coeficiente de
. 1,000 ,148
Spearman correlacion
Sig. (bilateral) . ,436
N 30 30
Gestién de riesgo Coeficiente de
. ,148 1,000
correlacion
Sig. (bilateral) ,436
N 30 30

Interpretacion.

La correlacion entre la supervision y la gestion de riesgos en la tabla 13,
medida por el valor de correlacion de Spearman (rho), es baja y positiva con
un valor de 0,148. Ademas, el valor de significacion (sig) es de 0,436, lo que
es mayor que 0.05, lo que indica que la correlacion entre la supervision y la
gestion de riesgos no es estadisticamente significativa dado ello no presenta
un efecto directo y significativa entre las dimensiones del objetivo de andlisis,

por ello aceptamos la hip6tesis nula y rechazamos la hipotesis del estudio.
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V. DISCUSION

El estudio busco determinar la relacion entre el Cl y la gestion de riesgos
en la Asociacion de Agricultores Organicos El Tallan en Sullana durante el afio
2022. Se muestra la tabla 8 que describe la correlacion Spearman, donde existe
una relacion positiva baja entre ambos aspectos, con un valor de 0.187. La
significacion de esta correlacion es de 0.321, lo que indica que no hay una
relacion significativa entre el control interno y la gestion de riesgos. Estos
resultados son diferentes a los encontrados en un estudio previo realizado por
Gamarra en una institucién especializada en salud, donde se concluy6 que
existe una relacién media entre el Cl y la gestion de riesgos, con una correlaciéon
de 0.538 y un valor de significacion de 0.000. Segun los resultados de una
encuesta realizada, el 55.3% de los encuestados considera que el Cl en la
asociacion es eficiente, mientras que el 52.9% opina que la gestion de riesgos
es eficiente.

En relacion al objetivo especifico 1, La investigacion busca determinar la
relaciéon entre el entorno de control y la gestién de riesgos en la Asociacion de
Agricultores Orgéanicos El Tallan en Sullana, 2022. Los resultados mostraron
gue existe una correlacion baja entre el entorno de control y la gestién de
riesgos, con un valor de correlacion de r = 0,203 y un valor de significacion de
0,281 (menor a 0.05), lo cual indica que los procesos de control interno no estan
estrechamente relacionados con la gestion de riesgos en la organizacion. Estos
resultados difieren de los encontrados por Bartolomé y Mautino (2021) en su
estudio "El Cl y la gestion de riesgos en la Municipalidad Distrital de Paucas -
2021", donde se determin6 una relacion positiva entre el entorno de control y la
gestion de riesgos. Segun la encuesta, el 52% de los participantes dijeron que
las actividades organizacionales no se realizan con frecuencia. Al aplicar la
prueba de correlacién de Pearson, se encontrd un valor de 0,288 con un 95%
de certeza y un nivel de importancia de 0,002, por lo que se rechazo la hipétesis

nula.

30



En relacion al segundo objetivo especifico, establecer la conexién entre
la evaluacion de los riesgos y la gestion de los mismos en la Asociacion de
Agricultores Organicos El Tallan Agrotallan en Sullana, 2022, los resultados
presentados en la tabla 10, basados en el coeficiente de correlacion de
Spearman, demuestran una correlacion baja de r = 0,205 y un valor de
significacién (sig) de 0,276, menor que 0,05. Esto indica que los procesos
implementados en la evaluacion de los riesgos no estan directamente
relacionados con la gestion de los mismos. Estos resultados contrastan con los
hallazgos de Romero (2021) en su estudio titulado "Influencia del Cl en la
direccion de riesgos en un establecimiento de salud de Lima 2020", donde se
demostré la existencia de una relacion entre la evaluacion de los riesgos y la
gestion de los mismos. Los andlisis inferenciales revelaron una dependencia
entre la evaluacion de los riesgos y la gestion de los mismos, con valores de
Chi-cuadrado = 33,807 > 9,4877 y p=,001 < 0,05 y una variabilidad confirmada
del 65,9% (Nagelkerke= 0,659) en la gestidn de riesgos, lo que aprueba la
hipotesis planteada y pone de manifiesto la falta de estrategias para hacer frente

a peligros potenciales.

Lo que menciona el Objetivo Especifico 3, establecer la conexion entre
las actividades de control y la gestion de riesgos en la Asociacién de Agricultores
Organicos El Tallan Agrotallan en Sullana en el afio 2022, los resultados
obtenidos en la tabla 11, usando el valor de correlacion de Spearman, muestran
un nivel de correlacion bajo, con un r de 0,237. El valor de significacién es de
0,207 y es menor a 0,05, lo que indica que las actividades de control y la gestion
de riesgos no estan estrechamente relacionadas. Este resultado es diferente al
de Apaza (2019) en su tesis titulada "Cl y gestion de riesgos en la Universidad
Nacional Amazonica de Madre de Dios, 2016", donde se encontré una relacion
positiva y fuerte entre las actividades de control y la gestion de riesgos, con una
correlacion de 0,704, lo que demuestra una relacion positiva tendente a ser
fuerte. El coeficiente encontrado, equivalente a 0,449, representa un 44,9% de
causalidad, y la p-valor es equivalente a 0,00, por debajo de 0,05, lo que
confirma y establece la existencia de una relacion entre las actividades de

control y la gestion de riesgos.
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El cuarto objetivo especifico establece la conexion entre la informacion y
la comunicacion y la gestion de riesgos en la Asociacion de Agricultores
Organicos El Tallan Agrotallan en Sullana en 2022. Los resultados de la tabla
12 muestran una correlacion baja (r=0,159) entre informacion y comunicacion y
gestibn de riesgos, indicando que los procedimientos de informacion y
comunicacién no estan directamente relacionados con la gestion de riesgos.
Estos resultados son diferentes a los encontrados por Paima (2019) en su
investigacion sobre "EI CI como Instrumento de Mejora en la Gestion Publica
del Hospital Amazénico de Yarinacocha", donde la correlacién positiva baja
(0,330) entre informacion de control interno y gestion publica demuestra la
presencia de una conexion entre ambos aspectos. Sin embargo, los resultados
actuales sugieren que el sistema de informacion y comunicacion en la
organizacion es débil, debido a la falta de un modelo de control interno, lo que
resulta en una administracion publica deficiente y un desequilibrio en el mundo

real.

Con respecto al Quinto Objetivo Especifico, se investigo la relacion entre
la supervision y la gestion de riesgos en la Asociacion de Agricultores Organicos
El Tallan Agrotallan en Sullana en el afio 2022. Los hallazgos basados en los
datos de la tabla 13 y utilizando el valor de correlacion de Spearman, muestran
una correlacion débil con un valor de r = 0,148 y un valor de significacion de
0,436, que es menor a 0.05. Esto indica que los procesos de supervision no
estan directamente relacionados con la gestion de riesgos. Estos resultados son
diferentes a los encontrados por Valverde en su estudio de "Cl y gestion
institucional en la Municipalidad Provincial de Huaraz en el periodo 2017". En
su investigacion, Valverde llegé a la conclusion el Cl tenia un efecto negativo en
la gestidon de la municipalidad de Huaraz, basado en el grafico de la prueba Chi
cuadrado que dio un valor de 31,971 con una probabilidad de error de 0,003, lo

gue significa que la hipotesis nula fue rechazada.

32



VI.

CONCLUSIONES

La variable CI no se relaciona con la segunda variable de la Asociacion de
Agricultores Organicos El Tallan Agrotallan, Sullana. Los valores que se
determinaron en la tabla 8 son r = 0,187 y sig. 0,321 rechazando asi la
hipotesis de la investigacion.

La dimensidn ambiente de control no se relaciona con la variable gestion de
riesgos de la Asociacion de Agricultores Organicos El Tallan Agrotallan,
Sullana. Los valores que se determinaron en la tabla 9 son r = 0,203 y sig.
0,281 rechazando asi la hipotesis de la investigacion.

La dimension evaluacion de riesgos no se relaciona con la variable gestidon
de riesgos de la Asociacién de Agricultores Organicos El Tallan Agrotallan,
Sullana. Los valores que se determinaron en la tabla 10 son r = 0,205 y sig.
0,276 rechazando asi la hipotesis de la investigacion.

La dimension actividades de control no se relaciona con la variable gestiéon
de riesgos de la Asociacidon de Agricultores Organicos El Tallan Agrotallan,
Sullana. Los valores que se determinaron en la tabla 11 son r = 0,237 y sig.
0,207 rechazando asi la hipotesis de la investigacion.

La dimension informacion y comunicacién no se relaciona con la variable
gestion de riesgos de la Asociacién de Agricultores Organicos EIl Tallan
Agrotallan, Sullana. Los valores que se determinaron en la tabla 12 sonr =
0,159 y sig. 0,403 rechazando asi la hipétesis de la investigacion.

La dimensién supervision no se relaciona con la variable gestion de riesgos
de la Asociacion de Agricultores Organicos El Tallan Agrotallan, Sullana. Los
valores que se determinaron en la tabla 13 son r = 0,148 y sig.

0,436rechazando asi la hipdtesis de la investigacion.

33



VII.

RECOMENDACION

El personal encargado de la direccion en la asociacion, debe tomar acciones y
desarrollar un plan estratégico para implementar herramientas de control interno
y gestion de riesgos de manera adecuada, por ejemplo, ejecutar auditorias para
poder identificar riesgos que afecten a no alcanzar las metas establecidas.
Dentro de la Asociacion es importante ejecutar un sistema de Ambiente de
control para procurar la estabilidad de sus trabajadores tomando en cuenta el
nivel de competencia de cada puesto y asi la gestion de riesgos sea mas
eficiente.

Los responsables de la asociacion en su evaluacion de riesgos deberian de
adquirir un software que sea capaz de detectar posibles fraudes para obtener
gestidn de riesgos exitosa.

El personal encargado de la direccion en la asociacion deberia de tener méas
cuidado en las actividades de control como establecer y delimitar las funciones
de los trabajadores para obtener resultados favorables en la gestion de riesgos.
El personal encargado de la Informacion y comunicacion en la asociacion de
Agricultores Orgéanicos El Tallan Agrotallan, continuar con las estrategias de
verificacion de los sistemas informaticos tomando en cuenta las propuestas de
los encargados de esa area de la mano de la gestion de riesgos en los que
puedan verse involucrados.

A los funcionarios, los directivos y personal encargado del manejo del control
interno de la asociacion, supervisar interrumpidamente los posibles
contratiempos que se presenten y seguir con los alineamientos de la gestién de

riesgos para alcanzar las metas propuestas.
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ANEXO 1: Operacionalizacion de Variables.

Supervision

-Evaluacion.
-Comunicacion de
deficiencias.

Variables de Definicion Conceptual Definicién Operacional Dimensiones Indicadores Escala
estudio
-Integridad y valores éticos.
) - Compromiso de
Ambiente de competencia profesional.
control
La varlgble control |'ntern.o Evaluacién del -Gestlon_ge riesgos.
fue medida por cuestionario fiesgo -Valoracion de riesgos.
. en relacibn a sus cinco -R | ri .
Es el proceso que se ejecuta por los | . . i espuesta al riesgo
5 . S dimensiones los cuales son:
administradores, juntas directivas y ambiente de control Indicadores
Variable todo personal de la organizacion i : " | Informacién y o ' . Escala:
. L evaluacion del riesgo, T -Politicas y procedimientos.
. encargado a dicha funcién, con el | . - LT comunicacion . .
Independiente: ST . : informacién y comunicacion, Ordinal, tipo
objetivd de proporcionar seguridad L
Control Interno | razonable y todo lo relacionado para actividades de  control 'y Likert
n e . . .
0 supervision; a los -Calidad y relevancia de la :
alcanzar las meas propuestas . o . e
(COSO, 2013, p.15) trabajadores de la | Actividades de | informacion.
' PR Asociacion de Agricultores | control -Comunicacion interna.
Orgénicos El Tallan -Comunicacion externa.
Agrotallan.




Variable

dependiente:

Gestion de

riesgos

Los riesgos son cambiantes a que se
presentan de forma continuada,
tanto para externos como internos,
de la mano de los cambios de los
conocimientos y tecnologias, dado
eso es fundamental realizar un
monitoreo de riesgos, a que se
puedes presentar otros riesgos o se
pueden extinguir (Casares vy
Lizarzaburu, 2016, p.47).

La variable Gestion de
riesgos fue medida por un
cuestionario en relaciéon con
las tres dimensiones: riesgo

de entorno, riesgo
estratégico y riesgos
financieros; a los
trabajadores de la
Asociacion de Agricultores
Organicos El Tallan

Agrotallan.

Riesgo de | -Eventos naturales.
entorno -Circunstancias sociales.

] - Aspectos tecnolégicos.
Riesgo controles

estratégico.

-Actividades vy
gerenciales.

Riesgos
financieros.

- Endeudamiento.

Escala:
Ordinal, tipo

Likert




ANEXO 2: MATRIZ DE CONSISTENCIA

Titulo: Control Interno y Gestion de Riesgos de la Asociacion de Agricultores Organicos El Tallan Agrotallan, Sullana, 2022.

PROBLEMA

OBJETIVO

HIPOTESIS

VARIABLES-
DIMENSIONES E
INDICADORES

METODOLOGIA

Problema General:

¢, Qué relacion existe entre el control
interno y gestién de riesgos de la
Asociacion de Agricultores Orgénicos
El Tallan Agrotallan, Sullana, 20227

Problemas Especificos:

¢ Qué relacion existe entre ambiente
de control y gestién de riesgos de la
Asociacion de Agricultores Orgénicos
El Tallan Agrotallan, Sullana, 2022?,
¢ Qué relacion existe entre
evaluacion de riesgos y gestién de

riesgos de la Asociacion de
Agricultores Organicos EI Tallan
Agrotallan, Sullana, 20227,

,Qué relacion existe entre

actividades de control y gestion de
riesgos de la Asociacion de
Agricultores Organicos EI Tallan
Agrotallan, Sullana, 2022?, ¢Qué

Objetivo General:

Establecer la relaciéon entre el control
interno y gestiébn de riesgos de la
Asociacion de Agricultores Organicos
El Tallan Agrotallan, Sullana, 2022.

Objetivos Especificos:

Establecer la relacion entre ambiente
de control y gestién de riesgos de la
Asociacion de Agricultores Organicos
El Tallan Agrotallan, Sullana, 2022.
Establecer la relacion entre evaluacion
de riesgos y gestion de riesgos de la
Asociacion de Agricultores Organicos
El Tallan Agrotallan, Sullana, 2022.
Establecer la relacién entre actividades
de control y gestién de riesgos de la
Asociacion de Agricultores Organicos
El Tallan Agrotallan, Sullana, 2022.
Establecer la relacién entre informacion
y comunicacién y gestién de riesgos de

Hipotesis General:

Existe una relacion directa vy
significativa entre el control interno y
gestién de riesgos de la Asociacion
de Agricultores Organicos El Tallan
Agrotallan, Sullana, 2022.

Hipotesis Especifica:

Existe una relacion directa y
significativa entre ambiente de control
y gestién de riesgos de la Asociacién
de Agricultores Organicos El Tallan
Agrotallan, Sullana, 2022.

Existe una relacion directa y
significativa entre evaluacion de
riesgos y gestion de riesgos de la
Asociacion de Agricultores Orgéanicos
El Tallan Agrotallan, Sullana, 2022.
Existe una relacion directa y
significativa entre actividades de
control y gestion de riesgos de la

V1: Control interno.

D1: Ambiente De
Control.

D2: Evaluacion De
Riesgos.

D3: Actividades De
Control.

D4: Informacion Y
Comunicacion.

D5: Actividades De
Supervisién.

V2: Gestion de
riesgos.

D1: Riesgo de
entorno.

Enfoque:
cuantitativo.

Nivel:
Correlacional.

Disefio:
no-experimental,
transversal.




relacion existe entre informacién y | la  Asociacion de  Agricultores | Asociacion de Agricultores Organicos | D2: Riesgo
comunicacion y gestion de riesgos de | Organicos ElI  Tallan  Agrotallan, | El Tallan Agrotallan, Sullana, 2022. estratégico.
la Asociacion de Agricultores | Sullana, 2022. Existe una relacion directa Yy | D3:Riesgos
Organicos El Tallan Agrotallan, | Establecer la relacion entre | significativa entre informacion VY | financieros.

Sullana, 20227, ¢ Qué relacion existe
entre supervision y gestion de riesgos
de la Asociacion de Agricultores
Organicos El Tallan Agrotallan,
Sullana, 2022?

supervision y gestion de riesgos de la
Asociacion de Agricultores Organicos
El Tallan Agrotallan, Sullana, 2022.

comunicacion y gestién de riesgos de
la Asociacion de  Agricultores

Organicos El Tallan Agrotallan,
Sullana, 2022.
Existe una relacion directa y

significativa entre supervision y
gestién de riesgos de la Asociacién
de Agricultores Organicos El Tallan
Agrotallan, Sullana, 2022.




ANEXO 3: Instrumento de recoleccion de datos — cuestionario de control interno.
CUESTIONARIO CONTROL INTERNO

Cuestionario aplicado a los trabajadores administrativos de la Asociacion de
Agricultores Orgéanicos El Tallan- AGROTALLAN de la provincia de Sullana. Esta
encuesta tiene por finalidad recoger informacién de la asociacion, y desarrollar
el trabajo de investigacion denominado Control Interno y Gestion de Riesgos de
la Asociacion de Agricultores Organicos El Tallan Agrotallan, Sullana, 2022. La
informacion que usted proporcionara sera utilizada sélo con fines académicos y
de investigacion, por lo que se le agradece por su valiosa informacion y

colaboracion. Sus respuestas seran anénimas y absolutamente confidenciales.

Instrucciones: Marque con claridad la opcién elegida con una cruz. Agradecer
tenga la amabilidad de responder lo mas objetivamente la alternativa que se

ajuste a su realidad, No se debe marcar dos opciones. Muy agradecida por su

colaboracion.

items

Alternativas

Totalmente
en
desacuerdo

En
desacuerdo

Indiferente

De
acuerdo

Totalmente
de acuerdo

Ambiente de control

@)

)

®3)

(4)

®)

¢Muestra el presidente de la asociacion interés por
la integridad y los valores éticos de los
trabajadores en la toma de decisiones?

¢El personal a cargo del control interno de la
asociacion tiene la capacidad y el entrenamiento
necesario para el nivel de responsabilidad
asignado, considerando la naturaleza y la
complejidad de las operaciones que debe
desarrollar?

¢La asociacion constituye Comités de Seleccion
para evaluar objetivamente el nivel de




competencia de los postulantes a los puestos
vacantes?

4 | ¢Laasociacion procura la estabilidad de los
trabajadores que demuestren desempefios
favorables?

5 ¢ La asociacién especifica el nivel de competencia
para cada puesto de trabajo?

Evaluacion De Riesgos

6 ¢, Se han determinado responsables para la
identificacion y el andlisis de los riesgos?

7 ¢, Se presentan averias en los sistemas
informéticos que pueden perjudicar las
operaciones de la asociacién?

8 ¢La asociacion trata de solucionar los riesgos para
alcanzar los objetivos establecidos?

9 ¢La asociacién cuenta con un plan de
contingencia para futuros casos de fraudes?

Actividades De Control

10 | ¢Se establecen actividades de control sobre
gastos presupuestarios?

11 | ¢Los trabajadores administrativos de la Asociacion
tienen establecidas y delimitadas sus funciones?

Informacién Y Comunicacién

12 | ¢Los sistemas de informacion son Utiles y
consistentes con los planes estratégicos y
programas operativos de la asociacion?

13 | ¢Lainformacioén entregada por la asociacién para
el logro de las tareas, se da en el tiempo
adecuado?

14 | ¢Sabe cual es su papel y responsabilidad en el
sistema de control interno en la asociacion?

Supervision

15 | ¢Se establecen mecanismos de supervision en el
cumplimiento de los objetivos de la Asociacién?

16 | ¢La asociacion realiza con frecuencia

evaluaciones a los trabajadores?




ANEXO 4: Instrumento de recoleccidn de datos — cuestionario de gestion de
riesgos.

CUESTIONARIO GESTION DE RIESGOS

Cuestionario aplicado a los trabajadores administrativos de la Asociacion de
Agricultores Orgéanicos El Tallan- AGROTALLAN de la provincia de Sullana. Esta
encuesta tiene por finalidad recoger informacién de la asociacion, y desarrollar
el trabajo de investigacion denominado Control Interno y Gestion de Riesgos de
la Asociaciéon de Agricultores Organicos El Tallan Agrotallan, Sullana, 2022. La
informacion que usted proporcionara sera utilizada soélo con fines académicos y
de investigacion, por lo que se le agradece por su valiosa informacion y

colaboracion. Sus respuestas seran anonimas y absolutamente confidenciales.

Instrucciones: Marque con claridad la opcion elegida con una cruz. Agradecer
tenga la amabilidad de responder lo mas objetivamente la alternativa que se

ajuste a su realidad, No se debe marcar dos opciones. Muy agradecida por su

colaboracion.

NO

items

Alternativas

Totalmente En . De Totalmente
en Indiferente
desacuerdo acuerdo | de acuerdo
desacuerdo
Riesgo de entorno 1) 2 (3) 4) (5)
1 ¢La asociacion cuenta con planes preventivos en
casos de riesgos naturales; como charlas, talleres
0 cursos de prevencion?
2 ¢Para prevenir violencia o0 desigualdad Ila
Asociacion ha establecido grupos de apoyo o
comités?
Riesgo estratégico
3 ¢El personal encargado en resguardar los activos
fijos, tienen la obligacion de informar algin dafio o
cambio producido en las condiciones fisicas de los
mismos?
4 | ¢En la Asociacion el uso de equipos se encuentra

restringido a personal no autorizado?




¢, Se viene implementado mantenimiento y revision
periédicamente a los equipos y maquinarias que
cuenta la Asociacion para prevenir accidentes?

Riesgos financieros

¢La Asociaciéon hace el pago en el tiempo
establecido de las deudas que presenta?

¢ Los activos financieros designados

permite implementar mejoras?




Anexo 5: Matriz de validacion del experto del Instrumento de la variable Control
interno

CERTIFICADO DE VALIDES DE CONTENIDO DEL INSTRUMENTO QUE MIDE
LA VARIABLE DE CONTROL INTERNO

DATOS GENRALES:

Apellidos y nombres del experto : Dr. Avelino Sebastian Villafuerte de la Cruz

DNI : 25729654

Institucién donde labora : Universidad César Vallejo

Especialidad : Contabilidad, Finanzas y Metoddlogo

Instrumento de evaluacién : Cuestionario.

Autor del instrumento : Eimy Brillete Sotomayor Rosario

Dimensiones/ items PERTINENCIA1 | RELEVANCIA 2 CLARIDAD 3

Dimensién 1: Ambiente de control Sl | NO SI_ | NO sl [ NO
1 ¢ Muestra el presidente de la asociacién interés por la X X X |

integridad y los valores éticos de los trabajadores en la
toma de decisiones?

2 ¢ El personal a cargo del control intemo de la X X X
asociacion tiene la capacidad y el entrenamiento
necesario para el nivel de responsabilidad asignado,
considerando la naturaleza y la complejidad de las
operaciones que debe desarrollar?

3 ¢La asociacion constituye Comités de Seleccion para X X X
evaluar objetivamente el nivel de competencia de los |
postulantes a los puestos vacantes?

4 ¢La asociacién procura la estabilidad de los X X X
trabajadores que demuestren desempenos favorables?
5 ¢ La asociacion especifica el nivel de competencia para | X X X

cada puesto de trabajo?
Dimensién 2: Evaluacién De Riesgos

6 ¢ Se han determinado responsables para la X X X
identificacion y el analisis de los riesgos?

7 ¢ Se presentan averias en los sistemas informaticos X X X
que pueden perjudicar las operaciones de la
asociacion?

8 ¢La asociacion trata de solucionar los riesgos para X X X
alcanzar los objetivos establecidos?

9 ¢La asociacion cuenta con un plan de contingencia X X X

para futuros casos de fraudes?
Dimension 3: Actividades De Control

10 | ¢Se establecen actividades de control sobre gastos X X X
presupuestarios?
11 | ¢Los trabajadores administrativos de la Asociacion X X X

tienen establecidas y delimitadas sus funciones?
Dimensién 4: Informacion Y Comunicacién




12 | ¢Los sistemas de informacién son utiles y consistentes X X
con los planes estratégicos y programas operativos de
la asociacién?

13 | ¢La informacion entregada por la asociacién para el X X
logro de las tareas, se da en el tiempo adecuado?

14 | ;Sabe cual es su papel y responsabilidad en el sistema X X
de control interno en la asociacién?

Dimension 5: Supervision

15 | ¢ Se establecen mecanismos de supervision en el X X
cumplimiento de los objetivos de la Asociaciéon?

16 | ¢La asociacion realiza con frecuencia evaluaciones a X X
los trabajadores?

Observaciones:

Opinién de aplicabilidad:  Aplicable ( X)) Aplicable después de corregir { )

1Perti

El item de al concepto tedrico formulado.

2Relevancia: El item es apropiado para representar al componente o dimension especifica de constructo.

3Claridad: se entiende sin dificultad alguna el enunciado del item, es conciso, exacto y directo.

Nota: Suficiencia, se dice suficiencia cuando los items planteados son suficientes para medir a dimensién

No Aplicable ( )

16 de Noviembre del 2022.

[y
Firm/Ael experto informante.




CERTIFICADO DE VALIDES DE CONTENIDO DEL INSTRUMENTO QUE MIDE
LA VARIABLE DE CONTROL INTERNO

DATOS GENRALES:

Apellidos y nombres del experto : Dr. Horna Rubio, Abraham Josué

DNI : 06117267

Institucién donde labora : Universidad César Vallejo

Especialidad : Finanzas y Metodologia de IC

Instrumento de evaluacion : Cuestionario.

Autor del instrumento : Eimy Brillete Sotomayor Rosario

Dimensiones/ items PERTINENCIA1 | RELEVANCIA 2 CLARIDAD 3

Dimensién 1: Ambiente de control Sl NO Sl | NO Si NO |
1 ¢Muestra el presidente de la asociacion interés por la X X X ‘

integridad y los valores éticos de los trabajadores en la
toma de decisiones?

2 ¢ El personal a cargo del control interno de la X X X
asociacion tiene la capacidad y el entrenamiento
necesario para el nivel de responsabilidad asignado,
considerando la naturaleza y la complejidad de las
operaciones que debe desarrollar?

3 ¢La asociacion constituye Comités de Seleccién para X X X
evaluar objetivamente el nivel de competencia de los
postulantes a los puestos vacantes?

4 ¢ La asociacion procura la estabilidad de los X X X
trabajadores que demuestren desempefios favorables? ‘
5 ¢La asociacion especifica el nivel de competencia para | X X X

cada puesto de trabajo?

Dimensién 2: Evaluacion De Riesgos

6 ¢ Se han determinado responsables para la X X X
identificacion y el andlisis de los riesgos?

i ¢ Se presentan averias en los sistemas informaticos X X X
que pueden perjudicar las operaciones de la
asociacion?

8 ¢La asociacion trata de solucionar los riesgos para X X X
alcanzar los objetivos establecidos?

9 ¢La asociacion cuenta con un plan de contingencia X X X

para futuros casos de fraudes?

Dimensién 3: Actividades De Control

10 | ¢Se establecen actividades de control sobre gastos X X X
presupuestarios?
11 | ¢Los trabajadores administrativos de la Asociacion X X X

tienen establecidas y delimitadas sus funciones?

Dimensidn 4: Informacién Y Comunicacion




12 | ¢Los sistemas de informacién son Uutiles y consistentes | X X X
con los planes estratégicos y programas operativos de
la asociacion?

13 | ¢La informacién entregada por la asociacion para el X X X
logro de las tareas, se da en el tiempo adecuado?

14 | ;Sabe cudl es su papel y responsabilidad en el sistema | X X X
de control interno en la asociacion?

Dimensién 5: Supervision

15 | ¢ Se establecen mecanismos de supervision en el X X X
cumplimiento de los objetivos de la Asociacion?
16 | ¢La asociacién realiza con frecuencia evaluaciones a X X X

los trabajadores?

Observaciones:

Opinién de aplicabilidad:  Aplicable ( X)) Aplicable después de corregir ( ) No Aplicable ( )

15 de Noviembre del 2022.

1Pertinencia: El item comesponde al concepto teérico formulado. © a3
2Relevancia: El item es apropiado para representar al componente o dimensién especifica de constructo.
3Claridad: se entiende sin dificultad alguna el enunciado del item, es conciso, exacto y directo.

Nota: Suficiencia, se dice suficiencia cuando los items planteados son suficientes para medir a dimension

Firma del experto informante.



CERTIFICADO DE VALIDES DE CONTENIDO DEL INSTRUMENTO QUE MIDE
LA VARIABLE DE CONTROL INTERNO

DATOS GENRALES:

Apellidos y nombres del experto : Mtro. Amasifuen Reategui Manuel

DNI : 45295390

Institucién donde labora : Universidad César Vallejo

Especialidad : Contabilidad y Tributos

Instrumento de evaluacion . Cuestionario.

Autor del instrumento : Eimy Brillete Sotomayor Rosario

Dimensiones/ items PERTINENCIA1 | RELEVANCIA 2 CLARIDAD 3

Dimensién 1: Ambiente de control SI NO Sl | NO Sl NO
1 ¢Muestra el presidente de la asociacion interés por la X X X

integridad y los valores éticos de los trabajadores en la
toma de decisiones?

2 ¢ El personal a cargo del control interno de la X X X
asociacion tiene la capacidad y el entrenamiento
necesario para el nivel de responsabilidad asignado,
considerando la naturaleza y la complejidad de las
operaciones que debe desarrollar?

3 ¢ La asociacién constituye Comités de Seleccion para X X X
evaluar objetivamente el nivel de competencia de los
postulantes a los puestos vacantes?

4 ¢ La asociacion procura la estabilidad de los X X X
trabajadores que demuestren desempefios favorables?
5 ¢L.a asociacion especifica el nivel de competencia para | X X X

cada puesto de trabajo?

Dimension 2: Evaluaciéon De Riesgos

6 ¢, Se han determinado responsables para la X X X
identificacion y el andlisis de los riesgos?

7 ¢ Se presentan averias en los sistemas informaticos X X X
que pueden perjudicar las operaciones de la |
asociacion? |

8 ¢La asociacion trata de solucionar los riesgos para X X X '
alcanzar los objetivos establecidos? {

9 ¢La asociacion cuenta con un plan de contingencia X X X ]

para futuros casos de fraudes?

Dimensidn 3: Actividades De Control

10 | ¢Se establecen actividades de control sobre gastos X X X
presupuestarios?
11 | ¢Los trabajadores administrativos de la Asociacion X X X

tienen establecidas y delimitadas sus funciones?

Dimension 4: Informacion Y Comunicacion




12 | ¢Los sistemas de informacién son Utiles y consistentes | X X X
con los planes estratégicos y programas operativos de
la asociacién?

13 | ¢La informacién entregada por la asociacion para el X X X
logro de las tareas, se da en el tiempo adecuado? |

14 | ;Sabe cual es su papel y responsabilidad en el sistema | X X X
de control interno en la asociacién?
Dimensién 5: Supervision

15 | ¢Se establecen mecanismos de supervision en el X X X |
cumplimiento de los objetivos de la Asociacion?
16 | ¢La asociacion realiza con frecuencia evaluaciones a | X X X

los trabajadores?

Observaciones:

Opinién de aplicabilidad:  Aplicable ( X ) Aplicable después de corregir ( ) No Aplicable ( )

17 de Noviembre del 2022.

1Pertinencia: El item corresponde al concepto teorico formulado.

2Relevancia: El item es apropiado para representar al P te o di i6 i de constructo. sestssanaisnne

3Claridad: se entiende sin dificultad alguna el enunciado del item, es conciso, exacto y directo. MUOACPCC.MB
M

Nota: Suficiencia, se dice suficiencia cuando los items planteados son suficientes para medir a dimensién.

Firma del experto informante.



Anexo 6: Matriz de validacion del experto del Instrumento de la variable gestion
de riesgos.

CERTIFICADO DE VALIDES DE CONTENIDO DEL INSTRUMENTO QUE MIDE
LA VARIABLE DE GESTION DE RIESGOS

DATOS GENRALES:

Apellidos y nombres del experto : Dr. Avelino Sebastian Villafuerte de la Cruz

DNI : 25729654

Institucion donde labora : Universidad César Vallejo

Especialidad : Contabilidad, Finanzas y Metodélogo

Instrumento de evaluacion : Cuestionario.

Autor del instrumento : Eimy Brillete Sotomayor Rosario

Dimensiones/ items PERTINENCIA1 | RELEVANCIA 2 CLARIDAD 3

Dimensién 1: Riesgo de entorno Sl NO SI | NO Si NO
1 ¢ La asociacién cuenta con planes preventivos en casos | X X X

de riesgos naturales; como charlas, talleres o cursos
de prevencién?

¢ Para prevenir violencia o desigualdad la Asociacion X X X
ha establecido grupos de apoyo o comités?

Dimension 2: Riesgo estratégico

3

¢ El personal encargado en resguardar los encargadas | X X X
los activos fijos, tienen la obligacién de informar algun
dafio o cambio producido en las condiciones fisicas de
los mismos?

¢En la Asociacion el uso de equipos se encuentra X X X
restringido a personal no autorizado?

¢ Se viene implementado mantenimiento y revision X X X
periédicamente a los equipos y maquinarias que cuenta
la Asociacién para prevenir accidentes?

Dimension 3: Riesgos financieros

6 ¢La Asociacion hace el pago en el tiempo establecido X X X
de las deudas que presenta? |
7 ¢ Los activos financieros designados X X X

permite implementar mejoras?

Observaciones:

Opinién de aplicabilidad:  Aplicable ( X)) Aplicable después de corregir ( ) No Aplicable ( )

1Pertinencia: El item corresponde al concepto tedrico formulado.
2Relevancia: El item es apropiado para representar al componente o dimensién especifica de constructo.
3Claridad: se entiende sin dificultad alguna el enunciado del item, es conciso, exacto y directo.

Nota: Suficiencia, se dice suficiencia cuando los items planteados son suficientes para medir a dimension.




CERTIFICADO DE VALIDES DE CONTENIDO DEL INSTRUMENTO QUE MIDE

LA VARIABLE DE GESTION DE RIESGOS

DATOS GENRALES:

Apellidos y nombres del experto : Dr. Horna Rubio, Abraham Josué
DNI : 06117267

Institucién donde labora

Especialidad
Instrumento de evaluacion
Autor del instrumento

: Cuestionario.

: Universidad César Vallejo
: Finanzas y Metodologia de IC

: Eimy Brillete Sotomayor Rosario

i permite implementar mejoras?

Dimensiones/ items PERTINENCIA 1 RELEVANCIA 2 CLARIDAD 3
Dimensi6n 1: Riesgo de entorno sl | NO Sl | NO sl NO
1 | ¢Laasociacién cuenta con planes preventivos en casos | X X X
[ de riesgos naturales; como charlas, talleres o cursos
| de prevencién? o
2 | ;Para prevenir violencia o desigualdad la Asociacién X X X
| ha establecido grupos de apoyo o comités?
Dimensién 2: Riesgo estratégico
3 ¢ El personal encargado en resguardar los encargadas | X X X
los activos fijos, tienen la obligacion de informar algin
darfio o cambio producido en las condiciones fisicas de
los mismos?
4 ¢En la Asociacion el uso de equipos se encuentra X X X
restringido a personal no autorizado?
5 ¢, Se viene implementado mantenimiento y revision X X X
periédicamente a los equipos y maquinarias que cuenta
la Asociacién para prevenir accidentes?
Dimensién 3: Riesgos financieros
6 ¢La Asociacién hace el pago en el tiempo establecido X X X
de las deudas que presenta?
7 ¢ Los activos financieros designados X X X

Observaciones:

Opinion de aplicabilidad:  Aplicable ( X ) Aplicable después de corregir ( )

1Pertinencia: El item corresponde al concepto tedrico formulado.

No Aplicable ( )

15 de Noviembre del 2022.

2Relevancia: El item es apropiado para representar al componente o dimension especifica de constructo.

3Claridad: se entiende sin dificultad alguna el enunciado del item, es conciso, exacto y directo.

Nota: Suficiencia, se dice suficiencia cuando los items planteados son suficientes para medir a dimensién. '/

Firma del experto informante.




CERTIFICADO DE VALIDES DE CONTENIDO DEL INSTRUMENTO QUE MIDE
LA VARIABLE DE GESTION DE RIESGOS

DATOS GENRALES:
Apellidos y nombres del experto : Mtro. Amasifuen Reategui Manuel
DNI : 45295390
Institucién donde labora : Universidad César Vallejo
Especialidad : Contabilidad y Tributos
Instrumento de evaluacion : Cuestionario.
Autor del instrumento : Eimy Brillete Sotomayor Rosario
Dimensiones/ items PERTINENCIA1 | RELEVANCIA 2 CLARIDAD 3
Dimensién 1: Riesgo de entorno SI NO Sl | NO Sl NO
1 ¢La asociacién cuenta con planes preventivos en casos | X X X

de riesgos naturales; como charlas, talleres o cursos
de prevencién?

2 ¢ Para prevenir violencia o desigualdad la Asociacion X X X
ha establecido grupos de apoyo o comités?

Dimension 2: Riesgo estratégico

3 ¢ El personal encargado en resguardar los encargadas | X X X
los activos fijos, tienen la obligacién de informar algun
dano o cambio producido en las condiciones fisicas de
los mismos?

4 ¢ En la Asociacion el uso de equipos se encuentra X X X
restringido a personal no autorizado?

5 ¢ Se viene implementado mantenimiento y revision X X X
periédicamente a los equipos y maquinarias que cuenta
la Asociacién para prevenir accidentes?

Dimensién 3: Riesgos financieros |

6 ¢La Asociacion hace el pago en el tiempo establecido X X X
de las deudas que presenta?
7 ¢Los activos financieros designados X X X

permite implementar mejoras? |

Observaciones:

Opinién de aplicabilidad:  Aplicable ( X ) Aplicable después de corregir ( ) No Aplicable ( )

17 de Noviembre del 2022.
1Pertinencia: El item corresponde al concepto teérico formulado. /
2Relevancia: El item es apropiado para representar al componente o dimension especifica de constructo.

3Claridad: se entiende sin dificultad alguna el enunciado del item, es conciso, exacto y directo. y A<
i
i 2
Nota: Suficiencia, se dice suficiencia cuando los items planteados son suficientes para medir a dimensién. v'
Mtro. CPCC. Manyel Amasifuen Reategus
MAY, 19 . 811

Firma del experto informante.




Anexo 7: Base de datos de la confiabilidad de control interno

CONTROL INTERNO

Dimension 3: Dimensién 4: Informacion Y Dimension 5:
Dimensién 1: Ambiente de control Dimension 2: Evaluacion De Riesgos Actividades De C L
Comunicacion Supervision
2 Control
: TEMS 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16
4 AGENTE
5 A 1 4 3 4 2 2 4 4 2 2 5 5 4 1 2 2
6 B 1 5 2 5 1 1 5 5 4 3 3 4 2 2 1 2
7 C 1 4 3 4 2 2 4 4 2 4 4 4 4 2 2 2
8 D 1 2 2 1 5 4 1 1 5 1 2 1 1 4 2 3
9 E 2 1 3 4 1 z 1 1 4 1 1 2 2 4 1 z
10 F 2 5 2 4 2 1 5 5 4 3 3 4 3 1 5 2
11 G 5 5 4 1 5 4 5 4 5 5 4 3 3 5 5 2
12 H 1 2 1 4 5 4 1 1 5 1 1 1 1 4 1 2
13 I 3 4 3 5 2 2 4 4 2 3 5 5 5 4 2 2
14 ] 5 5 2 5 2 2 5 5 4 3 4 5 5 5 5 5
Resumen de procesamiento de casos
ESTADISTICAS DE
N % FIABILIDAD
Valido 10 100,0 Alfa de N de
casos excluido 0 0 Cronbach  elementos
Total 10 100,0 0,808 16




Anexo 8: Base de datos de la confiabilidad de gestién de riesgos.

1 GESTION DE RIESGOS
Dimension 3: Riesgos
Dimension 1: Riesgo de entorno Dimension 2: Riesgo estratégico .
financieros
2
3 ITEMS 1 2 3 4 5 6 7
4 AGENTE
5 A 3 3 5 2 5 1 4
b B 5 1 4 2 5 5 5
T C 2 5 5 1 2 3 2
a D 1 4 5 4 5 5 5
9 E 5 2 5 2 2 1 5
10 F 1 3 2 1 2 1 1
11 G 2 3 5 2 3 5 4
12 H 1 5 1 1 1 1 1
13 1 2 1 1 1 1 2 1
14 1] 1 3 1 1 1 3 3

Resumen de procesamiento de casos

N %
Vélido 10 100,0
casos excluido 0 0

Total 10 100,0

ESTADISTICAS DE
FIABILIDAD

Alfa de

N de

Cronbach elementos

0,772

7




Anexo 9: solicitud

R
\l' UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

“Ano del Fortalecimiento de la Soberania Nacional”

Querecaotillo, 20 de Septiembre del 2022.
Sr. Castro Rivera, Luciano.
Presidente de Asociacién de Agricultores Organicos El Tallan Agrotallan.

Asunto: Solicito autorizacion para el uso del nombre e informacion necesaria y confidencial
con fines académicos.

Sirva la presente para expresar nuestro cordial saludo, asi mismo hacer de su
conocimiento que soy una estudiante de la universidad cesar vallejo de la escuela profesional de
contabilidad de la filial del callao tenemos proyectado elaborar y sustentar un proyecto de
investigacion denominado Control Interno y Gestiéon de Riesgos de La Asociacién de Agricultores

Organicos El Tallan Agrotallan, Sullana, 2022.

Posterior a la aprobacion del proyecto de investigacion por parte de la Universidad Cesar
Vallejo, estare desarroyando la tesis a fin de optar el titulo de contador publico.

Por lo que, recurrimos a usted para Solicitar autorizacién para el uso del nombre e
informacién necesaria y confidencial de la Asociacién de Agricultores Organicos El Tallan
Agrotallan con fines académicos, comprometiéndonos a informarie los resultados a finalizar el
taller de elaboracién de tesis, la misma que le permitira conocer la situacién de su asociacién
para la toma de decisiones.

Esperando contar con la aceptacion, hacemos propicia la oportunidad para renovar
nuestro aprecio y especial consideracion.

Atentamente.

Eimy Brillete So&mayor Rosario
DNI: 47513736



Anexo 10: carta de aceptacion.

“ANO DEL FORTALECIMIENTO DE LA SOBERANIA NACIONAL”

CARTA DE AUTORIZACION

Sullana, 26 de Septiembre del 2022.
Sra. Sotomayor Rosario Eimy Brillete.

Estudiante de la Universidad Cesar Vallejo de la Escuela Profesional de Contabilidad.

Yo, Castro Rivera Luciano, identificado con DNI N° 03634410, en mi calidad de Presidente
de la Asociacion de Agricultores Organicos El Tallan Agrotallan autorizo a usted, estudiante
de la Escuela Profesional de Contabilidad de la Universidad Cesar Vallejo, a utilizar el
nombre y la informacién necesaria de la Asociacion para el desarrollo de su proyecto de
investigacion de nominado “Control Interno y Gestién de Riesgos de la Asociacion de
Agricultores Organicos El Tallan Agrotallan, Sullana, 2022”, concediéndole todas las

facilidades del caso.

Atentamente.

Castro Rivera Luciano
DNI N° 03634410



Anexo 11: carta de aplicacion.

“ANO DEL FORTALECIMIENTO DE LA SOBERANIA
NACIONAL”

CONSTANCIA DE APLICACION

El presidente de Asociacion de Agricultores Organicos El Tallan Agrotallan
Castro Rivera Luciano que suscribe:

Hace constar

Que en Asociacién de Agricultores Organicos El Tallan Agrotallan, la Srta.
Sotomayor Rosario Eimy Brillete estudiante de la Universidad Cesar Vallejo de la
Escuela Profesional de Contabilidad del taller de elaboracién de la Tesis, de la
Escuela Profesional de Contabilidad de la Universidad Cesar Vallejo, ha realizado
el trabajo de investigacion titulada “Control Interno y Gestion de Riesgos de la
Asociacion de Agricultores Organicos El Tallan Agrotallan, Sullana, 2022”, aplicando
dos instrumentos de manera satisfactoria, con el fin de obtener el titulo profesional.

Se expide la presente constancia a solicitud de la interesada para fines que crean
conveniente.

Sullana, 10 de diciembre del 2022.

. o5

y/
wi/l/ |
& B aumn

o ’\\ : i
Castro Riv\éra Luciano
DNI N° 03634410



Anexo 12: base de datos.
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Anexo 13: fotos




ﬁ UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

FACULTAD DE CIENCIAS EMPRESARIALES
ESCUELA PROFESIONAL DE CONTABILIDAD

Declaratoria de Autenticidad del Asesor

Yo, HUARANGA RIVERA HERBERT VICTOR, docente de la FACULTAD DE CIENCIAS
EMPRESARIALES de la escuela profesional de CONTABILIDAD de la UNIVERSIDAD
CESAR VALLEJO SAC - CALLAO, asesor de Tesis titulada: "Control Interno y Gestién de
Riesgos de la Asociacion de Agricultores Organicos El Tallan Agrotallan, Sullana, 2022.",
cuyo autor es SOTOMAYOR ROSARIO EIMY BRILLETE, constato que la investigacion
tiene un indice de similitud de 20.00%, verificable en el reporte de originalidad del
programa Turnitin, el cual ha sido realizado sin filtros, ni exclusiones.

He revisado dicho reporte y concluyo que cada una de las coincidencias detectadas no
constituyen plagio. A mi leal saber y entender la Tesis cumple con todas las normas para
el uso de citas y referencias establecidas por la Universidad César Vallejo.

En tal sentido, asumo la responsabilidad que corresponda ante cualquier falsedad,
ocultamiento u omision tanto de los documentos como de informacion aportada, por lo
cual me someto a lo dispuesto en las normas académicas vigentes de la Universidad
César Vallejo.

LIMA, 06 de Febrero del 2023

Apellidos y Nombres del Asesor: Firma
HUARANGA RIVERA HERBERT VICTOR Firmado electrénicamente
DNI: 21124084 por: HRIVERAH el 12-02-
ORCID: 0000-0002-8054-4213 2023 09:31:53

Caddigo documento Trilce: TRI - 0531274
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