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Resumen

La pandemia de la COVID-19 que esta afectando hoy en dia a toda la
sociedad en su conjunto a nivel mundial, dio a conocer los problemas que pasa
el sector educativo, las instituciones educativas no se encontraban preparadas
para enfrentar esta situacion, propiciando asi que la educacion sufriera un
impacto negativo. La Institucién Educativa Particular “Virgen de Copacabana” de
Truijillo, no fue ajena a esta situacion, por lo gue tuvo que implementar un sistema
tecnologico basado en el aula virtual, para que sus alumnos recibieran sus
clases, las reforzaran y descargaran sus tareas, promoviendo asi el uso de las
TIC. Esta investigacion desarroll6é un aula virtual basado en la metodologia XP,
para que asi mejore ostensiblemente su gestién académica, obteniendo el éxito
respectivo. Obteniendo como resultado general que un aula virtual mejora la
gestion académica de esta institucion, al obtenerse un Coeficiente de Rho de
Spearman de 0.754, lo que quiere decir que se acepta la hipotesis alterna y se

rechaza la hipétesis nula.

Palabras clave: Aula virtual, gestion académica, metodologia XP,

Institucién educativa privada.
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Abstract

The COVID-19 pandemic that is currently affecting the entire society as a
whole worldwide, revealed the problems that the educational sector is going
through, the educational institutions were not prepared to face this situation, thus
propitiating that education suffered a negative impact. The Private Educational
Institution "Virgen de Copacabana" of Trujillo, was no stranger to this situation,
so it had to implement a technological system based on the virtual classroom, so
that its students received their classes, reinforced them and downloaded their
homework, promoting thus the use of ICT. This research developed a virtual
classroom based on the XP methodology, so that it ostensibly improves its
academic management, obtaining the respective success. Obtaining as a general
result that a virtual classroom improves the academic management of this
institution, obtaining a Spearman’s Rho Coefficient of 0.754, which means that

the alternative hypothesis is accepted and the null hypothesis is rejected.

Keywords: Virtual classroom, academic management, XP methodology,

private academic institution.
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INTRODUCCION

Bizarro (2017) refiere que las tecnologias informaticas y los sistemas
informatizados han revolucionado el mundo digital y estan muy
compenetrados actualmente con el manejo y administracion de todas las
empresas, abarcando también el sector educativo. Su uso y aplicacion han
mejorado notablemente sus procesos operativos (automatizacion), porque
su fin primordial es proporcionar un soporte informatico para realizar la
toma de decisiones respectiva; y asi tener ventajas competitivas frente a
los competidores.

Muchas instituciones en el mundo, indica Cesca (2020) dedicadas al
rubro de la enseflanza tanto publicas como privadas, se estan
modernizando; motivo por el que se tomd la apertura de automatizarse,
mediante la compra e implementacion de herramientas informéticas
(sistemas automatizados, software de oficina, redes informaticas, internet,
etc.). para mejorar sustantivamente su eficiencia en los diversos

procedimientos que realizan.

La creciente evolucién tecnoldgica afirma Escudero (2014) promueve
nuevos espacios y formas de dotar a la sociedad de sistemas de ensefianza
y aprendizaje que lleguen a los rincones mas remotos del planeta para
facilitar la necesidad colectiva de conocimiento, comunicacion y educacion.
En este sentido, el proceso educativo en América Latina se fortalece con la
inclusion de las tecnologias, las cuales se caracterizan por la posibilidad de
acceder a una gran cantidad de informacion y conectarse con otros grupos

o ciudadanos mas alla de los limites de espacio y tiempo.

Segun Escudero (2014) el objetivo de las tecnologias de la
informacion y comunicaciéon es optimizar los procesos de ensefianza y
aprendizaje, lo que requiere en primer lugar una inversién econémica que
permita adquirir la infraestructura necesaria. Asimismo, la integracion de la
tecnologia en el entorno educativo requiere datos cognitivos claros

obligando un cambio de papeles en la comunidad educativa.

La identificacion de la tipologia, estructura, taxonomia vy

especificidades de la informaciéon contenida en el ambiente virtual de



aprendizaje, se determinan criterios, variables y parametros de medicion
gue expresan la gestion, el cumplimiento, la evaluacion, la eficiencia, la
eficacia, la calidad y otros elementos que son importantes en la formacion

académica.

La herramienta Internet practicamente se ha vuelto indispensable en
el diario vivir e interrelacion. Hoy, las ultimas tendencias innovadoras en
educacion estan relacionadas con el aula virtual, como herramienta de
aprendizaje a distancia (e-Learning) o como complemento técnico para
fortalecer el proceso de ensefianza y aprendizaje, sin reemplazar el aula
(Garcia, 2017). En nuestro pais, esta nueva experiencia brinda a cada
persona la oportunidad de moldear su propio aprendizaje, a partir de la
disponibilidad de contenidos digitales, y de desarrollar y fortalecer sus
habilidades criticas, comunicativas y reflexivas sin ataduras fisicas o
temporales (espacio y tiempo) que le permitan el funcionamiento virtual del
aula. es una adicion enriquecedora para el aprendizaje de los estudiantes

y no un sustituto de estar en el salon de clases.

La Institucion Educativa de Secundaria “Virgen de Copacabana” esta
ubicada en el distrito de Trujillo, donde a pesar de sus 27 afios de
existencia, la tecnologia no ha llegado a sus aulas, es decir; no tiene un
sistema informético adecuado para tramitar sus principales procesos
académicos ocasionando que su personal se vea obligado a realizar dichos
procesos utilizando un tiempo demasiado extenso por causa de la
informacion que esta desordenada. Siendo logico que el personal exprese
su disconformidad. Por lo que, todas estas herramientas existentes en el
sistema no haran méas que facilitar la gestion educativa de esta institucion
educativa, por ejemplo, la informacion de cada estudiante sera facilitada en
el menor tiempo posible, convirtiéndose en el medio comunicativo de ahora

en adelante del padre o apoderado con los docentes.

Se formula el problema de investigacion: ¢ CoOmo se relaciona un aula
virtual con la gestion académica de la Institucion Educativa Privada 'Virgen

de Copacabana' en la ciudad de Trujillo en el afio 20227

JustificAndose por conveniencia o utilidad porque esta investigacion

es posible y de necesidad actual, siendo la implementacion de un Sistema
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de Informacion Web como la mejor alternativa para optimizar la Gestion
Académica y asi lograr que esta mejora tecnoldgica en la Institucion
Educativa sea de mucha utilidad. Asimismo, las implicaciones practicas, de
esta investigacion no solo pondria al descubierto las causas reales de una
inadecuada calidad de servicio y por ende la demora en entrega de
documentos, porgue se tiene que salvaguardar el prestigio de la institucion
educativa. Siendo el valor teorico, que la informacién recabada servira
como antecedentes a futuras investigaciones y la utilidad metodoldgica

sera con enfoque cientifico en su medicion de las variables.

Siendo los obijetivos los siguientes: El objetivo general: Determinar
coémo se relaciona un aula virtual con la gestion académica de la Institucion
Educativa Privada 'Virgen de Copacabana'’ en la ciudad de Trujillo en el afio
2022. Siendo el objetivo especifico 1: Determinar como se relaciona la
dimensién espacio educativo con la gestion académica de los estudiantes
de la I.E.P. “Virgen de Copacabana” de Trujillo. Objetivo especifico 2:
Determinar cdmo se relaciona la dimension competencia con la gestion
académica en la LLE.P. “Virgen de Copacabana” de Trujillo. Objetivo
especifico 3: Determinar como se relaciona la dimension cognicién con la

gestidon académica de la |.E.P. “Virgen de Copacabana” de Trujillo.

Respecto a la hipdtesis, la general es: “Un aula virtual influye de forma
significativa en la gestion académica de la Institucion Educativa Privada

'Virgen de Copacabana' en la ciudad de Truijillo en el ano 2022”.



MARCO TEORICO
Se cit0 los antecedentes (articulos cientificos e investigaciones):
Antecedentes internacionales:

Martos y Tereuel (2018) en su articulo sostiene que, Las nuevas
tecnologias de la informacion y la comunicacién (TIC) tienen un gran
impacto en todas nuestras vidas. En educacion, los métodos y procesos de
aprendizaje de lenguas extranjeras han iniciado un gran cambio que no
dejard indiferente a ninglin especialista en la materia. Este estudio sobre el
uso de las tecnologias de la informacién y la comunicacion en la ensefianza
y aprendizaje de lenguas extranjeras, y en especial del espafiol, se decidio
realizar mediante un analisis cualitativo de las respuestas abiertas de una
serie de docentes-docentes. Instituto AVE Global. Cervantes. El objetivo
del trabajo es desvelar la valoracion del propio profesorado sobre las
caracteristicas, ventajas e inconvenientes de los diferentes métodos

didacticos que ofrece esta renovada plataforma.
Antecedentes nacionales:

Luque (2019) en su estudio tuvo como objetivo el desarrollo e
implementacion de un software web, que se basaba en la metodologia
RUP, para optimizar los procesos académicos de este instituto. El tipo de
estudio fue aplicado con disefio pre experimental. La muestra asignada fue
de 117 personas, empleandose la encuesta y como instrumento un
cuestionario. Concluyendo que el desarrollo e implementacion del sistema
web contribuyé positivamente en optimizar la gestidbn informativa
académica, logrando un porcentaje del 91% de eficiencia. También a:
Berrospi y Pilar (8) en su tesis observaron que esta Institucion Educativa
necesitaba urgentemente una herramienta web para mejorar su gestion
educativa y asi optimizar su gestién educativa, mediante la disminucién de
tiempos, dar un servicio de calidad y el uso de datos muy fiables. Todo esto
dard como resultado seguridad y estabilidad en la data informativa que se

manipula.

Yupanqui (2019) en su tesis tuvo como objetivo general determinar en

gué medida la Extranet mejora la gestion académica de la facultad. El



método elegido fue SCRUM. El enfoque de investigacién es cuantitativo,
tipo investigacion aplicada, disefio preexperimental. En cuanto al grupo
principal fue conformado por los estudiantes de segundo nivel de la
facultad, un total de 485. La muestra fue de 215 estudiantes, la técnica de
recoleccion de datos fue una firma, el instrumento fue una hoja de registro,
la exactitud y confiabilidad de cual. fue comprobado. La introduccion de la
red extra permitié aumentar la tasa de aprobacion del 92,07% al 8,11%; La
asistencia también aument6 del 88,50 por ciento al 97,28 por ciento. Con
base en los resultados obtenidos, se concluy6 que Internet tiene un impacto
significativo en la gestion académica de la institucion de educacion

superior.

Alvarado (2021) en su tesis tuvo como finalidad implementar un
proyecto con la metodologia Scrum. Lo cual es &gil porque tiene una corta
interaccién con el usuario. Usando el marco Laravel, que es versatil, ayuda
a entregar un cédigo mas limpio. Porque funciona con PHP, lo que facilita
la optimizacion con componentes de Laravel. En conclusién, se puede decir
gue de esta forma se logra una interfaz de usuario amigable y acorde con

los requerimientos requeridos.
Antecedentes locales:

Bizarro (2017) en su tesis utiliz6 un método hipotético deductivo, un
disefio cuasi-experimental. La poblacién eran estudiantes. Se utiliz6 un
muestreo no probabilistico. Se utilizo el alfa de Cronbach para asegurar la
confiabilidad de los instrumentos. Con la ayuda de los instrumentos
aplicados pudimos conocer el efecto del aula virtual en los estudios de
calculo e informatica de los estudiantes de una universidad privada en el
afio 2017. En conclusién, el aula virtual tiene un efecto positivo en el
aprendizaje informatico de los estudiantes universitarios privados 2017

segun estadisticas de Nagelkerke 0.0.189 y significacion estadistica 0.000.

Villarroel y Zarate (2018) en su tesis tuvo como objetivo desarrollar e
implementar un “aula virtual” que mejore el proceso de aprendizaje de los
estudiantes y docentes, ademas posibilite la adquisicibn de material de
trabajo en el aula y los requerimientos para fortalecer el aprendizaje. Por

tanto, actualiza el proceso académico de la Universidad Nacional de
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Trujillo. El desarrollo del sistema se basa en la metodologia RUP, que utiliza
la arquitectura Model Vista Controller, utilizando PostgreSQL como motor
de base de datos y PHP como lenguaje de programacion. Juzgando que

los resultados fueron positivos.
Se citan las bases tedricas como sigue:

Aula virtual: Es un intento, por recrear la interaccién que se da en un
aula presencial entre alumnos y maestros, con intercambio y flujo de
conocimiento, pero obviamente con muchas mas ventajas. Todo se reduce
al uso apropiado de dos componentes indispensables: 1) La pantalla de un
ordenador o la pantalla de un dispositivo mévil que incluye un teclado y la
aplicacion o herramienta tecnoldgica cargada en su sistema y 2) El acceso
adecuado a una red de datos, sea mediante un cable o de manera
inalambrica, en este caso la red de redes: Internet (Lara, 2016). Respecto
a la educacion virtual, a la concepcion de Aula Virtual (AV) es un contexto
ambiental en el que hace uso de herramientas tecnoldgicas interactivas
desde plataformas sostenidas por el internet, llamadas TICs (tecnologias
de la informacién y comunicacion), que logran simular procesos formativos
como si se tratara de un aula fisica. Segun Argyle y Kendon (2015), un aula
virtual, es una representacién de procesos pedagdgicos cuyo uso se da
desde una plataforma virtual por medio de internet, esto conlleva a tener
interacciones por medios como correo electronico entre docentes y
alumnos. Por otro lado, Escudero (2016) afirma que el aula virtual es un
contexto educativo, que se encuentra inmerso en una computadora, posee
ventajas de ya no ser fisica, si no que cuenta con plataformas en base a
software especializado. Luego de considerar las ideas y conceptos
disponibles en libros, tesis, proyectos de investigacion y paginas Web, se
puede concluir que un aula virtual es un intento, por recrear la interaccion
gue se da en un aula presencial entre alumnos y maestros, con intercambio
y flujo de conocimiento, pero obviamente con muchas mas ventajas. Dentro
de las caracteristicas de la educacion virtual, se cita lo siguiente: Tener
conocimiento de las caracteristicas que posee el aula virtual es
fundamental para poder diferenciarlas. Asi, Escudero (2014), menciona las

siguientes: Tiene que ser flexible, porque tiene que adaptarse a los



continuos cambios que a futuro pueda darse en funciébn como avanza la
tecnologia y la personalizacién de funcionalidades que puedan ser editadas
segun sea conveniente; La plataforma tiene que poseer independencia, es
decir que tenga que recurrir a elementos o redes que la hagan funcionar
totalmente; Disefar la herramienta debe realizarse tomando en cuenta a
los estandares actuales de las diversas aplicaciones similares. Debe
abarcar: herramientas que den origen a cursos, que los administren,
sistemas que puedan recuperar contenido y a la vez realizar una basqueda
en la data deseada. También las aulas virtuales son un complemento de
las clases presenciales, proporcionan la idea que no se debe contactar con
el docente, pero virtualmente el contacto esta presente en forma directa, al
ser participe de las clases; Aulas virtuales para el apoyo de la educacién a
distancia: Acé el alumno es el Unico responsable de adquirir el aprendizaje
respectivo. Asi lo dirige programando y organizando su carga horaria, para
gue sus actividades las desarrolle en el aula virtual. Este tipo de educacion
proporciona al alumno la comunicacion con el profesor en cualquier instante
y lugar, asi éste desarrolla el papel de guia, facilitador y motivador,
elementos que proporcionan conocimientos para un aprendizaje mejor
(Fando, 2016). Segun Lopez (2017) el disefio pedagogico aplicado en el
aula virtual: La definicion de aulas virtuales practicamente reemplaza a la
educacion tradicional. Asi en este momento se adquiere informacion con
mayor celeridad que antes, asi todas las herramientas tecnolégicas
existentes permiten que a través del internet se adquieran los
conocimientos. Asi, el proceso de aprendizaje se transforma en activo, no
en un simple recepcionista y memorizador de datos, porque el aprender
comprende un proceso constructivo de todo lo que significa informacién,
siendo la nueva adherida y comparada con la ya existente. por otro lado, el
docente toma un rol de facilitador del aprendizaje (Chavarro, 2016). Sin
estas carece de sentido, pues la educacion se hace mediante aulas
virtuales (Monroy, A. et al, 2018). Lopez (2017) indica respecto a las
herramientas tecnolégicas del aula virtual, de acuerdo a la necesidad de
interactuar y a la necesidad del tipo de informacion requerida, se precisa
gue se cuenta con dos grandes grupos de herramientas tecnoldgicas: Las

herramientas sincronas (los servicios sincronicos son aquellos que



necesitan que dos 0 mas personas estén presentes en el mismo instante
de tiempo) y las herramientas asincronas. Cuando se mencionan los
términos sincrénico y asincronico, se hace referencia a como las personas
se relacionan en el tiempo mediante las herramientas tecnologicas. Entre
las herramientas virtuales sincronas se tienen las siguientes: 1) Video
Conferencia: permite observar y escuchar a personas o grupo de personas
y sostener una conversacion usando la pantalla y parlantes de un
ordenador; 2) Aplicaciones madviles para mensajeria instantdnea e
intercambio de archivos: Facultan la comunicacién instantdnea e
intercambio de archivos. Como un medio de comunicacién grupal alterno
mientras se sostiene una video - conferencia simultanea. 3) Diferentes
aplicaciones para trabajo simultdneo y colaborativo: Estas herramientas
permiten trabajar de manera simultdnea sobre un archivo, habilitan la
elaboracion de presentaciones y también interactuar sobre el archivo al
momento de presentarlo. Las herramientas tecnolégicas asincronas: En
este grupo se encuentra las herramientas tecnoldgicas con las cuales no
es necesaria la interaccion inmediata con otras personas, no hay la
necesidad de coincidir, en horarios, ni con el docente, ni con los
comparferos reduciéndose su uso al intercambio de informacion con
maquinas, servidores, paginas web (Cabafas, J., y Ojeda, Y., 2018).
Obviamente necesita de una conexion fisica hacia la web o internet, es
necesario tener un buen ancho de banda. Y aplicaciones que permiten
almacenar contenidos en la nube: herramienta que permite guardar

archivos en un servidor de la Internet (Chavarro, 2016).

Metodologia XP o Extreme Programming (XP): Metodologia &agil de
desarrollo de software basada en comunicacién y retroalimentacion
constante. Uno de sus principales objetivos es crear un producto que
satisfaga las necesidades del cliente. En este sentido, se adapta a los
cambios y reacciona rapidamente ante cualquier dafo. Por otro lado, la
ventaja del grupo de trabajo es el fortalecimiento de las relaciones, porque
el proceso resultante es un aprendizaje abierto, conjunto y continuo.
Extreme Programming es un nuevo método de programacion que nacio en

un proyecto propuesto por Kent Beck a finales de la década de 1990. El



objetivo del proyecto es el rapido desarrollo de software de alta calidad y la

simplificacion del concepto de coste del proceso.

Gestion académica: viene a ser el ejercicio fundamental de la
institucion educativa, por medio de una gestion eficiente, la cual permite
gue el estudiante adquiera su respectivo logro de un aprendizaje cognitivo
de calidad y asi sea un elemento competente (Chavez, 2014). Es decir,
esta gestion comprende al aprendizaje en todos sus aspectos en relacion
a los estudiantes, proporcionando los respectivos instrumentos Yy
herramientas, que van a permitir planificar, coordinar y evaluar las
respectivas acciones pedagdgicas y las que se relacionan con la ciencia, la
tecnologia, la cultura, el deporte y la recreacion (Loja, 2016). La gestion
académica en la educacion basica: Inciarte (2015) afirman que la funcién
esencial de esta gestion dentro de una institucién educativa, es que
realizarla comprende las respectivas acciones de atencién que todo
estudiante debe tener, desde el primer dia que ingresd, su desarrollo y
finalmente su egreso de la institucién. Segun Pérez (2016) una educacion
de calidad, comprende: a) Una accién formativa perfecta, que genera que
la persona mejore como ser humano, ademas que no permite que se la
manipule o degrade; b) Una persona integral totalmente; c) La labor del
educador, consiste en realizar la unién y armonizacion respectiva de todo
lo que implica las intervenciones para mejorar, Como personay comunidad;
d) Una formacién integrada en un todo, que abarca diversidad,
individualidad y acomodo al estudiante en funcion de las peculiaridades que
presenta. Cesca (2020) sostiene que, todos los involucrados en un proceso
educativo, mejoren integralmente, esto es tarea de la gestiébn académica,
porque ésta busca la formacion de seres humanos que sean competentes
y tomen en cuenta la realidad que viven; pero, también a los agentes
educativos con sus propias caracteristicas, ya sea en forma individual o

grupal.

Herramienta Google Classroom: Segun Rodriguez (2017), es una
plataforma educativa gratuita de aprendizaje combinado. Es parte de la
serie Google Apps for Education, que incluye Google Docs, Gmail y Google

Calendar, e incluye una serie de herramientas realmente utiles para usar



en la escuela y la educacion. Originalmente disefiado para ahorrar papel,
sus caracteristicas incluyen simplificar y dividir tareas y calificar contenido.
Posibilita la creacion de aulas virtuales dentro de una misma institucion,
facilitando el trabajo de los miembros de la comunidad académica. (Google
, 2017). Classroom es un conjunto de herramientas de productividad
gratuitas que incluyen correo electrénico, documentos y almacenamiento.
La planificacion del aula es el resultado de la colaboracion con los maestros
y esta disefiada para ayudarlos a ahorrar tiempo, mantener las lecciones
organizadas y mejorar la comunicacion con los estudiantes. Acerca de las

funciones (Amador, 2016).
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. METODOLOGIA
3.1. Tipoy disefio de investigacion
o Tipo de investigacion

Aplicada, porque el problema debe resolverse en la practica, por
lo que el proceso de investigacion analiza variables e indicadores que
pueden ser verificados empiricamente (Hernandez, Carlos,

Fernandez, Roberto y Baptista, Pilar , 2014).

e Disefio de investigacion

Preexperimental, Este es uno en el que el investigador trata de
aproximarse a los estudios experimentales, pero no tiene los controles

adecuados para permitir la validez interna (2014).

3.2. Variables y operacionalizacion
e Variables
- Independiente: Aula virtual
" Definicién conceptual:

“Es un intento, por recrear la interaccion que se da en
un aula presencial entre alumnos y maestros, con
intercambio y flujo de conocimiento, pero obviamente con

muchas mas ventajas” (Cesca, 2020).
. Definicién operacional:

Se medird el desempefio y desarrollo de los futuros
usuarios en sus respectivos ambitos académicos por medio
de la implementacion de un aula virtual, para esto se

aplicara un cuestionario, que medira sus tres dimensiones.

- Dependiente: Gestion académica

. Definicion conceptual:

11



“‘Se refiere que constituye la particularidad que
presenta la institucion educativa cuando realiza su trabajo
académico, al indicar sus tareas enfocadas en el estudiante

para aprendan” (Ministerio de Educacion, 2015).
" Definicion operacional:

Se aplic6 un cuestionario para poder extraer la
informacion al personal docente de la institucién educativa,
la misma que comprende dos dimensiones: Nivel de
satisfaccion con el sistema de gestién académica actual de
la institucidn y prioridad para mejorar el sistema de gestion

académica de la institucion.

e Operacionalizacion

En el Anexo 2, se muestra la matriz de operacionalizacion.

3.3 Poblacién y muestra
o Poblacién

Esta integrado por 25 personas que constituyen el personal
docente de la Institucién Educativa Privada de Secundaria “Virgen de

Copacabana”.

Tabla 1. Personal docente de la I.E.P. de Secundaria “Virgen de Copacabana”

Cargo / Puesto Cantidad
Docente 25
Total 25

Fuente: Plan Estratégico Institucional

N = 25 personas

° Muestra
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Dado que la poblacién es menor que 25, entonces la muestra es
igual a 25 docentes.

n = 25 personas
Muestreo

No probabilistico.

3.4. Técnicas e instrumentos de recolecciéon de datos

Técnicas:

Encuesta, es una técnica utilizada para aplicar un cuestionario a
una muestra de personas. Se justifica su aplicacion porque van a
proporcionar informacion sobre las opiniones de los docentes de la

institucion educativa.

Instrumentos:

Cuestionario, es una serie de preguntas, cuyo proposito es
recopilar la informacion necesaria y asi lograr los objetivos previstos.
La encuesta puede estandarizar e integrar el proceso de recopilacién
de datos. La planificacion mal estructurada e incompleta conduce a
una recopilacién de datos incompleta, por lo que los datos inexactos
producen datos poco fiables. Por lo tanto, un cuestionario es, en Ultima
instancia, un conjunto de preguntas sobre una o0 mas variables
medibles (Hernandez, Carlos, Ferndndez, Roberto y Baptista, Pilar ,
2014).

Validez y confiabilidad
- Validez

Fue validado el instrumento por 3 especialistas en el tema

de investigacion (Ver anexo 4).

- Confiabilidad
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3.5.

3.6.

3.7.

Se determind la confiabilidad del instrumento (cuestionario
para ambas variables), empleando el método estadistico de
Alpha de Cronbach (15 items), el cual fue hallado mediante el

software estadistico SPSS.

Estadisticas de fiabilidad

Alfa de N de
Cronbach elementos
.814 2

Procedimiento

El estudio se inicio luego de recibir el permiso correspondiente por
parte de la institucion educativa, luego de recibir los cuestionarios
correspondientes se aplicaron. Luego se aplicaron los instrumentos a la
muestra objetivo y se analizaron los datos. Una vez respondidos los
cuestionarios, se enviaron al investigador por correo electronico. Recibidos
los cuestionarios, fueron leidos integramente y cuando se comprobd6 su

integridad, se borraron los datos correspondientes.

Método de analisis de datos

Se utiliz6 un método estadistico (descriptivo o inferencial) para
procesar y analizar los datos. Se utilizé el paquete estadistico SPSSV25.
Los datos fueron ingresados previamente en una hoja de calculo de Excel
para obtener los datos y el coeficiente de correlacion correspondiente. Se
realizé la prueba de normalidad de Shapiro-Wilk porque la muestra era
menor de 50. Y por ser no paramétrica se utilizo el coeficiente de

Spearman.

Aspectos éticos

La investigacion es original y se realizo respetando todos los derechos
de propiedad de los diversos autores de las fuentes bibliograficas. La

informacion recopilada se mantendra en total confidencialidad de acuerdo
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con las normas ISO en cuanto a las respectivas referencias bibliograficas

citadas y sus autores.

El trabajo sera sometido al software anticopia Turnitin para conocer
su porcentaje de similitud y adecuarse al porcentaje aceptado por la

universidad.

Para trabajar el contenido de la informacion procedente de los
cuestionarios respectivos para cada variable, se ha contado con el
consentimiento expreso de los trabajadores (docentes y administrativos) de
la I.LE. “Virgen de Copacabana”, luego de haber solicitado el permiso

respectivo al director para aplicarlos.
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IV. RESULTADOS

Para ello, se realiz6 una prueba de normalidad de estadisticos

paramétricos y no parameétricos mediante la prueba de Shapiro-Wilk con

una muestra de menos de 25 encuestados, como se describe en la Tabla

2:

1. Planteamos las hipotesis siguientes:

Ho (Hipdtesis Nula): La data tiene una distribucion Normal.

Ha (Hipoétesis Alterna): La data no tiene una distribucion normal.

2. Criterios para la toma de decision:
p <0,05 Se rechaza la Ho y se acepta la Ha.

p >=0,05 Se acepta la Ho y se rechaza la Ha.

Tabla 2. Prueba de normalidad para la variable independiente

Pruebas de normalidad

Kolmogorov-Smirnov? Shapiro-Wilk
Estadistico gl Sig. Estadistico al Sig.
Aula virtual .304 25 .000 .850 25 .002

a. Correccion de significacion de Lilliefors

De acuerdo a la prueba de normalidad estadistica, se elige la prueba

de Shapiro-Wilk por ser no paramétrica (< 50), con una significancia de

0.002, es menor a 0.05, por lo que se utiliza el estadistico de correlacion de

Spearman para realizar. para probar hipétesis.
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Objetivo especifico 1

Determinar como se relaciona la dimension espacio educativo
con la gestion académica de los estudiantes de la I.E.P. “Virgen de

Copacabana” de Trujillo.

Tabla 3. Relacion entre la dimensién espacio educativo con la gestion académica

de los estudiantes de la I.E.P. “Virgen de Copacabana” de Trujillo

Correlaciones

Gestion
Espacio educativo Académica
Rho de Spearman Proveg espacios Coeﬂmente del_000 820"
educativos correlacién
Sig. (bilateral) . .000
N 25 25
Gestion Coeﬂmente de_820** 1.000
- correlacién
Académica
Sig. (bilateral) .000
N 25 25

** La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).

Interpretacion:

El valor del coeficiente de Spearman hallado fue de 0.820,
considerado como muy fuerte, y el valor de significancia fue de 0.000
< a 0.05, lo cual permite afirmar la aceptacion de la hipotesis alterna,
rechazdndose la nula, por lo tanto, existe relacion fuerte entre la

dimensién espacio educativo y la gestion académica.

17



Objetivo especifico 2

Determinar como se relaciona la dimension competencia con la

gestion académica en la |.E.P. “Virgen de Copacabana” de Trujillo

Tabla 4. Relacién que existe entre la dimensién competencia con la gestién

académica en la I.E.P. “Virgen de Copacabana” de Trujillo

Correlaciones

Gestion
Competencia  Académica
Rho Facilitaadesarollar coeficiente de correlacion 1.000 760"
sus actividades

de académicas Sig. (bilateral) . .000
Spear N 25 25
man ~ Gestion Académica  coeficiente de correlacion 760" 1.000

Sig. (bilateral) .000

N 25 25

** La correlacién es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).

Interpretacion:

El valor del coeficiente de Spearman hallado fue de 0.760,
considerado como fuerte, y el valor de significancia fue de 0.000,
menor a 0.05, lo cual permite afirmar la aceptacion de la hipotesis
alterna y el rechazo de la nula, es decir, existe relacion fuerte entre la
dimension competencia con la gestion académica en la I.E.P. “Virgen

de Copacabana” de Truijillo.
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Objetivo especifico 3

Determinar como se relaciona la dimension cogniciéon con la

gestion académica de la |.E.P. “Virgen de Copacabana” de Trujillo.

Tabla 5. Relacion entre la dimension cognicidn con la gestion académica de

la I.LE.P. “Virgen de Copacabana” de Truijillo.

Correlaciones

Gestion
Cognicién Académica
Rho de Spearman . . Coeficiente de 1.000 741"

Permite intercambio y
de conocimientos ~ _correlacion

Sig. (bilateral) . .000

N 25 25
Gestion Coeficiente de 741" 1.000
Académica correlacion

Sig. (bilateral) .000

N 25 25

**_La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).

Interpretacion:

El valor del coeficiente de Spearman hallado fue de 0.741,
considerado como fuerte, y el valor de significancia fue de 0.000,
menor a 0.05, lo cual permite la aceptacién de la hipétesis alterna y el
rechazo de la nula, es decir, existe relacion fuerte entre la dimension
cognicion con la gestion académica de la |LE.P. “Virgen de

Copacabana” de Trujillo.
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Objetivo general

Determinar cdmo se relaciona un aula virtual con la gestion
académica de la Institucion Educativa Privada 'Virgen de

Copacabana’ en la ciudad de Trujillo en el afio 2022

Tabla 6. Relacién entre un aula virtual y la gestién académica de la
Institucion Educativa Privada 'Virgen de Copacabana' en la ciudad de Truijillo

en el ano 2022.

Correlaciones

Aula Gestion
virtual Académica

Rho de Spearman  Aula virtual Coeficiente de correlacion 1.000 754"
Sig. (bilateral) . .000
N 25 25
Gestion Coeficiente de correlacion 754" 1.000
Académica Sig. (bilateral) .000
N 25 25

** La correlacién es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).

Interpretacion:

El valor del coeficiente de Spearman hallado fue de 0.754,
considerado como muy fuerte, y el valor de significancia fue de 0.000,
menor a 0.05, lo cual permite afirmar que se acepta la hipétesis alterna
y se rechaza la nula, es decir, existe relacion fuerte entre las variables

de estudio estudiadas.
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DISCUSION

La investigacion tuvo como objetivo conocer como se relacionan el
aula virtual y la gestion académica en la Institucion Educativa Privada
'Virgen de Copacabana’, Trujillo 2022. Como se planteé como hipétesis, se
demostré que existe una relacion satisfactoria entre las variables
estudiadas. Coeficiente Rho de Spearman observado de 0,754 (p = 0,000
y 0,05) Hernandez et al. (2014) lo considera positivo medio. Por tanto, la
aplicacion de un aula virtual mejoraréa la gestion académica. Corroborada
con el estudio de Bizarro (2017), quien concluye que el aula virtual tiene un
efecto positivo en el aprendizaje de la informatica de los estudiantes
universitarios privados 2017 segun estadisticas de Nagelkerke 0.0.189 y
significacién estadistica 0.000. Igualmente, la tesis de Villarroel y Zarate
(2018), quienes concluyen que un Aula Virtual, dinamizara el proceso
académico de los alumnos y docentes, ademas obtener el material de
trabajo en clases y los requisitos para dinamizar el proceso académico, es

decir, los resultados obtenidos fueron favorables.

El primer objetivo especifico, respecto a la dimensién provee espacios
educativos con la gestion académica de los estudiantes de la I.E.P. “Virgen
de Copacabana” de Trujillo, muestra un coeficiente Rho de Spearman,
hallado de 0.820 (p=0.000<0.05) confirma de acuerdo a Hernandez et al.
(2016) que es positiva considerable, es decir, el aula virtual en su dimension
provee espacios educativos con la gestion académica, mejor sera el
aprendizaje. Por lo cual contrastamos con la investigacion de Bizarro
(2017), donde sus significancias halladas permiten rechazar la hipotesis
nula y aceptar la alterna. Es decir, hay relacion entre esta dimension y la
variable gestiébn académica. Afirma Cesca (2020) que, si se desea que
todos los involucrados en un proceso educativo, mejoren integralmente,
esto es tarea de la gestion académica; porque ésta busca la formacion de
seres humanos que sean competentes y tomen en cuenta la realidad que
viven; pero, también a los agentes educativos con sus propias

caracteristicas, ya sea en forma individual o grupal.

El segundo objetivo especifico, dimensién facilita a desarrollar sus

actividades académicas y de investigacion con la gestion académica en la
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I.LE.P. “Virgen de Copacabana” de Trujillo, se observa que al ser el
coeficiente Rho de Spearman de 0.760 (p=0.000<0.05) y de acuerdo a
Hernandez et al. (2016), se considera la correlacion como positiva
moderada, indicando que si existe mayor presencia de aula virtual en su
dimensién facilita a desarrollar sus actividades académicas con la gestion
académica, mejor sera el aprendizaje. Por lo que contrastamos con la
investigacion de Berrospi y Pilar (7), quienes concluyeron que la
implementacion de la plataforma virtual permite lograr una gestion
académica eficiente, en sus diferentes dimensiones, donde luego de
aplicarsele el estimulo correspondiente elevaron sus rendimientos,
ratificando de esta manera la hipoétesis planteada. Asimismo, Alvarado
(2021) en su tesis, concluye que el logro de una interfaz amigable con el
usuario acorde con los requerimientos solicitados, permitira un mejor
manejo de la gestion académica en todas sus dimensiones aplicadas, al
ser p = 0,000 < 0.05.

El tercer objetivo especifico, muestra su logro al existir una relacién
directa entre dimension permite intercambio de conocimientos con la
gestion académica de la LLE.P. “Virgen de Copacabana” de Trujillo.
Conclusion confirmada por el resultado hallado del coeficiente Rho de
Spearman de 0.741 (p=0.000<0.05) y que Hernandez et al. (2014),
considera a la correlacion como positiva considerable, es decir, si se usa el
intercambio de conocimientos en mayor medida, la gestion académica
mejorara. Resultados que se confirman con el estudio de Luque (2019) y
concluye que el desarrollo e implementacion del sistema web contribuy6
positivamente en optimizar todas las dimensiones que lo integran y asi
mejoran la gestion informativa académica, logrando un porcentaje del 91%
de eficiencia. Ademas, Pérez (2016) refiere que una educacion de calidad,
comprende: Una formacién integrada en un todo, que comprenda todas
variables y dimensiones que las integran, abarcando diversidad e

individualidad al estudiante en funcion de las peculiaridades que presenta.
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VI.

CONCLUSIONES

1.

Se logré evidenciar que, existe correlacion entre las variables aula
virtual y gestion académica en la Instituciéon Educativa “Virgen de
Copacabana” de Trujillo, 2021, como consecuencia que el valor de la
significancia de la investigacion es p= 0.000 < 0.05. Por lo que se
rechaza la hipotesis nula y se acepta la hipétesis alterna. El
coeficiente de correlacion Rho de Spearman fue 0.754, por lo tanto,
se concluye que existe una correlacion positiva buena, lo que indica
que un aula virtual mejorard la gestién académica de esta institucion.
Se logré evidenciar que, la variable aula virtual en su primera
dimensién provee espacios educativos con la gestion académica de
los estudiantes de la Institucion Educativa, presentan un p = 0.000 <
0.05, es decir, la hipotesis nula se rechaza y se acepta la alterna.
Siendo el coeficiente de correlacion Rho de Spearman de 0.820, se
afirma que hay muy buena correlacion, por lo tanto, la aplicacion de
esta dimension contribuye favorablemente en la gestibn académica
de esta institucion.

Se logr6 evidenciar que, la variable aula virtual en su segunda
dimension facilita a desarrollar sus actividades de los estudiantes de
la Institucién Educativa, presentan un p = 0.000 < 0.05, es decir, la
hipotesis nula se rechaza y se acepta la alterna. Siendo el coeficiente
de correlacién Rho de Spearman de 0.760, se afirma que hay buena
correlacion, por lo tanto, la aplicacién de esta dimension contribuye
favorablemente en el desarrollo e investigacion de la gestidn
académica de esta institucion.

Se logro evidenciar que, la variable aula virtual en su tercera
dimensién permite intercambio de conocimientos se relaciona con la
gestidon académica de la |.E.P. “Virgen de Copacabana” de Trujillo. Al
ser el valor del coeficiente de Spearman de 0.741, considerado como
fuerte (p = 0,000 < 0.05), lo cual permite la aceptacion de la hipotesis
alterna y el rechazo de la nula, es decir, existe relaciéon fuerte entre la
dimensién permite intercambio de conocimientos con la gestion

académica de la institucion educativa.
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VIl. RECOMENDACIONES

A la Institucion educativa:

Invertir en equipos de Tl y servicios en la nube para mejorar y

potenciar el aprendizaje de los estudiantes.

Al director:

Al director de Ila Institucion Educativa Particular “Virgen de
Copacabana”, se recomienda que los docentes realicen una capacitacion
adicional en el tema del uso del aula virtual porque esto permitira que la
gestion académica mejore y por lo tanto, mejor sera la calidad educativa
gue se brinda para provecho del estudiantado, brindando una ensefianza

con eficiencia y eficacia.

A los docentes:

Se recomienda a los docentes seguir actualizando sus competencias
digitales porque los cambios e innovaciones son constantes. Las
capacitaciones que se brinden, deben comprender los factores que

componen la ensefianza-aprendizaje respectiva.
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ANEXOS

Anexo 1. Matriz de consistencia de la investigacion

Problema Variables Indicadores Metodologia
General Objetivo Hipotesis Tipo de investigacion
Aplicada
General: “Generalz - ; . Ambiente . , S
. ) Un aula virtual influye | variable T oai Disefio de investigacion
Deterr_nlnar_de qué manera un| o, |5 gestion académica Independiente: ecno.og|a o Pre experimental
aula virtual influye en la gestion de la Institucion Capacidad académica
académica de la Institucion Educativa Privada | Aula virtual: Investigaciones Poblacién

¢De qué manera un aula
virtual influye en la gestion

académica de la
Institucion Educativa
Privada 'Virgen de

Copacabana’ en la ciudad
de Truijillo en el afio 20227

Educativa Privada 'Virgen de
Copacabana’' en la ciudad de
Trujillo en el afio 2022.

'Virgen de Copacabana'
en la ciudad de Trujillo
en el afio 2022

Conocimientos

Especificos

OE1:

Incrementar el promedio de las
calificaciones de los

estudiantes de la |.E.P. “Virgen
de Copacabana” de Trujillo.

OE2:

Disminuir el tiempo de acceso
a los recursos educativos en la
I.E.P. “Virgen de Copacabana”
de Truijillo.

OES:

Aumentar la cantidad de
recursos educativos de la |.E.P.
“Virgen de Copacabana” de
Truijillo.

Variable
dependiente:

Gestion
Académica

Plan de estudios.
Enfoque metodoldgico.
Recursos para el
aprendizaje
Estrategias para las
tareas escolares

Uso articulado de los
recursos.

Uso del tiempo

Estilo pedagdgico.
Planeacién de clases.
Ambientacién
adecuada.

Resultado académico.
Asistencia de
estudiantes.
Evaluaciones,
recuperacion y
estudiantes con NEE.

25 personas que constituyen
el personal docente de la
Institucién Educativa Privada
de Secundaria “Virgen de
Copacabana”.

Muestra
25 trabajadores docentes.

Muestreo
No probabilistico.

Técnicas:
Encuesta

Instrumento
Cuestionario

Método de andlisis de datos
Se empleara el método
estadistico (descriptivo 0
inferencial) para el
procesamiento y andlisis de
datos.



Soporte
Texto tecleado
ANEXOS


Anexo 2. Matriz de operacionalizacion de variables

Variable Independiente: Aula virtual

Definicién Conceptual

Es un intento, por recrear la interaccion que
se da en un aula presencial entre alumnos y
maestros, con intercambio y flujo de
conocimiento, pero obviamente con muchas

mas ventajas (Lara 2106).

Definicién Operacional

Se medira el desempefio y desarrollo

de los futuros usuarios en sus
respectivos ambitos académicos por
medio de la implementacién de un aula
virtual, para esto se aplicara un
cuestionario, que medird sus tres

dimensiones.

Dimension Indicador
Ambiente
Espacio educativo
Tecnologia
Capacidad

Competencia
Investigacion

Cognicién o
Conocimiento

Escala de

Medicion

Ordinal



Variable dependiente: Gestién académica

Definicion Conceptual

Gestion Académica, esta definida por el
Ministerio de Educacion (2015), el cual
refiere que constituye “la particularidad que
presenta la institucion educativa cuando
realiza su trabajo académico, al indicar sus
tareas enfocadas en el estudiante para

aprendan” (p. 9).

Definicion Operacional

Se aplicara un cuestionario para
poder extraer la informacion al
personal administrativo de la
instituciéon educativa, la misma
que comprende dos dimensiones:
Nivel de satisfaccion con el
sistema de gestibn académica
actual de la institucién y prioridad
para mejorar el sistema de gestion

académica de la institucion.

Dimensiéon

Disefio curricular

Practicas pedagodgicas

Gestion de aula

Seguimiento

Académico

Indicador

Plan de estudios.
Enfoque metodoldgico.

Recursos para el aprendizaje

Estrategias para las tareas

escolares
Uso articulado de los recursos.

Uso del tiempo

Estilo pedagdgico.
Planeacién de clases.

Ambientacion adecuada.

Resultado académico.

Asistencia de estudiantes.

Escala de

Medicién

Rango
Bajo
(40-99)
Medio
(100-149)

Alto

(150-200)



— Evaluaciones, recuperacion y
estudiantes con NEE.



Anexo 3. Método de Juicio de expertos

Apellidos y nombres del experto: Agreda Gamboa Everson David
Titulo profesional y/o Grado académico: Ingeniero de Sistemas / Doctor
Fecha: 16/03/2022

Titulo del proyecto de investigacion: “Aula virtual para la Gestion académica de la Institucion

Educativa Privada 'Virgen de Copacabana’, Trujillo 2022”

Autores Galindo Quispe, Edber Amadeo / Morales Terrones, Ivan Alexander

Evaluacion de la metodologia de desarrollo de un aula virtual

Mediante el Método de juicio experto, Usted tiene la facultad de calificar las metodologias
involucradas, mediante unas series de criterios con puntuaciones especificadas al final de la tabla.
Asi mismo le exhortamos en la correcta determinacién de la metodologia para desarrollar la soluciéon

propuesta en el presente proyecto de investigaciéon y, también si hubiese algunas sugerencias:

Metodologias
item Criterios
RUP XP INCONIX

1 Tiempo de desarrollo 2 3 2

2 Informacion 3 3 2

3 Requerimientos 2 2 3

4 Complejidad 3 3 2
Total 10 11 9

La escala a evaluar es de: 1 - Malo, 2 - Regular, 3 - Bueno

Sugerencias: Ninguna

Sz

Firma del experto




Apellidos y nombres del experto: Mendoza Rivera, Ricardo Dario
Titulo profesional y/o Grado académico: Ingeniero Industrial / Doctor
Fecha: 16/03/2022

Titulo del proyecto de investigacion: “Aula virtual para la Gestion académica de la Institucion
Educativa Privada 'Virgen de Copacabana’, Trujillo 2022”

Autor(es): Galindo Quispe, Edber Amadeo / Morales Terrones, lvan Alexander

Evaluacion de la metodologia de desarrollo de un aula virtual

Mediante el Método de juicio experto, Usted tiene la facultad de calificar las metodologias
involucradas, mediante unas series de criterios con puntuaciones especificadas al final de la tabla.
Asi mismo le exhortamos en la correcta determinacidn de la metodologia para desarrollar la solucion

propuesta en el presente proyecto de investigacién y, también si hubiese algunas sugerencias:

Metodologias
ftem Criterios
RUP XP INCONIX
1 Tiempo de desarrollo 2 3 2
2 Informacion 3 3 3
3 Requerimientos 3 3 3
4 Complejidad 3 3 2
Total 11 12 10

La escala a evaluar es de: 1 - Malo, 2 - Regular, 3 - Bueno

Sugerencias: Ninguna

Firma del experto



Apellidos y nombres del experto: Cérdova Otero, Juan Luis
Titulo profesional y/o Grado académico: Ingeniero de Computacion y Sistemas / Maestro
Fecha: 16/03/2022

Titulo del proyecto de investigacion: “Aula virtual para la Gestiébn académica de la Institucion
Educativa Privada 'Virgen de Copacabana', Trujillo 2022”

Autor(es): Galindo Quispe, Edber Amadeo / Morales Terrones, lvan Alexander

Evaluacion de la metodologia de desarrollo de un aula virtual

Mediante el Método de juicio experto, Usted tiene la facultad de calificar las metodologias
involucradas, mediante unas series de criterios con puntuaciones especificadas al final de la tabla.
Asi mismo le exhortamos en la correcta determinacion de la metodologia para desarrollar la solucion

propuesta en el presente proyecto de investigacién y, también si hubiese algunas sugerencias:

Metodologias
ftem Criterios
RUP XP INCONIX
1 Tiempo de desarrollo 3 3 3
2 Informacion 3 2 3
3 Requerimientos 3 2 3
4 Complejidad 3 3 2
Total 12 10 11

La escala a evaluar es de: 1 - Malo, 2 - Regular, 3 - Bueno

Sugerencias: Ninguna

= <—

Firma del experto



Nc

Variable independiente: Aula virtual

ftems

Dimension: Espacio
educativo

¢La plataforma virtual
permite una eficaz

gestion de las
actividades?
Jla plataforma

tecnolégica incorpora
diferentes
herramientas de
evaluacion?

¢El Aula Virtual goza
de servicios de
atencion a todos los
alumnos?

JEl aula virtual
permite personalizar
las actividades

digitales de trabajo?

¢Almacena  objetos
virtuales de las
Actividades

organizadas en una
secuencia didactica?

¢La plataforma virtual
permite generar
productos o servicios
en un entorno de
intercambio de
informacion?

Jla plataforma
tecnologica  dispone
de herramientas de
gestion del contenido?

éLa plataforma
tecnolégica pone a
disposicion del
profesorado
herramientas
personales: ¢blog,

portafolio?

Anexo 4

Cuestionarios

N
1

CN
2

AV
3

CS



10

11

12

13

14

15

16

17

18

Dimension:
Competencia

¢El desarrollo de las

actividades estan
planteadas para su
aplicacion

profesional?

¢ El docente permite el
empoderamiento  del
contenido  mediante
estrategias de
aprendizaje?

SEl  docente utiliza
estrategias para el
aprendizaje
significativo?

¢Las actividades son
evaluadas y
supervisadas por el
docente?

cLas actividades
estan precedidas de
ejemplos que las
ilustren?

cLas actividades
responden a los
objetivos y contenidos
del curso?

JEl Aula Virtual
promueve  entornos
que favorecen al
aprendizaje de todos?

Jla plataforma
tecnologica  dispone
de recursos
tecnoldgicos para
satisfacer las
necesidades de
aprendizaje?

Dimension: Cognicion

¢El docente afirma su
responsabilidad

profesional en los
procesos de
aprendizaje continuo?

,El docente realiza
retroalimentacion a
través de canales de



19

20

21

22

23

24

25

26

27

comunicacién  como
whatsapp, google
meet y/o grabaciones
de audio o video.?

¢El docente conduce

el proceso de
aprendizaje con
dominio de los

contenidos?

¢El docente emplea
estrategias para la
gestién auténoma del
aprendizaje?

¢El docente elabora
y/lo utiliza material
adicional para
fortalecer los
aprendizajes?

¢ El docente Incluye al
final de los temas
actividades de

autoevaluacion?

JEl docente
proporciona feedback
0 retroalimentacion
inmediato y continuo?

¢El docente realiza

comentarios
correctivos a las
evidencias del
alumno?

¢ El docente evalla el
progreso de los
estudiantes a través
del analisis de
evidencias?

SEl docente aplica
diversas estrategias
de evaluacién como el
trabajo  grupal, el
trabajo colaborativo,
grupos de discusion,
etc.?

¢El docente incluye
estrategias de
motivacion?



Variable dependiente: Gestién académica

Estimado (a) estudiantes, agradezco su colaboracion. Por favor lea atentamente las preguntas,
luego responda con veracidad y honestidad. La informacion sera otorgada de manera anénima
cuya Unica finalidad es fundamentar el trabajo de investigacion referida a las caracteristicas de
la Gestion académica.

NO

10
11
12
13

14

15

16
17

18

Dimensién 1
Dimension: Disefio curricular N CN AV CS
Comprendes las actividades programadas en las sesiones 1 2 3 4

Las fichas de trabajo tienen coherencia con el tema desarrollado.
Las visitas de estudio programadas en el horario son
provechosas para tu aprendizaje.

El cronograma de exdmenes se entrega con anticipacion

Las estrategias utilizadas por el docente de ensefianza
favorecen tu aprendizaje

La institucién educativa cuenta con un aula de innovacion para las
Tics

La institucién provee de recursos tecnoldgicos que favorecen tu
ensefianza aprendizaje

Las actividades o talleres de estudio favorecen el desarrollo de tu
destreza y habilidades

Dimension: Practicas pedagogicas

Las actividades pedagégicas se planifican considerando la realidad
que requiere la zona

Los contenidos de las areas favorecen el desarrollo de tu aprendizaje
El trabajo en el aula virtual favorece tu desarrollo intelectual.
.La Institucién actta con ética profesional en su labor cotidiana

Las acciones de estimulos e incentivos estimulan tu formacién
integral

Concluye la clase programada de la asignatura.
Dimension: Gestion de aula

La Institucién cumple con la programacion del silabo

entregado al inicio de clases

El aula cuenta con la cantidad de mobiliario suficiente.

El nimero de personal administrativo es suficiente

para atender las necesidades de los estudiantes

El material que dispone el laboratorio es suficiente en

S
5



19

20

21

22

23

24
25

26

cantidad y calidad

Las aulas presentan condiciones apropiadas (iluminacion,
ventilacion)

El ambiente de la biblioteca es adecuado e incentiva a la lectura.
Dimension: Seguimiento académico

La Institucién realiza seguimiento del desempefio de las practicas
docentes en las aulas

La Institucion realiza seguimiento de los resultados de las
evaluaciones de los estudiantes

La Institucién realiza seguimiento del ausentismo estudiantil
identificando las causas.

La Institucién realiza seguimiento de los estudiantes que egresan.

La Institucién aplica evaluaciones permanentes para mejorar tus
resultados.

La institucion te brinda documento de egresado



Anexo 5. Validacion de instrumentos de recolecciéon de datos

Cuestionario

DATOS DEL EXPERTO

Apellidos y nombres Dr. Agreda Gamboa, Everson David
Centro laboral Universidad César Vallejo
Grado obtenido Doctor

Fecha de validacion 16/03/2022

DATOS DEL TRABAJO DE INVESTIGACION
Titulo de la tesis Aula virtual para la Gestion académica de la Institucién
Educativa Privada 'Virgen de Copacabana’, Trujillo 2022
Investigadores Galindo Quispe, Edber Amadeo

Morales Terones, lvan Alexander

Tipo de instrumento Cuestionario
Nombre del indicador Aula virtual
Deficiente  Regular Bueno Muy bueno Excelente

RANGOS DE EVALUACION
0-20% 21-50% 51-70% 71 - 80% 81 - 100%

Variable dependiente: Gestién académica

N° Dimension: Disefio curricular Calificacién
1 Comprendes las actividades programadas en las sesiones 75
2 Las fichas de trabajo tienen coherencia con el tema desarrollado. 70

3 Lasvisitas de estudio programadas en el horario son

provechosas para tu aprendizaje. "
4  El cronograma de examenes se entrega con anticipacion 75
5 Las estrategias utilizadas por el docente de ensefianza

favorecen tu aprendizaje %0
6 Lainstitucion educativa cuenta con un aula de innovacién para las Tics 75
7 La institucion provee de recursos tecnoldgicos que favorecen tu 75

ensefianza aprendizaje



8 Las actividades o talleres de estudio favorecen el desarrollo de tu
destreza y habilidades
Dimension: Practicas pedagdgicas
9 Las actividades pedagodgicas se planifican considerando la realidad
que requiere la zona
10 Los contenidos de las areas favorecen el desarrollo de tu aprendizaje
11  Eltrabajo en el aula virtual favorece tu desarrollo intelectual.
12  .LaInstitucion actia con ética profesional en su labor cotidiana
13 Las acciones de estimulos e incentivos estimulan tu formacion integral
14  Concluye la clase programada de la asignatura.
Dimension: Gestion de aula
15 La Institucién cumple con la programacion del silabo
entregado al inicio de clases
16 El aula cuenta con la cantidad de mobiliario suficiente.
17 El nimero de personal administrativo es suficiente
para atender las necesidades de los estudiantes
18 El material que dispone el laboratorio es suficiente en
cantidad y calidad
19 Las aulas presentan condiciones apropiadas (iluminacién, ventilacién)
20 El ambiente de la biblioteca es adecuado e incentiva a la lectura.
Dimension: Seguimiento académico
21 La Institucion realiza seguimiento del desempefio de las practicas
docentes en las aulas
22 LaInstitucion realiza seguimiento de los resultados de las
evaluaciones de los estudiantes
23 LaInstitucion realiza seguimiento del ausentismo estudiantil
identificando las causas.
24 La Institucion realiza seguimiento de los estudiantes que egresan.
25 La Institucion aplica evaluaciones permanentes para mejorar tus
resultados.
26 La institucion te brinda documento de egresado
El instrumento puede ser aplicado: Si ( x) No ()

Sugerencias:

Ninguna

70

75

75
80
75
75
75

75

75

70

80

75
80

75

75

70

75

75

75



Firma



DATOS DEL EXPERTO

Apellidos y nombres Dr. Mendoza Rivera, Ricardo Dario
Centro laboral Universidad César Vallejo
Grado obtenido Doctor

Fecha de validacion 16/03/2022

DATOS DEL TRABAJO DE INVESTIGACION
Titulo de la tesis Aula virtual para la Gestion académica de la Institucién

Educativa Privada 'Virgen de Copacabana’, Trujillo 2022

Investigadores Galindo Quispe, Edber Amadeo

Morales Terones, lvan Alexander

Tipo de instrumento Cuestionario
Nombre del indicador Aula virtual
Deficiente  Regular Bueno Muy bueno  Excelente

RANGOS DE EVALUACION
0-20% 21-50% 51-70% 71— 80% 81 —100%

Variable dependiente: Gestion académica

N° Dimensidn: Disefio curricular Calificacion
1 Comprendes las actividades programadas en las sesiones 75
2  Las fichas de trabajo tienen coherencia con el tema desarrollado. 70

3 Lasvisitas de estudio programadas en el horario son

75
provechosas para tu aprendizaje.
4  El cronograma de examenes se entrega con anticipacion 75
5 Las estrategias utilizadas por el docente de ensefianza
80
favorecen tu aprendizaje
6 Lainstitucion educativa cuenta con un aula de innovacién para las Tics 75
7 La institucion provee de recursos tecnoldgicos que favorecen tu 75
ensefianza aprendizaje
8 Las actividades o talleres de estudio favorecen el desarrollo de tu 70

destreza y habilidades

Dimension: Préacticas pedagogicas

Obs



9 Las actividades pedagdgicas se planifican considerando la realidad
que requiere la zona

10 Los contenidos de las areas favorecen el desarrollo de tu aprendizaje

11 Eltrabajo en el aula virtual favorece tu desarrollo intelectual.

12 .LaInstitucion actiia con ética profesional en su labor cotidiana

13 Las acciones de estimulos e incentivos estimulan tu formacion integral

14  Concluye la clase programada de la asignatura.

Dimension: Gestion de aula

15 LaInstitucion cumple con la programacion del silabo
entregado al inicio de clases

16 El aula cuenta con la cantidad de mobiliario suficiente.

17 El nimero de personal administrativo es suficiente
para atender las necesidades de los estudiantes

18 El material que dispone el laboratorio es suficiente en
cantidad y calidad

19 Las aulas presentan condiciones apropiadas (iluminacion, ventilacion)

20 El ambiente de la biblioteca es adecuado e incentiva a la lectura.

Dimension: Seguimiento académico

21 La Institucion realiza seguimiento del desempefio de las practicas
docentes en las aulas

22 LaInstitucion realiza seguimiento de los resultados de las
evaluaciones de los estudiantes

23 LaInstitucion realiza seguimiento del ausentismo estudiantil
identificando las causas.

24 La Institucion realiza seguimiento de los estudiantes que egresan.

25 La Institucion aplica evaluaciones permanentes para mejorar tus
resultados.

26 Lainstitucion te brinda documento de egresado

El instrumento puede ser aplicado: Si (x) No ()

Sugerencias:

Ninguna

75

75
80
75
75
75

75

75

70

80

75
80

75

75

70

75

75

75

Firma



DATOS DEL EXPERTO

Apellidos y nombres Ms. Cérdova Otero, Juan Luis
Centro laboral Universidad César Vallejo
Grado obtenido Maestro

Fecha de validacion 16/03/2022

DATOS DEL TRABAJO DE INVESTIGACION
Titulo de la tesis Aula virtual para la Gestion académica de la Institucion
Educativa Privada 'Virgen de Copacabana’, Trujillo 2022
Investigadores Galindo Quispe, Edber Amadeo

Morales Terones, lvan Alexander

Tipo de instrumento Cuestionario
Nombre del indicador Aula virtual
Deficiente  Regular Bueno Muy bueno Excelente

RANGOS DE EVALUACION
0-20% 21-50% 51-70% 71— 80% 81 —100%

Variable dependiente: Gestion académica

N° Dimension: Disefio curricular Calificacién Obs
1 Comprendes las actividades programadas en las sesiones 75
2  Las fichas de trabajo tienen coherencia con el tema desarrollado. 70

3  Las visitas de estudio programadas en el horario son

provechosas para tu aprendizaje. "
4  El cronograma de examenes se entrega con anticipacion 75
5 Las estrategias utilizadas por el docente de ensefianza

favorecen tu aprendizaje %0
6 Lainstitucion educativa cuenta con un aula de innovacion para las Tics 75
7  La institucién provee de recursos tecnoldgicos que favorecen tu 75

ensefianza aprendizaje
8 Las actividade_s. o talleres de estudio favorecen el desarrollo de tu 70

destreza y habilidades

Dimension: Préacticas pedagogicas

9 Las actividades pedagégicas se planifican considerando la realidad 75

que requiere la zona



10 Los contenidos de las areas favorecen el desarrollo de tu aprendizaje

11  Eltrabajo en el aula virtual favorece tu desarrollo intelectual.

12 .LaInstitucién actla con ética profesional en su labor cotidiana

13 Las acciones de estimulos e incentivos estimulan tu formacion integral

14  Concluye la clase programada de la asignatura.

Dimension: Gestion de aula

15 La Institucién cumple con la programacion del silabo
entregado al inicio de clases

16 El aula cuenta con la cantidad de mobiliario suficiente.

17 El nimero de personal administrativo es suficiente
para atender las necesidades de los estudiantes

18 El material que dispone el laboratorio es suficiente en
cantidad y calidad

19 Las aulas presentan condiciones apropiadas (iluminacién, ventilacion)

20 El ambiente de la biblioteca es adecuado e incentiva a la lectura.

Dimension: Seguimiento académico

21 La Institucion realiza seguimiento del desempefio de las précticas
docentes en las aulas

22 LaInstitucion realiza seguimiento de los resultados de las
evaluaciones de los estudiantes

23 La Institucion realiza seguimiento del ausentismo estudiantil
identificando las causas.

24 La Institucion realiza seguimiento de los estudiantes que egresan.

25 La Institucion aplica evaluaciones permanentes para mejorar tus
resultados.

26 Lainstitucion te brinda documento de egresado

El instrumento puede ser aplicado: Si ( x) No ()

Sugerencias:

Ninguna

75
80
75
75
75

75

75

70

80

75
80

75

75

70

75

75

75



Anexo 6. Solucion propuesta

APLICACION DE LA METODOLOGIA XP AL DESARROLLO DEL AULA VIRTUAL

Descripcién del Cliente

Actualmente la Institucién Educativa “Virgen de Copacabana” es una institucion educativa de
educacion secundaria de caracter publico que goza de autonomia académica, organica,
administrativa y financiera, que aporta al desarrollo del pais, la educacion permanente e inclusiva,
la proyeccion social y la extension cultural, en un marco de cooperaciéon genuina, equidad,

compromiso, justicia social y en armonia con el medio ambiente.

El objetivo es formar alumnos integrales desde y con la concepcion cientifica y humanista del
mundo. Capaces de interpretar los fendmenos sociales y culturales con un sentido critico,

reflexivo y propositivo para que contribuyan al desarrollo social.

1. Planificacién

Es la fase inicial de la metodologia XP, donde se establece una comunicacién continua entre el
equipo de desarrollo y el cliente, para obtener principalmente los requisitos del sistema. Ademas,
permite establecer el alcance del proyecto y fechas de entrega del sistema, tomando en cuenta

en la prioridad y tiempo estimado para el desarrollo de cada historia de usuario.

Se quiere que el Sistema de Evaluacién al Desempefio Docente, mediante las encuestas, nos
permita evaluar al cuerpo docente de la institucion. Esto facilitara en enorme escala el proceso
de recoleccién de datos y procesar la informacion. Para la entrega de este proyecto, contara con

los siguientes modulos:
e Sesion
e Encuestas
e Administracion
e Reporte
e Ayuda

Los médulos mencionados anteriormente, se han recopilado en base a reuniones y se definieron

las siguientes historias de usuario.

1.1 Historia de usuario
Las Historias de Usuario deben ser descritas en un lenguaje comun, para que puedan ser
entendidas por todos (Clientes, Desarrolladores y Usuarios), representando los requerimientos

con los que debe cumplir el sistema.



Las Historias de Usuarios son las siguientes:
» Acceso al Sistema
* Creacion de Permisos
+ Gestion de Usuario
* Registro Docente
+ Asignacion de Cursos por alumno
» Evaluacion por Cursos de alumnos
» Crear Evaluacion Semestral
*  Gestion de Alumnos
* Crear Reportes

A continuacion, en las tablas se muestran las historias de usuario, las cuales fueron utilizadas

para llevar a cabo el desarrollo del sistema.

Tabla 1. Historia de usuario acceso al sistema
HISTORIA DEL USUARIO

Ndmero: 1 Usuario: Administrador, Usuario Docentes,
Usuario Alumnos

Nombre Historia: Acceso al sistema

Prioridad en negocio: Alta Riesgo en desarrollo: Media
(Alta, Media, Baja) (Alta, Media, baja)
Puntos estimados: 2 Iteracion Asignada: 1

Programador responsable:
Galindo Quispe, Edber Amadeo
Morales Terrones, lvan Alexander

Descripcién: Los tipos de usuarios del sistema tendran un nombre de usuario y clave Gnica
con la que podran ingresar, en el caso de los docentes e estudiantes se les generara su perfil
de usuario de forma automatica.

Observaciones: Solo los usuarios que estén definidos en el sistema tendran accesos a
sus funcionalidades.



Tabla 2. Historia de usuario creaciéon de permisos
HISTORIA DEL USUARIO

Ndmero: 2 Usuario: Administrador

Nombre Historia: Creaciéon de Permisos

Prioridad en negocio: Alta Riesgo en desarrollo: Media
(Alta, Media, Baja) (Alta, Media, baja)
Puntos estimados: 2 Iteracién Asignada: 1

Programador responsable:
Galindo Quispe, Edber Amadeo
Morales Terrones, lvan Alexander

Descripcién: El Sistema permitir4 al administrador asignar un nivel de jerarquia a los
usuarios gue tendréan acceso al sistema web

Observaciones: Solo el administrador podré asignar el permiso a cada usuario que forme
parte del sistema.

Tabla 3. Historia de usuario gestion de usuario
HISTORIA DEL USUARIO

Ndmero: 3 Usuario: Administrador

Nombre Historia: Gestién de usuario

Prioridad en negocio: Alta Riesgo en desarrollo: Media
(Alta, Media, Baja) (Alta, Media, baja)
Puntos estimados: 2 Iteracion Asignada: 1

Programador responsable:
Galindo Quispe, Edber Amadeo
Morales Terrones, lvan Alexander

Descripcién: El Sistema tendra definido por defecto un usuario administrador, el cual
tendra acceso a todas las funcionalidades del sistema. Asimismo, poder realizar las
operaciones de registro de permiso, edicion, eliminacion de usuario. Los tipos de
usuario que tendré acceso al sistema seran los alumnos y los docentes, los cuales se
les permitir4 la posibilidad de gestionar y cambiar Unicamente su contrasefia.

Observaciones: Solo el administrador podra asignar el permiso a cada usuario que forme
parte del sistema.

Tabla 4. Historia de usuario registro docente
HISTORIA DEL USUARIO



Ndmero: 4 Usuario: Administrador

Nombre Historia: Registro docente

Prioridad en negocio: Alta Riesgo en desarrollo: Media
(Alta, Media, Baja) (Alta, Media, baja)
Puntos estimados: 3 Iteracién Asignada: 1

Programador responsable:
Galindo Quispe, Edber Amadeo
Morales Terrones, lvan Alexander

Descripcion: La Informacion requerida de cada docente sera extraido de un servicio
previamente creado de la base de datos de la I.E. Virge de Copacabana.

Una vez cargada la informacion se guardara en la base de datos del sistema creando su
perfil de usuario y habilitando las funcionalidades que le corresponden.

Observaciones: Los Docentes solo tendran acceso al sistema para llenar las notas de los
cursos, tareas o edicion de contenido de los cursos y actualizar Unicamente su contrasefia.

Tabla 5. Historia de usuario crear evaluacion trimestral
HISTORIA DEL USUARIO

Ndmero: 5 Usuario: Administrador

Nombre Historia: Crear Evaluacién Trimestral

Prioridad en negocio: Alta Riesgo en desarrollo: Media
(Alta, Media, Baja) (Alta, Media, baja)
Puntos estimados: 2 Iteracion Asignada: 1

Programador responsable:
Galindo Quispe, Edber Amadeo
Morales Terrones, lvan Alexander

Descripcién: Una vez aprobado la autoevaluacion docente. El Administrador del sistema procedera
a crear el registro de la evaluacién docente guardando en la base de datos la informacion
requerida.

Observaciones: Solo el administrador del sistema tendra el permiso para crear la autoevaluacién.

Tabla 6. Historia de usuario gestién de alumnos
HISTORIA DEL USUARIO

Ndmero: 6 Usuario: Administrador
Nombre Historia: Gestion de Alumnos

Prioridad en negocio: Alta Riesgo en desarrollo: Media



(Alta, Media, Baja) (Alta, Media, baja)

Puntos estimados: 3 Iteracion Asignada: 1
Programador responsable;

Galindo Quispe, Edber Amadeo

Morales Terrones, Ivan Alexander

Descripcién: Los estudiantes seran seleccionados de acuerdo a una muestra en donde se elegira
el 50% del universo o total de alumnos que les imparte clases el docente, para esto se seleccionara
el docente y un grupo al cual se estéd impartiendo clases seguido de esto se procederéa crear la
muestra.

Se genera de manera automatica para el alumno el registro en la base de datos de su perfil y la
informacién que se requiere del mismo.

Observaciones: Los estudiantes solo tendran acceso al sistema para bajar sus temas de tareas que
les corresponden.

Tabla 7. Historia de usuario encuesta de supervisién metodoldgica

HISTORIA DEL USUARIO
NUmero: 7 Usuario: Administrador

Nombre Historia: Encuesta de Supervision Metodolégica

Prioridad en negocio: Alta Riesgo en desarrollo: Media
(Alta, Media, Baja) (Alta, Media, baja)
Puntos estimados: 2 Iteracion Asignada: 1

Programador responsable:
Galindo Quispe, Edber Amadeo
Morales Terrones, lvan Alexander

Descripcién: Las Encuestas de supervision metodologica deberan ser registradas y gestionadas
Unicamente por el administrador del sistema. Luego a cada miembro de la supervision
metodoldgicales aparecerd habilitadalaopcién en el mend Encuestade supervision metodolégica

para que puedan proceder allenar su encuesta que le corresponde

Observaciones: Los estudiantes solo tendran acceso al sistema para llenar las encuestas que les
corresponden y cambiar Unicamente su contrasefia.

Tabla 8. Historia de usuario respaldo de la informacién
HISTORIA DEL USUARIO

Ndmero: 8 Usuario: Administrador, Jefe



Nombre Historia: Respaldo de la informacion

Prioridad en negocio: Alta Riesgo en desarrollo: Media
(Alta, Media, Baja) (Alta, Media, baja)
Puntos estimados: 2 Iteracion Asignada: 3

Programador responsable:
Galindo Quispe, Edber Amadeo
Morales Terrones, lvan Alexander

Descripcion: El sistema debe permitir realizar el respaldo de lainformacién contenida en la base de
datos como medida de precaucion a cualquier incidente que se pueda presentar

Observaciones: Solo los usuarios que tengan el permiso de llevar a cabo esta tarea tendran acceso
arealizar los respaldos de la informacion.

1.2 Metafora del Sistema de Evaluacion al Desempefio Docente

Actualmente la institucion educativa utiliza como estandar para la programacion y desarrollo de
las aplicaciones internas la plataforma Microsoft, Por lo tanto, el sistema web se desarrolld

haciendo uso de tales herramientas.

En el proceso de la creacién del proyecto, se definieron los médulos: Sesién, Administracién

Reportes, Ayuda, cada uno de los cuales cumple con su funcién especifica.

En el n6dulo Sesidn, los usuarios tendran un perfil o un usuario definido en el sistema para poder

acceder a las funcionalidades del mismo.

El Médulo Administracién, permitira gestionar a los usuarios, registrar los docentes, realizar la

muestra de los estudiantes y se les generara un perfil automatico en el sistema.
El en Médulo Reportes, estara el respaldo de la informacion.
1.3 Asignacién de roles del proyecto

En la Tabla 9 se muestra la asignacion de los roles para el presente proyecto.



Tabla 9. Asignacion de roles del proyecto
Roles

Programadores

Cliente

Encargado de pruebas (Tester)

Encargado de seguimiento (Tracker)

Entrenador (coach)

Consultor

Gestor (Big Boss)

1.4 Plan de entrega del proyecto

Asignado A:

Galindo Quispe, Edber Amadeo

Morales Terrones, lvan Alexander
I.E. “Virgen de Copacabana”

Galindo Quispe, Edber Amadeo
Morales Terrones, lvan Alexander
Galindo Quispe, Edber Amadeo
Morales Terrones, lvan Alexander
Galindo Quispe, Edber Amadeo
Morales Terrones, lvan Alexander
Galindo Quispe, Edber Amadeo
Morales Terrones, lvan Alexander
Galindo Quispe, Edber Amadeo

Morales Terrones, lvan Alexander

Basandonos en las historias de usuario definidas para el desarrollo del aula virtual, se ha

elaborado el siguiente plan de entrega, el cual muestra las historias de usuario que se llevaran a

cabo en cada iteracion. Para este plan de entrega se ha tomado en cuenta la prioridad y el

esfuerzo de cada historia de usuario.

En la tabla 10 se muestra el plan de entrega del proyecto.

Tabla 10. Plan de entrega del proyecto

Historias Iteracion Prioridad Esfuerzo Fecha Inicio | Fecha Final
Historia 1 1 Alta 2 05/05/22 06/05/22
Historia 2 1 Alta 2 09/05/22 10/05/22
Historia 3 1 Alta 2 12/05/22 13/05/22
Historia 4 1 Alta 3 15/05/22 17/05/22
Historia 5 1 Alta 2 19/05/22 20/05/22
Historia 6 2 Alta 3 28/05/22 30/05/22
Historia 7 2 Alta 2 03/06/22 05/06/22




Historia 8 2 Alta 2 06/06/22 07/06/22

2. Ciclo de Vida SEDD (Sistema de Evaluacion)
2.1 Primera Iteracion

Para la siguiente iteracion se han desarrollado los médulos Sesion, Administracion, los cuales
para lograr su progreso se ha utilizado y a la misma vez aplicado cada una de las herramientas

gue se destacan en la metodologia de programacién extrema XP.
En la tabla 11 se muestran de forma general las historias de usuario de esta etapa.
2.1.1. Historias de usuario

Tabla 11. Historias de usuarios

NuUmero Nombre
1 Acceso al Sistema
2 Creacion de Permiso.
3 Gestion de Usuarios
4 Registro de Docentes
5 Crear Evaluacion Trimestral

2.1.2. Tareas de los cursos

En la tabla 12 se muestran de manera general las correspondientes tareas de los cursos y en las

tablas 12-25 se detallan cada una de ellas.

Tabla 12. Tareas

NUmero de Numero de Nombre de la Tarea
Tarea Historias

1 1 La naturaleza
2 1 La Tierra

3 2 Conjuntos

4 3 Verbos

5 3 Sustantivos

6 4 La comunidad




7 5 Ecuaciones de primer grado
8 6 La sociedad

9 7 Estados del agua

10 7 La corteza terrestre

11 7 La atmosfera

12 8 Culturas prehispanicas

2.1.3 Descripcion de las tareas

Tabla 13. Tarea de ciencia y ambiente 1 para historia de usuario 1

TAREA DE CIENCIA 'Y AMBIENTE

Numero de tarea: 1 Nimero de Historia: 1
Nombre de tarea: La naturaleza

Tipo de tarea: Desarrollo Puntos Estimados: 0.5
Fecha Inicio: 05/05/22 Fecha Término: 06/05/22
Programador responsable:

Galindo Quispe, Edber Amadeo

Morales Terrones, lvan Alexander

Descripcién: El Usuario Alumno podré tener a la vista las tareas que tienen pendientes y
los plazos de entrega. luego de ingresar al sistema donde pondrd su nombre de usuario
y contrasefia

Tabla 14. Tarea de ciencia y ambiente 2 para historia de usuario 1
TAREA DE CIENCIA Y AMBIENTE

Numero de tarea: 2 Numero de Historia: 2
Nombre de tarea: La Tierra

Tipo de tarea: Desarrollo Puntos Estimados: 0.5
Fecha Inicio: 09/05/22 Fecha Término: 10/05/22
Programador responsable:

Galindo Quispe, Edber Amadeo

Morales Terrones, lvan Alexander



Descripcion: El Usuario Alumno podré tener a la vista las tareas que tienen pendientes y
los plazos de entrega. luego de ingresar al sistema donde pondrd su nombre de usuario
y contrasenfa.

Tabla 15. Tarea de matematica 1 para historia de usuario 2

TAREA DE MATEMATICA

NuUmero de tarea: 3 NUmero de Historia: 3
Nombre de tarea: Conjuntos

Tipo de tarea: Desarrollo Puntos Estimados: 1
Fecha Inicio: 12/05/22 Fecha Término: 13/05/22

Programador responsable:

Galindo Quispe, Edber Amadeo

Morales Terrones, lvan Alexander

Descripcién: El Usuario Alumno podra tener a la vista las tareas que tienen pendientes y

los plazos de entrega. luego de ingresar al sistema donde pondrd su nombre de usuario
y contrasefa.

Tabla 16. Tarea de comunicacién 1 para historia de usuario 3

TAREA DE MATEMATICA

Numero de tarea: 4 Numero de Historia: 4
Nombre de tarea: Verbos

Tipo de tarea: Desarrollo Puntos Estimados: 0.5
Fecha Inicio: 15/05/22 Fecha Término: 17/05/22

Programador responsabile:
Galindo Quispe, Edber Amadeo

Morales Terrones, lvan Alexander
Descripcion: El Usuario Alumno podréa tener ala vista las tareas que tienen pendientes y

los plazos de entrega. luego de ingresar al sistema donde pondra su nombre de usuario
y contrasefa

Tabla 17. Tarea de comunicacién 2 para historia de usuario 3



TAREA DE COMUNICACION

Numero de tarea: 5 Numero de Historia: 5
Nombre de tarea: Sustantivos

Tipo de tarea: Desarrollo Puntos Estimados: 1
Fecha Inicio: 19/05/22 Fecha Término: 20/05/22

Programador responsable:

Galindo Quispe, Edber Amadeo

Morales Terrones, lvan Alexander

Descripcién: El Usuario Alumno podréatener a la vista las tareas que tienen pendientes y

los plazos de entrega. luego de ingresar al sistema donde pondra su nombre de usuario
y contrasefa.

Tabla 18. Tarea de personal social 1 para historia de usuario 4

TAREA DE PERSONAL SOCIAL

Numero de tarea: 6 Nimero de Historia: 6
Nombre de tarea: La comunidad

Tipo de tarea: Desarrollo Puntos Estimados: 0.5
Fecha Inicio: 28/05/22 Fecha Término: 30/05/22

Programador responsabile:

Galindo Quispe, Edber Amadeo

Morales Terrones, lvan Alexander

Descripcién: El Usuario Alumno podréatener a la vista las tareas que tienen pendientes y

los plazos de entrega. luego de ingresar al sistema donde pondra su nombre de usuario
y contrasenfia.

Tabla 19. Tarea de matematica 1 para historia de usuario 5

TAREA DE MATEMATICA
NuUmero de tarea: 7 NUumero de Historia: 7
Nombre de tarea: Ecuaciones de primer grado

Tipo de tarea: Desarrollo Puntos Estimados: 0.5



Fecha Inicio: 03/06/22 Fecha Término: 05/06/22

Programador responsable:
Galindo Quispe, Edber Amadeo

Morales Terrones, lvan Alexander

Descripcién: El Usuario Alumno podratener a la vista las tareas que tienen pendientes y
los plazos de entrega. luego de ingresar al sistema donde pondra su nombre de usuario
y contrasena.

Tabla 20. Tarea de personal social 8 para historia de usuario 6

TAREA DE PERSONAL SOCIAL

Numero de tarea: 8 Numero de Historia: 8
Nombre de tarea: La sociedad

Tipo de tarea: Desarrollo Puntos Estimados: 0.5
Fecha Inicio: 06/06/22 Fecha Término: 07/06/22

Programador responsable:
Galindo Quispe, Edber Amadeo

Morales Terrones, lvan Alexander

Descripcién: El Usuario Alumno podréatener a la vista las tareas que tienen pendientes y
los plazos de entrega. luego de ingresar al sistema donde pondra su nombre de usuario

y contrasefa.

Tabla 21. Tarea de ciencia y ambiente 9 para historia de usuario 7

TAREA DE CIENCIA Y AMBIENTE

Numero de tarea: 9 NUmero de Historia: 9
Nombre de tarea: Estados del agua

Tipo de tarea: Desarrollo Puntos Estimados: 0.5
Fecha Inicio: 08/06/22 Fecha Término: 09/06/22

Programador responsable:
Galindo Quispe, Edber Amadeo

Morales Terrones, lvan Alexander



Descripcion: El Usuario Alumno podréatener ala vista las tareas que tienen pendientes y
los plazos de entrega. luego de ingresar al sistema donde pondra su nombre de usuario
y contrasefa.

Tabla 22. Tarea de ciencia y ambiente 10 para historia de usuario 7

TAREA DE CIENCIA'Y AMBIENTE

Numero de tarea: 10 Numero de Historia: 10
Nombre de tarea: La corteza terrestre

Tipo de tarea: Desarrollo Puntos Estimados: 0.5

Fecha Inicio: 10/06/22 Fecha Término: 11/06/22

Programador responsable:
Galindo Quispe, Edber Amadeo

Morales Terrones, lvan Alexander

Descripcién: El Usuario Alumno podratener a la vista las tareas que tienen pendientes y
los plazos de entrega. luego de ingresar al sistema donde pondra su nombre de usuario
y contrasenfa.

Tabla 23. Tarea de ciencia y ambiente 11 para historia de usuario 7

TAREA DE CIENCIA'Y AMBIENTE

NuUmero de tarea: 11 Numero de Historia: 11
Nombre de tarea: La atmdsfera

Tipo de tarea: Desarrollo Puntos Estimados: 1
Fecha Inicio: 12/06/22 Fecha Término: 13/06/22

Programador responsabile:
Galindo Quispe, Edber Amadeo

Morales Terrones, lvan Alexander

Descripcion: El Usuario Alumno podréatener ala vista las tareas que tienen pendientes y
los plazos de entrega. luego de ingresar al sistema donde pondra su nombre de usuario

y contrasefa.

Tabla 24. Tarea de historia 12 para historia de usuario 8



TAREA DE HISTORIA

NuUmero de tarea: 12 Numero de Historia: 12
Nombre de tarea: Culturas prehispanicas

Tipo de tarea: Desarrollo Puntos Estimados: 1
Fecha Inicio: 14/06/22 Fecha Término: 15/06/22

Programador responsable:

Galindo Quispe, Edber Amadeo

Morales Terrones, lvan Alexander

Descripcién: El Usuario Alumno podréatener a la vista las tareas que tienen pendientes y

los plazos de entrega. luego de ingresar al sistema donde pondra su nombre de usuario

y contrasefa.

Tabla 25. Tarea de historia 12 para historia de usuario 8

TAREA DE HISTORIA

Numero de tarea: 12 Numero de Historia: 12
Nombre de tarea: Culturas prehispanicas

Tipo de tarea: Desarrollo Puntos Estimados: 1
Fecha Inicio: 14/06/22 Fecha Término: 15/06/22

Programador responsable:

Galindo Quispe, Edber Amadeo

Morales Terrones, lvan Alexander

Descripcién: El Usuario Alumno podréatener a la vista las tareas que tienen pendientes y

los plazos de entrega. luego de ingresar al sistema donde pondra su nombre de usuario

y contrasefa.

3. Disefio
3.1 Tarjetas CRC

En las tablas 26-34 se muestran las tarjetas CRC

Tabla 26. Tarjeta CRC Administracién

Administracion



Responsabilidad Colaboracion
Guardar informacion de la administracion

Verificar informaciéon de la administraciéon

Tabla 27. Tarjeta CRC Docente

Docente

Responsabilidad Colaboracion
Guardar informacion de los docentes

Verificar informacion de los docentes

Verificar informacién de la administracion Administracion

Tabla 28. Tarjeta CRC Asignatura

Asignaturas
Responsabilidad Colaboracion
Guardar informacion de las asignaturas

Verificar informacién de las asignaturas

Tabla 29. Tarjeta CRC Seccién

Seccion
Responsabilidad Colaboracion
Guardar informacion de las secciones

Verificar informacién de las secciones

Tabla 30. Tarjeta CRC Asignatura por Seccién

Asignaturas por Seccién
Responsabilidad Colaboracion

Guardar informacion de las asignaturas por
seccion



Verificar informacién de las asignaturas por

seccion

Verificar las secciones Seccion

Verificar las asignaturas Asignaturas
Tabla 31. Tarjeta CRC Alumnos

Alumnos

Responsabilidad Colaboracion

Guardar informacion de los alumnos
Verificar informaciéon de los alumnos

Verificar los grados de estudios Grados de estudios

Tabla 32. Tarjeta CRC Usuarios

Usuarios

Responsabilidad Colaboracion
Guardar informacion de los usuarios

Verificar informacién de los usuarios

Verificar carnet Alumnos

Verificar docentes Docentes



Tabla 33. Tarjeta CRC Evaluacion

Evaluacion
Responsabilidad Colaboracion

Guardar informacién de los periodos de

evaluacion

Verificar informacion

Tabla 34. Tarjeta CRC Participantes

Participantes

Responsabilidad Colaboracion
Guardar informacion de los participantes

Verificar participacién

Verificar docentes Docentes

Verificar evaluacion Evaluacion

4. Pruebas de aceptacion

En la tabla 35 se definen de forma general las pruebas de aceptacién y en las tablas 35-40 se

describen cada una de ellas, las cuales fueron utilizadas para la primera iteracion.

Tabla 35. Pruebas de aceptacion

Numero de la prueba Numero de historia Nombre de la prueba
1 1 Acceso al sistema
2 2 Creacién de permiso
3 3 Gestion de Usuarios
4 4 Registro Docentes

5 5 Crear evaluacion trimestral



Descripcién pruebas de aceptacion

Tabla 36. Caso de prueba acceso al sistema
CASO DE PRUEBA
CODIGO: 1 N° de Historia del Usuario: 1
Historia de Usuario: Acceso al Sistema

Entrada/Pasos de Ejecucion:

Dar clic en el enlace sesion

Llenar el formulario usuario introduciendo su nombre de usuario y contrasefia
Luego pulsar el botén INICIAR SESION

Resultado Esperado: Acceso a las funcionalidades del sistema dependiendo del tipo de

usuario y el rol que desempefia en el mismo.

Evaluacion de la Prueba: La prueba se concluy6 satisfactoriamente.

Tabla 37. Caso de prueba creacion de permiso
CASO DE PRUEBA
CODIGO: 2 N° de Historia del Usuario: 2
Historia de Usuario: Creacion de Permisos

Condiciones de Ejecucion: El administrador tendra que iniciar sesion en el sistema y

posteriormente seleccionar la opcién de definir roles de usuarios.

Entrada/Pasos de Ejecucion:
Llenar el formulario correspondiente a la definicion de los roles o permisos del sistema.
Posteriormente presionar en el boton GUARDAR

Resultado Esperado: Registro de roles de usuarios almacenados satisfactoriamente.

Evaluacion de la Prueba: La prueba se realiz6 satisfactoriamente.

Tabla 38. Caso de prueba gestiéon de usuario
CASO DE PRUEBA
CODIGO: 3 N° de Historia del Usuario: 3

Historia de Usuario: Gestién de usuarios



Condiciones de Ejecucion: El administrador del sistema o el usuario que desea cambiar
las configuraciones de su cuenta tendré que autenticarse primero para poder ingresar

al mismo.

Entrada/Pasos de Ejecucion:

Cada usuario con acceso al sistema, si requiere hacer alguna modificacion desde su pefrfil
tendra que seleccionar la opcion EDITAR Luego tendra que llenar el formulario
correspondiente introduciendo su contrasefa actual.

Posteriormente definir un nuevo indicio de contrasefia

Resultado Esperado: Cuenta de usuario actualizada correctamente.

Evaluacion de la Prueba: La prueba finalizé con éxito.

Tabla 39. Caso de prueba registrar docente
CASO DE PRUEBA
CODIGO: 4 N° de Historia del Usuario: 4
Historia de Usuario: Registrar docentes

Condiciones de Ejecucién: El Administrador debera estar con sesién iniciada en el

sistema.

Entrada/Pasos de Ejecucion:

Selecciona la pestafia administracion, la opcion REGISTRAR DOCENTES
Cargar los docentes por departamento

Luego seleccionar la opcion GUARDAR

Resultado Esperado: La informacién del Registro de los Docentes guardados.

Evaluacion de la Prueba: La prueba finaliz6 correctamente.

Tabla 40. Caso de prueba crear evaluacién trimestral

CASO DE PRUEBA
CcODIGO: 5 N° de Historia del Usuario: 5
Historia de Usuario: Crear evaluacién trimestralmente

Condiciones de Ejecucién: ElI Administrador debera estar con sesion iniciada en el

sistema.

Entrada/Pasos de Ejecucion:



El administrador selecciona en la pestafia administracion, la opcion CREAR EVALUACION
Llenar el formulario correspondiente
Elegir la opcién GUARDAR.

Resultado Esperado: Evaluacidn registrada correctamente.

Evaluacion de la Prueba: La prueba finaliz6 exitosamente.

5. Resultados

Como resultado de entrega de la primera iteracion del sistema de evaluacion docente, el cliente
guedd satisfecho con las funcionalidades de los mddulos que se desarrollaron, pero solicito

cambios que se requieren, lo cual sera una prioridad fundamental en la siguiente iteracién.



Reuniones primera iteracion

Dia Jueves 5 de mayo 2022

Horario 8:00 am —12.00 m

Lugar de encuentro I.LE. Virgen de Copacabana

Actividades realizadas Planear entrevista y Propuesta del
Sistema

Objetivo Definir propuesta del proyecto para

presentar a la direccién
Resultado Conseguir por parte de la direccion la
aprobacion y la propuesta del sistema
en base a sus necesidades
Participantes Galindo Quispe, Edber Amadeo

Morales Terrones, lvan Alexander

Dia Viernes 7 de mayo 2022

Horario 8:00am —-12.00 m

Lugar de encuentro I.LE. Virgen de Copacabana

Actividades realizadas Reunién con Direccion

Objetivo Determina el alcance del proyecto

Resultado Estudio y analisis de la informacién acerca del

proceso de evaluacion docente, de esta
manera tener una idea mas clara de como
automatizar dicha tarea.

Participantes Galindo Quispe, Edber Amadeo

Morales Terrones, lvan Alexander

Dia Lunes 10 de mayo 2022
Horario 8:00 am —12.00 m

Lugar de encuentro I.LE. Virgen de Copacabana
Actividades realizadas Sesion

Objetivo Definir el nombre del proyecto, sus



Resultado

Participantes

objetivos, planteamiento del
problema, justificacion

Metodologia a Utilizar (Programacién
Extrema XP)

Galindo Quispe, Edber Amadeo

Morales Terrones, lvan Alexander



Dia

Horario

Lugar de encuentro
Actividades realizadas

Objetivo

Resultado

Participantes

Dia

Horario

Lugar de encuentro
Actividades realizadas
Objetivo

Resultado

Participantes

Dia
Horario
Lugar de encuentro

Actividades realizadas

Objetivo
Resultado

Participantes

Martes 11 de mayo 2022
8:00 am —12.00 m
I.LE. Virgen de Copacabana

Primera Reunién con el director

Planear las tareas de usuario y requisitos del

sistema

Tarea de usuario

Galindo Quispe, Edber Amadeo

Morales Terrones, lvan Alexander

Jueves 13 de mayo 2022

8:00 am - 12.00 m

I.E. Virgen de Copacabana
Sesion

Presentar los avances realizados
Correccién del avance del trabajo

Galindo Quispe, Edber Amadeo

Morales Terrones, lvan Alexander

Sabado 15 de mayo 2022
8:00 am —12.00 m
I.LE. Virgen de Copacabana

Desarrollo de la primera iteracién
(Acceso al Sistema)

Disefiar y codificar las pantallas
Avances de la programacion

Galindo Quispe, Edber Amadeo

Morales Terrones, lvan Alexander



Dia

Horario

Lugar de encuentro
Actividades realizadas
Objetivo

Resultado

Participantes

Dia
Horario
Lugar de encuentro

Actividades realizadas

Objetivo
Resultado

Participantes

Dia

Horario

Lugar de encuentro
Actividades realizadas
Objetivo

Resultado

Participantes

Lunes 17 de mayo 2022
8:00 am —12.00 m

I.LE. Virgen de Copacabana
Sesion

Presentar avances

Correccion de la primera iteracion del sistema

Galindo Quispe, Edber Amadeo

Morales Terrones, lvan Alexander

Miércoles 19 de mayo 2022
8:00 am —12.00 m
I.LE. Virgen de Copacabana

Desarrollo de la primera iteracién
(Creacidn de permisos)

Disefar y codificar las pantallas
Avances de la programacién

Galindo Quispe, Edber Amadeo

Morales Terrones, lvan Alexander

Viernes 21 de mayo 2022
8:00 am —12.00 m

I.E. Virgen de Copacabana
Sesion

Presentar avances

Correccién de la primera iteracion del sistema

Galindo Quispe, Edber Amadeo

Morales Terrones, lvan Alexander



Dia
Horario
Lugar de encuentro

Actividades realizadas

Objetivo
Resultado

Participantes

Dia
Horario
Lugar de encuentro

Actividades realizadas

Objetivo
Resultado

Participantes

Dia

Horario

Lugar de encuentro
Actividades realizadas
Objetivo

Resultado

Participantes

Sabado 22 de mayo 2022
8:00 am —12.00 m
I.LE. Virgen de Copacabana

Desarrollo de la primera iteracién (Gestion
de Usuario)

Disefiar y codificar las pantallas
Avances de la programacion

Galindo Quispe, Edber Amadeo

Morales Terrones, lvan Alexander

Lunes 24 de mayo 2022
8:00 am —12.00 m
I.E. Virgen de Copacabana

Desarrollo de la primera iteracién (Registro
docente)

Disefar y codificar las pantallas
Avances de la programacion

Galindo Quispe, Edber Amadeo

Morales Terrones, lvan Alexander

Miércoles 26 de mayo 2022

8:00 am —12.00 m

I.E. Virgen de Copacabana

Sesion

Presentar los avances al tutor

Correccion de la primera iteracion del sistema

Galindo Quispe, Edber Amadeo

Morales Terrones, lvan Alexander



Dia Sabado 29 de mayo 2022

Horario 8:00 am —12.00 m

Lugar de encuentro I.LE. Virgen de Copacabana

Actividades realizadas Sesion

Objetivo Presentar los avances al tutor

Resultado Revision de la culminacion de la primera
iteracion

Participantes Galindo Quispe, Edber Amadeo

Morales Terrones, lvan Alexander

6. Resultados: Segunda iteracion

Como resultado de la tercera iteracion del proyecto, el cliente quedd satisfecho con la
funcionalidad e integracién de los modulos desarrollados, ya que con estos Ultimos contara con
los reportes necesarios para la evaluacion docente, lo cual agilizard el andlisis de la informacion

y ayudara en la toma de decisiones.

Dia Miércoles 1 de junio 2022

Horario 8:00 am —12.00 m

Lugar de encuentro I.E. Virgen de Copacabana

Actividades realizadas Desarrollo de la tercera iteracion (Crear
Reportes)

Objetivo Disefar y codificar las pantallas

Resultado Avances de la programacién

Participantes Galindo Quispe, Edber Amadeo

Morales Terrones, lvan Alexander

Dia Jueves 2 de junio 2022

Horario 8:00 am —12.00 m

Lugar de encuentro I.LE. Virgen de Copacabana

Actividades realizadas Desarrollo de la tercera iteracion (Crear

Reportes)



Objetivo Disefiar y codificar las pantallas
Resultado Avances de la programacién

Participantes Galindo Quispe, Edber Amadeo

Morales Terrones, lvan Alexander

Dia Viernes 3 de junio 2022

Horario 8:00 am —12.00 m

Lugar de encuentro I.LE. Virgen de Copacabana

Actividades realizadas Desarrollo de la tercera iteracion (Crear
Reportes)

Objetivo Disefiar y codificar las pantallas

Resultado Avances de la programacién

Participantes Galindo Quispe, Edber Amadeo

Morales Terrones, lvan Alexander

Dia Lunes 6 de junio 2022

Horario 8:00am—-12.00 m

Lugar de encuentro I.E. Virgen de Copacabana

Actividades realizadas Sesiones

Objetivo Presentar los avances al administrador
Resultado Correccidn de la tercera iteracion del sistema
Participantes Galindo Quispe, Edber Amadeo

Morales Terrones, lvan Alexander

Dia Miércoles 8 de junio 2022

Horario 8:00 am —12.00 m

Lugar de encuentro I.LE. Virgen de Copacabana

Actividades realizadas Desarrollo de la tercera iteracion (Crear

Reportes)



Objetivo
Resultado

Participantes

Dia
Horario
Lugar de encuentro

Actividades realizadas

Objetivo
Resultado

Participantes

Dia

Horario

Lugar de encuentro
Actividades realizadas
Objetivo

Resultado

Participantes

Disefiar y codificar las pantallas
Avances de la programacién

Galindo Quispe, Edber Amadeo
Morales Terrones, lvan Alexander

Jueves 9 de junio 2022
8:00 am —12.00 m
I.LE. Virgen de Copacabana

Desarrollo de la tercera iteracion
(Exhortacion de datos)

Disefiar y codificar las pantallas
Avances de la programacion

Galindo Quispe, Edber Amadeo

Morales Terrones, lvan Alexander

Lunes 13 de junio 2022
8:00 am —12.00 m

I.LE. Virgen de Copacabana
Sesion

Presentar avances al administrador

Correccién de culminacién de la tercera

iteracion del sistema
Galindo Quispe, Edber Amadeo

Morales Terrones, lvan Alexander



A continuacion, en las figuras 1 a la 5.1, se muestran las pantallas de los médulos que se

desarrollaron.
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Figura 3. Administracion del sitio
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Figura 3.1. Administracion del sitio: Usuarios
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Figura 3.2. Administracion del sitio: Cursos
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Figura 3.3. Administracién del sitio: Calificaciones
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Figura 3.4. Administrador del sitio: Informes
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Figura 4.1. Administracion del sitio: Asignaturas
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Figura 4.2. Administracién del sitio: Calificaciones

=}

@i X | D0 x @CGix @Po x| @TESI x| @Neti x | @Fern x | @ TRL X | FlBar X | @ UC X | @EXP X | @Pare X | Gfase X | MReci X | G que x| + M - e x
(3 C @ iepvirgendecopacabana.com/aulavirtual/grade/report/grader/index.php?id=2 & w 0O G H
e TESIS FINAL PAMEL.
{ = (©)IEP VIRGEN DE COPACABANA P
. .
Curso de Prueba: Vista: Preferencias: Informe del calificador
A\eapsrsona\ Mis cursos / cursode prueba / Calificaciones / Administracién de calificaciones / Informe del calificador
ACTIVAR EDICION
Informe del calificador
Vista  Configuracion  Escalas  Letras  Importar  Exportar
Informe del calificador Historial de calificacién Informe de resultados Informe general Vista Simple Usuario
Todos los participantes:1/1
\lombreAECDEFGH\JKL\A\IQOPQRSTUVWK‘/Z
ApeH\'dOlS‘,AECDEFGH\JKLMNWOPQRSTUVWXVZ
Curso de Prueba=—
Nombre / Apellido(s) * Direccién de correo Totaldel curso $ &
Alumno Alumno B & alumno@alumno.com - e
pp Image...jpeg A B whatsapp image...jpeg A @5 TPROYECTODET..docx A~ ~ @Y PROGRAMA ACA..pptx A Mostrar todo X

5 @ @) 7 ESP




Figura 5. Administracién del sitio: Alumno
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