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Resumen 

El actual estudio posee un propósito general que es la de determinar la 

correspondencia existente entre las competencias digitales y el desempeño 

pedagógico en instituciones educativas de Jornada escolar completa Jauja 2022, 

por consiguiente, se planteó el problema ¿Cuál es la relación entre las 

competencias digitales y el desempeño pedagógico? Y la hipótesis existe 

correspondencia directa entre las competencias digitales y el rendimiento 

pedagógico. 

El estudio es de tipo básico, nivel correlacional, diseño correlacional transversal, se 

trabajó con una muestra de 123 docentes de cuatro I.E. de Jornada completa. Se 

aplicó aquellos instrumentos respectivos de cada variable, encontrándose como 

conclusión que existe correspondencia directa moderada entre las competencias 

digitales y el desempeño pedagógico en instituciones educativas de Jornada 

escolar completa Jauja 2022.donde el 74% de la muestra se halla en un nivel 

regular las competencias digitales, 81,3% en el nivel regular de desempeño 

pedagógico. Aplicando el estadígrafo rho de Spearman se tiene rs = 0,410 se ubica 

en una relación directa moderada. Donde 0,000 < 0,05 por lo tanto se corrobora la 

relación. 

Palabras clave: Competencia, digital, desempeño pedagógico. 
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Abstract 

The current study has a general purpose, which is to determine the correspondence 

between digital skills and pedagogical performance in educational institutions of 

Jauja 2022 full school day, therefore, the problem was raised: What is the 

relationship between digital skills and pedagogical performance? And the 

hypothesis exists a direct correspondence between the digital competences and the 

pedagogical performance. 

The study is of a basic type, correlational level, cross-sectional correlational design, 

we worked with a sample of 123 teachers from four I.E. Full time. The necessary 

instruments of each variable were applied, finding as a conclusion that there is a 

moderate direct correspondence between digital competences and pedagogical 

performance in educational institutions of Jauja 2022 full school day, where 74% of 

the sample is at a regular level of digital skills, 81.3% at the regular level of 

pedagogical performance. Applying Spearman's rho statistic, we have rs = 0.410, it 

is located in a moderate direct relationship. Where 0.000 < 0.05 therefore the 

relationship is corroborated. 

Keywords: Competence, digital, pedagogical performance. 



ESCUELA DE POSGRADO

 DOCTORADO EN EDUCACIÓN

Declaratoria de Autenticidad del Asesor

Yo, SARA EDITH CASTILLO OLSSON, docente de la ESCUELA DE POSGRADO

DOCTORADO EN EDUCACIÓN de la UNIVERSIDAD CÉSAR VALLEJO SAC - LIMA

NORTE, asesor de Tesis titulada: "Competencias digitales y desempeño pedagógico en

docentes de instituciones educativas de Jornada Escolar Completa, Jauja, 2022", cuyo

autor es LLANTO CERVANTES MARTHA BEATRIZ, constato que la investigación tiene

un índice de similitud de 19.00%, verificable en el reporte de originalidad del programa

Turnitin, el cual ha sido realizado sin filtros, ni exclusiones.

He revisado dicho reporte y concluyo que cada una de las coincidencias detectadas no

constituyen plagio. A mi leal saber y entender la Tesis cumple con todas las normas para

el uso de citas y referencias establecidas por la Universidad César Vallejo.

En tal sentido, asumo la responsabilidad que corresponda ante cualquier falsedad,

ocultamiento u omisión tanto de los documentos como de información aportada, por lo

cual me someto a lo dispuesto en las normas académicas vigentes de la Universidad

César Vallejo.

LIMA, 16 de Diciembre del 2022

Apellidos y Nombres del Asesor: Firma

SARA EDITH CASTILLO OLSSON

DNI: 06911956

ORCID:  0000-0001-5094-3347

Firmado electrónicamente 
por: SECASTILLOC  el 14-

01-2023 12:28:44

Código documento Trilce: TRI - 0492371


