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Resumen 

El presente estudio de investigación tiene el objetivo de determinar la medida en 

que los factores actitudinales frente al COVID-19 predicen el estrés en estudiantes 

de Psicología procedentes de una Universidad Nacional de Amazonas-2022. El 

método utilizado fue hipotético – deductivo, de enfoque cuantitativo, nivel 

explicativo, de diseño no experimental y predictivo correlacional. La muestra 

utilizada fue de 214 estudiantes. Los instrumentos utilizados fueron el Cuestionario 

de Actitudes hacia la Pandemia Covid-19 y el Inventario de Estrés Académico 

SISCO. En los resultados obtenidos se observó que los estudiantes presentan nivel 

moderado de estrés académico general con un 85. 05% y presentan tienen una 

actitud general adecuada de 53. 27% ante al COVID-19. Los resultados confirman 

que se presenta niveles significativos en las dimensiones factor emotivo-

comportamental y el favor factor volitivo-comportamental actúan como predictores 

del estrés académico. Se obtuvo que existe una correlación positiva, presentando 

un nivel bajo en el coeficiente de determinación R2= 0.262 significa que el 26.2% 

de la variable predictora explica los cambios en la variable estrés. Asimismo, el 

coeficiente de correlación de Pearson es de 0.2754, presentando una baja 

correlación entre ambas variables. 

 

Palabras clave: COVID – 19, actitudes, estrés académico. 
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Abstract 

The objective of this research study is to determine the extent to which attitudinal 

factors towards COVID-19 predict stress in Psychology students from a National 

University of Amazonas-2022. The method used was hypothetical - deductive, with 

a quantitative approach, explanatory level, with a non-experimental and predictive 

correlational design. The sample used was 214 students. The instruments used 

were the Attitudes Questionnaire towards the Covid-19 Pandemic and the SISCO 

Academic Stress Inventory. In the results obtained, it was shown that the students 

present a moderate level of general academic stress with 85.05% and present an 

adequate general attitude of 53.27% before COVID-19. The results confirm that 

there are significant levels in the emotional-behavioral factor dimensions and the 

volitional-behavioral factor act as predictors of academic stress. It was obtained that 

there is a positive confirmation, presenting a low level in the coefficient of 

determination R2= 0.262 means that 26.2% of the predictor variable explains the 

changes in the stress variable. Likewise, Pearson's coefficient of connections is 

0.2754, presenting a low connection between both variables. 

 

Keywords: COVID - 19, attitudes, academic stress. 
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