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Resumen

El presente trabajo tuvo como finalidad construir una escala de Adaptacién a la vida
universitaria que evidencia propiedades psicométricas adecuadas para estudiantes
de una Universidad Privada de Lima Norte, 2017. La muestra obtenida mediante
muestreo no probabilistico intencional estuvo conformada por 390 estudiantes de
una universidad privada de Lima Norte, de ambos sexos y con edades
comprendidas entre 16 y 29 afios sin experiencia previa en actividades académicas
superiores. Los resultados mostraron una buena confiabilidad con un alfa de
Cronbach de 0.930. Las 5 dimensiones explican juntos el 53.573% de a varianza.
Finalmente se encontraron diferencias significativas por sexo, a partir de las cuales
se obtuvieron las normas percentiles. Se concluye que la escala ADAVU presenta
adecuadas propiedades psicométricas, siendo un instrumento Gtil para su aplicacion

en el campo educativo.

Palabras clave: Adaptacion, vida universitaria, validez de constructo, confiabilidad

por Alfa y percentiles.
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Abstract

The purpose of this work was to build a scale of Adaptation to university life that
demonstrates adequate psychometric properties for students of a Private University
of Lima Norte, 2017. The sample obtained through intentional non-probabilistic
sampling consisted of 390 students from a private university in Lima North, of both
sexes and with ages between 16 and 29 years without previous experience in higher
academic activities. The results showed good reliability with a Cronbach's alpha of
0.930. The 5 dimensions together explain 53.573% of the variance. Finally, significant
differences were found by sex, from which the percentile norms were obtained. It is
concluded that the ADAVU scale presents adequate psychometric properties, being

a useful instrument for its application in the educational field.

Key words: Adaptation, university life, construct validity, reliability by Alpha and
percentiles.
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INTRODUCCION

1.1. Realidad problematica

La transicion a la universidad o educacion superior es una etapa significativa y
ademas es un cambio para el estudiante ya que implica la superacion de distintos
retos, ya que el primer afio seria como un inicio del alumno al nuevo contexto
universitario, a las experiencias de estudiar en la universidad y todos los desafios
que esta conlleva. Sin embargo, el ingreso a la universidad y el impulso de las
diversas acciones que se realizan como son los exdmenes, los trabajos, las
exposiciones y el tiempo limitado para realizarlos pueden desarrollar estresores y
por ende desarrollando como consecuencia problemas de concentracién, inquietud,
ansiedad, estrés, el desgano e incluso poder llevar al aplazamiento o a la desercion
del estudiante, sin embargo cabe resaltar que hay otros sintomas como la
somnolencia o tener la necesidad de dormir, mostrandose estas como algunas de

las reacciones fisicas en los estudiantes.

Segun Leary y Derosier (2012) la transicion a la universidad puede ser un momento
dificultoso, ya que los estudiantes tienen que adaptarse a las nuevas demandas
sociales y académicas mientras se adaptan a las nuevas circunstancias de vida en

un entorno universitario (p. 1215).

La capacidad de los estudiantes para hacer frente al estrés de dicha transicion y
mostrar resultados positivos a pesar de los retos tiene importantes implicaciones
para el éxito bienestar psicosocial, asi como académico. Pues a través de la
asociacion internacional de universidades (IAU), menciona que el problema del
abandono de estudios consta en 180 paises y que en el Peru el Instituto Nacional de
Estadistica e Informatica (INEI) comunico que la desercidon incrementa cada vez mas
cuando el estudiante trabaja y estudia a la par ya que no hay una dedicacion
exclusiva a los estudios, mientras que la Universidad Nacional Mayor de San Marcos
(UNMSM, 2009) menciona que la desercion estudiantil se debe a factores tanto como
es la economia, personales, vocacionales y desorganizaciones con el entorno

universitario.

Cabe resaltar que los estudiantes que ingresan a la universidad no necesariamente

estan en un rango de edad limite o establecido, ya que como se sabe actualmente



los estudiantes en su mayoria terminan el colegio con una edad de 16 afios siendo
la misma edad con la que algunos estudiantes ingresarian a la universidad, mientras
gue otros estudiantes son mucho mayores y de diversas edades, pues no se halla
una edad limite para el estudiante universitario, es por ello que la mayoria de los
alumnos que no dependen econémicamente de otra persona y son ellos mismos
guienes solventan sus gastos, optan por estudiar y trabajar siendo de esta manera
como muchos de los ellos llevan su vida universitaria, mientras que los estudiantes
gue son dependientes econémicamente de un apoderado tienen mas posibilidades
de poder tener una dedicacion exclusiva al estudio. Pues verificando algunos datos
se puede decir que la adaptacion a la vida universitaria es un problema latente que

realmente preocupa porque son muchos los factores que intervienen en esta.

La definicion de Chau y Saravia (2014) resalta que estudios realizados en Portugal
revelaron que la adaptacién universitaria tiene una relacion positiva con el
rendimiento o ajuste académico. Es decir, quienes manejan adecuadamente la
gestion del tiempo, la independencia emocional de los comparfieros, la
interdependencia y aceptacion de interrelacion con los otros, son algunos de los
factores mas relevantes que predicen el ajuste académico (p. 271).

Por consiguiente, se menciona que los hombres demuestran un mayor nivel de
bienestar personal y de percepcion interpersonal a diferencia de las mujeres, ya que
ellas muestran una mayor percepcion de capacidad en cuanto al estudio que los

hombres (Chau y Saravia, 2014, parr. 7).

De esta manera, se dice que el inicio o primer afio en la universidad suele ser el mas
dificil en cuanto se refiere a la adaptacién, pero cabe resaltar que para los
ingresantes a la universidad es un gran logro a pesar de que esta conlleve fuertes
retos y exigencias de la vida académica, siendo uno de los primeros desafios la
eleccion de una carrera profesional ya que muchas veces se toma decisiones
vocacionales equivocadas debido a la urgencia por introducirse en el medio

universitario.

Posteriormente, Aquino (2016) dice que otro reto es poder confrontar la exigencia, la

forma de trato e interaccion de los alumnos y profesores en este caso la situacion se



pone un poco Mas compleja ya que es algo nuevo y muy distinto a su realidad

anterior (p. 2).

Por ultimo, es muy importante estudiar la adaptacion a la vida universitaria, pero
sobre todo contar con un instrumento que mida la adaptacion a la vida universitaria
en los estudiantes de una universidad privada de Lima Norte, cabe agregar también
gue el desarrollo econémico de este distrito e incremento de universidades en los

ultimos aflos han hecho mas accesible los estudios universitarios.

1.2. Trabajos previos
Parte el analisis precisando algunos estudios de los autores los cuales son expertos

del tema sobre adaptacion a la vida universitaria.

Investigaciones Internacional

Alvarez, Santiviago, Lopez, Da Re y Rubio (2014) realizaron una investigacion en
diferentes paises los cuales son Uruguay Espafia e Italia teniendo como finalidad
de poder ahondar en las expectativas académicas y adaptacion a la universidad se
adapto el “Cuestionario de Expectativas hacia la Formacion del Alumnado”. Para
los tres paises quedando solo con 27 preguntas. Obteniendo como resultados
coincidencias en varios items, los resultados obtenidos son de caracter
transnacional que ponen ostensible el desarrollo de las competencias
transversales, asimismo, el rendimiento académico anterior y por ultimo la
definicion de un plan profesional y académico, siendo estos los factores claves que
se va tener en cuenta en aquellos procesos de trasformacion y adaptacion a la

enseflanza universitaria.

Abello, Diaz, Pérez, et al (2012) en su investigacion enfatiza los métodos
preliminares de adaptacion y la validacion de dos instrumentos trazados para
detallar las vivencias académicas enfatizando basicamente en lo que concierne a
satisfaccion y la implicacion académica, refiriéndose mas que nada al compromiso
de los estudiantes universitarios. Para ello en el estudio se utilizaron dos
cuestionarios a 261 alumnos pertenecientes a la universidad de Concepcién de
Chile, mostrando como resultado final un alfa de cronbach que oscila entre los 0.69

y 0.90 siendo satisfactorios para su aplicacion.



Marquez, Ortiz y Rendon (2008) en su investigacion titulada “Cuestionario QVA-R
un analisis psicométrico”, presentada en la universidad Santo Tomas, Bogota
Colombia, con el objetivo de adaptar el cuestionario para su uso en la lengua
castellana, ya que es de vital importancia en las instituciones de educacién superior,
para lo cual se emple6 una muestra de 297 estudiantes de segundo a noveno
semestre de la facultad de psicologia. Se cont6 con la participacion de 249 mujeres
(84%) y 48 hombres (16%), con edades de 17 a 38 afios. Obteniendo como
resultado en el coeficiente de alfa de cronbach para todas las dimensiones un .60
que quiere decir que la herramienta muestra una buena consistencia interna es

decir que se trata de una herramienta confiable para la medicion.

Investigaciones nacionales

Aquino (2016) presentd su tesis para obtener el titulo de licenciado en psicologia
en la universidad Pontificia Universidad Catolica del Perl que trata sobre “La
Adaptacion a la vida universitaria y resiliencia en becarios” teniendo como principal
objetivo poder identificar si existe relacién entre adaptacion a la vida universitaria y
las caracteristicas de resiliencia en 122 becarios de la universidad dando como
resultados la relacion directa entre las areas en general. La confiabilidad alfa de
cronbach de 3 sub escalas aument6é en comparacién al modelo colombiano. Asi, el
coeficiente de consistencia interna alfa de cronbach por cada sub escala fueron:
personal .90, interpersonal .87, carrera .87, estudio .84 e institucional .67 siendo

satisfactorias para su estudio.

Chau y Saravia (2014) mostraron su tesis con el propésito de considerar la
correlacion de salud percibida y adaptacion a la vida universitaria en un grupo de
jovenes estudiantes de la ciudad de Lima, Peru. Para lo cual se tuvo que aplicar el
Cuestionario (QVA-R) y una medida de salud percibida, la muestra que se tom6é fue
de 281 estudiantes universitarios que estaban en los tres primeros afios de
formacion académica. Obteniendo como resultados un 0.78 de Alfa de Cronbach
para las sub escalas y confiabilidad entre 0.68 y 0.69 una relacion efectiva entre la
salud percibida y sus cinco diferentes areas que miden la adaptacion universitaria.

Yengle (2009) su investigacion exploratoria entre dos variables las cuales son

relacion con los compafieros de estudio y adaptacion a la vida universitaria se



empled una encuesta de los cuales 441 corresponden a los tres primeros ciclos. La
investigacion fue no experimental, transversal y correlacional, dando como
resultado que el 84.8% de desertores de los ciclos I, Il y lll tuvieron poca o ninguna
dificultad para adaptarse a la vida universitaria y 15.2 % tuvieron dificultad o mucha
dificultad, mientras que el 96.6% de desertores de los ciclos |, Il y lll manifestaron
gue la relacion con sus compaferos fue aceptable o totalmente aceptable y el 3.4%

opinaron que fue poco aceptable o inaceptable.

Benitez y Ticona (2007) ejecutaron un estudio en el cual se estudi6 la desercion,
prolongacion y finalizacion de estudios para lo cual usaron un disefio longitudinal
retrospectivo, aplicandolo a dos grupos de estudiantes en los afios 2001 y 2002 en
la Facultad de Ciencias de la Educacion de la Universidad Nacional Jorge Basadre
Grohmann, teniendo esta como finalidad buscar los factores que podrian estar
interviniendo en la variable dependiente, para lo cual se aplicO un cuestionario
teniendo una muestra de 285, pues la intencion de este estudio era determinar el
indice de éxito, prolongacion y abandono dando asi como resultado que los indices
de éxito son inferiores a los observados en otros estudios, y los indices de

abandono y prolongacién de estudios son mas altos.

1.3. Teorias relacionadas al tema

A continuacién, se presenta el marco teorico sobre la adaptacion a la vida
universitaria el mismo que posee gran importancia ya que el ingreso a la universidad
es un cambio significativo para el estudiante, tanto para su desarrollo individual

como para su desarrollo académico - profesional.

Estudiante universitario

La definicion de estudiante universitario es un tema que se debatié ampliamente
durante la década de 1990 por los sociélogos franceses y que ha influido
fuertemente en los trabajos de investigacion. Este debate fue motivado por dos
procesos que dominan la vida universitaria: la masificacion de ingresar a la
universidad y la variacion de la oferta educativa. “Los nuevos estudiantes se
diferencian mucho del modelo clasico de herederos de Bourdieu, ahora pueden
provenir de familias con bajos niveles educativos, poco familiarizados con el entorno

universitario sus valores y métodos de ensefianza, por lo que enfrentan mayores



obstaculos para concluir su aprendizaje. De esta manera se fortalece el
planteamiento de que entender requiere reconocerlos como un grupo heterogéneo
y diverso” (Dubet, 2005 y Guzman, 2002; citados en Pérez, 2016, p.15).

Adaptacion ala vida universitaria

Es un fendmeno realmente complejo en el que se puede observar la interaccion
tanto de aspectos personales como los aspectos contextuales, Almeida propone 5
dimensiones las cuales son el area personal la que refiere primordialmente al
bienestar ya sea fisico, psicolégico, autonomia y autoconcepto en la segunda que
es el area interpersonal enfatiza sobre la relacion con sus compafieros y la
competencia, seguidamente en la tercera dimension que es carrera son
basicamente mas temas de vocacion y satisfaccion en la carrera, continuando con
el estudio y aprendizaje esta refiere al tiempo a los recursos que usa el estudiante
como la biblioteca y a la rutina estudiantil y por ultimo la dimension institucional
fijandose mas por la apreciacion de la infraestructura y los servicios que brinda.
Teniendo en claro estas dimensiones podemos mencionar que las dos primeras son

mas de tipo personal mientras las otras tres son de tipo contextual.

Area Personal:

Evalla las apreciaciones del alumno en todo lo que es bienestar fisico y psicolégico.
Implica niveles convenientes de disciplina, planificacién y administracién del tiempo,
afrontar nuevas metodologias y rutinas académicas que son de mayor exigencia e
independencia por parte de los alumnos, asi como construir la identidad y
proyeccion de vida en funcion de los cambios socioculturales que condicionan la

toma de decisiones y conllevan alteraciones en el estilo de vida

Area Interpersonal:

Mide la relacion significativa con pares en general, asi también como algunos
aspectos referentes al compromiso en las actividades extracurriculares. Ademas,
gue contiene las relaciones con las figuras de autoridad en general, la familia, los
pares y la pareja, entre otros, y cuya valoracion en términos de soporte aumenta la
probabilidad de que las vivencias universitarias formen un factor protector de amplio

espectro.



Carrera:

Evalla el ajuste al pregrado, al plan vocacional y las perspectivas de la carrera.
Ademas, es de gran provecho porque va a posibilitar el desarrollo profesional de la
persona. Es asi como se trata de introducir un cambio en el hacer profesional: como
son los trabajos en equipo, entorno con desarrollo en su totalidad habiendo
competencias profesionales y de vocacion; pues en la universidad asi también como
en la vida cotidiana el éxito va a depender de cada uno ya que ahora le tocara ser

mas aplicado y escuchar los consejos escolares que brinda cada asesor o profesor.

Estudio:

El estudio evalla aptitudes, habitos de trabajo, de qué manera organizas tu tiempo,
asistir a la biblioteca y otros recursos de aprendizaje. Ademas, es el esfuerzo
intelectual que se maneja en el aprendizaje, analizando y comprendiéndolo de
modo memoristico. Es asi que el estudio realza al ser humano, preparandolo de tal
manera que logren mejorar para solucionar los problemas vitales, y asi poder
enriguecer su espiritu. Es por ello que se dan diversas ideas sobre técnicas para
facilitar esta retencion del conocimiento, siendo una de las técnicas el subrayado de
todas las ideas principales que se logre encontrar, asi mismo se realizan cuadros

sindpticos, mapas conceptuales, entre otros.

Institucional:
En esta area definen institucional como la evaluacioén e interés de los alumnos hacia
la institucion, tener la aspiracion de continuar los estudios, conocimiento y

percepciones sobre la calidad de los servicios y estructuras existentes.
Psicometria

Teorias psicométricas

Se define como el conjunto de métodos, teorias y técnicas que estan
comprometidas en la medicion de variables psicolégicas.

Concepto de psicometria

Se utiliza para proceder a medir aspectos psicolégicos tales como pueden ser su
conocimiento, habilidades, estado de opinién, rasgos de su personalidad, la actitud
gue presenta e incluso sus capacidades mentales de una persona. “La psicometria

incluye el uso de la medicion psicoldgica y teorias, ademas es una disciplina de la


https://deconceptos.com/ciencias-sociales/aprendizaje
https://deconceptos.com/general/conocimiento

psicologia que tiene el fin intrinseco de aportar soluciones al problema de la medida
en cualquier causa de investigacion psicologica y por ultimo la psicometria se
distingue por el uso de un lenguaje mas formal y ordenado que el de las
matematicas, por ende, se dice que tiene las siguientes cualidades como son la
validez y confiabilidad”. (Aliaga, 2006, p. 86).

Teoria clasica de los test

Primeramente, para definir la teoria clasica, hay que puntear que se nutre en
aguellos trabajos pioneros de Spearman que fue a principios del siglo XX. Es decir,
lleva unos cien afios y de esa manera es como ha ido ganando sus propios méritos.
A partir de entonces se produce un desarrollo rapido y para el afio 1950 lo esencial
ya estd hecho, es asi que Gulliksen lleva a cabo la sintesis de este enfoque.
Seguidamente Lord y Novick son quienes llevan a cabo una reformulacion de la
teoria clasica y de esa manera abren paso al nuevo enfoque de la TRI. (Mufiiz,
1992).

Teoriarespuesta al item

Para Mikulic (s/f) Esta teoria tiene como caracteristicas que los reactivos no
dependen del grupo del cual fueron obtenidos, es decir los puntajes que describen
la habilidad del evaluado no dependen del test en su conjunto y los modelos se
expresan a nivel del reactivo mas que a nivel del test y no pide de pruebas paralelas
para su confiabilidad por lo que provee una medida de la precisién de cada indice
de habilidad (p. 31)

Teoria de la generalizabilidad

Es una extension de la teoria clasica de los test que nos permite explorar como los
diferentes aspectos de las mediciones (diferentes calificadores, items, etc.) pueden
afectar al grado de confianza y que podamos tener en las inferencias basadas en

las puntuaciones.

Principios del modelo psicométrico

Confiabilidad
Se describe al nivel de consistencia o estabilidad que al medir pueda presentar un
definitivo instrumento. Es decir, si aplicamos reiteradamente un instrumento al

mismo sujeto u objeto en iguales condiciones y en tiempos proximos debe producir



iguales resultados. Alarcon (1991) afirma que “Para establecer la confiabilidad se
disponen de tres caminos: confiabilidad por estabilidad (test-retest), confiabilidad
por equivalencia (formas paralelas) y confiabilidad por consistencia interna” pp. 300-
301.

Confiabilidad por estabilidad

Se dice que radica en elaborar una segunda administracion de la misma prueba con
aguellos sujetos a los que en un principio se les tomo la prueba, es decir, a los
mismos sujetos, habiendo pasado cierto tiempo de intervalo. Molina (2011) “Estas
administraciones conforman dos conjuntos de puntajes independientes que
seguidamente seran correlacionados entre si, y por dltimo se tiene que esperar a

gue exista un nivel alto de relacion entre los dos grupos” (p.17).

Confiabilidad por equivalencia

Se establece correlacionando los puntajes de dos formas paralelas de un mismo
test, aplicadas continuamente a un mismo grupo de sujetos, siguiendo la misma
manera de aplicacion. Alarcon (1991) refiere. “La equivalencia significa que la forma
paralela debe tener el mismo grado de dificultad el mismo muestreo, similar nimero
de items, la misma redaccion de los reactivos igual tiempo para resolver el test,

similar formato y otros tipos presentes en el test original (p. 302).

Confiabilidad por consistencia interna
La exactitud o fiabilidad de un test se puede entender también como el grado en
gue diferentes subconjuntos de items computan un rasgo o comportamiento

homogéneo (Abad, Garrido, Olea y Ponsoda, 2006, p. 41).

Definicion de validez

La validez se refiere a un proceso unitario, apoyando a las deducciones que se
hacen al tener de las puntuaciones, también no pudiéndose resumir en un solo
indice numérico o indicador, al igual que ocurre confiabilidad. Aliaga (2006) testifica.
La validez de las calificaciones de un test se afirma mediante la recoleccién de

evidencia conceptual, estadistica, empirica y teodrica del uso de las puntuaciones”
(p. 96).



Validez de contenido

En la validez de contenido se evidencia en el contenido si los items que forman el
test son realmente una muestra especifica del contenido o dominio que son de
nuestro interés, es decir si refiere perfeccion del test. Aliaga (2006) “La validez de
contenido consiste en determinar lo apropiado del muestreo y esta validez se
relaciona basicamente a los test de aprovechamiento o rendimiento; aunque no
existen razones para que no pueda aplicarse a los otros tipos de pruebas
psicologicas” (p. 98).

Validez de constructo

La validez de constructo se refiere cuando un instrumento es una medida de una
construccion teodrica en especifico esto quiere decir que nos esta haciendo
referencia a la extension en donde los puntajes de un test son un indicador legal de

un constructo en especifico (Alarcon, 1991, p. 294).

Validez de criterio

Se define de esa manera por la eficacia de un test para poder predecir una conducta
en ciertas situaciones especificas y asi poder establecer este tipo de validez es
necesario contrastar los puntajes obtenidos en el test con un criterio externo el cual
evalle por otros medios el rasgo que el test pretende medir. Alarcén (1991) afirma
que “la validez de criterio se divide en: predictiva que es el grado de eficacia, con el
gue se puede predecir una variable ya sea de criterio o interés a partir de las
puntuaciones en un test determinado y concurrente por que las dos fuentes de

informacion son obtenidas al mismo tiempo” (pp. 291-293).

Procedimiento para construir un instrumento de medicién
El modo general para edificar cualquier instrumento de medicién constituye 10

pasos que son los siguientes:

» Redefiniciones de los propdésitos, definiciones operacionales y también
participantes.

» Estudiar la literatura enfocandose basicamente en los instrumentos utilizados
para medir aquellas variables de interés.

» Lograr identificar el conjunto o también el dominio de los conceptos o variables

a medir.
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= Se toma las decisiones del tipo de formato y de esa manera utilizar uno
existente o sino abra que adaptar o construir uno nuevo y también decidir sobre
el contexto de administracion.

= La construccion de un instrumento, tomando en cuenta las decisiones tomadas.

= Prueba piloto: teniendo en cuenta la confiabilidad inicial, validez inicial y
entrevistas a los participantes.

» Enlaversién final se revisa el instrumento y si fuera necesario hacer cambios,
de esa manera construir la version concluyente.

» Preparacion del personal al que va a administrarlo y calificarlo.

» Es importante obtener la autorizacion pertinente para la aplicacion del
instrumento.

» Aplicacion del instrumento donde se prepara los datos para el analisis en el que
se codifica, asi como también su estimacion, el soporte de confiabilidad final y
ultimo su analisis.

» Preparacion de los datos para el andlisis. ( Hernandez, Fernandez y Baptista,
2014, p.243)

Definicién de Baremacion

Son llamados también tabla de normas de puntuacién, que reglamenta las pautas
gue cambian los puntajes directos a puntajes derivados aptos de interpretacion
estadistica. Su situacion es avisar del valor de la variable que invadira la posicion
gue concierna respecto del conjunto de variables (Abad, Garrido, Olea, y Ponsoda,
2006, p.121).

1.4. Formulacion del problema
¢ El disefio, validacién y confiabilidad de una Escala de adaptacion a la vida
universitaria presenta propiedades psicométricas adecuadas para estudiantes

universitarios de una universidad privada de Lima Norte, 20177

1.5. Justificacion del estudio

El trabajo de investigacion resulta importante y valioso porque de acuerdo con los
datos revisados se puede observar que la adaptacion a la vida universitaria es
preocupante y no solo se da en el Peru sino también en distintos paises, sin
embargo, en nuestro pais a diferencia de otros hay poca investigacion sobre este
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tema, y pues no hay una cifra exacta sobre cuales serian las causas principales de
gue los alumnos que no logran adaptarse en los primeros ciclos de estudio. Por otra
parte, como psicologos tenemos la necesidad ética de poseer instrumentos
adecuados para el diagndéstico, clasificacion y evaluacion que permitan el correcto

desempefio y desenvolvimiento del profesional en psicologia.

La presente investigacion de caracter psicométrico es conveniente, porque permitio
esclarecer la confiabilidad y validez de la escala de adaptacién a la vida universitaria.
La relevancia social de la exploracion se evidencié en la poblacién, ya que, es un
problema latente en las universidades porque la mayoria de los estudiantes no logran
adaptarse a la vida universitaria, lo que conlleva a tener dificultades en su desarrollo

académico y su vida diaria.

La poblacion estudiantil, académica y en general se beneficid con la presente
investigacion a nivel de conocimiento de dicha variable. El valor tedrico se justifica
debido a que contribuyd a ampliar la base de conocimientos que se tiene acerca de
la adaptacién a la vida universitaria en los estudiantes, asimismo, permitira
responder diversas interrogantes entorno a esta problematica dandole una
perspectiva diferente, a fin de sugerir nuevas ideas y recomendaciones que puedan
ayudar para las investigaciones futuras de dicha variable, que se puede abordar

desde diferentes perspectivas.

En cuanto a la utilidad metodoldgica, el propdsito del presente proyecto de
investigacion va en direccion a que los alcances de estudio obtenidos se convertiran
en una de las herramientas de diagnéstico en la medida que sean completadas y su
poder resida en que permita evaluar y medir los interrogantes de investigacion.
También, se contribuird y fomentara la utilizacion de otras variables en la misma o

diferente poblacién en estudio, para seguir ampliando el conocimiento a obtener.

1.6. Objetivos

Objetivo general

Construir una escala de adaptacion a la vida universitaria que evidencie propiedades
psicométricas adecuadas para estudiantes universitarios de una universidad privada
de Lima Norte, 2017.
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Objetivos especificos
Determinar la validez de contenido de la escala de adaptacion a la vida universitaria

en estudiantes universitarios de una universidad privada de Lima Norte, 2017.

Determinar la validez de constructo de la escala de adaptacion a la vida universitaria

en estudiantes de una universidad privada de Lima Norte, 2017.

Determinar la confiabilidad por consistencia interna de la escala de adaptacion a la

vida universitaria en estudiantes de una universidad privada de Lima Norte, 2017.

Determinar la confiabilidad por el método de divisidbn por mitades de la escala de
adaptacion a la vida universitaria en estudiantes de una universidad privada de Lima
Norte, 2017.

Determinar el analisis factorial exploratorio de la escala de adaptaciéon a la vida

universitaria en estudiantes de una universidad privada de Lima Norte, 2017.

Establecer los baremos de la escala de adaptaciébn a la vida universitaria en

estudiantes de una universidad privada de Lima Norte, 2017.
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METODO
2.1. Disefio, Tipo y nivel de investigacion

Disefio: no experimental- transaccional

El disefio que se emple6 en la presente investigaciébn corresponde al no
experimental, ya que “en este estudio las variables no se manipulan y solamente se
observara las situaciones ya existentes” (Hernandez, Fernandez y Baptista 2014, p.
152). Su fin es detallar las variables y estudiar su interrelacion e incidencia en un

momento dado.

Tipo:
Instrumental, el cual se encamina a la construccion, adaptacion y desarrollo de

pruebas a través de las propiedades psicométricas (Montero y Ledn, 2002, p.507).

Nivel:
El nivel de Investigacion es aplicado puesto que busca la aplicacion de saberes
previamente revisados, a la vez que se plantean nuevos saberes, con la finalidad de
organizar y sistematizar la realidad de investigar. (Hernandez, Fernandez y Baptista,
2014).

2.2. Variables, operacionalizacion

Variable

Adaptacién a la vida universitaria

Definicion conceptual

La adaptacion a la vida universitaria se refiere basicamente a como el estudiante
logra afrontar los primeros ciclos de vida universitaria, para ello “se plantearon siete
principios basados sobre la buena ensefianza y el aprendizaje en universidades,
como los estudiantes aprenden, trabajan y como es la adaptacién y relacion entre

alumnos y profesores”. Chickering y Gamson (1987, p. 3)
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Definicion operacional
La variable de adaptacion a la vida universitaria fue medida a través de los puntajes

obtenidos segun los niveles establecidos (muy bajo, bajo, medio, alto y muy alto)

Dimensiones, indicadores e items

= Area personal: EvalGa las percepciones que tiene el estudiante en lo que
concierne a bienestar psicologico y fisico.

= Area Interpersonal: Mide la relacion con pares en general y relaciones
significativas.

= Carrera: El ajuste del estudiante al pregrado, al plan vocacional y las
perspectivas que tiene de la carrera.

» Estudio: Competencias de estudio, practicas de trabajo, uso de la biblioteca,
organizacion del tiempo, y entre otros recursos de aprendizaje.

» [nstitucional: Intereses frente a la institucion ya sea por la infraestructura entre
otros, deseos de continuar los estudios, conocimiento y apreciacion sobre la

calidad de los servicios y estructuras que ya existen.

Escala de medicion:

Ordinal

2.3. Poblacion y muestra

Poblacion

Segun Bernal (2010, p. 160) refiere que la poblacion es el conjunto de todos los
elementos a los cuales se refiere la investigacion, asi mismo también se le puede
definir como el conjunto de las unidades de muestreo ya que la poblacion es la
totalidad de elementos o individuos que tienen caracteristicas similares y sobre las

cuales se desea hacer inferencia o una unidad de analisis.

Para el trabajo abocado netamente la poblacién de este estudio estuvo constituido
por estudiantes universitarios de una universidad privada de Lima Norte, con edades
entre los 16 afos y 29 afos de diferentes facultades o carreras profesionales de los

primeros ciclos de una universidad privada de Lima, Norte.

Para esta investigacion se utilizé un estudio de muestro de tipo no probabilistico por

conveniencia, en el cual se caracteriza por un esfuerzo intencionado de querer
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obtener muestras representativas, mediante la inclusién en la muestra de grupos
supuestamente tipicos, asi mismo se caracteriza en que el investigador elige directa

o indirectamente a las personas de la poblacion a evaluar.

Muestra:

Para lograr la determinacion del nimero de muestra es necesario realizar los
analisis correspondientes de estudio de validez y confiabilidad, esta dada por la
multiplicacion de los items de la prueba por 10 o méas. (Nunnally y Bernstein, 1995).
Por eso, se contd con una muestra de 390 estudiantes universitarios a partir de 16
afnos hasta los 29 afos de edad de diferentes facultades o carreras profesionales
de los primeros ciclos de una universidad privada de Lima, Norte. Seleccionados

segun los criterios que a continuacion se detallaran.

Criterios de inclusion

= Culminacion de nivel educativo primaria y secundario.

» Tener una edad 16 afios hasta los 29 afos.

= Ser universitarios de primeros ciclos de cualquier facultad y carrera profesional.

= No tener experiencia previa a la educacion superior.

Criterios de inclusion exclusion
» Edad: menores de 16 afios y mayores de 29 afos.

= No ser estudiante de una Universidad en Lima Norte.

Muestreo:

Se trabaj6é con un muestreo no probabilistico debido a que no todos los estudiantes
tienen la misma probabilidad de ser parte de la muestra. De tipo intencional, en la
medida que es el investigador quien selecciona la muestra y lo que busca es que

esta sea representativa de la poblacion de donde es extraida. (Sanchez, 2002).

Técnicas e instrumentos de recoleccion de datos, validez y confiabilidad.

Para llevar a cabo la presente investigacion, se disefi6 la Escala de adaptacion a la
vida universitaria. El instrumento fue aplicado a 390 estudiantes de una Universidad
Privada de Lima Norte de manera colectiva, mediante previo consentimiento de los

mismos.
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Es sencilla la aplicaciéon ya que podria ser autoadministrable, o también aplicado

de manera individual o grupal. El tiempo es aproximado de 10 minutos.

Se cuenta con 38 items y 5 dimensiones con 4 elecciones como respuestas que

son desde la puntuacion 1 al 4, siendo de la siguiente manera:
1= Totalmente en desacuerdo

2= En desacuerdo

3= De acuerdo

4= Totalmente de acuerdo

FICHA TECNICA

Titulo original: ADAVU

Autora: Evany Vasquez Ramirez (2017)
Administracion: Individual o colectiva
Tiempo de aplicacion: 10 a 15 minutos
Namero de items: 38

Aplicacion: universitarios de 16 a 29 afios

Significaciéon: Evalla cinco dimensiones: personal, interpersonal, carrera, estudio,

institucional.
Confiabilidad: 0.949

Descripcion:
La escala de adaptacion a la vida universitaria tiene como objetivo evaluar 5

dimensiones a través de las propiedades psicométricas.

1. Personal:

En esta area se evallan las apreciaciones del alumno, bienestar fisico y
psicoldgico.

Ademas, involucra niveles convenientes de disciplina, planificacion,

administracion, afrontar nuevas metodologias y rutinas académicas las cuales
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en esta etapa seran de mayor exigencia e independencia por parte de los
alumnos, asi también construir la identidad y proyeccion de vida en funcion de
los cambios socioculturales que condicionan la toma de decisiones y conllevan
alteraciones en el estilo de vida Los items que corresponde a esta dimension
son 11, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 23, 24, 26, 27, 31, 35.

2. Interpersonal:

En el area interpersonal es la relacion que existe entre los pares en general y
relacion también con el compromiso en las actividades extracurriculares.
Ademas, que contiene las relaciones con las figuras de autoridad en general, la
familia, los pares y la pareja, entre otros, y cuya valoracion en términos de
soporte aumenta la probabilidad de que las vivencias universitarias formen un
factor protector de amplio espectro. Los items que pertenecen son del 25, 28,
29, 30, 32, 33, 34, 36, 37, 38.

3. Carrera:

Mide como el estudiante se logra ajustar al pregrado, al plan vocacional y la
perspectiva de la carrera profesional. Asimismo, es provechoso porque va a
posibilitar el desarrollo profesional de la persona. Introduciendo cambios en el
hacer profesional: como los trabajos individuales, trabajos en equipo, entorno
con desarrollo en su totalidad habiendo competencias profesionales y de
vocacion; en este sentido la vida cotidiana el éxito va a depender de cada uno
ya que ahora solo dependera del estudiante. Los items que pertenecen son del
13, 14, 15, 16.

4. Estudio:

El estudio evalta aptitudes, habitos de trabajo, de qué manera organizas tu
tiempo, asistir a la biblioteca y otros recursos de aprendizaje. Ademas, es el
esfuerzo intelectual que se maneja en el aprendizaje, analizando vy
comprendiéndolo de modo memoristico. Es asi que el estudio realza al ser
humano, preparandolo de tal manera que logren mejorar para solucionar los
problemas vitales, y asi poder enriquecer su espiritu. Es por ello que se dan
diversas ideas sobre técnicas para facilitar esta retencion del conocimiento,

siendo una de las técnicas el subrayado de todas las ideas principales que se
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logre encontrar, asi mismo se realizan cuadros sinépticos, mapas conceptuales,

etc. Los items que pertenecen son del 7, 8, 9, 10.

5. Institucional:

En esta area definen institucional como la evaluacion e interés de los alumnos
hacia la institucién, tener la aspiracién de continuar los estudios, conocimiento y
percepciones sobre la calidad de los servicios y estructuras existentes. Los

items que pertenecen sondel 1, 2, 4, 5, 6, 12.

Instrucciones

Lea cuidadosamente cada pregunta e indique con qué frecuencia ocurre en usted
las acciones descritas en las frases. Para ello cuenta con cuatro (4) alternativas de
respuestas. Una vez decidida su respuesta, usted debe indicar en el lugar
correspondiente marcando con un aspa (x) en el casillero de la alternativa elegida.

Ahora comienza, trabaja rapidamente y recuerda de contestar todas las preguntas.

Instrucciones para calificacion y puntuacion

Las preguntas son polindémicas; es decir son de respuesta multiple tipo Likert, El
evaluado puede marcar entre cuatro diferentes opciones y las puntuaciones de
estas respuestas son las mismas para todos los items de la escala y son los

siguientes:

Totalmente en desacuerdo (1) — En desacuerdo (2) — De acuerdo (3) — Totalmente

de acuerdo (4).

Validez y confiabilidad del instrumento

Para poder disefiar una escala de adaptacion a la vida universitaria (ADAVU) se
hizo un piloto de 100 personas en una universidad privada de Lima Norte con
estudiantes de 16 a 26 afios. El resultado conseguido posteriormente de la
aplicacién de la validez, por el analisis factorial de Kaiser-Meyer-Olkin nos dio 0.76
lo cual establece que las variables estdn adecuadamente correlacionadas. En
cuanto a la confiabilidad por el Alfa de Cronbach se obtuvo 0.861 denotando que la
prueba es fiable para la aplicacion en los estudiantes universitarios de una de
universidad de Lima Norte.
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Métodos de andlisis de datos

En la presente investigacion, fue necesario un analisis estadistico de los datos que
se recogieron en la aplicacion del instrumento de evaluacion en una prueba piloto
el cual const6 de 100 estudiantes de una universidad privada de Lima Norte, para
el cual se empled el software estadistico SPSS V.20 con la finalidad de analizar la
validez de contenido a través de la V de Aiken en el cual algunos items fueron
corregidos y otros 8 items fueron eliminados después de haber pasado por un

proceso de correlacion.

Asimismo, en un inicio se realiz6 la prueba de Kolmogorov-Smirnov para comprobar
si el constructo adaptacion a la vida universitaria sigue una distribucion normal en
las diferentes muestras para asi poder determinar el tipo de prueba estadistica a
emplear: paramétrica 0 no paramétrica. En el cual se contd con un nivel de

significancia de .000 lo cual indica que el uso de un analisis no paramétrico.

Luego se obtuvo el coeficiente de confiabilidad a través del método de consistencia
interna en el estadistico alfa de cronbach, el cual fue de 0.861 concluyendo que

existe precision de los items con el constructo.

Aspectos éticos

Las consideraciones éticas consideran el compromiso y el alto grado de
responsabilidad en el desarrollo de este proyecto de investigacion, evitando el
plagio y/o falsedades, por lo tanto, se ha respetado la propiedad intelectual de los
autores por lo cual se citd cada texto o informacion empleada en la presente
investigacion.

La recolecciéon de los datos se realiz6 con el consentimiento de los participantes
correspondientes. Asi mismo se les inform6 en que consiste la prueba y el tiempo
gue va a requerir su participaciéon, en donde se tendrd mucha discrecionalidad en
los resultados a obtener, buscandose proteger la integridad de los participantes,
guienes estan en la libertad de no participar en la investigacion y por ultimo se

garantiza que el trabajo es auténtico y original.
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[ll. RESULTADOS

Los resultados conseguidos nos proporcionan una respuesta a cada uno de los
objetivos ya planteados, donde se busco determinar si la escala de adaptacion a la
vida universitaria posee las propiedades psicométricas Optimas y necesarias para

poder ser utilizada en nuestro propio contexto.

3.1. Validez de contenido

Para la determinacion de validez de contenido se procedio a la creacion de 47 items
teniendo como fin evaluar sus dimensiones respectivas, siendo estos expuestos
bajo el criterio de 10 jueces especialistas en psicologia clinica y psicometria. Cada
item fue calificado bajo los conceptos de claridad, pertinencia y relevancia, se utilizo
como indicador numérico la V de Aiken. Mediante este andlisis, fue eliminado 6

reactivos debido a que el puntaje fue menor a 0.05

Escurra (1988, p. 107) sefiala que un item para que sea considerado como valido
tiene que obtener un grado de significancia del 0.05 y es necesario que sea
aprobado por lo menos por 8 jueces si la prueba fue calificada por 10 jueces
especialista.

Por ende, los diez expertos mostraron estar de acuerdo en la relevancia de las 5
dimensiones ya establecidas. De esta manera quedaron 39 reactivos apropiados

para medir el constructo adaptacion a la vida universitaria al 100% de los jueces.
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Tabla 1

Modificacion de items tras someterse a criterio de jueces de adaptacion a la vida universitaria

N° DE

FACTOR TEM

ITEM ANTES DE SOMETERSE A “JUICIO
DE EXPERTOS”

[TEM DESPUES DE SOMETERSE A “JUICIO DE
EXPERTOS”

DESCRIPCION DEL ITEM

DECISION

DESCRIPCION DEL ITEM

6
10
13

17
20
24
28
33
38
43

PERSONAL

En algunas situaciones he sentido que
pierdo el control

He sentido que este semestre he estado
solo (a)

Siento que estoy débil

En algunas situaciones he sentido que pierdo el
control y me siento ansioso

Siento que este semestre o ciclo he estado solo (a)

Siento que estoy débil por la presién académica

1

12
14

16

21
22
31
34
39
44

INTERPERSONAL

Suelo hacer amigos con facilidad en la
universidad

Es dificil encontrar un compariero(a) en la
universidad quien pueda aconsejarte sobre
algun problema personal

He hecho nuevos amigos con facilidad en la
universidad

Es dificil encontrar un compafiero(a) de estudio que
me ayude a solucionar un problema personal

3

4
5
7

11

27

29

35

40

45

CARRERA

Cuando hago memoria logro ver qué fue lo
que me motivo a elegir esta carrera

Cuando hago memoria logro recordar qué fue lo que
me motivo a elegir esta carrera

9
15
18

19

23
26
30
36
41
46

ESTUDIO

Organizo mis actividades diarias

Se me dificulta organizar bien el tiempo y
eso hace que tenga bajo desempefio
académico

Planifico y organizo mis actividades diarias

Mi incapacidad para organizar bien el tiempo hace
gue tenga bajo desempefio académico

2
8
25

32

37
42
47

INSTITUCIONAL

Elegi bien la carrera que estoy estudiando
y no me cambiaria de carrera

Elegi bien la carrera que estoy estudiando y no me
cambiaria de carrea

Nota: los de color &mbar indica que los reactivos deben de ser modificados.
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En la primera tabla se puede ver claramente que los 47 items al ser sometidos a
criterio de jueces, han recibido sugerencias para modificarlos y que tenga mejor
redaccion y claridad. Los items que fueron seleccionados para modificacion son:

personal 6, 13, 24; interpersonal 1, 16; carrera 3; estudio 18, 19; institucional 32.

Validez de constructo
Tabla 2

Validez de constructo correlacion item — test de la escala de adaptacion a la vida

universitaria

Personal Interpersonal Carrera Estudio Institucional
items Rho items Rho items Rho items Rho items Rho
item 6 ,144 ftem 1 ,632%* item 3 ,533** item 9 ,749%* ftem2  ,698*

ftem 10 -,134 ftem12 ,646** ftem 4 597**  jtem15  -,238* ftemsg 582

ftem 13  -,403**  item14  ,452% item 5 ,676**  [tem18  ,393*  jtem25 -,282*%
ftem 17 ,276 ftem 16 ,120 ftem 7 787 ftem 19 ,015 ftem 32 -,282%*
ftem 20 ,289 item21  ,684**  item11  ,690*  item23  ,694*  jtem 37 ,582**
ftem 24 -,083 ftem 22 ,284 ftem27  -388*  ftem 26 ,393*  jtem42 ,698**
item28  -315* jtem31  -222* item29 -368** item30  ,287**  item47 ,698**
ftem 33 ,132 ftem 34 ,163 ftem35  ,676**  item 36 | 749%*

ftem 38 144 ftem39  ,684**  ftem40  ,597**  ltem4l = ,349*

item 43 ,289 item 44 ,684** ftem 45 ,690** ftem 46 ,349**

En la tabla 2, se puede apreciar que las valoraciones de la correlacion item- test
oscilan entre 0.015 hasta 0.787 indicando que los items 6, 10, 16, 19, 24, 33, 34,
38 deben de ser eliminados ya que son menores a 0.20. Asi mismo se puede
observar que los demas items si cumplen con lo requerido por lo que existe un
grado de relacion entre lo que mide y pretende medir el item en la escala de
adaptacion a la vida universitaria.

23



Tabla 3

Estadisticos de fiabilidad de la escala original de adaptacion a la vida universitaria

Alfa de Cronbach

.861

N° de elementos

En el coeficiente de fiabilidad alfa de Cronbach debe ser > 0.7. En la tabla 3 se

observa que la fiabilidad es 0.861 encontrandose entre lo aceptado lo cual muestra

gue tiene una fiabilidad al 93%, es decir tiene precision los items con el constructo.

Quedando 39 items vivos, luego de ello se realizo la aplicacion de la escala a 390

universitarios dandonos como resultado segln la correlacion item test la siguiente

tabla.

Tabla 4

Validez de constructo correlacién item — test de la escala actual de adaptacion a

la vida universitaria

Personal Interpersonal Carrera Estudio Institucional
Itm Rho Itm Rho Itm Rho Iltem Rho Item Rho
11 ,643" 25 ,605 3 .036 7 434" 1 229"
17 678" 28 ,655" 13 567" 8 484" 2 411"
18 ,655™ 29 ,688" 14 , 718" 9 ,565™ 4 491"
19 ,750™ 30 712" 15 ,696" 10 ,593™ 5 ,418™
20 ,626™ 32 ,651™ 16 ,628" 6 ,520™
21 743" 33 , 706" 12 ,520"
22 734" 34 ,548"

23 , 729" 36 717
24 , 745" 37 ,653"
26 , 715" 38 ,693"
27 ,665™ 39 671"
31 ,646™
35 ,706™
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Como se puede observar en la tabla 4, el item 3 se encuentra por debajo de lo
permitido por lo que ser& eliminado, sin embargo, las demas valoraciones de la
correlacion items test oscilan desde 0.229 hasta 0.750, como se puede apreciar
todas estas valoraciones superan el valor minimo esperado para la validez que es
0.25.
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Tabla 5

Estructura de la escala actualizada de adaptacion a la vida universitaria

N° de N° de item

Factor items ftems que como
tienela aparece en
escala la escala

Siento que tengo la capacidad necesaria para responder adecuadamente a lo 1 11
aprendido
Suelo distraerme con facilidad durante las actividades académicas 2 17
Pienso que estoy débil por la presion académica 3 18
Intento mantenerme organizado(a) 4 19
Mis calificaciones son buenas lo cual me permite seguir progresando 5 20
Hay cosas que recuerdo y me ponen triste 6 21
Tg Siento que este semestre o ciclo he estado solo(a) 7 22
§ Me siento cansa(a) y con suefio durante el dia 8 23
Se me dificulta poder tomar decisiones 9 24
Siento que ultimamente mi estado de &nimo es cambiante 10 26
Ultimamente me he sentido triste sin motivo alguno 11 27
Tengo confianza en mi persona 12 31
En algunas ocasiones siento que pierdo el control y me siento nervios(a) 13 35
Normalmente no me junto con mis compafieros de la universidad 1 25
Tengo tanto amigos varones como mujeres 2 28
Siempre inicio la conversacion cuando voy a conocer a un nuevo compafiero 3 29
Tengo buena relaciéon con mis compafieros 4 30
Se me hace dificil poder conversar con mis comparieros del sal6n 5 32
= Siempre llego antes de que inicie la clase para separar asiento a mis amigos 6 33
g En los ratos libres suelq usar los espacio; multifuncionales para reunirme a 7 34
o charlar con algunos amigos de la universidad
E Me gusta hacer los trabajos de la universidad con mis compafieros 8 36
Considero que mi grupo de amigos de la universidad es el mejor 9 37
He hecho nuevos amigos con facilidad en la universidad 10 38
Mis amistades son cada vez mas solidas 11 39
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La carrera que quise estudiar es distinta a la que estudio ahora 1 13

Considero que estoy comprometido(a) con la carrera elegida 2 14
© La carrera que elegi va de acuerdo con mi personalidad 3 15
% Me siento satisfecho(a) de haber elegido la carrera que estoy estudiando 4 16
Presento mis trabajos en el momento indicado 1 7
Planifico y organizo mis actividades universitarias diarias 2 8
o Habitualmente voy a la biblioteca de la universidad 3 9
E Se cuales son los conceptos principales que debo apuntar y aprender en mis
a asignaturas 4 10
Me gusta la infraestructura de mi universidad 1 1
La universidad en la que me encuentro no me genera interés 2 2
s Me siento satisfecho en la universidad en la que estudio 3 4
'§ No me cambiaria de universidad 4 5
g Quiero concluir mis estudios en la universidad en la que me encuentro en este 5 6
momento
Elegi bien la carrera que estoy estudiando y no me cambiaria 6 12

En la tabla 5 se presenta la estructura de la escala de adaptacion a la vida
universitaria, donde el factor personal consta de 13 items, interpersonal de 11
items, carrera de 4 items, estudio de 4 items e institucional de 6 items.

Tabla 6

Prueba de KMO y Bartlett de la escala de adaptacion a la vida universitaria

Medida Kaiser-Meyer-Olkin de adecuacion de muestreo .953
Prueba de esfericidad de Bartlett X2 aproximado 7584.418
Sig. 0.000

Se realiz6 el andlisis factorial, para lo cual era necesario la aplicacion de la prueba
de Kaiser — Meyer — Olkin — KMO, que se observa en la tabla 6, obteniendo
resultados adecuados 0.953 para su realizacion. Ademas, a través de la prueba de
esfericidad de Barlett, la hipétesis nula, que todas las varianzas de una poblacion
son iguales quedando rechazada (p< 0.05)
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Tabla 7
Andlisis factorial de componentes principales de la escala adaptacién a la vida
universitaria

Autovalores iniciales

Sumas de extracciéon de

cargas al cuadrado

Sumas de rotacion de
cargas al cuadrado

o Total %o acun:/ljlado Total %o acun:/alado Total %o acun:/ljlado
1 14546 38.279 38.279 14.546 38.279 38.279 6.830 17.973 17.973
2 1.796 4.728 43.007 1.796 4.728 43.007 5.723 15.060 33.032
3 1.404 3.695 46.702 1.404 3.695 46.702 2.908 7.652 40.685
4 1.373 3.613 50.315 1.373 3.613 50.315 2.807 7.386 48.071
5 1.238 3.258 53.573 1.238 3.258 53.573 2.091 5.502 53.573
6 1.101 2.897 56.470
7 1.066 2.805 59.275
8 1.013 2.667 61.942
9 .908 2.389  64.331
10 .832 2.190 66.521
11 .802 2.111 68.632
12 771 2.030 70.662
13 .733 1.929 72.591
14 .656 1.726 74.317
15 .637 1.676  75.992
16 .621 1.635 77.628
17 .609 1.602  79.230
18 .583 1.533  80.763
19 .569 1.497  82.260
20 .558 1.468  83.728
21 .520 1.369  85.096
22 472 1.242  86.338
23 .453 1.191  87.529
24 442 1.164 88.693
25 .420 1.105 89.799
26 .403 1.060 90.859
27 .384 1.011 91.870
28 .370 974 92.844
29 .339 .891 93.735
30 .325 .856 94.501
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31
32
33
34
35
36
37
38

.297
.292
.289
.270
.253
.250
.207
.198

.781
.769
.762
.709
.666
.657
.545
.520

95.372
96.141
96.903
97.612
98.278
98.936
99.480
100.000

La escala nos demuestra los resultados de analisis factorial confirmatorio, bajo el
supuesto de 5 dimensiones. El andlisis factorial muestra una varianza explicativa

de 53.573%.

Tabla 8

Andlisis factorial de rotacion de varimax de la escala de adaptacion a la vida

universitaria

ftems N° Componente
Personal Interpersonal Carrera Estudio Institucional
22 .706
17 671
21 .670 .309
24 .657 .349
27 .656 .344
35 .635 .383
23 .628 413
18 .619 .310
26 .609 .453
20 .608 313
19 .531 .376
31 457 .452
11 .389 .337
38
37
30 331
34
39 .342
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32 .363
28
29 .359
36 453
25
33 404
16
14 .325
13
15 .513
9
8
10
7
5
6
2
12 .389
1
4 341

Como resultado de este andlisis se dio por aceptado la mayor carga factorial para
no alterar la estructura de la escala pudiendo corroborarse que de los reactivos son
aceptados a la estructura de la prueba.

Tabla 9

Tabla de dimensiones de la escala de adaptacion a la vida universitaria

Dimensiones items
Personal 22,17,21,24,27,35,23,18,26,20,19,31,11.
Interpersonal 38,37,30,40,34,32,28,29,36,25,33.
Carrera 16,14,13,15.
Estudio 9,8,10,7.
Institucional 5,6,2,12,1,4.
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En la tabla 9 se muestran los items que pertenecen a cada dimension y sus
nombres respectivamente, la cual esta conformada por 5 dimensiones.

Tabla 10

Fiabilidad de la escala de adaptacion a la vida universitaria, método de
consistencia interna

Dimensiones N° de items Alpha de Cronbach
Personal 13 ,930
Interpersonal 11 ,900
Carrera 4 , 791
Estudio 4 ,668
Institucional 6 ,571
Total 38 949

Como se puede apreciar las valoraciones de la consistencia interna nos muestra
gue los valores alfa por cada dimension y de manera general en la dimension
personal, interpersonal y total superan los coeficientes por encima de 0.70 y para
las dimensiones institucional y estudio se encuentran por debajo de estos, siendo

valores aceptados con respecto a la confiabilidad.

Para la elaboracion de los baremos y poder determinar si se hace un baremo
general o amerita hacer baremos por sexo, fue necesario realizar un analisis de

comparaciones de medias como la T de studend en este caso.
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Confiabilidad por separacién de mitades

Tabla 11

Estadisticas de fiabilidad por separacion de mitades de la escala de adaptacion
a la vida universitaria

Alfa de Cronbach Parte 1 Valor 875
N de
elementos 192
Parte 2 Valor 941
N de
elementos  19°
N total de elementos 38
Correlacion entre formularios 786
Coeficiente de Spearman-Brown Longitud igual 880
Longitud desigual 880
Coeficiente de dos mitades de Guttman 874

Se observa en la tabla 11 que se utilizara el coeficiente de Spearman- Brown ya

gue en la tabla el resultado es .880 y tiene que ser mas cercano a 1.
Percentiles segun sexo

Tabla 12

Baremos por dimensiones de la escala de adaptacion a la vida universitaria segun
sexo mujer

sexo Personal interpersonal Carrera Estudio Institucional Total
Mujer N 183 183 183 183 183 183
0 0 0 0 0 0
Minimo 13.00 11.00 4.00 4.00 6.00 38.00
Méaximo 42.00 38.00 16.00 15.00 19.00 114.00
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Tabla 13

Baremos por dimensiones de la escala de adaptacion a la vida universitaria segun
sexo hombre

sexo Personal interpersonal Carrera Estudio Institucional Total
Hombre N 207 207 207 207 207 207
0 0 0 0 0 0
Minimo 13.00 11.00 4.00 4.00 6.00 38.00
Maximo 40.00 34.00 16.00 14.00 19.00 112.00
Baremacion
Tabla 14

Rango de valores para la escala de adaptacion a la vida universitaria segun sexo
mujer

Personal Interpersonal Carrera Estudio Institucional Total
Bajo [42-51] [38-47] [16-20] [15-18] [6-10] [38-63]
Medio [52-61] [48-57] [21-25] [19-22] [11-15] [64-89]
Alto [62-71] [58-67] [26-30] [23-26] [16-20] [90-115]
Tabla 15

Rango de valores para la escala de adaptacion a la vida universitaria segin sexo
hombre

Personal Interpersonal Carrera Estudio Institucional Total
Bajo [13-22] [11-26] [4-14] [4-10] [6-14] [38-88]
Medio [23-32] [27-42] [15-25] [11-17] [15-23] [89-139]
Alto [33-42] [43-58] [26-36] [18-24] [24-32] [140-190]

En estas tablas se observa ya los datos plasmados segun los niveles por cada una
de las dimensiones y total.
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IV. DISCUSION

La adaptacion a la vida universitaria o educacion superior es significativa y un logro
para aquellos que ingresan, sin embargo, esto implica diferentes desafios y
experiencias, ya que las demandas sociales y académicas son mucho mas
exigentes a las de una educacién secundaria, pues muchas veces los estudiantes
gue culminan el colegio por no perder el tiempo tratan de ingresar de manera directa
a la universidad sin tener en claro que es lo que desean realmente estudiar, pues
esto también hace que la adaptacion del estudiante sea mucho mas dificil y pueda
llegar al aplazamiento o desercién. Cabe resaltar que anterior a esto pueden

presentarse factores estresantes o reacciones fisicas en los estudiantes.

En relacion a los resultados se muestra que la validez de contenido que tiene la
escala de adaptacién a la vida universitaria es alta, sin embargo, de los 47 items
que tenia a un inicio, los jueces determinaron cambiar algunas palabras sin eliminar
ninguna dimensién ni item a pesar de ello, al momento de hacer un analisis en el
SPSS solo quedaron 39 items después de haber realizado una prueba piloto, y

como ultimo paso tan solo nos quedamos con 38 items.

En los datos que se han obtenido para poder garantizar la pertinencia se evidencia
gue la correlacion item test cumple en gran parte con lo requerido, esto garantiza

la existencia de un constructo psicoldgico en las condiciones que sugiere.

Es asi que los hallazgos identificados han demostrado buena caracteristica de
confiabilidad ya que se obtuvo un alto nivel de confiabilidad Alfa de Cronbach,

arrojando un superior a 0.80 constatando una buena consistencia interna.

Durante el proceso del analisis factorial se pudo observar que se dio énfasis a la
mayor carga factorial para asi no alterar la estructura de la escala y siendo de esta

manera los reactivos aceptados en la estructura de la prueba.

En la tabla de célculo se establecid una posicion ordenada de los resultados
obtenidos del andlisis, en los cuales se cre6 un conjunto de normas de manera
ordenada segun sexo ya que no se evidencid diferencias en la baremacién de

edades.
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V. CONCLUSIONES

PRIMERA: Se construyo las propiedades psicométricas de la escala de adaptacion
a la vida universitaria (ADAVU), para estudiantes de una universidad privada de

Lima Norte.

Segunda: La escala de adaptacion a la vida universitaria consta con items, que
fueron sometidos a criterio de jueces, en el cual un juez no estuvo de acuerdo con
un item, mientras que los demas jueces hicieron correcciones en cambiar algunas

palabras, teniendo aun 47 items.

Tercera: La validez de constructo se realiz6 por medio de la correlacion item test,
donde se eliminaron los items 6,10,16,19,24,33.34,38 por poseer un valor menor a
0.20; asi mismo apoyan la identificacion de 5 factores: personal, interpersonal,

carrera, estudio e institucion.

Cuarta: La escala ADAVU es confiable para su aplicacion en la poblacion puesto
gue reportdé por medio del método de consistencia interna que obtuvo un alfa de
Cronbach de 0.949 siendo esto mayor a 0.7 que es lo pertinente para ser

considerado una prueba confiable y precisa.

Quinta: En la confiabilidad por separacion de mitades se obtuvo una significancia

de 0.88, es decir ambas partes son bastantes similares para medir el constructo.

Sexta: Para los baremos se realizaron las tablas de percentiles del total y sus
dimensiones segun sexo, ya que se encontraron diferencias en estas, los cuales
han sido transformados a puntajes escala. Para la escala total y sus 5 Factores,

identificAndose tres categorias: alto, medio, bajo.

Séptima: Los resultados no podrian ser generalizados para todos los estudiantes

de Lima Norte.
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VI. RECOMENDACIONES

— Se sugiere la reproduccioén del estudio con muestras mas grandes para afianzar
la validez del constructo e investigar la relacion que pueda tener la adaptacion a
la vida universitaria con otras variables (estrés, desercion, ansiedad, depresion,
entre otros).

— Finalmente, replicar el estudio de propiedades psicométricas de la escala de
adaptacion a la vida universitaria en distintas realidades, con la intencion de
contribuir en la valoracion de la utilidad del instrumento. Considerando que, de
pretender darle uso en contextos diferentes, es necesario una nueva

estandarizacion.
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VIIl. ANEXOS

Anexo 1: Instrumento
Version inicial
ESCALA DE ADAPTACION A LA VIDA UNIVERSITARIA (ADAVU)
Véasquez (2017)

EDAD:

GENERO: (M) (F)

INSTRUCCIONES

Lea cuidadosamente cada pregunta e indique con qué frecuencia ocurre en usted las acciones
descritas en las frases. Para ello cuenta con cuatro (4) alternativas de respuestas

Una vez decidida su respuesta, usted debe indicar en el lugar correspondiente marcando con un
aspa (x) en el casillero de la alternativa elegida.

Ahora inicia, no hay limite de tiempo, pero trabaje con rapidez y asegurese de responder todas las
frases.

1 2 3 4
N ITEMS Totalmente En De Totalmente
en desacuerdo| acuerdo |de acuerdo
desacuerdo

1 | He hecho nuevos amigos con facilidad en
la universidad

2 No me cambiaria de universidad

3 | Cuando hago memoria logro recordar que
fue lo que me motivé a elegir esta carrera

4 | Me siento satisfecho(a)de haber elegido la
carrera que estoy estudiando

5 | Mis aptitudes y capacidades se orientan
hacia la carrera que elegi

6 | En algunas situaciones siento que pierdo el
control y me siento ansioso(a)

7 | Considero que estoy comprometido(a) con
la carrera elegida
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8 | Quiero concluir mis estudios en la
universidad en la que me encuentro en este
momento

9 | Mis calificaciones son buenas lo cual me
permite seguir progresando en la carrera
que elegi

10 | Me siento cansado(a) y con suefio durante
el dia

11 | La carrera elegida me da la oportunidad de
poder crecer profesionalmente

12 | Considero que mi grupo de amigos de la
universidad es el mejor

13 | Siento que este semestre o ciclo he estado
solo(a)

14 | Tengo buena relacidon con mis compafieros

15 | Habitualmente voy a la biblioteca a la
universidad

16 | Es dificil encontrar un compafiero(a) de
estudio que me ayude a solucionar un
problema personal

17 | Suelo distraerme con facilidad durante
relacién con la actividad universitaria

18 | Planifico y organizo mis actividades diarias

19 | Mi incapacidad para organizar bien el
tiempo hace que tenga bajo desempefio
académico

20 | Hay cosas que recuerdo y me ponen triste

21 | En los ratos libres suelo usar los espacios
multifuncionales para reunirnos a charlar
con algunos amigos de la universidad

22 | Mis amistades son cada vez mas solidas

23 | Se cuales son los conceptos principales
que debo apuntar y aprender en mis
asignaturas

24 | Pienso que estoy débil por la presién
académica

25 | La universidad en la que me encuentro no
me genera interés

26 | Intento organizar la informacion adquirida
de distintas asignaturas de mi carrera

27 | Siento que mi carrera me ha decepcionado
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28 | Se me dificulta poder tomar decisiones

29 | La carrera que quise estudiar es distinta a
la que estudio ahora

30 | Siempre llego antes de que inicie la clase

31 | Se me hace dificil poder conversar con mis
compafieros del salén

32 | Elegi bien la carrera que estoy estudiando
y no me cambiaria

33 | Siento que Ultimamente mi estado de animo
es cambiante

34 | Normalmente no me junto con mis
comparnieros de la universidad

35 | Siento que tengo la capacidad necesaria
para responder al estudio

36 | Me gusta hacer los trabajos de la
universidad

37 | La biblioteca tiene cantidad y variedad de
bibliografia

38 | Me siento ansioso(a)

39 | Tengo tanto amigos varones como mujeres

40 | Tengo confianza en mi persona

41 | Presento mis trabajos en el momento
indicado

42 | Me gusta la infraestructura de mi
universidad

43 | Ultimamente me he sentido triste sin motivo
alguno

44 | Siempre inicio la conversacion cuando voy
a conocer a un nuevo compafero

45 | La carrera que elegi va de acuerdo con mis
personales

46 | Priorizo mis actividades académicas

47 | Me siento satisfecho en la universidad en la

gue estudio

Gracias por su participacion
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Version final
ESCALA DE ADAPTACION A LA VIDA UNIVERSITARIA (ADAVU)
Vasquez (2017)

EDAD:
GENERO: (M) (F)

INSTRUCCIONES

Lea cuidadosamente cada pregunta e indique con qué frecuencia ocurre en usted
las acciones descritas en las frases. Para ello cuenta con cuatro (4) alternativas de
respuestas.

Una vez decidida su respuesta, usted debe indicar en el lugar correspondiente
marcando con un aspa (x) en el casillero de la alternativa elegida.

Ahora comienza, trabaja rapidamente y recuerda de contestar todas las preguntas.

Totalmente en desacuerdo En desacuerdo De acuerdo Totalmente de acuerdo
1 2 3 4
N° ITEMS 1 2 3 4
1 He hecho nuevos amigos con facilidad en la universidad
2 No me cambiaria de universidad

Cuando hago memoria logro recordar que fue lo que me

3 . :
motivo a elegir esta carrera

4 Me siento satisfecho(a) de haber elegido la carrera que estoy
estudiando

5 Mis aptitudes y capacidades se orientan hacia la carrera que
elegi

6 Considero que estoy comprometido(a) con la carrera elegida

7 Quiero concluir mis estudios en la universidad en la que me
encuentro en este momento

8 Mis calificaciones son buenas lo cual me permite seguir

progresando en la carrera que elegi
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La carrera elegida me da la oportunidad de poder crecer

9 )
profesionalmente

10 Considero que mi grupo de amigos de la universidad es el
mejor

11 | Siento que este semestre o ciclo he estado solo(a)

12 | Tengo buena relacion con mis compafieros

13 | Habitualmente voy a la biblioteca a la universidad

14 Suelo distraerme con facilidad durante las actividades
académicas

15 | Planifico y organizo mis actividades diarias

16 Hay cosas que recuerdo y me ponen triste
En los ratos libres suelo usar los espacios multifuncionales

17 | para reunirme a charlar con algunos amigos de la
universidad

18 Mis amistades son cada vez mas solidas

19 Se cudles son los conceptos principales que debo apuntar y
aprender en mis asignaturas

20 | La universidad en la que me encuentro no me genera interés

21 Intento organizar la informacion adquirida de distintas
asignaturas de mi carrera

22 | Siento que mi carrera me ha decepcionado

23 | Se me dificulta poder tomar decisiones

o La carrera que quise estudiar es distinta a la que estudio
ahora

25 | Siempre llego antes de que inicie la clase

26 Se me hace dificil poder conversar con mis compafieros del
salén

27 Elegi bien la carrera que estoy estudiando y no me cambiaria

o8 Siento que tengo la capacidad necesaria para responder al
estudio

29 | Me gusta hacer los trabajos de la universidad

30 | La hiblioteca tiene cantidad y variedad de bibliografia

31 | Tengo tanto amigos varones como mujeres
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32 | Tengo confianza en mi persona

33 | Presento mis trabajos en el momento indicado

34 | Me gusta la infraestructura de mi universidad

35 | Ultimamente me he sentido triste sin algiin motivo

36 Siempre inicio la conversaciéon cuando voy a conocer a un
nuevo compafiero

37 | La carrera que elegi va de acuerdo con mi personalidad

38 | Priorizo mis actividades académicas

39 | Me siento satisfecho en la universidad en la que estudio

GRACIAS POR SU PARTICIPACION.
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Anexo 2: Resultado del piloto

Validez de contenido

D VAiken

Suma

J2 )3 J4A )5 J6 J7 J8 J9 J10

1

ftems

10

0.9
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10
10
10
10
10
10
10
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10
10
10
10
10
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10
10
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10
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Prueba de normalidad

Pruebas de normalidad
Kolmogorov-Smirnova
Estadistico gl Sig.
SUMA TOTAL .160 100 .000

Debido a que el nivel de significancia es menos a 0.05 lo cual indica que no hay
distribucion normal por lo cual se trabajara con el estadistico no paramétrico de
spearman.

Correlaciones

SUMA TOTAL
Coeficiente . .
de correlacion Sig. (bilateral) N

1.He hecho nuevos amigos con facilidad en la "
universidad 632 .000 100
2.No me cambiaria de universidad 698™ 000 100
3.Cuando hago memoria logro recordar fue lo que me
motivo a elegir esta carrera .533” .000 100
4.Me siento satisfecho(a)de haber elegido la carrera
que estoy estudiando 597" .000 100
5.Mis aptitudes y capacidades se orientan hacia la "
carrera que elegi 676 -000 100
6.En algunas situaciones siento que pierdo el control y
me siento ansioso(a) 144 .153 100
7.Considero que estoy comprometido(a) con la carrera .
elegida 787 .000 100
8.Quiero concluir mis estudios en la universidad en la
gue me encuentro e este momento 580" 000 100
9.Mis calificaciones son buenas lo cual me permite
seguir progresando en la carrera que elegi 749" 000 100
10.Me siento cansado(a) y con suefio durante el dia

-.134 .182 100
11.La carrera elegida me da la oportunidad de poder
crecer profesionalmente .690™ .000 100
12.Considero que mi grupo de amigos de la universidad .
es el mejor .646 .000 100
13.Siento que este semestre o ciclo he estado solo(a) o

-.403 .000 100
14.Tengo buena relacién con mis compafieros 452 000 100
15.Habitualmente voy a la biblioteca a la universidad ..238" 017 100
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16.Es dificil encontrar un compafiero(a) de estudio que
me ayude a solucionar un problema personal

17.Suelo distraerme con facilidad durante relacién con
la actividad universitaria

18.Planifico y organizo mis actividades diarias

19.Mi incapacidad para organizar bien el tiempo hace
gue tenga bajo desempefio académico

20.Hay cosas que recuerdo y me ponen triste

21.En los ratos libres suelo usar los espacios
multifuncionales para reunirnos a charlar con algunos
amigos de la universidad

22.Mis amistades son cada vez mas solidas

23.Se cudles son los conceptos principales que debo
apuntar y aprender en mis asignaturas

24.Pienso que estoy débil por la presion académica

25.La universidad en la que me encuentro no me
genera interés

26.Intento organizar la informacién adquirida de
distintas asignaturas de mi carrera

27.Siento que mi carrera me ha decepcionado
28.Se me dificulta poder tomar decisiones

29.La carrera que quise estudiar es distinta a la que
estudio ahora

30.Siempre llego antes de que inicie la clase

31.Se me hace dificil poder conversar con mis
compafieros del sal6n

32.Elegi bien la carrera que estoy estudiando y no me
cambiaria

33.Siento que Ultimamente mi estado de animo es
cambiante

34.Normalmente no me junto con mis comparfieros de la

universidad

35.Siento que tengo la capacidad necesaria para
responder al estudio

36.Me gusta hacer los trabajos de la universidad

37.La biblioteca tiene cantidad y variedad de
bibliografia

38.Me siento ansioso(a)
39.Tengo tanto amigos varones como mujeres

40.Tengo confianza en mi persona
41.Presento mis trabajos en el momento indicado

42 Me gusta la infraestructura de mi universidad
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43.Ultimamente me he sentido triste 189 060 100

44.Siempre inicio la conversacién cuando voy a
conocer a un nuevo comparfiero .684" .000 100

45.La carrera que elegi va de acuerdo a mis personales

.690™ .000 100
46.Priorizo mis actividades académicas 349" 000 100
47 .Me siento satisfecho en la universidad en la que "
estudio .698 .000 100
SUMA TOTAL 1.000 100
** | a correlacion es significativa en el nivel 0,01 (2 colas).
*. La correlacion es significativa en el nivel 0,05 (2 colas).
Fiabilidad
Alfa de Cronbach N de elementos
.861 39

El coeficiente de fiabilidad alfa de Cronbach debe ser >0.7. En latabla 6 se observa
gue es 0.861 encontrandose entre lo aceptado lo cual muestra que tiene una
fiabilidad al 93%, es decir tiene precision los items con el constructo.

Andlisis factorial exploratorio

Comunalidades de los items de la prueba piloto

Inicial Extraccién
P1 1,000 835
p2 1,000 ,938
p3 1,000 779
p4 1,000 ,960
p5 1,000 ,893
p6 1,000 ,924
p7 1,000 ,907
p8 1,000 ,928
p9 1,000 ,945
p10 1,000 ,943
p1l 1,000 ,963
p12 1,000 ,882
p13 1,000 881
pl4 1,000 ,819
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p15 1,000 801

p16 1,000 ,949
p17 1,000 ,909
p18 1,000 ,952
p19 1,000 ,923
p20 1,000 ,863
p21 1,000 ,964
p22 1,000 914
p23 1,000 ,936
p24 1,000 917
p25 1,000 ,933
p26 1,000 ,952
p27 1,000 ,882
p28 1,000 ,882
p29 1,000 885
p30 1,000 874
p31 1,000 ,852
p32 1,000 ,959
p33 1,000 ,866
p34 1,000 ,832
p35 1,000 ,893
p36 1,000 ,945
p37 1,000 ,928
p38 1,000 ,924
p39 1,000 ,964
p40 1,000 ,960
pal 1,000 ,927
p42 1,000 ,938
p43 1,000 ,863
pa4 1,000 ,964
p45 1,000 ,963
p46 1,000 ,927
p47 1,000 ,938

Método de extraccion: Andlisis de Componentes principales.

En la presente tabla se observan las comunidades de los items. La comunidad de
un item es la proporcion de su varianza que puede ser explicada por el modelo

factorial obtenido.
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Anexo 3: Consentimiento informado

Alumno:

Con el debido respeto me presento a usted, mi nombre es Evany Karolay Vasquez
Ramirez, interna de Psicologia de la Universidad César Vallejo — Lima
En la actualidad me encuentro realizando una investigacion sobre Disefio,
validacion y confiabilidad de una escala de adaptacién ala vida universitaria
en estudiantes de una universidad privada de Lima Norte, 2017; y para ello
quisiera contar con su valiosa colaboracion. El proceso consiste en la aplicacion de
una prueba psicoldgica: Escala ADAVU. De aceptar participar en la investigacion,
afirmo haber sido informado de todos los procedimientos de la investigacion. En
caso tenga alguna duda con respecto a algunas preguntas se le explicara cada una
de ellas.

Gracias por su colaboracion.
Atte. Evany Karolay Vasquez Ramirez
ESTUDIANTE DE LA EP DE PSICOLOGIA
UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

con numero de DN ... acepto participar en la
investigacion Disefio, validacion y confiabilidad de una escala de adaptacion a
la vida universitaria en estudiantes de una universidad privada de Lima Norte,
2017 de la sefiora Evany Karolay Vasquez Ramirez.

Dia: ....... [oeeii... [oo.....

Firma
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Anexo 4: Criterio de Jueces

UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

Observaciones:

Opinién de aplicabilidad: Aplicable [ ] Aplicable después de corregir [70 No aplicable [ ]

Apellidos y nombres del juez validador Dr. / Mg: (..f..c.lés..lﬁ/ém&..ﬁ%@..g{.@m?z«&...............

DNI:... 28 ES2IAG .

Especialidad del

'Pertinencia: El item comesponde al concepto tedrico formulado.
TRelevancia: El item es apropiado para representar al componente o
dimension especifica del constructo

3Claridad: Se entiende sin dificultad alguna el enunciado del item, es
conciso, exacto y directo

Nota: Suficiencia, se dice suficiencia cuando los items planteados son
suficientes para medir la dimension

...25Zde julio del 2017

Apellidos y No
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UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

Observaciones:

Opinién de aplicabilidad: Aplicable [ ] Aplicable después de corregir V\] No aplicable [ ]

Apellidos y nombres del juez validador Dr..{.TJ..Q@N.@.N.QEL....L&?AMO....M.Al‘é.\!EL ............. —

Especialidad del (%
validador: 2C0LOGO. ..., C.HI.\MQQ...:..E.Q&&!\.‘S(:

fPertinencia: El item comresponde al concepto tedrico formulado.
ZRelevancia: El item es apropiado para rep tar al componente o
dimension especifica del constructo

3Claridad: Se entiende sin dificultad alguna el enunciado del item, es
conciso, exacto y directo

Nota: Suficiencia, se dice suficiencia cuando los items planteados son
suficientes para medir la dimension

..20... de junio del 2017

‘ =~
Apellidos y Nombres{ M. Hronadoes &

’,,w'C'.Ps.P‘ 3f19
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UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

Observaciones:

Opinién de aplicabilidad: Aplicable [ ] Aplicable después de corregir [>] No aplicable [ ]
Apellidos y nombres del juez validador Dr. / Mg: QZW %c.&ﬁéw:z.}...s.&a..,ﬁm ................
PNE cccanssniinsesesinmssinsasmssissssusonsss

o N 77275 S 10 Y0 o A,

‘Pertinencia: E! item coresponde al concepto tedrico formulado.
Rell ia: El item es apropiado para tar al e
dimension especifica del constructo

3Claridad: Se entiende sin dificultad alguna el enunciado del item, es
conciso, exacto y directo

o

o P

Nota: Suficiencia, se dice suficiencia cuando los items planteados son
suficientes para medir la dimension

% 17 de junio del 2017
Y

A
Apellidos y Nombres: pjﬂwu- Cheiviones

C.Ps.P. is 27
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UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

Observaciones:

Opinién de aplicabilidad: Aplicable [ ] Aplicable después de corregir [X]

No aplicable [ ]

Apellidos y nombres del juez validador Dr. / Mg: Kawen PW@C%HLO

Especialidad del

L s L.

'Pertinencia: El item comesponde al concepto tedrico formulado.
ZRelevancia: El item es apropiado para representar al componenie o
dimension especifica del constructo

3Claridad: Se entiende sin dificultad alguna el enunciado del item, es
conciso, exacto y directo

Nota: Suficiencia, se dice suficiencia cuando los items planteados son
suficientes para medir la dimension

e
Apellidos y Nombres: Liazn Diny Cagtiite
CPsP. 1013
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UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

Observaciones:

Opinién de aplicabilidad: Aplicable [ ] Aplicable después de corregir [ x]

Apellidos y nombres del juez validador Dr. / Mg: H%YW;PWJ"& .................

DN A2200852 e

Especialidad del .
vaI‘l,da:ior:... Piicctoge. | Jecied

‘Pertinencia: El item commesponde al concepto tedrico formulado.
Relevancia: El item es apropiado para representar al componente o
dimension especifica del constructo

3Claridad: Se entiende sin dificultad alguna el enunciado del item, es
conciso, exacto y directo

Nota: Suficiencia, se dice suficiencia cuando los items planteados son
suficientes para medir la dimension

............................... T T T T L LT LI T

No aplicable [ ]

4,{ de junio del 2017

Apellidos y Nombres: & Zw é ——

C.Ps.P.
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UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

Observaciones:

Opinién de aplicabilidad: Aplicable [ ] i Aplicable después de corregir [ ] No aplicable [ ]

Apellidos y nombres del juez validador Dr. / Mg: QLJQSPQ'/ _)}‘&-!0%*05 .................................
BN SROIENY ..o

comssn (101 (g A e Sl

'Pertinencia: El item coesponde al concepto tedrico formulado.
ZRelevancia: El item es apropiado para representar al componente o
dimension especifica del constructo

3Claridad: Se entiende sin dificultad alguna ef enunciado del item, es
conciso, exacto y directo

Nota: Suficiencia, se dice suficiencia cuando los items planteados son
suficientes para medir la dimension

de junio del 2017
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UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

Observaciones:

Opinién de aplicabilidad: Aplicable [D{ Aplicable después de corregir [ ] No aplicable [ ]

5
Apellidos y nombres del juez validador Dr. / Mg: ;.\BOL"\‘%AM“AO!}WE

oN.... L LLGETEL.

Especialidad del

valldadorI@j}Y‘!"f'w

fPertinencia: El item coresponde al concepto tedrico formulado.
ZRelevancia: El item es apropiado para representar al componente o
dimension especifica del constructo

3Claridad: Se entiende sin dificultad alguna'el enunciado del item, es
conciso, exacto y directo

Nota: Suficiencia, se dice suficiencia cuando los items planteados son
suficientes para medir la dimension

[l

Apellidos y Noml"es./ £ \yan ann)z;amf
CPsP. /4 2 32
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UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

Observaciones:

Opinién de aplicabilidad: Aplicable ?Q Aplicable después de corregir [ ] No aplicable [ ]

Apeliidos y nombres del juez validador Dr. / Mg: LM@Z’WLA/LMC@HD’%’X

Especialidad del
VANARAON ivisasssavumimivnoisisnvsissisansss seiaevisnsasassnsaasey VeisE S S S R R R R R e

'Pertinencia: El item comesponde al concepto tedrico formulado.
ZRelevancia: El item es apropiado para representar al componente o
dimension especifica del constructo

3Claridad: Se entiende sin dificultad alguna el enunciado del item, es
conciso, exacto y directo

Nota: Suficiencia, se dice suficiencia cuando los items planteados son

suficientes para medir la dimension
Y,
/Z "//f de junio del 2017
@g iid Al s
ol V L ENEGU it
Apellidos y Nombres: eacigh y Psiodloga

C.Ps.P. Z 2%
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UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

Observaciones:

Opinién de aplicabilidad: Aplicable m Aplicable después de corregir [ ] No aplicable [ ]

Apellidos y nombres del juez validador Dr. / Mg: ?MA&’%M
Nt QT0UID o

Especialidad del

'Pertinencia: El item corresponde al concepto tedrico formulado.
Relevancia: El item es apropiado para representar al componente o
dimension especifica del constructo

3Claridad: Se entiende sin dificultad alguna el enunciado del item, es
conciso, exacto y directo

Nota: Suficiencia, se dice suficiencia cuando los items planteados son
suficientes para medir la dimension

..20.. de junio del 2017

7
Apellidos y Nombres: |

CPsF. 0990403 ~ | 7224
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T —
' UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

Observaciones:

Opinién de aplicabilidad: Aplicable [¥] Aplicable después de corregir [ ] No aplicable [ ]
j’/ 72 s Nl

Apellidos’'y nombres del juez validador Dr. / Mg: ........c.cece.ud C [hﬂfaf ...... /Vﬁac/o/\oaa ..........

QAo e cente

TPertinencia: El item corresponde al concepto tedrico formulado.
ZRelevancia: El item es apropiado para representar al componente o
dimension especifica del constructo

%Claridad: Se entiende sin dificultad alguna el enunciado del item, es
conciso, exacto y directo

Nota: Suficiencia, se dice suficiencia cuando los items planteados
son suficientes para medir la dimension ;

o 4
Apellidos y NnmbM
Apellidos y Nombres ¢ pJﬁOfﬂ; Ccrpppas )/A’ o
CPsP. 70435748
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Anexo 5: Matriz de consistencia

TITULO

PROBLEMA

OBJETIVOS

METODO

INSTRUMENTO

universitaria en estudiantes de una universidad privada de Lima Norte,
2017

Disefio, validacién y confiabilidad de una escala de adaptacién a la vida

General

General

Tipo y disefio

Adiccién al amor

¢ El disefio, validacion y
confiabilidad de una
Escala de adaptacién a
la vida universitaria
presenta propiedades
psicométricas
adecuadas para
estudiantes

universitarios de una
universidad privada de

Lima Norte, 20177

Construir una escala de adaptacioén a la vida
universitaria que evidencie propiedades
psicométricas adecuadas para estudiantes
universitarios de una universidad privada de
Lima Norte, 2017.

Enfoque descriptivo
Disefio no experimental -
Transaccional.

Poblacién - muestra

Especificos

1. Determinar la validez de contenido de la
escala de adaptacioén a la vida universitaria
universitarios de

en estudiantes una

universidad privada de Lima Norte, 2017.

Todos los estudiantes que
concurran a una Universidad de
Lima Norte la cual esta constituida
por 5000 universitarios.

Muestra = 390

2. Determinar la validez de constructo de la
escala de adaptacion a la vida universitaria
en estudiantes de una universidad privada
de Lima Norte, 2017.

Estadisticos

3. Determinar la confiabilidad por

consistencia interna de la escala de

adaptacion a la vida universitaria en
estudiantes de una universidad privada de

Lima Norte, 2017.

eDescriptiva
K-S

Escala de adaptacién a la
vida universitaria (ADAVU)
Disefiado por Evany
Vasquez Ramirez (2017)
coeficientes de alfa de
Cronbach es muy alto, la
confiabilidad obtenida fue
de 0,949 en una muestra
para estudiantes de una
universidad privada de Lima

Norte, 2017.
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4. Determinar la confiabilidad por el método
de division por mitades de la escala de
adaptacibn a la vida universitaria en
estudiantes de una universidad privada de
Lima Norte, 2017.

5. Determinar el analisis factorial
exploratorio de la escala de adaptacion a la
vida universitaria en estudiantes de una

universidad privada de Lima Norte, 2017.
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INTRODUCCION

La transicion a la universidad o educacion superior es una etapa
significativa y ademas es un cambio para el estudiante ya que implica la
superacion de distintos retos, ya que el primer afio se estableceria como un
inicio del alumno al nuevo contexto universitario, a las experiencias de
estudiar en la universidad y todos los desafios que esta conlleva. Sin
embargo, el ingreso a la universidad y el impulso de las diversas acciones
que se realizan como son los exdmenes, los trabajos, las exposiciones y el
tiempo limitado para realizarlos pueden desarrollar estresores y por ende
desarrollando como consecuencia problemas de concentracion, inquietud,
ansiedad, estrés, el desgano e incluso poder llevar al aplazamiento o a la
desercion del estudiante, sin embargo cabe resaltar que hay otros sintomas
como la somnolencia o tener la necesidad de dormir, mostrandose estas
como algunas de las reacciones fisicas en los estudiantes.

Segun Leary y Derosier (2012, p. 1215), La transicion a la universidad
puede ser un momento dificultoso, ya que los estudiantes tienen que
adaptarse a las nuevas demandas sociales y académicas mientras se
adaptan a las nuevas circunstancias de vida en un entorno universitario. La
capacidad de los estudiantes para hacer frente al estrés de dicha transicion
y mostrar resultados positivos a pesar de los retos tiene importantes
implicaciones para el éxito bienestar psicosocial, asi como académico.

Pues a través de la asociacion internacional de universidades (IAU),
menciona que el problema del abandono de estudios consta en 180 paises
y que en el Peru el Instituto Nacional de Estadistica e Informética (INEI)
comunicé que la desercién incrementa cada vez mas cuando el estudiante
trabaja y estudia a la par ya que no hay una dedicacién exclusiva a los
estudios, mientras que la (UNMSM) Universidad Nacional Mayor de San
Marcos (2009) menciona que la desercién estudiantil se debe a factores

tanto como es la economia, personales, vocacionales y desorganizaciones
con el entorno universitario.

Cabe resaltar que los estudiantes que ingresan a la universidad no
necesariamente estan en un rango de edad limite, ya que como se sabe
actualmente los estudiantes en su mayoria terminan el colegio con una
edad de 16 afios siendo la misma edad con la que algunos estudiantes
ingresarian a la universidad, mientras que otros estudiantes son mucho
mayores y de diversas edades, pues no se halla una edad limite para el
estudiante universitario, es por ello que la mayoria de los alumnos que no
dependen econdmicamente de otra persona y son ellos mismos quienes
solventan sus gastos, optan por estudiar y trabajar siendo de esta manera
como muchos de los ellos llevan su vida universitaria, mientras que los
estudiantes que son dependientes econdmicamente de un apoderado
tienen mas posibilidades de poder tener una dedicacion exclusiva al
estudio. Pues verificando algunos datos se puede decir que la adaptacion
en la universidad es un problema latente que realmente preocupa porque
son muchos los factores que intervienen en esta.

Asi mismo cabe resaltar que estudios realizados en Portugal revelaron que
la adaptacién universitaria tiene una relacién positiva con el rendimiento o
ajuste académico. En este caso, la gestién del tiempo, la independencia
emocional de los compafieros y la interdependencia (aceptacion de
interrelacién con los otros) predicen el ajuste académico (Chau y Saravia,
2014, p. 271).

Por consiguiente, se menciona que los hombres demuestran un mayor nivel
de bienestar personal y de percepcion interpersonal a diferencia de las
mujeres, ya que ellas muestran una mayor percepcion de capacidad en
cuanto al estudio que los hombres (Chau y Saravia, 2014, parr. 7).

De esta manera, se dice que el inicio o primer afio en la universidad suele
ser el més dificil en cuanto se refiere a la adaptacion, pero cabe resaltar
gue para los ingresantes a la universidad es un gran logro a pesar de que



esta conlleve fuertes retos y exigencias de la vida académica, siendo uno
de los primeros desafios la eleccion de la profesién ya que muchas veces
se toma decisiones vocacionales equivocadas debido a la urgencia por
introducirse en el medio universitario. Posteriormente, otro reto es poder
confrontar la exigencia, la forma de trato e interaccion de los alumnos y
profesores en este caso la situaciéon se pone un poco mas compleja ya que
es algo nuevo y muy distinto a su realidad anterior (Aquino,2016, p.2).

Por dltimo, es muy importante estudiar la adaptacién a la vida universitaria
para que de esta manera se pueda fomentar una mejor salud en los
estudiantes y tengan un adecuado desarrollo en la educacion superior. El
estudio fue realizado en una universidad privada de Lima norte, cabe
agregar también el desarrollo econémico y las diferentes realidades
académicas que presenta cada distrito, teniendo en cuenta estos factores
econdmicos y académicos es mas accesible poder ahondar en el tema. En
las universidades privadas de Lima Norte se ve esta problematica que es
la adaptabilidad a la vida universitaria trayendo como consecuencia
diversas respuestas secundarias.

|. DESCRIPCION GENERAL

1.1.FICHA TECNICA

Nombre: Escala de Adaptacion a la vida universitaria ADAVU
Autora: Evany Karolay Vasquez Ramirez

Procedencia: Universidad César Vallejo, Peru.

Aparicién: 2017.

Significacién: Técnica psicométrica Gtil para identificar la
adaptacion a la vida universitaria en estudiantes
16 a 29 afos.

Aspectos que evalla: Los 5 dimensiones:

-Personal

-Interpersonal

-Carrera

-Estudio

-Institucional
Administracion: Individual y colectiva.

Aplicacion: Universitarios de ambos sexos, con un nivel cultural
promedio para comprender las instrucciones y
enunciados del test.

Duracién: Esta escala no precisa un tiempo determinado; no
obstante, el tiempo promedio es de 10 a 15
minutos.

Tipo de item: Enunciados con alternativas politbmicas tipo

escala Likert.
Ambitos: Educativo, clinico e Investigacion.
Materiales: Manual de registros y hoja de respuestas.

Criterios de calidad: Validez y confiabilidad.

1.2.MARCO TEORICO

Estudiante universitario

La definicidn de estudiante universitario es un tema que se debatio
ampliamente durante la década de 1990 por los sociélogos franceses
y que ha influido fuertemente en los trabajos de investigacion. Este
debate fue motivado por dos procesos que dominan la vida
universitaria: la masificacion de ingresar a la universidad y la variacion
de la oferta educativa. Los nuevos estudiantes se diferencian mucho
del modelo clasico de herederos de Bourdieu, ahora pueden provenir
de familias con bajos niveles educativos, poco familiarizados con el
entorno universitario sus valores y métodos de ensefianza, por lo que
enfrentan mayores obstaculos para concluir su aprendizaje. De esta
manera se fortalece el planteamiento de que entender requiere



reconocerlos como un grupo heterogéneo y diverso (Dubet, 2005 y
Guzman,2002; citados en Pérez, 2016, p.15).

Adaptacién alavida universitaria

Es un fendbmeno realmente complejo en el que se puede observar
la interaccion tanto de aspectos personales como los aspectos
contextuales, Almeida propone 5 dimensiones las cuales son el area
personal la que refiere primordialmente al bienestar ya sea fisico,
psicolégico, autonomia y autoconcepto en la segunda que es el area
interpersonal enfatiza sobre la relacién con sus compafieros y la
competencia, seguidamente en la tercera dimensién que es carrera
son basicamente mas temas de vocacién y satisfacciéon en la carrera,
continuando con el estudio y aprendizaje esta refiere al tiempo a los
recursos que usa el estudiante como la biblioteca y a la rutina
estudiantil y por Gltimo la dimensién institucional fijandose mas por la
apreciacion de la infraestructura y los servicios que brinda.
Teniendo en claro estas dimensiones podemos mencionar que las tres
primeras son mas de tipo personal mientras las otras dos son de tipo
contextual (Aquino, 2016, p.3).

Area Personal:

Evalla las apreciaciones del alumno en todo lo que es bienestar
fisico y psicolégico. Implica niveles convenientes de disciplina,
planificacibon y administracion del tiempo, afrontar nuevas
metodologias y rutinas académicas que son de mayor exigencia e
independencia por parte de los alumnos, asi como construir la
identidad y proyeccién de vida en funcién de los cambios
socioculturales que condicionan la toma de decisiones y conllevan
alteraciones en el estilo de vida (Santos y Almeida, 2001).

Area Interpersonal:
Mide la relacion significativa con pares en general, asi también
como algunos aspectos referentes al compromiso en las actividades

extracurriculares. Ademas, que contiene las relaciones con las figuras
de autoridad en general, la familia, los pares y la pareja, entre otros, y
cuya valoracion en términos de soporte aumenta la probabilidad de
gue las vivencias universitarias formen un factor protector de amplio
espectro (Marquez, Ortiz, y Rendon, 2008).

Carrera:

Evalla el ajuste al pregrado, al plan vocacional y las perspectivas
de la carrera. Ademas, es de gran provecho porque va a posibilitar el
desarrollo profesional de la persona. Es asi como se trata de introducir
un cambio en el hacer profesional: como son los trabajos en equipo,
entorno con desarrollo en su totalidad habiendo competencias
profesionales y de vocacion; pues en la universidad asi también como
en la vida cotidiana el éxito va a depender de cada uno ya que ahora
le tocarad ser mas aplicado y escuchar los consejos escolares que
brinda cada asesor o profesor. (Marquez, Ortiz, y Renddén, 2008).

Estudio:

El estudio evalla aptitudes, habitos de trabajo, de qué manera
organizas tu tiempo, asistir a la biblioteca y otros recursos de
aprendizaje. Ademas, es el esfuerzo intelectual que se maneja en
el aprendizaje, analizando y comprendiéndolo de modo memoristico.
Es asi que el estudio realza al ser humano, preparandolo de tal manera
gue logren mejorar para solucionar los problemas vitales, y asi poder
enriquecer su espiritu. Es por ello que se dan diversas ideas sobre
técnicas para facilitar esta retencién del conocimiento, siendo una de
las técnicas el subrayado de todas las ideas principales que se logre
encontrar, asi mismo se realizan cuadros sindpticos, mapas
conceptuales, etc. (Marquez, Ortiz, y Rendén, 2008).

Institucional:

En esta area definen institucional como la evaluacion e interés de

los alumnos hacia la institucién, tener la aspiracién de continuar los


https://deconceptos.com/ciencias-sociales/aprendizaje
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estudios, conocimiento y percepciones sobre la calidad de los servicios 1.4.1.1. Personal

y estructuras existentes (Marquez, Ortiz y Rendon, 2008). Evalla las percepciones que tiene el estudiante en
) lo que concierne a bienestar psicoldgico  fisico.

1.3. DEFINICION DEL CONSTRUCTO

1.3.1. Definicion Conceptual

Chickering y Gamson (1987) La adaptacién a la vida
universitaria se refiere basicamente a como el estudiante logra
afrontar los primeros ciclos de vida universitaria o educacion
superior, esta se define como un proceso complejo que implica la 1.4.1.3.
confrontacion de los jévenes con muchos retos en los diferentes
dmbitos tanto como emocionales, sociales, académico e
institucional, no obstante, se reconoce que esto puede depender
mucho de factores personales, ambientales y también de la 1.4.1.4. Estudio
experiencia educativa. (p. 3)

1.4.1.2. Interpersonal
Mide la relaciébn con pares en general y relaciones
significativas.

Carrera
El ajuste del estudiante al pregrado, al plan vocacional
y las perspectivas que tiene de la carrera

Competencias de estudio, practicas de trabajo, uso de
la biblioteca, organizacion del tiempo, y entre otros

1.3.2. Definicion Operacional recursos de aprendizaje.

La adaptacion a la vida universitaria se define
operacionalmente como el afrontamiento frente a la actividad 1.4.15.
académica mas exigente, lo cual genera en mucho de los
universitarios diversas situaciones que son dificiles de manejar
como pueden ser factores que lleven al aplazamiento o desercion
asi también como estresores que afecte su salud causando en
ellos insatisfaccion.

Institucional

Intereses frente a la institucion ya sea por la
infraestructura entre otros, deseos de continuar los
estudios, conocimiento y apreciacion sobre la calidad
de los servicios y estructuras que ya existen.

1.4.AREAS O DIMENSIONES DEL CONSTRUCTO 1.5.Poblacién Objetivo

1.4.1. Dimensiones del constructo El presente test psicolégico esta dirigido a estudiantes
universitarios, de ambos sexos, entre los 16 a 29 afios, que estén

Entre las dimensiones que componen la escala de estudiando en una universidad privada de Lima norte y cuenten con un
adaptacion a la vida universitaria son: nivel cultural promedio para comprender las instrucciones vy

enunciados de la prueba psicolégica.



1.6.Campo de aplicacién

La Escala de Adaptacion a la vida universitaria en estudiantes,
con el fin de identificar factores destructivos en las relaciones en sus
etapas tempranas. Puede ser aplicada en el ambito clinico y educativo.

1.7. Materiales de la Prueba

El presente test psicoldgico consta de los siguientes materiales:
1.7.1. Manual de aplicacion

En el cual encontraremos toda la informacion necesaria para
la administracion, calificacion e interpretacién, asi como también los
baremos segun sexo con respecto a la dimensién.

1.7.2. Hoja de respuestas

En la hoja de respuestas estd contenido tanto el protocolo
con las instrucciones para los examinados y los reactivos como los
respectivos casilleros para que el evaluado marque con un aspa “X”
en las columnas enumeradas del 1 a 4, que representan las
alternativas de respuesta desde “Totalmente en desacuerdo” hasta
“Totalmente de acuerdo”, las cuales van a permitir identificar la
adaptaciéon a la vida universitaria en estudiantes universitarios de
16 a 29 afios.

1.8. Reactivos de la Prueba Psicoldgica

Esta escala consta de 38 items distribuidos en 5 dimensiones
gue a continuacion se detallaran:

DIMENSION I: Personal
Constituido por 13 items

DIMENSION II:  Interpersonal

Presenta 11 items

DIMENSION Ill: Carrera
Incluye 4 items

DIMENSION IV: Estudio
Cuenta con 4 items

DIMENSION IV: Institucional
Consta de 6 items

[ Il. NORMAS DE LA PRUEBA]

2.1. Instrucciones para su administracion

Para la administracion de la prueba, el examinador puede leer
en voz alta las instrucciones a los examinados y ellos seguir con la
vista las instrucciones impresas en su hoja de respuestas, o bien
pueden hacerlo ellos mismos. Para llevar a cabo una buena aplicacion,
es necesario explicar de manera concisa y clara los objetivos de la
prueba, la forma como ha de responderse a cada uno de los
enunciados, enfatizando las alternativas de respuesta con las que
cuentan y ejemplificando el modo adecuado de cémo hacerlo.
Asimismo, resulta relevante despejar cualquier duda que tenga el
examinado y motivarlo a que responda todos los items sin excepcion y
de la manera mas verds, puesto que de ello dependera la
interpretacion correspondiente.

2.2. Instrucciones para los examinados

Lea cuidadosamente cada pregunta e indique con qué
frecuencia ocurre en usted las acciones descritas en las frases. Para
ello cuenta con cuatro (4) alternativas de respuestas. Una vez decidida
su respuesta, usted debe indicar en el lugar correspondiente marcando
con un aspa (x) en el casillero de la alternativa elegida. Ahora



comienza, trabaja rapidamente y recuerda de contestar todas las
preguntas.

Instrucciones para calificacion y puntuacion

Las preguntas son polinébmicas; es decir son de respuesta mdltiple tipo
Likert, El evaluado puede marcar entre cuatro diferentes opciones y las
puntuaciones de estas respuestas son las mismas para todos los items
de la escala y son los siguientes:

Totalmente en desacuerdo (1) — En desacuerdo (2) — De acuerdo (3) —

2.4. Instrucciones para su puntuacion

Todos los items de la escala de adaptacion a la vida universitaria
son puntuados del 1 al 4; es decir, conductas que realizan los
universitarios que van desde “Totalmente en desacuerdo” hasta
“Totalmente de acuerdo” correspondientemente, siendo los puntajes
mas altos los que van a permitir medir la adaptacion a la vida
universitaria. Para esto se ha utilizado como normas de puntuacion, los
percentiles de minimo y maximo. Al respecto, no se han de computar

las pruebas que estén incompletas o que tengan mas de dos

Totalmente de acuerdo (4).
alternativas de respuesta por item.

2.3. Instrucciones para su calificacion

Una vez que el examinado ha concluido la prueba, se verifica BAREMOS SEGUN SEXO MUJER

que todos los enunciados hayan sido contestados, para proseguir con

su calificacion. Las respuestas se califican politbmicamente del 1 al 4. Personal Interpersonal Carrera Estudio Institucional Total

Para ello, se realiza la sumatoria de las alternativas de respuesta

asignadas a los items correspondientes a cada dimension. Al obtener Bajo [42-51] [38-47] [16-20] [15-18] [6-10] [38-63]
los puntajes respectivos por dimensiones, se ubica cada uno de ellos
en la categoria correspondiente segin baremos por sexo identificando Medio [52-61] [48-57] [21-25] [19-22] [11-15] [64-89]
asi el nivel de adaptacién a la vida universitaria.
Alto [62-71] [58-67] [26-30] [23-26] [16-20] [90-115]
Dimensiones [tems
BAREMOS SEGUN SEXO HOMBRE
Personal 22,17,21,24,27,35,23,18,26,20,19,31,11.
Interpersonal 38,37,30,40,34,39,32,28,29,36,25,33. Personal Interpersonal Carrera Estudio Institucional Total
Carrera 16,14,13,15.
Bajo [13-22] [11-26] [4-14] [4-10] [6-14] [38-88]
Estudio 9,8,10,7.
Institucional 5621214 Medio [23-32] [27-42] [15-25] [11-17] [15-23] [89-139]
Alto  [33-42] [43-58] [26-36] [18-24] [24-32] [140-190]




[ [1l. JUSTIFICACION ESTADISTICA ]

3.1. Andlisis de items por Jueces

Para llevar a cabo dicho analisis, se seleccioné 10 jueces expertos en
el tema, que ostentaban el Titulo de Licenciado, Grado de Maestro o
Doctor en la especialidad de Psicologia Clinica, Educativa y
Psicometria, a quienes se les entregd una solicitud pidiéndoles que
acepten formar parte del panel de expertos para evaluar la prueba en
mencidén. Asimismo, se les hizo entrega de una Hoja de Datos para
cada juez (nombres y apellidos, grado académico, especialidad), del
marco teérico del constructo, de una Cartilla de Instrucciones
Generales, en donde se brindé informacién referida a los objetivos del
instrumento, y del formato de validacion de los reactivos para evaluar
la pertinencia, claridad y relevancia de los mismos, como también
brindar sugerencias y manifestar el porqué de sus objeciones.

Una vez obtenidos los resultados de validacion por criterio de
jueces, se procedié a establecer el criterio de aceptacion de cada
reactivo para cada juez. Finalmente, se establecié el criterio de
aceptacion de cada reactivo para los jueces en su conjunto, obteniendo
como resultado un indice de Acuerdo promedio de 0.94 respecto al
total de items.

3.2. Validez

El instrumento fue sometido a Validez de Contenido a través del
método de Criterio de Jueces, para lo cual se utilizé la V de Aiken., el
Programa Estadistico paralas Ciencias Sociales SPSS, versién 23. Tal
como se menciond anteriormente, se consulté a 10 psicologos
especialistas en el tema.

El resultado obtenido de este proceso, como se puede apreciar
en la presente tabla, cuenta con validez de contenido. La prueba
original conté con 47 items en el cual el valor debe ser mayor a 0.7,
quedando asi 38 items, debido a que 9 items estan por debajo de dicho
nivel. La version final de la prueba qued6 compuesta por 38 items tal
como se muestra en el Anexo N° 01.

Tabla 1

Modificacion de items tras someterse a criterio de jueces de adaptacion a la vida universitaria

FACTOR

N°
DE
ITEM

ITEM ANTES DE SOMETERSE A
“JUICIO DE EXPERTOS”

ITEM DESPUES DE SOMETERSE A
“JUICIO DE EXPERTOS”

DESCRIPCION DEL iTEM

DECISION

DESCRIPCION DEL ITEM

PERSONAL

6
10

En algunas situaciones he sentido que
pierdo el control

He sentido que este semestre he estado
solo (a)

Siento que estoy débil

En algunas situaciones he sentido que pierdo el
control y me siento ansioso

Siento que este semestre o ciclo he estado solo
@)

Siento que estoy débil por la presiéon académica

INTERPERSONAL

Suelo hacer amigos con facilidad en la
universidad

Es dificil encontrar un compafiero(a) en la
universidad quien pueda aconsejarte sobre
algln problema personal

He hecho nuevos amigos con facilidad en la
universidad

Es dificil encontrar un compafiero(a) de estudio
que me ayude a solucionar un problema
personal

CARRERA

Cuando hago memoria logro ver qué fue lo
que me motivo a elegir esta carrera

Cuando hago memoria logro recordar qué fue lo
que me motivo a elegir esta carrera

ESTUDIO

Organizo mis actividades diarias

Se me dificulta organizar bien el tiempo y
eso hace que tenga bajo desempefio
académico

Planifico y organizo mis actividades diarias

Mi incapacidad para organizar bien el tiempo
hace que tenga bajo desempefio académico

INSTITUCIONAL

Elegi bien la carrera que estoy estudiando y
no me cambiaria de carrera

Elegi bien la carrera que estoy estudiando y no
me cambiaria de carrea




En la primera tabla se puede ver claramente que los 47 items al ser
sometidos a criterio de jueces, han recibido sugerencias para modificarlos
y que tenga mejor redaccion y claridad. Los items que fueron
seleccionados para modificacién son: personal 6, 13, 24; interpersonal 1,
16; carrera 3; estudio 18, 19; institucional 32.

Validez de constructo

Tabla 2

Validez de constructo correlacion item — test de la escala de adaptacion
a la vida universitaria

Personal Interpersonal Carrera Estudio Institucional
items Rho items Rho items Rho items Rho items Rho
ftem 6 144 ftem1  ,632** jtem3  ,533* jtem9 ,749* item2 ,698*
itf(’)" 134 fteml2 646"  item4  597* itfg" -238*  item8 582%
hfé“ 403 itlejl“ 4527 ftem5  676% itleg" 393 “;g‘ o
“f;“ 276 itfg” 120  ftem7 787 itfg‘ 015 itgg‘ o,
i‘;é“ 289 “;i" 684 “ﬂ“ 690% itzeg" 694 “;;“ 582%
i‘;f -,083 “;;” 284 itze;“ -,388** itgg‘ 303+ “j? 698+
i‘;g‘ 315+ “,é‘?f‘ 220 “;g" -368% itgg" 287 “j;“ 698"
hgg‘ 132 “;’1" 163 itgg” 676 itgé“ 749
hgg 144 “gg” 684+ itjg" 597 itj{“ 349

“jg‘ 289 “jf 684+ itfg" 690+ itfé“ 349+
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En la tabla 2, se puede apreciar que las valoraciones de la correlacion
item- test oscilan entre 0.015 hasta 0.787 indicando que los items 6, 10,
16, 19, 24, 33, 34, 38 deben de ser eliminados ya que son menores a 0.20.
Asi mismo se puede observar que los demas items si cumplen con lo
requerido por lo que existe un grado de relacién entre lo que mide y
pretende medir el item en la escala de adaptacion a la vida universitaria.

Tabla 3
Estadisticos de fiabilidad de la escala original de adaptacién a la vida
universitaria

Alfa de Cronbach

N° de elementos
.861 39

En el coeficiente de fiabilidad alfa de Cronbach debe ser > 0.7. En la tabla
3 se observa que la fiabilidad es 0.861 encontrandose entre lo aceptado
lo cual muestra que tiene una fiabilidad al 93%, es decir tiene precision los
items con el constructo.

Quedando 39 items vivos, luego de ello se realizé la aplicacion de la
escala a 390 universitarios dandonos como resultado segin la correlacion
item test la siguiente tabla.

3.3. Confiabilidad

La confiabilidad se obtuvo a través del método de Consistencia
Interna, utilizando para ello, el coeficiente de Alfa de Cronbach, para
establecer la relacion entre cada item con el resultado total. Del analisis
realizado, se encontré que existe una confiabilidad de 94% para la escala
de 45 items.



Tabla 4
Confiabilidad por consistencia interna

Alfa de Cronbach N de elementos
.949 38

Tabla 5
Confiabilidad por separacioén de mitades
Estadisticos de fiabilidad

Coeficiente de .880
Spearman-Brown

Tabla 6

Estadistica de fiabilidad omega segun total y sus factores

Coeficiente :

omega N° de Items

Adaptacion a la vida universitaria .949 38
Personal ,930 13
Interpersonal ,900 11
Carrera , 791 4
Estudio ,668 4
Institucional 571 6
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3.4. Correlacion items-test

Tabla 7

Validez de constructo correlacion item — test de la escala actual de
adaptacion a la vida universitaria

Personal Interpersonal Carrera Estudio Institucional
Itm Rho Itm  Rho Itm Rho Iltem Rho Iltem Rho
11  ,643" 25 ,605™ 3 .036 7 4347 1 ,229™
17 ,678" 28 ,655™ 13 567" 8 484" 2 411"
18 ,655" 29 ,688" 14 718" 9 ,565™ 4 ,491"
19 750" 30 712 15 ,696" 10 ,593" 5 ,418™
20 ,626™ 32 ,651™ 16 ,628" 6 ,520™

21 743" 33 ,706™ 12 ,520"
22 734" 34 ,548"
23 729" 36 17
24 745" 37 ,653"
26 ,715" 38 ,693™

27 665" 39 671"
31 646"
35 706"

Como se puede observar en la tabla 4, el item 3 se encuentra por debajo de lo
permitido por lo que sera eliminado, sin embargo, las demas valoraciones de la
correlacion items test oscilan desde 0.229 hasta 0.750, como se puede apreciar
todas estas valoraciones superan el valor minimo esperado para la validez que es
0.25.



IV.  NORMAS INTERPRETATIVAS

4.1. Interpretacion de las Puntuaciones

Las puntuaciones obtenidas para cada dimension pueden
trasladarse a los respectivos Baremos para conocer la dimension
predominante y su nivel total de adaptaciéon a la vida universitaria,
segln su sexo.

Los estudiantes que se ubican en categoria ALTO, indican que
logran adaptarse de manera mas rapida a las situaciones académicas
superiores.

Por otra parte, los estudiantes universitarios que se sitGan
categoria NORMAL O MEDIO, sefialan que tienen un manejo ante
situaciones de presion y actividades académicas de mayo esfuerzo; no
obstante, no se puede considerar que los mismos no aplacen o dejen
la carrera elegida.

Finalmente, los estudiantes universitarios que se ubican en la
categoria BAJO, manifiestan que no logran adaptarse a la vida
universitaria y son los mismos quienes cambian de carrera o aplazan
sus estudios.
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