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RESUMEN

El presente trabajo investigacion tuvo como objetivo el de, determinar la relacién
entre la cultura investigativa y produccion intelectual en los docentes
investigadores de una universidad de la Regién Lambayeque. En cuanto al tipo
de investigacién fue basico, de enfoque cuantitativo, método hipotético deductivo
y disefio no experimental. La poblacion de estudio estuvo conformada por 120
docentes de la universidad en estudio. La técnica fue la de encuesta y el
instrumento fue el cuestionario. La validez de los instrumentos se realizé a través
de juicios de 4 expertos y la confiabilidad por alfa de Cronbach de 0,807 para el
instrumento de la primera variable y 0,843 para la segunda variable. Como
resultados se obtuvo que el mayor porcentaje (84,8%) fue el nivel regular de la
variable cultura investigativa. Asimismo, para la segunda variable, el mayor
porcentaje (73.3%) fue el nivel regular de produccién intelectual. Con respecto a
la contrastacion de la hipotesis general se obtuvo una correlacién de Spearman
de 0,820 y un p valor < 0,05, concluyendo que existe relacionsignificativa entre
la cultura investigativa y produccion intelectual en los docentes que dictan
investigacion y que realizan investigaciones en una universidad de la region

Lambayeque 2022.

Palabras clave: Cultura investigativa, produccion intelectual, universidad, docentes
investigadores
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ABSTRACT

The objective of this research was to determine the relationship between research
culture and scientific production among research professors at a university in the
Lambayeque Region. The type of research was basic, with a quantitative approach,
hypothetical deductive method and non-experimental design. The study population
consisted of 120 teachers of the university under study. The technique was the
survey and the instrument was the questionnaire. The validity of the instruments
was made through the judgments of 4 experts and the reliability by Cronbach's alpha
of 0.807 for the instrument of the first variable and 0.843 for the second variable.
The results showed that the highest percentage (84.8%) was the regular level of the
research culture variable. Likewise, for the second variable, the highest percentage
(73.3%) was the regular level of scientific production. With respect to the testing of
the general hypothesis, a Spearman correlation of 0.820 and a p value < 0.05 were
obtained, concluding that there is a significant relationship between research culture
and scientific production in teachers who teach research and conduct research at a
university in the Lambayeque 2022 region.

Keywords: Investigative culture, scientific production, university, research teachers
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l. INTRODUCCION

Es una opinidbn generalmente aceptada que la ensefianza basada en la
ciencia puede optimar el perfeccionamiento del aprendizaje y, por ende, el
desarrollo durante la accion. Esto permitié un fuerte movimiento en la educacion
superior para perfeccionar la experiencia de investigacion de los educandos y asi
avanzar en la formacion de investigadores. La formacion docente no quedé excluida
de este nuevo contexto, que se completa con la llamada crisis de la investigacion
educativa. Este periodo de cuestionamiento, que incluyé comparaciones criticas
entre la medicina y la ensefianza y dudas sobre la validacion del andlisis académico
en la practica docente, permitié el surgimiento de una linea de investigacion que
examina los juicios docentes, tanto en la educacion y la derivacion en una practica
del enfoque académico. Sin embargo, los profesores de grados superiores tienen
pocas evidencias de la estructuralidad educativa, especialmente en la preparacion
profesional de los futuros docentes. (Perines, 2020).

Las facultades intervienen directamente en la optimizacion social, porque
tienen una gran responsabilidad en la formacion de la humanidad y la creacion de
conocimiento cientifico (Aquino, 2020). En las naciones que estan en pleno auge
consideran al sector universitario como un componente clave en el desarrollo de
las oportunidades, los recursos y los valores de la sociedad, y se considera una
realidad compleja capaz de crear riqueza y capital humano, asi como su conexion
con el medio ambiente, la cooperacién al desarrollo y las relaciones regionales,
competitividad y se ve constantemente afectada por cambios que pueden ser
politicos, econdmicos, sociales y culturales (Aboumatar et al., 2021).

El estudio de Arellano (2018) y de Coronel y Ramirez (2020) relacionados
con la investigacion en formacion docente muestran que es necesario identificar los
elementos fundamentales que fortalecen su rol tanto como investigadores y
docentes-investigadores, para identificar los problemas y oportunidades que tienen
en el ambito universitario. La educacién exploratoria es una didactica de los
docentes por la cual intentan promover la cultura de investigacion. La didactica se
refiere a las practicas y estrategias pedagogicas que desarrollan los docentes en
sus interacciones con los estudiantes en una institucion educativa. Estas
estrategias promueven cada vez mejores habilidades investigativas cuando

trabajan en conjunto con los entornos digitales de contenido y la comunicacion



(Garcia, 2019). Asimismo, es importante promover la creatividad en procesos de
formacion docente porque desarrolla la produccion cientifica (Delgado et al., 2021)

Generar una cultura cientifica y la formacion integral de sus profesionales es
un inconveniente constante de los establecimientos de enseflanza preeminente de
la nacion; la division de la academia y la sociedad encierra a las universidades de
su reciproca predominacion, lo cual se muestra en curriculos inflexibles, sin sentido
y modelos de aprendizaje permeables que requieren a la memoria y el
almacenamiento de conocimientos (Rojas et al., 2020).

La investigacidén es una forma de crear nuevos conocimientos, por lo que es
necesario que el mayor numero posible de profesionales adquiera habilidades
investigativas para que no solo se dediquen a la investigacion descriptiva, sino que
profundicen en el problema y propongan alternativas. soluciones factibles vy
realizables. Peru cuenta en la actualidad con 143 universidades, 51 publicas y 92
privadas, y aunque hay muchas instituciones educativas de elevado grado, el
rendimiento académica y acreditada de la facultad de elevado grado es bastante
baja comparativamente a las naciones vecinas, y este es uno de los factores
preponderantes. La mayor parte de las universidades de Peru carecen de una
cultura de averiguacion (Vargas & Aravena, 2022).

Cabe mencionar que con la ayuda de la indagacion de catedras podemos:
evolucionar el accionar de especialistas, dirigir autoridades cientifico-técnicas y
educativas, conservar, optimizar, sembrar y compartir las tradiciones, comprender
nuevas nociones y finalmente dar respuesta a conflictos socioeconémicos, que no
estan claros si esta cualidad como cultura, del propio proceso educativo y sus
partes importantes, no se incorpora como parte importante del desarrollo
profesional.

Por lo cual, como problemética sefialamos: ¢Existe una relacién entre la
cultura investigativa y la produccion intelectual de los docentes investigadores de
una universidad de la Region Lambayeque?

El presente trabajo de investigacion se realizar4 para verificar si estas
variables mencionadas en nuestra Regién Lambayeque, se relaciona entre si.

Su justificacion teodrica estd basada en la informacion obtenida en base al
tema. Este estudio se realizara basado en diferentes autores respecto a la
curiosidad de aprendizaje y la elaboracion especializada, de esta manera se podra

evidenciar elementos que nos permitira verificar lo descrito en la teoria.



Este estudio tiene una motivacién practica ya que buscan entender el
raciocinio de que una universidad en nuestra Region Lambayeque, para poder
determinar cémo se encuentra el entendimiento del andlisis y la elaboracion
especializada entre sus maestros que dictan asignaturas con enfoque de
investigacioén o que realizan investigaciones.

Con el fin de precisar los objetivos, se hace uso del enfoque cuantitativo pues
busca estudiar y comprender el nexo entre el entendimiento del andlisis y la
elaboracion especializada entre sus maestros en nuestra region y en donde
permitiran el uso de métodos cientificos para encontrar soluciones a problemas
existentes que se da por las variables en relacién a sus causas y efectos.

Presenta un enfoque hacia la comunidad, ya que al final se podra orientar al
rector de una universidad de nuestro departamento para conocer el entendimiento
del analisis y la elaboracion especializada entre sus docentes.

Por otro lado, la hipotesis de investigacion fue, si existe relacion entre cultura
investigativa y produccion intelectual de los docentes investigadores de una
universidad de la Region Lambayeque, 2022.

Nuestro objetivo general fue determinar si existe relacion entre cultura
investigativa y produccion intelectual de los docentes investigadores de una
universidad de la Region Lambayeque, 2022. Los objetivos Especificos fueron: (a)
diagnosticar la cultura investigativa entre los maestros de una casa de estudios
superior en nuestra region. (b) Conocer la produccién intelectual entre los maestros
de una casa de estudios superior en nuestra region. (c) analizar la normalidad de
los datos de la cultura investigativa y produccion intelectual de los docentes

investigadores de una universidad de la Region Lambayeque, 2022.



ll.  MARCO TEORICO

Internacionalmente, Lépez et al. (2018) en su investigacién tuvo como
objetivo nivelar las formas de analisis sobre el aprendizaje en nivel superior en un
lustro. Haciendo uso de un disefio no experimental con tipo descriptivo e
interpretativo y enfoque cualitativo. Por otro lado, la recoleccion de informacion fue
mediante el uso de fichas. Se obtuvo como resultado del vinculo entre el estudio
especializado, el entorno digital y lenguaje; comprensiones mas representaciones
en la comunidad de docencia investigativa. Finalmente, se sefiala que en el campo
de la didactica se enfatiza el modelo pedagodgico constructivo, estructura, evolucion
y practicas en estrategias didacticas, aprendizaje significativo, entendimiento de

maestros y el trabajo en equipo.

Marquez & Pérez (2022) en su investigacion tuvo como objetivo analizar el
proceso de produccioén intelectual y las posibilidades de generar producciones del
profesor universitario venezolano. El disefio fue teoria fundamentada. El analisis
documental fue u técnica, con sus instrumentos la ficha documental. Como
resultado, se describe el proceso de produccion intelectual como generacion de
conocimiento de la investigacion hasta obtener el producto. Se concluye que, en
Venezuela, bajo conflictos econémico y social se afectan el proceso de produccion

intelectual.

Pifiero et al. (2020) buscaba describir las maneras de generar el gusto por la
investigacién en una casa de estudios superior en Zulia. La muestra fue de 13
investigadores concursantes. Se sefala que fue no experimental y descriptivo. Se
recolecto informacion por medio de un cuestionario. Donde se demostré que rara
vez los pedagogos aprenden a distinguir el enfoque, las metas, la organizacion y
los objetivos de cada tipo de produccion intelectual. Tampoco entienden la
dimensién didactica que requiere su produccion intelectual, la forma en que puede
ser adaptada, escrita, aplicada y legitimada. Ademas, tienen un débil conocimiento
de presentar el orden constitutivo de las formas de produccion intelectual.
Finalmente, se concluye que, al combinar la teoria con la practica necesaria para
toda forma de produccién intelectual, se revela el débil conocimiento de los
investigadores, en tanto proyectan dificultades epistemoldgicas para diferenciar las

caracteristicas y fines de cada produccion intelectual.



Mena et al. (2019) en su estudio analiza la relacion entre teoria y
metodologia para la estructurabilidad investigativa del magister en la casa de
estudio “Enrique José Verona”. Fue no experimental con método histérico-logico,
analitico-sintético, inductivo-deductivo y la modelacion. Uso un cuestionario para
obtener informaciéon. Como resultado, se percibié que es importante resaltar
también el impacto de la serie en los propios entrevistados, quienes expresaron su
satisfaccion por su accionar en su entorno académico, donde son reconocidos por
el trabajo realizado, en diferentes caminos, y la oportunidad que les ofrece de
transmitir sus principales experiencias y resultados del trabajo de pasados y
presentes profesionales vinculados a la institucion. Al final, se muestra que la
tactica teorico-metodologica que se presentd reconoce la administracion del

entendimiento educativo como soporte fundamente en el &rea estudiada.

En el contexto nacional, Davila et al. (2022) en su investigacion tuvo como
objetivo determinar las habilidades investigativas en los docentes de una
universidad publica peruana y su incidencia en el desarrollo de produccion
intelectual. El plan de investigacion fue un método no experimental, descriptivo. La
encuesta fue su técnica, con sus instrumentos el cuestionario. La muestra fue de
30 docentes. Como resultado, se constatdé que la variable produccién intelectual
presenta un nivel deficiente (40%). Finalmente, se sefiala que, existe la presencia
de una correlacion positiva moderada entre las habilidades investigativas y la
produccion intelectual en docentes.

Falcon & Aylas (2018) tenia como fin: determinar la existencia de la relacién
entre el saber pedagdgico docente y la produccion intelectual creativa. La muestra
fue de 324 estudiantes. Con disefio no experimental transeccional, correlacional,
comparativo con enfoque cuantitativo. Se realiz6 un cuestionario. Con un resultado
gue el 83,3 % de docentes presenta un nivel basico de produccion intelectual
creativa; asimismo, el 58.3% solo realizo 2 publicaciones cientificas y estas fueron
publicadas en la revista Scielo. La conclusion es que no existe una correlacion entre
el saber pedagoégico docente y la produccion intelectual creativa, a consecuencia

de un p-valor menor a 0,30.

Valles (2019) en su investigacion propone una direccion orientada a la
concientizacion académica especializada. La muestra conto con 62 docentes. Con

un disefilo no experimental de tipo descriptivo propositiva. Contando con el



cuestionario. El resultado ha sido que el 87% precisa que la direccidén en este sector
es inadecuada, un 91% sefiala que no hay cambios y que todo es estéatico. Termina
presentado una estructura con 3 formas: lo académico, pues es propio de las
escuelas; autogestion en el sector estudios con el propésito de robustecer las
competencias de creacion de medios especializados; y administraciéon para la

financiacion del proyecto.

Flores et al. (2020) en su estudio demostré que la escala de elaboracion de
articulos cientificos se relaciona con el entendimiento de los alumnos en 25 casas
de estudios superiores en nuestra nacion. Participaron 145 docentes. Es no
experimental y correlacional de tipo descriptivo. Con un cuestionario de preguntas
cerradas. El resultado ha sido que si la interaccion directa en medio de las
cambiantes es del 70,4%; y segun un informado de maestros, en 2019 la
correlacion ha sido de 71,8%. Al final, se concluye existente una interaccion directa

ya que a mas investigacibn mayor conocimiento y viceversa.

En el contexto local, Garrampie (2018) en su estudio tuvo como promover
“estrategias con mapas conceptuales para desarrollar habilidades investigativas.
Fue un disefio no experimental con tipo descriptivo. Aparece el uso de cuestionario.
El resultado ha sido que el 77% encontraron que no hubo desarrollo de capacidades
investigativas; lo cual muestra el bajo control de la funcion de indagacion
tecnoldgica. Al final, se muestra que el procedimiento de educacion es la utilizacién
de la tactica de esquemas, ya que eso les genera creatividad y preponderancia

hacia la investigacion.

Montenegro (2019) en su proyecto tuvo como objetivo sefialar una directriz
para perfeccionar el entendimiento en materia investigativa de los catedraticos de
la USS. Se cont6 con 242 docentes. Sé hizo uso de encuestas, entrevistas y fichas.
El resultado fue que la mayor parte de los maestros no estan familiarizados con los
temas de investigacion; pues la mayoria de ellos recibieron formacion, pero
especificamente en temas relacionados con la docencia mas que con la
investigaciéon. Finalmente, se advierte que existen muchos puntos débiles en el
manejo de destrezas orientadas al perfeccionamiento del aprendizaje, debido a que

el contenido de la carrera cursada aborda superficialmente este tema.



Chafloque et al. (2019) en su proyecto se tuvo como objetivo establecer
directrices un buen enfoque en el liderazgo institucional. Contaron con 521
personas que desempefiaban en la institucion. Con un disefio teodrico,
observacional. Nuevamente usando el cuestionario. Para un definido tipo de
administracion, se necesita utilizar un modelo de administracién, que, conforme con
la teoria, deberia fundamentarse en el tipo de administracion transformacional. Al
final, se apunta que se ha explicado la necesidad de un modelo de administracién
para asi mejorar este sector que en los uUltimos afios se ha vuelto fundamental en

el rubro superior.

En la teoria practica de la educacion, se postula que las tecnologias que se
derivan; son construcciones racionales que orientan la accion, implantando reglas
de intervencion, desde metas educativas, y medios validados por teorias
interpretativas, permitiendo entender que la pedagogia no es una teoria practica y

puede generar investigaciones teoricas (Taurifian, 2008).

Teoria de la educacion como disciplina académica sustantiva se
corresponde con la validacion y desarrollo de modelos que permitan la explicacion,
interpretacién y transformacion en la pedagogia general. Asimismo, desarrolla
conceptos propios para explicar, interpretar y dirigir la educacion como parte de la

realidad, generando teorias, tecnologias e investigacion (Taurifian, 2008).

Para desarrollar la presente investigacién como parte fundamental se analiza

las principales definiciones conceptuales sobre nuestras variables expresadas.

Como termino tenemos cultura investigativa forma parte de la cultura
organizacional y consiste en las creencias y valores de los individuos que integran
la comunidad educativa, como docentes y estudiantes, quienes se ven favorecidos
por el 6ptimo liderazgo y gestion de las autoridades. crea tu propia sostenibilidad a
través de politicas que favorezcan, entre otras cosas, la publicidad, la financiacion,
el conocimiento de los protocolos de eventos, la distribucidon de eventos (Criado et
al., 2020).

Una cultura de investigacién consiste en un grupo de personas que
comparten valores y creencias relacionadas con los estandares para realizar
investigacién. También se menciona que los valores y creencias mejoran las

expectativas y actitudes fuera de los caminos profesionales que definen la



conduccion de la investigacion (Gutiérrez et al., 2018). Cabe confirmar que la
cultura de la investigacion constituye una funcion esencial y obligatoria de la
universidad (Ley N°30220, 2014).

La cultura investigativa en educacién consiste en distribuciones, cualidades,
sentimientos, formas, metodologias y estilos relacionados con la indagacién, asi
como la variabilidad que se da en este sector (Khosrowjerdi & Bornmann, 2021). La
cultura investigativa la adquiere el docente, su relacion docente-alumno y las
oportunidades para llevarlo a través de la interaccién horizontal del conocimiento y

el reconocimiento mutuo (Fuentes & Corral, 2018).

Entre otras cosas, la cultura cientifica se guia por ciertos estandares:
investigar de acuerdo con los estandares definidos por la comunidad cientifica,
respetar la disciplina metodoldgica, ser sistematico, usar métodos apropiados y

adoptar una actitud ética (Romero, 2019).

La cultura investigativa aparece como una oportunidad de progreso y
progreso cientifico no solo en el ambiente profesional, sino ademas en el ambiente
social, por lo que es importante promoverla desde los estudiantes de grado hacia
los profesionales con mayor coherencia en su trabajo, libres, capaces de actualizar
su entorno de trabajo y con ello influir en la sociedad y desarrollar en ellos
cualidades como la responsabilidad, la profesionalidad, la autonomia, que permitan
el autoaprendizaje continuo y la adaptacion sistematica de los conocimientos
(Michalén et al., 2019). Ademas, la formacion de la cultura investigadora del
docente garantizara una rapida reaccién a los requisitos y condiciones de la ciencia

pedagogica (Tusheva et al., 2021)

La cultura investigativa se estudia en base a las siguientes dimensiones
(Camayo et al., 2022):

En primer lugar, formacion investigativa: es un grupo de ocupaciones,
destrezas, capacidades, reacciones y valores que se dedican al progreso de la
averiguacion, la investigacion y el razonamiento y la automatizacion del aprendizaje

y autoaprendizaje para el transcurso de investigacion tedrico-practico.

En segundo lugar, competencia investigativa: estd ligado a todas las
habilidades de los profesores de ciencias, siendo cruciales las habilidades de

pensamiento critico y de estudio de casos porque tienen que comunicar y crear



conocimiento sobre el curso que ensefian, con la investigacion como parte de su

cultura investigadora.

En tercer lugar, actividad cientifica: Puede definirse como parte de la
profesion de produccidn intelectual, como publicar articulos, difundir resultados de
investigacién ya sean fisicas o virtuales, exhibir articulos de investigacion en
entornos cibernéticos para obtener nueva informacion. y para ayudar a la

comunidad académica.

Finalmente, el perfil del investigador: se hace visible entre los docentes o
miembros del programa de la universidad o en universidades de otros paises, y las
inversiones en tiempo y honorarios que la universidad hace al docente para el

desarrollo de actividades de investigacion (Criado, 2020).

La influencia de la cultura investigativa se extiende, entre otras cosas, en
diversas expresiones del nexo entre ciencia y ensefianza, la orientacion de los
investigadores, la honestidad de los actores, los intereses editoriales, la autoria, la
prevencion y el control del plagio. (Gonzales et al., 2022). Igualmente, la cultura de
investigaciébn es una inversién, un proceso y una norma (Olvido, 2020). A
consecuencia de que los docentes, directores y decanos pueden beneficiarse de
los principios de la cadena de valor de la innovacion para transformar una cultura

de investigacion (Rossouw, 2020).

Por otro lado, la produccion intelectual requiere que el investigador tenga un
relato escrito de lo que hizo, cobmo lo hizo y lo que hizo mientras lo hacia, porque la
reproducibilidad de los resultados se logra solo a través de la escritura (Suyo et al.,
2020). Sin embargo, la gran mayoria tiene dificultades para redactar, describir y
elaborar documentos como metodologias, lineamientos, estrategias, marcos

tedricos y publicarlos en medios cientificos. (Maita, 2018).

La produccion intelectual de la investigacibn es siempre temporal,
incremental y relacionados con un programa de trabajo o plan de acciéon comun
(Mendivel et al., 2020). Sin embargo, los cientificos enfrentan dilemas para decidir
gué quieren estudiar o en qué condiciones pueden hacerlo, sin darse cuenta de que
nadie tiene la autoridad para dictar un cierto canon sobre cémo estudiarlo y en qué

forma debe usarse. produccidn intelectual (Yanez, 2018).



Es un proceso de creacién de conocimiento que debe ser esencialmente
transmitido, repetido, evaluado, testado de confiabilidad, los investigadores deben
superar estas contradicciones, tomar decisiones que permitan proponer, formular y
presentar los productos intelectuales resultantes de la actividad cientifica, teniendo
presente, que la legitimidad (Mendoza et al., 2021). La investigacion debe darse
definiendo o explicando sus tendencias en el marco de las mejoras epistemolégicas
y metodoldgicas en la comunidad académica a la que pertenece. (Salinas et al.,
2020).

Las formas de produccién intelectual resultan de la elaboracion de un informe
y la reproduccion del contenido. Permiten una creacion de nuevos productos
cientificos que se utilizan para desarrollar proposiciones teoricas y enfoques o
actividades epistemoldgicas adicionales para un problema de investigacion
especifico (Diaz et al., 2018).

La orientacion de cada producto intelectual determina el enfoque, los
productos intelectuales positivistas dirigen desde su contenido tedrico a la
reduccion de ciertas categorias analiticas, por ejemplo, en distribuciones de
frecuencias y correlaciones; los productos mentales cualitativos se refieren a
orientaciones que desarrollan categorias inductivas y deductivas derivadas de la
teoria; la caracterizacion en ambos casos depende del fin y procedimientos (Mena
et al., 2019).

La produccién intelectual es generadora de nuevos conocimientos y
representa una solucién a todo tipo de problemas, cuando aplicada y trasladada a
un determinado campo se convierte en innovacion y tecnologia, ensefiar esta
habilidad cognitiva en el aula, cuatro momentos: ensefiar para que el estudiante
aprenda conscientemente: produccién intelectual convergente,  produccion
intelectual divergente, integracion y transferencia de produccién y aplicaciéon
(Alajami, 2020).

Segun Diaz (2018) Los tipos de produccion intelectual con sus
caracteristicas son: (a) Modelo: representa objetos, sistemas, fenbmenos o
procesos, permite la derivacion de hipotesis comprobables y requiere extensiones
y correcciones para proporcionar nueva evidencia empirica. (b) Constructo: tiene la

propiedad de vincularlo a la teoria-idea de la disciplina, aceptando lo prescripto
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Como una secuencia de oraciones o proposiciones, incidiendo en los fendmenos
para lograr determinados fines, y refiriendose a variables no observables:
inteligencia, motivacion, sensibilidad, responsabilidad, actitudes, etc. (c)
Lineamientos: se refieren a suposiciones hipotéticas - ilustrar, crear lineamientos
para cumplir objetivos generales y/o especificos y armonizar procedimientos, definir
lineamientos basicos para asegurar la gestion y calidad de los datos de acuerdo a
estandares de comportamiento. (d) Metodologia: ofrece niveles de comprensién del
proceso de desarrollo, asume conocimientos tedrico-metodoldgicos
complementados con la practica, y combina teoria y practica. (e) Plan estratégico:
representa una propuesta integral y planificada para lograr las metas, muestra las
bases para el logro futuro de las metas y requiere el desarrollo de actividades para

enfrentar los problemas ambientales.

La produccién intelectual, por grandiosos que sean los resultados, no se
acaba hasta que son publicadas. Es mas, la filosofia de la ciencia esta basada en
la premisa basica de publicar investigaciones originales, porque esta es la Unica
forma de verificar o confirmar nueva informacion y luego agregarla a la base de

datos correspondiente. (Lago et al., 2019).

La producciéon intelectual se evalla a través de la parte légica del
pensamiento a través de procesos analiticos, sintéticos y de razonamiento
(Jaramillo & Briceiio, 2021). Y se presenta como un producto intelectual que
constituye un nuevo conocimiento, progreso académico, concepto o argumento.
(Martelo et al, 2018; Montalvo, et al., 2020).

La produccion intelectual vuelve por medio del proceso de analisis. Dicho
proceso es una operacion mental compleja que consiente la division del todo en
partes segun entidades seleccionadas: partes, propiedades, funciones, usos,
relaciones, usos, estructuras y funciones. El funcionamiento conlleva a estudiar

todo como un conjunto y no como elementos particulares (Vidal , 2019).

Por otro lado, la Produccion intelectual presenta las siguientes dimensiones

gue inciden en su desarrollo, tales como:

En primer lugar, Participacion en proyectos de CTI con o sin financiamiento
donde solo se considera a los aprobados por un sistema de evaluacién de pares

externos (Concytec, 2021).
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En segundo lugar, Publicaciones cientificas y producciéon tecnol6gica con
registro de propiedad intelectual en INDECOPI, SCOPUS o equivalentes
(Concytec, 2021).
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. METODOLOGIA
3.1. Tipoy disefio de Investigacién

Se hace uso del enfoque cuantitativo ya que trata de demostrar una hipoétesis,
siendo uno de los mas comunes (Hernandez & Mendoza, 2018), hacen uso de
herramientas, realizan procesos estadisticos con los datos obtenidos. Finalmente,
analisis, comparacién de supuestos, supuestos generales y tres supuestos
especificos.

Por otro lado, este tipo de investigacion es basica porque se apoya en la teoria
para generar conocimiento, por lo que también se le llama investigacion tedrica; se
fundamenta en la deduccion y no experimental, tiene un contexto definido en
frecuencia y espacio, no tiene un nivel de correspondencia entre manipulaciones y
transacciones, ya que mide que tan correlacionadas estan las variables por disefio
especifico. (Hernandez et al., 2014).

Figura 1.
disefio de correlacion de variables

Vi Donde:
/ * M = Maestros que ensefan investigacion y
M r docentes investigadores.
V1 = Cultura investigativa
? V2 = Produccion intelectual
Vo r = Correlacion entre las variables de estudio

Nota. Disefio de investigacion. Fuente: Adaptado de Hernandez y Mendoza (2018)

3.2. Variables y Operacionalizaciéon

Variable 1: Cultura Investigativa, cualitativa nominal

Variable 2: Produccién Intelectual, cualitativa nominal

Definicion conceptual
Variable 2: Cultura Investigativa
Es el acto de crear y construir colaborativamente nuevos conocimientos en

basqueda de perfeccionar en la sociedad. Los habitos de analizar se
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sustentan en el enfoque superior incidiendo en cambios en el sector

académico (Gonzales, 2018).

Variable 1: Produccion Intelectual
La producciéon intelectual se evalla a través de la parte légica del
pensamiento a través de procesos analiticos, sintéticos y de razonamiento
(Jaramillo & Bricefio, 2021). Y se presenta como un producto intelectual que
constituye un nuevo conocimiento, progreso académico, concepto o argumento.
(Martelo et al, 2018; Montalvo, et al., 2020).

Definicion operacional

La primera variable, referida a Cultura Investigativa, se fragmenta en tres
dimensiones: formacion Investigativa, que contiene cuatro indicadores y también
el mismo numero de items; en segundo lugar, esta competencia investigativa, con
seis indicadores y ocho items y, por altimo, la dimisidn actividad investigativa con
seis indicadores y siete items.

En cuanto a la segunda variable, produccion intelectual, hace mencién a una
duabilidad. Sus dimensiones estan referidas a Participacion en proyectos de CTI
gue posee dos indicadores e items y; la dimension Publicaciones cientificas y

produccion tecnolégica, que posee 9 indicadores e items.

Escala de medicidn

En relacion a la variable cultiva investigativa, fueron medidas a través de una
escalatipo Likert (de 1 a 5), donde 1 es nunca, 2 rara vez, 3 algunas veces, 4 casi
siempre y por ultimo 5 siempre y tuvieron como niveles: bajo, regular y alto,
definidas de la siguiente forma (baremacién aplicando la técnica de puntuaciones
tipicas):

- De 19 a 43 puntos, Bajo

- De 44 a 69 puntos, Regular

- De 70 a 95puntos, Alto

De igual forma, la variable produccion intelectual, fueron medidas a través de

una escala tipo Likert (de 1 a 5) donde 1 es nunca, 2 rara vez, 3 algunas veces, 4
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casi siempre y por dltimo 5 siempre y tuvieron como niveles: bajo, regular y alto,
definidas de la siguiente forma (baremacion aplicando la técnica de puntuaciones
tipicas):

- De 11 a 25 puntos, Bajo

- De 26 a 40 puntos, Regular

- De 41 a 55 puntos, Alto

3.3. Poblacion y muestra

La poblacion estad definida como un conjunto de elementes que poseen
caracteristicas similares, donde son incluidas en investigaciones (Hernandez et al.,
2014), por lo tanto, todos los docentes que dictan cursos de investigaciéon y ademas
de los docentes que se desarrollan actividades de investigacion de una universidad
de la Region Lambayeque, siendo un tal de 120 docentes.

La muestra fue censal para este caso especifico, tanta poblacion y muestra
sera la misma porque es cantidad reducida por lo tanto seria tipo censo, esto bajo
la premisa de que todos los sujetos tenian la misma posibilidad de serelegidos
(Hernandez et al., 2014)

Criterios de inclusién: Docente de la universidad, docente investigador,
docente dictando el curso de investigacion

Criterios de exclusion: Docentes que no dicten cursos de investigacion o
docentes investigadores docente invitado, docente sancionado y docente en
vacaciones.

El muestreo no se realiza en muestras censales

3.4. Técnicas e instrumentos de recoleccidon de datos, validez y confiabilidad

Técnicas e instrumentos de recoleccion de datos

Bernal (2016) Explica que existen diferentes métodos de investigacion que se
pueden usar para recopilar los datos necesarios para un estudio utilizando
diferentes instrumentos segun la técnica utilizada. Usualmente se usan en
investigaciones cuantitativas.

La encuesta se considera como una técnica que permite recolectar datos

utilizando un instrumento que puede ser un cuestionario, por lo que este método
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sera utilizado en este estudio para determinar las unidades de observacion
utilizando un cuestionario predeterminado por variables, estas interrogantes fueron
aplicadas a maestros de una casa de estudio superior en nuestro departamento.

Se aplicaron dos instrumentos para cada una de las variables bajo estudio, de
19 items para cultura investigativa y 11 para produccion intelectual, los cuales
fueron adecuados en base a Cornejo (2020) y Mendievel (2020); con una tendencia
de Likert, con puntuacion de Jamas (1), Raramente (2), Algunas veces (3), Casi
siempre (4), Siempre (5); y escalas, baja, regular y alta.

Validez y confiabilidad: Por medio de juicios de especialistas en el tema de
investigacion para este caso fueron 4, los mismos que validaron los instrumentos
garantizando la coherencia de la teoria y el consentimiento de cada items validados
y establecidos referente a la base de la investigacion.

Todo se estructura en base del coeficiente alfa de Cronbach (a) donde
sefialan respuesta en base a la informacion establecida.

Figura 2.

Férmula para calcular el coeficiente de Alfa de Cronbach, por Cronbach, 1951.

2 w=Alfade Crombach
K 2.5, :
—_— ] — = K = Nimero de Items
K — 1 S - V: = Varianzade cada ltem

r V. = Varianza del total

Nota. La figura muestra la formula de calculo del coeficiente de Alfa de Cronbach

Segun George y Mallery, sugiere las recomendaciones siguientes para
evaluar e interpretar el coeficiente de Cronbach, segun las siguientes escalas:
> 0.9 es Excelente
> 0.8 es Bueno
> 0.7 es Aceptable
> 0.6 Cuestionable
> 0.5 es pobre
< 0.5 es Inaceptable
Este andlisis se realiz6 mediante el programa SPSS V25, tanto para la variable
cultura investigativa el cual contiene 19 items y produccion intelectual con 11 items,

obteniendo datos, donde a 22 docentes se les interrogo.
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A los valores obtenidos y segun las recomendaciones de interpretacion, las dos
variables nos hablan de un nexo “BUENO”, donde cultura investigativa posee un
coeficiente de 0.807 y produccién intelectual de 0.843.

3.5. Procedimientos

Primero fue necesario tener la autorizacion de la universidad para que se
autorice la aplicacién de la investigacion. A la par se elaboraron los instrumentos,
los cuales debieron ser validos y confiables. Asimismo, estos instrumentos se
elaboraron en Google Documento para poder ser alcanzados a la poblacién objetivo
a través de sus correos corporativos y/o personales. En este correo también se les
remitird el consentimiento informado para que sea firmado por los docentes, esto
con la finalidad es contar con la evidencia de que la informacién recogida es real y

fiable.

3.6. Métodos de anélisis de datos

Después de aplicar las herramientas de recoleccion de informacion, se
elabore una matriz para incorporar la informacion y luego se analice de acuerdo a
los objetivos planteados mediante la elaboracion de cuadros estadisticos para
probar o rechazar la hipétesis propuesta.

Se aplicaron estos caracteres: (a) Ordenamiento y clasificacion de la
informacion. Para que sea facil de comprender los resultados. (b) Proceso
computarizado con Excel. Permitira generar gréficos didacticos para presentar la
informacion. (c) Proceso computarizado con SPSS. Para la tabulacién respectiva y
demostracion de la hipoétesis. (d) Tabulacibn de cuadros con cantidades y
porcentajes. Para visualizar segun el enfoque especializado de los tedricos y datos.
(e) Comprensién de graficos. Entendimiento del tema (Hernandez et al., 2014).

3.7. Aspectos éticos

Toda investigacion debe proteger la parte ética que es propio de estudiar a
los individuos. Algunos autores han sugerido en los ultimos afios que los estimulos
o tratamientos experimentales deben discutirse con los sujetos antes de su uso por

razones éticas (Hernandez et al., 2014)
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Dalla (2016), nos habla de 5 pautas:

Respeto por las personas, Se respetan a las personas, y ninguna parte del
proceso de investigacion anula las necesidades del individuo. EI mantener
informado a los participantes permite a los estudiantes dar su autorizacién previo,
libre e informado para su participacion en la investigacion, el uso de la informacién
y, en ultima instancia, la difusion de los medios.

Beneficencia y no mal eficiencia, consideran los criterios que permite
salvaguardar a los participantes, la minimizacion del impacto negativo y la
maximizacién del impacto positivo. Considere prevenir el engafio que puede
perjudicar en un enfoque posterior. Ningun conflicto de intereses ha superado
nunca ni superara el compromiso del investigador con la transparencia de la
investigacion.

Justicia, la neutralidad se ve como un sesgo deliberado por el cual los
investigadores evitan comprometer sus relaciones con los estudiantes y, por lo
tanto, no manipular lo obtenido. Mediante la equidad se busca una solidez.
Teniendo presente siempre a los estudiantes como eje central.

Responsabilidad, aceptando las consecuencias reales de los resultados, se
considerd el conocimiento de la poblacion estudiantil. Ademas, en términos de
calidad de superacion académica para lograr conseguir su fin.

Integridad en tratamiento de la informacion, Entre estos, los investigadores
utilizaron y difundieron su conocimiento segun la proteccién de la privacidad y
obtuvieron el consentimiento informado de los estudiantes universitarios, teniendo
en cuenta el anonimato y la confidencialidad involucrados. También prevé el debido

reconocimiento de los autores.
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IV. RESULTADOS

Anadlisis correlacional

Figura 3.

Diagrama de dispersion entre de las variables Cultura investigativa y produccién

intelectual de los docentes investigadores de una universidad de la Region
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Nota. Elaboracion propia mediante la base de datos en SPSS de los cuestionarios

aplicados de la Cultura investigativa y Produccion intelectual de los docentes

investigadores de una universidad de la Region Lambayeque.

El diagrama indica una relacion lineal directa o positiva entre la Cultura

investigativa y Produccion intelectual de los docentes investigadores de una

universidad de la Regién Lambayeque.
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Ho: No existe relacion significativa entre la Cultura investigativa y Produccion
intelectual de los docentes investigadores de una universidad de la Region

Lambayeque.

HO :,0 = O
Ha: Existe relacion significativa entre la Cultura investigativa y Produccion
intelectual de los docentes investigadores de una universidad de la Regién
Lambayeque.

Hy:p#0
Tabla 1.

Prueba de correlacion entre las variables Cultura investigativa y Produccion

intelectual de los docentes investigadores de una universidad de la Region

Lambayeque.
Cultura Produccion
Investigativa  Intelectual
Rho de Cultura Investigativa Coeficiente de correlacion 1.000 .820
Spearman Sig. (bilateral) . .000
N 120 120
Produccion Intelectual  Coeficiente de correlacion .620 1.000
Sig. (bilateral) .000
N 120 120

Nota. Elaboracion propia mediante la base de datos en SPSS de los cuestionarios
aplicados de la Cultura investigativa y Produccién intelectual de los docentes
investigadores de una universidad de la Region Lambayeque.

Decision: Como se determiné una probabilidad de ocurrencia de la Ho de no
relacion entre las variables bajo estudio de p = 0,000 < 0.05 = alfa, entonces se
Rechaza la Ho.

Un 95% de confianza nos permite establecer la presencia de relacion entre
Cultura investigativa y produccion intelectual de los docentes investigadores de una
universidad de la Region Lambayeque la misma que segun el valor del coeficiente

de Spearman (r= 0,620) es directa y media.
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Andlisis Exploratorio

Figura 4.
Diagrama de Caja de las variables Cultura investigativa y produccién intelectual de

los docentes investigadores de una universidad de la Regién Lambayeque
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Nota. Elaboracion propia mediante la base de datos en SPSS de los cuestionarios
aplicados de la Cultura investigativa y produccion intelectual de los docentes

investigadores de una universidad de la Region Lambayeque.

Al observar el diagrama de caja de las dos variables no se hallé6 ningun valor
observado en la variable Cultura investigativa y produccién intelectual de los

docentes investigadores de una universidad de la Region Lambayeque.
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Tabla 2.
Nivel de las dimensiones de la Cultura investigativa de los docentes investigadores

de una universidad de la Regién Lambayeque

Bajo Regular Alto
Frecuencia Porcentaje Frecuencia Porcentaje Frecuencia Porcentaje
Formacion investigacion 21 17.5% 72 60.0% 27 22.5%
Competencia investigativa 11 9.2% 84 70.0% 25 20.8%
Actividad investigativa 14 11.7% 92 76.7% 14 11.7%

Nota. Elaboracion propia mediante la base de datos en SPSS de los cuestionarios
aplicados de la Cultura investigativa y produccién intelectual de los docentes

investigadores de una universidad de la Regidon Lambayeque.

Segun el analisis de las respuestas de los encuestados con respecto a las
dimensiones variable Cultura investigativa, se visualiz6 que en el enfoque
formacién investigacion, el 17,5% (21) es bajo, el 60% (72) de la muestra lo
valoran como regular; mientras que el 22,5% (27) es 6ptimo. Ademas, segun el
enfoque competencia investigativa, un 9,2% (11) lo considera inferior, un 70%
(84) es medio; mientras que un 20,8% (25) lo sefala superior. Haciendo mencién
al enfoque actividad investigativa, un 11,7% (14) es inferior, para un 76,7% (92)

de la muestra encuestada es regular; un 11,7% (14) como maximo.

Tabla 3.
Nivel de la variable Cultura investigativa de los docentes investigadores de una

universidad de la Regién Lambayeque

Frecuencia Porcentaje
Bajo 4 3.3
Regular 101 84.2
Alto 15 12,5
Total 120 100.0

Nota. Elaboracion propia mediante la base de datos en SPSS de los cuestionarios
aplicados de la Cultura investigativa y produccion intelectual de los docentes

investigadores de una universidad de la Region Lambayeque.

Visualizamos que, de 120 docentes estudiados, un 3,3%% (4) sefiala como

minimo. Un 84,2% (101) considera que es regular. Consecuentemente un 12,5%
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(15) es maximo. Lo que quiere decir que la Cultura investigativa de los magister en

la Regidn Lambayeque presenta un nivel regular.

Tabla 4.
Nivel de las dimensiones de la produccidon intelectual de los docentes

investigadores de una universidad de la Region Lambayeque

Bajo Regular Alto

FrecuenciaPorcentajeFrecuenciaPorcentaje Frecuencia Porcentaje

Participacion en proyectos de
CTI

Publicaciones cientificas y

16 13.3% 90 75.0% 14 11.7%

N o 24 20.0% 72 60.0% 24 20.0%
produccién tecnolégica

Nota. Elaboracion propia mediante la base de datos en SPSS de los cuestionarios
aplicados de la Cultura investigativa y Produccién intelectual de los docentes

investigadores de una universidad de la Regidon Lambayeque.

Un analisis de las respuestas de los encuestados con respecto a las
dimensiones variable Produccidn intelectual, se observo que para la dimension
Participacion en proyectos de CTlI, el 13,3% (16) lo valoran como bajo, el 75%
(90) de la muestra lo valoran como regular; mientras que el 11,7% (14) establece
un rango alto. Mientras que el enfoque Publicaciones cientificas y produccion
tecnoldgica, un 20,7% (14) con un rango inferior, un 60% (72) de la muestra

encuestada lo evalian como regular; y un 20% (44) un valor alto.

Tabla 5.
Nivel de la variable Produccién intelectual de los docentes investigadores de una

universidad de la Regién Lambayeque

Frecuencia Porcentaje
Bajo 15 125
Regular 88 73.3
Alto 17 14.2
Total 120 100.0

Nota. Elaboracion propia mediante la base de datos en SPSS de los cuestionarios
aplicados de la Cultura investigativa y Produccion intelectual de los docentes

investigadores de una universidad de la Regidon Lambayeque.
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Nuestros 120 docentes, que decidieron ser voluntarios, un 12,5% (15)
percibié una Produccion intelectual en bajo. El 73,3% (88) sefiala escala regular.
Consecuentemente un 14,2% (17) es alta. Lo que quiere decir que la Produccion
intelectual de los magister investigadores de una universidad de la Region

Lambayeque se encuentra en el nivel regular.

Tabla 6.
Medidas Estadisticas de las variables Cultura investigativa y produccion intelectual

de los docentes investigadores de una universidad de la Region Lambayeque

Medidas Estadisticas

Cultura Investigativa Produccién Intelectual

Media 58.97 38.98
Mediana 59.50 39.00
Moda 60 38
Desviacion estandar 8.133 6.421
Asimetria -.065 .082
Error estandar de asimetria 221 221
Curtosis -.383 -.655
Error estandar de curtosis .438 438
Percentiles 25 53.00 35.00
50 59.50 39.00
75 65.00 43.00

Nota. Elaboracion propia mediante la base de datos en SPSS de los cuestionarios
aplicados de la Cultura investigativa y Produccion intelectual de los docentes
investigadores de una universidad de la Regidon Lambayeque.

Con respecto a la Produccion intelectual tiene un promedio de 38,98 puntos
con una evolucién a 6,421 puntos respecto del promedio, donde un porcentaje de
16.47% sefala que la media aritmética es representativa del conjunto de valores
(CV<30%). Se sefiala que la mitad de los encuestados dieron una puntuacion de
39 o inferiores segun la variable, con un rango méas establecido a 38 puntos. Y
valores hacia una asimetria de izquierda (AS=.082<0) platikartica (K3= -,655<
.221). El 25% de los docentes sefialaron a la Produccién intelectual con valores de

35 o inferiores donde un 75% con valores diminutos (P25=35); un 75% de los
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docentes imputaron valores de 43 o inferiores ya que el 25% sefiala un incremento
(P75=43).

En Cultura investigativa tiene 58,97 como promedio de la variable con una
tendencia a 8,133 puntaje claro, con semejanza al porcentaje 13.79% manifestando
gue la media aritmética es representativa del conjunto de valores (CV<30%).
Mientras que la mitad de encuestados sefialan a 59,5 valores inferiores a la
variable, con mas asimilacion a los 60 puntos. Y presenta una forma de la
distribucion con asimetria a la izquierda (AS=-,065<0) y platikartica (K3= -,383<
.221). Mientras que el 25% de los docentes sefialan que una Cultura investigativa
tiene valores de 53 e inferiores donde un 75% establecen cantidades
incrementadas (P25=53); donde un 75% de los docentes imputaron valores de 65

o inferiores y el 25% restante habla de un incremento (P75=65).

Contraste de normalidad

H,,: La distribucién de frecuencias de la variable Cultura investigativa no
sigue una distribucién normal.

H,,: La distribucion de frecuencias de la variable Cultura investigativa sigue
una distribucion normal.

H,,: La distribucion de frecuencias de la variable Produccion intelectual no
sigue una distribucion normal.

H,,: La distribucién de frecuencias de la variable Produccion intelectual

sigue una distribucién normal.

Tabla 7.
Prueba de normalidad — Kolmogorov-Smirnov de las variables Cultura investigativa
y produccion intelectual de los docentes investigadores de una universidad de la

Region Lambayeque.

Kolmogorov-Smirnov?

Estadistico gl Sig.
Cultura Investigativa .051 120 .020"
Produccion Intelectual .062 120 .020"

Nota. Elaboracion propia mediante la base de datos en SPSS de los cuestionarios
aplicados de la Cultura investigativa y Produccién intelectual de los docentes

investigadores de una universidad de la Region Lambayeque.
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Tal como se ve observa en la Tabla 8, se pudo comprobar que la variable
Cultura investigativa y Produccion intelectual, presentaron una probabilidad menor
del 5% (p > 0.02) por lo cual se procedid a rechazar la normalidad en la variable
Cultura investigativa y Produccion intelectual de los docentes investigadores de una
universidad de la Region Lambayeque, lo que nos permite indicar que no se utilizo

pruebas paramétricas para el analisis correlacional.
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V. DISCUSION

El objetivo general de la investigacion Determinar la relacién entre cultura
investigativa y produccion intelectual en los docentes de una universidad de la
Regién Lambayeque. Se pudo comprobar que la variable Cultura investigativa y
Produccidn intelectual, presentaron una probabilidad menor del 5% de ocurrencia
para la ocurrencia de la hipétesis nula de normalidad, por lo cual se procedié a
rechazarla para luego afirmarse con 95% de confianza la ausencia de normalidad
en la variable Cultura investigativa y Produccion intelectual de los docentes
investigadores de una universidad de la Region Lambayeque.

La cultura investigativa forma parte de un conjunto de creencias y valores de
la comunidad educativa, donde se favorece con el 6ptimo liderazgo y gestiéon de las
autoridades a docentes y estudiantes, creando sostenibilidad mediante politicas
gue favorezcan la publicidad, financiacion, conocimiento de los protocolos de
eventos y la distribucién de eventos (Criado et al., 2020). Por otro lado, consiste en
valores y creencias que comparte un grupo de personas relacionadas con los
estandares para realizar investigacion. Igualmente, se menciona que mejora las
expectativas y actitudes de los caminos profesionales que definen la conduccion de

la investigacion (Gutiérrez et al., 2018).

Cabe confirmar que la cultura de la investigacién constituye una funcion
esencial y obligatoria de la universidad (Ley N°30220, 2014), por lo tanto, la cultura
investigativa en educacion se refiere a las distribuciones, cualidades, sentimientos,
formas, metodologias y estilos relacionados con la investigacion (Khosrowjerdi &
Bornmann, 2021). En consecuencia, la cultura investigativa la adquiere el docente,
su relacion docente-alumno y las oportunidades para llevarlo a través de la
interaccion horizontal del conocimiento y el reconocimiento mutuo (Fuentes &
Corral, 2018).

De igual manera, la cultura investigativa se estudia abarcando la formacion
investigativa como un grupo de ocupaciones, destrezas, capacidades, reacciones
y valores que se dedican al progreso de la exploracion, la investigacion y el
razonamiento con la automatizacion del aprendizaje y autoaprendizaje para la

investigacién tedrico-practico; competencia investigativa que esté ligado a todas las
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habilidades de los profesores de ciencias, siendo cruciales las habilidades de
pensamiento critico y de estudio de casos porque tienen que comunicar y crear

conocimiento sobre el curso que ensefian (Camayo et al., 2022).

Sobre la produccién intelectual, demanda que el investigador tenga un
estudio escrito de lo que hizo y cémo lo hizo mientras lo realizaba, porque la
publicacion de los resultados se logra mediante de la escritura (Suyo et al., 2020).
No obstante, la mayoria tiene problemas para elaborar documentos y publicarlos
en medios cientificos. (Maita, 2018). Conjuntamente, la formacion de la cultura
investigadora del docente certifica una rapida reacciéon a la ciencia pedagdgica
(Tusheva et al., 2021). Es asi, que la produccién intelectual de la investigacion es
siempre temporal, incremental y relacionados con un programa de trabajo o plan

de accion comuan (Mendivel et al., 2020).

Sin embargo, los cientificos enfrentan dilemas para decidir qué quieren
estudiar o en qué condiciones pueden hacerlo, sin darse cuenta de que nadie tiene
la autoridad para dictar un cierto canon sobre como estudiarlo y en qué forma debe
usarse. produccion intelectual (Yanez, 2018). Por lo tanto, la produccion intelectual
genera nuevos conocimientos y representa una solucién a multiples problemas,
porque cuando se aplica y traslada a un determinado campo se convierte en

innovacioén tecnologica (Alajami, 2020).

Es importante tener en cuenta que la cultura investigativa presenta, la
existencia de objetivos claros y liderazgo: evidenciando que la universidad cuenta
con una politica de investigacion que responde a las expectativas planteadas para
la ciencia (Camayo et al., 2022). Ademas, la educacion y apoyo mediante
programas de tutoria, educacién continua y financiacion de la investigacion que
abarcan aspectos como la publicacion y otro tipo de incentivos para un investigador
0 grupos de investigadores de los centros de investigacion que incluyen programas

de formacion y premios a la investigacion (Criado, 2020)

Al revisar los antecedentes de la investigacion se encuentra diferencia con
Falcon & Aylas (2018) donde se obtuvo como resultado que el 83,3 % de docentes
presenta un nivel basico de produccion intelectual creativa; asimismo, el 58.3% solo

realizo 2 publicaciones cientificas y estas fueron publicadas en la revista Scielo. La
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conclusién es que no existe una correlacion entre el saber pedagogico docente y la

produccion intelectual creativa, a consecuencia de un p-valor menor a 0,30.

De igual forma en el estudio de Lopez et al. (2018) donde el objetivo fue
nivelar las formas de analisis sobre el aprendizaje en nivel superior en un lustro.
Haciendo uso de un disefio no experimental con tipo descriptivo e interpretativo y
enfoque cualitativo. Obtuvo como resultado del vinculo entre el estudio
especializado, el entorno digital y lenguaje; comprensiones mas representaciones
en la comunidad de docencia investigativa. Finalmente, se sefiala que en el campo
de la didactica se enfatiza el modelo pedagoégico constructivo, estructura, evolucion
y practicas en estrategias didacticas, aprendizaje significativo, entendimiento de

maestros y el trabajo en equipo.

En el andlisis del primer objetivo especifico, Analizar la cultura investigativa
en los docentes de una universidad de la Regiébn Lambayeque. Los resultados
obtenidos muestran que, de los 120 docentes, que fueron participes de la
investigacion, solo el 3,3% de los mismos percibié la cultura investigativa como
bajo. Por otro lado, el 84,2% lo percibié como regular. Finalmente, el 12,5% restante
lo consider6 como alto. Lo que quiere decir que la Cultura investigativa de los
docentes investigadores de una universidad de la Region Lambayeque se
encuentra en el nivel regular. Marquez y Pérez (2022) Como resultado, se describe
el proceso de produccién intelectual como generacidn de conocimiento de la
investigacién hasta obtener el producto. Se concluye que, en Venezuela, bajo

conflictos econdmico y social se afectan el proceso de produccién intelectual.

En la misma linea de estudio Mena et al. (2019) expresa que la tactica
tedrico-metodoldgica que se presentd reconoce la administracion del entendimiento
educativo como base, proceso y producto de la indagacion educativa y pertenece
a los aportes mas relevantes. De la misma forma Valles (2019) explica en su estudio
gue el 87% estima que la gestion de la investigacion es mala o regular, en lo que el
91% considera que no se esta realizando nada para mejorar la produccion

cientifica.

En el mismo contexto Montenegro (2019) manifiesta que existen muchos

puntos débiles en el desarrollo de habilidades investigativas orientadas a la

29



creacion de nuevos conocimientos, debido a que el contenido de la carrera cursada

aborda superficialmente este tema.

Segun el analisis de las respuestas de los encuestados con respecto a las
dimensiones variable Cultura investigativa, se observdé que para la dimension
formacion investigacion, el 17,5% (21) lo valoran como bajo, el 60% (72) de la
muestra lo valoran como regular; mientras que el 22,5% (27) lo evalué como alto.
Ademads, en la dimensidon competencia investigativa, solo el 9,2% (11) lo valoran
como bajo, para el 70% (84) lo valoran como regular; mientras que el 20,8% (25) lo
evalu6 como alto. Finalmente, en la dimensién actividad investigativa, solo el 11,7%
(14) lo evaluan como bajo, para el 76,7% (92) de la muestra encuestada lo evaltan

como regular; sin embargo, el 11,7% (14) lo evalué como alto.

Coincidiendo con lo que sefala Lopez et al. (2018), vinculo entre la
investigacion cientifica y las tecnologias de la informacién y la comunicacion;
comprensiones y representaciones sociales de la docencia investigativa.
Resultados que coinciden con Davila et al. (2022) donde constaté que la variable
produccion intelectual presenta un nivel deficiente (40%). Finalmente, se sefala
gue, existe la presencia de una correlacion positiva moderada entre las habilidades

investigativas y la produccion intelectual en docentes.

Por su parte Garrampie (2018) sefiala que procedimiento de educacion es la
utilizacion de la tactica de mapas conceptuales, el cual es un procedimiento activo
para el desarrollo importante de las capacidades investigativas de los alumnos de
electrénica industrial de este instituto, y por qué no ademas de los alumnos de otros

apartamentos especialistas del instituto.

Respecto al andlisis del segundo objetivo especifico Conocer la produccién
intelectual en los docentes de una universidad de la Region Lambayeque. Los
resultados obtenidos muestran que, de los 120 docentes, el 12,5% de los mismos
percibié la Produccién intelectual como bajo. Por otro lado, el 73,3% lo percibi6
como regular. Finalmente, el 14,2% restante lo consideré como alto. Lo que quiere
decir que la Produccion intelectual de los docentes investigadores de una
universidad de la Region Lambayeque se encuentra en el nivel regular. Por su parte

Pifiero et al. (2020) sefala que, al combinar la teoria con la practica necesaria para
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toda forma de produccién intelectual, se revela el débil conocimiento de los
investigadores, en tanto proyectan dificultades epistemoldgicas para diferenciar las

caracteristicas y fines de cada produccion intelectual.

Flores et al. (2020) en su estudio demostré que la escala de elaboracion de
articulos cientificos se relaciona con el entendimiento de los alumnos en 25 casas
de estudios superiores en nuestra nacion. Ademas, demostré que si la interaccion
directa en medio de las cambiantes es del 70,4%; y segun un informado de
maestros, en 2019 la correlacion ha sido de 71,8%. Al final, se concluye que
existente una interaccion directa ya que a mas investigacion mayor conocimiento y

viceversa.

Segun el analisis de las respuestas de los encuestados con respecto a las
dimensiones variable Produccion intelectual, se observé que para la dimension
Participacion en proyectos de CTI, el 13,3% (16) lo valoran como bajo, el 75% (90)
de la muestra lo valoran como regular; mientras que el 11,7% (14) lo evalué como
alto. Finalmente, en la dimension Publicaciones cientificas y produccion
tecnoldgica, el 20,7% (14) lo evalian como bajo, para el 60% (72) de la muestra

encuestada lo evalian como regular; sin embargo, el 20% (44) lo evalué como alto.

En el mismo contexto Chafloque et al. (2019) manifiesta que se apunta que
se ha explicado la necesidad de un modelo de administracion con base en la
administracion transformacional para mejorar los procesos universitarios en las

universidades de ciencias aplicadas de la universidad investigada.

Asimismo, Chafloque et al. (2019) en su estudio con un disefio tedrico,
observacional. Expone que, para un definido tipo de administracion, se necesita
utilizar un modelo de administracion, que, conforme con la teoria, deberia
fundamentarse en el tipo de administracién transformacional. Al final, se ha
explicado la necesidad de un modelo de administracién para asi mejorar este sector

gue en los ultimos afios se ha vuelto fundamental en la educacion superior.

Respecto al analisis del tercer objetivo especifico Encontrar (evaluar) la
relacion entre la cultura investigativa y la produccion intelectual en los docentes de
una universidad de la Regién Lambayeque. Los resultados obtenidos muestran

gue, se puede confirmar con 95% de confianza la presencia de relacion entre
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Cultura investigativa y produccion intelectual de los docentes investigadores de una
universidad de la Region Lambayeque la misma que segun el valor del coeficiente

de Spearman (r= 0,620) es directa y media.

En este sentido se asocia con lo que manifiesta Flores et al. (2020), existente
una interaccion directa y significativa entre capital intelectual y produccion cientifica
entre niveles mas elevados de capital humano y ni veles mas elevados de
produccion cientifica, y que produccion intelectual con niveles moderados o bajos

de capital intelectual al mismo grado.
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VI. CONCLUSIONES

1. Se reafirma que un 95% es valido para establecer un nexo entre Cultura
investigativa en produccién intelectual segun los docentes investigadores de
una universidad de la Regiébn Lambayeque la misma que segun el valor del
coeficiente de Spearman (r= 0,620) es directa y media.

2. La cultura investigativa de los docentes investigadores de una universidad de
la Region Lambayeque se encuentra con el 84,2% en un nivel regular. Ademas,
las dimensiones en Cultura investigativa, como formacion de la investigacion,
se encuentra en un nivel regular con el 60%, para la dimensién competencia
investigativa, también se encuentra en un nivel regular con el 70% y finalmente,
en la dimensién actividad investigativa, con el 76,7% de la muestra encuestada
lo evallan como regular.

3. LaProduccion intelectual de los docentes investigadores de una universidad de
la Region Lambayeque se encuentra con el 73,3% en un nivel regular.
Asimismo, para las dimensiones de la Produccion intelectual, la dimension
actividad cientifica, se encuentra en el nivel regular con el 75%, al igual que la
dimension perfil investigativo, que también se encuentra en un nivel regular con
el 60%.

4. Se pudo comprobar que la variable Cultura investigativa y Produccion
intelectual, presentaron una probabilidad menor del 5% por lo cual se procedio
a rechazar la normalidad en la variable Cultura investigativa y Produccion
intelectual de los docentes investigadores de una universidad de la Region
Lambayeque.
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VIl. RECOMENDACIONES

1. Se recomienda al rector de la universidad promover una cultura investigativa
entre docentes y estudiantes, impartiendo talleres cientificos y seminarios para
incrementar los saberes previos en nociones de investigacion especializada.

2. Se recomienda a los docentes capacitarse en nociones relacionadas con la
investigacion cientifica para actualizar sus conocimientos en la evolucion con
productos cientificos.

3. Los catedraticos universitarios deben asumir mas responsabilidad en la
formacion de habilidades investigativas, para lo cual deben fortalecer el cultivo
de habilidades blandas de trabajo en equipo y tener tendencia a integrar a los
estudiantes a los equipos desde el inicio.

4. Se recomienda que la produccién intelectual responda a las necesidades de la
sociedad y, por lo tanto, se implementen redes de investigacion
multidisciplinarias que involucren a docentes y estudiantes.

5. Serecomienda una campaifia de concientizacion y socializacion al interior de la
universidad sobre su responsabilidad institucional en la investigacion y su nexo

con la produccion intelectual.
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Anexo 1: Operacionalizacion de Variables

ANEXOS

Variable Definicion Dimension Indicador ltems Escala de Medicién
Dominio tedrico - practico de los cursos que dicta. 1
) L ) Formacion Formacion académica alineada al curso que dicta. 2 Escala Ordinal
Variable 1 Una cultura de investigacion consiste Investigativa  Participacion en eventos nacionales e internacionales. 3
en un grupo de personas que Participacion en los talleres de investigacion de la Biblioteca. 4
comparten valores y creencias Estado del arte 5 Likert
rela_c:longdas con I_qs eStand‘_’i,reS para Experiencia en la préactica docente 6
Cultura rea“zf”“ investigacion. También se . Competencia Dominio de la literatura cientifica 7 (1) Nunca
Investigativa menciona que los val_ores y creencias Investigativa  Manejo de informacién 8-9 (2) Raravez
mejoran las expectativas y actitudes o . - . L
fuera de los caminos profesionales Uso etlco_ dg informacion para sus investigaciones 10-11 (3) Algu_na_ls veces
que definen la conduccién de la Reconqcnmlento 12 (4) C_e15| siempre
investigacion. Cabe confirmar que la Asesorias 13 (5) Siempre
cultura de la investigacién esté Cursos 14
intimamente relacionada con aspectos  Actividad | 2eres y _ _ S 15
de la cultura organizacional (Gutiérrez Investigativa Jgrado de _suster_ltam_qn de tesis y trabajos de investigacion 16
et al., 2018). Lineas de investigacion 17
Participacion como ponente en webinar y conferencias internacionales 18- 19
y nacionales
Participacion  Investigador Asociado, Doctoral, Post-Doctoral u otro 20
Variable 2 o ; en proyectos | iqador Principal 21
La produccién intelectual se evaltia a de CTI nvestigador Principa
Producciéon  través de la parte I6gica del Capitulo de libro 22 Escalr_:l Ordinal
intelectual pensamiento a través de procesos Libro 23 Likert
analiticos, sintéticos y de Patente de modelo de utilidad 24 (1) Nunca
razonamiento (Jaramillo & Bricefio, (2) Rara vez
2021). Y se presenta como un Publicaciones Patente de invencion 25 (3) Algunas veces
producto intelectual que constituye un cientificasy ~ Conference Proceedings (Scopus 0 WoS) / SCIELO 26 (4) Casi siempre
nue\é(? cpnocimientc;, progreso . tprodulgci_c')n Scopus / WoS (Cuartil Q4 de Scimago o JCR) 27 (5) Siempre
?&;&ﬁg‘g’;?ggig;OMooiigkl/rg'e:t c;'l_’ ecnologica Scopus / WoS (Cuartil Q3 de Scimago o JCR) 28
2020). Scopus / WoS (Cuartil Q2 de Scimago o JCR) 29
Scopus / WoS (Cuartil Q1 de Scimago o JCR) 30
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Anexo 2: Matriz de Consistencia

Titulo: Cultura investigativa y produccion intelectual de los docentes investigadores de una universidad de la Regiéon Lambayeque

Linea de investigacion: Apoyo a la reduccion de brechas y carencias en la educacién en todos sus niveles

Autor: lvan Medardo Morales Chavarry

Programa: Maestria en educacién con mencién en docencia y

gestién educativa

Asesora: Dr. Luis Arturo Montenegro Camacho

2022.

Lugar y Fecha: Chiclayo, 12 de octubre-

Formulacién del problema ijetlv.os d.e-, la Hipotesis Variables | Poblacién y muestra 'Enfo.que~/ . Tecnica/
investigacion tipo/disefio/ |instrumento
Problema General Objetivo General Hipo6tesis General Poblacién
¢ Existe una relacion entre la Determinar Ia_ relac!on . Existe relacion significativa entre La po_bIaC|on bajo
cultura investigativa y la entre cultg(a Investigativa la cultura investigativa y estudio estuvo Enfoque:
roduccién intelectual en los y produccion intelectual en roduccidn intelectual en los Cultura conformada por 120 Cuantitativo

gocentes de una universidad los docentes de una gocentes de una universidad de Investigativa | docentes gue ensefian

o) universidad de la Region - investigacion y que
de la Regi6on Lambayeque? Lambayeque la Region Lambayeque son investigadores

Problemas Especificos Objetivos Especificos Hipotesis Especificas Muestra
¢ Cual es la relacién entre la Analizar la cultura Existe relacion significativa entre Tino:
cultura investigativa y la investigativa en los la formacion investigativa y Trgn-sversal )
produccién intelectual en los docentes de una produccién intelectual en los Descriptiva
docentes de una universidad universidad de la Regidon | docentes de una universidad de P Encuesta/
de la Regién Lambayeque? Lambayeque. la Region Lambayeque, 2022. cuestionario
¢ Cual es la relacion entre la Conocer la produccion Existe relacion significativa entre Estara conformada
competencia investigativa y . P la competencia investigativa y la por 120 docentes que
L intelectual en los docentes R . o

produccién intelectual en los de una universidad de la produccién intelectual en los Produccion | €nsefian investigacion
docentes de una universidad . docentes de una universidad de . y que son

g, Regién Lambayeque. - intelectual |- :
de la Regién Lambayeque? la Region Lambayeque, 2022. investigadores Disefio de

¢ Cudl es la relacién entre la
actividad investigativa y
produccién intelectual en los
docentes de una universidad
de la Region Lambayeque?

Encontrar (evaluar) la
relacion entre la cultura
investigativa y la
produccion intelectual en
los docentes de una
universidad de la Regién
Lambayeque.

Existe relacion significativa entre
la actividad investigativa y la
produccién intelectual en los
docentes de una universidad de
la Regién Lambayeque, 2022.

Investigacion:
Cuestionario
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Anexo 3: Instrumentos de recoleccion de datos para Cultura investigativa y
Produccién intelectual

Titulo de tesis: “Cultura investigativa y produccion intelectual de los docentes
investigadores de una universidad de la Region Lambayeque”

Estimado (a) docente:

Es un gusto saludarlo y a la vez solicitarle su amable apoyo respondiendo el presente
cuestionario que busca determinar la relacion que existe entre cultura investigativa y la
produccién intelectual en docentes universitarios. Es importante mencionar que este
formulario es de caracter estrictamente confidencial y reservado, los resultados seran
manejados solamente para fines investigativos, en tal sentido se agradece de antemano
Su apoyo.

La informacion obtenida es netamente para uso estadistico, ademas de mantener la
privacidad y la proteccién de informacion de los encuestados de conformidad con lo
establecido en la Ley No. 29733, Ley de Proteccion de datos personales, adoptando para
ello las medidas necesarias para evitar la pérdida, mal uso, alteracibn, acceso no
autorizado y robo de los datos personales facilitados en esta encuesta.

Agradecemos de antemano, tu participacion.

Indicaciones

Antes de responder tener en cuenta la siguiente valoracion:

A) Cuestionario 1: Cultura Investigativa

|  Nunca=1 | Raravez=2 |[Algunasveces=3]| Casisiempre=4 | Siempre=5

[ N° Preguntas [1]2]3]4]5]

Formacidn investigativa

1 Aplica estrategias, herramientas, procedimientos o recursos que le ayudan a

lograr el aprendizaje significativo de sus estudiantes.

Recibe un incentivo o motivacién por la universidad para continuar con su linea

2 | de carrera, es decir, seguir especializandose, realizando diplomados o estudios

de Postgrado.

Participa en eventos como webinars, conferencias, capacitaciones, talleres y

3 | otros relacionados a su especialidad, organizados por la universidad en la que

labora u otras instituciones nacionales o internacionales.

Participa de los talleres que brinda la biblioteca a lo largo del ciclo académico

4 | (Busqueda de informacion, APA, Gestores de referencia, Herramientas

bibliométricas para la investigacion, etc.).

Competencia investigativa

5 Realiza estado del arte de manera consecutiva en su area y temas de
especialidad.

6 Redacta sobre su experiencia investigativa y buenas practicas docente, para
luego realizar divulgacion cientifica en conversatorios, videoconferencias, etc.

7 | Con qué frecuencia revisa literatura cientifica sobre temas de su especialidad.

Suele consultar bases de datos como Proquest, Ebsco, Jstor, Scopus, Web of

8 | science, etc. para buscar informacién de calidad y revisada por expertos sobre

temas de su especialidad.

Hace uso de los recursos y herramientas de investigacién que la universidad

pone a su disposicién como soporte a su labor docente.
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Al momento de consultar informacién para sus investigaciones o cursos, usted

10| cita y referencia correctamente las fuentes de acuerdo a las normas APA u
otros estilos de citacion.

11 Fomenta en sus estudiantes el uso Iegal_de Ia§ fue_ntes de informacioén que
consultan para elaborar sus trabajos de investigacion.

12 La universidad_ otorga re_conocirr]i,ento a los docentes por realizar investigacion,
generar conocimiento e innovacion.

Actividad investigativa

13 Brindg as§§orias a estudiantes que estén elaborando tesis o trabajos de
investigacion.
Dicta cursos como “Metodologia de la investigacién”, “Seminario de tesis”,

14 | “Redaccion académico-cientifico” o algun otro curso relacionado a investigacion
e innovacion.

15 Colab_ora en la organizacién de talleres sobre temas de su especialidad para
estudiantes o docentes.

16 Ha_sido invita_do a formar parte del Jurado de sustentacion de tesis y trabajos
de investigacion.

17 Partic,ipa_l en la elaboracion de lineas de investigacion de los programas
académicos.

18 Presentg investigaciones para ponencias en eventos nacionales o
internacionales, independientemente de son fueron aceptadas o no.

19 Par?icip.a como ponente en algun evento organizada por la universidad, u otras
instituciones nacionales o internacionales.

B) Cuestionario 2: Produccion intelectual

|N°| Preguntas \1|2\3|4]5|

Publicaciones cientificas y produccion tecnolégica

20

Ha elaborado alguna investigacion o estudio que sera publicada en una revista
de Q1.

21

Ha elaborado alguna investigacion o estudio que sera publicada en una revista
de Q2.

22

Ha elaborado alguna investigacion o estudio que sera publicada en una revista
de Q3.

23

Ha elaborado alguna investigacién o estudio que sera publicada en una revista
de Q4.

24

Ha publicado Conference Proceedings en alguna revista indexada (Scopus o
WoS) / SciELO.

25

Ha publicado algun libro en alguna editorial académica o indexada.

26

Participa en la elaboracién de capitulos de libros, que posteriormente han sido
publicados.

27

Sus trabajos de investigacion han derivado a produccion de algun certificado de
obtentor, paguete tecnol6gico o patente de invencién.

28

Sus investigaciones han sido presentadas para obtener alguna patente de
modelo de utilidad o certificado de derecho de autor por software

Par

ticipacién en proyectos de CTI

29

Con qué frecuencia participa como investigador asociado, doctoral, post-
doctoral u otro en proyectos CTI.

30

Con qué frecuencia participa como investigador principal en proyectos CTI
incluyendo aquellos desarrollados para empresas.
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Anexo 4: Base de datos

A) Cultura Investigativa

Microsoft Excel

Actividad | “™2 | cutua | roduccién |Produccion
PL | P2 | P3| Pa | ps [ Ps | P7 | P8 | Po|Piofpu|pi2| P13 pia|pis| P16 | P17 | p1s | P1o D1 2|’ p3| "V vestigativ] o Chontifics
a
2 | 1|35 [1]a 3|5 |3 [a|2]|1|2 2]|a]|a|3|2]|3]u 2 2 2 20 2 53 2 51 3
3 |1 |32 1|2 12 |a /2|1 2|3 2|22 2] z2]|3]/s 1 15 1 16 1 20 1 38 2
4 |5 |3 |43 [5 als ][5 ]s5 255 |2]s[2]s]a]|z2/s 3 32 3 25 2 7 3 32 2
2 |3 212|222 s [t|2]s |15 |55 |3]|s]|1ls 1 17 1 21 2 5 2 28 1
3 | 435 3|3 a2 a1 2|2 [1|a|s5|21|a]als 3 20 2 1 2 56 2 3 2
2 [+ 1112233 t|2 ]|z |2]2|s5]|a|3]|s5]|als 1 15 T 25 2 2 2 23 2
1142 |s a2 |13 ]alalals|s]1]1]2]z2]|2]n 2 M7 1 [16 1 [ s 2 2 1
1|2 [ 1]3s s |82 s 11|15 3252|312l 1 0 2 13 2 5 2 2 1
2 |3 a4 31|35 |32 [z]2[a|s[al|s]|a|lz]|s]|als 2 23 2 28 3 64 2 28 2
4 | 3 | s | 223113 ]=s]2]z1]2]1]a]2]3z]2]|2u 2 16 1 16 1 5 2 29 1
13 |14 13 a5 11|23 a1 3|2 1]1]|s5]s 1 20 2 17 2 5 2 29 1
1|2 a5 a1 [a]1[1|53 4|23 |a1]2][s5]alne 2 21 2 21 2 54 2 35 2
2 | a4 a4 4|11 [3]1[5s|3[3|al2|2][2]3][1]|1a 2 21 2 15 1 50 2 28 3
4 |3 |2 111 al2 2[5 233|535 [a]2]s]|1 w0 2 20 2 21 2 51 2 32 2
1|2 [ 344|322 1222|1222/ 2] 1]|2]w 2 18 1 12 1 20 1 38 2
4 | a2 a3 |2 11315 ]a]s |3 ]als|1]a|a]|1 2 18 T 20 2 52 2 27 1
2 |2 [ 3[4 1|5 a1 [a|alx|2[a|s]1 |22 ][1u 2 71 2 17 2 3 2 30 1
3 |2 [ 1[5 [ 1|85 [2]a[s |23 |s 1|1 ]|a]2][1]|2]u 2 5 2 14 1 50 2 31 2
a |1 | a2 1221323 ]1]=s]s 2221z m 2 15 T 16 1 2 1 23 1
4 | s | s|s[s|s]1]a]s]z]a]2]1]s][1]2]s a1 3 2 2 17 2 50 2 39 2
2 |1 |42 5 |s 212 1]|5s a3 s 1|5 |a]|1]|3]s 1 0 2 20 2 50 2 32 2
4 | 1|5 |5 233 |a]|2]2 a3 ]2]1]a]2]s][a]|1s 3 23 2 17 2 55 2 33 2
3 |5 |32 ]a|s s[5 5 [3s |3 a5 |3 ][3 |22 ][1u 2 30 3 16 1 57 2 33 2
5 | 4|3 |22 |a 112 afal2]s51]zt][5]a]s]|2fa 2 20 2 1 2 55 2 36 2
111225 s a3 1|15 1 ]a 1 |ala|a]|2l]s 1 26 2 20 2 51 2 30 2
3 | a3 |2 ]a|1]s |5 5[5 |alals|3|2][3]|s]|2]2[n 2 31 3 20 2 52 2 51 3
1 1| s 1[5 {215 [als|1l2|s]s|2]s|3|s]|3ls 1 24 2 20 2 52 2 2 2
1 a5 213232 [s |23 |2 3 |2]|s]|3[1]aln 2 3 2 20 2 55 2 2 2
1|3 |5 a3 |32 15 a3 5|2 ]3]|a1|a]1]o2]s 2 26 2 17 2 56 2 3 2
4 |3 |11 a1 [2] 15533 |a]a]2]1]2]1]s]s 1 2 2 19 2 52 2 35 2
1222 3|5 2533|2423 s |5 2] 1|17 1 27 2 19 2 53 2 35 2
3 | a4 |25 a5 a3 1 [2|a a3 111|211 ]alfa 2 27 2 12 1 53 2 35 2
2 |2 |22 2|2 123|352 2|12 |2]|a]|3]|a]|1ls 1 17 1 17 2 2 1 2 2
3 |3 |1]2]2]1]3]3 |5 a|s ] t|3 s |t|2]a|z]s]s 1 2 2 21 2 54 2 35 2

e SPSSV25

ditor de dato:

Archivo

@ e ;e W N =

Editar  Ver Datos Transformar  Analizar

HE& 0 e

Nombre
D
P1
P2
P3
P4
P&
PG
P7
P8
P9
P10
P11
P12
P13
P14
P15
P16
P17
P18
P13
D1
Formacidninvestigacién
D2
Competenciainvestigativa
D3
Actividadinvestigativa
Culturalnvestigativa
Culturainvestigativa_A
Produccidnintelectual
ProduccidnCientifica

Eh=W

Tipo
MNumérico
MNumérico
Humérico
Numérico
Numérico
Numérico
Numérico
Numérico
Numérico
Numérico
MNumérico
MNumérico
Humérico
Numérico
Numérico
Numérico
Numérico
Numérico
Numérico
MNumérico
MNumérico
Humérico
MNumérico
Numérico
Numérico
Numérico
Numérico
Numérico
Numérico
MNumérico

Gréficos

Anchura

Utilidades ~ Ampliaciones

% E 1,8 @

Decimales
0

o oo oo oo ooco o o000 oo0oocoooooooooo

Etiqueta

Formacidn inve

Competencia in...

Actividad invest..
Cultura Investig...
Cultura investig...
Produccidn Inte
Produccién Cie

Ventana

Valores

Ninguna

i,
o,
i,
o,
o,
o,
o,
1,
1,
o,
i,
o,
i,
o,
o,
o,
o,
1,
o,

Munca}..
Munca}._.

Muncaj...

MNuncaj.

MNunca}...
MNunca}...
Nunca}...
Muncaj...
MNunca}...
Munca}...
Munca}..

Munca}._.

Muncaj.

Muncaj...
MNunca}...
Nunca}...
Nunca}...
MNunca}...
Munca}...

Ninguna

{1,

Bajo}...

Ninguna

{1,

Bajo}...

Ninguna

o,

Bajo}...

Ninguna

{1,

Bajo}...

Ninguna

{1,

Bajo}...

Ayuda

[o] &

Perdidos

Minguna
Minguna
Minguna
Minguna
Minguna
Ninguna
MNinguna
Ninguna
Minguna
Minguna
Minguna
Minguna
Minguna
Minguna
Minguna
Ninguna
Ninguna
Ninguna
Minguna
Minguna
Minguna
Minguna
Minguna
Minguna
Minguna
Ninguna
Ninguna
Ninguna
Minguna
Minguna

Columnas

= Derecha
Derecha
Derecha
Derecha
= Derecha
Derecha

= Derecha

= Derecha

Derecha
Derecha
Derecha
Derecha

Derecha

= Derecha

Derecha
Derecha

= Derecha

Derecha
Derecha
Derecha
Derecha

Derecha

Derecha

= Derecha
Derecha

= Derecha

Derecha
Derecha
Derecha
= Deracha

Alineacién

Medida
Desconocido
ol Ordinal
Al Ordinal
Al Ordinal
Al Ordinal
Al Ordinal
il Ordinal
ol Ordinal
ol Ordinal
ol Ordinal
<l Ordinal
ol Ordinal
Al Ordinal
Al Ordinal
Al Ordinal
Al Ordinal
ol Ordinal
ol Ordinal
ol Ordinal
<l Ordinal
f Escala
Al Ordinal
é’ Escala
Al Ordinal
& Escala
Al Ordinal
& Escala
ol Ordinal
f Escala
<l Ordinal

Ral
“w Entrada
™ Entrada
“ Entrada
“w Entrada
“w Entrada
“w Entrada
“w Entrada
“w Entrada
“w Entrada
“w Entrada
“w Entrada
™ Entrada
“ Entrada
“w Entrada
“w Entrada
“w Entrada
“w Entrada
“w Entrada
“w Entrada
“w Entrada
™ Entrada
“ Entrada
“ Entrada
“w Entrada
“w Entrada
“w Entrada
“w Entrada
“w Entrada
“w Entrada
“w Entrada
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B) Produccioén intelectual

Microsoft Excel

a
P6 | P7 | P8 | Po | P10 | P11 | P12 | P13 |D1|en proyectos D2 cientificas y produccién | - o Cultura Cultura
de CTl tecnolégica =
5 4 4 4 3 5 5 4 134 3 17 3 51 3 53 2
2 2 1 4 4 3 2 R 2 12 2 38 2 40 1
1 2 3 3 3 4 2 3 20 1 12 2 32 2 73 3
1 4 1 2 1 4 2 4 M7 1 11 2 28 1 46 2
3 4 4 3 3 1 1 1 [26 2 3 1 32 2 56 2
1 2 5 2 5 3 3 3 29 2 14 2 43 2 45 2
1 2 1 3 2 2 5 1 17 1 10 2 27 1 45 2
1 2 2 4 2 3 4 1 119 1 10 2 29 1 46 2
3 4 2 2 2 3 2 3 [28 2 10 2 38 2 64 2
1 1 1 2 2 2 5 1 19 1 10 2 29 1 46 2
2 2 2 2 2 3 2 1 21 1 ] 1 29 1 46 2
3 1 1 3 3 2 5 3 [22 2 13 2 35 2 54 2
4 [ 5 1 2 2 4 5 T35 3 13 2 48 3 50 2
4 4 4 5 1 1 3 2 [25 2 7 1 32 2 51 2
3 5 2 2 2 5 4 2 [25 2 13 2 38 2 40 1
2 1 3 2 2 2 3 1 19 1 8 1 27 1 52 2
1 1 5 2 1 1 1 4 123 2 7 1 30 1 49 2
3 2 2 1 1 3 2 1 24 2 7 1 ) 2 50 2
1 1 1 1 1 5 3 3 116 1 12 2 28 1 42 1
1 4 2 2 5 5 2 1 [26 2 13 2 39 2 60 2
3 3 1 2 1 3 2 1 25 2 7 1 3z 2 50 2
5 3 1 1 2 1 4 3 123 2 10 2 EE] 2 b5 2
1 4 2 5 2 1 2 1 [27 2 6 1 33 2 57 2
3 2 3 3 1 2 5 1 27 2 9 1 36 2 55 2
4 3 3 1 2 2 3 2 [25 2 9 1 34 2 51 2
5 4 3 3 5 5 3 3 [35 3 16 3 51 3 63 2
3 1 3 5 1 4 1 5 23 2 11 2 34 2 52 2
1 1 4 4 2 2 4 2 24 2 10 2 34 2 55 2
4 3 2 1 5 1 2 2 24 2 10 2 34 2 56 2
5 5 3 1 5 2 1 2 25 2 10 2 35 2 52 2
2 1 1 3 3 4 3 4 21 1 14 2 35 2 53 2
4 2 2 2 2 2 5 4 22 2 13 2 35 2 53 2
2 3 4 5 5 1 2 1 33 2 9 1 42 2 42 1
1 2 2 1 5 2 3 2 123 2 12 2 35 2 54 2
1 3 4 4 5 3 3 1 129 2 12 2 41 2 86 2
5 3 3 2 2 5 2 1 26 2 10 2 36 2 54 2
1 1 1 5 4 4 2 1 [20 1 11 2 el 2 50 2
2 5 1 5 2 1 2 3 [35 3 ] 1 43 2 685 2
5 3 5 3 2 2 2 1 30 2 7 1 ar 2 54 2
4 2 2 1 2 5 5 2 [22 2 14 2 36 2 55 2
2 3 2 1 5 1 2 3 M7 1 ikl 2 28 1 63 2
[CenjuntoDatos2] Editor de dato:
Archivo  Editar Ver Datos Transformar  Analizar  Graficos  Utilidades  Ampliaciones  Ventana  Ayuda
HE [ i B dh =05 E( Q
HE 3 ! N = '
Nombre Tipo Anchura Decimales Etiqueta Valores Perdidos  Columnas  Alineacidn Medida Raol
1 1D Numérica 12 0 Ninguna Ninguna 12 Derecha & Escala “ Entrada
2 P1 Numérico 12 0 {1, Munca}... Ninguna 12 Derecha il Ordinal “w Entrada
3 p2 Numérico 12 0 {1, Nunca} _ Ninguna 12 Derecha il Ordinal i Entrada
4 P3 Numérico 12 0 {1, Nunca}... |Ninguna 12 Derecha il Ordinal “ Entrada
5 P4 Numérico 12 0 {1, Munca}... 'Ninguna 12 Derecha il Ordinal “w Entrada
6 P& Numérico 12 0 {1, Nunca} Ninguna 12 Derecha ol Ordinal “ Entrada
7 P& Numérico 12 0 {1, Munca}... Ninguna 12 Derecha il Ordinal “w Entrada
8 PT Numérico 12 0 {1, Nunca} _ Ninguna 12 Derecha il Ordinal i Entrada
9 P8 Numérico 12 0 {1, Nunca}... |Ninguna 12 Derecha & Nominal “ Entrada
10 P9 Numérico 12 0 {1, Munca}... 'Ninguna 12 Derecha il Ordinal “w Entrada
" P10 Numérico 12 0 {1, Nunca} Ninguna 12 Derecha ol Ordinal “ Entrada
12 P11 Numérico 12 0 {1, Munca}... Ninguna 12 Derecha il Ordinal “w Entrada
15 | Numérico 12 0 Ninguna Ninguna 12 Derecha & Escala “w Entrada
16 ActividadCie... Numérico 12 0 Actividad Cienti_.. {1, Bajo... MNinguna 12 Derecha 4l Ordinal “w Entrada
17 D2 Numérico 12 0 Ninguna Ninguna 12 Derecha & Escala “w Entrada
18 Perfilinvesti... Numérico 12 0 Perfil investigativo {1, Bajo}... MNinguna 12 Derecha il Ordinal “w Entrada
19 Producedni.  Numérico 12 0 Produccdn intel . Ninguna Ninguna 12 Derecha & Escala i Entrada
20 Produccidn... Numérico 12 0 Produccidn Cie... {1, Bajo}... Ninguna 12 Derecha il Ordinal “ Entrada
21 Culturalnves... Numérico 12 0 Cultura Investig... Minguna MNinguna 12 Derecha & Escala “w Entrada
22 Culturainves .. Numérico 12 0 Cultura investig.. {1. Bajo}... Ninguna 12 Derecha dOrdina\ i Entrada
23
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Anexo 5: Validacion de expertos

1) Validador 1: Dr. Rogger Fernando Chanduvi Calderon

&Ii UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

FICHA DE VALIDACION POR JUICIO DE EXPERTOS

TITULO DE LA TESIS: Cultura investigativa y produccidn intelectual de los docentes investigadores de una universidad de la Regién Lambayeque

VARIABLE
DIMENSION

ITEMS

CRITERIOS DE EVALUACION

RELACION
ENTRE LA
VARIABLE ¥ LA
DIMEN 510N

RELACION
ENTRE LA
DIMENSION ¥
EL INDICADOR

RELACION
ENTRE EL
INDICADOR Y
EL ITEM

RELACION ENTRE EL ITEM Y
LA OPCION DE RESPUESTA
(Ver instrumento detallado

adjunto)

Sl

NO

Sl

NO

Sl

NO

|

NO

OBSERVACIONES
Y0
RECOMENDACIONES

1)

Aplica estrategias, herramientas, procedimientos
o recurscs que le ayudan a lograr el aprendizaje
significative de sus estudiantes.

X

X

X

X

2)

Recibe un incentivo o motivacién por la
universidad para continuar con su linea de
camera, es decir, seguir especializandose,
realizando diplomados o estudios de Posigrado.

3)

Pariicipa en eventos como ywehinars,
conferencias, capacitaciones, talleres y ofros
relacionados a su especialidad, organizados por
la universidad en la que labora u otras
insfituciones nacionales o internacionales.

Formacion Investigativa

4)

Participa de los talleres gue brinda la biblicteca a
lo largo del ciclo académico (Blsqueda de
informacion, APA, Gestores de referencia,
Herramientas bibliométricas para la investigacion,
etc.).

x

>

x

>

Cultura Investigativa

5)

Realiza estado del arle de manera consecutiva en
su area v temas de especialidad._

&)

Redacta socbre su experiencia invesiigativa vy
buenas practicas docente, para luego realizar
divulgacion cientifica en conversatorios,
videoconferencias, etc.

T

Con qué frecuencia revisa literatura cientifica
sobre femas de su especialidad.

8)

Competencia Investigativa

Suele consultar bases de datos como Broguest,

Ebsco, Jstar, Scopus, Web gf.scignce, etc. para
buscar informacion de calidad v revisada por

experfos sobre temas de su especialidad.

X x| X X

X x| X X

x| x| X X

X x| X |Xx
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9)

Hace uso de los recursos ¥ herramientas de
investigacion gque la universidad pone a su
disposicion como soporte a su labor docente.

10)

Al momento de consultar informacion para sus
invesiigaciones o cursos, usted cita y referencia
commectamente las fuentes de acuerdo a las
normas APA u ofros estilos de citacion.

11)

Fomenta en sus estudiantes el uso legal de las
fuentes de informacién que consultan para
elaborar sus frabajos de investigacion.

12)

La universidad otorga reconocimiento a los
docentes por realizar investigacion, generar
conocimiento e inmovacion.

13)

Brinda asesorias a estudiantes que estén
elaborando tesis o trabajos de investigacion.

>

x

>

>

14}

Dicta cursos como “IMetodologia de la
investigacion®, “Seminario de tesis”, “Redaccion
academico-cieniifice’ o algln otro curso

relacionado a investigacién e innovacidn

>

x

>

>

15)

Colabora en la organizacion de talleres sobre
temas de su especialidad para estudiantes o
docentes.

186)

Ha sido invitado a formar parte del Jurado de

sustentacion de fesis y trabajos de investigacion.

17

Participa en la elaboracion de lineas de
investigacion de los programas académicos.

Actividad Investigativa

18)

Presenta investigaciones para ponencias en
eventos nacionales o infernacionales,
independientemente de son fueron aceptadas o
no.

> x| x| X

x x| x| X

X | x| =

X x| x| X

19)

Participa como ponente en algin evento
crganizada por la universidad, u otras
instituciones nacionales o internacionales.

>

>

>

>

Grado y Nombre del Experto: Dr. Roger Femando Chanduvi Calderdn

Firma del experto:

)
I 2reds ‘-»},..;,
C 5

¥ o
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INFORME DE VALIDACION DEL INSTRUMENTO

1. TITULO DE LA INVESTIGACION:
Cultura investigativa y produccion intelectual de los docentes investigadores
de una universidad de la Region Lambayeque

2. NOMERE DEL INSTRUMENTO:
Cuestionario sobre cultura investigativa de los docentes investigadores de una
universidad de la Region Lambayeque.

3. TESISTA:
Br Ivan Medardo Morales Chavarry

4. DECISION
Después de haber revisado el instrumento de recoleccion de datos, procedié a
validario teniendo en cuenta su forma, estructura y profundidad; por tanto,
permitird recoger informacién concreta v real de la variable en estudio,
coligiendo su pertinencia y utilidad.

OBSERVACIONES: Apto para su aplicacion

APROBADO: 3l X NO

Chiclayo, 5 de octubre del 2022

-

/ Fot
7l mery

Firma/DNy 16486158 =
EXPERTO E
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TITULO DE LA TESIS: Cultura investigativa y produccién intelectual de los docentes investigadores de una universidad de la Regién Lambayeque

&I UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

FICHA DE VALIDACION POR JUICIO DE EXPERTOS

CRITERIOS DE EVALUACION

w3 RELACION [ RELACION [ o o0 RELACION ENTRE EL
@3 ) ENTRE LA ENTRE LA ENTRE EL ITEM Y LA OPCION DE OBSERVACIONES
=\ 5 ITEMS VARIABLE Y | DIMENSIONY | - oo |  RESPUESTA (Ver Yi0
g = LA EL EL ITEM instrumento detallado RECOMENDACIONES
= DIMENSION INDICADOR adjunto)
Sl NO Sl NO Sl NO | NO
Ha elaborado alguna investigacion o
20) | estudio que sera publicada en una X X X X
revista de Q1.
Ha elaborado alguna investigacion o
= |21)| estudio que sera publicada en una X X X X
© revista de Q2.
=l Ha elaborado alguna investigacion o
5 £ | 22)| estudio que sera publicada en una X X X X
=] -
=| 2 revista de Q3.
£ g Ha elaborado alguna investigacion o
S < |23)| estudio que sera publicada en una X X X X
3] = revista de Q4.
Bl g Ha publicade Conference Proceedings
@ | 2 |24)| en alguna revista indexada (Sgopus o X X X X
€ WasS) /! SciELO.
o Ha publicadeo algan libro en alguna
) editorial académica o indexada. X X X X
Participa en la elaboracion de capitulos
26) | de libros, que posteriormente han sido X X X X
publicados.
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Sus trabajos de investigacion han
derivado a produccion de algun X X
certificado de obtentor, paquete

tecnolégico o patente de invencion.

27)

Sus investigaciones han sido
presentadas para obtener alguna patente X X
de modelo de utilidad o certificado de
derecho de autor por software

28)

Con qué frecuencia participa como
29) | investigador asociado, doctoral, post- X X

doctoral u otro en proyectos CTI.

Con qué frecuencia participa como
investigador principal en proyectos CTI X X
incluyendo aquellos desarrollados para
empresas.

Fublicaciones
cientificas v

30)

Grado y Nombre del Experto: Dr. Rogger Fernando Chanduvi Calderdn

Firma del experto: Ry '
p .-' .-"f_,"' _?_.-,:'_._'f;(-l"'/- vpl-,._F

P
s s




INFORME DE VALIDACION DEL INSTRUMENTO

1. TITULO DE LA INVESTIGACION:
Cultura investigativa v produccion intelectual de los docentes investigadores de
una universidad de la Reqgion Lambayeque.

2. NOMERE DEL INSTRUMENTO:
Cuestionario sobre produccion intelectual de los docentes investigadores de
una universidad de la Region Lambayegque.

3. TESISTA
Br. lvan Medardo Morales Chavarry

4. DECISION
Después de haber revisado el instrumento de recoleccion de datos, procedio a
validario teniendo en cuenta su forma, esfructura vy profundidad; por tanto,
permitird recoger informacion concreta v real de la variable en estudio,
coligiendo su perinencia v utilidad.

DOBSERVACIONES: Apto para su aplicacion

APROBADOC 31 | X NO

Chiclayo, 5 de octubre de 2022

i
= ol B .
Pl T ._.-"‘

Firma/DNI 16466153 :
EXPERTO b




Crwoon e Utoureamisgin e

L LA e R i~ R
Pagrawa 4 Co adaw ¢ Thatin

CONSTANCIA DE INSCRIPCION EN EL REGISTRO NACIONAL DE

GRADOS Y TITULOS
La Dw = Docs rt . U ¥ Fegebe de Orates v THeos & lswes de s Jeis
e ' Uniing S Segety de O y Thiss Segs P i s e ante docy
e ety racrta en w Hegate - O y Mhukes s pot w Sunen
INFOQMAOON DEL CRUDADANC
Ay 2w CHANMDUWY CALDERON
teoreres ROGER FERNANDO
T de Dooumertn de chertcted v
e @ Dwai 15 ow "Heaae1e

INFOSMACION D€ LA NS TTTUCION

tarram UNIVERSIDAD CATOLICA SANTO TOREND DE MOGROVEJLD
T CANPOS OLAZABAL PATIICIA JLLIA
Lecrwissa Oerw PEACI URIARTE J08RGE
Dvectsr Do Powrgemw ORTEGA PAUTA OCATRD mASECL
INFOSIMACION DEL O OMA
(Mrman Acsceeres oocToR
Cwrrvermron DOCTOR EN BIENESTAR SOCMAL ¥ DESARROLLDO LOCAL
Fecths de Fapumbrans "wel
Feachioon Acta 009 202+ USAT COuN
Dztams ProssovoaeT
Fecta Mutcuts 100
Fecta Syreas wiaaaT
Puctha de emizion de ls canstancis
= -] 02 ge Diciestrn de 2022 SU~EDU

Frrsade Sty por
Dprwrswreie berwd b e e w
Moo Tarw e b
- N sl

‘ ™y Fowte AIUGESD e 30w
JEerA
L _' W‘*‘.?lm
COCAL0 WETUAL BRI m*|m.“

S e I R e N da By A ures
(- ren Pt e mm.ma*w“l*ﬂEmﬁ——hm
ACE SEY: Bmle ~wTwl
P

e b by Wi NI - Ly & e Coonts Digtsem ¢ & Segewete
et vedet ek Saress N 19 2000 POV
ne = de g ow Crmt o Tt G mtma

54



2) Validador 2: Dra. Patricia Del Rocié Chavarry Isla

i UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

FICHA DE VALIDACION POR JUICIO DE EXPERTOS

TITULO DE LA TESIS: Cultura investigativa y produccion intelectual de los docentes investigadores de una universidad de la Regién Lambayeque

VARIABLE

-

DIMENSION

TEMS

CRITERIOS DE EVALUACION

RELACION
ENTRE LA

VARIABELEY LA

DIMEN SION

RELACION
ENTRE LA
DIMENSION Y
EL INDICADOR

RELACION
ENTRE EL
INDICADOR Y
EL ITEM

RELACION ENTRE EL ITEM Y
LA OPCION DE RESPUESTA
[(Ver instrumento detallado

adjunto)

sl

NO

|

NO

sl

NO

5l

NO

OBSERVACIONES
Y0

RECOMEMNDACIONES

Cultura Investigativa

‘

Formacion Investigativa

1}

Aplica estrategias, herramientas, procedimientos
o recurscs que le ayudan a lograr el aprendizaje
significativo de sus estudiantes.

X

X

X

X

2}

Recibe un incentivo o motivacion por la
universidad para continuar con su linea de
camera, es decir, seguir especializandose,
realizando diplomados o estudios de Postgrado.

3}

Participa en eventos como wehinars,
conferencias, capacifaciones, talleres v ofros
relacionados a su especialidad, organizados por
la universidad en la que labora u otras
insfituciones nacionales o internacionales.

4}

Participa de los talleres que brinda la biblicteca a
lo largo del ciclo académico (Bisqueda de
informacion, APA, Gestores de referencia,
Herramientas bibliométricas para la
investigacion, etc.).

>

»

Competencia Investigativa

5)

Realiza estado del arte de manera consecutiva
en su area y temas de especialidad.

6}

Redacta socbre su experiencia investigativa v
buenas practicas docente, para luego realizar
divulgacion cientifica en conversatorios,
videoconferencias. etc.

7

Con gué frecuencia revisa literatura cientifica
sobre femas de su especialidad.

8)

Suele consultar bases de datos como Broguest,
Ebsco, Jstor, Scopus, Web of science, etc. para
buscar informacion de calidad v revisada por
experfos sobre temas de su especialidad.

o S I - S

oS I - S
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9

Hace uso de los recursos v herramientas de
investigacion que la universidad pone a su
dizposicion como soporte a su labor docente.

10

Al momento de consultar informacion para sus
investigaciones o cursos, usted cita v referencia
comectamente las fuentes de acuerdo a las
normas APA u ofros estilos de citacion.

>

>

3

>

11}

Fomenta en sus estudiantes el uso legal de las
fuentes de informacidén que consultan para
elaborar zus frabajos de investigacion.

12)

La universidad otorga reconocimiento a los
docentes por realizar investigacion, generar
conocimiento e innovacion.

13)

Brinda asesorias a estudiantes que estén
elaborando tesis o frabajos de investigacion.

-

14)

Dicta cursos como “Metodologia de la
investigacion®, “Seminario de tesis”, “RBedaccion
académico-cientifice’ o algin otro curso

relacionado a investigacion e innovacion.

O - -

E I S -

3

XX x| =

15)

Colabora en la organizacion de talleres sobre
temas de su especialidad para estudiantes o
docentes.

16)

Ha =zide invitado a formar parte del Jurado de

sustentacion de tesis y trabajos de investigacion.

17}

Participa en la elaboracion de lineas de
investigacion de los programas académicos.

Actividad Investigativa

18)

Presenta investigaciones para ponencias en
eventos nacionales o infernacionales,
independientemente de son fueron aceptadas o
no.

R R -

R

XKoo x| x| XK

X x| X

19}

Participa como ponente en algin evento
crganizada por la universidad, u otras
instituciones macionales o internacionales.

>

>

>

Grado y Nombre del Experto: Dra. Patricia Del Rocio Chavarry Isla

Firma del experto:

pgq
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INFORME DE VALIDACION DEL INSTRUMENTO

1. TITULO DE LA INVESTIGACION:
Cultura investigativa v produccion intelectual de los docentes investigadores
de una universidad de la Region Lambayeque

Z. NOMERE DEL INSTRUMENTO:
Cuestionario sobre cultura investigativa de los docentes investigadores de una
universidad de la Region Lambayeque.

3. TESISTA:
Br lvan Medardo Morales Chavarry

4. DECISION
Después de haber revisado el instrumento de recoleccion de datos, procedio a
validarlo teniendo en cuenta su forma, estructura y profundidad; por tanto,
permitird recoger informacion concreta v real de la variable en estudio,
coligiendo su pertinencia v utilidad.

OBSERVACIONES: Apto para su aplicacion

APROBADO: 51 X MO

Chiclayo, 5 de octubre del 2022

Firma/DNI 16658907
EXPERTO HUELLA
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TITULO DE LA TESIS: Cultura investigativa y produccién intelectual de los docentes investigadores de una universidad de la Regién Lambayeque

Eli UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

FICHA DE VALIDACION POR JUICIO DE EXPERTOS

CRITERIOS DE EVALUACION

w3 RELACION | RELACION [ Lo cion RELACION ENTRE EL
2|z TEMS ENTRE LA ENTRE LA ENTRE EL ITEM Y LA OPCION DE OBSERVACIONES
= & VARIABLEY | DIMENSIONY | |\ oo~ ' o | RESPUESTA (Ver Yio
< | = LA EL EL ITEM instrumento detallado RECOMENDACIONE S
=| B DIMENSION INDICADOR adjunto)
Sl NO Sl NO Sl NO ]| NO
Ha elaborado alguna investigacidn o
20} | estudio que sera publicada en una X X X X
revista de Q1.
Ha elaborado alguna investigacion o
= | 21)| estudio que sera publicada en una X X X X
© revista de Q2.
R Ha elaborado alguna investigacion o
§ £ |22) estydio que sera publicada en una X X X X
o revista de Q3.
E = Ha elaborado alguna investigacion o
5 = |23)] estudio que sera publicada en una X X X X
! £ revista de Q4.
R Ha publicado Conference Proceedings
o | 2 |24)| en alguna revista indexada (Sgopus. o X X X X
€ WaS) /! SciELO.
o Ha publicado algin libro en alguna
25) editorial académica o indexada. X X X X
Participa en la elaboracidn de capitulos
24) | de libros, que posteriormente han sido X X X X
publicados.
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Sus trabajos de investigacion han
derivado a produccion de algdn X
certificado de obtentor, paquete

tecnoldgico o patente de invencién.

27}

Sus investigaciones han sido

28) presentadas para obtener alguna patente X
de modelo de utilidad o certificado de

derecho de autor por software

Con qué frecuencia participa como
29) | investigador asociado, doctoral, post: X
doctoral u otro en proyectos CTI.

Con gué frecuencia participa como

Publicaciones
cientificas y

investigador principal en proyectos CTI

30| . X
incluyendo aquellos desarrollados para
empresas.

Grado y MNombre del Experto: Dra. Patricia Del Rocié Chavarry Isla

Firma del experto: ﬁx THye




INFORME DE VALIDACION DEL INSTRUMENTO

. TITULO DE LA INVESTIGACION:
Cultura investigativa y produccion intelectual de los docentes investipadores de
una universidad de la Region Lambayeque.

. NOMERE DEL INSTRUMENTO:
Cuestionario sobre produccion intelectual de los docentes investipadores de
una universidad de la Region Lambayeque.

. TESISTA
Br. lvan Medardo Morales Chavarry

. DECISION

Después de haber revisado el instrumento de recoleccion de datos, procedio a
validarlo teniendo en cuenta su forma, estructura v profundidad; por tanto,
permitird recoger informacidn concreta v real de la variable en estudio,
coligiendo su pertinencia y utilidad.

OBSERVACIONES: Apto para su aplicacian

APROBADO: 51 | X NO

Chiclayo, 5 de octubre de 2022

Firma/ON! 16656907
EXPERTO HUELLA
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3) Validador 3: Dr. Humberto Ivdn Morales Huaman

EI UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

FICHA DE VALIDACION POR JUICIO DE EXPERTOS

TiITULO DE LA TESIS: Cultura investigativa y produccidn intelectual de los docentes investigadores de una universidad de la Regién Lambayeque

VARIABLE

DIMENSION

TEMS

CRITERIOS DE EVALUACION

RELACIOMN
ENTRE LA
VARIABLE Y LA
DIMEN SION

RELACION
ENTRE LA
DIMEN 510N Y
EL INDICADOR

RELACION
ENTRE EL
INDICADOR Y
EL ITEM

RELACION ENTRE EL ITEM ¥
LA OPCION DE RESPUESTA
(Ver instrumento detallado

adjunto)

Sl

NO

sl

NO

Sl

NO

51

NO

OBSERVACIONES

Y0
RECOMENDACIONES

Cultura Investigativa

-

Formacion Investigativa

1}

Aplica estrategias, herramientas, procedimientos
o recurscs que le ayudan a lograr €l aprendizaje
significativo de sus estudiantes.

X

X

X

X

2}

Recibe un incentivo o metivacion por la
universidad para continuar con su linea de
carrera, es decir, seguir especializandose,
realizande diplomados o estudios de Postgrado.

3}

Participa en eventos como wehinars,
conferencias, capacifacicnes, talleres y oiros
relacionados a su especialidad, crganizados por
la universidad en la que labora u cfras
insfituciones macionales o internacionales.

4}

Participa de los talleres que brinda la biblicteca a
lo largo del ciclo académico (Bisgueda de
informacion, APA, Gestores de referencia,
Herramientas bibliomeétricas para la
investigacion, etc.).

Competencia Investigativa

5}

Realiza estado del arte de manera consecutiva
en su area v temas de especialidad.

&}

Redacta sobre su experiencia investigativa v
buenas practicas docente, para luego realizar
divulgacion cientifica en conversatorios,
videoconferencias, elc.

T}

Con qué frecuencia revisa literatura cientifica
sobre temas de su especialidad.

8}

Suele consultar bases de datos como Broguest,
Ebsce, Jstar, Scopus, Web giscignce, etc. para
buscar informacion de calidad v revisada por
experios sobre temas de su especialidad.
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9)

Hace uso de los recursos v herramientas de
investigacion que la univerzidad pone a su
disposicion como soporte a su labor docente.

100

Al momento de consultar informacion para sus
investigaciones o cursos, usted cita y referencia
commectamente las fuentes de acuerdo a las
normas APA u ofros estilos de citacion.

11

Fomenta en sus estudiantes el uso legal de las
fuentes de informacion que consultan para
elaborar sus frabajos de investigacion.

12)

La universidad otorga reconocimiento a los
docentes por realizar investigacion, generar
conocimiento e innovacion.

13)

Brinda asesorias a estudiantes que estén
elaborando tesis o trabajos de investigacion.

14)

Dicta cursos como “Metodologia de la
investigacion®, “Seminario de tesis”, “Bedaccion
académico-cisniifico” o algln otro curso

relacionado a investigaciéon e innovacion.

15)

Colabora en la erganizacion de talleres sobre
temas de su especialidad para estudiantes o
docentes.

16)

Ha =ido invitado a formar parte del Jurado de
sustentacion de tesis v trabajos de investigacion.

>

>

17

Participa en la elaboracicn de lineas de
investigacion de los programas acadeémicos.

Actividad Investigativa

12)

Presenta investigaciones para ponencias en
eventos nacionales o infermacionales,
independientemente de son fueron aceptadas o
no.

19)

Participa como ponente en algin evento
erganizada por la universidad, u otras
insfituciones macionales o internacicnales.

Grado y Nombre del Experto: Dr. Humberto Ivan Morales Huaman

Firma del experto: . L 'e

63



INFORME DE VALIDACION DEL INSTRUMENTO

1. TITULO DE LA INVESTIGACION:
Cultura investigativa v produccion intelectual de los docentes investigadores
de una universidad de la Region Lambayeque

Z. NOMERE DEL INSTRUMEMNTO:
Cuestionario sobre cultura investigativa de los docentes investigadores de una
universidad de la Region Lambayeque.

3. TESISTA:
Br lvan Medardo Morales Chavarry

4. DECISION
Después de haber revisado el instrumento de recoleccion de datos, procedid a
validarlo teniendo en cuenta su forma, estructura v profundidad; por tanto,
permifira recoger informacion concreta y real de la variable en estudio,
coligiendo su pertinencia v utilidad.

OBSERVACIONES: Apto para su aplicacion

APROBADO: 5l X NO

Chiclayo, 5 de octubre del 2022

Firma/DNIz 43126084
EXPERTO
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TITULO DE LA TESIS: Cultura investigativa y produccién intelectual de los docentes investigadores de una universidad de la Regién Lambayeque

Eli UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

FICHA DE VALIDACION POR JUICIO DE EXPERTOS

CRITERIOS DE EVALUACION

w5 RELACION | RELACION [ o o RELACION ENTRE EL
D> TEME ENTRE LA ENTRE LA ENTRE EL ITEMY LA OPCIONDE | OBSERVACIONES
= | &5 VARIABLE Y | DIMENSION Y | |\ o | RESPUESTA (Ver YiO
< | = LA EL EL ITEM instrumento detallado RECOMENDACIONES
= DIMENSION INDICADOR adjunto)
Sl NO Sl NO Sl NO ]| NO
Ha elaborado alguna investigacidn o
20} | estudio que sera publicada en una X X X X
revista de Q1.
Ha elaborado alguna investigacion o
= | 21| estudic que sera publicada en una X X X X
© revista de Q2.
R Ha elaborado alguna investigacidn o
g £ |22)| estudio que sera publicada en una X X X X
@ | 2 revista de Q3.
E = Ha elaborado alguna investigacion o
5 c |23)| estudio que sera publicada en una X X X X
S = revista de Q4.
R Ha publicade Conference Proceedings
@ | 2 |24)| en alguna revista indexada (Scopus.o X X X X
€ WaS) /! ScELO.
o Ha publicado algdn libro en alguna
25 editorial académica o indexada. X X X X
Participa en la elaboracion de capitulos
26} | de libros, que posteriormente han sido X X X X
publicados.
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27)

Sus trabajos de investigacion han
derivado a produccién de algidn
certificado de obtentor, paquete
tecnoldgico o patente de invencidn.

28)

Sus investigaciones han sido
presentadas para obtener alguna patente
de modelo de utilidad o certificado de
derecho de autor por software

29)

Con qué frecuencia participa comao
investigador asociado, doctoral, post-
doctoral u otro en proyectos CTI.

30y

Publicaciones
cientificas v

Con gue frecuencia participa como
investigador principal en proyectos CTI
incluyende aquellos desarrollados para
empresas.

Grado y Nombre del Experto: Dr. Humberto Ivan Morales Huaman

Firma del experto: : Q n:/
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INFORME DE VALIDACION DEL INSTRUMENTO

. TITULO DE LA INVESTIGACION:
Cultura investigativa y produccion intelectual de los docentes investigadores de
una universidad de la Region Lambayeque.

. NOMBRE DEL INSTRUMENTO:
Cuestionario sobre produccion intelectual de los docentes investigadores de
una universidad de |a Region Lambayeque.

. TESISTA

Br. lwvan Medardo Morales Chavarry

. DECISION

Después de haber revisado el instrumento de recoleccion de datos, procedio a
validarlo teniendo en cuenta su forma, estructura y profundidad; por tanta,
permitira recoger informacion concreta v real de la variable en estudio,
coligiendo su pertinencia v utilidad.

OBSERVACIONES: Apto para su aplicacion

APROBADO: 31 | X NO

Chiclayo, 5 de octubre de 2022

e

e

Firma/DNI- 43126064
EXPERTO
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4) Validador 4: Mg. Luis Roger Ruben Zapatel Arriaga

&Ii UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

FICHA DE VALIDACION POR JUICIO DE EXPERTOS

TITULO DE LA TESIS: Cultura investigativa y produccian intelectual de los docentes investigadores de una universidad de la Regién Lambayeque

VARIABLE

DIMENSION

ITEMS

CRITERIOS DE EVALUACION

RELACION
ENTRE LA
VARIABLE Y LA
DIMEN 510N

RELACION
ENTRE LA
DIMENSION Y
EL INDICADOR

RELACION
ENTRE EL
INDICADOR Y
EL ITEM

RELACION ENTRE EL ITEM Y
LA OPCION DE RESPUESTA
(Ver instrumento detallado

adjunto)

5l

NO

Sl

NO

Sl NO

51

NO

OBSERVACIONES

Y0
RECOMENDACIONES

Cuftura Investigativa

Formacion Investigativa

1}

Aplica estrategias, herramientas, procedimientos
o recurscs que le ayudan a lograr el aprendizaje
significativo de sus estudiantes.

X

X

X

X

2)

Recibe un incentivo o motivacion por la
universidad para continuar con su linea de
carrera, es decir, seguir especializandose,
realizandc diplomados o estudios de Posigrado.

3}

Parlicipa en eventos como wehinars,
conferencias, capacitaciones, talleres vy ofros
relacionados a su especialidad, organizados por
la universidad en la que labeora u ofras
instituciones macionales o internacionales.

4)

Participa de los talleres que brinda la biblicteca a
lo largo del ciclo académico (Bdsqueda de
informacion, APA, Gestores de referencia,
Herramientas bibliomeétricas para la
investigacion, etc.).

>

>

b

>

Competencia Investigativa

3}

Realiza estado del arte de manera consecutiva
en su area v temas de especialidad.

&)

Redacta sobre su experiencia invesfigativa v
buenas practicas docente, para luego realizar
divulgacion cientifica en conversatorios,
videoconferencias, etc.

T}

Con qué frecuencia revisa literatura cientifica
sobre femas de su especialidad.

8}

Suele consultar bases de datos como Broguest,
Ebsco, Jstor. Scopus, Web of scignce, etc. para
buscar informacion de calidad vy revisada por
experfos sobre temas de su especialidad.

oo oM X

X (x| X X

> x| x| X

XX XX
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9}

Hace uso de los recursos y herramientas de
investigacion que la universidad pone a su
disposicion como soporfe a su labor docente.

10)

Al momento de consultar informacion para sus
investigaciones o cursos, usted cita y referencia
commectamente las fuentes de acuerdo a las
normas APA u ofros estilos de citacion.

11)

Fomenta en sus estudiantes el uso legal de las
fuentes de informacion gue consultan para
elaborar sus frabajos de investigacion.

12}

La universidad octorga reconocimiento a los
docentes por realizar investigacion, generar
conocimiento e innovacion.

13}

Brinda asesorias a estudiantes que estén
elaborando tesis o trabajos de investigacion.

14)

Dicta cursos como “Metodologia de la
investigacion®, “Seminario de tesis”, “Redaccian
academico-cientifico” o algin otro curso

relacionado a investigacion e innovacion.

15)

Colabora en la organizacion de talleres sobre
temas de su especialidad para estudiantes o
docentes.

1)

Ha sido invitado a formar parte del Jurado de

sustentacion de tesis v trabajos de investigacion.

17}

>

>

>

Participa en la elaboracion de lineas de
investigacion de los programas académicos.

>

>

>

Actividad Investigativa

13}

Presenta investigaciones para ponencias en
eventos nacionales o intfermacionales,
independientemente de son fueron aceptadas o
no.

I - -

19)

Participa como ponente en algun evento
crganizada por la universidad, u otras
instituciones nacionales o internacionales.

Grado y Nombre del Experto: Mg. Luis Roger Buben, Zapatel Amiaga

Firma del experto:

LUIS ROGER RUBEN

COETPE M- 315

TEL
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INFORME DE VALIDACION DEL INSTRUMENTO

1. TITULO DE LA INVESTIGACION:
Cultura investigativa y produccion intelectual de los docentes investigadores
de una universidad de la Region Lambayeque

2. NOMBRE DEL INSTRUMENTO:
Cuesfionario sobre cultura investigativa de los docentes investigadores de una
universidad de la Region Lambayeque.

J. TESISTA:
Br lvan Medardo Morales Chavarry

4. DECISION
Después de haber revisado el instrumento de recoleccion de datos, procedio a
validario teniendo en cuenta su forma, estructura v profundidad; por tanto,
permitira recoger informacion concreta v real de la variable en estudio,
coligiendo su pertinencia y utilidad.

OBSERVACIONES: Apto para su aplicacion

APROBADO: 5l X NO

Chiclayo, 5 de octubre del 2022

iy .

oy
i oI

16786167
MDU MG Luis Roger Suben Zapatel,

Armiaga
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Eli UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

FICHA DE VALIDACION POR JUICIO DE EXPERTOS

TITULO DE LA TESIS: Cultura investigativa y produccién intelectual de los docentes investigadores de una universidad de la Regién Lambayeque

CRITERIOS DE EVALUACION

w3 RELACION | RELACION [ o o | RELACION ENTRE EL
o= TEMS ENTRE LA ENTRE LA ENTRE EL ITEMY LA OPCIONDE | OBSERVACIONES
=& VARIABLEY | DIMENSIONY | -~ /'~ o |  RESPUESTA (Ver Y10
= | = LA EL : instrumento detallado | RECOMENDACIONES
>| & DIMENSION | INDICADOR EL ITEM adjunto)
Sl NO Sl NO Sl NO ]| NO
Ha elaborado alguna investigacidn o
20) | estudio que sera publicada en una X X X X
revista de Q1.
Ha elaborado alguna investigacidn o
£ | 21)| estudio que sera publicada en una X X X X
© revista de Q2.
= Ha elaborado alguna investigacidn o
g £ | 22)| estudio que sera publicada en una X X X X
- F} .
T | 2 revista de Q3.
E = Ha elaborado alguna investigacidn o
S = | 23)| estudio que sera publicada en una X X X X
S £ revista de Q4.
2| 8 o Foputcnse covbrme Pt | [ || X
| 2 en alguna revista indexada 0
ﬁ y:.jgﬁjg / SCiELO.
o Ha publicado algun libro en alguna
) editorial académica o indexada. X X X X
Participa en la elaboracion de capitulos
28) | de libros, que posteriormente han sido X X X X
publicados.
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27)

Sus trabajos de investigacidn han
derivado a produccion de algin
certificado de obtentor, paquete
tecnolagico o patente de invencion.

28)

Sus investigaciones han sido
presentadas para obtener alguna patente
de modelo de utilidad o ceriificado de
derecho de autor por software

29)

Con qué frecuencia participa como
investigador asociado, doctoral, post-
doctoral u otro en proyectos CTIL

Publicaciones
cientificas y

30

Con qué frecuencia participa como
investigador principal en proyectos CTI
incluyendo aquellos desarrollados para
Empresas.

Grado y Nombre del Experto: Mg. Luis Roger Rubén Zapatel Armiaga

Fi del rto: .-2%:..’:;.. Z: }{? /
irma del experto 2 £m&

Luis RUBEN
UCERCIADO E8 ESTADISTIC A
COEMPE N 213
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INFORME DE VALIDACION DEL INSTRUMENTO

1. TITULO DE LA INVESTIGACION:
Cultura investigativa y produccion intelectual de los docentes investigadores de
una universidad de la Region Lambayeque.

2. NOMERE DEL INSTRUMENTO:
Cuestionario sobre produccion intelectual de los docentes investigadores de
una universidad de la Region Lambayeque.

3. TESISTA
Br. lvan Medardo Morales Chavarry

4. DECISION
Después de haber revisado el instrumento de recoleccion de datos, procedio a
validarlo teniendo en cuenta su forma, estructura v profundidad; por tanto,
permitira recoger informacion concreta v real de la variable en estudio,
coligiendo su pertinencia y utilidad.

DBSERVACIONES: Apto para su aplicacion

APROBADO: 51 | X NO

Chiclayo, 5 de octubre de 2022

16768167 i

MOU MG Luis Roger Guien Zangie! Ariaga
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Anexo 6: Confiabilidad de los instrumentos

Segun George y Mallery, sugiere las recomendaciones siguientes para
evaluar e interpretar el coeficiente de Cronbach, segun las siguientes escalas:
> 0.9 es Excelente
> 0.8 es Bueno
> 0.7 es Aceptable
> 0.6 Cuestionable
> 0.5 es pobre

< 0.5 es Inaceptable
Este analisis se realiz6 mediante el programa SPSS V25, tanto para la variable
cultura investigativa el cual contiene 19 items y produccién intelectual con 11 items,

obteniendo datos, donde a 22 docentes se les interrogo.

Tabla . Confiabilidad de las variables a través del coeficiente Alfa de Cronbach

Variable Alfa de N de
Cronbach elementos
Cultura Investigativa 0.807 19
Produccién intelectual 0.843 11

Nota: Elaboracién propia

A los valores obtenidos y segun las recomendaciones de interpretacion, las dos

variables nos hablan de un nexo “BUENO”

76



!
EI' UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

Declaratoria de Autenticidad del Asesor

Yo, Luis Arturo Montenegro Camacho, docente de la Escuela de posgrado y
Programa académico de Maestria en Educacion con mencion en Docencia y
Gestion Educativa de la Universidad César Vallejo filial Chiclayo, asesor (a) del
Trabajo de Investigacion / Tesis titulada:

“Cultura investigativa y produccion intelectual de los docentes
investigadores de una universidad de la Region Lambayeque” del autor
Morales Chavarry Ivan Medardo, constato que la investigacion tiene un
indice de similitud de 19.00%, verificable en el reporte de originalidad del
programa Turnitin, el cual ha sido realizado sin filtros, ni exclusiones.

He revisado dicho reporte y concluyo que cada una de las coincidencias
detectadas no constituyen plagio. A mi leal saber y entender el trabajo de
investigacion / tesis cumple con todas las normas para el uso de citas y
referencias establecidas por la Universidad César Vallejo.

En tal sentido asumo la responsabilidad que corresponda ante cualquier
falsedad, ocultamiento u omision tanto de los documentos como de informacién
aportada, por lo cual me someto a lo dispuesto en las normas académicas

vigentes de la Universidad César Vallejo.

Lugar y fecha, Pimentel, 23 de febrero 2023

Apellidos y Nombres del Asesor: Dr. Luis Arturo Montenegro
Camacho
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