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Resumen
La tesis tuvo como objetivo proponer un redisefo estructural de una Motokar Honda
teniendo como base los riesgos ergonomicos. Fue una investigacion de tipo
descriptiva-propositiva, disefio no experimental, poblacion infinita y una muestra de
68 conductores de mototaxi Motokar Honda. Para la recoleccion de datos se utilizd
como técnicas; la encuesta, observacion y analisis documental, y como
instrumentos; el cuestionario, la Matriz de Evaluacion de Riesgos Ergondmicos
(Metodologia RULA), La Matriz Morfologica y una hoja de costos. Este estudio se
realiz6 en la cuidad de Talara, obteniendo como resultados que los conductores en
su mayoria son de género masculino, su rango de edad va de 29 a 39 afios y vienen
desempeiiando su labor de 10 a 15 afios: a su vez, analizando las posturas del lado
derecho de los conductores en estudio se obtuvo que el nivel de actuacion en que
se encuentran fue de nivel 3 y nivel 2. También, se identificaron las especificaciones
y componentes para el nuevo disefio del asiento y espaldar del chofer, el cual tuvo
un costo de S/ 217.00 soles. Se concluyé que los choferes de mototaxi al utilizar su
trasporte estdn expuestos a riesgos ergondémicos, ya que adoptan posturas

inadecuadas causando malestares musculoesqueléticos.

Palabras clave: Redisefo, asiento, espaldar, metodologia RULA, riesgos

ergonémicos.
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Abstract
The objective of the thesis was to propose a structural redesign of a Honda Motokar
based on ergonomic risks. It was a descriptive-propositive investigation, non-
experimental design, infinite population and a sample of 68 Motokar Honda
motorcycle taxi drivers. For data collection techniques were used; the survey,
observation and documentary analysis, and as instruments; the questionnaire, the
Ergonomic Risk Assessment Matrix (RULA Methodology), the Morphological Matrix
and a cost sheet. This study was carried out in the city of Talara, obtaining as results
that the drivers are mostly male, their age range is from 29 to 39 years and they
have been working for 10 to 15 years: in turn, analyzing the postures of the right
side of the drivers under study, it was obtained that the level of performance in which
they are found was level 3 and level 2. Likewise, the specifications and components
for the new design of the driver's seat and backrest were identified, It had a cost of
S/ 217.00 soles. It was concluded that motorcycle taxi drivers when using their
means of transport are exposed to ergonomic risks, since they adopt inappropriate

postures causing musculoskeletal discomfort.

Keywords: Redesign, seat, backrest, RULA methodology, ergonomic risks.
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l. INTRODUCCION
(Martinez, 2022) mencion6 que entre los riesgos ergondmicos de los choferes en
su lugar de trabajo no solo afectan su salud, también las horas en posicion sentada,
la adopcion de posturas inadecuadas, aumentando la fatiga fisica y es muy
probable que se realice un accidente. Lo que causa dolores o calambres en sus
articulaciones, problemas circulatorios, problemas en la espalda, entre otros, lo que

pueden perjudicar con el tiempo.

Segun la (Asociacion Automtriz del Pera, 2021); manifesté que, de acuerdo al
sondeo elaborado por INEI, en el Peru en la posicion de mototaxis aumento a 6.8%,
lo que significd un incremento de 0.6 puntos porcentuales; en el sector urbano
incremento de 6.8% a 7.4% y en la zona rural la tenencia de mototaxis llegé a 4.9%

respecto al tercer trimestre del afio 2020.

De acuerdo al (Plan Maestro de Movilidad Urbana Sostenible de la Provincia de
Piura, 2019), se indic6 que el medio de transporte mas utilizado es la mototaxi con
un 21% de aceptacién en la provincia de Piura; esto se ha debido a que brinda un
servicio asequible y de facil accesibilidad en zonas donde es el dificil encontrar un
medio de transporte, asimismo es una fuente de empleo y de facil adquisicion.

A nivel regional; en la provincia de Talara, se aplicd una encuesta a 20 choferes de
mototaxi, se observo que los choferes mayormente fueron del género masculino,
su edad estuvo en un intervalo de 20 afios a 50 afios teniendo como principal fuente
de trabajo este medio de transporte independiente (Motokar), el tiempo que vienen
conduciendo fue en promedio de 14 afios, por lo que han presentado sintomas y

malestares en la zona lumbar, hombros, rodillas y cuello. (Anexo 04)

Esto ha sucedido debido a que el medio de transporte en el que laboran dia a dia
los mototaxistas se ha introducido con éxito al mercado en un unico disefio. Los
choferes de mototaxi realizan su labor la mayor parte del tiempo sentados (postura
frecuente) y a su vez adoptando posturas inadecuadas; presentando malestares
musculo-esqueléticos y riesgos ergonomicos. Asimismo, el asiento del chofer es
del modelo tradicional con un recubrimiento de cuerina, debajo de este se encontré

el motor y al momento de realizar la accion de encender el vehiculo, este



sobrecalienta causando enfermedades a la piel (alergias, escaldaduras), asi
mismo, el espaldar del asiento solo cubre una parte de la espalda del chofer, lo que
ha estado causando dolores en la espalda alta, espalda baja y cuello, lo que con el

trascurrir del tiempo podria provocarle dafios o lesiones musculo-esqueléticas.

Si es que no se tienen en cuenta las medidas y estudios apropiados para dar
solucion a esta problematica que repercute en la salud fisica, lo que puede traer un
gasto adicional en medicamentos y consultas médicas a corto o largo plazo de los

choferes.

Para controlar y mejorar esta situacion se ha propuesto realizar una evaluacion
ergondmica de las posturas que adopta el chofer al momento de conducir su medio
de trasporte, para mejorar su bienestar fisico y su seguridad por lo que se plante6
realizar una propuesta para el redisefio estructural de una trimovil Motokar Honda

teniendo como base los riesgos ergonémicos.

Como formulacion del problema; se tuvo como problema general ¢ Cual seria la
propuesta para redisefiar una Motokar Honda en base a riesgos ergondmicos? y
como problemas especificos; ¢ Cual seré el tipo de informacién para identificar los
riesgos ergondémicos para el redisefio estructural de una Motokar Honda?, ¢, Cuales
son las especificaciones y componentes para el redisefio estructural de una
Motokar Honda teniendo como base los riesgos ergonémicos?, ¢ Cuéles son los
costos de la propuesta?

El proyecto de investigacion se justificoO basdndose en la identificacion de atributos
fisicos de una MOTOKAR HONDA, ya que el conductor ha sentido diversas
molestias musculo- esqueléticas lo que ha perjudicado su bienestar fisico, por ello
la presente investigacion se justificd en el contexto tedrico, ya que los conceptos
mencionados en las teorias relacionadas fueron tomados de fuentes bibliograficas
validas y confiables donde se realizO las interpretaciones necesarias para el
estudio, ademas se justificé en el contexto practico, evaluando los riesgos
ergondmicos con la metodologia RULA través de fotografias y observando de
manera directa las extremidades superiores e inferiores del chofer como son;
brazos, antebrazos, mufiecas, tronco, cuello y piernas, identificando el nivel de

severidad; evitando la aparicion de lesiones musculo-esqueléticas para



posteriormente tomar medidas preventivas, ademas se disefié un nuevo prototipo
el cual benefici6 al conductor de la mototaxi, evitando en este molestias o

enfermedades y asi mejorando su calidad de vida.

En los objetivos se consideré como objetivo general, proponer un redisefio
estructural de una Motokar Honda teniendo como base los riesgos ergonémicos y
como objetivos Especificos; seleccionar la informacioén e identificar los riesgos
ergonomicos para el redisefio estructural de una Motokar Honda, identificar las
especificaciones y componentes para el redisefio estructural de una Motokar Honda
teniendo como base los riesgos ergonomicos y determinar el costo de la propuesta.



ll.  MARCO TEORICO
Se han considerado antecedentes a nivel Internacional, Nacional y Local. Asi como
menciono (Cortes, 2021), en su trabajo de Grado titulado “Analisis ergonémico para
conductores de buses y busetas de servicio publico de la Cooperativa de transporte
de Tenjo COOTRANSTENJO” de la Corporacion Universitaria Minuto de Dios. Se
consider6 como objetivo especifico realizar un andlisis del puesto de trabajo
empleando la metodologia RULA. Se considerd una poblacién de 69 conductores
de buses y busetas tomando una muestra de 12, de tipo cuantitativa-descriptiva,
utilizando instrumentos como encuestas, metodologias ergondémicas (RULA),
comunicaciéon por WhatsApp y videos. Se tuvo como resultados, que la edad de los
conductores fue de 31 a 66 afios; asimismo con la utilizacion de la metodologia
RULA se obtuvo que el nivel de actuacion es 3 y las molestias mas frecuentes se
presentan en la region dorsal en un 25%, en los miembros superiores (brazos y

mufiecas) e inferiores (rodillas).

(Urquizo, 2020), en su tesis titulada “Aplicacion de los métodos OWAS, RULA para
la evaluacidon de las posturas de trabajo de los operadores de volquete en CYM
Vizcarra S.A.C” de la Universidad Nacional de San Agustin de Arequipa. Se tuvo
como objetivo especifico; analizar las posturas de los operadores de volquete
durante el trabajo aplicando el método RULA. El estudio se caracteriz6 por ser
descriptivo, exploratorio y transversal, teniendo una poblacion de 20 operadores de
volquete y una muestra de 17 operadores, utilizando el cuestionario y la
metodologia Rula. Se lleg6 al resultado que al aplicar la Metodologia RULA, donde
se evaluaron 51 posturas de los 17 operadores de volquete, se obtuvo que 40
alcanzaron un puntaje de 5y 6 con Nivel de riesgo 3 (corregir la postura lo antes
posible) y 9 con un puntaje de 7 y 8 con un Nivel de accién 4 (corregir la postura de
manera inmediata). Y de acuerdo al cuestionario de sintomas musculoesqueléticos
se obtuvo que 76% de los operadores no tienen conocimiento acerca de las

enfermedades musculoesqueléticas, el 53% presentd dolores de espalda.

(Intriago, 2018), en su Proyecto Técnico previo a la obtencion del titulo profesional
titulado “Disefio ergondmico, construccion de un asiento para un prototipo de auto
eléctrico Biplaza UTA-CIM1 de la Universidad Técnicas de Ambato. Teniendo como

objetivo disefiar ergondmicamente el asiento y elegir el material a utilizar. Teniendo



como resultados que para la seleccion de las 3 alternativas se considerd los
criterios de costo, funcionalidad, ergonomia y que las especificaciones técnicas del
asiento fueron de un alto de 955mm, ancho de 392mm, con un espaldar lumbar-
dorsal-cervical. Los costos para la elaboracion del tapizado del asiento fueron de
S/ 200.

(Manoto et al., 2016) en su tesis de grado titulada “Disefio y construccion de un
asiento ergondémico en fibra natural aplicado a un vehiculo de competencia tipo
férmula SAE para la Espoch” de la Escuela Superior Politécnica de Chimborazo-
Ecuador. Teniendo como objetivo realizar el disefio del asiento que brinde confort
y construir el asiento utilizando materiales compuestos. Se tuvo como resultados,
gue para la realizacion del asiento se realizé una estructura de molde de madera,
se rellend con tipo de espuma poliuretano obteniendo una forma ergonémica y
luego se cubre con varias capas de yeso, se recubre con una capa de cera
antiadherente, se coloca 02 capas de fibra de cabuya (refuerzo), para finalizar se
corta a la forma final del disefio del asiento y se procedié a pintar en la parte

posterior de color azul y en la parte interior de color blanco manteniendo la estética.

(Chérrez et al.,, 2015). En su tesis de grado titulado “Disefio y Construccion
ergonémico de un prototipo de asiento de una Motocicleta de 125cc de cuatro
tiempos tipo Scooter” de la Escuela Superior Politécnica de Chimborazo-Ecuador.
Teniendo como objetivo; disefar, construir de forma ergondmica un prototipo del
asiento de una motocicleta de 125cc. Para elegir el disefio que se adapte al
conductor ecuatoriano se considero la variable ergonémica y se realizé un analisis
de las alternativas propuestas y el que cumpla con los requerimientos previstos,
asimismo, se realizd el modelado final del asiento para el chofer y 1 usuario con la
ayuda de un software. Llegando a la conclusién que en la variable ergonomia se
considerd utilizar en el asiento una superficie en S ya que el conductor adopta una
postura comoda al momento de conducir, reduce el deslizamiento al momento de
frenar o de arranque brusco y dolores musculares; y en la zona lumbar se considero
un apoyo, descansando la parte baja de la espalda. En cuanto a medidas del
asiento total se considero un largo de 653mm, ancho de 104mm (posterior) y
88mm(adelante) y un espacio central de 150mm y el respaldar del asiento del



conductor con un largo de 230mm, un ancho de 70mm y alto de 90mm. Los costos

totales para la fabricacién del prototipo fueron de $50.

(Chang et al., 2021), en su tesis titulada “Asociacion entre la adecuacién a las
dimensiones del asiento y el dolor lumbar en choferes” de la Universidad Peruana
de Ciencias Aplicadas-Lima. Teniendo como objetivo; determinar si existe
asociacion entre las dimensiones y el dolor lumbar. La tesis fue observacional, de
tipo trasversal, teniendo como poblacion a 85 choferes de género masculino de la
Empresa de trasportes ETS Mdltiples S.A. de la ciudad de Barranca, se utilizd6 como
instrumento la encuesta. Se tuvo como resultados que del total de la muestra el
66% presentd dolor lumbar, el 32% utilizé6 un accesorio para el asiento, el 100%
presentd dolor lumbar cuando la altura del asiento es inadecuada y mas del 70%
tiene asientos con altura y anchos no adecuados. Llegando a la conclusién que las
dimensiones de la altura y el ancho del asiento estan asociadas al dolor lumbar en
los choferes.

Se consideré mencionar las siguientes teorias relacionadas;

De acuerdo al (CEUPE, 2020), definié al término ergonomia como la ciencia que
estudia la interaccion del hombre y la maquina con las diversas caracteristicas,
limitaciones y necesidades en un ambiente laboral; buscando optimizar la eficacia,
la seguridad y el confort para poder llegar a un alto nivel de productividad y

minimizar el cansancio y el indice de accidentes en el colaborador.

Segun el (INSHT), mencioné que los principales objetivos de la disciplina es
seleccionar la técnica que se adecue al objeto de estudio, inspeccionar el entorno
laboral, identificar los riesgos de fatiga fisicos y/o mentales, analizar los puestos de
trabajo para poder determinar objetivos y beneficiar al trabajador en la realizacién

de su tarea y en el ambiente de su puesto de trabajo.

(CENEA, 2022) considero al riesgo ergondémico como aquel riesgo disergonémico
0 aquel riesgo que es originado cuando se carece de una correcta ergonomia en el
centro laboral, hay probabilidad de presentar trastornos musculo-esqueléticos,

produciendo dafos a la salud.



(Secretaria de Salud Laboral y Desarrollo Territorial, 2020) manifesté que los
principales riesgos ergondmicos; los trastornos musculoesqueléticos laborales, son
un conjunto de lesiones de los musculos, nervios, otros; causados por el trabajo y
producidos por la adopcion de exceso de fuerza, posturas inadecuadas,
movimientos repetitivos 0 manipulaciéon de cargas. Ademas, provocan un costo
econdémico adicional a las empresas, ya que dificultan la jornada laboral lo que

provoca descansos por enfermedad o incapacidad temporal del trabajador.

(Division of workers’ Compensation, 2021), mencion6 que un equipo disefiado
ergonémicamente, brinda y resguarda al trabajador de los trastornos musculo-
esqueléticos, asimismo, se pueden incluir disefios que se adapten a las superficies
de trabajo y sean ajustables para satisfacer las necesidades de altura del

trabajador.

(TOULOUSE, 2022) manifesté que el disefio de un producto se basa en el disefio
de una variedad de productos, servicios y conceptos que incluyen bienes de
consumo Yy sus aplicaciones. Asimismo, disefiar es pensar antes de llevar a definir
a su forma fisica para poder responder a las distintas necesidades de los usuarios,
ya que un producto bien disefiado beneficia al productor y al consumidor. El disefio
es una disciplina integral y una herramienta estratégica, lo que permite mejorar la

rentabilidad y por ende incrementa la competitividad con las demas organizaciones.

(Roa, 2017) indicé que el disefio estructural es una disciplina que configura objetos,
el cual cumplen con funciones practicas, estéticas, y con procesos industriales. Es
decir, se realiza a partir de un balance entre las funciones que cumple un material
de acuerdo a sus caracteristicas naturales, sus capacidades mecanicas, ya que se
esta definiendo la forma del producto y su diferenciacion de los demas.

(Lopez et al.,, 2019) manifestaron que el redisefio de un producto se basa en
planear, hacer y ejecutar a partir de objetos ya existentes, para tomarlos como un
antecedente y asi elaborar una nueva trasformacion del producto, donde se
potencia algunas propiedades, caracteristicas y ofrecer al usuario una nueva

propuesta.

(Secretaria de Salud Laboral, 2016), manifestd que la metodologia Rapid Upper
Limb Assessment - RULA, se desarrollo en el afio 1993 por el Dr. Lyn McAtamney



y el profesor E. Nigel Corlett de la Universidad de Nottingham - Inglaterra. Se
evallan los factores a la exposicion de posturas, fuerzay tipo de actividad muscular

de acuerdo al riesgo de lesion que se presenten.

Segun (Naranjo et al., 2020); expuso que la técnica de evaluacién ergonémica-
método RULA, ha permitido realizar una evaluacion rapida de los trastornos
musculo- esqueléticos mediante la observacion directa de las posturas adoptadas
por el colaborador durante la realizacion de su actividad tanto de las extremidades
superiores e inferiores durante varios intervalos de tiempo para luego dar una
puntuacion. Este método se divide en dos grupos: Grupo A (brazo, antebrazo y

mufieca) y Grupo B (tronco, cuello y piernas).

En el Grupo A se evaluo el brazo, antebrazo y mufieca. En el brazo se midi6 el
angulo que se form6 con respecto al tronco, para luego obtener una puntuacion:
+1: extension (desde 20°), flexion (hasta 20°); +2: extension (mayor de 20°) o flexién
de 20°a 45°; +3: flexion de 45°a 90°; +4: flexion mayor a 90°); asimismo, las 4
puntuaciones anteriores pueden aumentar o disminuir si se considerd que el

hombro esta levantado (+1), o si el trabajador esta apoyado (-1).

En el antebrazo las puntuaciones se obtuvieron en funcién de la flexion del
antebrazo: +1: flexion (60°- 100°); +2: flexion (menos de 60° y mas de 100°),
ademas se considerd incrementar una puntuacién +1 cuando el antebrazo esta
cruzando la parte media del cuerpo de forma vertical hacia el exterior del lateral del

tronco.

En la mufieca las puntuaciones se obtuvieron de acuerdo a las diversas flexiones:
+1: posicidn neutral con respecto a la flexién; +2: si la mufieca esta flexionada o
extendida 0° y 15°; +3: flexiébn o extension superior a 15°; asimismo, se consideré
incrementar una puntuacién +1 si la mufieca estuvo en el rango medio de giro y +2

estuvo girada proxima al rango final de giro.

En el Grupo B se evalud la zona del cuello, tronco y piernas. En el cuello, las
puntuaciones se obtuvieron de acuerdo al grado de flexion y extension: +1: flexion
de 0° a 10°; +2: flexiéon de 10° y 20°; +3: flexibn mayor de 20°; +4: si se esta
extendido, también, se considerd incrementar una puntuacion +1 si el cuello esta

girado o si esta inclinado.



En el tronco se evalud si el trabajador ha realizado su labor sentado o de pie: +1:
de pie tronco recto o sentado formando un angulo de 90°; +2: con flexion de 0° a
20°; +3: flexion de 20° a 60°; +4: flexibn mayor a 60°, ademas, se considerd una
puntuacion de +1 cuando el trabajador presenta torsion o inclinacion lateral del

tronco.

En las piernas, las puntuaciones se obtuvieron a partir de la distribucion del peso y
la posicidén sentado o de pie: +1: si se esta sentado, con los pies y las piernas firmes;
+1: si se esta de pie con el peso distribuido y con el espacio adecuado para poder
variar de posicion; +2: si los pies no estdn apoyados en una zona firme o si el peso

no esta bien distribuido.

Luego, que se ha obtenido las puntuaciones del brazo, antebrazo y mufieca; se
obtuvo la puntuacién final Grupo A. Asimismo, después que se ha obtenido las

puntuaciones del cuello, tronco y piernas; se obtuvo la puntuacién final Grupo B.

Si se han ejercido actividad muscular, se consideré las siguientes puntuaciones:
+0: actividad poco frecuente y de corta duracion; +1: si la postura es estética o si

sucede la accién de 4veces/min o mas.

Si se ha ejercido carga o fuerza, se consideroé las siguientes puntuaciones: +0: no
hay resistencia, carga o fuerza menor a 2Kg; +1: entre 2 Kg y 10 Kg y se levanta
de manera intermitente; +2: entre 2 Kg y 10 Kg o mas de 10 Kg y es estatica o
repetitiva; +3: mas de 10 Kg y es estatica o repetitiva 0 si se producen golpes o

fuerza repentina.

Una vez obtenidos los puntajes de las fuerzas ejercidas y de la actividad muscular,
se procede a sumar los puntajes finales en el Grupo A y Grupo B, donde se lleg6 a
tener 2 nuevas puntuaciones, las cuales se llamaron (puntuacién C y D). Con las
nuevas puntuaciones, se tendra la puntuacion general para la actividad analizada
(si esta entre 1 y 7) mientras mas elevado sea el valor se consideré mayor riesgo

de lesion.

Luego de haber obtenido la puntuacion final, se evalud los cuatro niveles de
actuacion, donde permitio identificar el nivel de riesgo que se encuentra expuesto

el trabajador, para asi tomar las medidas necesarias para su rapida solucion. Se



consideraron los siguientes niveles y puntuaciones: 1 (de 1 a 2); 2 (de 3 a 4); 3 (de
5a6)y4(de?7).

(Levinton, 2021) manifestd que el analisis morfolégico fue desarrollado por el
astronomo Fritz Zwicky en el afio 1969, astronomo del California Institute of
Technology (Caltech); es una técnica analitica-combinatoria de ideas creativas
basadas en la descomposicidén de un problema o concepto de su estado actual por

medio de una matriz.

(Selva et al., 2018) manifestd que esta técnica de creatividad se basa en 3 fases;
siendo la primera el analisis que consiste en elegir el problema o situacion a
resolver, se analizan los pardmetros propuestos y las posibles alternativas; en la
segunda fase permite realizar multiples combinaciones obteniendo un producto
morfologico y en la tercera fase se realiza la busqueda morfologica en donde se
analiza las combinaciones y las posibilidades novedosas ya sea al azar o mediante
enumeracion ordenada. Se debe considerar que el valor obtenido de las variantes
no debe ser alto ya que es imposible de manejar y se eliminen combinaciones

inviables.

(Instituto Vasco de Creatividad aplicada a la Formacion Profesional, 2020) indico
gue este método de combinacion y andlisis posee ventajas competitivas tanto para
nuevos productos como para modificar los ya existentes; resaltando su analisis
sistemético, su versatilidad en la practica, la variedad de combinaciones, explorar

la imaginacién, asi como nuevos conocimientos a favor de la investigacion.
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. METODOLOGIA
3.1. Tipoy disefio de investigacion
La investigacion fue no experimental, porque no se pretendié manipular la variable,
por lo que se baso en teorias las cuales estan sustentados con autores y fuentes
confiables. Segun (Gomez, 2017) el disefio de investigacion se define como un
conjunto de métodos y procedimientos los cuales se utilizan para analizar las
variables que se especifican en la investigacion. Es considerado disefio no
experimental ya que no se realiza la manipulacion de una de las variables, solo se
centra en la observacion del fenbmeno a estudiar en su contexto natural para luego

analizarlos.

La investigacién fue descriptiva, ya que solo se realizdé una observacién directa de
las posturas adoptadas por el conductor del mototaxi Motokar Honda y se realizé
una evaluacion rapida mediante la metodologia RULA. Para (Sabino, 2017) el
estudio de tipo descriptivo permite identificar, diagnosticar y describir las
caracteristicas de diversas situaciones, objetos, procesos, lugares en estudio para

su respectivo analisis.

Asimismo; fue propositiva, ya que se elabord una propuesta para el redisefio
estructural de la Motokar Honda y asi mejorar las condiciones ergonémicas del
conductor. (Estela, 2020) la investigacion propositiva indica como deberia de ser

las cosas para poder alcanzar un fin.

3.2. Variables y operacionalizacién

Variable independiente: Redisefio estructural
Variable dependiente: riesgos ergonémicos.

3.3. Poblacién, muestray muestreo
La poblacién que se considero6 fue infinita, ya que se desconocio la cantidad de
elementos a estudiar. (Condori, 2020) menciondé que la poblacion infinita es
imposible de medir, el cual presenta diversos objetos, individuos o situaciones

desconocidos y hay ausencia de un registro de documentos.

De acuerdo a formula de poblacién infinita, se obtuvo que la muestra en estudio fue

de 68 choferes de Motokar Honda. (Metodologia de la Investigacion: Introduccion
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a los tipos de muestreo, 2019) considerd a la muestra como el subconjunto de la
poblacién del lugar en donde se efectud la investigacion, para que sea legal debe

tener caracteristicas relevantes de dicha poblacion.

Muestreo por conveniencia, ya que se eligié a quienes encuestar. (The research
protocol Ill. Study population, 2016) el muestreo por conveniencia o intencional, se
fundamento en la seleccion por el sistema no aleatorio de una muestra, es decir
poseen particularidades semejantes a las de la poblacion objetivo, ademas puede

seleccionarse los individuos de la poblacion de manera directa.

Tabla 1. Poblacion, muestra y muestreo
INDICADOR POBLACION MUESTRA MUESTREO
Infinita (Mototaxistas de 68 Por

Porcentaje de encuestados por edad

MOTOKAR HONDA)

mototaxistas

conveniencia

Porcentaje de encuestados por
género

Infinita (Mototaxistas de
MOTOKAR HONDA)

68
mototaxistas

Por
conveniencia

Porcentaje de encuestados por
tiempo de trabajo

Infinita (Mototaxistas de
MOTOKAR HONDA)

68
mototaxistas

Por
conveniencia

Nivel de riesgo ergonémico

Infinita (Mototaxistas de
MOTOKAR HONDA)

68
mototaxistas

Por
conveniencia

Modelo de asiento por alternativa Prototipo No hay No hay
muestra muestreo
Modelo de espaldar por alternativa Prototipo No hay No hay
muestra muestreo
Costos directos Prototipo No hay No hay
muestra muestreo
Costos indirectos Prototipo No hay No hay
muestra muestreo

Fuente: Elaboracion propia

3.4. Técnicas e instrumentos de recoleccidn de datos
(L6pez, 2016) considerd que la utilizacion de técnicas sirve para medir informacion,
cabe destacar las mas frecuente en el ambito académico, siendo; la encuesta, su

ejecucion se realiza a través del cuestionario, dirigido a personas que brindan su
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punto de vista acerca de un determinado tema; la observacion directa, el
investigador obtiene la informacion necesaria de manera directa del sujeto o de la

poblacion en estudio; y el analisis documental, que en este paso del proceso se da

la revision obtener datos y posteriormente los resultados.

Tabla 2. Técnicas e instrumentos

INDICADOR

TECNICA

INSTRUMENTO

Porcentaje de encuestados por edad

Encuesta

Cuestionario
Anexo 05-A

Porcentaje de encuestados por género

Encuesta

Cuestionario
Anexo 05-A

Porcentaje de encuestados por tiempo de
trabajo

Encuesta

Cuestionario
Anexo 05-A

Nivel de riesgo ergonémico

Observacion

Matriz de Evaluacion
de Riesgos
Ergondmicos-Método
RULA
Anexo 05-B

Modelo de asiento por alternativa

Andlisis documental

Plantilla de Matriz
Morfoldgica
Anexo 05-C

Modelo de espaldar por alternativa

Andlisis documental

Plantilla de Matriz
Morfoldgica
Anexo 05-C

Costos directos

Andlisis documental

Hoja de Costos de la
propuesta
Anexo 05-D

Costos indirectos

Andlisis documental

Hoja de Costos de la
propuesta
Anexo 05-D

Fuente: Elaboracion propia

3.5. Procedimientos
Para dar cumplimiento al primer objetivo; se procedié a completar el cuestionario
por parte del chofer de mototaxi, asi como la toma de fotografias de las diversas
posturas adoptadas por el chofer del Motokar Honda en diferentes dias y con pleno
consentimiento del conductor encuestado. Luego se tabul6 los datos obtenidos en
la encuesta utilizando gréaficos estadisticos, ademas se eligio las imagenes y la
actividad mas relevante para realizar el andlisis de Evaluacion de Analisis

Ergonémicos con la Metodologia RULA.
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Para dar cumplimiento al segundo objetivo; se utilizé la técnica de Matriz
Morfologica, obteniendo informacién clara y concisa acerca de las atributos y
variaciones del aspecto a mejorar; obteniendo asi una serie de combinaciones para

luego buscar la combinacion que sea viable y llegar a un resultado 6ptimo.

Para dar cumplimiento al tercer objetivo, se utilizo la hoja de costos, detallando los

costos directos e indirectos de la propuesta.

3.6. Método de analisis de datos
En la tesis se recogid, analizé y proceso la informacion obtenida en las encuestas
con la ayuda de Microsoft Office Excel. Asimismo; se utilizd el software de disefio

(Autodesk Auto CAD) para realizar el disefio del nuevo prototipo.

3.7. Aspectos éticos
El investigador en la realizacion de la tesis ha brindado informacion veraz de
fuentes confiables, asi como los datos y los resultados fueron previamente

analizados e interpretados por su autoria.
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IV. RESULTADOS
4.1. Seleccionar la informacion e identificar los riesgos ergonomicos

para el redisefo estructural de una Motokar Honda

Se realiz6 una encuesta a 68 conductores de Mototaxi Motokar Honda en la ciudad
de Talara; de los cuales el 35% estuvieron en un rango de 29 a 39 afos de edad,
asimismo, 64 conductores fueron del género masculino con un 94%; a su vez
manifestaron que vienen desempefiando este trabajo de 10 a 15 afios. (Ver Anexo
07)

Tabla 3. Edad de los encuestados

iTEM SUBTOTAL
De 18 a 28 18
De 29 a 39 24
De 40 a 49 15
De 50 a 59 7
De 60 a mas 4
| TJOTAL | 68

Fuente: Elaboracion Propia

Gréaficol. Edad de los encuestados

mDel18a28 =De29a39 De 40a 49 De50a59 = De60amas

Fuente: Elaboracion Propia

Interpretacion: Del total de los encuestados, el 35% estuvo en un rango de 29 a
39 afios, el 27% en un rango de 18 a 28 afos, el 22% en un rango de 40 a 49 afos,
el 10% en un rango de 50 a 59 afios, el 6% en un rango de 60 afios a mas.
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Tabla 4. Género de los encuestados

iTEM SUBTOTAL
Masculino 64
Femenino 4
68

Fuente: Elaboracion Propia

Grafico 2. Género de los encuestados

Fuente: Elaboracion Propia

= Masculino

= Femenino

Interpretacion: Del total de los encuestados, el 94% fue de género masculino y el

6% de género femenino.
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Tabla5. ¢Cuanto tiempo viene desempafando este trabajo?

iTEM SUBTOTAL
Menor a 2 afios 7
2 a5 afnos 13
6 a 10 afios 19
10 a 15 afos 24
Mayor a 15 afios 5
. Totaa 68

Fuente: Elaboracion Propia

Gréafico 3. ¢ Cuéanto tiempo viene desempafiando este trabajo?

® Menor a2 afios ®m2a5afos = 6a10afos = 10 a 15 afios = Mayor a 15 afios

-

Fuente: Elaboracion Propia

Interpretacion: Del total de los encuestados, manifestaron que el tiempo que
vienen despefiando este trabajo; el 35% fue de 10 a 15 afios, el 28% fue de 6 a 10
afnos, el 19% fue de 2 a 5 afios, el 10% fue de menos de 2 afios y el 8% mas de 15

anos.
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De acuerdo a la Matriz de Evaluacion de Riesgos Ergonomicos-Método RULA, se
analizé la postura cuando el chofer conduce la mototaxi, evaluando el lado derecho
en los 68 conductores de Mototaxi Motokar Honda; se logro determinar que del total
de la muestra; El 69% de los conductores tuvieron un nivel de actuacion de nivel 3,
indicando que se debe de realizar una investigacion y cambios a corto plazo y 21
conductores tuvieron un nivel de actuacion de nivel 2, indicando que se debe
realizar una investigacion complementaria y la realizacion de cambios. (Ver Anexo
08)

Tabla 6. Tabla resumen del nivel de actuacion

CONDUCTOR N. DE ACTUACION
SUBTOTAL 47 3
SUBTOTAL 21 2
TOTAL 68

Fuente: Elaboracion propia

Interpretacion. Del total de los evaluados, 47 obtuvieron un nivel de actuacion N°3
y 21 obtuvieron un nivel de actuacion N°2.

4.2. ldentificar las especificaciones y componentes para el redisefio
estructural de una Motokar Honda teniendo como base los riesgos

ergonémicos

Se utiliz6 como instrumento la Plantilla de la Matriz Morfoldgica; con respecto al
modelo de asiento y espaldar para el conductor; se consideraron 03 variaciones y
05 alternativas, donde la Propuesta N°3 fue la que prevalecio; siendo el tapiz de
material antideslizante, en forma de S, cojin de gel frio, tipo de espuma poliuretano
y con respaldo lumbar-dorsal. Se consideraron 06 criterios, resaltando la

ergonomia, forma y durabilidad. (Ver Anexo 09)
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Tabla 7.

Diagrama de Matriz Morfoldgica

. Respal r . Tipo de Ti
Tapiz elspa dosldpa a Tipo de Epos de
a espalda cojin spuma
Variacion asiento
Espuma de
Variacion . . poliéster
Drill lumbar Tradicional Gel frio .
1 reticulado
(plano)
Espuma
Variaciéon Lumbar- anti escaras
Polar En forma Poliuretano
2 dorsal con abertura
de S
ortopédico
o antiescaras con Espuma
Variacion _ _ forma )
antideslizante | | ,mbar-dorsal- de latex
3 .
cervical de herradura
Fuente: Elaboracion propia
4.3. Determinar el costo de la propuesta

Se consideraron los costos directos e indirectos para el nuevo disefio de asiento y

espaldar del mototaxi, con un total de S/ 217.00 (Anexo 10).
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V. DISCUSION
Para el primer objetivo especifico se selecciond la informacion utilizando como

instrumento la encuesta; obteniendo como resultado de su aplicacion que de los 68
conductores de Mototaxi Motokar Honda, el rango de edad fue de 29 a 39 afios, el
94% fue de género masculino y el 35% indico que vienen desempefando su labor
de 10 a 15 afos. Asimismo, se identificaron los riesgos ergondmicos en los
conductores de Mototaxi Motokar utilizando como instrumento el Método Rula; se
analiz6 la postura del lado derecho indicando que 47 conductores obtuvieron un
nivel de actuacion 03 y 21 conductores obtuvieron un nivel de actuacion 02. Estos
resultados coinciden con los hallados por (Cortes, 2021) en su trabajo de grado,
donde plante6 como obijetivo: realizar un analisis del puesto de trabajo empleando
la encuesta y la metodologia Rula. Obteniendo como resultado que la edad de los
conductores oscila de 31 a 40 afios, siendo de género masculino, el 25% de los
conductores presentd molestias en la zona dorsal, miembros superiores y
miembros inferiores; ademas se identific6 que las molestias que afectan a los
conductores de Cootranstenjo es en un nivel de actuacion 03. A su vez los
resultados obtenidos por (Urquizo, 2020) en su tesis, planteando como objetivo:
identificar las fases criticas en el que trabajador adopta posturas disergonémicas y
analizar las posturas de los operadores; aplicando la encuesta y metodologia Rula.
Teniendo como resultados que el total de los operadores es masculino y su edad
fue entre 21 y 59 afios, asimismo el 53% present6 dolores de espalda, de acuerdo
a la evaluacién de posturas se obtuvo que 40 posturas tuvieron un nivel de

actuacion 03 y 09 posturas un nivel de actuacién 04.se

Para el segundo objetivo especifico se identificaron las especificaciones y
componentes para el redisefio del asiento y espaldar del Motokar Honda utilizando
la Matriz morfolégica en donde se obtuvo como resultado la Propuesta N°03; siendo
para el asiento el tapiz de material antideslizante, en forma de S, espuma de
poliuretano y gel frio; con un espaldar que cuente con soporte lumbar-dorsal y que
adapte a la columna vertebral, tapiz de material antideslizante, espuma de
poliuretano. Este resultado descrito por (Intriago, 2018) teniendo como objetivo
disefiar de forma ergondmica el asiento y seleccionar el material adecuado. Para la
realizacion del disefio se seleccionaron alternativas, siendo el espaldar lumbar-

dorsal-cervical, con acolchado de esponja de poliuretano y recubrimiento de
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cuerina. Asimismo, con los resultados obtenidos por (Manoto et al., 201) teniendo
como objetivo: disefiar un asiento ergonémico y construir un asiento de materiales
compuestos. Para ello se utilizo el triplay para el molde, espuma de poliuretano,
yeso, cera antiadherente, 02 capas de fibra de cabuya como refuerzo, pintura de
color azul y blanco; y con un espaldar que soporte la zona lumbar-dorsal-cervical.
También con los resultados hallados por (Chérrez et al., 2015) teniendo como
objetivo: disefar y construir de forma ergondmica de un asiento de motocicleta.
Para el disefio del asiento del chofer y del conductor se analizaron varias
alternativas; teniendo como resultados que la superficie del asiento sea en S, con
un apoyo de espaldar en la zona lumbar, la estructura base fue de moldeado de
material polipropileno (PP), el acolchado de espuma poliuretano y el tapiz de

material sintético o cuero.

Para el tercer objetivo especifico se identificaron los costos directos e indirectos, el
cual fue de S/ 217.00 soles. Este resultado coincide con lo mencionado por
(Chérrez et al., 2015) quienes determinaron que el total de los costos directos e
indirectos para la fabricacion del prototipo fue de $50. Asimismo, con lo hallado por
el autor (Intriago, 2018), quien sefalé que el costo total para la elaboracion del
tapizado del prototipo del asiento fue de S/ 200 soles.
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VI.

CONCLUSIONES

. Se selecciond la informacion con aplicacion de la encuesta realizada a los

conductores de Mototaxi Motokar Honda; indicando que el 94% fue de
género masculino, el 35% tuvo de 29 a 39 afios, el 35% ha venido laborando
de 10 a 15 afios, el 47% trabaja mas de 07 horas al dia y el 41% trabaja mas
de 05 horas a la semana. Asimismo, se realiz6 una evaluacion ergonémica
rapida a los choferes de mototaxi aplicando la metodologia RULA,
observando las posturas adoptadas del lado derecho cuando conducian su
unidad y dando una puntuacién al Grupo Ay Grupo B, indicando que el 69%
tuvo un nivel de actuacion 03; identificando que los riesgos ergondémicos a
los que se encuentran expuestos, son la adopcion de posturas frecuentes
(posicién sentado) y posturas inadecuadas considerando el tiempo que
vienen laborando y el tiempo que trabajan en el dia.

. Para el nuevo disefio del asiento y espaldar del chofer de Mototaxi Motokar

Honda se utilizé la aplicacidon de la Matriz Morfolégica, considerando como
especificaciones; una estructura de triplay lupuna, el acolchado de espuma
poliuretano, un cojin de gel frio con un recubrimiento de tela antideslizante
en forma de S y un respaldo lumbar/dorsal, adaptdndose a la columna
vertebral; y considerando 06 componentes o criterios prevaleciendo la

ergonomia, la formay la durabilidad.

. Para la elaboracion del nuevo disefio del asiento y el espaldar, se considerd

los siguientes costos; costos directos (S/ 139.00) y costos indirectos (S/
78.00), con un total de (S/ 217.00)
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VII.

1.

RECOMENDACIONES
Aplicar en otras investigaciones la metodologia RULA u otros métodos de

evaluacion ergondémica o una comparacion entre los mismos. Asimismo,
coordinar con instituciones publicas o privadas para la realizacion de charlas,
campafas de sensibilizacion a los conductores de mototaxi acerca de las
posturas ergondémicas correctas o la realizacion de pausas activas.

Realizar nuevas investigaciones para seguir mejorando el disefio y los
materiales propuestos tanto del asiento como del espaldar de la Mototaxi
Motokar Honda para que el conductor tenga un mejor confort en su medio
de trasporte. y asi prevenir lesiones musculo-esqueléticas.

Se recomienda al propietario o al conductor de Motokar Honda invertir en la
implementacion del asiento y espaldar en su Mototaxi para evitar posturas

disergonémicas al momento de su utilizacion.
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ANEXOS

Anexo 01: Tabla de Operacionalizacion de Variables

2017)

Tabla 8. Tabla de Operacionalizacion de Variables
Escala
Variable Definicion Conceptual Definicion Operacional Indicador de
medicion

El riesgo ergonomico, es Porcentaje de encuestados por edad Ordinal

aguel riesgo que se

produce cuando hay| Se seleccionara la adecuada | Porcentaje de encuestados por género Razdn

ausencia de una correcta | informacion y se identificara Porcentaje de encuestados por tiempo de ]
V. Dependiente ergonomia en el centro los riesgos ergonomicos para | ¢ apaig Razon
Riesgos ergonomicos laboral y hay probabilidad | €l redisefio estructural de una

de presentar trastornos | Motokar Honda teniendo

musculo-esqueléticos, como base los riesgos . . .

produciendo dafios a la |ergonémicos Nivel de riesgo ergondémico Escala

salud. (CENEA, 2022)

El redisefio estructural de| Se identificara las Modelo de asiento por alternativa Razoén

un producto se basa en|especificacionesy

trasformar un objeto ya|componentes para el

existente, mejorando sus | redisefio estructural de una . ]
V. Independiente caracteristicas y  asf | Motokar Honda teniendo Modelo de espaldar por alternativa Razon
Redisefio Estructural brindar al usuario una|como page los riesgos

nueva propuesta que se|ergonémicos

diferencie de los demés o Costos directos Razén

productos. Se determinard los costos

(Lopez et al., 2019), (Roa, | de la propuesta Costos indirectos Razén

Fuente: Elaboracion propia




Anexo 02: Matriz de Consistencia

Tabla 9. Matriz de Consistencia
Titulo Problema Objetivo . - o Variables Indicadores Unidad de
General General Preguntas Especificas Objetivos Especificos analisis
e Seleccionar la
informacion e :
identificar los Porceniajg de
i encuestados por
e ¢(Cual serael tipo resgos dad P
: 2 ergonémicos édad.
de informacion Porcentaie de
para identificar los para el~ J
ri redisefio encuestados por
€Sgos énero
ergonémicos para estrul\itutraﬂ de o I%orcen.taje de e Chofer
el redisefio una Motokar Redisefio i de
« o o , Proponer un ld Honda estructural encuestados por .
Redisefio ¢Cudl seria la o estructural de una e tiempo de mototaxi
redisefio Motokar Honda? e Identificar las p .
estructural de | propuesta para estructural de otokar Honda: especificacione trabajo. e  Mototaxi
una Motc_)kar redisefiar una una Motokar e (Cudlessonlas s yp Nivel de riesgo Motokar
Fégr::stt)zglsvgso (l\e/lno:)ogsag gonda Honda teniendo especificaciones y componentes ergonomico Flonda
fesa0s feS00S como base los c?mppneNntes para para el Modelo de
er onc’)?nicos“ er 3némicos’> riesgos N redklseno dg o rediserio de asiento
9 g : ergonémicos. Motokar Honda una Motokar Riesgos alternativa.
:)enlerlldo coOmo Honda ergonémicos Modelo de
ase los _nesg)os teniendo como espaldar por
ergonomicos: base los alternativa
* (,Cualeg s?n los riesgos Costos directos.
costos eoa ergonémicos Costos
propuesta estructural de indirectos.

Determinar el
costo de la
propuesta

Fuente: Elaboracion propia




Anexo 04:

Anexo 04-A: Encuesta aplicada a los conductores de Mototaxi Motokar

Género: Edad:

a)
b)

a)
b)

¢, Usted utiliza como medio de trabajo el mototaxi MOTOKAR HONDA?
Si
No

¢, Cuanto tiempo viene desempafiando este trabajo?
Meses
— Afos

¢, Ha tenido alguna molestia musculo-esquelético?
Si
No

¢ En qué parte presenta molestias?
Zona lumbar

Rodillas

Hombros

Piernas

Cuello

¢ Hace cuénto tiempo viene presentando estas molestias?
Meses

. — Afos

¢ Ha recibido algun tratamiento médico o a ingerido algin medicamento
para reducir el dolor?

Si

No



Anexo 04-B: Imagenes de las posturas adoptadas por el conductor de

Motokar Honda (Problematica)

_Figura 1. Conductor 01

——

Fuente: Elaboracion propia

Figura 2. Conductor 02

Fuente: Elaboracién propia



Figura 3. Conductor 03

Nl Y

Fuente: Elaboracion propia

Figura 4. Conductor 04

Fuente: Elaboracion propia



Anexo 05: Instrumentos de recoleccion de datos
Anexo 05-A: Cuestionario

Soy alumna del X ciclo de la Carrera Profesional de Ingenieria Industrial de la Universidad
César Vallejo-Piura, y estoy realizando la tesis titulada “Propuesta de redisefio estructural
de una MOTOKAR HONDA teniendo como base los riesgos ergonémicos”. Para ello se le

pide unos minutos de su tiempo para el llenado de la siguiente encuesta.

1. Género
a) Masculino b) Femenino
2. Edad
a) De 18a28 b) De 29 a 39
c) De 40 a 49 d) De 50 a 59

e) De 60 a mas
3. ¢Cuanto tiempo viene desempafiando este trabajo?
a) Menor a 2 afios
b) 2 a5 afos
c) 6 a 10 afios
d) 10 a 15 afos
e) Mayor a 15 afios
4. ¢Cuantas horas trabaja al dia?
a) Menos de 5 horas
b) 5 horas
c) 6 horas
d) 7 horas
e) Mas de 7 horas
5. ¢Cuantos dias trabaja a la semana?
a) 2dias
b) 3dias
c) 4dias
d) 5dias
e) Mas de 5 dias
6. ¢Cuales son sus turnos de trabajo?
a) Mafiana
b) Tarde
c) Noche
d) Mafana-tarde
e) Tarde-noche
f) Mafiana-tarde-noche
7. Usted como conductor, ¢ha presentado dolor, molestias o incomodidad en las
siguientes zonas de su cuerpo durante su jornada laboral?

a) Cuello ( )Si ( )No
b) Hombros ( )Si ( )No
c) Mufeca ( )Si ( )No

d) Region lumbar/dorsal ( )Si ( )No



10.

e) Piernas ( )Si ( )No

f) Rodillas ( )Si ( )No

g) Regibn glutea ( )Si ( )No

¢, Usted como conductor, considera que el asiento de su mototaxi es comodo
a) Si b No

¢, Usted como conductor, considera que el espaldar de su mototaxi es comodo?
a) Si b) No

¢,Cuanto estaria dispuesto a pagar por un nuevo disefio de su asiento y espaldar
ergonomico en una MOTOKAR HONDA? (monto adicional al precio del mercado)
a) De S/100a S/ 150

b) De S/ 150 a S/ 200

c) De S/200a S/ 250

d) De S/250a S/ 300



Anexo 05-B: Método RULA

Tabla 10.

Matriz de Evaluacion de Riesgos Ergondmicos - Método RULA

Condicién

N°de Postura

Denominacion de la Postura

Evaluar lado () derecho ( ) izquierdo () ambos lados
GRUPO A Puntuacion Grupo B Puntuacion
Brazo Cuello
Antebrazo Tronco
Mufieca Piernas

Giro mufieca

Puntuacién Global A

Puntuacién Global B

Actividad muscular

Actividad muscular

Cargas o fuerzas

Cargas o fuerzas

Puntuacién C

Puntuacién D

PUNTUACION FINAL

NIVEL DE ACTUACION

Fuente: Elaboracion propia




Anexo 05-C: Matriz Morfologica

Tabla 11. Plantilla de Matriz Morfologica
ASPECTO
Atributos
Atributo 1 Atributo 2 Atributo 3
Variaciones
Variacion 1
Variacion 2
Variacion 3

Fuente: Elaboracion propia




Anexo 05-D: Costos

Tabla 12. Hoja de Costos de la propuesta

COSTOS DIRECTOS

, Unidad de . Costo Unitario .
Partidas medida Cantidad s/ Parcial (S/)
Total de costos directos (S/)
COSTOS INDIRECTOS
: Unidad de . Costo Unitario .
Partidas medida Cantidad s/ Parcial (S/)

Total de costos indirectos (S/)

TOTAL (S/)

Fuente: Elaboracion propia




Anexo 06: Validacion de Instrumentos

Experto 01:

ﬁl UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENIDO DEL INSTRUMENTO QUE MIDE

Variable Independiente: REDISENO ESTRUCTURAL
N.* INDICADORES Pertinencial Relevancia2 Claridad3 Sugerencias
si No B No i No
1 Meodelo de asiento por alternativa X X X
F] Modelo de espaldar por alternativa X X X
3 Costos directos X X X
4 Costos indirectos X X X
5
[
Observaci {p si hay suficiencia): sin observaciones.

Opinidn de aplicabilidad: Aplicable [X]

Apellidos y nombres del juez validador. Ing. José Luis De la Cruz Aguilar

Especialidad del validador: Ingeniero Electrénico y Telecomunicaciones

1Pertinencia: El item corresponde al concepto
tedrico formulado.

ia- El item es aprop para
representar al companente o dimensidn
especifica del constructo
3Claridad: Se entiende sin dificultad alguna el
enunciado del item, es conciso, exacto y directo

Nota: Suficiencia, se dice suficiencia cuando los
items planteados son suficientes para medir la
dimensién

ETI UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENIDO DEL INSTRUMENTO QUE MIDE
Variable Dependiente: Riesgos Ergondmicos

Aplicable después de corregir[ ]

Mo aplicable [ 1

DNI: 44390676

25 de septiembre del 2022

Firma del Experto Informante.

N.* INDICADORES Pertinencial RelevanciaZ Claridad3 Sugerencias
5i No 5i Mo Si No
1 Porcentaje de encuestados por edad X X Y
? Porcentaje de encuestados por género X X Y
Porcentaje de encuestados por tiempo de trabajo
3 X X X
n Mivel de riesgo ergondmico % = x

Observaciones (precizar si hay suficiencia): sin cbservaciones.

Opinion de aplicabilidad:

Aplicable [X]

Apellidos y nombres del juez validador. Ing. José Luis De la Cruz Aguilar

Especialidad del validador: Ingeniero Electronico y Telecomunicaciones

1Pertinencia: El item corresponde &l concepto
tedrico formulado.

2Relevancia: El item ez apropiado para
representar &l components o dimension
especifica del constructs

3Claridad: 5= entiende sin dificuliad slguna el
enunciado del itemn, es conciso, exacto y directo

Mota: Suficiencia, se dice suficiencia cuando los
items planteados son suficientes para medir la
dimensidn

Aplicable después de corregir[ ]

Mo aplicable [ ]

DNI: 44380676

25 de septiembre del 2022

Firma del Experto Informante.



Experto 02:

CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENIDO DEL INSTRUMENTO QUE MIDE
Variable Independiente: REDISENO ESTRUCTURAL

N.? INDICADORES Pertinencial Relevanciaz Claridad3 Sugerencias
5i No 5i No Si No

1 |Meodelo de asiento por alternativa X X X

i |Meodelo de espaldar por alternativa X X X

3 |Costos directos X X X

4 Costos indirectos X bl bl

5

]

Observaciones (precisar si hay suficiencia): Sin observaciones.

Opinién de aplicabilidad: Aplicable [ X ] Aplicable después de corregir[ ] No aplicable [ ]
Apellidos y nombres del juez validador. Ing. Josua Yoel Arismendiz Bolo. DNI: 75557782

Especialidad del validador: Ingeniero Industrial.

Talara 27 de septiembre del 2022

1Pertinencia: El item corezponde al concepio
tedrico formulado.

2Relevancia: El item es apropiado para
representar al compenente o dimensidn
especifica del constructo

JClaridad: Se entiende sin dificultad alguna el
enunciado delitem, es condso, exacto y directo

Nota: Suficiencia, se dice suficiencia cuando los

entes para medr fa

Firma del Experto Informante.

CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENIDO DEL INSTRUMENTO QUE MIDE
Variable Dependiente: Riesgos Ergondmicos

N.? INDICADORES Pertinencial Relevancia2 Claridad3 Sugerencias
Si No Si No Si No
1 |Porcentaje de encuestados por edad X X X
1 [Porcentaje de encuestados por género X X X
[Porcentaje de encuestados por tiempo de trabajo
3 X X X
4  |Nivel de riesgo ergondmico X X X

Observaciones (precisar si hay suficiencia): Sin obser

Opinién de aplicabilidad: Aplicable [ X ] Aplicable después de corregir[ ] No aplicable [ ]
Apellidos y nombres del juez validador. Ing. Josua Yoel Arismendiz Bolo. DNI: 75557782

Especialidad del validador: Ingeniero Industrial.

Talara 27 de septiembre del 2022

1Pertinencia: El item correspende al concepio
tedrico formulade
IRelevancia: El flem es apropiade para

p al comp o di i
especifica del constructo
jClaridad: Se entiende sin dificultad alguna el
enunciado del item, es concise, exacto y directo

Nota Suficienda, se dice sufidenca cuando los
ite

on suncente

Entes para medir fa

Firma del Experto Informante.



Experto 03:

ﬁ UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENIDO DEL INSTRUMENTO QUE MIDE
Variable Independiente: REDISENO ESTRUCTURAL
NE

INDICADORES Pertinencial Relevanciaz Claridad3 Sugerencias
Si No Si No Si No
1 Modelo de asiento por alternativa X X X
H Modelo de espaldar por alternativa X X X
3 |Costos directos X X X
4 Costos indirectos directos i be i
5
(]
Observaci (preci: si hay sufici ia): Sin observaciones
Opinién de aplicabilidad: Aplicable [ X] Aplicable después de corregir[ ] No aplicable [ 1
Apellidos y nombres del juez validador. Ing. Garcia Ecca Jerry Estefano DMI: 72727183
Especialidad del validador: Ingeniero Industrial
25 de septiembre del 2022
1Pertinencia: El item corresponde al concepto
tedrico formulado.
2Relevancia: El item es apropiado para
p al p o di id
especifica del constructo
JClaridad: Se entiende sin dificuliad alguna el =
enundado del item, es condso, exacto y directo
Nota: Suficienda, se dice sufidenda cuando los Firma del Experto Informante.
items planteados son suficientes para medir la
dimensién
W UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO
CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENIDO DEL INSTRUMENTO QUE MIDE
Variable Dependiente: Riesgos Ergondmicos
N.* INDICADORES Pertinencial Relevanciaz Claridad3 Sugerencias
Si No Si No Si No
1 |Porcentaje de encuestados por edad X X X
1 |Porcentaje de encuestados por género X X X
Porcentaje de encuestados por tiempo de trabajo
3 X X X
4 [Nivel de riesgo ergonémico X 4
Observaciones (precisar si hay suficiencia): Sin observaciones
Opinion de aplicabilidad: Aplicable [ X] Aplicable después de corregir[ ] No aplicable [ ]
Apellidos y nombres del juez validador. Ing. Garcia Ecca Jerry Estefano DNI: 72727183

Especialidad del validador: Ingeniero Industrial

25 de septiembre del 2022

1Pertinencia: El item comespande al concepto
tedrico formulado.

IRelevancia: El item ez apropiado para
representar al componente o dimenzidn
especifica del constructo

IClaridad: Se entiende sin dificultad alguna el A ECC
enunciado dlitem, es conciso, exachy y directo lero Industrie

Nota: Suficienda, se dice suficenda cuando los
ftems planteados son suficientes para medir la
dimension

Firma del Experto Informante.



Anexo 07: Tabulacion de los datos de la encuesta

En la Provincia de Talara, en un periodo de una semana se aplicaron las encuestas
a los conductores de Mototaxi Motokar Honda, luego se registraron los datos
utilizando Microsoft Excel y posteriormente se obtuvieron las siguientes tablas y
graficos por cada pregunta formulada.

Tabla 13. ¢ Cuantas horas trabaja al dia?

ITEM SUBTOTAL
Menos de 5 horas 4
5 horas 8
6 horas 6
7 horas 18
Mas de 7 horas 32
| TorAL ] 68

Fuente: Elaboracion Propia

Gréfico 4. ¢Cuéantas horas trabaja al dia?

m Menos de 5 horas = 5horas =6 horas 7 horas = Mas de 7 horas

2,

Fuente: Elaboracién Propia

Interpretacion: Del total de los encuestados, manifestaron que trabajan en el dia,
el 47% mas de 7 horas, el 26% trabaja 7 horas, el 12% trabaja 5 horas, el 9% trabaja

6 horas y 6% trabaja menos de 5 horas en el dia.



Tabla 14. ¢ Cuantos dias trabaja a la semana?

iTEM SUBTOTAL
2 dias
3 dias 8
4 dias 9
5 dias 20
Mas de 5 dias 28
68

Fuente: Elaboracion Propia

Gréfico5. ¢ Cuéantos dias trabaja a la semana?

m 2 dias = 3dias = 4dias 5 dias = Mdas de 5 dias

Fuente: Elaboracion Propia

Interpretacion: Del total de los encuestados; manifestaron que el 41% trabaja mas
de 5 dias a la semana, el 29% trabaja 5 dias a la semana, el 13% trabaja 4 dias a

la semana, el 12% trabaja 3 dias a la semana y 5% trabaja 2 dias a la semana.



Tabla 15. ¢ Cuales son sus turnos de trabajo?

iTEM SUBTOTAL

Mafana 3
Tarde 7
Noche 5
Mafana-tarde 10
Tarde-noche 17
Mafana-tarde-noche 26

68

Fuente: Elaboracién Propia

Grafico 6. ¢ Cuales son sus turnos de trabajo?

® Mafiana = Tarde = Noche = Mafana-tarde = Tarde-noche = Mafana-tarde-noche

P

C

Fuente: Elaboracion Propia

Interpretacion: Del total de los encuestados; manifestaron que el 38% trabaja en
turno mafana-tarde-noche, el 25% trabaja en turno tarde-noche y el 15% trabaja

en turno mafana-tarde.



Tabla 16.  Usted como conductor, ¢ ha presentado dolor, molestias o incomodidad en

las siguientes zonas de su cuerpo durante su jornada laboral?

Cuello | Hombros gﬁ%al Brazo | Antebrazo | Mufieca Efr%bar/dorsal Piernas | Rodillas
Si 39 40 25 30 20 60 64 50 61
No 29 28 40 38 48 8 4 18 7
- 68 68 65 68 68 68 68 68 68

Fuente: Elaboracion Propia

Grafico 7.  Usted como conductor, ¢ ha presentado dolor, molestias o incomodidad en

las siguientes zonas de su cuerpo durante su jornada laboral?

70

60

64
60
54
50 50
50
40
i mNO
29
30 28
20 18 18
14
10 8
4
0

Cuello Hombros Mufieca Reg. Piernas Rodillas Region glutea
Lumbar/dorsal

Fuente: Elaboracion Propia

Interpretacion: Del total de los encuestados; manifestaron que el 94% presenta
incomodidad en la region lumbar/dorsal, el 88% presenta incomodidad en la region

glutea.




Tabla 17. ¢Usted como conductor, considera que el asiento de su mototaxi es

comodo?
iTEM SUBTOTAL
Si 15
No 53
o ”

Fuente: Elaboracion Propia

Gréafico 8. ¢ Usted como conductor considera que el asiento de su mototaxi es

comodo?

=Si = No

Fuente: Elaboracion Propia

Interpretacion: Del total de los encuestados, manifestaron en un 85% que el

asiento de su mototaxi no es comodo.



Tabla 18.  ¢Usted como conductor, considera que el espaldar de su mototaxi es

comodo?
iTEM SUBTOTAL
Si 10
No 58
| TotaL | 68

Fuente: Elaboracion Propia

Gréfico 9.  ¢Usted como conductor, considera que el espaldar de su mototaxi es

comodo?

=Si = No

Fuente: Elaboracion Propia

Interpretacion: Del total de los encuestados, manifestaron en un 15% que el
espaldar de su mototaxi es cémodo.



Tabla 19. ¢ Cuanto estaria dispuesto a pagar por un nuevo disefio de su asiento y
espaldar ergondmico en una MOTOKAR HONDA? (monto adicional al

precio del mercado)

ITEM SUBTOTAL
De S/ 100 a S/ 150 11
De S/ 150 a S/ 200 28
De S/ 200 a S/ 250 20
De S/ 250 a S/ 300 9
. TotAL | 68

Fuente: Elaboracion Propia

Gréfico 10. ¢ Cuéanto estaria dispuesto a pagar por un nuevo disefio de su asiento y
espaldar ergonémico en una MOTOKAR HONDA? (monto adicional al

precio del mercado)

mDeS/100aS/150 =DeS/150aS/200 = DeS/200aS/250 De S/ 250 a 'S/ 300

Fuente: Elaboracién Propia

Interpretacion: Del total de los encuestados, manifestaron en un 41% que estan

dispuestos a pagar por un nuevo disefio ergonémico de S/150 a s/ 200.



Anexo 08: Aplicacion de la Metodologia RULA

En la provincia de Talara, en un periodo de una semana se realizo la toma de
fotografias del lado derecho a 68 choferes de Mototaxi Motokar Honda cuando
conducian su unidad, para posteriormente evaluar a cada una de ellas y tabular los
datos aplicando la metodologia RULA.

Tabla 20.  Aplicacion del Método RULA

CONDUCTOR P. FINAL N. DE ACTUACION
1 5 3
2 4 2
3 4 2
4 5 3
5 5 3
6 6 3
7 3 2
8 6 3
9 6 3
10 6 3
11 5 3
12 3 2
13 3 2
14 5 3
15 6 3
16 6 3
17 6 3
18 3 2
19 3 2
20 5 3
21 6 3
22 6 3
23 5 3
24 5 3
25 6 3
26 4 2
27 6 3
28 5 3
29 5 3
30 6 3
31 5 3
32 4 2
33 4 2




34
35

36
37

38
39
40

41

42

43

44
45

46

47

48

49

50
51

52

53

54
55

56
57

58
59

60
61

62

63

64
65

66
67

68

Fuente: Elaboracion propia



Anexo 09: Elaboracion de Matriz Morfologica

a. Definir el problema: Disefiar un nuevo modelo de asiento y espaldar para el
conductor de una Motokar Honda.
b. Identificacién y caracterizacion de los pardmetros:
v' Asiento ergondémico, ser mas ancho que las caderas y los muslos,
permitiendo la movilidad del usuario. Con bordes redondos.
v' Espaldar debe contar con soporte lumbar y forma que se adapte a la
columna vertebral.
v' El tapiz del asiento y respaldo del revestimiento exterior no debe de ser
resbaladizo.
v' El material interno del asiento y respaldo debe ser blando, pero firme.
c. Construccién de la Matriz Morfolégica
Tabla21. Construccion de Matriz Morfoldgica
Tipo de 1
Tapiz Respaldos para Tipo de Tipos de
la espalda cojin Espuma
Variacione asiento
anti escaras Espuma de
ois oliéster
Variacion Drill Tradicional de gel P
lumbar .
1 reticulado
(plano) |
Lumbar- anti escaras Espuma
Variacion
dorsal En forma con abertura Poliuretano
2
de S
ortopédico
o antiescaras con Espuma
Variacion ¢
antideslizanteff\\ | ,mbar-dorsal- orma de latex
3

cervical

de herradura

Fuente: Elaboracion propia




d. Combinar posibilidades

Primera Propuesta

Tapiz de drill, con respaldo para la espalda lumbar-dorsal-cervical, en forma de S,
cojin ortopédico antiescaras con forma de herradura y tipo de espuma de poliéster
reticulado.

Segunda Propuesta

Tapiz de polar, con respaldo lumbar, en forma tradicional, cojin ortopédico

antiescaras con abertura y tipo de espuma de latex.
Tercera Propuesta

Tapiz antideslizante, con respaldo lumbar-dorsal, en forma de S, cojin antiescaras

de gel y tipo de espuma poliuretano.

e. Evaluacion y Seleccién de la Propuesta de Disefio

Para la evaluacion de las alternativas se considero los siguientes valores:
1=No cumple
2=Cumple las condiciones minimas

3=Cumple las condiciones éptimas

Tabla 22. Criterios de evaluacion

Propuesta 1 Propuesta 2 Propuesta 3
CRITERIO Pond(%) P PP P PP P PP
Ergonémico 19% 2 0.11 2 0.11 3 0.16
Forma 18% 2 0.11 2 0.11 3 0.17
Costo 15% 1 0.07 2 0.13 2 0.13
Durabilidad 17% 2 0.12 1 0.06 3 0.18
Estética 16% 1 0.06 3 0.19 3 0.19
Mantenimiento 15% 2 0.13 2 0.13 3 0.20
TOTAL 100% 10 0.60 12 0.73 |17 1.02

Fuente: Elaboracion propia



En la Tabla N°22, se logré observar que de acuerdo a la evaluacion de los criterios
la Propuesta N°3 es la mejor alternativa con una puntuacion de 17 puntos;

resaltando los criterios ergonomia, forma y estética.



Anexo 10: Costos directos e indirectos

Tabla 23.  Costos para la elaboracién del asiento y espaldar de la Mototaxi Motokar

Honda

COSTOS DIRECTOS

. Unidad de : Costo Unitario .
Partidas medida Cantidad s/ Parcial (S/)
Tela antideslizante Mmi 1 S/ 35.00 S/ 35.00
Espuma poliuretano Pieza Ya S/ 13.00 S/ 13.00
(espesor 5¢cm)
Espuma poliuretano _ .
(espesor 11cm) Pieza /a S/ 28.00 S/ 28.00
Triplay lupuna (espesor Pieza Ya S/ 18.00 S/ 18.00
6mm)
Gelfrio espesor (1cm) Pieza 1 S/ 45.00 S/ 45.00
Total de costos directos (S/)
S/ 139.00
COSTOS INDIRECTOS
. Unidad de . Costo Unitario .
Partidas medida Cantidad (s/) Parcial (S/)
Otros materiales | - | - S/ 8.00 S/ 8.00
Mano de obra- Tapicero Hr 7 S/ 10.00 S/ 70.00
Total de costos indirectos (S/)
S/ 78.00
TOTAL (S/
S S/ 217.00

Fuente: Elaboracion propia




Anexo 11: Propuesta

Propuesta de redisefio estructural de una Motokar Honda teniendo como base
los riesgos ergonémicos del asiento y espaldar para el conductor de una

Motokar Honda, teniendo como base los riesgos ergonémicos

1. Objetivo:

Proponer un nuevo diseilo del asiento y del espaldar para reducir riesgos

ergonomicos en los conductores de la Mototaxi Motokar Honda.
2. Alcance

Conductores de Mototaxi Motokar Honda.
3. Responsable

Conductor de la Mototaxi Motokar Honda

Propietario de la Mototaxi Motokar Honda
4. Descripcién

Se buscara proponer un nuevo disefio del asiento y espaldar para reducir los
riesgos ergondémicos en los conductores de Mototaxi Motokar Honda.

5. Ejecucién
Para elaborar el nuevo disefio se consideraron las siguientes actividades.

Tabla 24. Cronograma de actividades para el disefio del asiento y espaldar de la
Mototaxi Motokar Honda

Actividad Tiempo (semanas)

Seleccionar la informacion 1

Identificar las medidas antropométricas promedio en varones

peruanos

Identificar los materiales y las medidas a utilizar 2




Disenfar el prototipo 2

Fuente: Elaboracion propia

6. Desarrollo

6.1. Consideraciones Generales

Para poder determinar las medidas para el nuevo disefio del espaldar y el asiento,

se tomara como referencia las medidas antropométricas promedio de dos estudios.

Tabla 25. Medidas antropométricas promedio en mujeres y varones

Mujoros Waronos
Dipswiacidn Dipswiackn
Medida {metros) Miodia AP Me-dia antindar
Altura 188028 =R 168 558 &.424
Circunferenca de la cabers 55 220 1.907F S8 104 1.554
Cirounferenoa ded cus=io A2 ER 2778 IO ET 3121
Ancha deld homibro posterionr homnzontal A8 590 1.844 42 517 2 158
Incimacitn del homboo 18675 174 17722 o2
Longitud del hombeo 13813 1. 487 18223 1.81%
Ancha ded pecho fronial S0 250 4. 970 52 TED 301
Circunferenca del busiod pecho g3 104 |.745 1040 585 N
Ancha de =spalca 20 28 2.4%F 33 188 2 R4
Circunferenca de la sisa A5 OS5 4 &S 35 TTHR 4 553
Longitud del brazo 55 488 3. 0EE S8 T13 i T
Longitud de busio a busto 18313 2514 - -
Cirounferenca werScal del tronoo 150,765 B.11E 1T 113 T.O48
Longitud de ks enirepierna completa 72126 4. FF5 BE 426 & 598
Cirounferenca sabre &l braea 2E FFR 2453 20 596 3158
Circunferenca de la canfura gt ] 10 EF4 931 533 10FTa
Altura de= I3 ciThuea o CiRE §.EE2 108 20 g Craty
Circunferenca de la cadera ala 93 3R 9,448 ar. 583 B 53
Cirounferenos de Ila cadera 22w LS 100 570 £ B8 1
Circunferenca de la mufeca 16350 1,222 17154 .02
Altura d= I3 =mirepe=ma T ETE fe | T 759 E.TST
Circunferenoa ded musia S3. 168 b e - ] 53541 4,433
Cirounferenoa ded musio me=dio 47 6 =] 47 176 4618
Circunferenca de la rodilla A8 DRSS 2.5 AT ERY b L= 110
Circunferenca de la pardomilla 3AIE13 2.%2T L e i a0
Circunferenca ded tobilo 23,453 1.574 28 158 2 56
Ancha ded pis BT2R 0. 50 (=1 LY O BLf
Longitud del pee 22 By 1.410 25273 1. 185
| Pess (kilas) | seeos| smss | 7ssn 12164 |

Fuente: (Henrich et al., 2018)



Tabla 26.

Estimaciones proporcionales de la Antropometria de la poblacion peruana

Z
o

Dimension antropométrica

Poblacion Masculina

Poblacion Femenina

M DS PS P9s ) | DS PS P95
1 Estatura® 1653 Q.2 150.2 180.4 | 152.9 | 8.6 138.8 167.0
2 Altura al ojo 154.4 9.0 139.6 169.2 1428 | 8.3 1291 156.4
3 Altura del hombro 136.1 B.3 122 .4 1498 | 125.9 | 7.6 113.4 138.3
4 Altura del codo 103.1 7.0 Ol.6 114.7 950 6.1 85.0 1050
5 Altura al nudillo T2.7 6.0 62.9 82.5 682 3.8 620 T4.4
1] Altura sentado 87.3 4.7 T9.5 o5.1 82.1 4.4 74.9 29.4
7 Altura al ojo sentado 77.5 5.0 693 85.7 T2.9 4.5 65.5 20.4
5 Altura al hombro sentado 55.4 4.3 51.4 65.4 55.1 3.8 48.9 61.4
9 Altura subescapular sentado 44.0 3.9 37.6 50.5 41.9 4.0 35.4 48.5
10 | Alcance funcional T2.2 5.3 63.4 20.9 660 5.0 57.8 T4.2
11 Alcance minimo funcional 37.1 2.9 32.3 41.9 5.8 3.6 20.9 41.6
12 | Altura al codo sentado 24.0 4.1 17.2 308 23.4 3.6 17.5 29.3
13 | Profundidad de abdomen 25.4 5.5 16.4 34.5 23.8 6.2 13.6 34.0
14 | Espesor del muslo 14.8 2.2 11.2 18.5 14.4 2.3 10.6 18.2
15 | Longitud ghiteo-poplitea 464 3.8 40.2 52.7 45.1 4.1 3R8.3 51.9
16 | Longitud ghiteo-rotular 56.6 4.3 49.6 63.7 54.4 4.0 47.8 6l.1
17 | Altura a la rodilla 51.7 3.6 45.8 57.7 466 3.4 41.0 52.2
18 | Altura poplitea 40.9 3.5 35.1 46.7 37.0 3.2 31.7 42.2
19 | Ancho entre codos 47.2 7.2 35.5 59.0 45.5 7.2 33.7 7.3
20 | Ancho de caderas 34.9 4.0 28.4 41.5 37.4 4.8 29.5 45.3
21 | Largo de mano 17.5 1.3 15.3 19.7 16.3 1.2 14.3 18.3
22 | Ancho del carpo 5.0 0.6 7.0 9.0 7.3 0.5 6.4 8.1
23 | Largo del pie 24.1 1.7 21.3 27.0 22.4 1.2 20.4 24 .4
24 | Ancho del pie 9.3 0.8 8.1 10.6 6.5 0.8 5.3 7.7

6.2.
6.2.1. Materiales

Disefo del asiento

Fuente: (Escobar, 2020)

e Base: Triplay lupuna (35cmX27cm, espesor 6mm)

e Tapiz: Tela antideslizante (1/2 metro)

e Tipo de espuma: espuma poliuretano 35cmX27cm, espesor 11cm

e Gel frio 25cmX25cm, espesor 1cm

6.2.2. Consideraciones

e Medidas: largo (35cm), ancho (27cm - 21cm), espesor (13cm - 11cm)

e Forma: S
6.2.3. Prototipo
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6.3.

6.3.1.

6.3.3.

Disefo del espaldar

Materiales

Base: Triplay lupuna (40cmX29cm, espesor 6mm)
Tapiz: Tela antideslizante (1/2 metro)

Tipo de espuma: espuma poliuretano (40cmX29cm, espesor 5¢cm)

Consideraciones

Medidas: altura (40cm), ancho (29cm - 21cm), espesor (5¢cm)
Borde redondeado.
Forma: adaptarse al perfil de la columna

Prototipo
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7. Inversion

La inversion que se realizara para el nuevo disefio del asiento y espaldar de la
Mototaxi Motokar Honda sera de S/ 217.00.
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