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Resumen

La presente investigacion se realizO en la Cooperativa Javier Heraud
Tambogrande, con la finalidad de proponer equipos de proteccion personal
adecuados al proceso de banano organico para reducir los riesgos laborales a los

gue estan expuestos los operarios de produccion.

La investigacion realizada es transversal descriptiva no experimental; la poblacién
y muestra estuvo conformada por 36 operarios en el area de produccion. La cual
se lleg6 a realizar encuestas, hemos aplicado la matriz IPER para darnos cuenta y
saber el nivel de riesgo que se encuentran expuestos los operarios, también hemos
realizado un analisis documental para saber los EPP existentes y los nuevos a

proponer.

Como resultado se obtuvo que el nivel de riesgo a lo que estan expuestos los
operarios, hay un nivel de 17% de riesgo critico, 42% de riesgo alto, 33% de riesgo
medio y un 8% de riesgo bajo, por otra parte, hemos realizado una comparacion
de los EPP existentes con los nuevos EPP a implementar ya existentes en el
mercado para elegir uno de las alternativas planteadas utilizamos el método de
factor ponderado. En conclusion, un adecuado uso de EPP ayuda a disminuir

riesgos y peligros brindandoles asi una mejor proteccion personal.

Palabras clave: seguridad ocupacional, equipos de proteccion personal,

trabajadores
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Abstract

This research was carried out at Cooperativa Javier Heraud Tambo grande, with
the purpose of proposing personal protection equipment suitable for the organic
banana process to reduce the occupational risks to which production workers are

exposed.

The research carried out is a non-experimental descriptive cross-sectional study;
the population and sample consisted of 36 workers in the production area. We
applied the IPER matrix to determine the level of risk to which the workers are
exposed, and we also conducted a documentary analysis to determine the existing

PPE and the new ones to be proposed.

As a result we obtained that the level of risk to which the operators are exposed,
there is a level of 17% of critical risk, 42% of high risk, 33% of medium risk and 8%
of low risk, on the other hand, we have made a comparison of the existing PPE with
the new PPE to implement already existing in the market to choose one of the
alternatives proposed using the weighted factor method. In conclusion, an
adequate use of PPE helps to reduce risks and hazards, thus providing better

personal protection.

Keywords: occupational safety, personal protective equipment, workers
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l. INTRODUCCION
A medida que pasa el tiempo se ha mejorado las condiciones laborales en nuestro
Pais, pero todavia existen empresas donde no se ha realizado el disefio correcto
de elementos de proteccion individual para los operarios conforme al proceso
industrial que lleva a cabo esa cadena productiva. Por lo tanto, es muy importante
generar el cambio sobre el concepto de que la seguridad y salud ocupacional tienen
un valor de gasto para las organizaciones cuando no es asi porque al realizar
trabajos con personas saludables y sin ningln accidente esto ayuda mucho a
nuestra productividad y nuestro clima laboral. (Salas, 2018) Menciona que la salud
ocupacional es el grupo de actividades aplicadas al mejoramiento de la aptitud de
vida de los colaboradores, también favorece que los colaboradores realicen vida

social y productiva que contribuyen al desarrollo sostenible.

Por otro lado, se menciona que los EPPS estan elaborados para proteger a los
colaboradores de dafios o accidentes que pueden ser causados por el contacto de
agentes quimicos, mecanicos, eléctricos entre otros. Por ello menciona que es
obligacion de la organizacién dar a saber los diferentes peligros o riesgos a los que
estan expuestos los operarios y asi decidir el equipo de proteccién personal que
deberan usar (Gémez, 2019). Se conoce que nuestra reglamento vigente en
disciplina de seguridad industrial y salud ocupacional pide a todas las
organizaciones tener una area de seguridad y salud ocupacién con un lider
encargado del area profesional en la materia para que pueda coordinar todas las
acciones a tomar para poder tener un proceso dentro de la planta que sea idoneo
y que mitigue los accidentes laborales de esta manera el trabajador a través de
capacitaciones dentro de le empresa conozca y reflexione sobre la seguridad y
cuide de su integridad fisica.

Este proyecto tiene como finalidad proponer nuevos equipos de proteccién personal
para los operarios de produccién de banano orgénico para asegurar la seguridad
ocupacional en la “Cooperativa agraria Javier Heraud productores de banano
organico - Tambogrande”. Se encuentra ubicada en el Centro Poblado Quebraba
Parales que pertenece al distrito de Tambogrande, afin de desarrollar
favorablemente el proceso de empaque del banano orgénico, esta labor se lleva a

cabo en el campo, la cual se efectla el proceso de produccion, consiste en 2 fases,



lo primero es la cosecha y la segunda fase la post cosecha, para llevar a cabo los
procesos se tienen dos grupos de trabajo agrupados por 18 trabajadores cada
equipo; después de realizar dicho proceso se transporta al centro de acopio para
llevar a cabo el paletizado en contenedores a una temperatura conveniente para
luego ser exportado a un mercado extranjero, a diferentes paises como Alemania,

Holanda entre otros produciendo asi un beneficio para la cooperativa.

Los colaboradores no tienen equipos de proteccidén personal adecuados poniendo
en riesgo la integridad fisica la cual se encuentran expuestos a diferentes niveles
de riesgo, critico, alto, medio y bajo. Es por ello que es importante proponer equipos
de proteccién personal que existen en el mercado actual para dar solucién a dicho
problema y de esa manera poder evitar riesgos y peligros, defendiendo la salud y
el bienestar de los operarios realizando las capacitaciones correspondientes y

entrega de EPP.

De acuerdo lo mencionado en la realidad problematica se plantea los siguientes
problemas de investigacion, como pregunta general: ¢ Cudl seria la propuesta de
seleccién de equipos de proteccién personal para el proceso de banano organico
para asegurar la seguridad ocupacional en la cooperativa JAVIER HERAUD -

Tambogrande?

Por lo tanto, como preguntas especificas tenemos las siguientes: ¢ Cuéles son los
riesgos laborales a los que estan expuestos los operarios de produccion en la
cooperativa JAVIER HERAUD — Tambogrande, afio 20227, ¢ Cudl seria la seleccién
de los EPPS requeridos para el proceso de banano organico en la cooperativa
JAVIER HERAUD - Tambogrande, afio 20227?, ¢ Cual es el costo de la propuesta
de los EPP a proponer para los operarios de produccién en la Cooperativa JAVIER
HERAUD - Tambogrande, afio 20227

La justificacion practica de la presente investigacibn se da porque existe la
necesidad de dar solucion a los problemas que tiene la empresa porque los
trabajadores no tienen un uso adecuado de EPPS para el proceso de banano,
permitiendo asi proponer equipos de proteccidon personal para que el trabajador
trabaje sin inconvenientes. Tiene una justificacion social porque brindara una

solucién a la empresa y tendrd impacto en nuestra sociedad al tener clientes que



obtienen nuestros productos y servicios se sientan satisfechos ya que cumplen con
sus expectativas, normas y medidas concretas y de esta manera brindar un mejor
servicio a la sociedad. Por otro lado, también existe una justificacion tedrica porque
nuestro proyecto se realiza con la intenciéon de aportar un gran beneficio a los
operarios de la cooperativa mejorando la calidad de vida y bienestar, ya que los
EPP son importantes en toda organizacion para una mejor eficiencia en sanidad de
los trabajadores para que puedan realizar de manera eficaz sus labores. Por ultimo,
se tiene una justificacibn metodoldgica en el sentido que se hara el método
cientifico utilizando observaciones para proponer un disefio adecuado al trabajo
gue realizan en el banano organico para poder mejorar el bienestar y salud del
operario para evitar riesgos y peligros de acuerdo a los resultados del diagnéstico

ayudara a disefar los implementos adecuado

El objetivo general del trabajo de investigacion a desarrollar es Proponer la
seleccién de equipos de proteccidon personal para el proceso de banano organico
para asegurar la seguridad ocupacional en la cooperativa Javier Heraud-

Tambogrande, afio 2022.

Y los objetivos especificos son los siguientes: Identificar qué niveles de riesgos
laborales a los que estan expuestos los operarios de produccion en la cooperativa
Javier Heraud — Tambogrande, afilo 2022, Seleccionar el conjunto de EPPS
requeridos para el proceso de banano organico para la cooperativa Javier Heraud
- Tambogrande, afio 2022 y Determinar el costo de la propuesta de los EPP para
los operarios de produccion en la Cooperativa Javier Heraud — Tambogrande, afio
2022



Il. MARCO TEORICO

A (Flores, 2019) Su investigacion “Disefio de EPP para el hombro en la labor de
cargamento fisico que llevan a cabo los cargadores de madera Talara”. Brinda
como objeto principal tener un disefio de EPP adecuados para el hombro en la
carga fisica que realizan dichos operarios. Este estudio fue no experimental
descriptiva con una poblacion y muestra de 10 trabajadores, se realizaron
encuestas, método de observacion y formatos como el método reba entre otros. Se
tuvo como resultado, existe un nivel de riesgo ergonGmico muy numeroso que
cargan peso mas de lo permitido segun la ley la cual los operarios poseen lesiones
en el hombro por no utilizar ningin modelo de seguridad en dicha parte

mencionado.

(Castillo, et al., 2019) El presente proyecto propone el modelo de mascarilla de
seguridad personal de materiales organicos para los operarios en la produccion de
Banano Marcavelica, la cual tiene como objetivo el disefio de mascarillas organicas
para el bienestar y salud cubriendo la necesidad de los trabajadores. Tiene una
metodologia descriptiva de tipo experimental, se realizaron encuestas y métodos
de observacion a los operarios para evaluar la economia y las temperaturas de
dicho centro de labor, sin embargo, se llevd a cabo la busqueda de materiales
adecuados para la elaboracién de dichas mascarillas. Se tuvo como resultado que
para la elaboracion de la mascarilla tendréa un precio adecuado para el operario con

una forma comoda de poder respirar y con varios disefos.

(Andrade, 2021) tiene una investigacion titulada EPP y su Incidencia en peligros
laborales del colaborador de Salud en el manicomio Sagrado Corazén De Jesus,
de la capital de Quevedo, teniendo como objeto analizar las conexiones que existe
entre los EPP y los principales peligros o riesgos en los que estan expuestos los
trabajadores. Tiene una metodologia de disefio descriptivo correlacional, ademas
posee un disefio no experimental transversal, con un lugar y muestra de 240
trabajadores, utilizando el método de observacion, encuestas, entrevistas. La cual
se muestra como resultado que hay un 41% del personal la cual esta expuesto a
riesgos quimicos, un 36% a riesgos biolégicos y con un 51% a riesgos ergonémicos,
es por ellos que es de gran importancia utilizar los equipos de proteccion adecuados

para poder evitar riesgos y peligros en dicho centro de labor



(Perez, 2021) Tiene una investigacion titulada SST y el uso adecuado de EPP en
la entidad de bomberos que se encuentra ubicada en san Martin de Porres,
teniendo como objetivo estudiar la seguridad en el trabajo y uso correcta de EPP
en dicha compafia. Esta exploracion fue de tipo descriptiva con un planteamiento
cuantitativo con paradigmas positivas con un modelo no experimental. Sin
embargo, tuvo una poblacion constituida por 85 efectivos que brindan trabajo, por
ello se empled una muestra de 70 efectivos de la entidad, por ello se utiliz6 como
método de estudio la encuesta, ademas como técnica se empled un cuestionario,
compuesto por 21 preguntas. Como resultado se obtuvo que el empleado con
51,43% tiene un nivel de seguridad medio; ademas el 37,14% de la poblacion se
encuentra a un nivel alto. Por otra parte, el 11,43% de los operarios muestra un
nivel bajo. Por otro lado, la variable de uso de EPP, manifest6 que los trabajadores
55,71% tiene un nivel medio respecto al uso de los EPP; 34,29% se sitla a un nivel

alto, ademas el 10,00% de los operarios presentan un nivel bajo.

(Guevara, 2021) Esta investigacion titulada SSO para evitar y disminuir los peligros
laborales en la compafia W&D Construcciones S.A.C, -Cajamarca — 2019, brinda
como objetivo llevar a cabo un plan de SST que ayude a minimizar los peligros
laborales que se encuentran en dicha compafia. Tiene una metodologia de modelo
descriptiva con un modelo no experimental, con una poblacién y muestra de areas
en dicha empresa, utilizando herramientas como observaciones, entrevistas,
cuestionarios y matriz IPER. Los resultados fueron que hay un 33% de riesgos
laborales en criterios inaceptables, 22% en criterios aceptables y un 45% en
criterios tolerables es por ello que los sistemas de salud en el trabajo ayudan a

controlar y a minimizar los riesgos en la empresa.

(Nifio, 2021) el proyecto de investigacion se titula: El saber de los peligros laborales
en los odontélogos y su adecuado uso de los EPP en la clinica ubicada en el distrito
de San Borja, teniendo como objetivo analizar si se encuentran relaciones de los
riesgos laborales y el uso de los EPP en la clinica. Teniendo una metodologia de
indagacion basica no experimental, enfoque cuantitativo con un aprendizaje
descriptivo correlacional. Tuvo una poblacion y muestra de 30 odontélogos de la

clinica, aplicando herramientas de observacion, cuestionarios y programas como



SPSS y Excel. Los resultados fueron que se encuentra un alto nivel de riesgo en la

clinica ya que la mayor parte de los odontélogos no utilizan los EPP adecuados.

(Rodriguez, 2021) Este trabajo de investigacion titulada: implementacion de un
SGSS para disminuir los accidentes laborales en la compafiia E.I.R.L - Lima, Tuvo
como objetivo principal reducir los incidentes dentro de la empresa desarrollando e
implementando un método de gestion de seguridad ocupacional. Por ello la
metodologia utilizada fue tipo aplicada, donde se determiné una solucion al
problema mediante la implementacién de un SGSST. Para la presente investigacion
tuvo una poblacién y muestra formada por 41 operarios, utilizando herramientas de
observacién directa y registros de la empresa de dos meses y programas como el
SPSS V25. Los resultados fueron que existe un 89% de indice de accidentabilidad
en dicha empresa por lo tanto implementando un SGS ayuda a la empresa a

disminuir los incidentes para una mejor rentabilidad en dicha organizacion.

(Gadea , 2019) Tiene como investigacion titulada: SGSST para minimizar los
riesgos en una empresa de operador logistico - Callao, la cual nos brinda como
objetivo analizar los indicadores de gestion brindando mejoras en el sistema las
cuales son los enfoques para ayudar a disminuir los incidentes. Tuvo una
metodologia descriptiva, cuantitativa con un disefio cuasi experimental, por otro
lado, tuvo una poblacién y muestra de los datos numéricos del area, se aplicaron
técnicas de observacion y analisis documental. De esta manera se tiene como
resultado que al desarrollar un proceso logistico ayuda a mejorar e inspeccionar la

inseguridad que afectan la seguridad en el trabajo.

(Alvines , 2018) En su investigacion menciona el desarrollo de un sistema de
seguridad en la industria y salud ocupacional en el molino GUADALUPE SAC,
brindando como objetivo analizar la idea de seguridad para bajar el indice de riesgo
de las labores en la empresa. Tiene una metodologia de indagacién pre
experimental, con una poblacion y muestra de 30 operarios en el molino, se llegaron
a utilizar herramientas como el chek list y observaciones directas. La cual nos da
como resultado un 10% de riesgos intolerables, 52% de riesgos moderados es por
ello que implementando el plan de seguridad ayuda a disminuir la mayoria de los
riesgos para poder tener una mejor eficiencia en el trabajo y una mejor seguridad

en el trabajador.



(Moore, 2017) Tiene la investigacion titulada aplicacién del SGS para reducir
riesgos de las labores en la empresa PUPGROUP SAC. Teniendo como objetivo
analizar el plan de seguridad para disminuir los riesgos de las labores en la empresa
constructora, tuvo una metodologia aplicada con tipo cuasi experimental, teniendo
una poblacién y muestra de ocurrencias durante 4 meses, sin embargo, utilizo
herramientas de analisis documental y registros de observacion, programas como
Excel y otros. Dando como resultados que al implementar el plan del sistema ayuda
a disminuir un 64% en los riesgos, por lo tanto, es importante y beneficioso para la
empresa y el trabajador ya que brinda mayor confianza y eficiencia en dicha

organizacion.

(Tapia, 2018) En su investigacion titulada analisis costo - beneficio de la inversion
para la implementacion de equipos de proteccidon personal para evitar
enfermedades profesionales y accidentes de trabajo. Teniendo como objetivo
evaluar el costo beneficio de proponer correctamente un programa de equipos de
proteccién personal a través de la comparacion de los precios de la implementacién
del programa de EPPS en comparaciéon de los precios de la indemnizacion a los
colaboradores afectados por enfermedades ocupacionales a través a su exposicion
a los riesgos en las diferentes areas de trabajo, empleo una metodologia de nivel
descriptivo, teniendo una poblacion y muestra un puesto de trabajo. Por ello empleo
como instrumento la observacion y las entrevistas. Dando como resultado que el
costo de la enfermedad en el peor escenario dentro de la organizacion seria diez
veces mas costoso que una correcta adquisicion en equipos de proteccion
individual para la prevencién de los diferentes riesgos. Ademas, menciona hablar
con la alta gerencia de la empresa y demostrar con niameros cuales serian los pros
y los contras al no invertir de la forma adecuada en la gestion de seguridad y salud
en el trabajo y con ello gestionar un presupuesto adecuado para realizar una
gestién de prevencion de riesgos idonea.

Plan de seguridad y salud ocupacional: Se dice que son reglas técnicas y
administrativas la cual nos ayudan a asegurar la lealtad fisica y la vida de los
operarios a lo largo de las tareas o actividades desarrolladas en las compariias u
organizaciones. (Cortés, 2012, p. 317)

Seguridad ocupacional: menciona que son conjuntos de técnicas o normas las



cuales ayudan a reducir o evitar los niveles de riesgos relacionados a las

condiciones laborales. (Ramirez, 2011, p.33)

Condiciones laborables: se puntualiza como el conjunto de factores la cual se

encuentra el trabajador u operarios al llevar a cabo sus labores. (Quezada, 2021)

Normas: se menciona que son reglas o leyes establecidas la cual ayudan a los
trabajadores a que les brinden una mejor seguridad en sus centros laborales.
(Cachay, 2021)

Control de riesgos: se dice que son estrategias de empresas Yy leyes del pais las

cuales ayudan a disminuir y evitar los riesgos en el personal. (Aulla, et al., 2021)

El sistema de gestion de seguridad y salud en el trabajo: Se define como grupo de
componentes interactivos la cual tienen como finalidad implantar el sistema de
seguridad y salud en el trabajo, teniendo instrumentos adecuados para llegar a los
objetivos relacionados con la responsabilidad social, el orden en la calidad laboral
en los operarios aumentando la calidad y el bienestar de los mismos. (OIT, 2011,
p.4)

Equipos de proteccion personal: Se dice que son componentes personales como
guantes, botas, toca, mascarilla y mandil impermeable la cual ayudan al trabajador
en cualquier tipo de trabajo a protegerse de diversos riesgos que puedan afectar su
integridad fisica o salud. (OIT, 2021).

Riesgo: son las probabilidades que se llegan a producir en una desgracia de que
alguien sufra algun dafio perjuicios. (Mostaza , 2022)

Integridad fisica: se dice son las corporaciones del individuo la cual todo trabajador
u operario tiene derecho hacer protegida para no poder afectar o lesionar su cuerpo.
(BENAVIDES, 2017)

Salud: es el bienestar fisico la cual los trabajadores se encuentran en las

circunstancias determinadas. (OMS, 2019)

Agentes de Riesgo: Se define como todos los objetos e instrumentos que se
encuentran dentro o presente de las instalaciones la cual produce lesiones o dafios.
(Salas, 2018)



Disefio de ingenieria: El disefio de los EPPS tiene una funcion muy importante para
el trabajador ya que permite proteger diferentes partes del cuerpo y asi evitar que
el colaborador tenga contacto directo con el agente de riesgo que le puede

ocasionar una enfermedad o lesion. (Ortega, 2022)



lll. METODOLOGIA

3.1 Tipo y Disefio de Investigacion

La presente indagacion es transversal descriptiva la cual especificara propiedades
y caracteristicas valiosas de algun fenébmeno (Hernandez y otros, 2018), en esta
oportunidad se va a explicar los equipos propuestos de proteccion personal
adecuados para mejorar la seguridad de los operarios, las cuales se recolectara

informacién en un solo momento.

Asi mismo tiene un disefio no experimental la cual no se ejecutara el manejo
deliberado de variables (Hernandez y otros, 2018), en este suceso no se llegara a
generar ningun estado pues solo se observara las situaciones ya actuales, esto
quiere decir que es una propuesta de equipo de proteccidén personal en la cual no

se llevara a cabo la elaboracion del producto.

llustracion 1: Esquema de investigacion

T

\
X\-»O/

Donde:

X: propuesta de seleccién de equipos de proteccidn personal para la cooperativa

Javier Heraud-Tambogrande, afio 2022.
O: observacion de seguridad ocupacional
T: equipos de proteccién personal

P: propuesta de seleccion

3.2 Variables y Operacionalizacion
La Operacionalizacion de las variables, se dice o menciona que se llegan a
descomponer las variables en dimensiones y son convertidas en indicadores la cual

admiten las observaciones y mediciones directas, es por ello que es importante
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para llegar a precisar los componentes que se requieren cuantificar. (Espinoza,
2019)

En este trabajo de investigacion se han considerado las siguientes variables:
Variable independiente: Seguridad ocupacional

Variable dependiente: Propuesta de seleccién de equipos de proteccidn personal
En el anexo 01 se muestra el cuadro de Operacionalizacion completo.

3.3 Poblacion, muestra y muestreo

La poblacion es el conjunto de seres individuos u elementos de los que se desea
saber algo en un proyecto de investigacion, es decir la poblacion pude estar
constituida por personas, animales, las muestras de laboratorio, los accidentes
entre otros. (LOPEZ, 2018). Para realizar este proyecto de investigacion la

poblacion esta constituida por normas de la empresa, operarios y documentos.

Muestra es el grupo de personas extraido de la poblacion o también es la suma
pequefia de un elemento que se considera representativa del total y esta se separa
de ella con ciertos procedimientos para su respectiva aplicacion. (MEZA, et al.,
2021). Para llevar a cabo este proyecto se llegan a tomar opiniones de los operarios
de la cooperativa que laboran en el mes de septiembre, por otro lado, las normas y

documentos que tiene la empresa.

El muestreo se define como el desarrollo en el que se desea saber la posibilidad
gue tiene cada componente de componer la muestra, por ello se da de forma
aleatoria para poder reunir informacion y que la busqueda sea reveladora.
(Carbajal, 2021). En nuestra investigacion solo se llegara a realizar muestreo para
algunos indicadores y solo sera por conveniencia de acuerdo a los tiempos fijados.
En la tabla 1 se visualiza para cada indicador de manera precisa la poblacién,

muestra y muestreo.

Tabla 1.Poblacién, Muestra y Muestreo

Indicador Unqud_de Poblacion Muestra Muestreo
analisis
Nivel de | Operarios de | Todos los Todos los Por
motivacion la operarios operarios | conveniencia
Clima laboral Cooperativa (36) P
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NUmero de EPP EPPS EPPS

equipos seleccionad | seleccionad
seleccionados 0S 0S
Porcentaje de uso 36 36 | T
de los EPPS , operarios operarios
Operarios
de la de la

cooperativa | cooperativa
NUmero de
actividades
propuestas
Duracion de las
actividades Propuesta de | Mejorasa | Mejoras a Por
propuestas mejora proponer proponer | conveniencia
Relacion de

beneficio costo de
las actividades

Nivel de riego

critico 36 Todos
Nivel de riego alto operarios | operarios
de la de la

Operarios | cooperativa | cooperativa | ------------

Nivel de riesgo
9 en el mes en el mes

medi
,6d0 : de de
Nivel ~de riego septiembre | septiembre
bajo
Nivel de Todas las
- Todas las
conocimiento de normas
Normas de la | normas de Por
los reglamentos . actuales de .
cooperativa la la conveniencia
cooperativa .
cooperativa

Fuente: elaboracion propia

3.4 Técnicas e instrumentos de recoleccion de datos

Técnicas para la recoleccion de datos pueden determinar a través del cual el
indagador se enlaza con los integrantes para alcanzar la informacion necesaria que
le permita lograr la meta planteada en la investigacion. (Bernal, 2017). Es por ello
gue en nuestro proyecto se llegara a aplicar encuestas, andlisis documental y

entrevistas.

Las herramientas de recoleccion de datos son aquellos componentes que afirman
el hecho empirico del trabajo de investigacion, donde el procedimiento simboliza el

camino a continuar en la exploracién, por otro lado, las técnicas establecen el
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conjunto de instrumentos el cual se ejecuta el método, por ello el instrumento
integra el recurso que ayuda a desarrollar la investigacion. (Gonzales, 2020). Sin
embargo, en el proyecto de investigacion se utilizaran instrumentos como

cuestionarios, guias de entrevista, ficha de analisis y registro de los reglamentos.

Validacién de instrumentos se relata el nivel en que una herramienta o instrumento
realmente se pueda calcular la variable que quiere medir, dando como autenticad
gue un meétodo de investigacion sea capaz de contestar a las interrogantes
aplicadas. (Barrera, 2018). La valides de los instrumentos de nuestro proyecto
guedara a criterio por tres ingenieros de nuestra especialidad la cual determinaran
la aprobacion de nuestros instrumentos a utilizar, las validaciones se visualizan en

el anexo 03.

Confiabilidad en un proyecto de indagacién consiste al grado de confianza o
seguridad con el cual se pueden aprobar los productos adquiridos por un indagador
basado en las técnicas empleadas para ejecutar su estudio. (Villasis, et al., 2018).
En este proyecto no utilizaremos encuesta tipo Likert por lo tanto no es necesario

confiabilidad.

Tabla 2. Técnica e instrumentos de recoleccion de datos

Indicador Técnica Instrumento
Cuestionario (anexo 05-d)

Nivel de motivacion
Encuesta

Cuestionario (anexo 05-c)

Andlisis Matriz EPP (anexo 05-e)
NUumero de equipos| documental
seleccionados
Porcentaje de uso Encuesta Cuestionario (anexo 05-f)
de los EPPS

Ndmero de

actividades
ropuestas

F[))urlzlcién de las flici Ficha de actividades y

L Analisis .

actividades documental beneficio costo (anexo 05-

propuestas s))

Relacion de

beneficio costo de

las actividades

Clima laboral
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Nivel de riego
critico

Nivel de riego alto

Analisis

Matriz IPER (anexo 05-a)
documental

Nivel de riesgo
medio

Nivel de riego bajo

Nivel de _ _
conocimiento de los Encuesta Cuestionario (anexo 05-b)

reglamentos
Fuente: elaboracion propia

3.5 Procedimientos

El desarrollo del presente proyecto se realizard en la Cooperativa Javier Heraud la
cual nosotros tendremos acceso ya que hay uno de las amistades que se
encuentran laborando alli. En la Cooperativa se propondréa equipos de proteccién
personal que existen en el mercado y adecuados al proceso de banano organico
para asegurar el bienestar de los trabajadores y la seguridad ocupacional, la cual
en la siguiente fecha septiembre del presente afio 2022 se llegara a realizar un
analisis documental, entrevistar y encuestara a los operarios para saber el nivel de
conocimiento de las normas que tiene la empresa y el interés del uso de los
implementos de proteccion individual, por otro lado saber el nivel de riesgo la cual

estan expuestos los trabajadores de la cooperativa .

3.6 Métodos de analisis de datos

El estudio de datos consiste en la ejecucion de las técnicas a los que el indagador
presentara los datos obtenidos con la finalidad de lograr la meta del estudio.
Ademas, por ello que la recoleccion de datos y ciertos estudios preliminares pueden
confesar problemas y obstaculos que desactualizaran la planificacion de los datos.
(Radiker, 2020).

En la presente investigacion una vez recolectado los datos seran analizados y
desarrollados estadisticamente utilizando el programa de Microsoft Excel la cual

serd utilizando graficos con una finalidad de ver los porcentajes de los resultados.
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3.7 Aspectos éticos

Los aspectos éticos confrontan los seres individuos que deben seleccionar un curso
de accion, en una situacion en la que dos o varios principios de ética ingresan en
conflicto. También menciona que la ética es toda la filosofia practica que permite

resolver conflictos. (Bega, 2022)

Los autores de esta investigacion dan a conocer y declaran que este proyecto se
estéa realizando con principios morales y éticos, dejando en alto la denominacion de
la universidad. Sin embargo, se estd cumpliendo con aquella normativa legal de la
ley N° 29733 ley de proteccién de datos individuales, por otro lado, se pone al
alcance informacion fielmente de la empresa y se respeta citando el contenido de
otros autores. Para finalizar los autores damos a conocer que este proyecto no es

una copia ni mucho menos una autocopia.
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IV. RESULTADOS
e |dentificar el nivel de riesgos laborales a los que estdn expuestos los
operarios de produccion en la cooperativa JAVIER HERAUD -
Tambogrande, afio 2022
Nivel de riesgo
Para dar resultado a este primer objetivo la cual consiste en identificar el nivel de
riesgos laborales a los que estan expuestos los operarios de produccion en la
cooperativa JAVIER HERAUD, se tuvo que realizar una matriz IPER (identificacion
de peligros y evaluacion de riesgos) ( anexo 07) esta matriz esta constituida por 12
actividades dentro de ellas se identific6 11 peligros en el proceso de banano
organico y dentro de estas mismas se evaluaron 24 riesgos a los que estan
expuestos los operarios de produccion en la cooperativa. Para observar el resultado

obtenido se muestran en la tabla 3

Tabla 3. Identificacion de nivel de riesgos.

~ |NSSOGRON RiesEoAIoN Riesgo Viedio [IRIGSEOBAION total ]

Porcentaje 17% 42% 33% 8% 100%
Cantidad 4 10 8 2 24

Fuente: Elaboracion propia
De acuerdo a los datos obtenidos de la tabla 3 se puede observar o apreciar en
nivel de riesgo critico, riesgo alto, riesgo medio y riesgo bajo. Sin embargo, el nivel
de riesgo critico es de 17%, el nivel de riesgo alto es de 42% esto quiere decir que
los operarios de produccidén estan expuestos a un mayor nivel de riesgo ante
mencionado, por otro lado, tenemos que el nivel de riesgo medio es de 33% y

finalmente el nivel de riesgo bajo es de 8%.

a) Nivel de conocimiento de los reglamentos
Para dar respuesta a este apartado se ha realizado una encuesta a los operarios
de produccién para saber el nivel de conocimiento acerca de los reglamentos que
tiene la cooperativa Javier Heraud, esta encuesta estuvo constituida por 10
preguntas referentes a los reglamentos, con una escala numérica del 1 al 5 donde
1 representa el valor mucho, 2 suficiente, 3 algo, 4 poco y 5 nada (anexo 05 b) la

cual se lleg6 a encuestar a 36 operarios que conforman la cooperativa, los datos
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obtenidos logrados se muestran en la siguiente tabla 4 a continuacion:

Tabla 4. Nivel de conocimiento de los reglamentos

Estadisticos descriptivos
Desv.
N Minimo Maximo Media Desviacion

Nivel de conocimiento de los 36 2,60 3,80 3,2167 ,25014

reglamentos

N valido (por lista) 36

Fuente: Elaboracién propia

De la tabla nimero 2 podemos decir que el nivel de conocimiento de los
reglamentos que tiene los operarios en la cooperativa Javier Heraud, se encuentra
en un valor promedio de 3.21; esto representa un 64% la cual es un poco bajo y se
encuentra en el rango de que saben algo o indiferente del nivel de conocimiento de

los reglamentos.

e Seleccionar el conjunto de EPPS requeridos para el proceso de banano
organico para la cooperativa JAVIER HERAUD — Tambogrande, afio 2022.

Para dar resultado a este objetivo hemos realizado encuestas y realizado un
analisis de observacion y de esta manera proponer que tipo de mejoras deben tener

los equipos de proteccion personal.

a) Nivel clima laboral
Para dar resultado a este apartado hemos realizado una encuesta (anexo 05 c¢) a
36 operarios de la cooperativa donde la encuesta a consistido de once preguntas,
en escala de tipo Likert con una escala numérica del 1 al 5 que van de totalmente
en desacuerdo hasta totalmente de acuerdo donde 1 representa el valor mas bajo
o desfavorable y 5 el valor mas alto o lo mas 6ptimo. Los resultados logrados se

muestran en la tabla 5

17



Tabla 5. Nivel de clima laboral

Estadisticos descriptivos
Desv.

N Minimo Maximo Media Desviacién

Nivel de clima laboral 36 2,00 3,91 2,9520 ,46481
N valido (por lista) 36

Fuente: elaboracion propia

En esta tabla 5 se muestra que el nivel de clima laboral a los que estan expuestos
los operarios de produccion en la cooperativa Javier Heraud se encuentra con un
promedio 2.95 la cual representa un 59% la cual esta lejos de ser un valor magnifico
y se encuentra en un rango indiferente, por lo tanto, los operarios se sienten

indiferente con el clima laboral en la cooperativa.

b) Nivel de motivacion
Para dar resultado a este apartado hemos realizado una encuesta a 36 operarios
(anexo 05 d) tanto femenino como masculino de la cooperativa donde la encuesta
ha consistido en diez preguntas, en escala de tipo Likert con una escala numeérica
del 1 al 5 que van de totalmente en desacuerdo hasta totalmente de acuerdo donde
1 representa el valor mas bajo o desfavorable y 5 el valor mas alto o lo més 6ptimo.

Los resultados logrados se muestran en la tabla 6

Tabla 6. Nivel de motivacion

Estadisticos descriptivos
Desv.
N Minimo Méximo Media Desviacion
Nivel de motivacion 36 2,20 3,30 2,8472 , 27096

N valido (por lista) 36
Fuente: elaboracion propia

En esta tabla 6 se muestra el nivel de motivacion a los que les brinda la empresa a
los operarios de produccion en la cooperativa Javier Heraud se encuentra con un
promedio 2.84 la cual representa un 56.8% la cual esta lejos de ser un valor
magnifico y se encuentra en un rango indiferente, por lo tanto, los operarios se

sienten indiferente con la motivacién que les brindan en la cooperativa.
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c) Numero de seleccién de Equipos de proteccion personal

Para dar resultado en este apartado importante hemos realizado una observacion
(anexo 08) para visualizar los equipos de proteccion personal la cual utilizan los
operarios de produccion en la cooperativa y de esta manera proponer nuevos
equipos de proteccion individual y brindarles una mejor satisfaccion laboral a los

operarios.

Por otro lado, hemos realizado una investigacién de los EPP la cual hemos
elaborado una matriz de comparacion (anexo 09) donde se llega a visualizar varias
alternativas de los EPP ya elaborados en el mercado con su respectivo nombre,
costo, disefio y una breve descripcion de cada equipo de proteccion individual de
todas las alternativas planteadas hemos llegado a escoger los mas adecuados y

seguros para el bienestar del operario.

Sin embargo, para la eleccion de los EPP hemos realizado el método de factor
ponderado donde hemos considerado cuatro factores importantes la cual son el
precio, marca, garantia y el material, en ponderacion hemos considerado del 1 al
15 donde 1 es el minimo y 15 representa el maximo es decir lo mas importante
llegando asi a escoger una de las tres alternativas planteadas anteriormente

basandose en los puntajes mas altos lo cual se muestra en el anexo 10

En el anexo 11 se encuentra una tabla general con la propuesta donde se observa
y se detalla la imagen y nombre de los EPP, una breve descripcion y observacion
de nuevos implementos de proteccion personal que ya existen en el mercado, pero
gue la cooperativa no cuenta con ello porque le dan poca importancia a los EPP,
segun la norma OHSAS 18001 y la ley 29783 menciona que las mediciones de
prevencion y proteccion del sistema de gestion de seguridad y salud en el trabajo
faciliten los equipos de proteccion personal adecuados para asegurar que los
operarios utilicen y mantengan en forma adecuado, es por ello que se realizado una
busqueda y se ha hecho una comparacion de los EPP actuales con los que cuenta

la cooperativa y con la propuesta de los EPP que se estan proponiendo.
d) Nivel de adaptabilidad del uso de EPPS a proponer
Para dar respuesta a este indicador se ha realizado una encuesta para saber el

nivel de adaptabilidad del uso de EPPS a proponer la cual se realiz6é un cuestionario
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(anexo05-f) de 15 preguntas con una escala numérica del 1 al 5 donde 1 esta
representando el valor mas bajo es decir nunca y el 5 el valor mas alto es decir
siempre, este cuestionario se aplicé a los 36 operarios de la cooperativa Javier
Heraud. Para proporcionar mejor la informacion se han dividido en 5 apartados. Los

resultados obtenidos se muestran en la siguiente tabla

Tabla 7. Nivel de Adaptabilidad por EPP

Estadisticos descriptivos

Desv.
N Minimo Maximo Media Desviacion
Botas 36 3,00 5,00 4,2870 ,39963
Guantes 36 1,33 5,00 4,0833 ,68718
Ropa de proteccion 36 2,00 5,00 4,3056 ,61399
Capucha media campana 36 1,67 5,00 4,1667 ,63994
Proteccion de vistas 36 1,67 5,00 4,3241 ,63489

N valido (por lista) 36

Fuente elaboracion propia

De acuerdo a los datos obtenidos de la tabla 7 se puede visualizar que el nivel de
adaptabilidad del uso de las botas a proponer es de 4.28/5= 0.856 que es de 85.6%
lo cual representa un valor favorable, del mismo modo el nivel de adaptabilidad del
uso de los guantes es de 4.08/5= 0.816 que es de 81.6% de igual forma esta en un
rango favorable, para el nivel de adaptabilidad del uso de ropa de proteccion es de
4.30/5=0.86 que es de 86% la cual también estd en un rango favorable, para el nivel
de adaptabilidad del uso de capucha media campana es de 4.16/5=0.832 que
representa un 83.2%, y por ultimo tenemos el nivel de adaptabilidad del uso de
proteccion de vista la cual es de 4.32/5= 0.864 la cual representa un 86.4% que

también se encuentra en un valor favorable.

Por otro lado, también se realiz6 un analisis en general de nivel de adaptabilidad

del uso de los EPP a proponer es por ello que se muestra en la siguiente tabla 8
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Estadisticas de fiabilidad

Alfa de
Cronbach
basada en
Alfa de elementos
Cronbach estandarizados N de elementos
,788 , 795 15

Tabla 8. Nivel de Adaptabilidad del uso general de los EPPS

Estadisticos descriptivos

Desv.
N Minimo Méaximo Media Desviacion
Nivel de adaptabilidad de 36 1,93 4,67 4,2333 ,43542
EPP
N valido (por lista) 36

Fuente: elaboracion propia

De la tabla 8 se aprecia o se deduce que el nivel de adaptabilidad de los EPPS a
proponer en la cooperativa Javier Heraud se encuentra con un valor promedio de
4.23: la cual esta representando un 84.6% esto quiere decir que esta en un valor
favorable es decir que los operarios estas en mas de un 80% de adaptarse a los

EPPS propuestos.

e Determinar el costo de la propuesta de los EPP para los operarios de
produccion en la Cooperativa JAVIER HERAUD — Tambogrande, afio 2022

Para dar respuesta a este Ultimo objetivo hemos realizado un analisis documental
para saber y dar a conocer sobre el costo de la propuesta de los EPP que ya existen
en el mercado con la finalidad de proteger la salud del trabajador y brindarle una
mejor seguridad al momento de realizar las actividades durante el proceso de

banano orgénico. Los costos se muestran a continuacion en la siguiente tabla.
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Tabla 9. Costos de las actividades

Actividad/EPP unidad | cantidad | Valor Costo Observacion
unitario | total (S/.)
(s/)
Botas de agua | Pares 36 65 2,340 Seran
impermeable utilizadas
cada cuatro
meses
Guantes de seguridad | Pares 36 20 720 Seran
proteccion  quimica utilizadas
industrial cada cuatro
meses
Guante anti corte | Pares 3 22 66 Seran
industrial nitrilo utilizadas
cada cuatro
meses
Overol de fumigacion | unidad 2 95 190 Seran
utilizadas
cada cuatro
meses
Capucha media 36 1 36 Seran
campana Unidad adquiridos
diario
Lentes de seguridad 2 17 34 Seran
para fumigacion unidad utilizadas
cada cuatro
meses
Gabardina industrial 34 30 1,020 | Seran
unidad utilizadas
cada cuatro
meses
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Capacitacion a los 100 400 Una hora
operarios sobre el uso | Horas mensual
correcto de los EPP

Total 3,906

Fuente: elaboracion propia
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V. DISCUSION

La presente investigacion en su primer objetivo especifico de identificar el nivel de
riesgos laborales a los que estan expuestos los operarios de produccién, el cual
muestra que la cifra de nivel de riesgo critico es de 17%, el nivel de riesgo alto es
de 42%, el nivel de riesgo medio es de 33% Yy finalmente el nivel de riesgo bajo es
de 8%. Esto quiere decir que los operarios se encuentran en un nivel de riesgo alto
esto se debe a que no utilizan un adecuado equipo de proteccion personal por que
la cooperativa no les brinda y no tienen un sistema de seguridad y salud en el
trabajo, ya que esto se llegé a realizar a través de una matriz IPER (anexo 07) la
cual estuvo constituida por 12 actividades dentro de ellas se llegaron a encontrar
11 peligros y se evaluaron 24 riesgos de acuerdo a (Guevara, 2021) quien en su
proyecto de investigacion orientada a disminuir los peligros laborales la cual llego
a utilizar la matriz IPER, cuestionarios y entrevistas, llego a una conclusién que
encontro riesgos laborables un 33% en un criterio inaceptable, 22% en criterios
aceptables y 45% tolerables definiendo asi que al implementar o poner en practica
los sistemas de seguridad y salud en el trabajo ayudan a tener un mejor controly a
poder minimizar los riesgos que se encuentran en una empresa; también (Moore,
2017) en su investigacion orientada al sistema de seguridad y salud en el trabajo la
cual llego a utilizar analisis documental y programas como Excel logro definir que
al ser implementado un sistema de seguridad y salud en el trabajo ayuda a disminuir
un 64% en los riesgos, la cual es de gran importancia y beneficioso para la empresa

y el trabajador ya que brinda mayor confianza y eficiencia en dicha organizacion.

Por otro lado, en el segundo objetivo especifico de la presente investigacién de
identificar el tipo de mejora que deben tener los EPP se lleg6 a realizar analisis
documental y encuestas para darnos cuenta de los EPP adecuados que deben
utilizar los operarios ya que es importante brindarles una mejor seguridad y
bienestar y finalmente poder disminuir los riesgos de acuerdo a (Andrade, 2021) en
su tesis de investigacion orientada a las conexiones de los equipos de proteccion
personal y su incidencia con los peligros llego a utilizar el método de observacion y
encuestas hallando asi un 41% expuesto a riesgos quimicos, 36% a riesgos
biol6gicos y un 51% a riesgos ergondémicos definiendo asi que es de gran
importancia llegar a utilizar un adecuado uso de los EPP para poder evitar riesgos

y peligros, por otro lado considerando a (flores, 2019) en su tesis de investigacion
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encaminado al disefio de EPP para el hombro en los cargamentos fisicos la cual
llego a utilizar métodos de observacion y encuestas definiendo asi un nivel de
riesgo ergonémico muy numeroso que cargan peso mas de lo permitido segun la
ley la cual los operarios poseen lesiones en el hombro por no utilizar ninglin modelo

de seguridad en dicha parte mencionado.

Finalmente, en el Ultimo objetivo especifico la cual fue determinar el costo de los
EPP ya existentes en el mercado actual se evaluo6 el costo de la implementacion
con su respectivo beneficio para una mejor seguridad de los operarios en dicho
centro de labor de acuerdo a (tapia, 2018) en su investigacién orientada al costo
beneficio de la inversidn para implementacion de equipos de proteccion personal la
cual tuvo una comparacion de los precios al implementar el programa de los EPP y
compararlos con el precio de la indemnizacion a los trabajadores que han sido
afectados por enfermedades ocupacionales. Llegando asi a una definiciéon que que
el costo de la enfermedad en el peor escenario dentro de la organizacion seria diez
veces MAas costoso que una correcta adquisicibn en equipos de proteccion

individual para la prevencion de los diferentes riesgos.
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VI. CONCLUSIONES

1. Al identificar el nivel de riesgo a lo que estan expuestos los operarios nos
dimos cuenta que hay un nivel de 17% de riesgo critico, 42% de riesgo alto,
33% de riesgo medio y un 8% de riesgo bajo esto se debe a que la
cooperativa no les brinda un implemento de proteccion personal adecuado

a sus operarios de produccion.

2. Por otra parte, se llegé a identificar los tipos de mejoras que pueden contener
los equipos de proteccion personal para una mejor comodidad de los
operarios, para ello se realizé una comparacién de los EPP actuales de los
gue les brinda la empresa con los nuevos EPP mejorados existentes en el
mercado teniendo asi varias alternativas para ello llegando a elegir el mas

adecuado para poder brindarle al operario una mejor proteccion personal.

3. Finalmente se llegé a determinar el costo de la propuesta de los nuevos
implementos de proteccion personal ya existentes en el mercado donde se
lleg6 a visualizar cada EPP con su respectivo costo y beneficio, la evaluacion

de beneficio costo se encuentra en un monto de s/ 3,906 soles.
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VIl. RECOMENDACIONES

1. Se recomienda a la cooperativa Javier Heraud a aplicar una matriz IPER,
aungue sea una vez al afio para darse cuenta del nivel de riesgo a los cuales
estan expuestos los operarios de produccion y asi poder tomar precauciones
y medidas de control con la finalidad de salvaguardar la seguridad de los

operarios.

2. Mediante la propuesta de los equipos de proteccidn personal existentes en
el mercado realizar una busqueda mas fundamental y realizarle
capacitaciones seguidas a los operarios para que conozcan de la gran
importancia que es utilizar una correcta indumentaria y conocer los riesgos
y peligros que se encuentran expuestos si no utilizan correctamente los

equipos de proteccién individual.

3. Por otra parte, se recomienda realizar un desarrollo de costos mas a fondo
de una forma mas detallada para poder saber los costos primarios y los
costos de apoyo para un mejor beneficio tanto para la cooperativa como para

los operarios de produccion.
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Anexos

Figura 1.Nivel de Motivacion

¢Usted cree que en la cooperativa esta trabajado bajo presion?

12
10
a8
o
©
c
[1F]
2 &
o
L
4
2
o .
Total Desacuerdo Desacuerdo Indiferente Acuerdo Total Acuerdo
¢Usted cree que en la cooperativa esta trabajado bajo presion?
icree usted que los jefes expresan reconocimiento por los logros?
20
15
o
(2]
[ =
4]
3 10
o
[
5

Total Desacuerdo Desacuerdo Indiferente Acuerdo Total Acuerdo

icree usted que los jefes expresan reconocimiento por los logros?




Frecuencia

Frecuencia

20

15

10

20

15

10

¢La cooperativa muestra interés por la integridad y los valores éticos?

Desacuerdo Indiferente Acuerdo Total Acuerdo

¢La cooperativa muestra interés por la integridad y los valores éticos?

¢;Los beneficios economicos que recibo en mi empleo satisfacen mis necesidades basicas?

Total Desacuerdo Desacuerdo Indiferente Acuerdo Total Acuerdo

iLos beneficios econdmicos que recibo en mi empleo satisfacen mis necesidades basicas?



Frecuencia

12,5

10,0

75

50

23

0,0

¢Recibo algun incentivo por parte de la cooperativa, cuando realizo un trabajo bien hecho?

Total Desacuerdo Desacuerdo Indiferente Acuerdo Total Acuerdo

&Recibo algun incentivo por parte de la cooperativa, cuando realizo un trabajo bien hecho?

iUsted cree que la cooperativa toma acciones disciplinarias y apropiadas en los procedimientos o violaciones

Frecuencia

de codigos de conducta?

15

10

Total Desacuerdo Desacuerdo Indiferente Acuerdo Total Acuerdo

¢Usted cree que la cooperativa toma acciones disciplinarias y apropiadas en los procedimientos o
violaciones de codigos de conducta?



¢Lacooperativa les brinda los equipos de proteccion necesarios o adecuados al proceso de banano?

15

10

Frecuencia

Total Desacuerdo Desacuerdo Indiferente Acuerdo Total Acuerdo

¢éLa cooperativa les brinda los equipos de proteccion necesarios o adecuados al proceso de
banano?

¢Usted considera que la cooperativa le brinda las capaciones necesarias para el uso correcto de los EPP?

20

15

10

Frecuencia

Desacuerdo Indiferente Acuerdo Total Acuerdo

¢Usted considera que la cooperativa le brinda las capaciones necesarias para el uso correcto de los
?



¢cree usted que el personal esta capacitado para tener rendimiento en su labor en la cooperativa?

12,5
10,0
o
[=]
c
L s
(]
b
L
50
25
0,0
Total Desacuerdo Desacuerdo Indiferente Acuerdo Total Acuerdo
icree usted que el personal esta capacitado para tener rendimiento en su labor en la cooperativa?
¢Usted cree que las horas que trabaja en la cooperativa son adecuadas?
20
15
B
[%]
=
[1F]
a 10
o
L
3

Total Desacuerdo Desacuerdo Indiferente Acuerdo Total Acuerdo

¢Usted cree que las horas que trabaja en la cooperativa son adecuacdas?

Figura 2. Clima Laboral



Frecuencia

Frecuencia

12

10

12

10

éEn mi centro de trabajo se fomenta y desarrolla el trabajo en equipo?

TOTAL DESACUERDO INDIFERENTE ACLUERDO TOTAL
DESACUERDO ACUERDO

¢En mi centro de trabajo se fomenta y desarrolla el trabajo en equipo?

¢Existe comunicacion fluida en mi centro de trabajo?

TOTAL DESACUERDO INDIFERENTE ACUERDO TOTAL
DESACUERDO ACUERDO

¢ Existe comunicacion fluida en mi centro de trabajo?



Frecuencia

Frecuencia

¢Siento que no me alcanza el tiempo para completar mi labor de trabajo?

20

15

10

TOTAL DESACUERDO INDIFERENTE ACLUERDO TOTAL
DESACUERDO ACUERDO

¢ Siento que no me alcanza el tiempo para completar mi labor de trabajo?

El grupo con el que desarrollo mis actividades funciona como un equipo bien integrado

12,5

10,0

75

50

25

0,0

TOTAL DESACUERDO  INDIFERENTE ACUERDO TOTAL
DESACUERDO ACUERDO

El grupo con el que desarrollo mis actividades funciona como un equipo bien integrado



Frecuencia

Frecuencia

12

10

¢ Siento apoyo en mi jefe cuando me encuentro en dificultades?

12,5

10,0

7.5

50

25

o0

TOTAL DESACUERDO INDIFERENTE ACLUERDO TOTAL
DESACUERDO ACUERDO

¢ Siento apoyo en mi jefe cuando me encuentro en dificultades?

¢ Considera que el ambiente laboral esta en condiciones optimas para dicho proceso?

DESACUERDO NDIFERENTE ACUERDO TOTAL ACUERDO

¢ Considera que el ambiente laboral esta en condiciones 6ptimas para dicho proceso?



Frecuencia

Frecuencia

¢Los jefes reconocen y valoran mi trabajo?

12

10

TOTAL DESACUERDO INDIFERENTE ACUERDO TOTAL
DESACUERDO ACUERDO

¢Los jefes reconocen y valoran mi trabajo?

¢Mi jefe me proporciona informacion suficiente, adecuada para realizar bien mi trabajo?

12,5

10,0

75

50

25

0,0
TOTAL DESACUERDO NDIFEREMTE ACUERDO
DESACUERDO

¢Mi jefe me proporciona informacion suficiente, adecuada para realizar bien mi trabajo?



Mi jefe inmediato tiene la capacidad y autoridad para resolver los problemas mas frecuentes que nos surgen

Frecuencia

Frecuencia

en el trabajo

12

10

TOTAL DESACUERDO INDIFERENTE ACUERDO TOTAL
DESACUERDO ACUERDO

Mi jefe inmediato tiene la capacidad y autoridad para resolver los problemas mas frecuentes que nos
surgen en el trabajo

Mi jefe me da autonomia para tomar las decisiones necesarias para el cumplimiento de mis labores

12,5

10,0

73

50

25

0,0
TOTAL DESACUERDO INDIFERENTE ACUERDO TOTAL
DESACUERDOQ ACUERDO

Mi jefe me da autonomia para tomar las decisiones necesarias para el cumplimiento de mis labores



Frecuencia

Frecuencia

¢La Cooperativa cuenta con planes y acciones destinados a mejorar mi trabajo?

12,5

10,0

75

50

25

0,0
TOTAL DESACUERDOQ INDIFERENTE ACUERDO TOTAL
DESACUERDO ACUERDO

¢La Cooperativa cuenta con planes y acciones destinados a mejorar mi trabajo?

¢La cooperativa cuenta con un comité constituido de seguridad y salud ocupacional?

12,5

10,0

75

50

25

o0

MUCHO SUFICIENTE ALGO POCO NADA

éLa cooperativa cuenta con un comité constituido de seguridad y salud ocupacional?



Frecuencia

Frecuencia

¢La cooperativa cuenta con procedimientos estandares en caso de un accidente laboral?

12,5

10,0

75

50

25

00
MUCHO SUFICIENTE ALGO POCO NADA

éLa cooperativa cuenta con procedimientos estandares en caso de un accidente laboral?

¢Usted cree que los EPP que le proporciona la cooperativa durante el proceso son los adecuados?

20

15

10

ALGO POCO MNADA

¢Usted cree que los EPP que le proporciona la cooperativa durante el proceso son los adecuados?



Frecuencia

Frecuencia

La cooperativa cuenta con sefializacion en caso de emergencia

12,5

10,0

75

50

25

00
ALGO POCO NADA

La cooperativa cuenta con sefializacion en caso de emergencia

Jcree usted que trabajar con zapatillas durando el proceso es recomendable?

15

10

ALGO POCO MNADA

¢cree usted que trabajar con zapatillas durando el proceso es recomendable?



Frecuencia

Frecuencia

tiene conocimiento usted a lo que esta expuesto si no utiliza correctamente los equipos de proteccion
personal?

20

15

10

ALGO FOCO NADA

itiene conocimiento usted a lo que esta expuesto si no utiliza correctamente los equipos de
proteccion personal?

¢ Cree usted que en su puesto de trabajo esta expuesto ariesgos fisicos?

15

10

MUCHO SUFICIENTE ALGO POCO

¢ Cree usted que en su puesto de trabajo esta expuesto ariesgos fisicos?



Frecuencia

Frecuencia

Jcree usted que la cooperativa deberia optar por nuevos equipos de proteccion personal?

20

15

10

MUCHO SUFICIENTE ALGO POCO

icree usted que la cooperativa deberia optar por nuevos equipos de protecciéon personal?

ila cooperativa cuenta con politicas de seguridad definidas?

20

15

10

ALGO POCO MNADA

éla cooperativa cuenta con politicas de seguridad definidas?



Frecuencia

jcree usted que la capacitacion que recibe es apta para el desarrollo del proceso de banano organico?

15

10

MUCHO SUFICIENTE ALGO FOCO

icree usted que la capacitacion que recibe es apta para el desarrollo del proceso de banano
organico?

Figura 3. Nivel de Conocimiento de los Reglamentos

Frecuencia

12,5

10,0

75

5,0

25

0,0

¢La cooperativa cuenta con un comité constituido de seguridad y salud ocupacional?

MUCHO SUFICIENTE ALGO POCO NADA

¢La cooperativa cuenta con un comité constituido de seguridad y salud ocupacional?



Frecuencia

Frecuencia

12,5

10,0

75

50

25

o0

¢La cooperativa cuenta con procedimientos estandares en caso de un accidente laboral?

MUCHO SUFICIENTE ALGO POCO NADA

éLa cooperativa cuenta con procedimientos estandares en caso de un accidente laboral?

¢Usted cree que los EPP que le proporciona la cooperativa durante el proceso son los adecuados?

20

15

10

ALGO POCO MNADA

iUsted cree que los EPP que le proporciona la cooperativa durante el proceso son los adecuados?



Frecuencia

Frecuencia

12,5

10,0

75

50

25

o0

La cooperativa cuenta con sefializacion en caso de emergencia

ALGO POCO NADA

La cooperativa cuenta con sefializacion en caso de emergencia

Jtiene conocimiento usted a lo que esta expuesto si no utiliza correctamente los equipos de proteccion

personal?

20

15

10

ALGO POCO MNADA

itiene conocimiento usted a lo que esta expuesto si no utiliza correctamente los equipos de
proteccion personal?



Frecuencia

Frecuencia

¢ Cree usted que en su puesto de trabajo esta expuesto ariesgos fisicos?

15

10

MUCHO SUFICIENTE ALGO POCO

& Cree usted que en su puesto de trabajo esta expuesto ariesgos fisicos?

Jcree usted que la cooperativa deberia optar por nuevos equipos de proteccion personal?

20

15

10

MUCHO SUFICIENTE ALGO POCO

cree usted que la cooperativa deberia optar por nuevos equipos de proteccion personal?



ila cooperativa cuenta con politicas de seguridad definidas?

20

15

10

Frecuencia

ALGO POCO MNADA

ila cooperativa cuenta con politicas de seguridad definidas?

icree usted que la capacitacion que recibe es apta para el desarrollo del proceso de banano organico?

15

10

Frecuencia

MUCHO SUFICIENTE ALGO POCO

jcree usted que la capacitacion que recibe es apta para el desarrollo del proceso de banano
organico?

Figura 4. Nivel de Adaptabilidad del uso de los EPPS



Frecuencia

Frecuencia

25

20

durante el proceso de banano organico, ;usted cree que se sentiria comodo al trabajar con botas?

25

15

10

Algunas Veces Muy Pocas Veces MNunca

durante el proceso de banano organico, ;usted cree que se sentiria comodo al trabajar con botas?

Usted cree que al utilizar botas se siente protegido

Casi Siempre

Algunas Veces

Muy Pocas Veces

Usted cree que al utilizar botas se siente protegido

Munca



Frecuencia

Usted cree que deberia ser obligatorio el uso de las botas para asegurar la seguridad ocupacional

20

Casi Siempre Algunas Veces Wuy Pocas Veces Munca

Usted cree que deberia ser obligatorio el uso de las botas para asegurar la seguridad ocupacional

¢usted esta de acuerdo con el guante que les ofrece la cooperativa para el proceso de lavado de banano

Frecuencia

organico?

Siempre Casi Siempre Algunas Veces  Muy Pocas Veces MNunca

;usted esta de acuerdo con el guante que les ofrece la cooperativa para el proceso de lavado de
banano organico?



Frecuencia

Frecuencia

Durante el proceso de banano organico en el area de lavado se siente protegido al utilizar guantes

30

20

10

Siempre Algunas Veces Muy Pocas Veces MNunca

Durante el proceso de banano organico en el area de lavado se siente protegido al utilizar guantes

te sentirias cémodo al utilizar guantes mas largos de los que utilizas para tener una mejor proteccién

20

Casi Siempre Algunas Veces Muy Pocas Veces MNunca

te sentirias comodo al utilizar guantes mas largos de los que utilizas para tener una mejor proteccion



en el proceso de banano organico, usted considera que es necesario utilizar ropa de proteccion

20

Frecuencia
=

Siempre Casi Siempre Algunas Veces  Muy Pocas Veces Munca

en el proceso de banano organico, usted considera que es necesario utilizar ropa de proteccion

considera usted que al utilizar una gabardina industrial con capucha le ayudara a sentirse protegido de

20

15

Frecuencia
=

humedad

Casi Siempre Algunas Veces Muy Pocas Veces Munca

considera usted que al utilizar una gabardina industrial con capucha le ayudara a sentirse protegido
de humedad



cree usted que es necesario optar por un EPP que les brinde seguridad y que ayude a prevenir riesgos que le
puedan afectar la salud

20

15
o
[ &)
=
L]

3 10
L
L

]

1]

Siempre Algunas Veces Muy Pocas Veces MNunca
cree usted que es necesario optar por un EPP que les brinde seguridad y que ayude a prevenir
riesgos que le puedan afectar la salud
considera usted que la capucha media campana debe ser utilizado obligatoriamente

20

15
o
o
c
@

3 10
s
(18

o

Siempre Casi Siempre Algunas Yeces  Muy Pocas Veces Munca

considera usted que la capucha media campana debe ser utilizado obligatoriamente



Frecuencia

Frecuencia

te sentirias comodo al reemplazar la toca por una capucha media campana

20

15

10

Siempre Casi Siempre Algunas Veces  Muy Pocas Veces MNunca

te sentirias comodo al reemplazar la toca por una capucha media campana

usted ha utilizado algun dia la capucha media campana para evitar o impedir el ingreso de agentes
contaminantes fisicos como el cabello

20

Siempre Casi Siempre Algunas Veces  Muy Pocas Yeces Munca

usted ha utilizado algun dia la capucha media campana para evitar o impedir el ingreso de agentes
contaminantes fisicos como el cabello



durante el proceso de banano organico, ;se sentiria comodo al utilizar proteccion para las vistas para
protegerse de los rayos ultra violetas?

20

Frecuencia

Siempre Algunas Veces Muy Pocas Yeces Munca

durante el proceso de banano organico, ;se sentiria comodo al utilizar proteccién para las vistas
para protegerse de los rayos ultra violetas?

cree usted que en el area de fumigacion de banano organico debe ser obligatorio el uso de proteccién paralas
vistas

20

Frecuencia

Casi Siempre Algunas Veces Muy Pocas Veces Munca

cree usted que en el area de fumigacion de banano organico debe ser obligatorio el uso de
proteccion paralas vistas



Frecuencia

20

Usted con qué frecuencia utilizaria los lentes de seguridad 3m

Siempre Casi Siempre Wuy Pocas Veces

Usted con qué frecuencia utilizaria los lentes de seguridad 3m

Munca



Anexo 03: Matriz de Operacionalizacién de variables

Variables Definiciéon Definiciéon Dimensiones Indicador Escala
conceptual operacional
Se identificara el
Es realizar la | nivel de motivacion Motivacion Clima laboral
elaboracién de | que le brindar_l al Nivel de motivacion .
acuerdo a las | personal en dicha Ordinal
necesidades | cooperativa
de la linea de . . ,
proceso en la Determinamos NUumero de equipos
forma y disefio y materiales Equipos seleccionados
caracteristica | 2décuados de los Porcentaje de uso de
destinada a implementos de los EPPS
Variable proteger al proteccion personal
dependiente: trabajador en L, , .
P su hoJrario de Se determinara el Numero de actividades
Propuesta de trabajo. costo de la propuestas
seleccion de (Ferrumino, propuesta de los -
equipos de 2021) nuevos Propuesta Duracion de las
proteccion |mp|em_entos de actividades propuestas Razon
personal proteccion personal
Relacion beneficio
costo de las
actividades
Es un conjunto | Se identifican los
de riesgos para Nivel de riesgo critico
procedimientos | disefiar los equipos Riesgos Nivel de riesgos alto




Variable
independiente:

Seguridad
Ocupacional

cuyo proposito
es evitar,
eliminar 0
reducir el nivel
de riesgos
asociados a los
accidentes
reales para
cuidar al
trabajador
durante su
desarrollo en la
empresa
(Butrén, 2018)

de proteccion

personal.

Nivel de riesgo medio
Nivel de riesgo bajo

Es la que
encarga
proteger a
trabajadores
visitantes
accidentes
enfermedades
laborales.

se
de
los

y
de

y

Norma

Nivel de conocimiento
de los reglamentos

Razén




Anexo 04: Matriz de consistencia

ello que es importante
proponer disefios de
equipos de proteccion
personal que existen
en el mercado actual

para dar solucion a

e Identificar qué niveles
de riesgos laborales a

los que estan
expuestos los
operarios de

produccion en la
cooperativa JAVIER

e (Cudles son los
riesgos laborales a
los que estan
expuestos los
operarios de
produccion en la
cooperativa JAVIER

Seguridad
Ocupacional

Problema Objetivos Preguntas Variable e indicadores Metodologia
Los colaboradores no Objetivo general Pregunta general Variable dependiente
tienen equipos de . 7 -
quip Es Proponer equipos de | ¢Cudl seriala propuesta de
protecciébn personal ., ., .
proteccion personal | seleccion de los equipos de
adecuados poniendo .
adecuados al proceso de | proteccion personal
en riesgo la integridad b - d d | d .
cica n cual  se anano  organico  para | adecuados al proceso de Propuesta de _ Tlpo de., |
asegurar la  seguridad | banano organico para| seleccion de equipos Investigacion:
encuentran . . i6 :
ocupacional en la | asegurar la  seguridad de proteccion personal No experimental
expuestos a . . .
cooperativa Javier Heraud- | ocupacional en la
diferentes niveles de ~ :
Tambogrande, afio 2022. cooperativa JAVIER Disefio:
riesgo, critico, alto,
medio y bajo. Es por — = — - . . -
y bl P Objetivos especificos Preguntas especificas Variable independiente descriptiva




dicho problema y de
esa manera poder
evitar riesgos vy
peligros, defendiendo
la salud y el bienestar
de los operarios
realizando las
capacitaciones

correspondientes y

entrega de EPP.

HERAUD -
Tambogrande, afo
2022

Identificar qué tipo de
mejoras debe tener
los EPPS para que
sea adecuado al
proceso de banano
organico en la
cooperativa JAVIER
HERAUD -
Tambogrande, afo
2022

Determinar el costo
de la propuesta de los
EPP para los
operarios de
produccion de la
Cooperativa JAVIER
HERAUD -
Tambogrande, afo
2022

HERAUD —
Tambogrande, afio
20227

¢, Qué mejoras debe
tener los EPP para
el trabajo en la
produccion en la
cooperativa JAVIER
HERAUD —
Tambogrande, afio
20227

¢,Cual es el costo de
la propuesta de los
EPP a proponer
para los operarios
de produccién en la
Cooperativa
JAVIER HERAUD -
Tambogrande, afio
20227




Anexo 05: Instrumentos de recoleccién de datos

a) Matriz IPER

Nombre:

ACTIVIDA
D

PELIGRO

CONSE

CUENC

IA/RIES
GO

Métodos de
control
existentes

EVALUACION DE RIESGO/IMPACTO

Probabilid
ad

Severida
d

PxQ

Nivel
de
riesgo

METODOS DE
CONTROL A
IMPLEMENTA
R

Responsab
le




b) Nivel de conocimiento de los reglamentos

Estimado Colaborador por favor responda a las preguntas del cuestionario con una

“X” de acuerdo a lo que mas se ajuste a su persona.

Género: F( )M ()

Puntuaciones de escala Likert

Mucho Suficiente Algo Poco Nada

1 2 3 4 5

N | PREGUNTAS MUCHO | SUFICIENTE | ALGO | POCO | NADA

¢ La cooperativa cuenta con
1 |un comité constituido de
seguridad y salud

ocupacional?

¢ La cooperativa cuenta con
2 | procedimientos estandares
en caso de un accidente

laboral?

3 | ¢Usted cree que los EPP
que le proporciona la
cooperativa durante el
proceso son los

adecuados?

4 | La cooperativa cuenta con
sefalizacibn en caso de

emergencia

5 | ¢Cree usted que trabajar
con zapatillas durando el

proceso es recomendable?

6 | ¢Tiene conocimiento usted
a lo que esta expuesto si no

utiliza correctamente los




equipos de  proteccion

personal?

¢Cree usted que en su
puesto de trabajo esta

expuesto a riesgos fisicos?

¢Cree usted que Ila
cooperativa deberia optar
por nuevos equipos de

proteccion personal?

¢ La cooperativa cuenta con
politicas de seguridad

definidas?

10

¢,Cree usted que la
capacitacion que recibe es
apta para el desarrollo del
proceso de banano

organico?

c) Cuestionario clima laboral

La presente encuesta tiene como objetivo principal obtener informacién sobre
nuestro clima laboral. A continuacién, encontraras una serie de preguntas y
afirmaciones, las cuales agradecemos respondas con la mayor sinceridad y

honestidad posible, marcando la alternativa que mejor describa lo que sientes o

piensas

Género: F () M ()

Clima laboral

Puntuaciones de escala Likert

TA

A I

TD

5

4 3

1

(TA=Total Acuerdo) (A= Acuerdo) (I=Indiferente) (D=Desacuerdo) (TD=Total

Desacuerdo)




ITEMS Preguntas TA|A| I | Dl TD

1 ¢ En mi centro de trabajo se fomenta y desarrolla

el trabajo en equipo?

2 ¢Existe comunicacion fluida en mi centro de
trabajo?
3 sSiento que no me alcanza el tiempo para

completar mi labor de trabajo?

4 El grupo con el que desarrollo mis actividades

funciona como un equipo bien integrado

5 ¢ Siento apoyo en mi jefe cuando me encuentro

en dificultades?

6 ¢Considera que el ambiente laboral esta en

condiciones 6ptimas para dicho proceso?

7 ¢ Los jefes reconocen y valoran mi trabajo?

8 ¢Mi jefe me proporciona informacion suficiente,

adecuada para realizar bien mi trabajo?

9 Mi jefe inmediato tiene la capacidad y autoridad
para resolver los problemas mas frecuentes que

nos surgen en el trabajo

10 Mi jefe me da autonomia para tomar las
decisiones necesarias para el cumplimiento de

mis labores

¢La Cooperativa cuenta con planes y acciones

destinados a mejorar mi trabajo?

Fuente: elaboracion propia
d) Cuestionario de motivacion
Nivel de motivacion

A continuacién, se presenta una serie de preguntas realizadas con el propésito de
medir el nivel de motivacion, para ello se le pide responder todas las preguntas con
sinceridad y absoluta libertad. Lea cuidadosamente cada pregunta y seleccione la

alternativa que usted considere o refleja mejor su situacion.



Género: F () M ()

Puntuaciones de escala Likert
TA A I D TD

5 4 3 2 1
(TA=Total Acuerdo) (A= Acuerdo) (I=Indiferente) (D=Desacuerdo) (TD=Total
Desacuerdo)

ITEMS Preguntas TA|A|I|D|TD

1 ¢ Usted cree que en la cooperativa esta trabajado

bajo presion?

2 ¢Cree usted que los jefes expresan

reconocimiento por los logros?

3 ¢La cooperativa muestra interés por la integridad

y los valores éticos?

4 ¢ Los beneficios econdmicos que recibo en mi

empleo satisfacen mis necesidades basicas?

5 ¢Recibo algun incentivo por parte de la
cooperativa, cuando realizo un trabajo bien
hecho?

6 ¢Usted cree que la cooperativa toma acciones

disciplinarias y apropiadas en los procedimientos

o violaciones de codigos de conducta?

7 ¢La cooperativa les brinda los equipos de
proteccion necesarios o adecuados al proceso de

banano?

8 ¢ Usted considera que la cooperativa le brinda las
capaciones necesarias para el uso correcto de los
EPP?

9 ¢,Cree usted que el personal esta capacitado para

tener rendimiento en su labor en la cooperativa?

10 ¢Usted cree que las horas que trabaja en la

cooperativa son adecuadas?




Fuente: elaboracion propia

e) Matriz EPP

item | Imagen de | Nombre Descripcién | Norma Observaciones
EPP de EPP aplicable
para la
EPP
1
2
3
4
5

Fuente: elaboracion propia

f) Cuestionario de los EPPS

A continuacién, se presenta una serie de preguntas realizadas con el propésito de
medir el nivel de adaptabilidad de EPP a proponer, para ello se le pide responder
todas las preguntas con sinceridad y absoluta libertad. Lea cuidadosamente cada

pregunta y seleccione la alternativa que usted considere o refleja mejor su situacion.

Género: F () M ()
Puntuaciones de escala Likert
Nunca | Muy pocas veces | Algunas veces | Casi siempre | Siempre
1 2 3 4 5
N.o Preguntas 112131415
1 | Durante el proceso de banano organico,
¢usted cree que se sentiria comodo al
trabajar con botas?
2 | Usted cree que al utilizar botas se siente
Botas protegido




Usted cree que deberia ser obligatorio el
uso de las botas para asegurar la
seguridad ocupacional

Guantes

¢ Usted esta de acuerdo con el guante que
les ofrece la cooperativa para el proceso
de lavado de banano organico?

Durante el proceso de banano organico
en el area de lavado se siente protegido al
utilizar guantes

te sentirias cémodo al utilizar guantes
mas largos de los que utilizas para tener
una mejor proteccion

Ropa de
proteccion

en el proceso de banano organico, usted
considera que es necesario utilizar ropa
de proteccién

Considera usted que al utilizar una
gabardina industrial con capucha le
ayudara a sentirse protegido de humedad.

cree usted que es necesario optar por un
EPP que les brinde seguridad y que
ayude a prevenir riesgos que le puedan
afectar la salud

Capucha
media
campana

10

considera usted que la capucha media
campana debe ser utilizado
obligatoriamente

11

te sentirias comodo al reemplazar la toca
por una capucha media campana

12

usted ha utilizado algun dia la capucha
media campana para evitar o impedir el
ingreso de agentes contaminantes fisicos
como el cabello

Proteccion
de vistas

13

Durante el proceso de banano orgénico,
¢ se sentiria comodo al utilizar proteccion
para las vistas para protegerse de los
rayos ultra violetas?

14

cree usted que en el area de fumigacion
de banano organico debe ser obligatorio
el uso de proteccién para las vistas

15

Usted con qué frecuencia utilizaria los
lentes de seguridad 3m




g) Ficha de actividades y duracion de la propuesta

Actividades | Costo | beneficio | responsable | Sept. Oct. Nov. Dic.

total

Fuente: elaboracion propia
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Anexo 06: Validacion de instrumento

ﬁ UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENIDO DEL INSTRUMENTO QUE MIDE Variable

independicnte: Discrio de los implementos de proteccion peraonal

A DIMENSIONES / INDICADORES Pertinencias | Relevanciaz Claridads | Sugerencias
[ T DIMENSION 1. Riesgo Si| No | Si “No | Si| No | .
71T Nivel da tlego de sgentes blokigicos | RS T | M 11T T
| x x X
T2 T Nvel 82 rlego de sgentes quimicos R B 1= e B
| X | 1 X
13T Hivalce Ai=oo da agentss fakoos = ] TS 1 1
: x4 § X
i 7 Integrdad Falca St wo Y Si No S No
1 | lvel 02 protecaon 3 personal i X
2 Tevel 03 motivacen X
! X
‘ ‘ DINENSION 3. Salud Si ‘ No Si No Si No
| 1 ' level oa dancs 3 ka salud | X
| x X
pu:ns-ou 3 Disedo St No S No S No
L’cmas S0SCUSCOS Para 13 Slaboeacidn ce los implementos de
protecocn peesonal
1 1 x x X
Materigles recesanos para i3 elabaraciin
L2 __1 X 1 1.X X
Observaciones (precisar si hay suficiencia):
Opinién de aplicabilidad: Aplicable [X] Aplicable después de corregir[ ] No aplicable [ ]
Apellidos y nombres del juez validador. Dr./ Mg: Dr. Hugo Daniel Garcia Juarez DNI: 41947380

Especialidad del validador: Ingenieria Ind

ial - Produccion y Logistica



Pertinencla: B [tem cormesponde 3 coroson wediico
formuiaco

:Relevancia: £l lem es apropiado para represantar &l
camponems o dimension sspecihcs sl consucto
WClaridad Se erfiende Sn dfadiad akna o enunciado del
ftam, 23 conciso, exack y drscto

Nota: Suhosncs, 52 dice suhcknca ouando 05 items
pharteados son sulcenkes pam medir b dimension

Hugo :
@ 110495

Firma del Experto Informante.

22 de junio del 2022



ﬁ UNIVERSIDAD CESAR VALLEID

CERTIFICADD DE VALIDEL DE CONTENDO DEL INSTRUMENTO QUE MIDE

Variable dependlente: Seguridad ccupacional
U OIMENSIONE S N INDICADORES

Perlinencia Relevamciaz Claridada Sugerencias
CPACMEION 1 Morma 51 [ 5 o &1 | HNo |
1 PNumens de Reglamenlos de la cooperativa x x X
7 PMivel de corocimeenta de los reglamentos % % %
IDIMCHSION I- Comirol de nesges 5L Ko s No L] Mo
1 [Total de capacitaciones de los frabajadores ® . x | l
2 alal de mspectones X X X
[} INMCHSION 1: Condiciones |aborales Si o s No Su Mo
1 umens de defics laborables X x X
2 Clima laboral x X X

Db ervaciomes (precisar si hay saliciencia):

Opinign de aplicabilidad: Aplicabla [x]

Aplicable después de comagir [ ]

Apellidos ¢ nombres del juers validados. De 5 Bg: Dee Hugo Daniel Garcia Joaner

Especlalldad del validador: Ingenieria Industrial — Produccldn y Logistica

"Pertinemsciac £1 hem corresponds & concepo 1edeico
fomnuiado.

aRelevancia: 1 Bem ez sproplisde pasa representar 8l
pomponente o dimensidn eapecifica del consmucin
#Clanidad: Se enberce sin dficuliad slguna & enuncison del
iliein, 5 CoNGSs, exacio y dinecia

Moda: Sufckencis, 2 dice sulcencia cuando los lems
planieads. Son BACKETES D3 Medr i@ dmension

Firma del Experto Informants.

Mo aplicable [ ]

LFRE: 475945 R

22 de junio del 2022




ﬁ UMIVERSIDAD CESAR VALLEM

CERTIFICADO DE VALIDEZ DE COMTENIDO DEL INSTRUMENTO QUE MIDE Variabla
independicnte: Discno de lea implementoa de proteccion peracnal

N.* LIMENSHINES | INDIL-ALCHES Pertinencia Relevancia: Claridad: SUgerencias
DINERSION 1. Kiesgo 5i Nuo 5| Ko 5i Na
1 Fivel de Aege de ageries boligicos 1 |
. X x | X
i Hivel de dego de aperies quirnicos
x 4 | X
1 Hrel de Aego de agemes fisloos
X x | X
TAFHEION & Integridad Fizlca E] T3] ] [T ] Mo
1 Hrvel da profeccidn &l persona X
x ®
] Nl da mobvacion ks
x ®
LMFAERNSION 3 Salud S My Si M S Mo
1 Nl da danos a la salug X
® b
DIMENSEN 3 Discho % No & No 51 Mo
Formas Bdecuados pars la elatoracidn de o Implemenos de
prodeccion parsanal
] ® X X
Materiales nanezarcs para '@ elaboraciin
s X x | X
Obsarvaciones (precisar si hay suficiencial:
Opinkin de aplicabilidad: Aplicable [X] Aplicable deapués de corregir [ ] Mo aplicable [ 1
Apeallidos y mombres del jusz validador. O kg: Zapata Purizaca Rocio Vanessa Ol TZ2923227

Especialiclad del validador: Ingenieris Incduasirisl



1Pertinencla: 0 [tam comesponde & corcson tebnco
fomnulaco.

Relevancia: £ ilem es soropiado pars repressntar &l
compenems o dmension especibcs dal consTuctn
WClaridad Se erfierce sn dhadia akgna o erundado del
ftam, &3 concisn, exacio y drect

Nota Subckencs, se dice sufcienoa uando (s items
parteados son sulioenkes par medie b denension

CW N® 241520

Firma del Experto Informante.

22 de junio del 2022



ﬁ UNIVERSIDAD CESAR VALLEID

CERTIFICADD DE VALIDEZ DE CONTENMDO DEL INSTRUMENTO QUE MIDE
Variable dependiente: Seguridad ocupacional

M.? DIMENSICOHES [ INDICADORE & Pertinencial Belevancia: Claridasds Sugerencias
DIMEXSION 1: Koema 51 T Ho | =t | Ho 5 No
1 Mumero die Reglamentos de a cooperalig = = X
¥ |Wvel de conocimiznto de los reglamesndos ® = x
DIFEMEION 2: Control de ri=spos L] Mo LT Mo = M
1 [Total, de capaciaciones de los rabsjadones x x X
z lobal de inspecaones 3 = X
1] DIMENSIIN 1- Condiciones laborales 51 Mo 1] o] 1 N
1 |Wumero de dafios laborabdes X X X
I | Clima labaral = | | X
Dihservacismes (poecisanr i hay salicencia):
Opinign de aplicabilidad: Aplicabla [=] Aplicable después de corragir [ ] Mo aplicable [ ]
Apellidos ¢ mombres del juer validados, Lie § Mgz Sapala Puaricaca Hocio Vanessa LFNE: F29 RF s
Eapeclallidad del validadaor: Ingenieria Industrial
g J T 27 de junio del 2022
Pertinensdac B ham corresponde & CoRGSpne it o i f T
ey i T 1 A
aRelewancia: £1 kem ez spropiado pama mepreseniar 8l " Wik MESSA,
compenente o dimensiin eapecifica del consmnucio ZAFKTA, PLIRIZACA
pClaridan: S0 onbisnoe sin dNcuRad SpUNa o enuncison oo P e Inchusitrind
ilem, 25 cindisn, i y dnecia AEY 1"\!‘:24152‘1}
Mote: Suficiencia, e dice sufickencia cuanda los flems Firma del Experto Informante.

planieados son BLACKEMES nars medr & dmension



W UMIVERSIDAD CESAR VALLEM

CERTIFICADD DE VALIDEZ DE CONTENIDD DEL INSTRUMENTO QUE MIDE Variable

independianta: Disafo de los implemeantos de proteccion peraonal

M.* DIMEMSMONES ! INDICADDRES Pertinenciai Belevancia: Clardads Suerencias
DIKEKSION 1: Ri=sgo No = Ho S Mo
1 Fireel de fego de apenies Biolbgcos
X X =
] Hreel de nego die agenies Quirmchs
X
3 Bdrar] chit neego die agenies RO0OS
X
DAENSION 2 Inlegisdad Fisica M S Hiz Si Mo
i Fivel de prodeccion &l persong | x
= .
i Fifvel de motvacian | x
= A |
DEACNSION 1- Salud M 51 M S5 Mo
1 Fhvel de dafios a la salud | x
- x :t: - ]
DIMENSEN 3. Dseno LT Mo i L TH ] Mo
Formias adeouadas para la elaborcon de s implemenos de
profecciin parsonal
i % o E
Malersdles necesarcs para S elaberaciion |
' X X X

Obrsereaciones (precisar si hay suflclencla):

[pinion de aplicabilidad: Aplicabbe [X]

Bplicable despues de cormmegir | ]

Apellidos y nombres del juez validador. Or. KMg: Mg. Garcia Vega Jean Christian

Mo aplicable | ]

Especialidad del validador: Ingenienia Industrial — Docente Wirtual — Prevencion de Riesgos Laborakas

DMl 73877951



1Pertimencia B ilen comesponde @ coreesio ledncs
formutaco

sRelevancia: T flem es apropiado pars repressarar al
camgenens o dimensidn espacifics el consructo
Clarkdad: Se endandes sn daculiad 3iuna 8l enunciaco del
ilem, 5 conciso, exacks y dreck)

Nota 2ufckercs, se dice sufickenca ouando ios ems
PaTIEa00s 500 SUADEMES Par3 MEOK 13 dimEnsion

Firma del Experto Informante.

22 de junio del 2022



w UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENDO DEL INSTRUMENTO QUE MIDE
Variable dependiente: Sequridad ocupacional

[T DIMENSIONES TINDICADORFS Pertmencia, Relevancia: Qandad: Sugersncias
DIMERSION T Narma St No | S No st No
1 |Numero de Reglamentos de la cooperativa X x X
2 |Nwvel 02 conocamiento de kos reglamentos x N x
¢ Gontrol de resgos St No S No b No
1 [Tolal, de capactaciones de koy rabgadores X x X
2 |Total de inspeccionss x X X
& |[FRENSION 3 Condicknen horalos s No | S No S | WNe
1 [Numero de daios leborabies X X X
I % X X
Obsoervacionos (procisar si hay suficiencia):
Opinién de aplicabllidad: Aplicable [x] Aplicable después de correglr [ ] No aplicable [ ]
Apellidos y nombres del juez validador, DrJ/ Mg: Mg. Garcia Vega Jean Christian ONE: 73877951

Fapecialidad del validador: Ingenieria Industiial - Docente Virtual - Pravencion de Riesgos Laborales

22 de junlo del 2022
Pertinencia F1 o correspondn o (onoeplo edeico

formuiaco

sRedevancia EI em os apropiaso pas meprsentar al
oorponenie o dmensidn especifica dl consinacto
:Claridad: Se enberce sin dNcukad aiguna & enunciado o
itam. &5 conciso, axacio y drecko

Nota Sufcenci, se doe suficenca asndo los items Firma del Experto Informante.

plarieados son sullcientss naea med 18 dmensidn



Anexo 07: Matriz iperc

EVALUACION DE RIESGO / IMPACTO

ACTIVIDAD PELIGRO CONSECUENCIA / RIESGO METODOS DE CONTROL EXISTENTES PROBABILIDA | SEVERIDAD
/ PxQ NIVEL DE RIESGO
D(F) (5]
Exposicion a cortes 3 5 15 RIESGO MEDIO
Corte de racimo en | guantes no ergonomicos ¢ en mal estadao, Laidas, go_I;?tEs, resbalones \,'_tropiezns suanates cualquiera. zanatillas 4 10 M
campo talzado no adecuada(zapatillas) — E:»{po?lclgun a r?'ns uIl:rawnInlzt: E a , Zap 5 20 RIESGO CRITICO
t
xposicion a picaduras de aranas, culebras, entre 3 10 RIESGO ALTO
olrge
Alzar racimos de manera incorrecta 2 5 10 RIESGO MEDIC
Transporte de racimo cargas excesivas Afecciones en el dorso y lumbares utilizacion de cuneta 3 5 15 RIESGO MEDIO
Caidas, golpes, reshalones y tropiezos 3 20 RIESGO CRITICO
Desmane manipulacion de herramienta (curvo) Exposician a cortes guantes no adecuados 4 ] RIESGO ALTO
Exposicién a cortes 3 3 RIESGO MEDIO
Closteoy lavado Bl uso de los equipos de proteccion individy, P no existe |
Exposicion a humedad, caidas y tropiezos 2 10 RIESGO ALTO
closter exposicion a humedad asma, gripe no existe 3 19 RIESGO CRITICO |
. gripe, asma 3 19 RIESGO CRITICO
Fumigado en post . L ) n . . . .
cosecha posicion a humedad, exposicion a sustanciz alergias simple mascarilla y mandil impermiables 1 2 RIESGO BAIO
inflamacion a las vistas 2 3 & RIESGO MEDIO
. estres i 3 4 12 RIESGO MEDIO
Etiquetado o e - no existe ————————]
movimientos repetitivos afecciones en el dorso 4 5 RIESGO ALTO
Pegador de carton dolores musculo esqueleticos no existe 4 B RIESGO ALTO
Embalaje movimientos repetitivos Manotonia no existe 2 4 B RIESGO MEDIO
. Afecciones en el dorso y lumbares ) 3 4 12 RIESGO MEDIO
Pesaje cargas pesadas — - — ninguna e ——
Exposicion a productos fitosanitarios 4 B RIESGO ALTO
Etiquetado, estiba de careas pesadas Afecciones en el dorso y lumbares nineuna 3 7 RIESGO ALTO
cajas y paletizado Bsp levantado de cargas de manera incorresta = 4 9 RIESGO ALTO
Limpieza de Exposicion a desinfectantes de limpiezay alergias 3 . 3 1 RIESGO BAIO
. mascarilla simple —————
empacadora exposicion a polvo enfermedades pulmonares 3 B RIESGO ALTO




METODOS DE COMNTROL A IMIPLEMEMTAR RESPOMNMSABLE
CoOoOP. JAVWIER HERALID
implementacion de botas, guantes ergonomicos, capacitacion en COOP. JAVIER HERALID
medidas preventivas para evitar accidentes CooP. JAVIER HERAUD
COoOFP. JAVWIER HERALID
COoOP. JAVWIER HERALID
implementacion de cable wvia CioeO P 18WIER HERALID
COoOFP. JAVWIER HERALID
capacitacion en uso correcto de la herramienta de corte O P. 1AaVWIER HERALID
Capacitacion en uso correcto de IrEluph:t::-lamlenta de corte y adecuado uso COOP. 1AVIER HERALID
implementacion de sefializacion, orden v limpieza en 2l centro de tralbaj COOP. JAWIER HERALID
rotacion del personal, realizar examenes de espircometria OO P, 1AVWIER HERALLID
COoOOFP. JAVWIER HERALID
implementacion de lentes o gafas, semi mascara, buzo de proteccion OO P, 1AVWIER HERALLID
COoOOFP. JAVWIER HERALID
rotacicon del personal, realizar pausas acticas cada cierto tiem po COOR. JAVIER HERAUD
COoOOFP. JAVWIER HERALID
pausas activas O P. 1AaVWIER HERALID
Froporcionar los epp's adecuados vy establecer turmnos rotativos de rrabajq COoOF. 1AVIER HERALIL
proponer fajas para mejorar las posturas del trabajador w ewvitar futuras O P. 1AaVWIER HERALID
enfermedaddes que dafen la salud COoOOP. JAVWIER HERALID
proponer un montacarga, brindar capacitaciones scobre las medidas O P. 1AWIER HERAILID
correctas de rransportar el productoo evitando malas posturas COOP. JAWIER HERALID
proponer ropa imepermiakbkle, botas, guantes, lentes de proteccion, la oo P. 1ANVWIER HERAILID
semil mascaras ¥y capacitacion para realizar el trabajo de forma correcta OO P, JAWIER HERALID




Severidad de las Consecuencias Vs Probabilidad/Frecuencia

Catastroficos
(50)

Mayor (20)

Moderado alto

(10) 10
(=]
S
= | Moderado (5) S 10 : 5
e
“ | Moderado Leve a 6 8 10
(2)
Minima (1) a S
Baja
Escasa (1) Probabilidad Puede Suceder Probable (4) Muy Probable
2) @) (s)
PROBABILIDAD
VALORACION DE RIESGOS
RIESGO CRITICO 50 < X <=250
RIESGO ALTO 15<X<=50
RIESGO MEDIO AMARILLO 3<X<=15
RIESGO BAJO X<=3




Anexo 08: Matriz de EPPS actuales

N Imagen de EPP Nombre de | Descripcién Observaciones
EPP
Los operarios laboran con | No es acto para
Zapatillas zapatillas normales durante | el proceso de
1 normales todo el proceso de banano | banano
organico organico
No es el
Guantes Este tipo de guante es | adecuando
2 normales utilizado para la actividad de | porque este tipo
closteo de fruta (banano) de guante lo
utilizan para el
lavado de
servicio
Este tipo de guante es |No es el
Guantes utilizado para el desmane adecuado
3 negros porque no es
recomendable y
corre riesgo en
gue el corte de




la cuchilla
traspase ya que
no son guantes

anti corte

El mandil no es

Mandil de PVC | Este tipo de mandil es|el adecuado,
utiizado para proteger al | ademas no es
operario de la humedad recomendable

porque es un
plastico muy
simple y fino de
material fino
Este equipo de proteccién | Solo cubre la

Toca personal es utilizado para | caida del

desechable prevenir la caida de los |cabello en el
cabellos durante el proceso | proceso mas no
de banano organico. cubre la parte

del cuello
No es
Mascarillas Esta mascarilla es utilizada | recomendable

desechables

en todo el proceso e incluso

para los




en el fumigado de banano | operarios de
organico. produccion en

lo que es el

fumigado ya
que es una
mascarilla

simple




Anexo 09: Matriz de comparacién de EPPS

N EPP

Imagen de EPP

Nombre de
EPP

Disefo

BOTAS

AV

Botas de PVC
Precio 40.00

Disponible en
las tiendas de
Sodimac y

maestro

Este tipo de bota
es de marca
predator, de
material PVC es
un modelo que lo
puede usar
hombre o mujer
es decir unisex,
por otro lado,
también son
resistentes al
agua cuenta con
puntera de
seguridad y con
una planta anti
perforante. Este
EPP tiene una

garantia de 1 afio

RHINO

b)

Botas
impermeables
Precio
s/40.00

Este tipo de bota
es de tipo
borcegui con una
puntera de acero,
con suelas de
color amarillo no
tiene suela anti
resbalones,

plantilla




antifatiga,

también tiene un
forro de poliéster
y nylon. Por lado
este calzado no
protege  contra
riesgos de
impacto y
compresién  no
es dieléctrico y
no se
recomienda su
uzo en zonas
donde exista
contacto con
objetos punzo

cortantes.

Bota de agua
impermeable
de seguridad
fwo4

Precio 65.00

Bota de agua
fabricada en PVC
nitrilo de doble
densidad, con un
forro interior de
nylon lavable de
color negro
Puntera en

acero para una

seguridad
avanzada en
trabajos en

campo abierto,
con puntera

protectora de




acero, calzado
antiestatico, zona
de apoyo con
absorcion de
energia, 100%
impermeable,
mantiene los pies
calientes y
secos, Suela
anti-resbalones
para evitar
tropiezos y
resbalones sobre
superficies
cerdmicas y de
acero y
resistentes a
aceites y fuel oil
ademas presenta
una garantia un

ano.

Guante
Industrial
Neopreno T9
Precio 26.90
Disponible en

Sodimac

Este tipo de
guante presenta
las siguientes
caracteristicas

gracias a la finura

del guante,
Guante

industrial,
comodidad y
absorcion de
sudor,

Sensibilidad




Guantes

tactl, es no
biodegradable.

Tiene un ancho
de 14 cm, alto de
32 cm, largo 0.2

cm.

b)

Guantes
Proteccioén
Quimica

Supeorcat

UKH0127-22

Precio
20.00

s/

Este tipo de
guante es de
material de latex
natural de alta
calidad tiene una
excelente
resistencia
quimica y
resistencia al
desgarro, Buena
sensacion no
forrada para la
ligereza y
comodidad
resistencia al
calor. Por otro
lado, también se
utiiza para la
reparacion de
magquinas,
jardineria,
acuarios,
procesos
quimicos,

procesos




quimicos de

laboratorio.

Guantes
Proteccion
Quimica
nitrilo
Precio
s/18.00

de

Este tipo de
guante son
ideales para la
manipulaciéon de
sustancias
quimicas, el forro
interior del uvex
estd hecho de
algoddn
reforzado para
una mayor

durabilidad y un

agarre mas
estable, la
estructura

acanalada de los
dedos

proporciona un
muy buen agarre,
incluso en zonas
hamedas y

mojadas y al




manipular
aceites, por otro
lado, es apto
para alérgicos y
tiene un
revestimiento

interior.

Guante
corte

anti

Guante
corte
industrial
nitrilo
Precio
s/22.00

anti

Este tipo de
guante tiene un
soporte en fibra
de polietileno de
ultra alta
densidad y nylon,
recubrimiento en
poliuretano  de
alta flexibilidad,
disefio
ergonémico muy
ligero de
excelente confort
y destreza,
excelente
resistencia al
corte, buena
resistencia a la
abrasion y
rasgaduras, buen
agarre, dorso
descubierto que
permite
mantener las

manos  frescas




en entornos

calidos.

b)

Guantes
Nylon con
Poliuretano
Gris

Precio s/. 7.90
Disponible en

Sodimac

Este tipo de

guante de
material nylon
recubierto en

palmay dedos de
poliuretano.
Materiales de
gran comodidad
que ademas de
ofrecer
resistencia
brindan al
usuario
maniobrabilidad
y sensibilidad al
tacto para
trabajos que asi
lo requieren.
Ademas,
presenta un tipo
de seguridad

industrial

Guante de
Seguridad
Anticorte T-9
Precio s/
56.90

Este tipo de
guante es de
marca Mappa de
tipo industrial,

ademas es




Ropa de
PROTECCION

C) Disponible en | material PEHD la
Sodimac cual su uso es
para todo tipo de
alimentos,
especialmente
adaptado a las
industrias del
pescado y
carnica.
Overol para | Este tipo de EPP
fumigacion esta fabricado en
marca fullrain | diferentes
precio s/25.00 | calibres
> Disponible en | sugeridos de

Sodimac

acuerdo a la
aplicacion de la
prenda.
disponible en
colores: amarillo,
blanco y negro.
Ademas, tiene un
tipo de cierre del
mismo  material
para ajuste,
también presenta
un tipo de bota
recta, asi mismo
presenta un
refuerzo en los
costados en
resina de PVC.




I

b)

Gabardina
industrial
Precio
s/30.00

Este tipo de EPP
es de material
PVC con base en
poliéster,
totalmente
impermeable.
Elaborada con
tecnologia de
sellado por alta
frecuencia,
ademas es una
prenda reforzada
en la zona de las
axilas, lo cual es
el punto mas
vulnerable al
rasgado durante
el desarrollo de
las actividades.
Disefo: cierre
frontal por medio
de broches, dos
bolsillos frontales
con tapa,
capucha
integrada, cuello
tipo bolsillo
guarda -
capucha,
estampado  del
logo o imagen
corporativa, con

franjas




reflectivas, en

material frigo
Flex para
trabajos en
espacios de

refrigeracion.
Ademas, es para
para trabajo semi

pesado y pesado

Overol,
guantes
mascarilla
filtro
fumigacion
Precio
95.00

y
de

de

s/

Este EPP es de
tela poliéster
revestida en PVC
100%
impermeable,
reforzado con
lona verde
laminado de PVC
flexible este
conjunto  viene
overol con
pechera
refuerzos entre
piernas tirantas
con hebillas y

con costura




electro selladas,
con chaqueta de
fumigacion con
costuras electro
selladas
reforzados en
sisa, pufio vy
frente, con
capucha y cierre
por medio de
broches.

Por otro lado,
también  viene
una  mascarilla
con filtro con
avanzados
materiales de
silicona para
mayor confort y
durabilidad,
valvula 3M™
CoolFlow™
patentada que
ayuda a facilitar
la  respiracion,
arnés para
cabeza con
modo dual para
modo estandar o
desplegable
hacia abajo, la
cubierta de la

valvula de




exhalacion dirige
la respiracion
exhalada vy la
humedad hacia
abajo para
reducir el

empafnamiento

Protectores

para cabello

/a6

e

Capucha
media
campana
Bolsa de 100
unidades a
s/90.00
Disponible en
farmacias vy
centros

comerciales

Este EPP es de
material de tela
no tejida de
polipropileno
hipo alergénica,
no toxica, con
alto nivel de
respirabilidad,
bajo nivel de
desprendimiento
de pelusas, tiene
alta resistencia
mecanica
(desgarro 0
ruptura), baja
flamabilidad,
repelencia a
liquidos, no se
deshilacha, no
irritante  cutéaneo
ni ocular y apto
para el contacto
alimentario.

con elastico en la
zona del cuello

para mayor




ajuste y una falda
abierta que cubre
la mitad del
cuello, lo que le
permite
movimiento, su
Disefio impide la
transferencia de
agentes
contaminantes
fisicos como el

cabello.

R&G
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b)

Toca tipo tira
descartable
Disponible en
farmacias
Precio por
caja de 100
unidades a s/
30.00

Esta toca tipo tira
descartable con
elastico de dos
ligas en el borde
para un buen
ajuste y
cobertura  total
del cabello, es de
tela no tejida de
polipropileno vy
elastico cumple
con la funcion de
evitar que el
cabello entre en
contacto con el
producto, su
diseiio impide la
transferencia de
agentes
contaminantes

fisicos.




Elaborado con

material que
permite una
perfecta

ventilacion, tiene

alta resistencia

mecanica
(desgarro o}
ruptura), baja
flamabilidad,
repelencia a
liquidos, no se

deshilacha ni
despeluza, no
toxico, hipo
alergénico, no
irritante  cutaneo
ni ocular y apto

para el contacto

alimentario.
Toca de | Practica
cabello proteccion de

lavable de
tela

precio S/ 4.90
Disponible en
Ripley y
demas super

mercados.

tela lavable para
el cabello, ideal
para
manipuladores
de alimentos,
personal de
salud y publico
en general. Este
tipo de EPP es
100%

tiene un peso de

algododn,




0 kg. Para
género  unisex
con un modelo
STD. Ademas, es
de material

DRILL lavable.

Proteccion

para las vistas

Lentes de
seguridad 3m
Precio s/
16.90

Disponible en

Sodimac

Protector visual
de marco de
silicona para
mejor sellado
facial. Banda
ajustable  para
mayor fijacion.
Proteccion contra
y lateral. 99.9%
de proteccion
contra los rayos
uv. Y con
recubrimiento
anti
empafamiento.
Es de marca 3M
con material de
PVC con correa

ajustable.

Lentes de
Seguridad
Spy Mirror
Precio s/ 9.90
Disponible en

Sodimac

Este tipo de lente
es de marca
redline, ancho 14
cm, alto 4.5 cmy
largo 4 cm.
ademas es de
material

policarbonato de




color
transparente y es
un EPP  Anti
ralladuras,
antideslizante vy
antiempafante.
Ademas, con

proteccion uv.




Anexo 10: Ponderacion por factores

Botas
factor Ponderacio Alternativa A Alternativa B Alternativa C
n
(P) (%) Califica | (p) x | Calificaci | (p) x | Calificac | (p) X
cion © on © ion ©
© © ©
PRECIO 15 10 150 10 150 12 180
MARCA 10 5 50 4 40 8 80
GARANTI 8 7 56 4 32 7 56
A
MATERIA 15 8 120 6 90 10 150
L
TOTAL 376 312 466

Basandonos en los puntajes ponderados la alternativa ¢ que vienen hacer las botas

de agua impermeable de seguridad tiene una mejor representacion de EPP

Guantes
factor Pondera Alternativa A Alternativa B Alternativa C
cion
(P) (%) | Califica | (p) x | Calificac | (p) x | Calificaci | (p) x
cion © ion © on ©
© © ©
PRECIO 15 7 105 9 135 9 135
MARCA 10 4 40 8 80 7 70
GARANTIA 8 3 24 5 40 4 32
MATERIAL 15 8 120 9 135 8 120
TOTAL 289 390 357

Basandonos en los puntajes ponderados la alternativa B que vienen hacer los
guantes de proteccién quimica de seguridad tiene una mejor representacion de

EPP

Guante anti corte

factor Ponderaci Alternativa A Alternativa B Alternativa C
on
(P) (%) | Calificaci | (p) x | Califica | (p) x | Calificacié | (p)
on © cion © n X ©
© © ©
PRECIO 15 7 105 9 135 5 75
MARCA 10 8 80 5 50 5 50




GARANTIA 8

3 24 2 16 2 16

MATERIAL 15 12 180 8 120 7 10
5

TOTAL 389 321 24
6

Basandonos en los puntajes ponderados la alternativa A que vienen hacer los
guantes anti corte industrial de nitrilo tiene una mejor representacion de EPP

Ropa de proteccion

factor Pondera Alternativa A Alternativa B Alternativa C
cién

(P) (%) | Calificaci6 | (p) x | Calificaci | (p) | Calificaci | (p) x

n © on X © on ©

© ©

PRECIO 15 8 120 8 120 10 150

MARCA 10 6 60 5 50 7 70

GARANTIA 8 4 32 4 32 5 40
MATERIAL 15 8 120 9 135 11 165
TOTAL 332 337 425

Basandonos en los puntajes ponderados la alternativa C que vienen hacer la ropa
de proteccién (guantes y mascarilla de filtro de fumigacién) tiene una mejor

representacion de EPP

Protectores para cabello

factor Pondera Alternativa A Alternativa B Alternativa C
cion
(P) (%) | Calificaci6 | (p) x | Calificaci | (p) | Calificaci | (p) x
n © on X© on ©
© © ©
PRECIO 15 12 180 10 150 8 120
MARCA 10 7 70 7 70 5 50
GARANTIA 8 2 16 2 16 1 8
MATERIAL 15 8 120 7 105 9 135
TOTAL 386 341 313

Basandonos en los puntajes ponderados la alternativa A que vienen hacer la
proteccion de cabello tiene una mejor representacion de EPP




Proteccién para las vistas

factor Ponderacion Alternativa A Alternativa B
(P) (%)

Calificacion | (p) x | Calificacion | (p) x
© © © ©

PRECIO 15 10 150 7 105
MARCA 10 7 70 5 50
GARANTIA 8 2 16 2 16
MATERIAL 15 12 180 10 150
TOTAL 416 321

Basandonos en los puntajes ponderados la alternativa A que vienen hacer la

proteccion para las vistas tiene una mejor representacion de EPP



Anexo 11: Matriz de EPP seleccionado

N | Imagen de EPP Nombre de EPP | Descripcion Norma aplicable | Observaciones
parala EPP
Este equipo de proteccion
Bota de agua |personal es una bota Este tipo de botas no
1 impermeable de | industrial de PVC de | OHSAS 18001 es recomendable para
seguridad punta de acero sirve para la ejecucién de trabajos
el cuidado fisico de los en altura.
operarios y es resistente a
acidos, aceites, petroleo y
humedad.
Este equipo de proteccion | OHSAS 18001 Totalmente reutilizable
individual, es ideal para y con una resistencia a
2 Guantes los operarios en una la abrasion inigualable,
Proteccion manipulaciébn segura en ideales para
Quimica una extensa gama de manipulacion  segura
entornos en el trabajo con de productos quimicos.




productos quimicos o
peligrosos.

Guante anti corte

industrial nitrilo

Este tipo de guante
ayudara al operario a
sentirse mas comodo ya
gque ofrece excelente
proteccion contra riesgos
de corte y adecuada
proteccion contra

riesgos laborales.

OHSAS 18001

- Disefio ergondmico
muy ligero de
excelente confort vy
destreza.

- Excelente resistencia
al corte.
- Buena resistencia a la
abrasién y rasgaduras.

- Buen agarre.

Overol de

fumigacion

Este tipo de overol cubre
la totalidad del cuerpo
hasta la mandibula para la
proteccion ante
salpicaduras accidentales
de liquidos corrosivos y

otros.

NTC 4615

Este producto esta
confeccionado con
materiales certificados
bajo la norma ISO
9001, ademas es de
tela poliéster revestida
en PVC 100%

impermeables




Este equipo de proteccion
individual, su disefio

impide la transferencia de

OHSAS 18001

Confeccionado con
material que permite

una perfecta

/a & Capucha media | agentes contaminantes ventilacion, tiene alta
G campana fisicos como el cabello resistencia mecanica
~ (desgarro o ruptura),

baja flamabilidad,
repelencia a liquidos,
no se deshilacha ni
despeluza, no téxico
Este EPP ayuda a los El respirador impide la
Respirador con | operarios a proteger y a | OHSAS 18001 inhalacion de
filtro para | tener una mejor sustancias
fumigacion respiracion al momento agroquimicas

gue estan desarrollando
su actividad de

fumigacion del banano.

peligrosas.

Este EPP brindara a los

operarios a tener una

OHSAS 18001

Este tipo de proteccion
es fundamental, es de

vital importancia




Lentes de

seguridad para

mejor proteccion en las

vistas ante cualquier

proteger esta parte del

cuerpo tan importante y

I

fumigacion irritacién de las vistas tan expuesto durante el
proceso.

Este EPP cuenta con Ayuda a proteger a los

Gabardina capucha con cordon de | OHSAS 18001 operarios en las

industrial para el
proceso de

banano orgénico

ajuste para la proteccion
de area de la cabeza y
también ayuda a proteger
a los operarios a la
humedad y salpicaduras
gque pueden afectar la
salud.

actividades que
demanden resistencia
al agua y salpicaduras

en general.




Anexo 12: Turnitin

&) Feedback Studio - Personal: Microsoft Edge o — (m] X
( https://ev.turnitin.com/app/carta/es/?student_user=18&s=18&0=19628015128&u=1132203990&lang=es
zﬂ feedback studio CARLOS SEBASTIAN MACHARE TINOCO  Tumitin desarrollo del proyecto inv. final.pdf
UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO .
g .
FACULTAD DE INGENIERIA Y ARQUITECTURA 13
Fl
ESCUELA PROFESIONAL DE INGENIERIA INDUSTRIAL ‘ =
Propuesta de equipos de proteccién personal adecuados al proceso .
de banano organico para asegurar la seguridad ocup?lcional enla ‘ ®
cooperativa Javier Heraud-Tambogrande, afio 2022.
TESIS PARA OBTENER EL TITULO PROFESIONAL DE INGENIERO
INDUSTRIAL
Péagina: 1 de 20 Nuamero de palabras: 6305 Version solo texto del informe Alta resolucion Q —— D
!( ﬂ Tablero de mandos de ejercicios
> Tumitin @
Titulo del rabajo Cargado Nota Similitud

Turnitin desarrollo del proyecto inv. final.pdf 24 Nov 2022 18:04 -05 - Wiz N 4 B



Anexo 12: Propuesta de seleccion de equipos de proteccién personal
adecuados para el proceso de banano organico para asegurar la seguridad

ocupacional en la cooperativa Javier Heraud-Tambogrande, afio 2022.
1. Objetivo

Mejorar los implementos de proteccion personal a través de nuevos equipos que ya
existen en el mercado para asegurar la seguridad ocupacional en la cooperativa

Javier Heraud-Tambogrande.
2. Alcance

Esta propuesta busca mejorar los implementos de proteccion personal para poder
asegurar la seguridad ocupacional y brindarles una buena satisfaccion laboral a los

operarios al momento de realizar sus actividades en la cooperativa.
3. Responsable

Gerente general

4. descripcion

Esta formulacion de la propuesta estd conformada por los implementos de
protecciéon personal con disefios que ya existen en el mercado como son las Botas
de PVC, Guantes de seguridad industrial de nitrilo, Guante anti corte, Overol de
fumigacion, entre otros y ademas de ello capacitaciones la cual son muy

importantes para mejorar la seguridad de los operarios.
5. Desarrollo
5.1. Motivacion

Para esta parte del desarrollo es importante que la cooperativa brinde motivacion a
sus trabajadores a través de charlas incentivas e informativas para su mejor
desempefio laboral y también es necesario brindarles un buen clima o ambiente
laboral ya que eso ayudara a los operarios a trabajar en un espacio comodo para

disminuir riesgos y peligros.

5.2. Equipos de proteccién personal



En esta parte del desarrollo se describird y presentara los implementos de
proteccion personal con los nuevos equipos que ya existen en el mercado, a

continuacion, se detallan los siguientes EPP.

5.2.1. Botas de agua impermeable de seguridad: Ayudara al cuidado fisico de los

operarios y es resistente a 4cidos, aceites, petréleo y humedad

5.2.2. Guantes de seguridad industrial de proteccién quimica: Los operarios tendran
una manipulacion segura en una extensa gama de entornos en el trabajo con

productos quimicos o peligrosos.

5.2.3. Guante anti corte industrial nitrilo: Los operarios se sentiran mas cémodo ya

gue ofrece excelente proteccidn contra riesgos de corte.

5.2.4. Overol de fumigacion: Este overol ayudara a los operarios a cubrirse de

salpicaduras accidentales de liquidos corrosivos y otros.

5.2.5. Capucha media campana: Este EPP ayuda o impide la trasferencia de

agentes contaminantes fisicos como el cabello.

5.2.6. Respirador con filtro para fumigacion: Este EPP ayuda a los operarios a
proteger y a tener una mejor respiracion al momento que estan desarrollando su

actividad de fumigacion del banano.

5.2.7. Lentes de seguridad para fumigacion: brindara a los operarios a tener una

mejor proteccion en las vistas ante cualquier irritacion de las vistas.

5.2.8. Gabardina industrial para el proceso de banano organico: ayuda a proteger

a los operarios a la humedad y salpicaduras que pueden afectar la salud.
5.3. Riesgo

En la cooperativa Javier Heraud los operarios de produccion se encuentran
expuestos a diferentes niveles de riesgos que pueden afectar la salud de los
operarios y para eso es importante evaluar los riesgos e implementar nuevas

medidas de control como pausas activas, EPP mas seguros y comodos, entre otros.



5.4 Norma

La cooperativa no cuenta con normas de seguridad y salud ocupacional es por ello

gue se le propone implementar la norma ISO 45001: 2018 Sistemas de gestion de

la seguridad y salud en el trabajo, la cual esta horma busca o adopta un enfoque

proactivo que requiere que los riesgos de peligro se evallen y corrijan antes

de que causen accidentes y lesiones dentro y fuera del lugar de trabajo.

6. cronograma de la propuesta

En la siguiente tabla se muestra el siguiente cronograma de ejecucion de la

propuesta de nuevos implementos de EPP, el cual comprende las siguientes

actividades.

6.1. Aprobaciéon de la propuesta por el gerente: Esta actividad
comprende la presentacion al Gerente de los objetivos y el informe
de elaboracion de la propuesta.

6.2. Coordinacion con el encargado: Una vez aprobada la propuesta,
se coordina las facilidades, el personal requerido y las actividades
gue realizara el personal

6.3. Asignacion de tareas: Se asignan tareas al personal que llevara a
cabo la propuesta.

6.4. Recoleccion de informacion: en esta actividad es donde se
realizaron entrevistas y analisis documental

6.5. Implementacion de los disefios de los EPP mejorados: en esta
actividad se establecen las actividades que se van a llevar a cabo.

6.6. Actividades de mejora: aqui es donde se llevan a cabo la
capacitacion y entrega de EPP a los operarios.

6.7. Presentacion del informe final: en esta dltima actividad es donde
se presenta el informe final con todos los resultados obtenidos.

Sept. Oct. Nov. Dic.
Actividades 112/3/4/1/2/3/4/1/2|3{4|1|2

Aprobacion de la propuesta por la Gerencia




Coordinacion con el encargado

Asignacion de tareas

Recoleccién de informacion

Implementacion de los EPP mejorados

Actividades de mejora

Presentacion de informe final

7. inversion

La inversion planteada basicamente es de los equipos de proteccion personal y
capacitaciones la cual sera un monto de 3,906 soles todo ello se detalla en el

siguiente cuadro:

Actividad/EPP unidad | cantidad | Valor Costo Observacion
unitario | total (S/.)
(S/))
Botas de agua | Pares | 36 65 2,340 Seréan
impermeable utilizadas
cada cuatro
meses
Guantes de seguridad | Pares | 36 20 720 Seran
proteccion  quimica utilizadas
industrial cada cuatro
meses
Guante anti corte | Pares |3 22 66 Seran
industrial nitrilo utilizadas
cada cuatro
meses
Overol de fumigacion | unidad | 2 95 190 Seran
utilizadas




cada cuatro

meses
Capucha media 36 1 36 Seran
campana Unidad adquiridos
diario
Lentes de seguridad 2 17 34 Serén
ara fumigacién . utilizadas
P g unidad
cada cuatro
meses
Gabardina industrial 34 30 1,020 Seran
. utilizadas
unidad
cada cuatro
meses
Capacitacion a los 4 100 400 Una  hora
operarios sobre el uso mensual
Horas
correcto de los EPP
Total 3,906




Anexo 13: cooperativa

llustraciéon 2: Desmane

llustracion 4: Etiquetado de banano



llustracion 5: Empaque
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