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Resumen 

En los escenarios educativos es normal que se analicen las proyecciones y resultados 

de la gerencia educativa, dentro de la cual se encuentra la gestión docente y la 

aplicación de las tecnologías al desarrollo educativo. El objetivo de esta investigación 

es: Proponer un programa de perspectivas tecnológicas en gerencia educativa como 

estrategia para el desarrollo docente en una institución educativa en Guayaquil - 

Ecuador 2022. Para alcanzarlo se desarrolló un Diseño de investigación no 

experimental descriptivo-propositivo, los resultados versan en la existencia de 

insuficiencias en la distribución de los recursos, en la gerencia educativa, así como en 

la gestión docente de la institución lo que lleva a que otros aspectos relacionados con 

las metodologías y el uso de las TIC se vean comprometidos y afecten la calidad de 

los aprendizajes de los estudiantes, todo lo cual se refleja en los aprendizajes de los 

estudiantes, por lo que se puede concluir que se necesita un programa de 

perspectivas tecnológicas en gerencia educativa como estrategia para el desarrollo 

docente en una institución educativa de Guayaquil- Ecuador, el cual deberá estar 

diseñado de manera lógica y metodológica ordenada; para contribuir a la preparación 

de los docentes en el uso de las tecnologías en los procesos gerenciales y de 

gestión educativa para la calidad de los aprendizajes.

Palabras clave: Perspectivas tecnológicas, gerencia educativa, gestión docente.
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Abstract 

In educational settings, it is normal to analyze the projections and results of educational 

management, within which is the teaching management and the application of 

technologies to educational development. The objective of this research is: Propose a 

program of technological perspectives in educational management as a strategy for 

teacher development in an educational institution in Guayaquil - Ecuador 2022. To 

achieve this, a descriptive-propositive non-experimental research design was 

developed, the results deal with the existence of insufficiencies in the distribution of 

resources, in educational management, as well as in teaching management in the 

institution, which leads to other aspects related to methodologies and the use of ICT 

being compromised and affecting the quality of the learning of the students, all of which 

is reflected in the learning of the students, so it can be concluded that a program of 

technological perspectives in educational management is needed as a strategy for 

teacher development in an educational institution in Guayaquil-Ecuador, which must 

be designed in a logical and orderly methodological manner; to contribute to the 

preparation of teachers in the use of technologies in managerial and 

educational management processes for the quality of learning.

Keywords: Technological perspectives, educational management,

teaching management. 
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