
 

 

 

 

 

FACULTAD DE CIENCIAS EMPRESARIALES 

ESCUELA ACADÉMICO PROFESIONAL DE CONTABILIDAD 

 

Control Interno y su incidencia en el Capital de Trabajo de la empresa WG Perú S.A.C. 

Trujillo Primer Semestre del 2017 

 

TESIS PARA OBTENER EL TÍTULO DE CONTADOR PÚBLICO 

 

AUTORA 

 

Díaz García, María Asunción del Milagros 

 

ASESOR METODÓLOGO 

 

Mg. Araujo Calderon , Wilder  

 

ASESOR ESPECIALISTA 

 

Dr. Moreno Rodriguez, Augusto Ricardo  

 

LÍNEA DE INVESTIGACIÓN 

Auditoría y Peritaje 

 

TRUJILLO – PERÚ 

2017



 

ii 
 

 
Página del Jurado 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

………………………………………………………….. 
Presidente 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

………………….……………………………………… 
Secretario (a) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

…………………………………………………………… 
Vocal 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



 

iii 
 

Dedicatoria 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

A Dios:  

Por haber permitido que esté a un 

paso de cumplir con uno de mis 

objetivos, por darme la fuerza 

espiritual y por bendecirme y 

protegerme siempre.  

 

 A mis familiares:  

En especial a Carmen, Margarita, 

Gregorio, Julio y Juan, porque sin 

la ayuda de ellos nada de esto 

sería posible, porque son 

incondicionales y porque son las 

personas más importantes para mí 

por todo lo que me han enseñado 

y brindado.  

A mis profesores:  

Que a lo largo de todos los ciclos 

estudiados me han brindado sus 

conocimientos y han formado la 

profesional que dentro de poco 

seré.  

 

 



 

iv 
 

Agradecimiento 
 

Agradecer en primer lugar a Dios por 
brindarme la fuerza necesaria para poder 
terminar mi tesis, darme la fortaleza y no 
dejarme caer a lo largo de mis estudios 
universitarios. 
 
A mi mamá, por siempre darme ánimos, 
por no dejarme sola a lo largo de toda mi 
vida, por apoyarme incondicionalmente y 
por ser la primera persona en creer en mí.  
 
A mis abuelitos por su cariño, amor y 
apoyo en todo momento, por ser mi 
motivación y por  guiarme por un buen 
camino. 
 
A mis tíos, por no haber dejado que este 
sola durante mi toda mi vida universitaria, 
porque me animaron siempre a realizarme 
profesionalmente.    
 
A mis profesores, por guiarme 
académicamente, por sus enseñanzas y 
por su dedicación en las clases brindadas.  

 
 
 
 
 
 

 
 
 
                                                                             La autora. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

v 
 

Declaracion de Autenticidad 

Yo, Díaz García, María Asunción del Milagros con DNI N° 74647932, a efecto de 

cumplir con las disposiciones vigentes consideradas en el Reglamento de Grados 

y Títulos de la Universidad César Vallejo, Facultad de Ciencias Empresariales, 

Escuela de Contabiliad, declaro bajo juramento que toda la documentación que 

acompaño es veraz y auténtica. 

Así mismo, declaro también bajo juramento que todos los datos e información que  

presenta en la presente tesis son auténticos y veraces. 

En tal sentido asumo la responsabilidad que corresponda ante cualquier falsedad, 

ocultamiento u omisión tanto de los documentos como de informacion aportada 

por lo cual me someto a lo dispuesto en las normas académicas de la Univesidad 

César Vallejo. 

 

 

Trujillo, Diciembre del 2017    

 

 

 

 

 

 

         

…..……………………………………. 

Díaz García, María Asunción del Milagros  

                                                                                        DNI N° 74647932 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 

vi 
 

Presentación 

 

Señores miembros del Jurado: 

En cumplimiento del Reglamento de Grados y Títulos de la Universidad César 

Vallejo presento ante ustedes la Tesis titulada “Control Interno y su Incidencia en 

en Capital de Trabajo de la Empresa WG Perú S.A.C, Trujillo, primer semestre del 

2017” con la finalidad de determinar la incidencia del control interno en el capital 

de Trabajo de la empresa WG PERÚ S.A.C. primer semestre del 2017., la misma 

que someto a vuestra consideración y espero que cumpla con los requisitos de 

aprobación para obtener el título Profesional de Contador Público. 

 

 

La Autora 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

vii 
 

 
Índice 

 
 

Página del jurado……………………………………………………………………… ii 
Dedicatoria……………………………………………………………………………... iii 
Agradecimiento………………………………………………………………………... iv 
Declaración de Autenticidad………………………………………………………... v 
Presentación…………………………………………………………………………… vi 
ÍNDICE…………………………………………………………………………………… vii 
RESUMEN………………………………………………………………………………viii 
ABSTRAC…………………………………………………………………………......... ix 
 

I. INTRODUCCIÓN…………………………………………………………… 1 
1.1. Realidad Problemática…………………………………………………… 2 
1.2. Trabajos Previos…………………………………………………….......... 4 
1.3. Teorías relacionadas al tema…………………………………………… 7 
1.4. Formulación del problema………………………………………………. 14 
1.5. Justificación del estudio………………………………………………… 14 
1.6. Hipótesis……………………………………………………………………. 15 
1.7. Objetivos……………………………………………………………………. 15 

 
II. MÉTODO……………………………………………………………………. 16 

2.1. Diseño de Investigación…………………………………………………. 17 
2.2. Variables y Operacionalización………………………………………… 18 
2.3. Población y Muestra……………………………………………………… 22 
2.4. Técnicas e Instrumentos de Recolección de datos………….......... 22 
2.5. Método de análisis de datos………………………………………......... 22 
2.6. Método de Análisis de datos………………………………………........ 22 
2.7. Aspectos Éticos…………………………………………………………… 22 

 
III. RESULTADOS……………………………………………………………… 23 
IV. DISCUCIÓN DE RESULTADOS…………………………………………. 51 
V. CONCLUSIONES…………………………………………………………... 55 
VI. RECOMENDACIONES……………………………………………............ 57 
VII. PROPUESTA……………………………………………………………….. 59 
VIII. REFERENCIAS BIBLIOGRÁFICAS……………………………………... 74 
IX. ANEXOS 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 



 

viii 
 

Resumen 
 
Esta tesis tiene como objetivo analizar la  incidencia del control interno en el 

capital de trabajo de la empresa WG Perú S.A.C. Trujillo Primer Semestre del 

2017. La investigación es no experimental, puesto que se realiza un análisis 

descriptivo, transversal porque se obtienen datos del periodo 2017, y correlacional 

debido a que se analizara si el aumento o disminución de una variable influye con 

el aumento o disminución de la otra, se tiene como población y muestra a la 

empresa WG Perú S.A.C. Se describió el control interno de las áreas de la 

empresa que son Compras, Ventas, Recursos Humanos y Caja, seguidamente se 

analizó el capital de trabajo de la empresa WG Perú S.A.C. Por otro lado la 

información fue obtenida mediante un cuestionario de control interno aplicada a 

todas las áreas antes mencionadas y el análisis documentario para recaudar 

información de la empresa. Con la aplicación de un control interno a todas las 

áreas de la empresa WG Perú S.A.C. tuvo como resultado un aumento en el 

capital de trabajo en donde se pasa de S/. 4,855.18 a S/. 13,552.53 esto gracias a 

dicha aplicación e implementación de un control interno, esto es un manual de 

organización y funciones, políticas y formatos para cada área.  
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Abstrac 
 

This thesis aims to analyze the incidence of internal control in the working capital 

of the company WG Peru S.A.C. Trujillo First Half of 2017. The research is not 

experimental, since it is a cross-sectional descriptive analysis, because they are 

obtained data from the period 2017, and correlational study due to analyze 

whether the increase or decrease of a variable influences the increase or 

decrease of the other, has as its population and sample the company WG Peru 

S.A.C. Described the internal control of the areas of the business that are 

Purchasing, Sales, Human Resources and safety, then analyzed the working 

capital of the company WG Peru S.A.C. On the other hand, the information was 

collected using a questionnaire of internal control applied to all areas mentioned 

above, and the documentary analysis to gather information of the company. With 

the implementation of internal control in all areas of the company WG Peru S.A.C. 

resulted in an increase in working capital where it goes from S/. 4,855.18 S/. 

13,552.53 this thanks to the application and implementation of an internal control, 

this is a manual of organization and functions, policies and formats for each area.  
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