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Resumen

El objetivo de la investigacion determinar la relacion entre aprendizaje cooperativo
y adaptacion conductual de estudiantes de secundaria de una institucion educativa
- Ate, 2022. La metodologia empleada fue de tipo basica, un disefio no
experimental, con enfoque cuantitativo y alcance correlacional. La poblacion se
conformé por 134 estudiantes del quinto grado de secundaria y la muestra estuvo
conformada por 100 estudiantes, la técnica empleada fue la encuesta y el
instrumento el cuestionario. Se determind, una correlacion de Spearman donde se
obtuvo un coeficiente de 0.777 y una significancia de 0.000, lo que quiere decir que
existe una relacion alta. Se concluyd, que existe una relacién positiva alta entre

aprendizaje cooperativo y adaptacién conductual.

Palabras clave: Aprendizaje cooperativo, adaptacion conductual,

adolescente, secundaria.
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Abstract

The objective of the research was to determine the relationship between cooperative
learning and behavioral adaptation of high school students from an educational
institution - Ate, 2022. The methodology used was of the basic type, a non-
experimental design, with a quantitative approach and correlational scope. The
population was made up of 134 high school students in the 5th grade of high school
and the sample consisted of 100 students, the technique used was the survey and
the instrument the questionnaire. A Spearman correlation was determined, where a
coefficient of 0.777 and a significance of 0.000 were obtained, in addition, which
means that there is a high relationship. It was concluded that there is a positive and
high relationship between cooperative learning and behavioral adaptation.

Keywords: Cooperative learning, behavioral adaptation, adolescents, high
school.
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l. INTRODUCCION

El aprendizaje cooperativo es un tema importante en la mayoria de las instituciones
a nivel mundial, porque es un desafio para los centros educativos fortalecer
dinamicamente el trabajo en grupo, vincular sus habilidades, interaccién y amistad,
y poner a todos en la tarea de desarrollo de la responsabilidad por un solo objetivo
y proposito. A pesar de esta realidad, el entorno laboral tiene una creciente
necesidad de habilidades colaborativas que faciliten las relaciones interpersonales.
Por ello, la escuela como una de las instituciones responsables del progreso de las
capacidades de los alumnos, se ha visto inmersa en un proceso de distintos
cambios para su adaptabilidad a los nuevos retos una moderna sociedad. El cambio
se refleja en la adopcion de un método activo, que considera el aprendizaje de los
alumnos se convierten en protagonistas mediante un proceso activo y dindmico
(Juéarez et al., 2019).

El organismo internacional encargado de la contribucion y el desarrollo
financiero declara que el aprendizaje ha cambiado con las mejoras de las
tecnologias informéaticas, las cuales se han convertido en factor e impulsor de la
educacién para adaptar y mejorar su sistema educativo. Al aplicar los marcos
destacan los enfoques de aprendizaje de servicio, colaboracion, tecnologia y mas
que fortalecen las alianzas de los estudiantes con la escuela a través de sus
dimensiones sociales, conductuales y emocionales (Organizacion para la

Cooperacion y el Desarrollo Econdmico [Ocde], 2017).

Los estudiantes de los centros educativos en Colombia presentaron
deficiencias en el aprendizaje cooperativo, es por ello que se dio a conocer que la
innovacion es el mayor desafio de las instituciones educativas vy, por lo tanto, el
aprendizaje grupal es un punto de vista activo porque los escolares son el eje del
proceso y los docentes son solo mediadores, motivadores y facilitadores. Donde
los estudiantes se orientan a lograr la autonomia, se enfocan en su desarrollo
continuo, aprenden el concepto de trabajo en equipo y desarrollan estas habilidades

sociales para el bien comun y colectivo (Cruz et al., 2021).

En las instituciones de Venezuela los estudiantes tienen un bajo desarrollo
de las capacidades cognitivas y el aprendizaje cooperativo, por lo tanto, se vieron

en la necesidad de aplicar practicas de aprendizaje grupal para fortalecer el



desarrollo de habilidades sociales que revelan la relacion entre los alumnos, es
decir, cognitiva, afectiva, motriz y comunicativa, esta relacionada en el momento en
que éstos fomentan que se trabaje conjuntamente. Este tipo de aprendizaje
construye el trabajo en pequefios grupos de educandos para que puedan participar
juntos en las tareas asignadas y les ayuda a trabajar juntos a lo largo de la actividad
(Aguilera, 2020).

En Espafa, en los centros educativos los docentes enfrentan resistencia
cuando intentan utilizar en su ensefianza el método de aprendizaje cooperativo es
por ello que esta practica pedagogica ha tenido disminucién en las dltimas décadas.
Por lo tanto, pretenden ser una herramienta metodica que brinda una solucion a las
diversas carencias de los educandos. Al mismo tiempo, se indica la formacion de
los docentes en métodos de aprendizaje cooperativo, por ser éste un elemento

fundamental para su adecuado trabajo (Azorin, 2018).

El desarrollo del conocimiento cooperativo y las llamadas destrezas de
adaptacion incluidas en el avance formativo son muy importantes en la formacion
personal, educativa y profesional. Por otra parte, los cambios constantes que se
han generado en el espacio educativo para afrontar las consecuencias de la
pandemia y exigencias de la actualidad social, como las disposiciones de los
gobiernos de retornar a la presencialidad. Es preocupante encontrar estudiantes
gue se sienten presionados en su estado emocional y conductual, evidenciando
una falta de ajuste de su conducta, mostrandose poco respetuosos a las normas
establecidas en la casa, en el colegio y en su contexto social (Ministerio de
Educaciéon [Minedu], 2020).

Los estudiantes del centro educativo presentan diversas dificultades que se
ven reflejadas en la conducta y en sus procesos de aprendizaje cooperativo. Donde
los educandos que regresaron después de 2 afios de tener clases virtuales por
motivo de la Covid 19, llegaron con multiples deficiencias uno de ellos es su
conducta no adecuada, la falta de control emocional, poca motivacién, la falta de
interés en las clases y la irresponsabilidad, lo cual no permite alcanzar el proposito

deseado en el desarrollo de trabajo en equipo en la sesién programada.



En ese sentido el problema general de investigacion es: ¢, Cual es la relacion
entre el aprendizaje cooperativo y la adaptacion conductual de estudiantes de
secundaria de una institucion educativa - Ate, 2022? Ademas, se establecen sus
problemas especificos: ¢Cual es la relacion entre la habilidad y la adaptacion
conductual de estudiantes de secundaria de una institucion educativa - Ate, 20227;
¢,Cual es la relacion entre la interdependencia positiva y la adaptacion conductual
de estudiantes de secundaria de una institucion educativa - Ate, 20227?; ¢Cual es
la relacion entre la interaccién promotora y la adaptacion conductual de estudiantes
de secundaria de una institucion educativa - Ate, 20227?; ¢, Cual es la relacion entre
el procesamiento grupal y la adaptacion conductual de estudiantes de secundaria
de una institucion educativa - Ate, 20227?; ¢(Cual es la relacion entre la
responsabilidad individual y la adaptacion conductual de estudiantes de secundaria

de una institucion educativa - Ate, 20227?.

Por otro lado, en cuanto a la justificacion teérica, porque permitié contrastar
distintas teorias que hablen de ambas variables, llegando a conocer con mayor
certeza su comportamiento del aprendizaje cooperativo en las practicas de los
educandos. Préctica, porque ayudo abordar el problema suscitado en la indagacion,
y recomendar estrategias que ayuden a mejorar el aprendizaje, llegando a informar
el resultado del estudio a la institucion de Ate, para que puedan tomar las decisiones
acertadas a favor de los alumnos. Asimismo, se basé en la recoleccion y analisis
de datos, la cual sirvié para definir la relacion entre variables, asimismo, se utilizé
un cuestionario que ha sido previamente validada por expertos para luego ser

aplicado a la muestra en el proceso de recopilacion de informacion

El estudio tiene como objetivo general: determinar la relacién entre el
aprendizaje cooperativo y la adaptacién conductual de estudiantes de secundaria
de una institucién educativa - Ate, 2022. Asimismo, se plantean los siguientes
objetivos especificos: determinar la relacidon entre la habilidad y la adaptaciéon
conductual de estudiantes de secundaria de una institucion educativa - Ate, 2022;
establecer la relacion entre la interdependencia positiva y la adaptacion conductual
de estudiantes de secundaria de una institucion educativa - Ate, 2022; identificar la
relacion entre la interaccion promotora y la adaptacién conductual de estudiantes

de secundaria de una instituciéon educativa - Ate, 2022; establecer la relaciéon entre



el procesamiento grupal y la adaptacion conductual de estudiantes de secundaria
de una institucion educativa - Ate, 2022; determinar la relacion entre la
responsabilidad individual y la adaptacion conductual de estudiantes de secundaria
de una institucion educativa - Ate, 2022; describir los niveles del aprendizaje
cooperativo de estudiantes de secundaria de una institucion educativa - Ate, 2022;
describir los niveles de las dimensiones del aprendizaje cooperativo de estudiantes
de secundaria de una institucion educativa - Ate, 2022; describir los niveles de la
adaptaciéon conductual de estudiantes de secundaria de una institucion educativa -
Ate, 2022; describir los niveles de las dimensiones de la adaptacién conductual de

estudiantes de secundaria de una institucion educativa - Ate, 2022.

La hipotesis general planteada infiere que: existe relacién entre el
aprendizaje cooperativo y la adaptacion conductual de estudiantes de secundaria
de una institucion educativa - Ate, 2022. En tanto las hipotesis especificas, existe
relacion entre la habilidad y la adaptacién conductual de estudiantes de secundaria
de una institucion educativa - Ate, 2022; existe relacion entre la interdependencia
positiva y la adaptacion conductual de estudiantes de secundaria de una institucion
educativa - Ate, 2022; existe relacidon entre la interaccion promotoray la adaptacion
conductual de estudiantes de secundaria de una institucién educativa - Ate, 2022;
existe relacion entre el procesamiento grupal y la adaptacién conductual de
estudiantes de secundaria de una institucion educativa - Ate, 2022; existe relacion
entre la responsabilidad individual y la adaptaciéon conductual de estudiantes de

secundaria de una institucion educativa - Ate, 2022



ll.  MARCO TEORICO

A nivel internacional se consider6é a Quinto y Bustamante (2020) conocieron la
relacion entre la adaptacion conductual y el aprendizaje cooperativo en estudiantes
de educacion bésica regular de la ciudad de Caracas en una muestra de 300
estudiantes con edades entre 12 a 16 afos. Las pruebas aplicadas fueron el
cuestionario de medicion del aprendizaje cooperativo en contextos educativos y el
cuestionario de adaptacion conductual. Finalmente, se confirmé una relacion entre
la adaptacion conductual y el aprendizaje cooperativo ya que se obtuvo un p valor
< 0.05, y un coeficiente de correlacion de 0.504, confirmando la hipotesis alterna.

Paredes y Ramos (2020) sostuvo una indagacion sobre la cooperacion
social de los alumnos en el aprendizaje cooperativo. Metodologicamente, la
presentacion fue explicativa, se realizO una encuesta con cuestionario a 69
estudiantes. Sus resultados mostraron que el conocimiento cooperativo se utiliza
en diversas actividades relacionadas con la materia, pero con una baja tasa de
participacion de 46%, lo que afecta la relacion en si, el rol del docente y el
desempeiio de la actividad, por otro lado, para los estudiantes, el 57% de los
niveles de rutina estan integrados en grupos de trabajo, lo que dificulta el
aprendizaje en conjunto. En conclusién, el aprendizaje colaborativo forma parte de
una estrategia didactica innovadora que rompe con las estructuras clasicas y abre
la posibilidad de utilizar el aprendizaje colaborativo a la ensefianza socialmente

comprometida.

Arias (2019) su propdésito fue analizar y reflexionar sobre los beneficios y
limitaciones del aprendizaje cooperativo en alumnos de secundaria. La
metodologia empleada fue tipo cuantitativa-explicativa, la muestra lo conformo 71
alumnos de cuarto de secundaria a los que se realizé una encuesta. Se obtuvo
que el 45.07% son varones y el 54.93% mujeres, por lo tanto, los que mejor
manejan el trabajo cooperativo entre sus compafieros son las mujeres con un
66.66% frente a los varones con un 33.33%. Se concluyé que, las mujeres se
relacionan mejor con sus compafieros y maestros durante las clases, en cambio
los varones tienen un poco de temor cuando es cuestion de elegir un grupo para
realizar los trabajos o cuando tienen duda en los temas no son capaces de

preguntar.



Jatmiko y Wilujeng (2020) se considerd una poblacion de 115 estudiantes
en el analisis de referencia de habilidades sociales y aprendizaje cooperativo para
investigar la consecuencia del tipo de aprendizaje cooperativo cuando se
encuentra inmersa en las habilidades sociales de los escolares. Fue acerca del
aprendizaje cooperativo la primera clase experimental y la segunda fue del
aprendizaje grupal TAI. El conjunto final de efectos refleja que es mas efectivo que
TAI el aprendizaje cooperativo, para la mejora del comportamiento conductual de
los escolares. Concluy6 que los métodos de aprendizaje cooperativo afectan lo
gue los estudiantes llaman habilidades sociales. En este sentido, la comparacion

intragrupo mostré una mejora significativa de p < 0.05.

A nivel nacional, Espinoza (2021) el proposito fue determinar la relacion
entre la adaptacion de conducta y la inteligencia emocional en alumnos de tercero
de secundaria. La poblacién estuvo conformada por 816 estudiantes y tan solo 168
formaron parte de la muestra, su disefio fue no experimental, el tipo de
investigacion fue correlacional. Como resultado descriptivo se reflejo que el 65%
de los estudiantes tiene un nivel regular en las habilidades emocionales. Segun la
estadistica utilizada para obtener la correlacion es el método de Spearman,
logrando una correlacién positiva moderada de r=0.706 entre las variables ya que
el valor Sig es 0,000. Concluyendo que, se debe realizar una propuesta de
intervencidén para que desarrollen habilidades de inteligencia emocional en los

escolares de tercero de secundaria.

Igualmente, Maco (2021) su objetivo fue identificar la relacién entre la
adaptacion conductual y el proceso de aprendizaje de los alumnos del colegio
técnico Privado Alfred Nobel de Chachapoyas,2021. El enfoque empleado fue
cuantitativo, correlacional, la muestra lo conform6 29 educandos de cuarto de
secundaria. Se mencioné que el 51.7% de los estudiantes tienen una adaptacion
conductual regular y el 48.3% un nivel satisfactorio, del mismo modo, existe
relacion significativa de 0.873, quiere decir que las variables dependen la una de

la otra.

Por otra parte, Caceres et al. (2021) su obijetivo fue relacionar la adaptacion
conductual y el aprendizaje colaborativo en los escolares de quinto afio grado de

nivel secundaria de un centro educativo de Arequipa, 2020. El tipo de estudio fue



descriptivo-correlacional, empleando el cuestionario y la encuesta para recolectar
datos. Los hallazgos de la indagacion revelaron que la adaptacion conductual de
los alumnos esta en un nivel regular del 70%, un 12% nivel bajo y el 18% en un
buen nivel, en cuanto al aprendizaje colaborativo el 65% de los alunmos tiene un
nivel regular, nivel bajo el 8% y 27% nivel bueno. En cuanto a la correlacion el
valor p obtenido es 0,000, que esta por debajo del nivel de significancia. El valor
predictivo del estudio fue de 0,05; asi, nos permitié constatar la relacion entre la
adaptabilidad de la conducta y el aprendizaje colaborativo; ademas, la correlacién
fue de 0,747 puntos; mostrando una correlacion altamente positiva entre estos
resultados; se realiz6 mediante el coeficiente de relacibn de Spearman; por lo

tanto, rechazaron la hipétesis nula y aceptaron la hipétesis alternativa.

Segun Sarmiento (2020) el propésito de su investigacion fue indagar los
efectos de la ensefianza y el aprendizaje cooperativo en las habilidades sociales
en escolares de 10° grado de un colegio de oficiales. El método utilizado es un
método cuantitativo, que tiene en cuenta a 27 estudiantes ubicados en el municipio
de Barranquilla a través de una encuesta. Como resultado se pudo observar
decadencias en el aprendizaje cooperativo, el 89% de los estudiantes a menudo
no trabajaban bien en el aprendizaje cooperativo y el 11% si trabajaban en
equipos. Se concluy6 que, el desarrollo de métodos estratégicos de aprendizaje
para el perfeccionamiento del sistema educativo y el progreso de los alumnos,
donde la cooperacion tuvo un efecto positivo en el aprendizaje grupal y permitioé a

los escolares tener una mejor conducta en la sociedad.

De igual manera, Nawab et al. (2020) este estudio destaco la relevancia del
trabajo y los aspectos sociales a través del aprendizaje colaborativo e intenta
examinar la aplicacion y utilidad de los aspectos sociales en la transferencia de
recursos y la interacciébn con los investigadores. El estudio examind a 360
estudiantes en los que la investigacion del aprendizaje colaborativo influy6
significativamente en las interacciones con compaferos, profesores vy
comportamientos de intercambio de conocimiento en linea. Ademas, las
interacciones con los maestros, los comparfieros y el comportamiento afectan
significativamente el desempefio académico de los estudiantes del 48% al 43% con

un coeficiente de relacion de 0,704 y sig. 0,001, por lo que si existe relacion.



Concluyeron que el aprendizaje colaborativo brinda la facilidad para que los

alumnos se vuelvan mas creativos, dinamicos y orientados a la indagacion.

Asimismo, Bernabé (2020) el proposito fue determinar el resultado del
aprendizaje cooperativo en los estudiantes. EI método utilizado es el cuantitativo,
tipo basico. La poblacion muestral es exactamente de 517 personas que se
encuentran estudiando y la muestra consta de 221 educandos. Ademas, mencioné
que el 54% de los educandos encuestados estaban en el promedio en el
aprendizaje cooperativo, el 15% eran deficientes y el 31% eran Optimos. Se
concluyo que el aprendizaje cooperativo esta estrechamente relacionado con la
interdependencia positiva r=.634 y p=.000, la responsabilidad individual r=.743 y
p=.000, la interaccién constante y directa p=.000 y un r=.737, habilidades de
trabajo en equipo p=.000y r=.741 y las evaluaciones de resultados y procesos con
unp=.000yr=.781.

De igual forma, Nina (2021) investigaron los efectos del aprendizaje
cooperativo en aspectos del comportamiento prosocial para analizar los efectos
del aprendizaje cooperativo. Utilizando un enfoque descriptivo, el estudio traté a
133 estudiantes. Los resultados arrojaron que los grupos de escolares con alta y
baja autonomia diferian en su comportamiento prosocial. También existe un
intercambio entre la independencia y el aprendizaje cooperativo de los escolares.
En este estudio los profesores deben llevar a cabo una educacioén precisa y
perenne para crear modelos a seguir para los adolescentes. Los profesores que
quieran utilizar el aprendizaje cooperativo deben seleccionar un método que se

adapte a las peculiaridades de los jévenes.

También, Gutiérrez (2019) estudi6 el ajuste conductual y motivacion escolar
en alumnos de primero y tercero de secundaria del colegio Parroquial
Pachacamac. El disefio del estudio fue descriptivamente relevante. La muestra la
conformaron 118 alumnos masculinos y femeninos entre las edades de 12 y 14
afnos. En este estudio, se usaron los siguientes instrumentos para recolectar datos:
Escala de Adaptacion Conductual (IAC) y Escala de Motivacion Académica (EMA).
De esto se puede concluir que los resultados obtenidos permiten indicar
claramente que diferentes subdimensiones de la adaptacion conductual influyen

significativamente en la motivacion académica de los jovenes.



Igualmente, Estrada (2021) su objetivo principal fue determinar si el uso del
programa educativo cooperativo mejora significativamente la conducta de los
escolares del tercero de secundaria de un colegio Cap. Marcelino Valverde
Solérzano, Sihuas-Ancash. La poblacion consta de 85 educandos de tercer grado
con una muestra representativa de 40 alumnos, su disefio fue no experimental. Se
encontré que hubo una diferencia altamente significativa, el 60% tuvo un nivel bajo,
el 35% regular y 5 % bueno, indicando que los alumnos presentan dificultades en
el aprendizaje cooperativo. Concluyendo que tienen que mejorar el trabajo grupal

para que los estudiantes puedan relacionarse mejor entre ellos.

En el desarrollo del presente estudio investigativo se han incluido teorias y
enfoques conceptuales respecto a las variables estudiadas. Para la variable

Aprendizaje Cooperativo se han incluido los siguientes aportes:

Segun Vygotsky (1979, como se citdo en Paredes y Ramos, 2020) refiere
que la zona de desarrollo préximo no es mas que la linea de progreso real indicada
por la capacidad del nifio para resolver problemas de forma independiente y el
nivel de crecimiento que se fomenta al hacerlo, con o sin la guia de un adulto.
Colaborar con otros compaferos de clase mas capaces, independientemente de
la edad. la misma edad puede actuar en la zona de desarrollo de otros nifios
actuando como modelos mas avanzados en su propio grupo es decir la

colaboracion impulsa el progreso.

Por otra parte, Fernandez et al. (2017) indicé que esta caracterizado por su
capacidad de dar una respuesta a los diversos requerimientos de la sociedad.
Ademdas, consta de comunicacion iniciadora, interdependencia positiva,
responsabilidad individual, trabajo en equipo y habilidades; todos trabajan en

paralelo.

Desde la perspectiva de los modelos Flipped Clarrroom la ensefianza
cooperativa incentiva la practica del liderazgo compartido, esta teoria encarna la
idea de que cada colaborador puede contribuir en las tareas de los demas para que

los estudiantes se conviertan en protagonistas (Aguirre, 2022).

Segun La Prova (2017) sefiala que al aprendizaje cooperativo esta basado

en una estrategia de desarrollo de instruir y aprender en lo que se basa las



actividades utilizando un conjunto de recursos que su objetivo es la mejora de la
ensefianza y vinculos sociales a medida que los educandos se transforman en
intérpretes de su propio crecimiento al participar en actividades con otros

compairieros.

Segun Kagan (1994, como se cit6 en Chen, 2021) conceptualizd el
aprendizaje cooperativo como una actividad comunitaria en la que el aprendizaje
se produce mediante el intercambio de informacién. Dentro de este marco, los
miembros del grupo son los encargados de construir su propio conocimiento y

facilitar el aprendizaje de los demas.

Segun Slavin (1995, como se cité en Silalahi y Hutauruk, 2020) define los
modelos de aprendizaje cooperativo de la siguiente manera: los métodos de
aprendizaje cooperativo comparten la idea de que los alumnos trabajan juntos para
aprender y son responsables del aprendizaje de sus comparfieros que pertenecen
al equipo. En otras palabras, los estudiantes adquieren nuevos conocimientos

juntos mediante el aporte de ideas y el logro de las metas personales y grupales.

El aprendizaje cooperativo esta disefiado para promover el trabajo en
equipo. En este sentido, todos los alumnos saben que sus esfuerzos individuales
recaen sobre otros miembros del mismo grupo y manera inversa. Esto los hace mas
dedicados de sus labores y crea interacciones positivas entre colegas, porque
entienden que al compartir recursos y ayudar a los demas, pueden lograr el éxito
de todo el equipo. Asimismo, las habilidades interpersonales se desarrollan a través
de este enfoque y los escolares pueden ser participes en el proceso de evaluacién
(Mayordomo y Onrubia, 2016).

Agregando a lo anterior, Prat et al. (2020) hace referencia al aprendizaje
cooperativo como el objetivo para facilitar el aprendizaje en un espacio de aula con
suficiente convivencia el cual permite experiencias y conocimientos creativos,
donde sea posible desarrollar una comprension de los roles de expresion,
comunicacién y comprensiéon como interacciones de educandos, docentes, y

administradores.

El aprendizaje cooperativo es un enfoque de aprendizaje en el que los

alumnos trabajan en grupos pequefios e independientes con el fin de alcanzar los
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objetivos educativos comunes, y sus logros se evaltan tanto de forma individual o
grupal. Segun Johnson y Johnson (2009, como se ctié en Erbil, 2020) explica que
la teoria de la interdependencia social presentada por Lewin y Deutsch subyace a
los métodos de aprendizaje cooperativo. La teoria de la interdependencia social
postula que los individuos estan influenciados por sus propias acciones o las

acciones de otras personas.

De acuerdo con Barco et al. (2015) manifiesta que la adquisicion de
conocimientos de cooperacion es parte de la metodologia pertinente y su Unico
propésito es implementar el sentido de la critica y la tolerancia, ademas de la
estricta académica, es mas facil desarrollar el habito de la cooperacion, la
solidaridad y el trabajo grupal. El aprendizaje en equipo es beneficioso porque cada
integrante aporta de manera diferente, entonces todos aprenden mutuamente, el

docente guia esa ensefianza, a su vez termina aprendiendo de cierta manera.

El aprendizaje cooperativo se midié por competencias, interdependencia
positiva, facilitacién de la interaccion, proceso grupal y responsabilidad personal.
Por esta razon, Fernandez et al. (2017) indag6 la propuesta planteada de Johnson

y Holubec:

La dimensién habilidad, son habilidades o destrezas que el ser humano
desarrolla efectivamente y son utilizados en instituciones, empresas. En cuanto a
la educacion, se refleja en los estudiantes que demuestran una variedad de
habilidades de comunicacién interpersonal, animo, felicitaciones, escucha activa

para hacer realidad las relaciones mutuas.

De igual forma, la dimension de interdependencia positiva establece que

cada uno de ellos es interdependiente para lograr el objetivo deseado.

De acuerdo con la dimension de interaccion del patrocinador, los miembros
del equipo deben establecer un vinculo social para inspirarse y ayudar durante el

trabajo y cumplir con los requerimientos.

La dimension de procesamiento en equipo se asigna cuando todo el equipo
tiene que realizar un analisis, discusion, debate, proceso de la informacion

disponible para formular nuevos conocimientos.
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Finalmente, la dimensién de la responsabilidad individual establece que
cada miembro de un equipo se caracteriza por la medida en que es responsable de

una parte del trabajo total, pero son corresponsables del producto final.

En cuanto a la segunda variable de investigacion, cuando hablan de
adaptacion conductual, la denominan teoria psicosocial, la cual, segun Freud,
habla del comportamiento humano debido a la orientacion sexual. Por otro lado,
tenemos a Erikson, que nos dice qué es esencialmente social y tiene adaptaciones
conductuales, y lo desglosa en etapas de toda la vida por las que tiene que pasar
una persona. También podemos describir el desarrollo de juicio moral en Kohlberg
y las diferentes etapas que nos muestra el estado preconvencional, convencional
0 posconvencional, mostrando que las personas pueden actuar para castigar, para

obedecer reglas o para el bien de la sociedad (Diaz, 2015).

De manera similar, en la teoria cognitiva, Piaget, el pionero de la teoria
cognitiva en 1994, sugiri6 que los humanos se adaptan de forma natural y
evolutiva, se organizan de manera diferente porque cree que los humanos nacen
para adaptarse al medio ambiente, y lo dijo sabiamente conducta. Esto demuestra
que los jévenes se adaptan a su entorno desde una edad temprana y tratan de
crear patrones de supervivencia al interactuar con su entorno. En la fase de
crecimiento, el desarrollo cognitivo busca la organizacion, la adaptacion y el
equilibrio. Dado que tuvo que enfrentarse conscientemente a las condiciones
ambientales cambiantes, también podemos decir sobre la contribucién de
Kohlberg a la socializacién moral (Turiel, 2010, como se cit6 en Nucci y llten,
2021).

El ajuste conductual se define como una forma de aceptar el entorno y los
limites que puede tener un individuo; a su vez intentar equilibrar los deseos, el
funcionamiento y las interacciones internas y externas con la sociedad (Menez et
al., 2017).

La adaptacion significa construir una imagen realista de como
interactuamos armonicamente, teniendo en cuenta como las personas en una
situacion de vida determinada responden de manera empética y equilibrada.

Correcto ajuste conductual sin cambios emocionales o desequilibrios que
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conduzcan a la pérdida de la interaccion social, asi mismo entiende que la
adaptacion conductual como el potencial de una persona para aceptarse a si
misma frente a los diversos cambios sociales, familiares, educativos y fisicos ante

estos cambios (Roldan et al., 2017).

Dado que el autor identificé las adaptaciones conductuales a partir de los
conceptos Sandoval y Real (2016) esto significa que, al igual que controlar
nuestras emociones, debemos considerar cuidadosamente los factores
enddgenos, como las practicas, las creencias, la confianza y la autoestima, asi
como los factores externos, como la sociedad y el entorno. El control de las
emociones debe ser visto desde un punto de vista psicoldgico y sus caracteristicas
son Conciencia y conciencia de las propias emociones. Ademas, considero las
siguientes dimensiones: en primer lugar, el hogar donde vive el individuo, teniendo
en cuenta la familia inmediata y a la que se adapta en el transcurso del tiempo, lo
que vienen a hacer sus apoderados, hermanos, abuelos, desde donde se adapta
la persona humana en el hogar temprana edad. La otra dimension, la escuela, es
donde estudio y aprendié, donde se relacion6 con profesores y compafieros, y
donde se podria decir que pasoé gran parte de su vida. La tercera dimension es la
comunidad de todas las personas a su alrededor, como la amistad y las situaciones
locales o las caracteristicas sociales. La cuarta y ultima dimension trata con el
individuo y esta relacionada con la parte interna o interior de una persona donde
reside su salud y emociones y necesita estar alineada y organizada para traer

equilibrio al lado personal.
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[l. METODOLOGIA

3.1. Tipoy disefo de investigacion
3.1.1. Tipo de investigacion

La investigacion basica tiene como finalidad la mejora de las teorias cientificas para
poder comprender y predecir los fendmenos que presentan las variables
(Hernandez y Mendoza, 2018).

El estudio fue de investigacion bésica, porque se bas6 en el uso de los
conocimientos adquiridos, centrandose en la busqueda e interesandose en la
comprension de los resultados y el analisis con el fin de proponer estrategias para
el sector educativo en las variables estudiadas. Fue descriptivo porque analizé las
caracteristicas de los constructos mediante meétodos cuantitativos, ya que el
andlisis estadistico se basa en ndmeros enteros y porcentajes, que permitieron

contrastar nuestras hipotesis (Hernandez y Mendoza, 2018).
3.1.2. Disefio de investigacion

El disefio del estudio corresponde a los pasos a seguir para que se alcance
el objetivo planteado en el estudio para lo cual requiere la realizacién de pruebas
con el apoyo de la estadistica para comprobar las hipétesis planteadas (Arias y
Covinos, 2021).

El estudio tiene un disefio no experimental, de corte transversal porque no
se ha intervenido en la realidad para modificarla, solo se ha observado el
comportamiento de las variables, asimismo, la toma de datos se ha realizado de
forma transversal es decir mediante una Unica aplicacidon de los instrumentos en la

muestra (Acosta et al., 2021).

Es importante sefialar que se han considerado aspectos metodol6gicos
como el enfoque de investigacion cuantitativo dado que se han realizado los
calculos estadisticos para analizar los datos recolectados y contrastar las hipétesis
(Sanchez y Murillo, 2021). Asi también, el nivel de la investigacion, dado que la
investigacion tuvo un alcance correlacional determinando el nivel de asociacion
entre las variables y sus dimensiones (Osada y Salvador, 2021). Otro aspecto

importante es el método hipotético-deductivo aplicado, mediante el cual se
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realizaron los procedimientos y analisis deductivo de la muestra para llegar a

generalizar los resultados en la poblacién (Sanchez, 2019).

3.2. Variables y operacionalizacion
Variable 1: Aprendizaje cooperativo

Definicion conceptual. El aprendizaje cooperativo esta disefiado para
promover el trabajo en equipo. En este sentido, todos los alumnos saben que sus
esfuerzos individuales recaen sobre otros miembros del mismo equipo y viceversa.
Esto genera la responsabilidad de su trabajo y crea interacciones positivas entre
colegas, porgue entienden que al compartir recursos y ayudar a los demas, pueden
lograr el éxito de todo el equipo. Las habilidades interpersonales y de equipo
también se desarrollan a través de este enfoque y los educandos pueden participar
en el procedimiento de evaluacién (Mayordomo y Onrubia , 2016).

Definicion operacional. La variable aprendizaje cooperativo corresponde a
al tipo cualitativa, categorica, con escala ordinal. Se divide en cinco dimensiones:
habilidad, interdependencia positiva, interaccién promotora, procesamiento grupal
y responsabilidad individual. Se utilizé un cuestionario conformado por 20 items con

una escala valorativa desde nunca (1) hasta siempre (5) (Ver anexo 2).
Variable 2: Adaptacién conductual

Definicién conceptual. Es el procedimiento mediante el cual un individuo o
un grupo de personas cambia sus patrones de conducta y amaneramiento,
abandonando asi sus habitos y practicas para adecuarse a la normatividad
pertinente en el ambiente social en el que se desenvuelve, dependerd mucho de su
edad (Pérez y Magaz, 2011).

Definicién operacional. La variable adaptacién conductual corresponde a
las variables de tipo cualitativa, categorica, con escala ordinal. Se divide en dos
dimensiones: social Contextual y practico funcional. Se utilizé un cuestionario
conformado por 32 items con una escala valorativa desde nunca (1) hasta siempre
(5) (Ver anexo 2).
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3.3. Poblacién, muestray muestreo

Poblacién

La poblacion es el grupo de personas o cosas sobre las que desea aprender
en su investigacion. Puede estar conformado por elementos, registros y mas
documentos que ayuden con la investigacion (Otzen y Manterola, 2017). En la
presente investigacion la poblacion se conformé por 134 estudiantes del grado de

quinto de secundaria de una institucion educativa - Ate.
Los criterios de inclusion y exclusion

Los criterios de inclusion se refieren a las especificidades de la muestra de
la poblacion de estudio que les permite ser incluidos en el estudio. Los criterios de
exclusion se aplican a lo contrario. Es decir, cualidades especificas de la poblacién
que la forman como no apta para la investigacion (Otzen y Manterola, 2017)

Criterio de inclusion:

Formaron parte de la investigacion los estudiantes que tengan el codigo de
SIAGIE del centro educativo, estudiantes de 14 a 16 afios que cursaron el quinto

de secundaria y cuentan con la autorizacion del consentimiento informado.
Criterio de exclusién:

No formaron parte del estudio los estudiantes que no tienen en cédigo de
SIAGIE de la Institucion Educativa, estudiantes que no fueron autorizados del
consentimiento informado por que sus padres no firmaron el asentimiento

informado y estudiantes con habilidades diferentes.

Muestra

Es una extraccién o parte del universo o poblacién que se estudi6. Se
empled férmulas, la l6gica, etc. para obtener el recuento de componentes de
muestra mas adelante (Hospinal et al., 2021). En este caso la muestra la

conformaron 100 alumnos del nivel secundario del centro educativo (Ver anexo 3).

Muestreo

El muestreo es un grupo de procedimientos mediante los cuales se puede

determinar el tamafio de la muestra (Herndndez y Escobar, 2019). Se utilizé el
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muestreo aleatorio simple que permitié a cada estudiante objeto de estudio a tener

la probabilidad de ser seleccionado.

El muestreo realizado corresponde al tipo probabilistico porque se utilizé una

férmula para determinar la muestra.
Unidad de analisis.

La unidad de analisis fueron los escolares de quinto de secundaria de una

institucion educativa — Ate, 2022.

3.4. Técnicas e instrumentos de recoleccion de datos
Técnicas

Las técnicas de investigacion son herramientas, procedimientos e
instrumentos que son empleados para la obtencion de informacién (Avila et al.,
2020).

En el estudio se utilizé una técnica de encuesta mediante un disefio virtual
(docs.google.com) en dispositivos moviles con items coincidentes para ambas

variables, y esta técnica se utilizé en una prueba piloto con 20 estudiantes.
Instrumentos

El cuestionario es un documento estructurado con una ronda de preguntas que
fueron bien redactadas, organizadas y ordenadas, teniendo coherencia de acuerdo
con un plan especifico para que sus respuestas muestren toda la informaciéon que

se necesita (Ortiz et al., 2018).

El instrumento utilizado en este estudio fueron cuestionarios, para realizar
las mediciones de las variables, se aplicaron dos cuestionarios validados
estandarizados; para la variable aprendizaje cooperativo se emple6 el cuestionario
de medicion del aprendizaje cooperativo en contextos educativos elaborado por
Fernandez y otros autores en el 2017 que consta de 20 item, y estuvo distribuido
en cinco dimensiones la cual consta de cuatro interrogantes para cada dimension.
Para la variable adaptacion conductual se empled6 el cuestionario elaborado por
Martinez et al. (2018) dicho cuestionario estuvo conformado por 32 items y
distribuido en dos dimensiones, 15 interrogantes para la primera y 17 para la

segunda dimension (Ver anexo 4).
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Validez

Las pruebas de recopilacion de informacion fueron sometidos a la evaluacion
de su aplicabilidad mediante la validacion por juicio de expertos quienes
determinaron que ambos cuestionarios poseen consistencia interna determinada
por la validacion de contenido considerando la relevancia, claridad y pertinencia de
los items, indicadores, dimensiones y variables (Barboza y Miranda, 2018) (Ver

anexo 5).
Confiabilidad

El andlisis de fiabilidad de las preguntas se realiz6 por medio del alfa de
Cronbach, prueba que se realizan para determinar la aplicabilidad de un
instrumento con el propdsito de certificar que la aplicacién repetida del instrumento
en elementos poblacionales semejantes produce resultados positivos (Barboza y
Miranda, 2018) en una prueba inicial con 20 alumnos, el instrumento utilizo el
coeficiente Alfa de Cronbach para medir la primera variable de aprendizaje
cooperativo resultando el a = 0.845 vy para la segunda variable adaptacion
conductual en 32 estudiantes, resulto el a = 0.879; el mismo que se encuentra en

el nivel de fiabilidad aceptable, resultados que se adjuntan (Ver anexo 6).

3.5. Procedimientos

Segun Gomez (2021) los procedimientos son un orden secuencial que se
realiza para obtener una informacion requerida. Las fases que realizaron para la
recoleccion de informacién consistieron en: primero, se obtuvo el permiso de la
directora de la Institucion del nivel secundario, recabando toda la informacion de
los estudiantes y de los apoderados para su consentimiento de la participacion de
sus hijos. Segundo, se informo a los estudiantes para el consentimiento informado,
y se dio a conocer el objetivo de la investigacion, las caracteristicas e indicaciones
para responder a los instrumentos. Tercero, se procedid a sensibilizar a los
estudiantes para que respondan a los cuestionarios con honestidad, explicandoles
el objetivo del estudio; finalmente, con el asentimiento de los escolares se procedio
a aplicar las pruebas mediante formularios electronicos de Google alcanzados a

través de los grupos de WhatsApp de cada seccidn, manteniendo siempre la
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disposicion para algunas interrogantes de los estudiantes muestreados (Ver anexo
10).

3.6. Método de analisis de datos

El andlisis de datos implicé analizar datos para que se pueda realizar
acciones y obtenga resultados precisos y conclusiones que apoyen con el logro de
los objetivos, dichas acciones no pueden ser predefinidas porque la recoleccion de
informacion puede reflejar ciertas dificultades y puede ser descriptiva e inferencial
(Gomez, 2021).

Los datos se analizaron a través de método descriptivo para determinar las
frecuencias de los datos agrupados segun los niveles y rangos establecidos, y se

presentan en tablas y figuras

El andlisis inferencial se realizé usando la estadistica Rho de Spearman para
medir la correlacion entre las variables 0.777 con un valor p = 0.000, contrastando

de esta manera la hipotesis planteada.

3.7. Aspectos éticos

Segun Martinez y Alvarez (2019), considero los aspectos éticos siguientes
para el desarrollo del estudio. Cabe aclarar que la informacién obtenida, analizada
y procesada en este estudio tiene fines exclusivamente académicos, de acuerdo
con los principios éticos del Cadigo de Etica elaborado por la Universidad Cesar
Vallejo; desde una perspectiva de la beneficencia, garantizar que la investigacion
beneficie tanto a la institucion como al publico; asimismo, la no maleficencia, que
no hizo dafio, y solo se utilizé la informacion para los fines investigativos, esto
significa que los participantes del estudio no sufrieron dafios; también autonomia,
ya que los padres tuvieron la oportunidad y total libertad de elegir si sus hijos
participan o no en el estudio; justicia, porque decreto que todos seran tratados por

igual, y que algunos no haran ninguna diferencia.
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IV. RESULTADOS

Analisis descriptivo
Se realiz6 el andlisis de la variable aprendizaje cooperativo y sus 5 dimensiones

Tabla 1

Nivel del aprendizaje cooperativo

Nivel Frecuencia Porcentaje
Malo 0 0%
V1. Aprendizaje cooperativo Regular 74 74%
Bueno 26 26%
Total 100 100%

En la tabla 1, se ve reflejado el nivel de la variable aprendizaje cooperativo,

gue tienen un nivel regular de 74% y un 26% en un nivel bueno.

Se reflejo el nivel de aprendizaje corporativo en estudiantes de un colegio

del distrito de Ate; del 100% (100) escolares la mayor proporcion del nivel de

la

distribuciéon de aprendizaje corporativo lo presento el nivel regular con 74% (74)

significando que 7 de cada 10 escolares perciben habilidades de escucha, dirigir,

trabajo en equipo, cooperacion, comunicacion, reflexién, responsabilidad y ética de

nivel regular, del 100% (100) los encuestados ninguno percibe nivel malo de

aprendizaje corporativo.
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Tabla 2

Nivel de las dimensiones de la variable aprendizaje cooperativo

Nivel Frecuencia Porcentaje
Malo 0 0%
D1. Habilidad Regular 95 95%
Bueno 5 5%
Malo 0 0%
D2. Interdependencia positiva Regular 88 88%
Bueno 12 12%
Malo 0 0%
D3. Interaccién promotora Regular 83 83%
Bueno 17 17%
Malo 0 0%
D4. Procesamiento grupal Regular 88 88%
Bueno 12 12%
Malo 0 0%
D5. Responsabilidad individual Regular 95 95%
Bueno 5 5%

En cuanto a la dimension habilidad, el 95% de los alumnos estan en un nivel
regular con respecto a que trabaja con la comunicacion, la capacidad para escuchar
que se refuercen en el aprendizaje y 26% tienen un nivel bueno eso quiere decir
gue cuando se encuentran frente a una exposicion defiende sus conocimientos y
sus puntos de vista.

En cuanto a la dimensién interdependencia positiva, el 88% de los escolares
tiene un nivel regular en cuanto al apoyo de sus compafieros al momento de
completar sus actividades de aprendizaje, el 12% su nivel es bueno, por lo tanto,
ellos se encargan de distribuir materiales e informacién entre compafieros para que

las actividades sean mas faciles.

La dimension interaccion promotora, el 83% tiene un nivel regular, esto
indica que los estudiantes cuando forman grupo regularmente se relacionan e
interactian durante las tareas y el 17% tiene un nivel bueno, por lo tanto,
manifiestan que trabajar de manera directa y ordenada entre comparfieros facilita y

agiliza las actividades.
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En cuanto al procesamiento grupal, se obtuvo que el 88% de los escolares
tiene un nivel regular, quiere decir que en algunas oportunidades toman decisiones
de forma consensuada entre compafieros de grupo y el 12% nivel bueno, donde
llegan a reflexionar de manera individual y en conjunto con su grupo, debatiendo

las ideas entre cada estudiante del grupo.

Con respecto, a la responsabilidad individual, se refleja que los estudiantes
el 95% tiene un nivel regular, dando a conocer que regularmente cada estudiante
del grupo participa, compone o0 se esfuerza por realizar las tareas de manera
correcta y el 5% su nivel es bueno, quiere decir que cada integrante del grupo hace

su parte del trabajo y completa sus tareas encomendadas por el jefe de grupo.

Se realizé el analisis de la variable adaptacién conductual y sus 2 dimensiones.

Tabla 3

Nivel de la adaptacion conductual y sus dimensiones

Nivel Frecuencia Porcentaje
Malo 0 0%
V2. Adaptacion 0
conductual Regular 77 7%
Bueno 23 23%
Total 100 100%

La tabla 3 muestra la adaptacion de conducta de los educandos y sus
dimensiones en los centros educativos del distrito Ate 2022; Entre el 100% (100)
estudiantes, el nivel mas alto de distribucién de puntajes, en el nivel regular el 77%
(77) estan entre 35 y 54 puntos, lo que significa que 7 de cada 10 estudiantes estan
reaccionando psicolégicamente a algunas de las situaciones y conflictos que

enfrentan.

Mientras el 23% (23) alumnos con nivel bueno, equivalente que 2 de 10
colegiales lograron puntaciones entre 55 y 75 del instrumento aplicada a cada uno
de ellos (as); en otras palabras que lo educandos encuestados promueven de nivel
bueno reacciones de ajuste psicologico frente a determinadas situaciones y

conflictos a los que ellos se enfrentan.
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Tabla 4

Nivel de la dimensién social contextual

Nivel Frecuencia Porcentaje
Malo 0 0%
D1. Social contextual Regular 74 74%
Bueno 26 26%
Total 100 100%
Malo 0 0%
sz' Practico Regular 80 80%
uncional
Bueno 20 20%

Con respecto a la dimension social contextual, el 74% tiene un nivel regular,

esto indica que los educandos regularmente presentan sus tareas escolares en el

momento programado, del mismo modo, constantemente interrumpen el desarrollo

de sus tareas por chatear, jugar o realizar otras actividades de distraccién, y el 26%

tiene un nivel bueno, lo refleja que son alumnos que cumple con sus tareas en el

momento indicado, asimismo, cooperan con Su compaferos que nhecesitan

informacion o que no entienden las clases.

Sobre la dimensién practica funcional, el 80% de los educandos tienen un

nivel regular, y el 20% tiene un nivel bueno. Estos resultados demuestran que los

alumnos regularmente tienen a la mano documentos personales para cuando los

necesite y tan solo una minoria es responsable con sus quehaceres escolares u

domésticos y cumplen con todas sus responsabilidades encomendadas.
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Analisis inferencial
Prueba de normalidad

Con respecto a la contrastacion la prueba de normalidad de las variables se utilizo
la prueba de Kolmogorov-Smirnov, debido a que el tamafio de la muestra fue mayor
a 30, obteniendo una significancia de 0.000, por lo que, los datos no resultaron
normales, por lo que se utilizoé el Rho no paramétrico, y se utilizé la correlacion de

Spearman. Se encuentra en el (Ver anexo 7).

Para confirmar si se cumple la relacion de Spearman, se procedié con la hipotesis

general.
Hipotesis general

HO: No existe relacion entre el aprendizaje cooperativo y la adaptacion conductual

de estudiantes de secundaria.

H1: Existe relacion entre el aprendizaje cooperativo y la adaptacién conductual de

estudiantes de secundatria.

Tabla b

Correlacién de aprendizaje cooperativo y adaptacién conductual

V2. Adaptacién

conductual
Coeficient_g de 777
Rho de V1. Aprendizaje correlacion
Spearman cooperativo Sig. 000
N 100

Segun la correlacion de Spearman se obtuvo un coeficiente de 0.777 y una
significancia de 0.000, ademas, lo que quiere decir que, la relacion existente fue
buena entre el aprendizaje cooperativo y la adaptacion conductual, por lo tanto, se

rechazé la Ho y se aceptara a la H1.
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A continuacioén, se confirmé si existe una relacion de Spearman, para lo cual

se considero a las hipotesis especificas.

Primera hipdtesis especifica

Ho: Existe relacidn entre la habilidad y la adaptacién conductual de estudiantes de.

H1: Existe relacion entre la habilidad y la adaptacion conductual de estudiantes.

Tabla 6

Correlacion de la habilidad y adaptacion conductual

V2. Adaptacién

conductual
oA
Rho de D1. Habilidad
Spearman Sig. 000
N 100

La significancia fue de 0.000 menor a 0.05 por lo que se rechazé Ho y
también se observé la relacion entre dimensién habilidad y la adaptacion conductual
ya gue tiene una correlacion de Spearman alta positiva de 0.759.
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Segunda hipétesis especifica

Ho: No existe relacion entre la interdependencia positiva y la adaptacién conductual
de estudiantes.

H1: Existe relacion entre la interdependencia positiva y la adaptacion conductual
de estudiantes.

Tabla 7

Correlacion de la interdependencia positiva y adaptacion conductual

V2. Adaptacién

conductual
Coeficiente
. de correlacion 735
Rho de D2. Interdependencia
Spearman positiva Sig. 000
N 100

Se obtuvo una significancia de 0.000, por ello, se rechazé la hipotesis nula
Ho, ademas tuvo una correlacion de Spearman moderada de 0.735, por lo tanto, se
acept6 la H1, debido a que existié una relacién entre la dimension interdependencia
positiva y la adaptacion conductual.

26



Tercera hipotesis especifica

Ho: No existe relacion entre la interaccion promotora y la adaptacion conductual de
estudiantes.

H1: Existe relacion entre la interaccion promotora y la adaptacion conductual de
estudiantes.

Tabla 8

Correlacion de interaccién promotora y adaptacion conductual

V2. Adaptacion

conductual
Coeﬂuent_g de 754
y correlacion
Rho de D3. Interaccién
Spearman promotora Sig. 000
N 100

La significacion fue de 0.000, por lo que se rechazd Ho y se acepto la
hipétesis H1. Segun Spearman se obtuvo una alta correlacion de 0.754 lo que
prueba la correlacion positiva alta. Se puede observar que existe una relacion entre

la dimension y la variable adaptacién conductual.
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Cuarta hipotesis especifica

Ho: No existe relacién entre el procesamiento grupal y la adaptacion conductual de
estudiantes.

H1: Existe relacion entre el procesamiento grupal y la adaptacion conductual de
estudiantes.

Tabla 9
Correlacion del procesamiento grupal y la adaptacién conductual

V2. Adaptacién

conductual
Coeﬂuent_e; de 249
. correlacion
Rho de D4. Procesamiento
Spearman grupal Sig. 000
N 100

Se obtuvo una significancia de 0.000, por ello, se rechazé la hipétesis nula
Ho y se aceptd la H1, ademas, tiene una correlacién de Spearman alta de 0,749,
por lo tanto, existe relacién entre la dimension procesamiento grupal y la adaptacion
conductual.
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Quinta hipotesis especifica

Ho: No existe relacién entre la responsabilidad individual y adaptacién conductual

de estudiantes.

H1: Existe relaciéon entre la responsabilidad individual y adaptacion conductual de
estudiantes

Tabla 10

Correlacion de responsabilidad individual y adaptacién conductual

V2. Adaptacién

conductual
s s
Rho de D5. Responsabilidad
Spearman individual Sig. .000
N 100

La significancia es de 0.000, por eso, se acepto a la hipétesis H1 y se rechaz6
la Ho, segun Spearman, obteniendo una correlacion de 0.751, por lo que se
demostré una relacidén positiva, entonces se aprecié que existe relacion entre la

dimensién y la variable.
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V. DISCUSION

Con respecto al objetivo general, determinar la relacion del aprendizaje cooperativo
y adaptaciéon conductual de educandos de secundaria de una centro educativo -
Ate, 2022. Se obtuvo una correlacion de Spearman se obtuvo un coeficiente de
0.777 y una significancia de 0.000, ademas, a lo que refiere que existe una relacion
positiva entre aprendizaje cooperativo y adaptacion conductual, por lo tanto, se va

rechazar la Ho y se aceptara a la H1.

Coincide con el estudio de Bernabé (2020) donde manifestd que el
aprendizaje cooperativo, tiene una alta intensidad en el trabajo en equipo de los

estudiantes investigados (p=0.00; r=.881), indicando existe un arelacion positiva.

También concuerda con la indagacion de Ansari y Khan (2020) dando a
conocer que la interaccién y el comportamiento con maestros y compafieros tienen
un impacto significativo en los logros de aprendizaje de los estudiantes; el
aprendizaje cooperativo ayuda a facilitar que los escolares tengan mas creatividad,
dinamica y orientaccion a la investigacién. Destacando que los adolescentes estan
desadaptados porque carecen de ajuste social, por lo que los problemas sociales
afectaran tanto su desarrollo personal como su desarrollo educativo. Por ello, el
aprendizaje cooperativo es importante en el desenvolvimiento de las habilidades
sociales, para que los jovenes desarrollen habilidades sociales en el proceso de

comunicacién de una forma clara, tranquila y respetuosa.

Asimismo, concuerda con el estudio de Cruz et al. (2021) donde manifiesta
gue los centros educativos carecen de aprendizaje cooperativo, por lo que algunos
han planteado que la innovacion es el mayor desafio de las instituciones
educativas, y por lo tanto el aprendizaje cooperativo es un enfoque activo donde
los estudiantes son el eje del proceso y los docentes son solo mediadores,
motivadores y facilitadores. Por eso, deben estar orientados al logro de la
autonomia y los escolares deben enfocarse en su desarrollo continuo, aprenden
los conceptos de trabajo en equipo y desarrollan estas habilidades sociales para el

bien comun y colectivo.

Del mismo modo, concuerda con Espinoza (2021) donde segun la estadistica

utilizada del método de Spearman, logré una correlacién positiva moderada de r:
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0.706 entre las variables ya que el valor de significancia fue 0,000. Por lo que se

tuvo que proponer tacticas que ayuden a mejorar la conducta y emociones.

Asimismo, tiene similitud con el estudio de Maco (2021) obtuvo como
resultado que el 51.7% de los estudiantes tienen una adaptacion conductual regular
y el 48.3% un nivel satisfactorio, del mismo modo, existe relacion significativa de

0.873, quiere decir que las variables dependen la una de la otra.

Del mismo modo concuerda con Céceres et al. (2021) donde llegb a obtener
resultados del estudio descriptivo mostraron que la adaptacion conductual de los
alumnos esta en un nivel regular del 70%, un 12% nivel bajo y el 18% en un buen
nivel, en cuanto al aprendizaje colaborativo el 65% de los alumnos tiene un nivel
regular, nivel bajo el 8% y 27% nivel bueno, al igual que una correlacion entre las

variables de 0,747 puntos; indicando una correlacion altamente positiva.

Segun el primer objetivo especifico, determinar la relacion de la habilidad y
adaptacion conductual de estudiantes de secundaria de una institucién educativa -
Ate, 2022. Se logré una significancia de 0.000 menor que 0.05, por lo tanto, se
rechaza la Ho, asimismo, se puede verificar que existe relacion entre la dimension
habilidad y adaptacién conductual, por tener una correlaciéon de Spearman media
positiva de 0.759.

Este resultado concuerda con lo manifestado en su estudio de Choque y
Pefia (2020) donde manifestd que un 7% de los alumnos tiene un nivel bajo, el
67% nivel regular y el 25% tan solo alto, lo que indic6é que se tiene que profundizar
el aprendizaje cooperativo como la formacién de los grupos de trabajo y las
actividades colaborativas para que los estudiantes logren integrarse entre
compafieros. Asimismo segun la correlacién obtuvo una significancia de 0,000, que
es inferior de 0,05; por lo tanto, si existe correlacion entre las habilidades y el
aprendizaje cooperativo, el grado de correlacion entre las dos variables de

investigacion indica descriptivamente una correlacion positiva alta, de 0.702.

Del mismo modo, coincide con el estudio de Sarmiento (2020) mostré que
los escolares tenian déficits en las habilidades sociales relacionadas con la
adaptacion conductual, registrandose los cambios en la actitud de los educandos.
Es por ello que, el reflejo de estrategias de aprendizaje mejora el sistema educativo

y la adaptacion de los educandos, debido a que la cooperacion influye
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positivamente en las habilidades, permitiendo a los educandos desenvolverse

mejor en la sociedad.

Segun el estudio de Aguilera (2020) menciona que las instituciones carecen
del desarrollo de habilidades y del aprendizaje cooperativo, por lo que ven la
necesidad de aplicar practicas de aprendizaje cooperativo para mejorar el
desarrollo de las habilidades para que puedan mejorar las relaciones
interpersonales entre los estudiantes; por lo tanto, habilidades afectivas, motrices y
de comunicacion estan relacionados con la medida en que promueven el
aprendizaje cooperativo. Concuerda con los resultados porque fortalecera el trabajo
en equipo de los educandos en pequefios grupos para que puedan participar juntos

en las tareas asignadas y les ayuda a trabajar juntos a lo largo de la actividad.

Asimismo, concuerda con la investigacion de Arias (2019) en el cual obtuvo
que el 45.07% son chicos y el 54.93% chicas, por lo tanto, los que mejor manejan
el trabajo cooperativo entre sus compafieros son las mujeres con un 66.66% frente
a los varones con un 33.33%. Se concluyé que, las mujeres se relacionan mejor
con sus comparfieros y maestros durante las clases, en cambio los varones tiene
un poco de temor cuando es cuestion de elegir un grupo para realizar los trabajos
o cuando tienen duda en los temas no son capaces de preguntar. Coincide con los
resultados porque, el aprendizaje cooperativo para mejorar las habilidades, crea

confianza en uno mismo y se transfiere la puesta en practica del trabajo en equipo.

De la misma manera, concuerda con Jatmiko y Wilujeng (2020) donde se
refleja que el aprendizaje cooperativo es mas efectivo para mejorar las habilidades
de los estudiantes. Coincide con el estudio porque si existe una adaptacion en los
métodos de aprendizaje cooperativo que afectan en las habilidades de los
estudiantes.

De acuerdo con el segundo objetivo especifico, determinar la relacién entre
la dimension interdependencia positiva y adaptacion conductual de estudiantes de
secundaria de una institucion educativa - Ate, 2022. Se obtuvo una significancia de
0,000, por ello se rechazo6 la hipotesis nula Ho, ademas tuvo una correlacion de
Spearman moderada de 0,735, por lo tanto, se aceptdé la H1l, porque existe

correlacion entre interdependencia positiva y la adaptacion conductual.
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Segun el estudio de Gutiérrez (2019) concuerda con los resultados porque,
la adaptacion conductual en sus diferentes subdimensiones influye de manera
significativa y positiva en la motivacion académica de los adolescentes. Esto quiere
decir que a los estudiantes se debe tratar con paciencia y darles animos cuando
ellos sientan que no pueden lograr sus metas o tengas trabas al momento de

desarrollar sus actividades en clase.

Segun lo manifestado en su investigacion Paredes y Ramos (2020) tiene
relacion con los resultados porque, muestra que el conocimiento cooperativo se
utiliza en diversas actividades relacionadas con la materia, pero con baja
participacion, lo que afecta la relacion en si, el rol del docente y el desempefio de
la actividad, por otro lado, existe suficiente aceptacién de las habilidades. El
conocimiento colaborativo es parte de un método de innovacion pedagdgica que
rompe las estructuras clasicas y abre la posibilidad de utilizar el conocimiento
colaborativo en la educacion socialmente comprometida llevando al éxito a todos

los involucrados en el grupo.

Con respecto al tercer objetivo especifico, determinar la relacién entre la
dimensién interaccion promotora y adaptaciéon conductual de estudiantes de
secundaria de una institucion educativa - Ate, 2022. La significancia es de 0.000
por eso se rechaza la Ho y se acepta a la hipétesis H1, segin Spearman se obtuvo
una correlacion buena de 0.754, por lo que se demuestra una correlacion positiva,

entonces se aprecia que existe relacion entre la dimensién y la variable.

Coincide con el estudio de Nina (2021) mostraron que hubo diferencias en la
interaccién promotora del facilitador entre grupos de estudiantes con alta y baja
autonomia. Por lo tanto, se traduce en un bajo nivel de interaccién entre el
aprendizaje cooperativo y la independencia conductual de los estudiantes. Por lo
tanto, los docentes como formadores y facilitadores deben educar en una
interaccion facilitadora, sistémica y continua que sirva de ejemplo a los jovenes.
Ademas, si los profesores quieren adoptar el aprendizaje cooperativo, deben elegir

una herramienta que se adapte a los rasgos de los estudiantes.

Segun el cuarto objetivo especifico, determinar la relacion entre la dimension
procesamiento grupal y adaptaciéon conductual de estudiantes de secundaria de

una institucion educativa - Ate, 2022. Se obtuvo una significancia de 0,000, por ello
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se va rechazar la hipotesis nula Ho y se acepta la H1, ademas tiene una correlacion
de Spearman positiva de 0,749, por lo tanto, existe una correlaciéon entre la

dimension procesamiento grupal y la adaptacion conductual.

Concuerda con la investigacion de Quinto y Bustamante (2019) mencioné
que el aprendizaje cooperativo necesita que los educandos trabajen juntos para
lograr metas, y detalla que los métodos dados a los educandos aumentaran las
proporciones para la préactica y reflexion sobre sus habilidades sociales y
emocionales mientras también desarrollan habilidades académicas. Se relaciona
con los resultados porque, si se aprenden a practicar el apoyo o relacionarse, la
capacidad para tomar decisiones responsables va servir para el bien individual y
colectivo. Por lo tanto, se puede decir que el aprendizaje cooperativo también
refuerza el pensamiento académico positivo al requerir que los estudiantes asuman
roles desafiantes de manera que se sientan apoyados y puedan desarrollar sus

habilidades sociales.

Concuerda con Estrada (2021) donde manifesté que hubo una diferencia
altamente significativa, el 60% tuvo un nivel bajo, el 35% regular y 5 % bueno,
indicando que los alumnos presentan dificultades en el aprendizaje cooperativo.
Concluyendo que tienen que mejorar el trabajo grupal para que los estudiantes
puedan relacionarse mejor entre ellos. Es por ello, que se debe construir una
comunidad activa en el aula basandose en el conocimiento y las estrategias
implementadas la cual generen una motivacion en los docentes y estudiantes
llevando a impulsar el aprendizaje cooperativo en sus salones, donde la integracion

social es un paso fundamental para asegurar el trabajo en equipo.

De acuerdo con el quinto objetivo especifico, determinar la relacién entre la
dimension responsabilidad individual y adaptacion conductual de estudiantes de
secundaria de una institucion educativa - Ate, 2022. Se obtuvo una significancia es
de 0.000 por eso se acepta a la hipétesis H1 y se rechaza la Ho, segin Spearman
se obtuvo una correlacion de 0.751, por lo que se demuestra una correlacion

positiva, entonces se aprecia que existe relacion entre la dimension y la variable.

Concuerda con lo investigado por Juarez et al. (2019) donde da a conocer
gue pesar de esta realidad, existe una creciente necesidad de habilidades de

colaboracion que fomenten las responsabilidades de cada uno de los estudiantes.
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Por ello, la escuela, como una de las instituciones responsables del
desenvolvimiento de las capacidades de los educandos, se encuentra inmersa en
un proceso de transformacion para adaptarse a los nuevos desafios de la sociedad
moderna. Uno de estos cambios es la adopcion de un enfoque activo, en el que el
aprendizaje se concibe como un proceso activo y dinamico en el que el educando

se convierte en protagonista y es responsable de las actividades que realiza.

Segun el estudio de Azorin (2018) da a conocer que en los centros de
aprendizaje, los docentes experimentan resistencias al tratar de utilizar métodos de
aprendizaje cooperativo en su enseflanza, por lo que esta practica docente ha
disminuido en las ultimas décadas. Coincide con los resultados porque, se pretende
ser una herramienta metodoldgica capaz de satisfacer las distintas necesidades de
los educandos. Al mismo tiempo, la formacion de los docentes en métodos de
aprendizaje cooperativo, ya que es un elemento fundamental para que puedan

trabajar adecuadamente.

No concuerda con la investigacion de Simin (2020) donde mostr6 como
resultado que los estudiantes preferian desarrollar sus trabajos individualmente.
Por tanto, el aprendizaje cooperativo tiene un gran impacto en las competencias
sociales del profesorado. Los escolares creian que el aprendizaje cooperativo
alentaba a todos a trabajar mejor juntos y aumentaba la socializacion de los

participantes.
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VI.

CONCLUSIONES

1. Se comprobo que existe correlacion de Spearman con un coeficiente de

0.777 y una significancia de 0.000 entre aprendizaje cooperativo y
adaptaciéon conductual de estudiantes de secundaria de una institucion
educativa - Ate, 2022. Lo que quiere decir que existe una relacion alta

entre aprendizaje grupal y adaptacion conductual.

. Se encontr6 correlacion entre las dimensiones de habilidad y el ajuste

conductual en estudiantes de secundaria, con una correlacion de
Spearman alta de 0,759. El significado resultante es 0.000 menos que
0.05.

. Se determind que existe relacion entre la dimension interdependencia

positiva y adaptacion conductual de estudiantes de secundaria de una
institucion educativa - Ate, 2022. Donde se obtuvo una correlacién de

Spearman moderada de 0,735.

. Se determind segun Spearman una correlacion alta positiva de 0.754 la

relacion entre la dimension interaccibn promotora y adaptacion
conductual de estudiantes de secundaria de una institucion educativa -
Ate, 2022.

Se determiné la relacion entre la dimension procesamiento grupal y
adaptacién conductual de estudiantes de secundaria. Se obtuvo una
significancia de 0,000, con una correlacion de Spearman positiva alta de
0,749, por lo tanto, existe una relacion entre la dimension procesamiento

grupal y la adaptacion conductual.

. Se determind la correlacién segun Spearman, el coeficiente fue de 0,751

y la significacion de 0,000, lo que indica una correlacion positiva alta entre
dimensiones de responsabilidad personal y ajuste conductual en

estudiantes de secundaria de una institucién educativa- Ate, 2022.
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VII.

RECOMENDACIONES

1. Alos profesionales abocados en investigaciones futuras considerar otros

tipos de disefio de investigacion como cohortes prospectivas, que les
permita afianzar la correlacion de aprendizaje cooperativo con
adaptacion conductual, asi como también se incluya dichos estudios por
sexo, institucion publica o privada a fin de proponer acciones especificas.
A los docentes de la institucion educativa, incluyan en su planificacion
anual productos que les permita desarrollar habilidades que sirvan para
mejorar la adaptacion conductual en los estudiantes. Para promover una
adquisicion de disposiciones de mejor calidad y una mayor
profundizacién y comprension de los problemas que estan afectando la
adaptacién conductual.

Al comité directivo de la institucion educativa de Ate, establecer metas
con el objetivo de construir una interdependencia positiva, complementar
y fortalecer en términos de metas al incluir otras formas de
interdependencia en cuanto a materiales, premios o celebraciones, roles,
identidades.

Al director de una institucién de Ate, incentivar a los maestros ayudar a
los estudiantes a relacionarse entre ellos, asi como el intercambio de
recursos necesarios como informacion y materiales. También procese la
informacion de manera efectiva y busque retroalimentacion para mejorar
el desempefio futuro.

Al director de la institucion de Ate, proponer estrategias de trabajo en
equipo para que los docentes compartan con los alumnos y puedan
trabajar en equipo y como pueden mejorar la eficacia del equipo. Porque
tratar a los grupos requiere la disciplina como maestro

Al director de una institucion de Ate, brindar apoyo a sus docentes, para
que los escolares tomen la responsabilidad de sus propias acciones y
sea proactivo, ademas se sienta respaldado y apoyado por el docente y
se sienta mas dispuesto y confiado para emprender nuevos retos,

proyectos y metas.
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Anexo 2: Operacionalizacion de las variables
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Anexo 3: Calculo de la muestra

n= 072 Upq

eN2(U-1)+0”2 pq

n= 1.9672*134*50%*50%

5%72(134-1)+1.96"2 *50%*50%

n= 128.6936
1.2929
n= 100

o = grado de confianza con el que se va a trabajar
U = tamafio de la poblacién

p = probabilidad a favor

g = probabilidad en contra

e = error de estimacion

Muestra finita

1.96

134

50%

50%

5.0%

100



Anexo 4: Instrumentos

El presente cuestionario tiene como objetivo evaluar su percepcion respecto al aprendizaje

cooperativo que se realiza en el aula. Se presentan una serie de enunciados y usted debera

marcar

incorrectas. Por favor sea lo mas objetivo posible al momento de responder. Utilice la

Cuestionario de Aprendizaje cooperativo

la opcion que mejor se ajuste a su parecer. No hay respuestas correctas o

siguiente valoracion:

Nunca (1) Rara vez (2) A veces (3) A menudo (4)

N° | Dimensiones/items

Dimensidn 1. Habilidad

1 Trabajamos el didlogo, la capacidad de escucha para poder
reforzarnos en el aprendizaje.

5 Exponemos y defendemos ideas, conocimientos y puntos de vista
ante los compafieros

3 Respetamos y escuchamos las opiniones y los puntos de vista de
los demas compafieros.

4 Cuando tenemos diferentes conflictos con mis compafieros,
tratamos de llegar a acuerdos.

Dimension 2. Interdependencia positiva

5 Es importante la ayuda de mis compafieros para completar las
tareas

6 No podemos terminar una actividad sin las aportaciones de los
comparfieros

7 Es importante compartir materiales e informacién con mis
comparieros para hacer las tareas mas faciles.

8 Cuanto mejor hace su tarea cada miembro del grupo, mejor
resultado obtiene el grupo.

Dimensién 3. Interaccion promotora

9 Los comparieros de grupo se relacionan e interactGan durante las
tareas

10 La interaccion entre compafieros de grupo es necesaria para
hacer la tarea

11 | Nos relacionamos unos con otros para hacer las actividades

12 Trabajamos de manera directa y ordenada unos con otros para
facilitar las actividades.

Dimension 4. Procesamiento grupal

13 Hacemos puestas en comun para que todo el grupo conozca lo
gue se esta haciendo

14 Tomamos decisiones de forma consensuada entre los
comparieros del grupo




15 | Debatimos las ideas entre los miembros del grupo

Reflexionamos de manera individual y de manera conjunta dentro

16 del grupo

Dimension 5. Responsabilidad individual

17 | Cada miembro del grupo participa en las tareas del grupo

Cada componente del grupo se esfuerza en las actividades del
grupo.

18

Cada miembro del grupo debe participar, aunque no le guste la

19
tarea

Cada miembro del grupo hace su parte del trabajo del grupo para

20
completar la tarea.

Nota: Tomado de Fernandez-Rio et al. (2017)



El presente cuestionario tiene como objetivo evaluar su percepcion respecto a la
adaptacion conductual en el aula. Se presentan una serie de enunciados y usted debera
marcar la opciébn que mejor se ajuste a su parecer. No hay respuestas correctas o
incorrectas. Por favor sea lo mas objetivo posible al momento de responder. Utilice la

Cuestionario de Adaptacién conductual

siguiente valoracion:

Nunca (1) Casi nunca (2) A veces (3) Casi siempre (4)

N° | Dimensiones/items

Dimensidn 1. Social-Contextual

1 | Hago las tareas escolares a Ultimo momento de su entrega.

2 | Generalmente en clases tiendo a recostarme en la silla.

3 Interrumpo constantemente la realizacion de mis tareas escolares
por chatear, juegos de video u otras actividades.

4 | Me esfuerzo para que mis trabajos sean los mejores de la clase.

5 | Me resulta dificil cumplir mis responsabilidades a tiempo.

6 Por lo habitual, en clases mantengo una posicién inquieta y me
muevo con frecuencia.

7 | Me adapto con facilidad a los cambios.

8 Tengo dificultad para encontrar soluciones a los problemas que se
presentan.

9 Me resulta dificil calmar la situacidon cuando un amigo se encuentra
enfadado.

10 Ofrezco voluntariamente una explicacion a personas que necesitan
informacion.

1 En caso de que una persona invidente necesite cruzar la calle, le
ofrezco mi apoyo.

12 | Me gusta escuchar con atencion e interés a las demas personas

13 Creo que tengo facilidad para conseguir apoyo de instituciones para
obras de solidaridad.

14 Cedo mi asiento a mujeres embarazadas, ancianos o personas
discapacitadas.

15 Comparto mis materiales de trabajo cuando a alguien de la clase le
hace falta.

Dimensién 2. Practico-Funcional

16 Dedico al menos una vez a la semana a lavar platos, ropa, planchar
o limpiar el piso como parte de mi rutina de actividades del hogar.

17 Cuando tengo hambre, me preparo los alimentos solo, sin esperar
que alguien me los prepare.

18 Cuido que los muebles y adornos de la casa no se dafien o se
rompan.

19 Cuando salgo a la calle con mis hermanos/as menores u otros
nifios/as pequefios, me preocupo por su seguridad.




20 Colaboro en la organizacién de la casa para recibir visitas de amigos
o familiares.

21 Me he arriesgado a caminar solo por la noche, en un sector
peligroso de la ciudad.

29 Considero que las bebidas alcohdlicas hacen que las fiestas sean
mas divertidas.

23 | Me agrada la sensacion de velocidad cuando viajo en auto.

24 Algung vez he, sentido. la necesidad de consumir drogas para
experimentar como se siente.

25 Trato de regresar a casa a la hora que me dijeron mis padres cuando
salgo a una reunién con mis amigos.

26 Lavo con cuidado las frutas o verduras antes de servirme para evitar
gue me hagan dafo.

27 Tengo siempre a la mano mis documentos personales para cuando
los necesite.

28 Me acerco a la cocina y verifico que el tanque de gas esté bien
cerrado.

29 Me he subido al carro de un amigo que ha bebido unas copas de
mas y me ha llevado a mi casa.

30 Recibo constantes llamados de atencién por incumplimiento de
tareas escolares o domésticas.

31 Cuando tengo que trasladarme a un lugar lejano, calculo el tiempo
suficiente para no llegar atrasado.

32 Si una mascota esta bajo mi responsabilidad, le sacaria por lo menos
una vez a la semana a pasear.

Nota: Tomado de Martinez et al. (2018)




Anexo 5. Certificados de validez

Certificado de validez de contenido del instrumento que mide el Aprendizaje cooperativo

L DIMENSIONES THems | Perunencla | Relevencl | Llangad TupETancias
Dimenelon 1. Hanllidad L] Hao a1 Ho 3 Hao

Trabajamos el dislogo, |s capacidad de escucha para poder| *
1 reforzarnos en el aprendizaje.

Exponemos y defendemos ideas, conocimientos y puntos de visia |~
z ante los compaiieros

Respetamos y escuchamos |as opiniones y los puntes devista de | *
3 loz demas companeros.

Cusndo tensmaos difersntes conflictos con mis companeros, | *
¢ fratamos de Pegar a scusrdos.

Dimenalon 2. Inierdependencla posltiva

Es imporanie la ayuda de mis companeros para completar las | *
: fareas

Mo pedemos terminar una actvidad sin las aportaciones de los | *
g compafierns

Es importante comparir materiales e informacidn con mis| *
7 compaferos para hacer las tareas mds faciles.

Cuante mejor hace su tarea cada miembro del grupa, mejor| *
£ resultado obtizne &l grupo.

Dimension 3. Interaccion promaotora

Los companeros de grupo se relacionan  inferactian durante las | *
¢ fareas

La interaccidn entre companeros de grupo 85 necesaris para| -~
0 hacer Iz tarea
11 | Mos relacionamas unos con ofros pars hacer I35 actividades x

Trabajamos de manera directa y ordenada unos con ofros para| ~
2 facilitar las actividades.

Timanslan 4. Processmianio gripal

43 | Hacemaos PpUEETas 2N COMUN pars que toda el grupa conozes ko X
que 5e esta haciendo
Tomamas decisiones de forma consensuada enfre los| *
" companeros del grupo
18 | Debatimos las ideas entre los miembros del grupo X
@ Reflexionamaos de manera indiwidualy de manera conjunta denfra | %
del grupa
Dimension 5. Responsabilidad individual
17 | Cada miembro del grupo participa en [as tareas del grupo x
i Cada componentz del grupo se esfusrza en las actividades del| ¥
grupa.
10 Cada miembra del grupa debe participar, aunque no le guste [a| %
tarea
0 Cada miembra del grupe hace su parte del trabajo delgrupo para |~
completar [a tarea.

Observaciones (precisar si hay suficiencia): 5i presenta suficiencia
¥ Opinion de aplicabilidad: Aplicable [ X ] Aplicable después de corregir[ ] No aplicable [ ]

Apellides y nombres del juez validador: Dra. Aracelli Gonzales Sanchez DMI: 06673412
Especialidad del validador: Doctors En Educacidn y Docents de Posgrado.

'Pertinencia: El item corresponde al concepto tedrico formulada.
EHeIevsn.cia: El item &5 apropiado para representar al components o
dimension especifica del constructo

*Claridad: Se entiende =in dificultad slguna el enuncizdo del item, es
conciso, exacto y directo

Mota: Suficiencia, se dice suficiencia cusndo los items planteados

zon suficientes para medir |z dimension. L

31 de octubre del 2022

Aracelli Gonzales Sanchez
Doctors en Educacidn




Certificado de validez de contenido del instrumento que mide la Adaptacion conductual

N* DIMENSIONES [ items Pertinencia | Relevancia | Claridad Pertinencia

Dimension 1. Social-Contextual Si | No | Si | No|Si | MNo

1 Hago las tareas escolares a ultimo momento de su enfrega. X X

2 Generalmente en clases tiendo a recostarme en la silla. X X

3 Interrumpo constantemente Ia realizacion de mis {areas escolares
por chatear, juegos de video u ofras actividades X X X

4 e esfuerzo para que mis frabajos sean los mejores de la clase. X X X

5 e resulta dificil cumplir mis responsabilidades a fiempo

6 Por To habitual, en clases mantengo una posicion inquieta y me | X X X
muevo con frecuencia.

7 Me adapto con facilidad a los cambios. X X X

8 Tengo dificultad para encontrar soluciones a los problemas que se
presentan X X X

9 WMe resulta dificl calmar la siuacion cuando un amigo se | X X X
encuentra enfadado.

10 Ofrezco voluntariamente una explicacion a personas que| x X X
necesitan informacion

1 En caso de gue una persena invidente necesite cruzar la calle, le | X X X
ofrezco mi apoyo

12 | Me gusta escuchar con atencion e interes a las demas personas X X X

1 Creo que tengo facilidad para conseguir apoye de instituciones X X
para obras de solidaridad.

1 Cedo mi asiento a mujeres embarazadas, ancianos o persenas | X X X
discapacitadas

5 Comparto mis materiales de trabajo cuando a alguien de la clase | x X X
le hace falta.
Dimension 2. Practico-Funcional
Dedico al menos una vez a la semana a lavar platos, ropa, [ X X X

16 | planchar o limpiar el piso como parte de mi rutina de actividades
del hogar.

7 Cuando tengo hambre, me preparo los alimentos solo, sin esperar | X X X
que alguien me los prepare.

18 Cuido que los muebles y adomos de a casa no se danen o se | X X X
rompan.

19 Cuando salgo a la calle con mis hermanos/as menores u ofrog | x X X
nifios/as pequefios, me preacupa por su seguridad

20 Colaboro en la organizacion de la casa para recibir visitas de | X X X
amigas o familiares.

2 Me he arriesgado a caminar solo por la noche, en un sector | X X X
peligrose de la ciudad.

2 Considero gue las bebidas alcoholicas hacen que las fiestas sean | X X X
mas divertidas.

23 | Me agrada la sensacion de velocidad cuando viajo en auto X X X

2 Alguna vez he senfido la necesidad de consumir drogas para | x X X
axperimentar como se siente.

% Trato de regresar a casa a la hora que me dijeron mis padres | x X X
cuando salgo a una reunidn con mis amigos.

% Lavo con cuidado Tas fruas o verduras anfes de servirme para| X X X
evitar que me hagan dafio.

o7 Tengo siempre a la mano mis documentos personales para| X X X
cuando los necesite.

2 Me acerco a Ia cocina y verifico que el tangue de gas este bien | X X X
cerrado.

2 Me he subido al carro de un amigo que ha bebido unas copas de | X X X
médg y me ha llevado a mi casa




Recibo constantes llamados de atencion por incumplimiento de | x X X
o tareas escolares o domésticas

Cuando tengo que frasladarme a un lugar lejano, calculo elfiempo | X X X
¥ suficiente para no llegar atrasado.

ST una mascola estd bajo mi responsabilidad, le sacarfa por lo | X X X
2 Menos una vez a la semana a pasear.

Observaciones (precisar si hay suficiencia): Si presenta suficiencia
¥ Opinion de aplicabilidad: Aplicable [ X] Aplicable después de corregir [ ] No aplicable [ ]

Apellidos y nombres del juez validador: Dra. Aracelli Gonzales Sanchez ~ DNI: 06673412
Especialidad del validador: Doctora En Educacién y Docente de Posgrado.

"Pertinencia: El item corresponde al concepto teérico formulado.
“Relevancia: El item es apropiado para representar al componente o
dimension especifica del constructo

“Claridad: Se entiende sin dificultad alguna el enunciado del item, es
conciso, exacto y directo

Nota: Suficiencia, se dice suficiencia cuando los items planteados
son suficientes para medir la dimension.

31 de octubre del 2022

Aracelli Gonzales Sanchez
Doctora en Educacion



Certificado de validez de contenido del instrumento que mide el Aprendizaje cooperative

L DIMENSIONES T /ems | Perinencla | Relevancia | Clangad FUpeTencia:
Dimenaldn 1. Habllidad i} Fo il Ho 3 Ho

Trabzjamos el didloge, 15 capacidad de escucha para poder| X
1 reforzarnos en el aprendizaje.

Exponemos y defendemos ideas, conocimientos y puntos de vista | *
2 ante los companeros

Respetamos y escuchames |as opimiones y los puntes de vista de | *
8 los demas compaheros.

Cusnda tenemos dierentzs conflictes con mis companeros, [ *
¢ fratamos de legar a scusrdos.

Dimenalon 2. Interdependencla poariva

Es imporianie |3 ayuda de mis companeros para completar las | *
g fareas

Mo pedemas terminar una actividad sin las aportaciones delos| *
& compafierns

Es imporante comparfr materiales e informacion con mis| *
7 companeros para hacer las tareas mas faciles.

Cuante mejor hace su tarea cada mizmbro del grupo, mejor| *
g resultado obtiene el grupo.

Dimension 3. Interaccion promotora

Las companerss de grupo se relacionan 2 inferactuan durantelas | *
£ fareas

La interaccidn entrs companeros de grupo es necesana para| &
o hacer Iz tarea
11 | Mos relacionamas unos con otros para hacer las actividades X

Trabajamos de manera direcia y erdenada unos con ofros para|  *
2 facilitar las actividades.

Timanslan 4_ Processmsnio grupal

13 | Hacemos puestas en comin para que fodo el grupe conazea ko L
que s esti haciendo
Tomamos decisiones de forma consensuada enfre los| *
B companeros del grupa
15 | Debatimos las id=as entre los miembros del grupo X
@ Reflaxionamas de manera individualy de manera conjunta denfra | %
del grupo
Dimension 3. Responsabilidad individual
17 | Cada miembro del grupo particips en las tareas del grupo x
i Cada components del grupo se esfusrza en las aclividades del| ¥ X
arupa.
Cada miembro del grupe debe parficipar, aungue no le guste la| %
e tarza
2 Cada miembra del grupe hace su parte del frabajo delgrupo para | %
completar 1a tarea.

Observaciones (precisar si hay suficiencia): Si presenta suficiencia
¥ Opinion de aplicabilidad: Aplicable [ X ] Aplicable después de comregir[ ]

Apellidos y nombres del juez validador: Mg. Raquel Fernéndaz Davile  DNI: 08725731
Especialidad del validador: Magister an Educacicn

'Pertinencia: El ftem corresponde al concepio tedrico formulade.
“Relevancia: El ftem es apropiado para representar al componente o
dimensian, especifica del constructo

“Claridad: Se entiende sin dificultad alguna el enunciado del item, es
GRNGise, exacto y directo

Mota: Suficiencia, se dice suficiencia cuando los items planteados
san suficientes para medir la dimensian.

Raquel Femandez Davila
Magister en Educacion

No aplicable [ ]

21 de octubre del 2022




Certificado de validez de contenido del instrumento que mide la Adaptacion conductual

(3 DIMENSIONES ! items Pertinencia | Relevancia | Claridad Pertinencia
Dimension 1. Social-Contextual §i | No | Si | No |Si | No

1 Hago las tareas escolares a ultime momento de su entrega X X X

2 Generalmente en clases tiendo a recostarme en la silla. X X X

3 Interrumpo constaniemente la realizacion de mis tareas escolares
por chatear, juegos de video u otras aclividades. X X X

4 e esfuerzo para que mis trabajos sean los mejores de la clase. X X X

5 e resulia dificil cumplir mis responsabilidades a iempo.

g Por lo habitual, en clases mantengo una posicion inquieta y me | X X X
muevo con frecuencia

7 Me adapto con facilidad a los cambios. X X X

8 Tengo dificultad para encontrar soluciones a los problemas que se
presentan. X X X

g Me resuffa dificl calmar la sfuacion cuando un amigo se| X X X
encuentra enfadado

10 Ofrezco voluntariamente una explicacion a personas que| x X X
necesitan informacion.

1 En caso de que una persona invidente necesite cruzarla calle, le | X X X
ofrezco mi apoyo.

12 | Me gusta escuchar con atencion e interes a las demas personas | X X X

1 Creo que tengo facilidad para conseguir apoyo de instituciones | X X X
para obras de solidaridad.

1 Cedo mi asiento a mujeres embarazadas, ancianos o personas | X X X
discapacitadas.

15 Comparte mis materiales de irabajo cuando a alguien de la clase | x X X
le hace falta.
Dimension 2. Practico-Funcional
Dedico al menos una vez a la semana a lavar plaios, ropa, | X X X

16 | planchar o limpiar el piso como parte de mi rutina de actividades
del hogar.

7 Cuando tengo hambre, me preparo los alimentos solo, sin esperar | X X X
que alguien me los prepare

1 Cuido que los muebles y adomos de la casa no se danen o se | X X X
rompan.

10 Cuando salgo a la calle con mis hermanos/as menores u ofros | x X x
nifios/as pequefios, me preocupo por su seguridad.

20 Colaboro en la organizacion de la casa para recibir visitas de | X X X
amigos o familiares.

2 Me he arriesgado a caminar solo por la noche, en un sector | X X X
peligroso de la ciudad.

2 Considero que las bebidas alcoholicas hacen que las fiestas sean | X X X
mas divertidas.

23 | Me agrada la sensacion de velocidad cuando viajo en auto. X X X

2 Alguna vez he senfido la necesidad de consumir drogas para | x X X
experimentar como se siente.

% Trato de regresar a casa a la hora que me dijeron mis padres | X X
cuando salgo a una reunion con mis amigos

% Lavo con cuidado las frutas o verduras antes de servirme para | X X X
evitar que me hagan dafio

o7 Tengo siempre a la mano mis documentos personales para | X X X
cuando los necesite.

2 Me acerco a la cocina y verifico que el tanque de gas este bien | X X X
cerrado.

2 Me he subido al carro de un amigo que ha bebido unas copas de | X X X
mas y me ha llevado a mi casa.




10 Recibo constantes llamados de atencion por incumplimiento de | x X X
tareas escolares o domésticas.

a1 Cuando tengo que frasladarme a un lugar lejano, calculo eltiempo | X X X
suficiente para ne llegar atrasado.

1w Si una mascotia esta bajo mi responsabilidad, le sacana por lo | X X X
MEnos una vez a la semana a pasear.

Observaciones (precisar si hay suficiencia): Si presenta suficiencia
v QOpinion de aplicabilidad: Aplicable [ X] Aplicable después de corregir [ ] No aplicable [ ]

Apellidos y nombres del juez validador: Mg. Raquel Fernandez Davila ~ DNI: 09728731
Especialidad del validador: Magister en Educacién

'Pertinencia: El item corresponde al concepto tedrico formulado.
“Relevancia El item es apropiado para representar al componente o
dimensién especifica del constructo

iClaridad: Se entiende sin dificultad alguna el enunciado del item, es
Goncise, exacto y directo

Nota: Suficiencia, se dice suficiencia cuando los items planteados
son suficientes para medir la dimensidn.

Raquel Fernandez Davila
Magister en Educacion

31 de octubre del 2022




Certificado de validez de contenido del instrumento que mide el Aprendizaje cooperativo

N° DIMENSIONES / items Pertinencia | Relevancia | Claridad Sugerencias
Dimension 1. Habilidad Si No | Si No 5i | No

4 Trabajamos el dialogo, la capacidad de escucha para poder | X X X
reforzamnos en el aprendizaje.

B Exponemos y defendemos ideas, conocimientos y puntos devista | X X X
ante los compafieros

3 Respetamos y escuchamos las opiniones y los puntos de vistade | X X X
los demas compafieros.

4 Cuando tenemos diferentes conflictos con mis companeres, | X X X
tratamos de llegar a acuerdos

Dimension 2. Interdependencia positiva

5 Es importante la ayuda de mis companeros para completar las | X X X
tareas

6 No podemos terminar una actividad sin las aporfaciones de los | X X X
compafieros

B Es importante comparir materiales e informacion con mis | X X X
compafieros para hacer las tareas mds faciles

5 Cuanto mejor hace su tarea cada miembro del grupo, mejor | X X X
resultado obtiene el grupo.

Dimension 3. Interaccion promotora

9 Los companeros de grupo se relacionan e interactuan durante las | X X X
tareas

10 La interaccion entre companeros de grupo es necesaria para | X X X
hacer la tarea

11 [ Mos relacionamos unos con ofres para hacer las aclividades X X

12 Trabajamos de manera directa y ordenada unos con ofros para | X X
facilitar las actividades.

Dimension 4. Procesamiento grupal

11 | Hacemos questas en comun para que todo el grupo conozca lo X X X
que se esta haciendo

" Tomamos decisiones de forma consensuada enfre los | X X X
compaiieros del grupo

15 | Debatimos las ideas entre los miembros del grupo X X X

16 Reflexionamos de manera individual y de manera conjunta dentro | X X X
del grupo

Dimension 5. Responsabilidad individual

17 | Cada miembro del grupo participa en las tareas del grupo X X X

18 Cada componente del grupo se esfuerza en las actividades del | X X X
grupo.

19 Cada miembro del grupo debe participar, aunque no le guste la | X X X
tarea

2 Cada miembro del grupo hace su parte del frabajo del grupo para | X X X
completar la tarea.

Observaciones (precisar si hay suficiencia): Si presenta suficiencia
v" Opinion de aplicabilidad: Aplicable [X] Aplicable después de corregir [ ]

Apellidos y nombres del juez validador: Mg. Eduardo Andrade Guimarey DNI: 16736997
Especialidad del validador: Maestro en fributacion y gestion fiscal

Pertinencia: El item comesponde al concepto tedrico formulado.

“Relevancia: El item es apropiado para representar al componente o

dimension especifica del constructo

iClaridad: Se entiende sin dificultad alguna el enunciado del item, es

congiso, exacto y directo i

Nota: Suficiencia, se dice suficiencia cuanda los items planteados ! ho|

son suficientes para medir la dimension. ‘__ l f
s o

AFTC R

Eduardo Andrade Guimarey.

Asesor Metodoldgico

No aplicable [ ]

31 de octubre del 2022




Certificado de validez de contenido del instrumento que mide la Adaptacion conductual

5 DIMENSIONES / items Pertinencia | Relevancia | Claridad Pertinencia
Dimension 1. Social-Contextual Si | No | 8 | No |Si | No

1 Hago las tareas escolares a ultimo momento de su enfrega X X X

2 | Generalmente en clases tiendo a recostarme en la silla. X X X

3 Interrumpo constantemente la realizacion de mis tareas escolares
por chatear, juegos de video u ofras actividades. X X X

4 Me esfuerzo para que mis frabajos sean los mejores de la clase. X X X

5 Me resulta dificil cumplir mis responsabilidades a tiempo.

§ Por lo habitual, en clases mantengo una posicion inguieta y me [ X X X
muevo con frecuencia.

T Me adapto con facilidad a los cambios. X X X

3 Tengo dificultad para encontrar soluciones a los problemas que se
presentan. X X X

9 Me resuffa dificl calmar la situacion cuando un amigo e | X X X
encuenira enfadado.

10 Ofrezco voluntariamente una explicacion a personas que | x X x
necesitan informacion.

1 En caso de que una persona invidente necesite cruzar la calle, le | X X X
ofrezco mi apoyo.

12 [ Me gusta escuchar con atencion e interes a las demas personas X X X

1 Creo que tengo facilidad para consequir apoyo de instituciones | X X X
para obras de solidaridad.

14 Cedo mi asiento a mujeres embarazadas, ancianos o personas | X X X
discapacitadas.

5 Comparto mis materiales de trabajo cuando a alguien de la clase [ X X
le hace falta.
Dimension 2. Practico-Funcional
Dedico al menos una vez a la semana a lavar platos, ropa, | X X X

16 | planchar o limpiar el piso como parte de mi rutina de acfividades
del hogar.

7 Cuando tengo hambre, me preparo los alimentos solo, sin esperar | X X X
que alguien me los prepare.

18 Cuido que los muebles y adomos de la casa no se danen o se | X X X
rompan.

19 Cuando salgo a la calle con mis hermanos/as menores u ofros | X X
nifios/as pequefios, me preocupo por su seguridad.

2 Colaboro en la organizacion de la casa para recibir visitas de | X X X
amigos o familiares.

2 Me he arriesgado a caminar solo por Ia noche, en un sector | X X X
peligroso de la ciudad.

» Considero que las bebidas alcoholicas hacen que las fiestas sean | X X X
mas divertidas.

23 | Me agrada la sensacion de velocidad cuando viajo en auto. X X X

2 Alguna vez he senfido la necesidad de consumir drogas para | X X
experimentar como se siente.

2% Trato de regresar a casa a la hora que me dijeron mis padres | x X X
cuando salgo a una reunion con mis amigos.

% Lavo con cuidado las frutas o verduras antes de servirme para | X X X
evitar que me hagan dafio

o7 Tengo siempre a la mano mis documentos personales para| X X X
cuando los necesite.

2 Me acerco a la cocina y verifico que el fanque de gas este bien | X X X
cerrado.

2% Me he subido al carro de un amigo que ha bebido unas copas de | X X X
mas y me ha llievado a mi casa




10 Recibo constantes llamados de atencion por incumplimiento de | x X X
tareas escolares o domésticas
Cuando tengo que frasladarme a un lugar lejano, calculo eltiempo | X X X

# suficiente para no llegar atrasado.

1 Si una mascota esta bajo mi responsabilidad, le sacaria por lo| X X X
MEnos una vez a la semana a pasear

Observaciones (precisar si hay suficiencia): Si presenta suficiencia
v Opinion de aplicabilidad: Aplicable [ X] Aplicable después de corregir [ ] No aplicable [ ]

Apellidos y nombres del juez validador: Mg. Eduardo Andrade Guimarey DNI: 16786997
Especialidad del validador: Maestro en tributacién y gestion fiscal

'Pertinencia: El item corresponde al concepto tedrico formulado.
“Relevancia: El item es apropiado para representar al componente o
dimensign especifica del constructo

iClaridad: Se entiende sin dificultad alguna el enunciado del item, es
congiso, exacto y directo

Nota: Suficiencia, se dice suficiencia cuando los ftems planteados
g0, suficientes para medir la dimensidn

31 de octubre del 2022
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Eduardo Andrade Guimarey.
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Consolidado de los jueces.

Nombres y apellidos del experto Especialidad Dictamen
Gonzales Sanchez Aracelli Doctor Aplicable
Fernandez Davila Raquel Maestro Aplicable
Andrade Guimarey Eduardo Maestro Aplicable




Anexo 6. Confiabilidad
Tabla 11

Fiabilidad de Alfa de Cronbach del aprendizaje cooperativo

Alfa de Cronbach N de elementos
.845 20

Nota: Extraido del programa estadistico SPSS.26

En cuanto a la confiabilidad, muestra que para la variable aprendizaje cooperativo
se obtuvo un coeficiente alfa de Cronbach 0.845, lo que indica que la confiabilidad

de los resultados obtenidos en la muestra es buena.

Tabla 12

Fiabilidad de Alfa de Cronbach de la adaptacién conductual

Alfa de Cronbach N de elementos

.879 32

Nota: Extraido del programa estadistico SPSS.26

En cuanto a la confiabilidad, muestra que para la variable adaptacién conductual se
obtuvo un coeficiente alfa de Cronbach 0.879, lo que indica que la confiabilidad de

los resultados obtenidos en la muestra es buena.



Anexo 7. Prueba de normalidad
Prueba de normalidad

Es de mucha importancia realizar la prueba de normalidad a las variables
aprendizaje cooperativo y adaptacion conductual, asimismo se va determinar el tipo
de normalidad que existe.

Tabla 13

Prueba de normalidad

Kolmogorov-Smirnov?

Estadistico gl Sig.

V1. Aprend_lzaje 462 100 .000
cooperativo

V2. Adaptacion 477 100 .000

conductual

Nota: Extraido del programa estadistico SPSS.26

Con respecto a la contrastacion de la prueba de normalidad de las variables se
aplicé la prueba de Kolmogorov-Smirnova por ser la muestra mayor a 30, donde se
refleja una significancia de 0.000, por lo tanto, se rechaza la Ho y se acepta a la
H1, los datos son anormales, por lo tanto, se va usar la correlacién de Spearman,
segun el Rho no paramétrico.



Anexo 8. Base de datos
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D1Socal Contextual 02 Prctico funcional
taslels el o el s [ululalaluls[s[olulolalafal s Tal s s o] sl a]a]aalm
12?11?7212 11?1 11?1111yl 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 o
rt1r3y 232221131211 3 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9
/2REY AR S R A S T U S S A R A S R S R S A R NS 1 3 3 1 3 1 1 3 ZL

slelslslslalesl=lsl=lslelslslalnleloleleleslelslslzlalzlsslelslelslslslolelelslelslolo oo lo I U]






#3 V1 &2 - Marisol.sav [Canjunto,_de_datos1] - IBM SPSS Statistics Editor de datos - ] X

Archivo  Edicin  Ver Datos Transformar Analizar Marketing directo  Graficos  Utilidades  Ventana  Ayuda

SHE T e~ BELAE H ¥ BLE 200 %
| ‘V\swble 79 de 79variables

MEMI | EM2 | MEM3 | mEM4 | MEMS | mEMs | TEMT | MEME | MEMI | MEMi0 | MEMM1 | MEMi2 | TEM3  MEMM | MEMIS | T
n

=
L O e O I O O OO (O SR P P O IO IO Y P ey
L N P I O I e IR SO N N B [P S e (Y NO N P ey
e N B o I O I e I L S N S S NP PN BT N N S e
R he R Mo Mo Ra ko R R R R o Ra R M R R R R ke R
L O O e TP PO IO PO PO O (P IO O P (T P O P ey
O R R R T e T o B e B L I N I CR I (R U ) e
B T OO N N PR N S N N NSO Y NP N N Y
L e P N e [P PO U [PUPR NP O (P (O SO D NP N PO By
N N R R R TR TR T O O IV N S ) (U PN O (T NP N N
NN NN NN NN NN NN NN NN N
L P O I ORI O I Y[R YUR %) A L PO O OSSP N P By
B e I O PO O SO N N e (O N O I N O N ey

L T B e I O I O " O [ SN [ P N I VO IO S O Y
L T B e I O I O I O N N I O B e (Y NP SO A Y
L el N N N O PO U e PR SO N P [ (O S VO IO SO O

&1

1

\ \\BMSPSSStausch Pvucessuves1é\|stu| \ \ \ |

@ 2#4C Soleado A B 7 ) @ EP

ﬁ V1 8:V2 - Marisol.sav [Conjunte_de_datos] - [BM SPSS Statistics Editor de datos - O X

Mrchivo Edicin Ver Dafos Transformar Analizar Marketingdirecto  Graficos Utlidades Ventana Ayuda

SHeMe BLIAM A HEBOE 490 %

Visible: 79 de 79variables

MEMAE | ITEMAT  ITEM4S | MEMM9 | [MEMS0 | MEMS1 | MEMS2 \V1Aprendiz Med.VW.AprﬂMedW.VLA D1. Med D1.H Med1 D2 Interdep Med D2 Interdependenciapositiva
) T fab abilidad | D1t
o perativo H ooperativo | |... abi..| siiva

1 2 2 2 2 2 2 2 36,00 178 217. 18 2 700 H

2 2 2 2 1 1 2 2 35,00 175 21.. 18 2 800

3 3 1 3 1 1 3 2 %0 180 28, 20 2 10

4 2 2 3 1 1 2 2 36,00 180 217. 18 2 6,00

5 2 1 2 1 1 3 2 35,00 175 24.. 20 2 800

§ 2 2 2 1 1 3 2 W0 1% 28, 20 2 800

T 2 3 2 1 1 2 3 3200 160 27.. 18 2 700

] 2 3 2 1 1 2 2 36.00 190 28, 20 2 700

9 2 3 1 1 1 3 2 B0 AT 28, 20 2 100

10 3 3 2 1 1 2 2 36,00 190 27.. 18 2 700

il 2 2 2 1 1 3 2 46,00 230 39.. 23 3 900

1 2 1 1 1 1 1 230 15 21, 18 2 600

& 3 2 2 2 2 3 2 M0 20 38 20 2 80

i3 2 2 2 1 1 2 2 36,00 180 28, 20 2 700

15 2 2 2 1 1 2 2 80 28 39, 23 3 900

16 2 2 2 1 1 2 2 M0 18 21 18 2 8o

it 2 2 3 1 1 3 2 3300 168 26, 15 2 800

18 2 2 3 1 1 3 2 38,00 190 24.. 20 2 700

19 2 2 2 2 ? 2 230 18 21, 18 2 800

20 2 2 3 2 1 2 2 44,00 205 39.. 23 3 800

Pl 3 2 2 3 3 2 2420 210 38 20 2 600 Ll
-

i : e e— 4 I |

=

Vista de datos | Vista de variables

I |IBM PSS Statisics Processorestilisto | | | | |




Figura 1
Nivel de |

Porcentaje

Figura 2

a variable aprendizaje cooperativo

80

Bueno

Regular

Gréfico Q-Q de la variable aprendizaje cooperativo

Normal esperado

2,07

1,571

-
=]
1

o
w
1

o
o
1

-0,57

-1,07

28 30 32



Figura 3
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Figura 5

Nivel de la dimensién interaccién promotora positiva
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Figura 9

Grafico Q-Q de la variable adaptacion conductual
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Figura 11
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Anexo 9. Autorizacion de la entidad




Anexo 10. Formatos de consentimiento y asentimiento informado

Consentimiento Informado del Apoderado

Titulo de la investigacion: Aprendizaje cooperativo y adaptacion conductual de
estudiantes de secundaria de una institucion educativa - Ate, 2022.
Investigadora: Rodriguez Alvarado, Marisol Isabel.

Propdsito del estudio

Estamos invitando a su hijo (a) a participar en la investigacion titulada “Aprendizaje
cooperativo y adaptacion conductual de estudiantes de secundaria de una
institucion educativa - Ate, 2022”, cuyo objetivo es determinar la relacion entre
aprendizaje cooperativo y adaptacion conductual de estudiantes de
secundaria de una institucién educativa - Ate, 2022 Esta investigacion es
desarrollada por la estudiante de posgrado, del programa académico de maestria
en psicologia educativa, de la Universidad César Vallejo del campus Lima
aprobado por la autoridad correspondiente de la Universidad y con el permiso de la

institucion educativa de Ate.

Describir el impacto del problema de la investigacion

Los alumnos del centro educativo presentan diversas dificultades que estan
reflejados en sus comportamientos y en sus procesos de aprendizaje cooperativo.
Procedimiento

Si usted acepta que su hijo participe y su hijo decide participar en esta investigacion:
1. Se realizara una encuesta o entrevista donde se recogera datos personales y
algunas preguntas sobre la investigacion: “Aprendizaje cooperativo y adaptacion
conductual’.

2. Esta encuesta o entrevista tendra un tiempo aproximado de 30 minutos y se
realizara en el ambiente del patio de la institucion educativa de Ate. Las respuestas
al cuestionario 0 guia de entrevista seran codificadas usando un numero de

identificacion y, por lo tanto, seran anénimas.

*Obligatorio hasta menores de 18 afos



Consentimiento informado cuando es firmado por el padre o madre. Si fuese otro
tipo de apoderado seria consentimiento por sustitucion.

Participacion voluntaria (principio de autonomia):

Su hijo puede hacer todas las preguntas para aclarar sus dudas antes de decidir si
desea participar o no, y su decision sera respetada. Posterior a que su hijo haya
aceptado participar puede dejar de participar sin ningun problema.

Riesgo (principio de No maleficencia):

La participacion de su hijo en la investigacion NO existira riesgo o dafio en la
investigacion. Sin embargo, en el caso que existan preguntas que le puedan
generar incomodidad a su hijo tiene la libertad de responderlas o no.

Beneficios (principio de beneficencia):

Mencionar que los resultados de la investigacion se le alcanzaran a la institucion al
término de la investigacion. No recibira algan beneficio econémico ni de ninguna
otra indole. El estudio no va aportar a la salud individual de la persona, sin embargo,
los resultados del estudio podran convertirse en beneficio de la salud publica.
Confidencialidad (principio de justicia):

Los datos recolectados de la investigacion deben ser andénimos y no tener ninguna
forma de identificar al participante. Garantizamos que la informacién recogida en la
encuesta o entrevista a su hijo es totalmente Confidencial y no sera usada para
ningan otro propdsito fuera de la investigacion. Los datos permaneceran bajo
custodia del investigador principal y pasado un tiempo determinado seran
eliminados convenientemente.

Problemas o preguntas:

Si tiene preguntas sobre la investigacion puede contactar con la Investigadora
Rodriguez Alvarado De Diaz, Marisol Isabel, email:
mrodriguezdil5@ucvvirtual.edu.pe y Docente asesor Gonzales Sanchez, Aracelli
email: agonzaless@ucv.gob.pe

Consentimiento

Después de haber leido los propdésitos de la investigacion autorizo que mi menor
hijo participe en la investigacion.

Nombre y apellidos: OSORIO MACHACUAY, Linda

Fecha y hora: 03 de noviembre / 4:00 pm



Asentimiento Informado

Titulo de la investigacion: Aprendizaje cooperativo y adaptacion conductual de
estudiantes de secundaria de una institucion educativa - Ate, 2022.

Investigadora: Rodriguez Alvarado, Marisol Isabel.

Propdsito del estudio

Le invito a participar en la investigacion titulada “Aprendizaje cooperativo y
adaptacion conductual de estudiantes de secundaria de una institucion
educativa - Ate, 2022”, cuyo objetivo es determinar larelacidn entre aprendizaje
cooperativo y adaptacion conductual de estudiantes de secundaria de una
institucion educativa - Ate, 2022. Esta investigacion es desarrollada por la
estudiante de posgrado, del programa académico de maestria en psicologia
educativa, de la Universidad César Vallejo del campus Lima, aprobado por la
autoridad correspondiente de la Universidad y con el permiso de la institucion
educativa de Ate.

Describir el impacto del problema de la investigacion
Los alumnos del centro educativo presentan diversas dificultades que estan
reflejados en sus comportamientos y en sus procesos de aprendizaje cooperativo.

Procedimiento

Si usted acepta que su hijo participe y su hijo decide participar en esta investigacion:
1. Se realizard una encuesta o entrevista donde se recogera datos personales y
algunas preguntas sobre la investigacion: “Aprendizaje cooperativo y adaptacion
conductual”.

2. Esta encuesta o entrevista tendra un tiempo aproximado de 30 minutos y se
realizara en el ambiente del patio de la institucion educativa de Ate. Las respuestas
al cuestionario 0 guia de entrevista seran codificadas usando un numero de

identificacion y, por lo tanto, seran anénimas.

* Obligatorio hasta menores de 18 afios.



Consentimiento informado cuando es firmado por el padre o madre.

Si fuese otro tipo de apoderado seria consentimiento por sustitucion.
Participacion voluntaria (principio de autonomia):

Su hijo puede hacer todas las preguntas para aclarar sus dudas antes de decidir si
desea participar o no, y su decision sera respetada. Posterior a que su hijo haya
aceptado participar puede dejar de participar sin ningun problema.

Riesgo (principio de No maleficencia):

La participacion de su hijo en la investigacion NO existira riesgo o dafio en la
investigacion. Sin embargo, en el caso que existan preguntas que le puedan
generar incomodidad a su hijo tiene la libertad de responderlas o no.

Beneficios (principio de beneficencia):

Mencionar que los resultados de la investigacion se le alcanzaran a la institucion al
término de la investigacion. No recibira algan beneficio econémico ni de ninguna
otra indole. El estudio no va aportar a la salud individual de la persona, sin embargo,
los resultados del estudio podran convertirse en beneficio de la salud publica.
Confidencialidad (principio de justicia):

Los datos recolectados de la investigacion deben ser anénimos y no tener ninguna
forma de identificar al participante. Garantizamos que la informacién recogida en la
encuesta o entrevista a su hijo es totalmente Confidencial y no sera usada para
ningan otro propdsito fuera de la investigacion. Los datos permaneceran bajo
custodia del investigador principal y pasado un tiempo determinado seran
eliminados convenientemente.

Problemas o preguntas:

Si tiene preguntas sobre la investigacion puede contactar con la Investigadora
Rodriguez Alvarado De Diaz, Marisol Isabel, email:
mrodriguezdil5@ucvvirtual.edu.pe y Docente asesor Gonzales Sanchez, Aracelli
email: agonzaless@ucv.gob.pe

Consentimiento

Después de haber leido los propdésitos de la investigacion autorizo que mi menor
hijo participe en la investigacion.

Nombre y apellidos: BENITO OSORIO, Melanny

Fecha y hora: 04 de noviembre /11:00 am



El presente cuestionario es parte de una investigacion, quetiene por finalidad fla *
obtencion de informacion acerca del Aprendizaje cooperativo y Adaptacion
conductual . La investigacion se sujeta a los principios éticos: anonimato,
confidencialidad y autonomia.

Agradeceremos responder con sinceridad cada uno de los ftems. Situviera

alguna duda o consulta favor remitirla al correo:

mrodriguezdi15@ucyvirtual edu.pe

Cuestlonano de Aprend|zaje COOperatIVO I:I He sido informado del propdsito de la investigacion y acepto participar en el
y A d apt 3 Cl én con du C'[U a| desanrollo del presente cugstionario de manera voluntaria.

A continuacion, se presentan una serie de
ftems para determinar su percepcion sobre
Trabajamos el didlogo, la capacidad de escucha para poder reforzamos enel

Aprendizaje cooperativoy Adaptacion conductual, marca la afterativa que mejor se aprendizaje.

ajustea

SU parecer. O Nunca

@\ mrodriguezdi15@ucwvirtual.edu.pe (no compartidos) ® O Rara vez

Cambiar de cuenta

+0bligatorio O Aveses
O Amenudo

CONSENTIMIENTO INFORMADO O Siempre

+51 951 342 794 ~Melaa 9 4( 149 ~Jhessy <333

Cuestionario de . .
Aprendizaje Cuestionario de

cooperativo y
Adaptacion
conductual

Se registro tu respuesta.

Enviar otra respuesta

Google no cre6 ni aprobé este contenido. Denunciar abuso -
Condiciones del Servicio - Politica de Privacidad

Google Formularios

Benito Osorio Melanny

Aprendizaje
cooperativoy
Adaptacion
conductual

Se ha registrado tu respuesta.

Enviar otra respuesta

Este contenido no ha sido creado ni aprobado por
Google. Notificar uso inadecuado - Términos del

Jhessy Estrella Yauri
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tiene un indice de similitud de 22.00%, verificable en el reporte de originalidad del
programa Turnitin, el cual ha sido realizado sin filtros, ni exclusiones.
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