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Resumen

Esta investigacion se considera Determinar el grado de correlacion entre el clima
escolar y la expresion oral en los estudiantes del 5° y 6° grado de la Institucion
Educativa N° 0118 “Merritt P. Broady” del caserio de Pumahuasi, distrito y provincia
de Picota, region San Martin, 2015.de tipo béasica y disefio descriptivo
correlacional, .La muestra estuvo conformada  por 25 alumnos agrupados en
quinto y sexto grado, se realizaron dos encuestas y como instrumentos una lista
de cotejo y un cuestionario; uno para medicién del clima escolar y otro de expresién
oral. Dando como resultado que la correlacion fue significativa en el nivel 0,01 con
un examen estadistico unilateral; es decir, el clima escolar se relaciona directa y
positivamente con la expresion oral de los estudiantes. En conclusion, se puede
afirmar que, para desarrollar la expresion oral en los estudiantes, se requiere de un

buen clima escolar en el ambito educativo.

Palabras clave: clima escolar, expresion oral, método de ensefianza.
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Abstract

This investigation is considered to determine the degree of correlation between the
school climate and oral expression in the students of the 5th and 6th grade of the
Educational institution No 0118 “Merritt P. Broady” of the village of Pumahuasi,
district and province of Picota, region San Martin, 2015. Basic type and descriptive
correlational design. The sample consisted of twenty-five students grouped in fifth
and sixth grade, two survey were conducted and as instruments a checklist and a
guestionnaire: one for measuring the school climate and another for oral expression.
Giving as a result that the correlation was significant at the 0.01 level with a unilateral
statistical examination, that is, the school climate is directly and positively related to
the oral expression of the students. In conclusion, it can be affirmed that, to develop
oral expression in students, a good school climate is required in the educational
field.

Keywords: school climate, oral expression.
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INTRODUCCION

El educador de este nuevo siglo se caracteriza por ser una persona
competente”, las exigencias de un mundo globalizado y cambiante le obligan a
estar en constante actualizacion para hacer frente al entorno competitivo del
ambito educativo; porque no podemos estar ajenos a la realidad que se siente
en las Instituciones Educativas, tanto mas cuanto que ellas son nuestro centro
de trabajo. Es importante subrayar la necesidad que existe en el Peru y en
particular en los establecimientos educativos que tienen la méas urgente
necesidad de contar con informacion util y confiable que les permita tomar y
asumir correctamente, oportuno y proactivo. Las relaciones interpersonales y
las condiciones en las que estas se desarrollan constituyen los elementos que

mas efecto tiene sobre el aprendizaje en los alumnos en América Latina.

En este contexto, el salon de clases es donde se evidencian los efectos sobre
el aprendizaje de las relaciones interpersonales, pues este es como el hogar,
un lugar donde se ponen de manifiesto nuestros usos, costumbres, pero
también nuestras acciones, sentimientos, posiciones e intereses, sean estas
positivos 0 negativos.

Como refiere Yelow y Weinstein, (1997), el salon de clases constituye el
espacio donde los alumnos desarrollan los aspectos educativos donde la
convivencia y trabajo equipo son los elementos que la constituyen; y para ello
las interrelaciones estudiante - estudiante, y docente — estudiante son de alta
performance, pues el aprendizaje es un proceso formativo y al ser el salén de
clases una comunidad, sus actores se enriguecen mutuamente. La generacion
en los estudiantes de agradecimiento para estudiar y por tanto indicadores

positivos de desempefio académico, se logra con un clima del aula positivo.

Cuando emprendemos algo, siempre estamos en la busqueda de experiencias
positivas sistematizadas, con la finalidad de servir de modelo y efectuar la
réplica en escenarios locales, accion del cual no esta ajena el sector educativo,
pues se busca conocer experiencias exitosas de instituciones que logran
mejores aprendizajes (Reynolds y otros, 1997). A partir de identificar dichas

instituciones escolares, se evalian factores como la modalidad de



organizacion, de funcionamiento; y como a partir de ello logran impactos
significativos en los aprendizajes, de quienes son la razén de ser de la
educacion, los alumnos.

Estas experiencias nos demuestran la existencia de instituciones educativas
eficientes, donde limitaciones sociales de los alumnos como la pobreza o
acceso a servicios basicos y de recreacion deficientes, se ven favorecidos a
partir de desarrollar espacios favorables a un clima escolar amigable, donde los
logros educativos de aprendizaje presentan parametros iguales y en muchos
casos superiores a los de las instituciones que desarrollan sus actividades con
grupos poblacionales donde las carencias antes mencionadas no se
evidencian; de ahi que los factores criticos que limitan los progresos escolares,

se superan con un adecuado clima escolar.

Las escuelas eficientes nos muestran que no solo basta con tener elementos
como una buena dotacién de material educativo, buena infraestructura o nifios
bien alimentados, factores de por si de mucha importancia en la ensefianza-
aprendizaje; sino que si estos se integran a fomentar un clima escolar que se
sustente en la mision institucional de la escuela, se impregne en el aprendizaje,
sea una accion frecuente no sélo como discurso sino con aspectos actitudinales
y procedimentales que lo fomentan; los logros educativos se hacen mas
evidentes; demostrando que contar con recursos fisicos tiene que tener un
complemento en procesos psicosociales basados en las relaciones que se
desarrollan en la comunidad educativa. Cuanto mas se complementen los
aspectos materiales con un clima escolar favorable, se contara con una escuela
diferente, donde sus logros son mas evidentes que aquellas que no lo aplican
(Redondo, 1997).

La teoria social y educativa nos indica que desarrollar un clima escolar
favorable tiene factores catalizadores, entre los que se detallan las capacidades
con que cuenta la comunidad educativa, pues el clima laboral sera
implementado por personas y para personas, por tanto dependera del nivel
organizativo profesional, donde exista colaboracion no solo desde la estructura

jerarquica vertical (directivos— profesores —alumnos) sino una colaboracion



horizontal intra y extra aula ( profesores— alumnos — familias) donde la
valoracion del respeto mutuo se constituye en un elemento que promueve un
clima escolar favorable para el desarrollo educativo de los nifios (Casassus,
Froemel, & Palafox,1998; Trivefio et al, 2010).

Finalmente, un aula o salon de clases caracterizado por contar con una
eficiente organizacion, conlleva a los estudiantes a tener conductas mas
asequibles al aprendizaje, lo que se manifiesta en su seguridad, su tranquilidad;
de ahi que las interrelaciones profesor — alumno, si estan basadas en
relaciones de empatia adecuada, daran cuenta de un clima escolar favorable a
nivel de la institucion educativa, que tiene sus pilares en la organizacion del
aula. Esta organizacion tiene como responsable primigenio al profesor en el
aula, quien debe fomentar en los alumnos el respeto y cumplimiento de las
reglas y normas de convivencia en la clase y los factores para una efectiva

productividad dentro de ella.

En cuanto al problema General ¢(Cémo se relaciona el clima escolar con la
expresion oral en los estudiantes de 5°y 6° grado de la Institucion Educativa N°
0118 “Merritt P. Broady” del caserio de Pumahuasi, distrito y provincia de
Picota, region San Martin, afio 20157 ¢Cual es el nivel de clima escolar en
estudiantes de 5° y 6° grado de la Institucion Educativa N° 0118 “Merritt P.
Broady” del caserio de Pumamhuasi, distrito y provincia de Picota, region San
Martin, afio 2015? ¢ Cual es el nivel de la expresion oral en estudiantes de 5°y
6° grado de la Institucion Educativa N.° 0118 “Merritt P. Broady” del. caserio de
Pumamhuasi, distrito y provincia de Picota, region San Martin, afio 20157

Por otro lado, este trabajo de investigacién se justifica en el Aspecto tedrico: La
presente investigacion se justifica porque a través de ella se ampliara el marco
tedrico de un tema educativo que cobré importancia por diferentes
investigadores, en visidn conjunta de alternativas y para mejorar la educacion.
Por lo tanto, sin ninguna duda, cuantas mas teorias hay, mayor es el
pensamiento sobre la educacion. Aspecto practico: Todo el trabajo de

investigacion esta basado en la practica; mas aun si este trabajo adquiere una



relevancia continua; es por esto por lo que cada investigador debe realizar un
trabajo permanente de aplicaciones cientificas en diferentes temas. Aspecto
metodoldgico: Un proceso de investigacion necesita una metodologia acorde
con las exigencias de la modernidad,; Es por esto por lo
gue esta investigacion debe ser un marco metodolégico para las personas o
cientificos que quieren cambiar el mundo. Aspecto académico: Se justifica
gue el trabajo referenciado como tesis incrementara la formacion académica

de sus autores; a partir de sus resultados a otras intervenciones.

Ante esta realidad nos planteamos como objetivo general: Determinar el grado
de correlacion entre el clima escolar y la expresion oral en los estudiantes del
5°y 6° grado de la Institucion Educativa N° 0118 “Merritt P. Broady” del caserio
de Pumahuasi, distrito y provincia de Picota, regiéon San Martin, afio 2015.
Objetivos Especificos. Identificar el nivel de clima escolar en estudiantes de 5°
y 6° grado de la Institucién Educativa N° 0118 “Merritt P. Broady” del caserio de
Pumamhuasi, distrito y provincia de Picota, region San Martin, afio 2015
Analizar el nivel de la expresion oral en estudiantes de 5° y 6° grado de la
Institucion Educativa N° 0118 “Merritt P. Broady” del caserio de Pumamhuasi,

distrito y provincia de Picota, region San Martin, afio 2015.

Como hipoétesis general El clima escolar se relaciona positivamente con la
expresion oral en los estudiantes de 5°y 6° grado de la Institucion Educativa N°
0118 “Merritt P. Broady” del caserio de Pumahuasi, distrito y provincia de
Picota, region San Martin, afio 2015. Como hipoétesis especificas: El nivel de
clima escolar en estudiantes de 5° y 6° grado de la Institucion Educativa N°
0118 “Merritt P. Broady” del caserio de Pumamhuasi, distrito y provincia de
Picota, regién San Martin, afio 2015 es favorable; de igual manera, El nivel de
la expresion oral en estudiantes de 5° y 6° grado de la Institucion Educativa N°
0118 “Merritt P. Broady” del caserio de Pumamhuasi, distrito y provincia de

Picota, region San Martin, afio 2015 es aceptable.



MARCO TEORICO

Antecedentes internacionales: Universidad de Esam (2013) tipo de estudio
basico disefio descriptivo, poblacién y muestra 33, instrumento cuestionario
concluye en: “Cuando las personas que laboran en wuna institucion
organicamente constituida no estan conformes con las acciones que
desarrollan, se afectan sus requerimientos basicos a nivel de persona

individual, como son su bienestar familiar y laboral, sus intereses sociales.

Asi también Espinoza (2015) tipo basica, disefio descriptivo poblacién vy
muestra 68 instrumento cuestionario Conclusion: “El medio ambiente de trabajo
y sus caracteristicas, constituyen el clima institucional, los cuales condicionan
las percepciones de los profesores, alumnos, directivos y personal
administrativo de la universidad”. “El comportamiento corporal es consecuencia

del clima organizacional”

De igual modo: Alvarez (2012). Tipo de estudio basico disefio descriptivo
poblacién y muestra 67, instrumento cuestionario. Conclusién: Correcto uso de
la oralidad expresados en las exposiciones y dramatizaciones constituyen las
estrategias que mejor logro obtuvieron, debido a que estas tuvieron una mayor
oportunidad de aplicacion, asi como un mayor tiempo para su planificacién; en
tanto, la interrelacién social y excelentes hébitos de leer son condicionantes
para la toma del Iéxico, habilidad que no obtuvo valores positivos significativos

en la investigacién, siendo un proceso mas complejo y perdurable.

A nivel nacional. Pantigozo (2015) articulo cientifico, Tipo de investigacion
basica preexperimental enfoque cuantitativo técnicas grupales conclusion con
un coeficiente del cual se encuentra en un alto nivel de confiabilidad, lo que
significa Conclusion: El estudio La expresion oral es importante que permita al
estudiante expresar sus ideas, sus pensamientos sus inquietudes sin temor y
en su debido tiempo en su idioma correctamente en el contexto en el que

se encuentra.



Vilcafiaupa (2021) Investigacion tipo basica, disefio transversal correlacional no
experimental. La poblacion censal de 83 estudiantes; herramienta de
cuestionario. Conclusion el aprendizaje cooperativo influye en la expresion oral,
con una puntuacion de Wald de 11.526 mayor a 4, lo que corta el modelo de
analisis y se ve reforzado por p 0.000 < 0.05, esto lo que permite rechazar la
hipotesis e infiere que el aprendizaje cooperativo influye significativamente en
la expresion con un disefio no experimental correlacional transversal de alta

intensidad.

Lépez (2022), tipo basico, nivel
explicativo, una estimacion cuasiexperimental con dos muestras de 20
estudiantes seccion temporal longitudinal. Se aplico la técnica de un programa
de intervencion. Instrumento: ficha de observacion. Las conclusiones mostraron
que, tanto en la variable en las dimensiones, la aplicacion del
programa resulta muy favorable, por lo que se concluyé que influye de

significativamente en el desarrollo oral en nifios de primer grado.

Teorias sobre el Clima Escolar, Yelow y Weinstein (1997). El aula de clase,
definido como el lugar de convivencia y trabajo colectivo, donde los alumnos
pueden educarse para una vida en democracia basada en la experiencia diaria;
las relaciones interpersonales entre alumno — alumno, profesor - alumno
cumplen un rol de relevancia grande, pues al ser una comunidad, en ella sus
integrantes se enriquecen de manera mutua y el aprendizaje es un proceso
colectivo. Un clima positivo en el salon de clases promueve en los alumnos
empatia con el estudio y por tanto el logro académico se mejora. El profesor en
este escenario tiene una influencia determinante, pues su actitud sea cual fuere
la direccion que adopte — positiva 0 negativa — tendrd su repercusion en las
actitudes y el comportamiento de los alumnos, marcando la tendencia de los
aprendizajes en los alumnos. De ahi que se ha observado que cuando se
cambia a un profesor que no promueve un buen clima en el sal6n de clases, a
menudo muchos alumnos que estaban mal en sus asignaturas mejoran

considerablemente su rendimiento académico. Ahi radica la importancia del



docente en el aprendizaje, es decir relacion pertinente docente estudiante clave

para logros 6ptimos de aprendizajes significativos. (Lafout, 1999).

Asi mismo Stanford y Roarck (1984), Schmuck y Schumck (1981), el clima
escolar que se da en el salon generara condiciones diferentes para las etapas
qgue en ella se dan, asi la conformacion de grupos esta condicionada no solo
por el tipo de interrelacion social, sino también por el clima educativo, de alli
que, en esta investigacion se pretende demostrar la existencia o no de

diferencias significativas.

También citado por Uculmana, citando a Levin (1995); mencionan que el clima
emocional en clase y el equilibrio del docente favorece o desfavorece el
aprendizaje de los alumnos, ellos efectuaron investigaciones con experimentos
para el aprendizaje en estudiantes de 11 afios. Estudiaron tres tipos de
liderazgo: Lider autoritario. - La determinacion de las acciones a hacer
corresponde sélo al lider. El lider conforma los grupos de trabajo, quien
determina lo que cada uno de manera individual al interno del grupo debe
hacer. Los procedimientos a desarrollarse no admiten discusién y los criterios
de evaluacién no son comunicados por el lider. Lo dicho por el lider se convierte
en ley. El lider distribuye las tareas y expresa las érdenes, Lider Democratico.
- La discusién del grupo previo a la ejecucién de las acciones es una
caracteristica. El lider propone varias alternativas cuando hay necesidad de un
consejo técnico y los miembros del equipo en grupo escogen la alternativa.
Existe libertad para el trabajo con los comparfieros que desean, donde todos
tiene la responsabilidad del desarrollo de las actividades. Lider Permisivo. - El
papel que el lider desempefia es bastante pasivo, donde el grupo y los
individuos determinan sus propias tareas basado en la completa libertad que
les otorga el lider. Existe la disposicion del lider para brindar ayuda cuando es
solicitado. La evaluacion del grupo no es una preocupacion del lider, no

involucrandose en esta accion.

Los resultados son: La apatia y la agresividad son comportamientos tipicos en

los nifios en el liderazgo autoritario. Esto se evidencia en comportamientos



agresivos y destructivos cuando el lider abandona el salon de clases luego de
dejar las tareas a ser desarrolladas; expresando insatisfaccion en estos
escenarios. En el liderazgo democratico, la espontaneidad y la responsabilidad
se muestran en el desarrollo de las tareas. Si el lider abandona el salon de
clases el trabajo del grupo no se detiene y tiene el mismo ritmo de avance,
donde los comportamientos agresivos se evidencian con menor frecuencia. En
el liderazgo permisivo, la organizacion del grupo no se llega a dar y por tanto el
tiempo dedicado al desarrollo de las tareas propuestas es mayor, accién que
se evidencia con mayor intensidad en ausencia del lider. Otros lideres surgen
ante la ausencia del lider, quienes asumen y conducen las tareas de los nifios

que muestran interés en desarrollarlas.

Ademas Ausubel y Novak (1991), mencionan que en el ambito escolar deben
ser tomadas en consideraciéon las variables sociales, debido a que tienen
incidencia inevitable en el aprendizaje de las areas de estudio, ven la formacion
de valores y los aspectos actitudinales; las mismas que se manifiestan
mediante variables motivacionales. La democracia genuina como caracteristica
del clima escolar logra mejor efectividad de los objetivos del aprendizaje, aun
cuando con frecuencia se confunde con climas escolares autoritarios o
permisivos. Sin embargo, contar con un clima escolar caracterizado por ser
autoritario no siempre serd un obstaculo para el aprendizaje, siempre que: a) la
conducta autoritaria es parte de la cultura adulta; b) Si existe coherencia entre
la exigencia a los nifios como las exigencias de los adultos asi mismos. En los
Estados Unidos, testimonios y resultados de investigaciones disponibles
detallan que elegir un clima en el aula autoritario y uno democratico, no tiene
efectos significativos en el rendimiento de las materias (Stern, 1963), citado por
Ausubel y Novak (1991); existen buenos fundamentos para determinar que el
clima en el aula produce efectos perdurables en los actos hacia la comunidad
educativa, en su comportamiento social en la escuela y en el desarrollo de los
valores que ejerceran en la vida adulta. En este contexto es coherente inferir
gue cuando los nifios se desenvuelven en una sociedad democratica, sobre
todo a partir de la adolescencia, los controles que imprimen los climas

autoritarios deben tender a tener mayores espacios de libertad, pues a esta



edad las necesidades de autodeterminacion y de desenvolvimiento van en
aumento; tanto para autodisciplinarse o para su interrelacién con el grupo y asi

mismo.

Por otro lado, Flores (1998) menciona que “La Expresion Oral” es la habilidad
que tienen las personas utilizando de manera adecuada los recursos verbales
y corporales de comunicarse en forma fluida, clara, coherente y persuasiva.
Esto conlleva tener capacidad de escucha, donde el respeto a las ideas y las

convenciones de participacion siempre deben estar presentes”.

La interaccion humana tiene como medio principal a la expresion oral, y esta
habilidad se aprende y refina en la etapa de la infancia, la misma que es un
proceso, asi los bebés balbucean, para luego pronunciar palabras sencillas que
se dan en los primeros afios; la union de palabras para formar frases se
adquiere en la etapa preescolar, y las charlas entre pares se pone de manifiesto
en la etapa escolar. La fonologia y la sintaxis es la base que fundamenta la
comunicacién directa que usan los nifios para entenderse. El empleo de la
semantica y la pragmatica se hace presente en la comunicacion adulta, la
misma que es mas compleja; aun cuando en el lenguaje de los nifios esta
presente, solo que en un nivel incipiente o en progreso, con menos complejidad.
Expresar lo que se siente, lo que uno desea expresar constituye los objetivos
al momento de disefiar aprendizaje en expresion oral, con la finalidad que el
mensaje sea dicho adecuadamente, pero a la vez poder interactuar cuando se
desarrolla la comunicacion. La comunicacion humana esta constituida por un
conjunto de sonidos articulados como son el |éxico oral, voz y habla; donde a
partir de su utilizacién permite a la persona humana expresar sus pensamientos
y sentimientos; la misma que se da a conocer en el desarrollo de capacidades
para comunicarse verbal y linglisticamente, utilizando la conversacion de una

situacion dada en funcion del espacio y tiempos determinados.

También, Puyuelo (1992); citado por Pérez y Sanchez (1995): El ser como
individuo y como parte integrante de una sociedad toma conciencia de su

relevancia a través del desarrollo del lenguaje oral que es el instrumento



inherente a la humanidad para la comunicacion. Es asi como el lenguaje se
constituye en el medio privilegiado para la interpretacion y regulacion de la
cultura, los que se inician en el mismo momento que el nifio nace y comienza a
interactuar con su entorno, pues en los inicios de sus afos de vida el pequefio

empieza a adquirir el lenguaje oral.

Los Elementos de la Expresion Oral son considerados importantes en el
desarrollo del nifio y estos son: La voz; el auditorio se impacta con la imagen
auditiva. Mediante la voz, los sentimientos y actitudes son trasmitidos. Durante
la expresion oral se debe evitar una voz débil, poco audible, asi como voces
chillonas, excesivamente roncas; debido a que generaran molestias y
desinterés en el auditorio. La entonacién y el volumen de la voz son habilidades
que permiten imprimirle color e interés a lo manifestado. Los puntos
elementales del discurso se resaltan a través de la voz y la gesticulacion,
permitiendo que la idea sea remarcada o subrayada. La postura del cuerpo; la
cercania con las personas con quienes se desarrolla la comunicacion es parte

de la postura.

La rigidez del cuerpo debe ser evitada, por el contrario, la serenidad y el
dinamismo deben estar presentes. Las posiciones de las piernas no deben
expresar rigidez en el suelo, por tanto, con cierta frecuencia se deben realizar
movimientos, siendo estos con naturalidad, para no transmitir el efecto
ventilador que causa que el auditorio se distraiga. Los gestos, constituyen al
igual que el movimiento corporal vienen a ser la union de la expresion oral,
permitiendo dar relevancia o acento al mensaje oral; Los gestos deben
efectuarse con naturalidad, La mirada, es el componente no verbal méas
importante. Para que el auditorio se sienta acogido el contacto con los ojos y la
direccion que se imprime a la mirada son fundamentales, donde los ojos de
quien se esta expresando oralmente deben transmitir serenidad, acogida y
empatia. La mirada debe estar dirigida a todo el auditorio, donde no se
evidencie que se privilegia la mirada a una persona o grupo de personas en
particular. Hay que transmitir seguridad y firmeza al hablar, evitando dirigir la

mirada al suelo, al techo o las ventanas. La diccion, que se manifiesta en el
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dominio correcto del idioma. Este dominio radica en dominar adecuadamente
la evocacion de las palabras que forman los fonemas, necesarias para que el
mensaje sea entendido. La respiracion pausada, la proyeccion de la voz con
dominio y énfasis en la entonacion son atributos que se toman en cuenta al
hablar. Evitar el grito al hablar, asi como evitar repetir muletillas como “dice” o
“verdad”. La estructura del mensaje: La claridad y coherencia son atributos que
debe tener el contenido del mensaje durante una conversacion o exposicion.
Evitar la improvisacién del discurso que pueda afectar la autoestima por las
criticas que puede provocar. El vocabulario; el I1éxico utilizado al hablar debe
permitir al receptor poder comprender el mensaje. Para eso hay que considerar
de manera previa la tipologia del publico al cual se dirige el mensaje. Por otro
lado, la expresion oral esta constituida por cualidades a ser consideradas para
su utilizaciéon correcta: La Diccion, donde su excelencia esta caracterizada por
una pronunciacion correcta, acentuando con elegancia, donde las frases se
emiten con pausas y matizados con diferentes sonidos. Fluidez, manifestada
por la facilidad y la espontaneidad con la que el hablante se expresa
correctamente. La fluidez se compone de tres dimensiones: - Dimension
creativa, manifestada por la capacidad de generar ideas. - Dimension
lingUistica, manifestada por la capacidad para generar expresiones y relacionar
las palabras. - Dimension semantica, manifestada por la capacidad para

interiorizar los conceptos de las palabras.

Puyuelo (1992); citado por Pérez y Sanchez (1995) Volumen, que esta
determinada por la intensidad que se imprime al sonido al momento de hablar.
En la comunicacion verbal es indispensable saber dosificar el volumen del
habla en funcién de cada situacion. Ritmo, manifestada en la relacion entre la
intensidad y las pausas, la que se evidencia en intervalos breves en el habla,
permitiendo a la persona no hablar como un trabalenguas. Claridad; expresa a
través de la calidad del sonido al momento de emitir las palabras y a la facil
comprension del mensaje hablado. Coherencia; expresa la contundencia del
mensaje, donde las ideas expresadas en el discurso se interrelacionan unas
con otras, conformando un pensamiento como un todo unificado. El sentido que

se le da al habla y el contenido semantico del mismo, son elementos de un
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discurso coherente. La continuidad de las palabras al momento de hablar con

jerarquia semantica, también constituyen un discurso pertinente.

Puyuelo (1992); citado por Pérez y Sanchez (1995) La fluidez y la claridad en
la expresion son capacidades que las personas deben tener en la actualidad,
la misma que debe manifestarse acoplada a los otros atributos de la expresion
oral como son, una adecuada pronunciacion y entonacion, empleando con
coherencia y de forma natural los aspectos gestuales y corporales, permitiendo
hacerse escuchar, pero a la vez que aprendiendo a escuchar a los demas. En
este contexto la comunicacion oral deber ser revalorada, desde la estructura
formal educativa y la informal; basadas en estrategias que fomenten el
desarrollo de capacidades para la mejora de los didlogos, la confrontacion de
ideas, la fundamentacién de informes y la exposicion de relatos, debates
publicos, entre otras formas. Para que los estudiantes aprovechen la utilidad
de estos eventos deben adquirir las capacidades necesarias conducentes a
ello, y a través de ello contribuir y desarrollar a construir una sociedad en
democracia. El pensamiento humano se manifiesta a través de la expresion
oral; permitiendo a los individuos interactuar en la generacion de conocimientos
innovativos que conlleven a resolver los problemas que los tiempos actuales

requieren.

Puyuelo (1992); citado por Pérez y Sanchez (1995) las Formas de la Expresién
Oral son factores intrinsecos a la comunicacion y desde la esfera de los
estudiantes se consideran dos: Expresion oral espontanea; la que se manifiesta
principalmente a través de la conversacion utilizada en las acciones de la vida
cotidiana; por tanto sirve para generar la atencion con quienes interactuamos,
para expresar nuestros sentimientos, problemas o estados de animo, para
fundamentar nuestra ideas 0 expresar nuestras opiniones sobre temas
diversos. Expresion oral reflexiva; su finalidad es la persuasion del oyente a
través de una conversacion elaborada, donde el texto se estructura y construye
con elementos sintacticos con mayor elaboracion que en la expresion oral
espontanea. El Iéxico que utiliza tiene mayor amplitud y variedad, impregnando

un habla mas culta. La objetividad al momento de exponer es una caracteristica
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de esta forma de expresion, pues generalmente se ejecuta luego de haber
reflexionado, interiorizado y analizado el contenido con detenimiento. Su
utilidad se centra en el campo académico, las exposiciones, discursos politicos,

conferencias, etc.; asi como en los programas noticiosos o de debate.
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METODOLOGIA
3.1. Tipoy disefio de investigacion

Tipo de estudio

Basica. Cuando la investigacion tiene como objetivo adquirir nuevos
conocimientos de forma sistematica, con el Unico fin de aumentar la base de
conocimientos especificos de la realidad (CONCYTEC, 2018)

Disefio de investigacion.

Disefio

no experimental de corte transversal descriptivo. Corresponde a la
investigacion de tipo Correlacional, pues recolecta la informacion de campo en
un momento y tiempo dado, para que a partir de ello examinar la relacion entre
dos variables. (Cazau 2006). Este estudio sirve para evaluar las relaciones

entre si de las variables puestas a consideracion en la investigacion.

Esquema

M r
LY

Dénde:

M: muestra

OX: Clima escolar
OY: Expresion oral

r: relacion

3.2. Variables y operacionalizacion

Variables:
Variable 1: Clima escolar

Variable 2: Expresion oral
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Operacionalizacion

Nota: La operacionalizacion de variables esta en seccion anexos (Anexo 1)

3.3. Poblacién, muestra, muestreo, unidad de analisis
Poblacién

Estuvo integrado por 63 estudiantes, de nivel multigrado, un total de 06
secciones, de primero a sexto afio de la IE N° 0118 “Merritt P. Broady” del

caserio de Pumahuasi, como se detalla a continuacion

Muestra
Se determind 100% alumnos de 5to. y 6to. agrupados en una sola aula con 25

estudiantes

Muestreo

Seleccion aleatoria, en la que todos tenian la posibilidad de ser seleccionados.
Se selecciond directa e intencionalmente con una seleccion aleatoria facil para
el maestro, es decir, sus propios alumnos (total 25 alumnos)

Unidad de analisis. Fue el estudiante de cada una de las secciones

nombradas.

3.4. Técnicas e instrumentos de recoleccion de datos, validez y
confiabilidad

Se utilizaron las técnicas de la observacion y la encuesta, porque al utilizadas
de manera sistematizada nos permitieron contar con informacion operativa

tendiente a dar solucion de los problemas planeados en nuestra investigacion.

Instrumentos. La utilizacion de los instrumentos nos permitio operativizar las
técnicas planteadas, donde en documentos previamente elaborados como la
Lista de Cotejo y el Cuestionario se registraron los datos obtenidos.

Lista de cotejo. Nos permite el registro de los items, conceptos o elementos a

ser evaluados en funcion de su verificacion in situ de su cumplimiento o
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existencia en campo en un momento dado. Es denominada también una lista
de Verificacion o Lista de Chequeo

Guia de observacion. En ella se registraron de manera ordenada con la validez,
confiabilidad y rigurosidad de una investigacion cientifica los atributos a ser
observados de las variables en estudio, como son clima escolar y expresion

oral de estudiantes que forman parte del trabajo investigativo

Validez
Tabla 1
Validacion de instrumentos
Variable  N.° Especialista Promedio Opinién
] Existe
1 metodologo 4,7 o
suficiencia
Clima o Existe
2 Especialista 46 o
escolar suficiencia
o Existe
3 Especialista 47 o
suficiencia
] Existe
1 metoddlogo 48 o
suficiencia
Expresion o Existe
2 Especialista 47 o
oral suficiencia
o Existe
3 Especialista 47 o
suficiencia

Fuente. Ficha de validacion de los expertos

Confiabilidad

Se realizara una encuesta para determinar la confiabilidad de dos
cuestionarios, ya que los datos obtenidos mostraran un rango de percepcion de
los encuestados, el programa alfa de Cronbach dio 0.548 en gestion de
procesos y 0.601 desempeiio laboral , el cual concluye que estos tienen una
credibilidad "moderada” segun el criterio de Ruiz, los valores alcanzados se
encuentran dentro de los parametros 0.410 0.601. Nota. Todo este trabajo

estadistico esta en los anexos.
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3.5. Procedimientos

Se solicité autorizacion a la institucion, y asi se permitio a cada una de las
personas de la muestra aplicar el cuestionario, cuyas visitas de campo
se realizaron para el trabajo. Luego se proceso la informacion, se elaboré

el informe y posteriormente su presentacion para proceder a su sustentacion.

3.6. Métodos de andlisis de datos

En el analisis de datos se utilizé técnicas de estadistica descriptiva y prueba
estadistica de correlacion de Pearson, estos datos se organizaron y se

presentaron en tablas y figuras. Para procesar se empled6 el SPSS.

3.7. Aspectos éticos

La busqueda se centr6 en los principios éticos de Belmont, incluidos
Autonomia, cuando solicitar consentimiento informado y
autorizacion por escrito de su aceptacion a dicho estudio de investigacion. La
Beneficencia, donde se ha solicitado que los participantes participen en
con el proposito de brindar informacion, brindar informacion, asegurando vy
garantizando a los participantes que los que brindan no son utilizados en su
contra o contrarios a las normas académicas propositos. Respeto a la dignidad
humana, en el sentido de decidir voluntariamente participar en la investigacion,
sin riesgo de represalias nide Justicia, los participantes recibieron

trato justo y respeto a la privacidad, antes, durante después de su participacion.
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IV. RESULTADOS

4.1.A nivel descriptivo

Tabla 2

Nivel del clima escolar segun alumnos de 5to. y 6to grado — I.LE. N° 0118
“‘MPB” Pumahuasi- Picota, 2015

Escala Cantidad Porcentaje
Desfavorable 0-26 2 8
Poco favorable 26 - 38 14 56
Favorable 38 -50 9 36
TOTAL 25 100

Fuente. Elaboracion propia a partir de los datos presentados en la tabla 01

Interpretacion

Podemos afirmar que existe un clima desfavorable en cuanto a las reglas de
convivencia, yaque los niflos son sometidos a castigos por parte de
los maestros sin siquiera conocerlos y consideran que hay demasiadas reglas
de reglamentos, y muchas veces necesitan maestros para realizar cualquier
actividad los maestros a veces culpana los niflos y esperan que todos

obedezcan las reglas y reglamentos se ajustan a ellos moderadamente.
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Tabla 3
Nivel de expresion oral de alumnos de 5to. y sexto — .LE. N° 0118 “MPB”
Pumahuasl - Picota - 2015

Escala Cantidad Porcentaje
Deficiente 14 - 28 6 24
Aceptable 29-35 17 68

Buena 36 -42 2 8
TOTAL 25 100

Fuente. Elaboracion propia a partir de los datos presentados en la tabla 01

Interpretacion

La gran parte de la institucion educativa clasifica como un nivel aceptable en el
que encuentra la habilidad de expresién oral con una leve tendencia a un buen
manejo en cuanto a locucion y pronunciacion; caracterizado por
expresar claramente las propias ideas, comunicar los propios logros a los
demas, entregar mensajes coherentes y fluidos. De manera similar, estar en el
nivel aceptable significa escuchar mensajes cortos y repetir la pronunciacion
de manera adecuada, asi como usar la acentuacién de palabras de manera
adecuada, usar un vocabulario amplio y rico, con buena articulacion y palabras

y mensajes.
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4.2.A nivel correlacional

Tabla 4
Relacion entre el clima escolar y la expresion oral de alumnos de 5to y 6to.
grado — I.LE. N° 0118 “MPB” Pumahuasi - Picota - 2015

Correlacion de Relaciones  Normas de Expresion
Proceso de E-A  Clima Escolar
Pearson Interpersonales convivencia Oral
Relaciones
Interpersonales 1 ,081 ,448 ,672 ,394+
Normas de
convivencia 1 250 ,584 ,480
Proceso de Ensefianza
Aprendizaje 1 ,862 , (48
Clima Escolar 1 ,785**
Expresion Oral 1
MUESTRA 25 25 25 25 25

* L a correlacién es significativa en el nivel 0,05 (1 cola)
** | a correlacién es significativa en el nivel 0,01 (1 cola)

Fuente. Elaboracion propia, de datos presentados en la tabla 01 en cada una de las variables de estudio

Interpretacion

En referencia al objetivo especifico primero, la paciencia, el interés, la confianza
de las maestras, beneficia positivamente el desarrollo de la expresion oral de
los estudiantes. En referencia al objetivo especifico segundo, el cumplimiento
de las reglas y compromisos pactados contribuye positivamente al desarrollo
de la expresion oral de los alumnos de quinto y sexto, en su dimension
elocucion y pronunciacion. En cuanto al objetivo especifico tercero, la
motivacion, el interés, el uso de diversos materiales, la afectividad de las
maestras esté incidiendo positivamente el desarrollo de la expresion oral de los
alumnos de quinto y sexto grado de primaria, a nivel de su elocucion y

pronunciacion.
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V. DISCUSION

La tabla 01 sefiala que el 56% de los alumnos considera que el clima escolar
es bueno EI 36% de los alumnos considera que el clima escolar
es bueno y solo el 8% restante de los alumnos considera que el clima escolar
es desfavorable. Entonces, se sigue que,
en dicho establecimiento de educacion, existe un

clima desfavorable con una tendencia favorable encuantoa la forma de
relacionarse y relacionarse con las reglas de convivencia, asi como ensefianza

y aprendizaje en el aula.

Asimismo, en cuanto a la expresion oral; La tabla 02 muestra que el 68 % de
los estudiantes califican como como capacidad de habla aceptable, el 24 % de
los estudiantes muestran un desarrollo deficiente de sus habilidades de habla y
el 8 % de los estudiantes califican como con un buen manejo de su expresion
oral. Es decir que la mayoria de los alumnos de dicha Institucién Educativa un
nivel aceptable de logro de la habilidad oral con una leve tendencia hacia un
buen dominio en cuanto al habla y pronunciacion; caracterizado por
expresar claramente las ideas propias, comunicar los logros propios a los

demas, pronunciacién coherente y mensajes fluidos.

El andlisis correlacional indica que el grado de correlacion entre clima escolar
y expresion oral en estudiantes de sexto y sexto grado de IE N° 0118 de
Pumahuasi, Picota, 2015; es de 0,785; es decir, existe un alto grado de
correlacion y una direccién positiva, lo que significa que, en opinién de los
encuestados, las relaciones interpersonales, reglas de convivencia el proceso
de ensefanza-aprendizaje que hacen configuran el clima
escolar, se asocian con el desarrollo de la expresiéon oral de los estudiantes.
Ademas, la correlacion fue significativa al nivel de con un examen
estadistico de una cola; es decir que el clima escolar se relaciona directa y
positivamente con la expresion oral de alumnos de quinto y sexto IE N.°
0118 "MPB" de Pumahuasi, Picota, 2015;

Podemos entonces afirmar que, para desarrollar una expresion adecuada

en los alumnos, un buen clima escolarestaen el ambito educativo;
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Esto implica que las relaciones docente-alumno y
pares deben ser favorables o armoniosas a fin de establecer un
vinculo afectivo para emprender los procesos de ensefianza-aprendizaje para
el desarrollo de capacidades. Por ello, un estudio de la Universidad ESAM
concluye que “cuando las personas que laboran en una institucion
organicamente constituida no estan conformes con las acciones que
desarrollan, se afectan sus requerimientos basicos a nivel de persona individual
como son su bienestar familiar y laboral, sus intereses sociales, pero ademas
su forma de expresar sus sentimientos, sus aspiraciones de logro de plan de
vida, y esta generalmente ocurre cuando las relaciones interpersonales no son
las adecuadas, teniendo como principal factor de su ocurrencia la falta de
motivacion, las restricciones en la comunicacion, las condiciones fisicas
inadecuadas del centro laboral, asi como formalismos que restringen la
creatividad, la innovacion, donde la rutina es una constante, entre otros

aspectos”

Por su parte, Espinoza; concluye que el “clima institucional influye en
el comportamiento laboral” y para el presente estudio se evidencia en el
desarrollo de la expresion oral. Igualmente, Alvarez (2012); concluye que “la
expresion oral es una cualidad que el nifio tiene que desarrollar desde los
primeros afios de educacién, y es en la escuela donde a partir de procesos
metodolégicos adecuados el docente tiene que potenciar esta cualidad de
forma transversal, de tal manera que nifio se convierta en una persona capaz
de comprender y poder transmitir sus pensamientos, ser un individuo capaz de

entender y hacerse entender utilizando la oralidad”.

Por tanto, cuanto mas amigable sea el entorno educativo, es decir si se cuenta
con un clima escolar que favorece el aprendizaje, la expresion oral siendo un
elemento también del aprendizaje se vera potenciada. Pero la manifestacion
oral del estudiante hacia los demas tiene que estar relacionado no solo con la
fluidez de las palabras que se expresan, sino que estas deben tener
coherencia, es decir el alumno debe tener la capacidad de escucha, de

procesarla e interpretarla, pues no se trata de repetir palabras solo por imitarlas.
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De ahi que la expresion oral implica emitir el mensaje, pero a la vez al recibirla
poder interpretar los significados, es decir que en ella fluyen conceptos
mediante la palabra oral en dos direcciones, compartiendo indistintamente roles
de emisor o receptor del mensaje, y cuando sea aplicable poder negociar el
significado o comprension del mensaje, sobre todo cuando hay que generar
posiciones criticas del entorno en que se desenvuelve. Por tanto, las
comunicaciones al ser un proceso en ella confluyen no solo los fonemas que
conforman las palabras, sino también la naturaleza interpretativa de las
mismas, las que se manifiestan a través de las destrezas expresivas y
corporales

Entonces a la luz de los resultados obtenidos, queda demostrado que el clima
escolar favorece la expresion oral, por tanto, comprender la complejidad para
gue esta condicion suceda, debe partir por comprender mediante un
diagnéstico el estado situacional de nuestros alumnos y partir de ello determinar
las acciones a seguir, como son las metodologias didacticas mas eficientes y
de mayor adaptabilidad a cada caso en concreto. Los diagnésticos y las
metodologias a determinarse tienen que estar basados en las actividades del
guehacer diario de los nifios en su familia, barrio y la propia escuela, pues el
uso de la lengua oral al igual de los otros elementos de la comunicacion,
cambian en funcion de los nuevos habitos, usos y costumbres de este mundo
globalizado.

De ahi por ejemplo que herramientas utiles para el desarrollo de capacidades
de expresion oral son los contenidos de la radio y la television, la musica, pero
donde se tiene que evaluar su contenido, pues actualmente en muchos de
estos medios la expresion oral se distorsiona generando monologos o
autoritarismo para imponer la palabra, donde la expresion oral se vuelve pobre,

carente de fundamentos para el aprendizaje comprensivo Y critico.
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VI. CONCLUSIONES

6.1.El clima escolar esta directa y positivamente relacionado con la oralidad en
los alumnos de quinto y sexto grado IE N 0118 “Merritt P. Broady” del
caserio de Pumahuasi, distrito y provincia de Picota, region San Martin, afio
2015; por cuanto, se obtuvo una correlacion alta de 0,785;
Esto quiere decir que en opinibn de los entrevistados, las relaciones
interpersonales, las normas de convivencia y el proceso de ensefianza-
aprendizaje la expresion oral de los estudiantes.

6.2.Las relaciones interpersonales se relacionan directa y positivamente
con el rendimiento oral de los alumnos de quinto y sexto grado de IE
N.° 0118 "Merritt P. Broady” del caserio de Pumahuasi, distrito y provincia
de Picota, region San Martin, afio 2015; por lo tanto, una
correlacion débil de 0.394 fue  Esto quiere decirque en opinibn de
los entrevistados, el interés, la confianza en las
relaciones comunicativas, contribuyen al desarrollo de la expresion oral de
los alumnos.

6.3.Las normas de convivencia estan directa y positivamente ligadas a la
expresion oral de los alumnos de quinto y sexto IE N 0118 “Merritt P.
Broady” del caserio de Pumahuasi, distrito y provincia de Picota, regiéon San
Martin, afio 2015; por lo tanto, una correlacion moderada de 0.480 fue
Esto significa que, en opinibn de los encuestados, respetar las normas
de convivencia afecta la expresion oral de los estudiantes.

6.4.El proceso de ensefianza-aprendizaje se relaciona positivamente
con el habla de los estudiantes de quinto y sexto gradode IE N 0118
“Merritt P.Broady” del caserio Pumamhuasi, distrito y provincia de la region
San Martin, afio 2015; por cuanto, se obtuvo una correlacion baja de 0,748;
Esto quiere decir que, en opinibn de los encuestados, el dinamismo
y buena escucha durante las lecciones el desarrollo de la expresién oral en

los estudiantes.
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VIl. RECOMENDACIONES

7.1.Al director de la institucion educativa cultivar relaciones
interpersonales, reglas de  convivencia 'y proceso de ensefianza-

aprendizaje en estudiantes orales

7.2.A docentes del establecimiento de Magisterio N° 0118 "Merritt P. Broady”
de vereda Pumahuasi, distrito 'y  provincia delaregion  San
Martin interactian y respetan las normas de convivencia en el desarrollo

del proceso de ensefianza aprendizaje en el aula.

7.3.También Se recomienda a los docentes de dicha Institucion Educativa en
sus alumnos habilidades de expresion oral con respecto a la oralidad en
términos de elocucién y pronunciacion;
caracterizada por la expresion clara de las propias ideas, la comunicacion
de los logros propios a los

demas, la pronunciacién coherente y fluida de los mensajes
7.4.A los docentes cultivar y desarrollar motivacion, dinamismo y buen trato

durante las lecciones, promueve el desarrollo de la expresion oral de los

estudiantes.
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Awenl

VEriz de operacionalizacion de variables
Varidble 1. ClimaEscolar
Definicion Definicion operacional Escala de
conceptual Dimensiones Indicadores medicién
Foma aomo ba| Qadlficecon de s « Las profesoras de la institucion educativa tienen paciencia.con los nines.
alnmnos  percioen | peroepciones e s « Las profesoras tienen interés en conocer a sSus alnnos y sus pradlames
las relaciones | aumos del contexo « Las profesoras muestran interés por el aprendizaje ok los nifics.
socieles y | interpersonel- Releciones | . | as profesoras acomparenallos nifos duranie €l aprendizaie.
sicolégicas en s | imegiaivo,  coniexo | Interpersonales |, | s profesoras brinden confianzaly afecio a los nifos.
e se desaolla el | reguiathvo-discplinario y « Enmiaulexisie buena relacion entre conpefieros
goedzag;  es| oo instucconal « Losnifios pelean dLranie la clase oeneel recreo. Ouairel
deor, setaiacels| a0 pae cel « Losnifios entrany salen de clase sih pemiso
percepoanes e | gprendizae. « Los nifios son castigados por las profesoras sin saber realmenie les razores.
teren los akmos « Béstenciace reglasy nomes endaesia.
N SLS pares, 10s Nomesce | .« La realizacén de toch adtivided en el aula necesiia de pemiso ce s
cooeries y B covenda. | proesores
oann.dad - « Los profesores edhen ka aulpaia los nifos por cosas gue hicieron, _
—  Las profesoras esperan que nosotros cbeckezcamos s reglesynomes, | Odinel

- Laproflesorapierde la peciencialy gritan cuando los nifios le desoloecksoen.
« Las profesoras cunplen con las nomnes e covvenca

« Lasprofesoras muestran interés y se preccLjpen por enssfaimes.
« Lameyoriade las clases que realiza la profesora son bonitas y alegres.




Procesoce

Las profesoras se dedican aaiendery ayudar alos ninos en sugprendizae.
Las profesoras memotivan a estuidiar y superaime pero sin regafier

Las profesoras sonmuy buenes y amebles duranie la.clase.

Las profesoras utilizan diferentes meteriales para ensefamos.

Las profesoras conocen los tamesnuy bieny se preparan paraenseiamos
Las profesoras explican los tamesy respanden las preguntas de los nifios.
Enla dlase trafan a todos los nifios por igud y sin favoritismo.

Los pedies ymedies se relacionan cormrectamenie aon los profesores.

Odrel




Varigble 2: Expresion oral

Losmensajes lo explican fluidamente.

Suexpresion oral cuenta convocalulano extenso y ennouiecido.

La articulacion y pronunciacion de las peldras durante su emisiin sn
bueres.

S5 ideas son eforesaces aon clanded y se camprence o quiere
menifestar

s ideas son exresacias con esponianeided y fluidez

Definicion Definicion operacional Escala de
conceptual Dimensiones Indicadores medicién
Slacmac'dad(b Quatificacon de kb Presenta con claridad el mensaje.
los aumnos paa | cpecded para expresar Camunicansus logros allos daés
eqpesar oanaie | s pasanienioss de Las palabras son pronunciadas con coherencia Odrdl
S5 persamentos | mere@ ol y sn| Hoauddn Su infencion de aamunicar el mensaie se enifiesta. cohereniemente an
sn bareras, e | bamreras de los nifcts de sueqresinoal.
electva en el aa | Boedy” del caserio de Las pelebras que dice las expresademenera adeauech
¢ cese, oD | RHNLES, dstiD Yy Laenoreciny la flerzade la vaz sonuitlizados demenera aceauech
eemao  cel| poica. de Piood, Usaun lenguaie caracterizach por Lra.conunicacidn fica
gorerdizae. regon  Sen  Martin
evaluiando su eloauciny
[J’U’U‘CBTH‘I[D. Pronunciacién Los menajes cortos las escucha y repite la pronunciacién de forma
adecuada.
La acentuacion de las palabras las aplica adecuadamente. Odrel




ANBO 2
MATREZ DECONSISTENCA

AUTCRA: Br. Rocio ZARRIA RCCRIGUEZ

‘B CLIMAESOOLARY FE.PCU\IM\ILAEWRBU\IQW.B\IL@ESTLMMBIE_?Y@G%[D
DE LA I. EN° 0118 “VERRITT P. BROADY” DH. CASERIO DE PUMAHUAS!, DISTRITO Y PROVINCIA DE
PICOTA, REGIONSANMARTN, ANO2015°

DETERVINACIONDEL
PRCELAEVA

Unaulaconalia [Zacion e a os estudiantes sentrse los unarbente iavoraoe

R
om a%lzacm(%elau (Pania & Hame, m%\las dgélamweelrm“epde

cmrodelasalaobcbse Qeks ' Y a)

Dexeestes gbntea investigacion titulado ‘Bl climaesooklr wrelacmcmlaaqcresm
oralenlos&eludmm @mblrsmcmﬁimhvawmml\/br% P. Broedy” del caserio de
dsmtoyprwmade region SenMirtin, ano 2015

FORMUALCIONDEL

s relaciona el clima esoolar aon |l exoresion oral en los esfudiantes de 5°'y 6° grado de la Institucion
EdmnvaNf’oms Vit B Broay” bl caserio o Py Lo Qs provinea (6 Pcdia, logion Sen Vit

PROBLAVIAS
ESPECHGOOS

eselnlveldednaesmlareneswmesde?y@gra:bdelaIrstiluci@r1Ev~:ixalival\l°0’I18‘l\/brr'rttP.
éroed;/ 0l caserio de Pumenhues, distrito y provincia de Pioota, region Sen Martin, aio 20152

QLA es el nivel de la expresion oral en estudientes de 8°y 6° de i Institucion EducativaN° 0118 ‘Meritt P.
éraady del caserio de Pumenhuas, distrito y provincia de: , 'egion SenVietin, ao 20157




E clima.esooiar se relacionaypositvaente con k. exoresion oral en los estudiantes de 5° gmbcbleé%m
e;mb region n

HPOTESS GENERAL deahval\PO’I18 I\/bmttP Broedy’ del caserio de Pumehuesi, distrito y provincia de
EInlveloleclma&eoolaren&cludlenmde5o raco de  Institucion Educativa N° 0118 ‘Menitt P. Broedy” del
HPOTESS caserio de Pumanhues, distrito y provincia.oe region SenMartin, afio 2015 es favorable
ESECHCAS | \nivel de b expresion oral enestudiantes de 5y 6° grach e fa Institucion EcLicativaNe 0118 Meritt P. Broedy ol
caserio de Pumentues, dthoypmmadeP%oa region SanMartin, afo 2015 es aoeplable
Deeminer el graco de conelacion entreel climaesoolary la %mmmmde@y@gmbcbla
CBETMOGENERAL ;\/er1stltuc|onEdJo:—lhvazo15 N°0118 ‘Meritt P. Broady” del caseriode distritoy provinciade Picola, regionSan
n,afo
Identiicar el nvel de clima escoiar en estudiantes de 5° y 6° grado de la Institucion Educativa NP 0118 ‘Memitt P.
Broady” del caserio de Pumahuies, distrito y provincia dé Piodta, region San Vartin, afo 2015
Anelizar el nnelcblamgglm&daﬁde? e°gadbde b Irsmmedxatlval\Pm18 ‘Menitt P.
ESPE:CBE FMB[IB Broedy’ del distrito y provinciade region San Virtin, afo 2015

DISENDDELESTUDO

Do comelacional Se examina Ios efecios de les variables, asumiendo e fa variable independientie hasooumdo
sefialando efectos soore la variable dependiente.

Esquama




M= Mkesta

O= \aiel

O.= \aibe2 _ _
r= Rebotnde lasvarables deestudio.

PORLACKNY
MUESTRA

Poblacion. Est coniomedio por 63 estudiantes, de nivel muiigraco, enun otal de 03 secciones, dePrimeral Sexio
Gadode la | EN° 0118 ‘Meritt P. Broedy’” del caserio de PumethLes, tal conose detalla en la siguiente tebka:

Muestra. 100%0de estudiantes de Quinto y Sexio Grao organizados en una seccidon de 25 alum s,




VARIABLESDE
ESTUDIO

VARIABLE]_CImaescoIar
en las perogpoiones por parte de los alnmos del ambente

Definicion conceptual. Segn\/\/abeg
SOCIOpPsIc0IOgIco en el que se prodlce €l gprendizage. Es decr,
eoljtanvosraspecioctaua nlerpersmal%qe

e traia ok las peroepoiones gL tienen los actores
aleoenen Iamsﬂlmmmlar;%eﬁmmnelaﬂ

estas relaciones se establecen.

Definicion ional. Redondb, (2006): ‘Bl dmade aula es la tienen los alunnos sobre ks
| Opereciy (2006). peroepcidn gue

mssneestosreqmoanesmdos las comporen: contexto |
mmq@m@wmmmlmymm ar

Indicadores

« Las profesores de la institicion educativa tienen pecienca
« Las profesoras tienen inierés en conooer asus alnmosy
« Las profesoras muestran interés por el aprendizaje ce los
«Las prolesoras aoopaEn a los nifcs duranie €l
« Las profesoras brindan confianzaly alecto a los nifios.

« Enmiaula existe buena relacion entre coperercs

« Losninos peleanduranie la clase o en el recreo.
« Losninos entrany salen de clase sh pemiso

\Aicble 1 Dimensiones
aon los nifos.
Susproblames
’ | Relciones ninos.
Clima Escolar | |




Nomesde

« LOS NINos son castiganos par las prolesoras sn saoer
realmenie las razones.

« Cosickras e en b escuelh existen daesiedes reglasy
NOITES.

« Neaesitas permisode les profesoras para realizar cualouier
acividedenelaula

« Los profesores ednen la culpa a los nifos por cosas gue
hicieron.

« Las profesoras esperan que nosoiros abedezcanos ks
reglas y nomes.

« La profesora pierdee la pecienciay gritan cuancb los niios
le desoeteon.

« Las profesoras cunplen aon las nomes de coovvencia,

Prooesode

e

. Las prolesoras muestran INterés y se precayen por
ensancs.

. Lamayoria de les clases que redliza la profesora son
bonitesy alegres.

« Lasprofesoras sededicanaatendery ayucara losnifos
ensugorendzae.

. Lasprolesorasmenotivan aesiudiar y superae pero
S regaar

« Las profesoras sonmuy bueres y aebes durante
Cese.




Las prolesoras utiizan dilerentes metenakes paa

ensancs.

« Las prolesoras conooen los tames mwy ben y s
preparan para ensefamcs

. Las profesoras explican los tEmes y respoden ks
pregunias de los nifos.

« En la clase tratan a todos los nifos por igual y s
« Los pades y medres se relacionen correctamente aon

los profesores.

Definicio ntual. vam\@mepang)dfpﬁqnmumobm determinen las pauias
nicion conca eselomn Icas nen

Oue deen seguirse para carunicarse oralmente oon efectiviced, 0 esqéleforn’acbaqaesarsn

lo Que se piensa, claro, sin exoeterse ni daler a feroaras persones, degjalforrrarasobmaoblas

meyores dificuliades oue se ha encortrado en el aula de clase, por esia razon por esta razon e considera iy
fundamenial quie todos Ios seres humenos tengan una.caunicacion glectiva
Definicion operacional. Es la fomma de exoresar sh barreras los nifos de la LE. N° 0118 ‘Mienitt P. Broedy” del
caserio de Punehues, distrito y provincia de Picoia, region SenMartin.

\aricble 2 Dmensiones Indicadores




¢ Presenta con claridad el mensaje.

« Comuncansus logrosalosdarés

Eloaucion . Menifiestaadecuedamente suexpresionde loque quiere
decir.

 Usahnaturalided al eqoresar el mensae.

« Bxpresaadecusdamente s paldbras

« Utilizando fuerzay entorecin ensuvoz

Expresién Oral « Desanmolla una.conunicacion fluica

e Escucha mensajes cortos e imita la pronunciacion.

e Utiliza adecuadamente la acentuacion de palabras.
. Bpresaunnmensaeyesasequbke frenieaeste.
. « Byresaunvocabulanio anplioy enriguecido.
Poucedn | e eh erRariubcny pOLncecinen beistn
depalaes.
« BXoresacon clanded la ideas que quiere menifestar
« Bxoresaconespontaneicad y fluidez sus idess

Pararmdlrlavanaole Cllma Escolar’ Se@1peoun Wzaobmmwﬁumcblﬁrsyuamﬂ
laneturaleza de lbs dmensiones e la
Paramadlr Ia ExpreS|on oral Se empied ura ficha de doservacion tipo lista de cotejo con una escala tioo
Pama%aw enmomwln rtmsr&ae%oabsrdmb&s A tricace
SiStEBtizacion tanio del proyecio camo del reporte de investigacion seapied icade la encuesia,
Para la elaboracion de la discusion, en el infome ce la tesis, se ra/&arabblngaﬁa zach.
Enelmalssdeclatossemplearmtemmsdeeﬂadsm Il prueha estedistica de correlacion de
B paraelb bschseagmzamyprwﬁarmeﬂabbsygraﬁmParaelprooesmmb seameaa




Nombre:

ANEXO 02

ENCUESTA SOBRE EL CLIMA ESCOLAR

SECCION
INSTRUCIONES La encuesta que vas a realizar es anonima; quiere decir, que

SEXO:

ANO Y

nadie sabra quién respondié estas preguntas. Te pedimos que lo hagas con

sinceridad pensando bien antes de responder. Asimismo, que marques con una X

sélo una alternativa para cada pregunta. Toma en cuenta lo que quiere decir cada

alternativa: Nunca (0) Algunas veces (1) Siempre (2)

realmente las razones.

RELACIONES INTERPERSONALES Nunca Aveces | Siempre
1. Las profesoras de la institucion educativa tienen
paciencia con los nifios.
2. Las profesoras tienen interés en conocer a sus
alumnos y sus problemas.
3. Las profesoras muestran interés por el aprendizaje
de los nifos.
4. Las profesoras acompafian a los nifilos durante el
aprendizaje.
5. Las profesoras brindan confianza y afecto a los
nifios.
6. En mi aula existe buena relacion entre compafieros.
7. Los nifios pelean durante la clase o en el recreo.
8. Los nifios entran y salen de clase sin permiso.
NORMAS DE CONVIVENCIA Nunca Aveces | Siempre
9. Los nifios son castigados por las profesoras sin saber

10.Consideras que en la escuela existen demasiadas

reglas y normas.

11.Necesitas permiso de las profesoras para realizar

cualquier actividad en el aula.

12.Los profesores echan la culpa a los nifilos por cosas

gue hicieron.

13.Las profesoras esperan que nosotros obedezcamos

las reglas y normas.




14.La profesora pierde la paciencia y gritan cuando los
nifios le desobedecen.

15.Las profesoras cumplen con las normas de
convivencia.

PROCESO DE ENSENANZA APRENDIZAJE

Nunca

A veces

Siempre

16.Las profesoras muestran interés y se preocupan por
ensefarnos.

17.La mayoria de las clases que realiza la profesora son
bonitas y alegres.

18.Las profesoras se dedican a atender y ayudar a los
nifios en su aprendizaje.

19.Las profesoras me motivan a estudiar y superarme
pero sin regafar.

20.Las profesoras son muy buenas y amables durante
la clase.

21.Las profesoras utilizan diferentes materiales para
ensefiarnos.

22.Las profesoras conocen los temas muy bien y se
preparan para ensefiarnos.

23.Las profesoras explican los temas y responden las
preguntas de los nifios.

24.En la clase tratan a todos los nifios por igual y sin
favoritismo.

25.Los padres y madres se relacionan correctamente
con los profesores.

Muchas gracias por su colaboracion!!!




LISTA DE COTEJO

PARA MEDIR EXPRESION ORAL

INSTRUCIONES: EIl presente instrumento tiene por objetivo Medir la Expresion
Oral, después de observar a los estudiantes. (Marcar con una x solo un casillero

para cada afirmacién, segun la escala: Sl (3); AVECES (2); NO (1)).

NO

INDICADORES

ESCALA

SI

AVECES

N O

ELOCUCION

01

Expresa con claridad sus ideas.

02

Comunica sus logros a los demas.

03

Pronuncia mensajes con coherencia.

04

Manifiesta adecuadamente su expresion de lo que

quiere decir.

05

Usa la naturalidad al expresar sus ideas.

06

Expresa adecuadamente las palabras, utlizando

fuerza y entonacién en su voz.

07

Practica una comunicacion fluida.

PRONUNCIACION

Escucha mensajes cortos e imita la pronunciacion.

08
09 Utiliza adecuadamente la acentuacion de palabras.
10 | Expresa un mensaje y es asequible frente a este.

11

Utiliza un vocabulario amplio y enriquecido.




12

Emplea buena articulacién y pronunciacién en la

emision de palabras.

13

Expresa con claridad las ideas que quiere manifestar.

14

Expresa con espontaneidad y fluidez sus ideas.

iMUCHAS GRACIAS POR SU ATENCION!




ANEXO N° 03

INFORME DE OPINION RESPECTO A INSTRUMENTO DE INVESTIGACION

Apellidos y Nombres del experto

SANCHEZ TRIGOZO, Patricia

Institucion donde labora IESTP "Amazonico™- Tarapoto / Docente de Investigacion
Docente nombrada en la |.E “Maria Ulises Davila Pinedo”
Docente de la EESTP — PNP - Tarapoto.
Instrumento motivo de evaluacion : ENCUESTA SOBRE CLIMA ESCOLAR
Autores del instrumento Rocio ZARRIA RODRIGUEZ
MUY DEFICIENTE (1) DEFICIENTE () ACEPTABLE (3}  BUENA (4) EXCELENTE (5)

L ASPECTOS DE VALIDACION

CLARIDAD Los items estdn formulados con lenguaje apropiado, es decr libre de
ambigledades.
OBJETIVIDAD Los items del instrumento permiliran mensurar las variables de estudio en todas .
sus dimensiones e indicadores en sus aspectos concepluales y operacionales.
ACTUALIDAD El instrumento evidencia vigencia acorde con el conocimiento cientifico, 5
tecnologico y legal inherente al Clima Escolar
Los items del instumento fraducen organicidad logica en concordancia con la
ORGANIZACION definicion operacional y conceptual de las variables y sus dimensiones e -
indicadores, de manera que permitan hacer abstracciones e inferencias en funcion
a las hipotesis, problema y objetivos de la investigacion.
SUFICIENCIA Lml?mddnstmbemuﬁanaawmidadyeddadmh X
redaccion
Los items del instrumento evidencian ser adecuados para el examen de contenido
INTENCIONALDAD | | mensuracion de las evidencias inherentes al Clima Escolar. i’
CONSISTENCIA La informacion que se oblendra, mediante los items del instrumento, permitra .
analizar, describir y explicar la realidad motivo de la investigacion.
COHERENCIA F@Msdﬂh&mbemmmhbswid)bs. dimensiones e 5
indicadores.
METODOLOGIA !.ospmco'ﬁﬁumhsuh:bsmdmmmdm&h =
investigacion.
PERTINENCIA El instrumento responde al momento oportuno o mas adecuado X
[ SUBTOTAL 16 | 30
| TOTAL 46

OPINION DE APLICABILIDAD: El instrumento de investigacion materia de revision, evidencia una buena
sistematicidad en los diferentes criterios y coherencia de cada uno de los items con la variable de estudio y
sus respectivas dimensiones; por tanto tiene validez de contenido y es aplicable a los sujetos muestrales.

PROMEDIO DE VALORACION: (46 puntos) Excelente

é Tarapoto, 30 Junio del 2015

Dra. Patrich SANCHEZ TRIGOZO
CPPe N° 0351490
Cel. 942486501




INFORME DE OPINION RESPECTO A INSTRUMENTO DE INVESTIGACION

Apellidos y Nombres del experto  : SANCHEZ TRIGOZO, Patricia

Institucion donde labora : IESTP "Amazonico™- Tarapoto / Docente de Investigacion
Docente nombrada en la |.E “Maria Ulises Davila Pinedo™
Docente de la EESTP — PNP - Tarapoto.

Instrumento motivo de evaluacion : ENCUESTA SOBRE EXPRESION ORAL
Autores del instrumento - Rocio ZARRIA RODRIGUEZ
MUY DEFICIENTE (1) DEFICIENTE (2 ACEPTABLE (3) BUENA (4) EXCELENTE (5)

. ASPECTOS DE VALIDACION

CLARIDAD "
ambigledades.
OBJETIVIDAD Los items del instrumento permifiran mensurar las variables de estudio en todas ’
sus dimensiones e indicadores en sus aspectos concepluales y operacionales.
ACTUALIDAD | B! instrumento evidencia vigencia acorde con el conocimiento cienfifico, .
tecnologico y legal inherente a Expresion Oral
Los items del instumento fraducen organicidad logica en concordancia con la
ORGANIZACION definicion operacional y conceptual de las variables y sus dimensiones e -
indicadores, de manera que permitan hacer abstracciones e inferencias en funcion
a las hipotesis, problema y objetivos de la investigacion.
SUFICIENCIA mmunwwmwmywmh =
NTENCION Los items del instrumento evidencian ser adecuados para el examen de contenido
I . y mensuracion de las evidencias inherentes a Expresion Oral X
CONSISTENCIA | L@ Informacion que se oblendra, mediante los flems del instumen, permitra -
analizar, describir y explicar la realidad mofivo de la investigacion.
COHERENCIA !.ogibmscblnﬁtmsbemcdmvﬁmte las variables, dimensiones e "
indicadores.
METODOLOGIA _Losproca:imenbsnw‘hdasmelmmmduupédbdala x
investigacion.
PERTINENCIA El instrumento responde al momento oportuno o mas adecuado X
SUBTOTAL 16 /30 |
TOTAL 46 ]

OPINION DE APLICABILIDAD: El instumento de investigacion materia de revision, evidencia una buena
sistemaﬁddadenbsdkmmahtbsymimandademmdabsibmsoonlavarid:ledeestudioy
sus respectivas dimensiones; por tanto tiene validez de contenido y es aplicable a los sujetos muestrales.

PROMEDIO DE VALORACION: (46 puntos) Excelente

% Tarapoto, 30 Junio del 2015
&

Dra. Patricia SANCHEZ TRIGOZO
CPPe N° 0351490
Cel 942486591




INFORME DE OPINION RESPECTO A INSTRUMENTO DE INVESTIGACION

L DATOS GENERALES
1.1. Nombre y Apellido de laexperta : Dra. Juliana CHUMBE MUNOZ
1.2. Institucion donde labora : EPG de la UCV Tarapoto / Docente de Investigacion

Docente nombrada en la |.E “Francisco lzquierdo Rios”
Docente de la EESTP - PNP y de ESSALUD Tarapoto

1.3. Titulo de la investigacion : “El Clima escolar y su relacion con la expresion oral en
los estudiantes del 5° y 6° grado de lal. E N° 0118 “Merritt P. Broady” del caserio de Pumahuasi,
distrito y provincia de Picota, regién San Martin, afio 2015"

1.4. Instrumento motivo de evaluacion : CUESTIONARIO PARA MEDIR EXPRESION ORAL
1.5. Autor del instrumento £ Br. Rocio ZARRIA RODRIGUEZ
MUY DEFICIENTE (1) DEFICIENTE(2) ACEPTABLE(3) BUENA{4) EXCELENTE §5)

. ASPECTOS DE VALIDACION

CRITERIOS INDICADORES 112/3/ 4 5 |
CLARIDAD los ilems estin formuiados con lenguaje apropiado, es decr Bre de
OBETIVIDAD | L0S iems del inskumento permifivan mensurar las variables de estudio en todas }
sus dimensiones e indicadores en sus aspecios conceptuales y operacionales.
ACTUALIDAD B instumenid evidencia vigencia acorde con el conocmiento Cienfiico,
fecnologico y legal inherente a la expresion oral
Los ilems del insrumento traducen organicidad logica en concordancia con i
ORGANIZACION definicion operacional y conceptual de las variables y sus dimensiones e g
indicadores, de manera que permitan hacer abstracciones e inferencias en funcitn i
alas hipGlesis, problema y objeivos de fa invesigacion.
lmhsﬂiﬂ:mhwsﬁaﬁammydhdmla -
redaccion
Los items del insirumento evidencian ser adecuados para & examen de contenido
y mensuracion de las evidencias inherentes a la expresién oral
CONSISTENCIA mmmmsemmmmmwmm,pmm
analizar, describir y explicar la realidad motivo de la investigacion.
COHERENCIA Los items del insiumento expresan coherencia entre las variables, Gmensiones e

INTENCIONALIDAD

indicadores. *
METODOLOGIA !.oswme_ﬁmmlaﬂnsmdmmldendmah £
PERTINENCIA B insirumento responde al momento oportuno o mas adecuado X
e R — i SUBTOTAL | (2{®
[ : » _ TOTAL | a |

mmmme:mmmmmwm,me
mnmmmummaﬁeﬁwymmdecadamdebsimmwnhmmdeMy%
WdemmmmmﬁoyesMabsmmm.
PROMEDIO DE VALORACION: (47 puntos) Excelente

Picota, 30 Junio del 2015

CPPe 2309955620
DOCENTE EPG - UCV



INFORME DE OPINION RESPECTO A INSTRUMENTO DE INVESTIGACION

I. DATOS GENERALES
1.1. Nombre y Apellido de la experta : Dra, Juliana CHUMBE MUNOZ
1.2. Institucién donde labora : EPG de la UCV Tarapoto / Docente de Investigacion

Docente nombrada en la |.E “Francisco lzquierdo Rios”
Docente de la EESTP - PNP y de ESSALUD Tarapoto
1.3. Titulo de la investigacion : “El Clima escolar y su relacién con la expresiém aral em,
los estudiantes del 5° y 6° grado de la |. E N° 0118 “Merritt P. Broady” del caserio de Pummethuzsi,
distrito y provincia de Picota, region San Martin, afio 2015”

1.4. Instrumento motivo de evaluacion : CUESTIONARIO PARA MEDIR CLIMA ESCOLAR
1.5. Autor del instrumento . Br. Rocio ZARRIA RODRIGUEZ
MUY DEFICIENTE (1) DEFICIENTE(2) ACEPTABLE(3) BUENA(4) EXCELENTE (5)
Il. ASPECTOS DE VALIDACION
CRITERIOS INDICADORES 1/2(3] 4 5
Los items estdn formulados con lenguaje apropiado, es decr fibre de
CLARIDAD . *
ambigliedades.

OBJETIVIDAD Los #ems del insinsmentn permiican menaurar kas variables de estudio en indac
sus dimensiones e indicadores en sus aspecios concepluales y operacionales.

ACTUALIDAD Biﬂummmﬁamdemdmbm X
fecnologico y legal inherente al clima escolar

Los items del inskumenio traducen organicidad 16gica en concordancia con la
ORGANIZACION definicion operacional y conceplual de las variables y sus dimensiones e &
indicadores, de manera que permitan hacer abstracciones e inferencias en funcion I
alas hipotesis, problema y objeivos de la investigacion.

SUFICIENCIA Lns@sddisimemmsﬁmiamwidaiyﬂdadmh x |

Loshlsddiﬂummgmmosmdmdem { xxﬁl;

INTENCIONALIDAD 2 Pl |

y mesnsuracion de ias eviderncias inhesenies ai clima escoiar L I

CONSISTENCIA | L2 informacion que se oblendra, mediante los ftems del instumentn, permitra | . N ;

anglizar, describir y explicar la realidad mofivo de Ia invesSigacion. | |

COHERENCIA .“’:""'sl R oty T U x|
YDOLOGIA Lnspmnetinams v insertados en el instrumento responden al propdsio de la ‘xi.
invesBgacion. |

PERTINENCIA H instrumenio responde al momenio oportuno o mas adecuado X i
~ SUBTOTAL | 1 B

[ o B -  TOoIAL| @ [

WmmMMymwmmmmm@hmmmwm
mpecﬁvastﬁmﬁmm;whbﬁaevﬁdezdewﬂiﬂoycsqﬁzﬂeahsammmsm.

PROMEDIO DE VALORACION: (47 puntos) Excelente

Picota, 30 Junio 15

/ Dra. Juliana Chumbe Mufioz
CPPe 2309955620
DOCENTE EPG - UCV



ANEXO N° 04

CONSTANCIA
jga;’;;ﬂ‘ DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION
“Ano de la diversificacion productiva y del fortalecimi de la ed ion”

Decenio de las personas con discapacidad en el Peru 2007-2016
Institucion Educativa N° 0118 “Merritt P. Broady” — Pumahuasi.

CONSTANCIA

EL QUE SUSCRIBE; LA DIRECTORA DE LA INSTITUCION
EDUCATIVA N° 0118 “MERRITT P. BROADY” DE LA
COMUNIDAD DE PUMAHUASI, DISTRITO Y PROVINCIA DE
PICOTA, REGION DE SAN MARTIN.

Consta por el presente que la Br. Rocio ZARRIA RODRIGUEZ, ha
aplicado dos INSTRUMENTOS DE EVALUACION para medir el clima
escolar y su relacion con la expresion oral en los estudiantes de 5° y 6° de la
Institucién Educativa en mencion.

Lugar donde desarroll6 su tesis de investigacién titulada: “EL CLIMA
ESCOLAR Y SU RELACION CON LA EXPRESION ORAL EN LOS
ESTUDIANTES DE 5° Y 6° GRADO DE LA INSTITUCION
EDUCATIVA N° 0118 MERRITT P. BROADY DEL CASERIiO DE
PUMAHUASI, DISTRITO Y PROVINCIA DE PICOTA, REGION
SAN MARTIN, ANO 2015.”

Dejo en sus manos para los fines que considere necesario.

Pumahuasi, 26 de Junio del 2015.

Atentamente.,

DIRECTORA
57 1 E *1°0118 "M P B." PUMAHUASS



Tabla b

Confiabilidad de variable Clima escolar

Resumen del procesamiento de los casos

N %
Validos 25 100,0
Excluidos® 0 0
25 100,0

Total

a. Eliminacion por lista basada en todas las variables del

procedimiento.

NUmero de preguntas
Tabla 6
Confiabilidad del numero de preguntas

Estadisticos de fiabilidad
Alfa de N de elementos

Cronbach
0.829 25

Tabla 7
Confiabilidad de variable Expresion oral

Andlisis de confiabilidad de la variable: Violencia psicolégica

Resumen del procesamiento de los casos

N %
Vélidos 25 100,0
Excluido 0 ,0
Sa
1
Total 25 00,0

a. Eliminacion por lista basada en todas las
variables del procedimiento.



NUmero de preguntas

Tabla 8
Confiabilidad
Estadisticos de fiabilidad
Alfa de N de elementos
Cronbach

0,852

14




El UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

Declaratoria de autenticidad del asesor

Yo, Dr. Sanchez Davila Keller, docente de la Escuela de Posgrado, Programa
académico de la Maestria en Administracion de la Educacion de la Universidad
César Vallejo SAC - Tarapoto, asesor(a) de la investigacion titulada: “El Clima
Escolar y su relacion con la Expresion Oral en los estudiantes del 5° y 6° grado de la
I. E N° 0118 “Merritt P. Broady” del caserio de Pumahuasi, distrito y provincia de
Picota, region San Martin, afio 2015”, cuyo autor es Zarria Rodriguez, Rocio,
constato que la investigacion tiene un indice de similitud de 12 % verificable en el
reporte de originalidad del programa Turnitin, el cual ha sido realizado sin filtros, ni
exclusiones.

He revisado dicho reporte y concluyo que cada una de las coincidencias detectadas
no constituyen plagio. A mi leal saber y entender la investigacion cumple con todas
las normas para el uso de citas y referencias establecidas por la Universidad César
Vallejo.

En tal sentido, asumo la responsabilidad que corresponda ante cualquier falsedad,
ocultamiento u omision tanto de los documentos como de informacion aportada, por
lo cual me someto a lo dispuesto en las normas académicas vigentes de la
Universidad César Vallejo.

Tarapoto, 28 de abril de 2023

Apellidos y nombre del asesor Firma

SANCHEZ DAVILA KELLER

DNI: 4199504 et
ORCID: 0000-0003-3911-3806 Bt {//
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