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Resumen 

Esta investigación se considera  Determinar el grado de correlación entre el clima 

escolar y la expresión oral  en los estudiantes del 5º y 6º grado  de la Institución 

Educativa Nº 0118 “Merritt P. Broady”  del caserío de Pumahuasi, distrito y provincia 

de Picota,  región San Martín, 2015.de tipo básica y diseño descriptivo 

correlacional, .La muestra estuvo conformada    por 25 alumnos agrupados en 

quinto y sexto grado, se realizaron dos encuestas  y como instrumentos una lista 

de cotejo y un cuestionario; uno para medición del clima escolar y otro de expresión 

oral.   Dando como resultado que la correlación fue significativa en el nivel 0,01 con 

un examen estadístico unilateral; es decir, el clima escolar se relaciona directa y 

positivamente con la expresión oral de los estudiantes. En conclusión, se puede 

afirmar que, para desarrollar la expresión oral en los estudiantes, se requiere de un 

buen clima escolar en el ámbito educativo. 

 

Palabras clave: clima escolar, expresión oral, método de enseñanza. 
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Abstract 

 

This investigation is considered to determine the degree of correlation between the 

school climate and oral expression in the students of the 5th and 6th grade of the 

Educational institution No 0118 “Merritt P. Broady” of the village of Pumahuasi, 

district and province of Picota, region San Martin, 2015. Basic type and descriptive 

correlational design. The sample consisted of twenty-five students grouped in fifth 

and sixth grade, two survey were conducted and as instruments a checklist and a 

questionnaire: one for measuring the school climate and another for oral expression. 

Giving as a result that the correlation was significant at the 0.01 level with a unilateral 

statistical examination, that is, the school climate is directly and positively related to 

the oral expression of the students. In conclusion, it can be affirmed that, to develop 

oral expression in students, a good school climate is required in the educational 

field. 

 

Keywords: school climate, oral expression. 
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El educador de este nuevo siglo se caracteriza por ser una persona 

competente”, las exigencias de un mundo globalizado y cambiante le obligan a 

estar en constante actualización para hacer frente al entorno competitivo del 

ámbito educativo; porque no podemos estar ajenos a la realidad que se siente 

en las Instituciones Educativas, tanto más cuanto que ellas son nuestro centro 

de trabajo. Es importante subrayar la necesidad que existe en el Perú y en 

particular en los establecimientos educativos que tienen la más urgente 

necesidad de contar con información útil y confiable que les permita tomar y 

asumir correctamente, oportuno y proactivo. Las relaciones interpersonales y 

las condiciones en las que estas se desarrollan constituyen los elementos que 

más efecto tiene sobre el aprendizaje en los alumnos en América Latina. 

 

En este contexto, el salón de clases es donde se evidencian los efectos sobre 

el aprendizaje de las relaciones interpersonales, pues este es como el hogar, 

un lugar donde se ponen de manifiesto nuestros usos, costumbres, pero 

también nuestras acciones, sentimientos, posiciones e intereses, sean estas 

positivos o negativos. 

Como refiere Yelow y Weinstein, (1997), el salón de clases constituye el 

espacio donde los alumnos desarrollan los aspectos educativos donde la 

convivencia y trabajo equipo son los elementos que la constituyen; y para ello 

las interrelaciones estudiante - estudiante, y docente – estudiante son de alta 

performance, pues el aprendizaje es un proceso formativo y al ser el salón de 

clases una comunidad, sus actores se enriquecen mutuamente. La generación 

en los estudiantes de agradecimiento para estudiar y por tanto indicadores 

positivos de desempeño académico, se logra con un clima del aula positivo. 

 

Cuando emprendemos algo, siempre estamos en la búsqueda de experiencias 

positivas sistematizadas, con la finalidad de servir de modelo y efectuar la 

réplica en escenarios locales, acción del cual no está ajena el sector educativo, 

pues se busca conocer experiencias exitosas de instituciones que logran 

mejores aprendizajes (Reynolds y otros, 1997). A partir de identificar dichas 

instituciones escolares, se evalúan factores como la modalidad de 

I. INTRODUCCIÓN 
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organización, de funcionamiento; y cómo a partir de ello logran impactos 

significativos en los aprendizajes, de quienes son la razón de ser de la 

educación, los alumnos. 

Estas experiencias nos demuestran la existencia de instituciones educativas 

eficientes, donde limitaciones sociales de los alumnos como la pobreza o 

acceso a servicios básicos y de recreación deficientes, se ven favorecidos a 

partir de desarrollar espacios favorables a un clima escolar amigable, donde los 

logros educativos de aprendizaje presentan parámetros iguales y en muchos 

casos superiores a los de las instituciones que desarrollan sus actividades con 

grupos poblacionales donde las carencias antes mencionadas no se 

evidencian; de ahí que los factores críticos que limitan los progresos escolares, 

se superan con un adecuado clima escolar. 

 

Las escuelas eficientes nos muestran que no sólo basta con tener elementos 

como una buena dotación de material educativo, buena infraestructura o niños 

bien alimentados, factores de por sí de mucha importancia en la enseñanza-

aprendizaje; sino que si estos se integran a fomentar un clima escolar que se 

sustente en la misión institucional de la escuela, se impregne en el aprendizaje, 

sea una acción frecuente no sólo como discurso sino con aspectos actitudinales 

y procedimentales que lo fomentan; los logros educativos se hacen más 

evidentes; demostrando que contar con recursos físicos tiene que tener un 

complemento en procesos psicosociales basados en las relaciones que se 

desarrollan en la comunidad educativa. Cuanto más se complementen los 

aspectos materiales con un clima escolar favorable, se contará con una escuela 

diferente, donde sus logros son más evidentes que aquellas que no lo aplican 

(Redondo, 1997). 

 

La teoría social y educativa nos indica que desarrollar un clima escolar 

favorable tiene factores catalizadores, entre los que se detallan las capacidades 

con que cuenta la comunidad educativa, pues el clima laboral será 

implementado por personas y para personas, por tanto dependerá del nivel 

organizativo profesional, donde exista colaboración no solo desde la estructura 

jerárquica vertical (directivos– profesores –alumnos) sino una colaboración 
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horizontal intra y extra aula ( profesores– alumnos – familias) donde la 

valoración del respeto mutuo se constituye en un elemento que promueve un 

clima escolar favorable para el desarrollo educativo de los niños (Casassus, 

Froemel, & Palafox,1998; Triveño et al, 2010). 

 

Finalmente, un aula o salón de clases caracterizado por contar con una 

eficiente organización, conlleva a los estudiantes a tener conductas más 

asequibles al aprendizaje, lo que se manifiesta en su seguridad, su tranquilidad; 

de ahí que las interrelaciones profesor – alumno, si están basadas en 

relaciones de empatía adecuada, darán cuenta de un clima escolar favorable a 

nivel de la institución educativa, que tiene sus pilares en la organización del 

aula. Esta organización tiene como responsable primigenio al profesor en el 

aula, quien debe fomentar en los alumnos el respeto y cumplimiento de las 

reglas y normas de convivencia en la clase y los factores para una efectiva 

productividad dentro de ella. 

 

En cuanto al problema General ¿Cómo se relaciona el clima escolar con   la 

expresión oral en los estudiantes de 5º y 6º grado de la Institución Educativa Nº 

0118 “Merritt P. Broady”  del caserío de Pumahuasi, distrito y provincia de 

Picota,  región San Martín, año 2015? ¿Cuál es el nivel de clima escolar en 

estudiantes de 5º y 6º grado de la Institución Educativa Nº 0118 “Merritt P. 

Broady” del caserío de Pumamhuasi, distrito y provincia de Picota, región San 

Martín, año 2015? ¿Cuál es el nivel de la expresión oral en estudiantes de 5º y 

6º grado de la Institución Educativa N.º 0118 “Merritt P. Broady” del. caserío de 

Pumamhuasi, distrito y provincia de Picota, región San Martín, año 2015? 

 

Por otro lado, este trabajo de investigación se justifica en el Aspecto teórico: La 

presente investigación se justifica porque a través de ella se ampliará el marco 

teórico de un tema educativo que cobró importancia por diferentes 

investigadores, en visión conjunta de alternativas y para mejorar la educación. 

Por lo tanto, sin ninguna duda, cuantas más teorías hay, mayor es el 

pensamiento sobre la educación. Aspecto práctico: Todo el trabajo de 

investigación está basado en la práctica; más aún si este trabajo adquiere una 



4 

relevancia continua; es por esto por lo que cada investigador debe realizar un 

trabajo permanente de aplicaciones científicas en diferentes temas. Aspecto 

metodológico: Un proceso de investigación necesita una metodología acorde 

con las exigencias de la modernidad; Es por esto por lo 

que esta investigación debe ser un marco metodológico para las personas o 

científicos que quieren cambiar el mundo. Aspecto académico: Se justifica 

que el trabajo referenciado como tesis incrementará la formación académica 

de sus autores; a partir de sus resultados a otras intervenciones. 

 

Ante esta realidad nos planteamos como objetivo general: Determinar el grado 

de correlación entre el clima escolar y la expresión oral en los estudiantes del 

5º y 6º grado de la Institución Educativa Nº 0118 “Merritt P. Broady” del caserío 

de Pumahuasi, distrito y provincia de Picota, región San Martín, año 2015. 

Objetivos Específicos. Identificar el nivel de clima escolar en estudiantes de 5º 

y 6º grado de la Institución Educativa Nº 0118 “Merritt P. Broady” del caserío de 

Pumamhuasi, distrito y provincia de Picota, región San Martín, año 2015 

Analizar el nivel de la expresión oral en estudiantes de 5º y 6º grado de la 

Institución Educativa Nº 0118 “Merritt P. Broady” del caserío de Pumamhuasi, 

distrito y provincia de Picota, región San Martín, año 2015. 

 

Como hipótesis general El clima escolar se relaciona positivamente con la 

expresión oral en los estudiantes de 5º y 6º grado de la Institución Educativa Nº 

0118 “Merritt P. Broady” del caserío de Pumahuasi, distrito y provincia de 

Picota, región San Martín, año 2015. Como hipótesis específicas: El nivel de 

clima escolar en estudiantes de 5º y 6º grado de la Institución Educativa Nº 

0118 “Merritt P. Broady” del caserío de Pumamhuasi, distrito y provincia de 

Picota, región San Martín, año 2015 es favorable; de igual manera, El nivel de 

la expresión oral en estudiantes de 5º y 6º grado de la Institución Educativa Nº 

0118 “Merritt P. Broady” del caserío de Pumamhuasi, distrito y provincia de 

Picota, región San Martín, año 2015 es aceptable. 
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II. MARCO TEÓRICO 

Antecedentes internacionales: Universidad de Esam (2013) tipo de estudio 

básico diseño descriptivo, población y muestra 33, instrumento cuestionario 

concluye en: “Cuando las personas que laboran en una institución 

orgánicamente constituida no están conformes con las acciones que 

desarrollan, se afectan sus requerimientos básicos a nivel de persona 

individual, como son su bienestar familiar y laboral, sus intereses sociales. 

 

Así también Espinoza (2015) tipo básica, diseño descriptivo población y 

muestra 68 instrumento cuestionario Conclusión: “El medio ambiente de trabajo 

y sus características, constituyen el clima institucional, los cuales condicionan 

las percepciones de los profesores, alumnos, directivos y personal 

administrativo de la universidad”. “El comportamiento corporal es consecuencia 

del clima organizacional” 

 

De igual modo: Álvarez (2012). Tipo de estudio básico diseño descriptivo 

población y muestra 67, instrumento cuestionario. Conclusión: Correcto uso de 

la oralidad expresados en las exposiciones y dramatizaciones constituyen las 

estrategias que mejor logro obtuvieron, debido a que estas tuvieron una mayor 

oportunidad de aplicación, así como un mayor tiempo para su planificación; en 

tanto, la interrelación social y excelentes hábitos de leer son condicionantes 

para la toma del léxico, habilidad que no obtuvo valores positivos significativos 

en la investigación, siendo un proceso más complejo y perdurable. 

 

A nivel nacional. Pantigozo (2015) artículo científico, Tipo de investigación 

básica preexperimental enfoque cuantitativo técnicas grupales conclusión con 

un coeficiente del cual se encuentra en un alto nivel de confiabilidad, lo que 

significa Conclusión: El estudio La expresión oral es importante que permita al 

estudiante expresar sus ideas, sus pensamientos sus inquietudes sin temor y 

en su debido tiempo en su idioma correctamente en el contexto en el que 

se encuentra. 
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Vilcañaupa (2021) Investigación tipo básica, diseño transversal correlacional no 

experimental. La población censal de 83 estudiantes; herramienta de 

cuestionario. Conclusión el aprendizaje cooperativo influye en la expresión oral, 

con una puntuación de Wald de 11.526 mayor a 4, lo que corta el modelo de 

análisis y se ve reforzado por p 0.000 < 0.05, esto lo que permite rechazar la 

hipótesis e infiere que el aprendizaje cooperativo influye significativamente en 

la expresión con un diseño no experimental correlacional transversal de alta 

intensidad. 

 

López (2022), tipo básico, nivel 

explicativo, una estimación cuasiexperimental con dos muestras de 20 

estudiantes sección temporal longitudinal. Se aplicó la técnica de un programa 

de intervención. Instrumento: ficha de observación. Las conclusiones mostraron 

que, tanto en la variable en las dimensiones, la aplicación del 

programa resulta muy favorable, por lo que se concluyó que influye de 

significativamente en el desarrollo oral en niños de primer grado. 

 

Teorías sobre el Clima Escolar, Yelow y Weinstein (1997). El aula de clase, 

definido como el lugar de convivencia y trabajo colectivo, donde los alumnos 

pueden educarse para una vida en democracia basada en la experiencia diaria; 

las relaciones interpersonales entre alumno – alumno, profesor - alumno 

cumplen un rol de relevancia grande, pues al ser una comunidad, en ella sus 

integrantes se enriquecen de manera mutua y el aprendizaje es un proceso 

colectivo. Un clima positivo en el salón de clases promueve en los alumnos 

empatía con el estudio y por tanto el logro académico se mejora. El profesor en 

este escenario tiene una influencia determinante, pues su actitud sea cual fuere 

la dirección que adopte – positiva o negativa – tendrá su repercusión en las 

actitudes y el comportamiento de los alumnos, marcando la tendencia de los 

aprendizajes en los alumnos. De ahí que se ha observado que cuando se 

cambia a un profesor que no promueve un buen clima en el salón de clases, a 

menudo muchos alumnos que estaban mal en sus asignaturas mejoran 

considerablemente su rendimiento académico. Ahí radica la importancia del 
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docente en el aprendizaje, es decir relación pertinente docente estudiante clave 

para logros óptimos de aprendizajes significativos. (Lafout, 1999). 

 

Así mismo Stanford y Roarck (1984), Schmuck y Schumck (1981), el clima 

escolar que se da en el salón generará condiciones diferentes para las etapas 

que en ella se dan, así la conformación de grupos está condicionada no solo 

por el tipo de interrelación social, sino también por el clima educativo, de allí 

que, en esta investigación se pretende demostrar la existencia o no de 

diferencias significativas. 

 

También citado por Uculmana, citando a Levin (1995); mencionan que el clima 

emocional en clase y el equilibrio del docente favorece o desfavorece el 

aprendizaje de los alumnos, ellos efectuaron investigaciones con experimentos 

para el aprendizaje en estudiantes de 11 años. Estudiaron tres tipos de 

liderazgo: Líder autoritario. - La determinación de las acciones a hacer 

corresponde sólo al líder. El líder conforma los grupos de trabajo, quien 

determina lo que cada uno de manera individual al interno del grupo debe 

hacer. Los procedimientos a desarrollarse no admiten discusión y los criterios 

de evaluación no son comunicados por el líder. Lo dicho por el líder se convierte 

en ley. El líder distribuye las tareas y expresa las órdenes, Líder Democrático. 

- La discusión del grupo previo a la ejecución de las acciones es una 

característica. El líder propone varias alternativas cuando hay necesidad de un 

consejo técnico y los miembros del equipo en grupo escogen la alternativa. 

Existe libertad para el trabajo con los compañeros que desean, donde todos 

tiene la responsabilidad del desarrollo de las actividades. Líder Permisivo. - El 

papel que el líder desempeña es bastante pasivo, donde el grupo y los 

individuos determinan sus propias tareas basado en la completa libertad que 

les otorga el líder. Existe la disposición del líder para brindar ayuda cuando es 

solicitado. La evaluación del grupo no es una preocupación del líder, no 

involucrándose en esta acción. 

 

Los resultados son: La apatía y la agresividad son comportamientos típicos en 

los niños en el liderazgo autoritario. Esto se evidencia en comportamientos 
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agresivos y destructivos cuando el líder abandona el salón de clases luego de 

dejar las tareas a ser desarrolladas; expresando insatisfacción en estos 

escenarios. En el liderazgo democrático, la espontaneidad y la responsabilidad 

se muestran en el desarrollo de las tareas. Si el líder abandona el salón de 

clases el trabajo del grupo no se detiene y tiene el mismo ritmo de avance, 

donde los comportamientos agresivos se evidencian con menor frecuencia. En 

el liderazgo permisivo, la organización del grupo no se llega a dar y por tanto el 

tiempo dedicado al desarrollo de las tareas propuestas es mayor, acción que 

se evidencia con mayor intensidad en ausencia del líder. Otros líderes surgen 

ante la ausencia del líder, quienes asumen y conducen las tareas de los niños 

que muestran interés en desarrollarlas. 

 

Además Ausubel y Novak (1991), mencionan que en el ámbito escolar deben 

ser tomadas en consideración las variables sociales, debido a que tienen 

incidencia inevitable en el aprendizaje de las áreas de estudio, ven la formación 

de valores y los aspectos actitudinales; las mismas que se manifiestan 

mediante variables motivacionales. La democracia genuina como característica 

del clima escolar logra mejor efectividad de los objetivos del aprendizaje, aun 

cuando con frecuencia se confunde con climas escolares autoritarios o 

permisivos. Sin embargo, contar con un clima escolar caracterizado por ser 

autoritario no siempre será un obstáculo para el aprendizaje, siempre que: a) la 

conducta autoritaria es parte de la cultura adulta; b) Si existe coherencia entre 

la exigencia a los niños como las exigencias de los adultos así mismos. En los 

Estados Unidos, testimonios y resultados de investigaciones disponibles 

detallan que elegir un clima en el aula autoritario y uno democrático, no tiene 

efectos significativos en el rendimiento de las materias (Stern, 1963), citado por 

Ausubel y Novak (1991); existen buenos fundamentos para determinar que el 

clima en el aula produce efectos perdurables en los actos hacia la comunidad 

educativa, en su comportamiento social en la escuela y en el desarrollo de los 

valores que ejercerán en la vida adulta. En este contexto es coherente inferir 

que cuando los niños se desenvuelven en una sociedad democrática, sobre 

todo a partir de la adolescencia, los controles que imprimen los climas 

autoritarios deben tender a tener mayores espacios de libertad, pues a esta 
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edad las necesidades de autodeterminación y de desenvolvimiento van en 

aumento; tanto para autodisciplinarse o para su interrelación con el grupo y así 

mismo. 

 

Por otro lado, Flores (1998) menciona que “La Expresión Oral” es la habilidad 

que tienen las personas utilizando de manera adecuada los recursos verbales 

y corporales de comunicarse en forma fluida, clara, coherente y persuasiva. 

Esto conlleva tener capacidad de escucha, donde el respeto a las ideas y las 

convenciones de participación siempre deben estar presentes”. 

 

La interacción humana tiene como medio principal a la expresión oral, y esta 

habilidad se aprende y refina en la etapa de la infancia, la misma que es un 

proceso, así los bebés balbucean, para luego pronunciar palabras sencillas que 

se dan en los primeros años; la unión de palabras para formar frases se 

adquiere en la etapa preescolar, y las charlas entre pares se pone de manifiesto 

en la etapa escolar. La fonología y la sintaxis es la base que fundamenta la 

comunicación directa que usan los niños para entenderse. El empleo de la 

semántica y la pragmática se hace presente en la comunicación adulta, la 

misma que es más compleja; aun cuando en el lenguaje de los niños está 

presente, solo que en un nivel incipiente o en progreso, con menos complejidad. 

Expresar lo que se siente, lo que uno desea expresar constituye los objetivos 

al momento de diseñar aprendizaje en expresión oral, con la finalidad que el 

mensaje sea dicho adecuadamente, pero a la vez poder interactuar cuando se 

desarrolla la comunicación. La comunicación humana está constituida por un 

conjunto de sonidos articulados como son el léxico oral, voz y habla; donde a 

partir de su utilización permite a la persona humana expresar sus pensamientos 

y sentimientos; la misma que se da a conocer en el desarrollo de capacidades 

para comunicarse verbal y lingüísticamente, utilizando la conversación de una 

situación dada en función del espacio y tiempos determinados. 

 

También, Puyuelo (1992); citado por Pérez y Sánchez (1995): El ser como 

individuo y como parte integrante de una sociedad toma conciencia de su 

relevancia a través del desarrollo del lenguaje oral que es el instrumento 
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inherente a la humanidad para la comunicación. Es así como el lenguaje se 

constituye en el medio privilegiado para la interpretación y regulación de la 

cultura, los que se inician en el mismo momento que el niño nace y comienza a 

interactuar con su entorno, pues en los inicios de sus años de vida el pequeño 

empieza a adquirir el lenguaje oral. 

 

Los Elementos de la Expresión Oral son considerados importantes en el 

desarrollo del niño y estos son: La voz; el auditorio se impacta con la imagen 

auditiva. Mediante la voz, los sentimientos y actitudes son trasmitidos. Durante 

la expresión oral se debe evitar una voz débil, poco audible, así como voces 

chillonas, excesivamente roncas; debido a que generarán molestias y 

desinterés en el auditorio. La entonación y el volumen de la voz son habilidades 

que permiten imprimirle color e interés a lo manifestado. Los puntos 

elementales del discurso se resaltan a través de la voz y la gesticulación, 

permitiendo que la idea sea remarcada o subrayada. La postura del cuerpo; la 

cercanía con las personas con quienes se desarrolla la comunicación es parte 

de la postura. 

 

La rigidez del cuerpo debe ser evitada, por el contrario, la serenidad y el 

dinamismo deben estar presentes. Las posiciones de las piernas no deben 

expresar rigidez en el suelo, por tanto, con cierta frecuencia se deben realizar 

movimientos, siendo estos con naturalidad, para no transmitir el efecto 

ventilador que causa que el auditorio se distraiga. Los gestos, constituyen al 

igual que el movimiento corporal vienen a ser la unión de la expresión oral, 

permitiendo dar relevancia o acento al mensaje oral; Los gestos deben 

efectuarse con naturalidad, La mirada, es el componente no verbal más 

importante. Para que el auditorio se sienta acogido el contacto con los ojos y la 

dirección que se imprime a la mirada son fundamentales, donde los ojos de 

quien se está expresando oralmente deben transmitir serenidad, acogida y 

empatía. La mirada debe estar dirigida a todo el auditorio, donde no se 

evidencie que se privilegia la mirada a una persona o grupo de personas en 

particular. Hay que transmitir seguridad y firmeza al hablar, evitando dirigir la 

mirada al suelo, al techo o las ventanas. La dicción, que se manifiesta en el 
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dominio correcto del idioma. Este dominio radica en dominar adecuadamente 

la evocación de las palabras que forman los fonemas, necesarias para que el 

mensaje sea entendido. La respiración pausada, la proyección de la voz con 

dominio y énfasis en la entonación son atributos que se toman en cuenta al 

hablar.  Evitar el grito al hablar, así como evitar repetir muletillas como “dice” o 

“verdad”. La estructura del mensaje: La claridad y coherencia son atributos que 

debe tener el contenido del mensaje durante una conversación o exposición. 

Evitar la improvisación del discurso que pueda afectar la autoestima por las 

críticas que puede provocar. El vocabulario; el léxico utilizado al hablar debe 

permitir al receptor poder comprender el mensaje. Para eso hay que considerar 

de manera previa la tipología del público al cual se dirige el mensaje. Por otro 

lado, la expresión oral está constituida por cualidades a ser consideradas para 

su utilización correcta: La Dicción, donde su excelencia está caracterizada por 

una pronunciación correcta, acentuando con elegancia, donde las frases se 

emiten con pausas y matizados con diferentes sonidos. Fluidez, manifestada 

por la facilidad y la espontaneidad con la que el hablante se expresa 

correctamente. La fluidez se compone de tres dimensiones: - Dimensión 

creativa, manifestada por la capacidad de generar ideas. - Dimensión 

lingüística, manifestada por la capacidad para generar expresiones y relacionar 

las palabras. - Dimensión semántica, manifestada por la capacidad para 

interiorizar los conceptos de las palabras.  

 

Puyuelo (1992); citado por Pérez y Sánchez (1995) Volumen, que está 

determinada por la intensidad que se imprime al sonido al momento de hablar. 

En la comunicación verbal es indispensable saber dosificar el volumen del 

habla en función de cada situación. Ritmo, manifestada en la relación entre la 

intensidad y las pausas, la que se evidencia en intervalos breves en el habla, 

permitiendo a la persona no hablar como un trabalenguas. Claridad; expresa a 

través de la calidad del sonido al momento de emitir las palabras y a la fácil 

comprensión del mensaje hablado. Coherencia; expresa la contundencia del 

mensaje, donde las ideas expresadas en el discurso se interrelacionan unas 

con otras, conformando un pensamiento como un todo unificado. El sentido que 

se le da al habla y el contenido semántico del mismo, son elementos de un 
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discurso coherente. La continuidad de las palabras al momento de hablar con 

jerarquía semántica, también constituyen un discurso pertinente. 

 

Puyuelo (1992); citado por Pérez y Sánchez (1995) La fluidez y la claridad en 

la expresión son capacidades que las personas deben tener en la actualidad, 

la misma que debe manifestarse acoplada a los otros atributos de la expresión 

oral como son, una adecuada pronunciación y entonación, empleando con 

coherencia y de forma natural los aspectos gestuales y corporales, permitiendo 

hacerse escuchar, pero a la vez que aprendiendo a escuchar a los demás. En 

este contexto la comunicación oral deber ser revalorada, desde la estructura 

formal educativa y la informal; basadas en estrategias que fomenten el 

desarrollo de capacidades para la mejora de los diálogos, la confrontación de 

ideas, la fundamentación de informes y la exposición de relatos, debates 

públicos, entre otras formas.  Para que los estudiantes aprovechen la utilidad 

de estos eventos deben adquirir las capacidades necesarias conducentes a 

ello, y a través de ello contribuir y desarrollar a construir una sociedad en 

democracia. El pensamiento humano se manifiesta a través de la expresión 

oral; permitiendo a los individuos interactuar en la generación de conocimientos 

innovativos que conlleven a resolver los problemas que los tiempos actuales 

requieren. 

 

Puyuelo (1992); citado por Pérez y Sánchez (1995) las Formas de la Expresión 

Oral son factores intrínsecos a la comunicación y desde la esfera de los 

estudiantes se consideran dos: Expresión oral espontánea; la que se manifiesta 

principalmente a través de la conversación utilizada en las acciones de la vida 

cotidiana; por tanto sirve para generar la atención con quienes interactuamos, 

para expresar nuestros sentimientos, problemas o estados de ánimo, para 

fundamentar nuestra ideas o expresar nuestras opiniones sobre temas 

diversos. Expresión oral reflexiva; su finalidad es la persuasión del oyente a 

través de una conversación elaborada, donde el texto se estructura y construye 

con elementos sintácticos con mayor elaboración que en la expresión oral 

espontánea. El léxico que utiliza tiene mayor amplitud y variedad, impregnando 

un habla más culta. La objetividad al momento de exponer es una característica 
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de esta forma de expresión, pues generalmente se ejecuta luego de haber 

reflexionado, interiorizado y analizado el contenido con detenimiento. Su 

utilidad se centra en el campo académico, las exposiciones, discursos políticos, 

conferencias, etc.; así como en los programas noticiosos o de debate. 
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III. METODOLOGÍA 

3.1. Tipo y diseño de investigación 

Tipo de estudio  

Básica. Cuando la investigación tiene como objetivo adquirir nuevos 

conocimientos de forma sistemática, con el único fin de aumentar la base de 

conocimientos específicos de la realidad (CONCYTEC, 2018) 

Diseño de investigación. 

 

Diseño  

no experimental de corte transversal descriptivo. Corresponde a la 

investigación de tipo Correlacional, pues recolecta la información de campo en 

un momento y tiempo dado, para que a partir de ello examinar la relación entre 

dos variables. (Cazau 2006). Este estudio sirve para evaluar las relaciones 

entre sí de las variables puestas a consideración en la investigación.  

 

Esquema  

      OX  

 

M r 

 

      OY 

 

Dónde: 

M: muestra 

OX: Clima escolar 

OY: Expresión oral 

r: relación 

 

3.2. Variables y operacionalización 

Variables: 

Variable 1: Clima escolar 

Variable 2: Expresión oral 
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Operacionalización 

Nota: La operacionalización de variables está en sección anexos (Anexo 1) 

 

3.3. Población, muestra, muestreo, unidad de análisis 

Población 

Estuvo integrado por 63 estudiantes, de nivel multigrado, un total de 06 

secciones, de primero a sexto año de la IE N° 0118 “Merritt P. Broady” del 

caserío de Pumahuasi, como se detalla a continuación 

 

Muestra 

Se determinó 100% alumnos de 5to. y 6to. agrupados en una sola aula con 25 

estudiantes 

 

Muestreo  

Selección aleatoria, en la que todos tenían la posibilidad de ser seleccionados. 

Se seleccionó directa e intencionalmente con una selección aleatoria fácil para 

el maestro, es decir, sus propios alumnos (total 25 alumnos) 

Unidad de análisis. Fue el estudiante de cada una de las secciones 

nombradas. 

 

3.4. Técnicas e instrumentos de recolección de datos, validez y 

confiabilidad 

Se utilizaron las técnicas de la observación y la encuesta, porque al utilizadas 

de manera sistematizada nos permitieron contar con información operativa 

tendiente a dar solución de los problemas planeados en nuestra investigación. 

 

Instrumentos.  La utilización de los instrumentos nos permitió operativizar las 

técnicas planteadas, donde en documentos previamente elaborados como la 

Lista de Cotejo y el Cuestionario se registraron los datos obtenidos.  

Lista de cotejo. Nos permite el registro de los ítems, conceptos o elementos a 

ser evaluados en función de su verificación in situ de su cumplimiento o 
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existencia en campo en un momento dado. Es denominada también una lista 

de Verificación o Lista de Chequeo 

Guía de observación. En ella se registraron de manera ordenada con la validez, 

confiabilidad y rigurosidad de una investigación científica los atributos a ser 

observados de las variables en estudio, como son clima escolar y expresión 

oral de estudiantes que forman parte del trabajo investigativo 

 

Validez 

Tabla 1 

Validación de instrumentos 

Variable N.º Especialista Promedio Opinión 

Clima 

escolar 

1 metodólogo 4,7 
Existe 

suficiencia 

2 Especialista 46 
Existe 

suficiencia 

3 Especialista 47 
Existe 

suficiencia 

Expresión 

oral 

1 metodólogo 48 
Existe 

suficiencia 

2 Especialista 47 
Existe 

suficiencia 

3 Especialista 47 
Existe 

suficiencia 

Fuente. Ficha de validación de los expertos 

 

Confiabilidad 

Se realizará una encuesta para determinar la confiabilidad de dos 

cuestionarios, ya que los datos obtenidos mostrarán un rango de percepción de 

los encuestados, el programa alfa de Cronbach dio 0.548 en gestión de 

procesos y 0.601 desempeño laboral , el cual concluye que estos tienen una 

credibilidad "moderada" según el criterio de Ruiz, los valores alcanzados se 

encuentran dentro de los parámetros 0.410 0.601. Nota. Todo este trabajo 

estadístico está en los anexos. 
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3.5. Procedimientos 

Se solicitó autorización a la institución, y así se permitió a cada una de las 

personas de la muestra aplicar el cuestionario, cuyas visitas de campo 

se realizaron para el trabajo. Luego se procesó la información, se elaboró 

el informe y posteriormente su presentación para proceder a su sustentación. 

 

3.6. Métodos de análisis de datos 

En el análisis de datos se utilizó técnicas de estadística descriptiva y prueba 

estadística de correlación de Pearson, estos datos se organizaron y se 

presentaron en tablas y figuras. Para procesar se empleó el SPSS. 

 

3.7. Aspectos éticos 

La búsqueda se centró en los principios éticos de Belmont, incluidos 

Autonomía, cuando solicitar consentimiento informado y 

autorización por escrito de su aceptación a dicho estudio de investigación. La 

Beneficencia, donde se ha solicitado que los participantes participen en 

con el propósito de brindar información, brindar información, asegurando y 

garantizando a los participantes que los que brindan no son utilizados en su 

contra o contrarios a las normas académicas propósitos. Respeto a la dignidad 

humana, en el sentido de decidir voluntariamente participar en la investigación, 

sin riesgo de represalias ni de Justicia, los participantes recibieron 

trato justo y respeto a la privacidad, antes, durante después de su participación. 
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IV. RESULTADOS 

4.1. A nivel descriptivo 

Tabla 2 

Nivel del clima escolar según alumnos de 5to. y 6to grado – I.E. N° 0118 

“MPB” Pumahuasi- Picota, 2015 

Escala Cantidad Porcentaje 

Desfavorable 0 - 26 2 8 

Poco favorable 26 - 38 14 56 

Favorable 38 -50 9 36 

 T O T A L 25 100 

Fuente. Elaboración propia a partir de los datos presentados en la tabla 01 

 

Interpretación 

Podemos afirmar que existe un clima desfavorable en cuanto a las reglas de 

convivencia, ya que los niños son sometidos a castigos por parte de 

los maestros sin siquiera conocerlos y consideran que hay demasiadas reglas 

de reglamentos, y muchas veces necesitan maestros para realizar cualquier 

actividad los maestros a veces culpan a los niños y esperan que todos 

obedezcan las reglas y reglamentos se ajustan a ellos moderadamente. 
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Tabla 3 

Nivel de expresión oral de alumnos de 5to. y sexto – I.E. N° 0118 “MPB” 

PumahuasI - Picota - 2015 

Escala Cantidad Porcentaje 

Deficiente 14 - 28 6 24 

Aceptable 29 - 35 17 68 

Buena 36 - 42 2 8 

 T O T A L 25 100 

Fuente. Elaboración propia a partir de los datos presentados en la tabla 01 

 

Interpretación 

La gran parte de la institución educativa clasifica como un nivel aceptable en el 

que encuentra la habilidad de expresión oral con una leve tendencia a un buen 

manejo en cuanto a locución y pronunciación; caracterizado por 

expresar claramente las propias ideas, comunicar los propios logros a los 

demás, entregar mensajes coherentes y fluidos. De manera similar, estar en el 

nivel aceptable significa escuchar mensajes cortos y repetir la pronunciación 

de manera adecuada, así como usar la acentuación de palabras de manera 

adecuada, usar un vocabulario amplio y rico, con buena articulación y palabras 

y mensajes. 
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4.2. A nivel correlacional 

 

Tabla 4 

Relación entre el clima escolar y la expresión oral de alumnos de 5to y 6to. 

grado – I.E. N° 0118 “MPB” Pumahuasi - Picota - 2015 

Correlación de 

Pearson 

Relaciones 

Interpersonales 

Normas de 

convivencia 
Proceso de E-A Clima Escolar 

Expresión 

Oral 

Relaciones 

Interpersonales 1 ,081 ,448* ,672** ,394* 

Normas de 

convivencia 
 1 ,250 ,584** ,480* 

Proceso de Enseñanza 

Aprendizaje 
  1 ,862** ,748** 

Clima Escolar    1 ,785** 

Expresión Oral     1 

MUESTRA 25 25 25 25 25 

* La correlación es significativa en el nivel 0,05 (1 cola) 

** La correlación es significativa en el nivel 0,01 (1 cola) 

Fuente. Elaboración propia, de datos presentados en la tabla 01 en cada una de las variables de estudio 

 

Interpretación 

En referencia al objetivo específico primero, la paciencia, el interés, la confianza 

de las maestras, beneficia positivamente el desarrollo de la expresión oral de 

los estudiantes. En referencia al objetivo específico segundo, el cumplimiento 

de las reglas y compromisos pactados contribuye positivamente al desarrollo 

de la expresión oral de los alumnos de quinto y sexto, en su dimensión 

elocución y pronunciación. En cuanto al objetivo específico tercero, la 

motivación, el interés, el uso de diversos materiales, la afectividad de las 

maestras está incidiendo positivamente el desarrollo de la expresión oral de los 

alumnos de quinto y sexto grado de primaria, a nivel de su elocución y 

pronunciación.  
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V. DISCUSIÓN 

La tabla 01 señala que el 56% de los alumnos considera que el clima escolar 

es bueno El 36% de los alumnos considera que el clima escolar 

es bueno y solo el 8% restante de los alumnos considera que el clima escolar 

es desfavorable. Entonces, se sigue que, 

en dicho establecimiento de educación, existe un 

clima desfavorable con una tendencia favorable en cuanto a la forma de 

relacionarse y relacionarse con las reglas de convivencia, así como enseñanza 

y aprendizaje en el aula. 

 

Asimismo, en cuanto a la expresión oral; La tabla 02 muestra que el 68 % de 

los estudiantes califican como como capacidad de habla aceptable, el 24 % de 

los estudiantes muestran un desarrollo deficiente de sus habilidades de habla y 

el 8 % de los estudiantes califican como con un buen manejo de su expresión 

oral. Es decir que la mayoría de los alumnos de dicha Institución Educativa un 

nivel aceptable de logro de la habilidad oral con una leve tendencia hacia un 

buen dominio en cuanto al habla y pronunciación; caracterizado por 

expresar claramente las ideas propias, comunicar los logros propios a los 

demás, pronunciación coherente y mensajes fluidos. 

 

El análisis correlacional indica que el grado de correlación entre clima escolar 

y expresión oral en estudiantes de sexto y sexto grado de IE N° 0118 de 

Pumahuasi, Picota, 2015; es de 0,785; es decir, existe un alto grado de 

correlación y una dirección positiva, lo que significa que, en opinión de los 

encuestados, las relaciones interpersonales, reglas de convivencia el proceso 

de enseñanza-aprendizaje que hacen configuran el clima 

escolar, se asocian con el desarrollo de la expresión oral de los estudiantes. 

Además, la correlación fue significativa al nivel de con un examen 

estadístico de una cola; es decir que el clima escolar se relaciona directa y 

positivamente con la expresión oral de alumnos de quinto y sexto IE N.º 

0118 "MPB" de Pumahuasi, Picota, 2015; 

Podemos entonces afirmar que, para desarrollar una expresión adecuada 

en los alumnos, un buen clima escolar está en el ámbito educativo; 
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Esto implica que las relaciones docente-alumno y 

pares deben ser favorables o armoniosas a fin de establecer un 

vínculo afectivo para emprender los procesos de enseñanza-aprendizaje para 

el desarrollo de capacidades. Por ello, un estudio de la Universidad ESAM 

concluye que “cuando las personas que laboran en una institución 

orgánicamente constituida no están conformes con las acciones que 

desarrollan, se afectan sus requerimientos básicos a nivel de persona individual 

como son su bienestar familiar y laboral, sus intereses sociales, pero además 

su forma de expresar sus sentimientos, sus aspiraciones de logro de plan de 

vida, y esta generalmente ocurre cuando las relaciones interpersonales no son 

las adecuadas, teniendo como principal factor de su ocurrencia la falta de 

motivación, las restricciones en la comunicación, las condiciones físicas 

inadecuadas del centro laboral, así como formalismos que restringen la 

creatividad, la innovación, donde la rutina es una constante, entre otros 

aspectos” 

 

Por su parte, Espinoza; concluye que el “clima institucional influye en 

el comportamiento laboral” y para el presente estudio se evidencia en el 

desarrollo de la expresión oral. Igualmente, Álvarez (2012); concluye que “la 

expresión oral es una cualidad que el niño tiene que desarrollar desde los 

primeros años de educación, y es en la escuela donde a partir de procesos 

metodológicos adecuados el docente tiene que potenciar esta cualidad de 

forma transversal, de tal manera que niño se convierta en una persona capaz 

de comprender y poder transmitir sus pensamientos, ser un individuo capaz de 

entender y hacerse entender utilizando la oralidad”. 

 

Por tanto, cuanto más amigable sea el entorno educativo, es decir si se cuenta 

con un clima escolar que favorece el aprendizaje, la expresión oral siendo un 

elemento también del aprendizaje se verá potenciada. Pero la manifestación 

oral del estudiante hacia los demás tiene que estar relacionado no solo con la 

fluidez de las palabras que se expresan, sino que estas deben tener 

coherencia, es decir el alumno debe tener la capacidad de escucha, de 

procesarla e interpretarla, pues no se trata de repetir palabras solo por imitarlas. 
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De ahí que la expresión oral implica emitir el mensaje, pero a la vez al recibirla 

poder interpretar los significados, es decir que en ella fluyen conceptos 

mediante la palabra oral en dos direcciones, compartiendo indistintamente roles 

de emisor o receptor del mensaje, y cuando sea aplicable poder negociar el 

significado o comprensión del mensaje, sobre todo cuando hay que generar 

posiciones críticas del entorno en que se desenvuelve. Por tanto, las 

comunicaciones al ser un proceso en ella confluyen no solo los fonemas que 

conforman las palabras, sino también la naturaleza interpretativa de las 

mismas, las que se manifiestan a través de las destrezas expresivas y 

corporales 

Entonces a la luz de los resultados obtenidos, queda demostrado que el clima 

escolar favorece la expresión oral, por tanto, comprender la complejidad para 

que esta condición suceda, debe partir por comprender mediante un 

diagnóstico el estado situacional de nuestros alumnos y partir de ello determinar 

las acciones a seguir, como son las metodologías didácticas más eficientes y 

de mayor adaptabilidad a cada caso en concreto. Los diagnósticos y las 

metodologías a determinarse tienen que estar basados en las actividades del 

quehacer diario de los niños en su familia, barrio y la propia escuela, pues el 

uso de la lengua oral al igual de los otros elementos de la comunicación, 

cambian en función de los nuevos hábitos, usos y costumbres de este mundo 

globalizado. 

De ahí por ejemplo que herramientas útiles para el desarrollo de capacidades 

de expresión oral son los contenidos de la radio y la televisión, la música, pero 

donde se tiene que evaluar su contenido, pues actualmente en muchos de 

estos medios la expresión oral se distorsiona generando monólogos o 

autoritarismo para imponer la palabra, donde la expresión oral se vuelve pobre, 

carente de fundamentos para el aprendizaje comprensivo y crítico. 
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VI. CONCLUSIONES 

6.1. El clima escolar está directa y positivamente relacionado con la oralidad en 

los alumnos de quinto y sexto grado IE N 0118 “Merritt P. Broady” del 

caserío de Pumahuasi, distrito y provincia de Picota, región San Martín, año 

2015; por cuanto, se obtuvo una correlación alta de 0,785; 

Esto quiere decir que en opinión de los entrevistados, las relaciones 

interpersonales, las normas de convivencia y el proceso de enseñanza-

aprendizaje la expresión oral de los estudiantes. 

6.2. Las relaciones interpersonales se relacionan directa y positivamente 

con el rendimiento oral de los alumnos de quinto y sexto grado de IE 

N.º 0118 "Merritt P. Broady” del caserío de Pumahuasi, distrito y provincia 

de Picota, región San Martín, año 2015; por lo tanto, una 

correlación débil de 0.394 fue Esto quiere decir que en opinión de 

los entrevistados, el interés, la confianza en las 

relaciones comunicativas, contribuyen al desarrollo de la expresión oral de 

los alumnos. 

6.3. Las normas de convivencia están directa y positivamente ligadas a la 

expresión oral de los alumnos de quinto y sexto IE N 0118 “Merritt P. 

Broady” del caserío de Pumahuasi, distrito y provincia de Picota, región San 

Martín, año 2015; por lo tanto, una correlación moderada de 0.480 fue 

Esto significa que, en opinión de los encuestados, respetar las normas 

de convivencia afecta la expresión oral de los estudiantes. 

6.4. El proceso de enseñanza-aprendizaje se relaciona positivamente 

con el habla de los estudiantes de quinto y sexto grado de IE N 0118 

“Merritt P.Broady” del caserío Pumamhuasi, distrito y provincia de la región 

San Martín, año 2015; por cuanto, se obtuvo una correlación baja de 0,748; 

Esto quiere decir que, en opinión de los encuestados, el dinamismo 

y buena escucha durante las lecciones el desarrollo de la expresión oral en 

los estudiantes. 
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VII. RECOMENDACIONES 

7.1. Al director de la institución educativa cultivar relaciones 

interpersonales, reglas de convivencia y proceso de enseñanza-

aprendizaje en estudiantes orales 

 

7.2. A docentes del establecimiento de Magisterio Nº 0118 "Merritt P. Broady” 

de vereda Pumahuasi, distrito y provincia de la región San 

Martín interactúan y respetan las normas de convivencia en el desarrollo 

del proceso de enseñanza aprendizaje en el aula. 

 

7.3. También Se recomienda a los docentes de dicha Institución Educativa en 

sus alumnos habilidades de expresión oral con respecto a la oralidad en 

términos de elocución y pronunciación; 

caracterizada por la expresión clara de las propias ideas, la comunicación 

de los logros propios a los 

demás, la pronunciación coherente y fluida de los mensajes 

 

7.4. A los docentes cultivar y desarrollar motivación, dinamismo y buen trato 

durante las lecciones, promueve el desarrollo de la expresión oral de los 

estudiantes. 
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Anexo 1 

Matriz de operacionalización de variables 

Variable 1: Clima Escolar 

Definición 

conceptual 

Definición operacional   

Dimensiones 

 

 

Indicadores 

Escala de 

medición 

Forma como loa 

alumnos perciben 

las relaciones 

sociales y 

sicológicas en las 

que se desarrolla el 

aprendizaje; es 

decir, se trata de las 

percepciones que 

tienen los alumnos 

con sus pares, los 

docentes y la 

comunidad 

educativa en 

general. 

Cuantificación de las 

percepciones de los 

alumnos del contexto 

interpersonal-

imaginativo, contexto 

regulativo-disciplinario y 

contexto instruccional 

como parte del 

aprendizaje. 

 

 

 

Relaciones 

Interpersonales 

• Las profesoras de la institución educativa tienen paciencia con los niños. 

• Las profesoras tienen interés en conocer a sus alumnos y sus problemas 

• Las profesoras muestran interés por el aprendizaje de los niños. 

• Las profesoras acompañan a los niños durante el aprendizaje. 

• Las profesoras brindan confianza y afecto a los niños. 

• En mi aula existe buena relación entre compañeros 

• Los niños pelean durante la clase o en el recreo. 

• Los niños entran y salen de clase sin permiso 

 

 

 

 

 

 

Ordinal 

 

 

Normas de 

convivencia. 

 

• Los niños son castigados por las profesoras sin saber realmente las razones. 

• Existencia de reglas y normas en demasía. 

• La realización de toda actividad en el aula necesita de permiso de las 

profesoras 

• Los profesores echan la culpa a los niños por cosas que hicieron. 

• Las profesoras esperan que nosotros obedezcamos las reglas y normas. 

• La profesora pierde la paciencia y gritan cuando los niños le desobedecen. 

• Las profesoras cumplen con las normas de convivencia 

 

 

 

 

 

Ordinal 

 

 

 

• Las profesoras muestran interés y se preocupan por enseñarnos. 

• La mayoría de las clases que realiza la profesora son bonitas y alegres. 

 

 

 



 

Proceso de 

Enseñanza 

Aprendizaje 

• Las profesoras se dedican a atender y ayudar a los niños en su aprendizaje. 

• Las profesoras me motivan a estudiar y superarme pero sin regañar 

• Las profesoras son muy buenas y amables durante la clase. 

• Las profesoras utilizan diferentes materiales para enseñarnos. 

• Las profesoras conocen los temas muy bien y se preparan para enseñarnos 

• Las profesoras explican los temas y responden las preguntas de los niños. 

• En la clase tratan a todos los niños por igual y sin favoritismo. 

• Los padres y madres se relacionan correctamente con los profesores. 

 

 

 

Ordinal 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Variable 2: Expresión oral 

Definición 

conceptual 

Definición operacional   

Dimensiones 

 

 

Indicadores 

Escala de 

medición 

 

Es la capacidad de 

los alumnos para 

expresar oralmente 

sus pensamientos 

sin barreras, de 

forma asertiva y 

efectiva en el aula 

de clase, como 

elemento del 

aprendizaje. 

 

Cuantificación de la 

capacidad para expresar 

sus pensamientos de 

manera oral y sin 

barreras de los niños de 

la I.E. Nº 0118 “Merritt P. 

Broady”  del caserío de 

Pumahuasi, distrito y 

provincia de Picota,  

región San Martín 

evaluando su elocución y 

pronunciamiento. 

 

 

 

 

Elocución 

 

 

 

• Presenta con claridad el mensaje. 

• Comunican sus logros a los demás 

• Las palabras son pronunciadas con coherencia 

• Su intención de comunicar el mensaje se manifiesta coherentemente con 

su expresión oral. 

• La expresión del lenguaje es usada con naturalidad. 

• Las palabras que dice las expresa de manera adecuada  

• La entonación y la fuerza de la voz son utilizados de manera adecuada 

• Usa un lenguaje caracterizado por una comunicación fluida 

 

 

 

 

Ordinal 

 

Pronunciación 

 

• Los menajes cortos las escucha y repite la pronunciación de forma 

adecuada. 

• La acentuación de las palabras las aplica adecuadamente. 

• Los mensajes lo explican fluidamente. 

• Su expresión oral cuenta con vocabulario extenso y enriquecido. 

• La articulación y pronunciación de las palabras durante su emisión son 

buenas.  

• Sus ideas son expresadas con claridad y se comprende lo quiere 

manifestar  

• Sus ideas son expresadas con espontaneidad y fluidez 

 

 

 

Ordinal 



 

ANEXO 02 
MATRIZ DE CONSISTENCIA 

AUTORA: Br.  Rocío ZARRIA RODRÍGUEZ 

 

TÍTULO 
“EL CLIMA ESCOLAR Y SU RELACIÓN CON LA EXPRESIÓN ORAL EN LOS ESTUDIANTES DEL 5° Y 6° GRADO 
DE LA I. E Nº 0118 “MERRITT P. BROADY”  DEL CASERÍO DE PUMAHUASI, DISTRITO Y PROVINCIA DE 
PICOTA,  REGIÓN SAN MARTÍN, AÑO 2015” 

DETERMINACIÓN DEL 
PROBLEMA 

Un aula con alta organización permite a los estudiantes sentirse tranquilos y seguros, y genera un ambiente favorable 
para el aprendizaje. Los análisis de las interacciones entre docentes y alumnos dan cuenta que el clima escolar está 
relacionado con la organización del aula (Pianta & Hamre, 2009). La organización de aula incluye el manejo de 
conducta del profesor, la manera de que los estudiantes responden a las reglas y normas de la clase y la productividad 
dentro de la sala de clase. 
Desde estas premisas, se plantea un proyecto de investigación titulado “El clima escolar y su relación con la expresión 
oral en los estudiantes de 5º y 6º grado de la Institución Educativa Nº 0118 “Merritt P. Broady” del caserío de 
Pumamhuasi, distrito y provincia de Picota, región San Martín, año 2015”. 

FORMUALCIÓN DEL 
PROBLEMA GENERAL 

¿Cómo se relaciona el clima escolar con   la expresión oral en los estudiantes de 5º y 6º grado de la Institución 
Educativa Nº 0118 “Merritt P. Broady” del caserío de Pumamhuasi, distrito y provincia de Picota, región San Martín, 
año 2015? 

PROBLEMAS 
ESPECÍFICOS 

¿Cuál es el nivel de clima escolar en estudiantes de 5º y 6º grado de la Institución Educativa Nº 0118 “Merritt P. 
Broady” del caserío de Pumamhuasi, distrito y provincia de Picota, región San Martín, año 2015? 
 
¿Cuál es el nivel de la expresión oral en estudiantes de 5º y 6º grado de la Institución Educativa Nº 0118 “Merritt P. 
Broady” del caserío de Pumamhuasi, distrito y provincia de Picota, región San Martín, año 2015? 



 

HIPÓTESIS GENERAL  

El clima escolar se relaciona positivamente con la expresión oral en los estudiantes de 5º y 6º grado de la Institución 
Educativa Nº 0118 “Merritt P. Broady”  del caserío de Pumahuasi, distrito y provincia de Picota,  región San Martín, 
año 2015. 
 

HIPÓTESIS 
ESPECÍFICAS 

El nivel de clima escolar en estudiantes de 5º y 6º grado de la Institución Educativa Nº 0118 “Merritt P. Broady” del 
caserío de Pumamhuasi, distrito y provincia de Picota, región San Martín, año 2015 es favorable  
 
El nivel de la expresión oral en estudiantes de 5º y 6º grado de la Institución Educativa Nº 0118 “Merritt P. Broady” del 
caserío de Pumamhuasi, distrito y provincia de Picota, región San Martín, año 2015 es aceptable 

OBJETIVO GENERAL 
Determinar el grado de correlación entre el clima escolar y la expresión oral en los estudiantes del 5º y 6º grado de la 
Institución Educativa Nº 0118 “Merritt P. Broady”  del caserío de Pumahuasi, distrito y provincia de Picota,  región San 
Martín, año 2015 

OBJETIVOS 
ESPECÍFICOS 

Identificar el nivel de clima escolar en estudiantes de 5º y 6º grado de la Institución Educativa Nº 0118 “Merritt P. 
Broady” del caserío de Pumamhuasi, distrito y provincia de Picota, región San Martín, año 2015 
 
Analizar el nivel de la expresión oral en estudiantes de 5º y 6º grado de la Institución Educativa Nº 0118 “Merritt P. 
Broady” del caserío de Pumamhuasi, distrito y provincia de Picota, región San Martín, año 2015, 

DISEÑO DEL ESTUDIO 

Diseño correlacional Se examina los efectos de las variables, asumiendo que la variable independiente ha ocurrido 
señalando efectos sobre la variable dependiente. 
Esquema: 
                                O₁ 
 
 
M                               r  
 
 
                                  O₂ 
Dónde: 



 

 
M = Muestra. 
O₁ =  Variable 1 
O₂ = Variable 2. 
r = Relación de las variables de estudio. 

 
POBLACIÓN Y 

MUESTRA 

Población. Está conformado por 63 estudiantes, de nivel multigrado, en un total de 03 secciones,  de Primer al Sexto 

Grado de la I.E.N° 0118 “Merritt P. Broady” del caserío de Pumahuasi, tal como se detalla en la siguiente tabla: 

 
Muestra. 100% de estudiantes de Quinto y Sexto Grado organizados en una sección de 25 alumnos. 
 



 

VARIABLES DE 
ESTUDIO 

 

VARIABLE 1: Clima escolar 
Definición conceptual. Según Walberg, consiste en las percepciones por parte de los alumnos del ambiente 
sociopsicológico en el que se produce el aprendizaje. Es decir, se trata de las percepciones que tienen los actores 
educativos respecto de las relaciones interpersonales que establecen en la institución escolar y el «marco» en el cual 
estas relaciones se establecen. 
Definición operacional. Redondo, (2006): “El clima de aula es la percepción que tienen los alumnos sobre las 
relaciones que establecen con sus maestros respecto a tres contextos que las componen: contexto interpersonal-
imaginativo, contexto regulativo-disciplinario y contexto instruccional”. 
 

Variable 1 Dimensiones Indicadores 

Clima Escolar 
Relaciones 

Interpersonales  

• Las profesoras de la institución educativa tienen paciencia 

con los niños. 

• Las profesoras tienen interés en conocer a sus alumnos y 

sus problemas 

• Las profesoras muestran interés por el aprendizaje de los 

niños. 

• Las profesoras acompañan a los niños durante el 

aprendizaje. 

• Las profesoras brindan confianza y afecto a los niños. 

• En mi aula existe buena relación entre compañeros 

• Los niños pelean durante la clase o en el recreo. 

• Los niños entran y salen de clase sin permiso  



 

Normas de 

convivencia  

• Los niños son castigados por las profesoras sin saber 

realmente las razones. 

• Consideras que en la escuela existen demasiadas reglas y 

normas. 

• Necesitas permiso de las profesoras para realizar cualquier 

actividad en el aula 

• Los profesores echan la culpa a los niños por cosas que 

hicieron. 

• Las profesoras esperan que nosotros obedezcamos las 

reglas y normas. 

• La profesora pierde la paciencia y gritan cuando los niños 

le desobedecen. 

• Las profesoras cumplen con las normas de convivencia. 

Proceso de 

Enseñanza 

Aprendizaje 

• Las profesoras muestran interés y se preocupan por 

enseñarnos. 

• La mayoría de las clases que realiza la profesora son 

bonitas y alegres. 

• Las profesoras se dedican a atender y ayudar a los niños 

en su aprendizaje. 

• Las profesoras me motivan a estudiar y superarme pero 

sin regañar 

• Las profesoras son muy buenas y amables durante la 

clase. 



 

• Las profesoras utilizan diferentes materiales para 

enseñarnos. 

• Las profesoras conocen los temas muy bien y se 

preparan para enseñarnos 

• Las profesoras explican los temas y responden las 

preguntas de los niños. 

• En la clase tratan a todos los niños por igual y sin 

favoritismo. 

• Los padres y madres se relacionan correctamente con 

los profesores. 

 
 

VARIABLE 2: Expresión Oral 
Definición conceptual. Mehrabian ,2002. La expresión oral es el conjunto de técnicas que determinan las pautas 
generales que deben seguirse para comunicarse oralmente con efectividad, o sea, es la forma de expresar sin 
barreras lo que se piensa, claro, sin excederse ni dañar a terceras personas, de igual forma ha sido una de las 
mayores dificultades que se ha encontrado en el aula de clase, por esta razón por esta razón se considera muy 
fundamental que todos los seres humanos tengan una comunicación efectiva. 
Definición operacional. Es la forma de expresar sin barreras los niños de la I.E. Nº 0118 “Merritt P. Broady” del 
caserío de Pumahuasi, distrito y provincia de Picota, región San Martín. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Variable 2 Dimensiones Indicadores 



 

Expresión Oral 

Elocución 

 

 

• Presenta con claridad el mensaje. 

• Comunican sus logros a los demás 

• Pronuncia palabras con coherencia 

• Manifiesta adecuadamente su expresión de lo que quiere 

decir. 

• Usa la naturalidad al expresar el mensaje. 

• Expresa adecuadamente las palabras  

• utilizando fuerza y entonación en su voz 

• Desarrolla una comunicación fluida 

Pronunciación 

• Escucha mensajes cortos e imita la pronunciación. 

• Utiliza adecuadamente la acentuación de palabras. 

• Expresa un mensaje y es asequible frente a este. 

• Expresa un vocabulario amplio y enriquecido. 

• Emplea buena articulación y pronunciación en la emisión 

de palabras.  

• Expresa con claridad la ideas que quiere manifestar  

• Expresa con espontaneidad y fluidez sus ideas 
 

TÈCNICAS E 
INSTRUMENTOS DE 
RECOLECCIÓN Y 

ANÁLISIS DE DATOS 

Para medir la variable “Clima Escolar” se empleó un cuestionario organizado en un conjunto de ítems y una escala 
nominal y ordinal según la naturaleza de las dimensiones de la variable. 
Para medir la variable Expresión Oral se empleó una ficha de observación tipo lista de cotejo con una escala tipo 
Likert, organizada en un conjunto de ítems respecto a los indicadores.  
Para la sistematización tanto del proyecto como del reporte de investigación se empleó la técnica de la encuesta. 
Para la elaboración de la discusión, en el informe de la tesis, se revisará bibliografía especializada. 
En el análisis de datos se emplearán técnicas de estadística descriptiva y la prueba estadística de correlación de 
Pearson, para ello, los datos se organizarán y presentarán en tablas y gráficas. Para el procesamiento se empleará 
el SPSS. 

 



 

ANEXO 02 
 

ENCUESTA SOBRE EL CLIMA ESCOLAR 

Nombre: ___________________________________SEXO: _____ AÑO Y 

SECCIÓN _______ 

INSTRUCIONES La encuesta que vas a realizar es anónima; quiere decir, que 

nadie sabrá quién respondió estas preguntas. Te pedimos que lo hagas con 

sinceridad pensando bien antes de responder. Asimismo, que marques con una X 

sólo una alternativa para cada pregunta. Toma en cuenta lo que quiere decir cada 

alternativa: Nunca (0) Algunas veces (1) Siempre (2) 

RELACIONES INTERPERSONALES Nunca A veces Siempre 

1. Las profesoras de la institución educativa tienen 

paciencia con los niños. 

   

2. Las profesoras tienen interés en conocer a sus 

alumnos y sus problemas. 

   

3. Las profesoras muestran interés por el aprendizaje 

de los niños. 

   

4. Las profesoras acompañan a los niños durante el 

aprendizaje. 

   

5. Las profesoras brindan confianza y afecto a los 

niños. 

 

 

  

6. En mi aula existe buena relación entre compañeros.  

 

  

7. Los niños pelean durante la clase o en el recreo.  

 

  

8. Los niños entran y salen de clase sin permiso.  

 

  

NORMAS DE CONVIVENCIA Nunca A veces Siempre 

9. Los niños son castigados por las profesoras sin saber 

realmente las razones. 

   

10. Consideras que en la escuela existen demasiadas 

reglas y normas. 

   

11. Necesitas permiso de las profesoras para realizar 

cualquier actividad en el aula.  

   

12. Los profesores echan la culpa a los niños por cosas 

que hicieron. 

   

13. Las profesoras esperan que nosotros obedezcamos 

las reglas y normas.  

   



 

14. La profesora pierde la paciencia y gritan cuando los 

niños le desobedecen. 

   

15. Las profesoras cumplen con las normas de 

convivencia.  

 

 

  

PROCESO DE ENSEÑANZA APRENDIZAJE Nunca A veces Siempre 

16. Las profesoras muestran interés y se preocupan por 

enseñarnos. 

 

 

  

17. La mayoría de las clases que realiza la profesora son 

bonitas y alegres. 

   

18. Las profesoras se dedican a atender y ayudar a los 

niños en su aprendizaje. 

   

19. Las profesoras me motivan a estudiar y superarme 

pero sin regañar.   

   

20. Las profesoras son muy buenas y amables durante 

la clase. 

   

21. Las profesoras utilizan diferentes materiales para 

enseñarnos. 

   

22. Las profesoras conocen los temas muy bien y se 

preparan para enseñarnos. 

   

23. Las profesoras explican los temas y responden las 

preguntas de los niños. 

   

24. En la clase tratan a todos los niños por igual y sin 

favoritismo. 

   

25. Los padres y madres se relacionan correctamente 

con los profesores. 

   

 
 Muchas gracias por su colaboración!!! 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

LISTA DE COTEJO 
 

PARA MEDIR EXPRESIÓN ORAL 
 

INSTRUCIONES: El presente instrumento tiene por objetivo Medir la Expresión 
Oral, después de observar a los estudiantes. (Marcar con una x solo un casillero 
para cada afirmación, según la escala: SI (3); AVECES (2); NO (1)). 
 

Nº INDICADORES ESCALA 

S I  A V E C E S  N O  

ELOCUCIÓN    

01 
Expresa con claridad sus ideas. 

 

   

02 
Comunica sus logros a los demás. 

 

   

03 
Pronuncia mensajes con coherencia. 

 

   

04 

Manifiesta adecuadamente su expresión de lo que 

quiere decir. 

 

   

05 
Usa la naturalidad al expresar sus ideas. 

 

   

06 

Expresa adecuadamente las palabras, utilizando 

fuerza y entonación en su voz. 

 

   

07 Practica una comunicación fluida.    

PRONUNCIACION    

08 
Escucha mensajes cortos e imita la pronunciación. 

 

   

09 
Utiliza adecuadamente la acentuación de palabras. 

 

   

10 Expresa un mensaje y es asequible frente a este.    

11 

 

Utiliza un vocabulario amplio y enriquecido. 

 

   



 

 

¡MUCHAS GRACIAS POR SU ATENCIÓN! 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

12 

Emplea buena articulación y pronunciación en la 

emisión de palabras. 

 

13 
Expresa con claridad las ideas que quiere manifestar. 

 

   

14 
Expresa con espontaneidad y fluidez sus ideas. 

 

   



 

ANEXO N° 03 

 



 

 

 



 

 



 

 



 

 

ANEXO N° 04 

CONSTANCIA 

 

 

 

 

 

 



 

Tabla 5 

Confiabilidad de variable Clima escolar 

Resumen del procesamiento de los casos 

 N % 

C

a

s

o

s 

Válidos 25 100,0 

Excluidosa 0 ,0 

Total 

25 100,0 

a. Eliminación por lista basada en todas las variables del 

procedimiento. 

 

Número de preguntas 

Tabla 6 

Confiabilidad del número de preguntas 

Estadísticos de fiabilidad 

Alfa de 

Cronbach 

N de elementos 

0.829 25 

 

Tabla 7 

Confiabilidad de variable Expresión oral 

Análisis de confiabilidad de la variable: Violencia psicológica 

Resumen del procesamiento de los casos 

 N % 

C

a

s

o

s 

Válidos 25 100,0 

Excluido

sa 

0 ,0 

Total 
25 100,0 

a. Eliminación por lista basada en todas las 

variables del procedimiento. 
 

 

 

 



 

Número de preguntas 

Tabla 8 

Confiabilidad 

Estadísticos de fiabilidad 

Alfa de 

Cronbach 

N de elementos 

0,852 14 
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