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PRESENTACIÓN 

El presente trabajo de investigación recibe el título de  “Turismo vivencial e 

identidad cultural en la población del distrito de Amantaní, 2016”.  

 

El trabajo de investigación está estructurado  por capítulos I, II, III, IV, V, VI, VII, 

VIII. El primer capítulo recibe el nombre de introducción, abarca los siguientes 

puntos: realidad problemática, trabajos previos y/ antecedentes; teorías 

relacionadas al tema; formulación del problema; justificación del estudio y 

objetivos del mismo. El segundo capítulo, que se denomina método; hace 

referencia a la metodología utilizada en el trabajo, abarca lo siguiente: diseño 

de la investigación, variables y operacionalización: población y muestra; 

técnicas de instrumentos de recolección de datos, validez y confiabilidad, 

métodos de análisis de datos y aspectos éticos. El tercer capítulo denominado 

resultados contiene las tablas y porcentajes arrojados del programa que se 

utilizó, spss, y su interpretación por cada una de ellas. El cuarto capítulo 

elabora una contrastación de hipótesis, previa a la revisión de resultados. El 

quinto capítulo contiene la discusión entre los resultados obtenidos y la 

información obtenida a lo largo del trabajo. En el sexto capítulo se encuentran 

las conclusiones. Y por último en el séptimo capítulo, se encuentran las 

recomendaciones para las conclusiones finales. Y por último en el octavo 

capítulo se encuentran las referencias bibliográficas, posteriormente los 

anexos. 
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RESUMEN 

La investigación, que se ha titulado: “Turismo vivencial e identidad 

cultural en la población del distrito de Amantaní, Puno, 2016; el cual se ha 

desarrollado entre los meses de enero y junio del año  2015, ha dado respuesta 

al problema: ¿Qué relación tiene el turismo vivencial e identidad cultural en la 

población del distrito de Amantaní, Puno, 2016), el objetivo general fue: 

Determinar la relación entre el turismo vivencial y la identidad cultural de los 

pobladores del distrito de Amantaní, Puno, 2016. 

La metodología empleada en esta investigación está relacionada al 

enfoque cuantitativo y se ubica en el nivel descriptivo. El diseño de la 

investigación es no experimental correlacional. La población estuvo 

conformada por todos los pobladores del distrito de Amantaní, Puno. Las 

técnicas de investigación empleadas fueron: la encuesta. 

Para lograr dicho objetivo, se utilizaron fuentes primarias y secundarias, 

dentro de las secundarias se utilizó libros, tesis, ensayos, etc. En cuanto a la 

recolección de datos primarios se utilizó la técnica de la encuesta.  

De acuerdo a los resultados obtenidos se puede concluir que existe una 

relación entre el turismo vivencial e identidad cultural puesto que se obtuvieron 

porcentajes favorables ya que los colaboradores están de acuerdo con esta 

relación y con la importancia de estas variables. Existe una minoría que no está 

completamente de acuerdo con la actividad del turismo vivencial para todos, ya 

que la gestión actual generalizo este ingreso para todas familias, 

anteriormente, solo eran algunas familias favorecidas. 
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Por ello se recomienda mejor organización de la gestión actual para 

tener una comunicación fluida con los pobladores y sus familias, de manera 

que todos vean de manera positiva la planificación del ingreso de esta 

actividad, turismo vivencial, a todas las familias, favoreciendo a cada una de 

ellas y creciendo como distrito en la isla. 

Palabras Claves: Turismo vivencial, identidad cultural, valoración. 
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ABSTRACT 

The research, which is titled: "experiential tourism and cultural identity in 

the population of the District of Amantaní, Puno, 2016;" which has developed 

between the months of January and June of the year 2016, has responded to 

the problem: How does the experiential tourism and cultural identity in the 

population of the District of Amantaní, Puno, 2016?, the general objective was 

to: determine the relationship between the tourism and the cultural identity of 

the inhabitants of Amantaní, Puno district 2016.  

The methodology used in this research is related to the quantitative 

approach and is located at the descriptive level. The design of the research is 

non-experimental correlation. The population was composed of all the 

inhabitants of Amantaní district, Puno. The research methods used were: the 

survey.  

To achieve said target, we used primary and secondary sources, within 

the secondary used books, thesis, essays, etc. The survey technique was used 

for primary data collection. 

According to them results obtained is can conclude that there is a 

relationship between the tourism experiential and identity cultural since is 

obtained percentages favorable since them contributors are in accordance with 

this relationship and with the importance of these variables. There is a minority 

that is not completely in accordance with the activity of tourism vivencial for 

everyone, since the current management generalize this income for all families, 

previously, were only some privileged families.  
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We therefore recommend that better organization of current management 

to have fluid communication with residents and their families, so that the 

planning of the income from this activity, experiential tourism, all families, all 

covered positively encouraging each one of them and grow as a district in the 

island.  

Keywords: experiential tourism, cultural identity, valuation. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 




