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Presentación
Se habla de evaluar el desempeño del tutor y relacionarlo con la conducta

agresiva de los estudiantes, pero debemos comenzar por aproximamos a los

términos que nos permitan entender mejor esta investigación. En primer lugar, ¿qué

quiere decir tutor? y ¿por qué es tan importante su desempeño que debe ser medido?

Para contestar estas interrogantes, iniciemos con orientación y tutoría. Esta vez

como dos conceptos independientes, otras veces los términos tutoría y orientación

son utilizados como sinónimos. Parece difícil discernir dónde termina uno y dónde

comienza el otro. En realidad, una es parte de la otra. La experiencia nos permite

explicar algunas de las razones de esta complementariedad y dificultad a la ahora de

delimitar la frontera entre la tutoría y la orientación. Destacaremos que la tutoría,

tanto a nivel personal, como escolar, es una parte de la orientación.

Es así, que la tutoría es inherente al currículo y es un derecho que todos los

estudiantes tienen de recibir una adecuada orientación; así lo recoge la Ley General

de Educación N° 28044. Podemos considerar que la tutoría es la parte más cercana,

más humana y más cálida de la orientación, la que se interesa por los aspectos más

personales y menos técnicos de la orientación. Y, es el tutor el encargado de llevar

la orientación y asesoramiento socioafectivo de los estudiantes al concretar las

funciones que le fueron asignadas. Siendo estas funciones la forma en que se puede

evaluar su desempeño. Por lo tanto, diremos que el desempeño del tutor se concreta

en el cumplimiento de sus funciones con los estudiantes.

Sería interesante mencionar que el sistema educativo muestra una insuficiente

implicación en algunos aspectos de la orientación, como deja patente Rivas (2007

mencionado por Roa y Del Rio, s. f.).

Es prudente, ahora, hacer una conceptualización de lo que consideramos y

asumimos que es el desempeño del tutor objeto de esta investigación. Para fines de

esta investigación las autoras definimos el desempeño del tutor como el conjunto de

acciones que realiza el tutor, durante el desarrollo de su acción tutorial, que se

concretan en el proceso de cumplimiento de sus funciones básicas con los

estudiantes.

A fin de optimizar dicha acción tutorial nos ha parecido interesante acudir a las 

funciones que concreta el tutor, en el nivel del estudiante, y que la administración
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educativa exige formalmente. En educación primaria, la Dirección de Tutoría y

Orientación Educativa (DITOE) en el documento La Tutoría y la Orientación

Educativa en la Educación Primaria, atribuye a los tutores las funciones siguientes:

Con los estudiantes

1. acompañar el proceso de desarrollo socio efectivo de los niños y niñas

2. realizar el seguimiento del desempeño académico grupal e individual

3. planificar, desarrollar y evaluar actividades de la hora de tutoría, teniendo en

cuenta las diversas áreas que la constituyen

4. facilitar la integración de los niños y las niñas en su grupo-clase y en el conjunto

de la dinámica escolar, así como promover actitudes de cooperación,

solidaridad, respeto y responsabilidad entre ellos

5. conocer las aptitudes, habilidades, intereses y motivaciones de cada estudiante

para ayudarlo a esbozar un proyecto para el futuro

6. coordinar con el director y los padres de familia en el caso que algún estudiante

presente dificultades que requiera atención especializada

7. informar a los directivos sobre situaciones que puedan vulnerar los derechos de

los estudiantes

Por otro lado, pasamos a describir la conducta agresiva que presentan los alumnos de la

Institución Educativa Atrio de Comas y su relación con el desempeño del tutor

previamente mencionado. Esta conducta agresiva es descrita en sus tres dimensiones:

agresión física (golpear, pegar, dañar físicamente, dañar la propiedad ajena), agresión

verbal (discutir, burlarse, insultar, divulgar rumores desagradables) y agresión

psicológica (ira, hostilidad).
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Resumen
La presente investigación tiene como objetivo principal determinar la relación

entre el desempeño del tutor y la conducta agresiva de los estudiantes del quinto

grado de educación primaria del a LE. Atrio en Comas, 2011. Para lo cual, luego de

revisar, analizar y considerar teorías y conceptos relacionados al tema. Se evaluó a

una población de 20 estudiantes del quinto grado de primaria y a una tutora a

quienes se les aplicaron la escala de Likert sobe la conducta agresiva y el

cuestionario de evaluación del desempeño del tutor, ambos instrumentos adaptados

de la adaptación de Vigil-Colect (en prensa) (2003) del Cuestionario de Agresividad

AQ de Buss y Perry (1992) y del Cuestionario Evaluador de la Acción Tutorial y

Orientadora de José María Roa Venegas y José Eloy Del Rio Bueno y validados por

expertos para los fines correspondientes de esta investigación.

Los resultados de esta aplicación muestran que existe una correlación directa

entre las variables estudiadas la cual es mostrada en los resultados del capítulo

cuatro.

Abstract

The following research has as a main objective to determine the relationship

between the tutor performance and the aggressive behavior in the students of fifth

grade from Atrio Elementary School in Comas, 2011. For this purpose, after

revising, analyzing, and chaving into consideration the defínitions and theories

related to the topic. A group of 20 children and a tutor from this school were studied

through a period of time. They gave the Aggressive Behavior Likert Checklist and

the Tutor Performace Cuestionnarie, both of them which were adapting from the

Aggressive Cuestionannarie AQ of Buss and Perry (1992) and the Tutoring Action

Questionnaire of José María Roa Venegas and José Eloy Del Rio Bueno,

respectently.

The results show that there is a relationship between both variables which is

shown in the results of chapter four.
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