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RESUMEN 

 
La investigación titulada “Aplicación del Entorno Virtual Chamilo para el logro de 

competencias del módulo de Ofimática en los estudiantes del IES Norbert Wiener del 

distrito de Lince, 2012”, tiene como finalidad determinar la influencia del entorno 

Virtual  Chamilo, para el logro de competencias del módulo de Ofimática en los 

estudiantes del IES Norbert Wiener. 

 

La investigación obedece a un tipo de investigación aplicada, cuyo diseño de estudio 

es una investigación cuasi experimental que utiliza el enfoque cuantitativo. Se hizo la 

investigación con 2 grupos no equivalentes pre test y pos test, empleando los datos 

tomados en el campo para probar la hipótesis, con base en el análisis estadístico 

correspondiente. El instrumento utilizado es un cuestionario de 33 preguntas para la 

variable aplicación del entorno virtual Chamilo y de 21 preguntas para la variable 

logro de competencias, la que ha sido aplicada a una muestra de 40 estudiantes de 

educación superior del IES Norbert Wiener del distrito de Lince. El procesamiento 

estadístico se realizó  mediante el programa Excel y la parte inferencial con el 

paquete informático SPSS V20 en español. 

 

Los resultados de la investigación demuestran que una vez usado el entorno virtual 

Chamilo, se observó que los estudiantes del grupo experimental mejoraron 

notablemente en sus competencias y capacidades técnicas, comunicacionales y 

personales, obteniéndose niveles de 10% en el moderado y 90% en el nivel bueno, 

mientras que en aula control, se mantuvo los niveles iniciales,   comprobando que los 

estudiantes lograron mejoras significativas en sus competencias y habilidades. En 

cuanto al logro de competencias con la prueba U de Mann-Whitney el estadístico z 

es de -5.417 con probabilidad igual a 0.00, esto indica que las medias son diferentes 

en ambos grupos en la prueba de salida, comprobando que hay diferencias 

significativas entre el método tradicional y el uso del entorno virtual Chamilo.  

Palabras claves: Ambiente virtual de aprendizaje, logro de competencias. 
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The research entitled "Implementation of Virtual Environment for achieving Chamilo 

module Office skills in students from IES Norbert Wiener Lince district , 2012" , aims 

to determine the influence of Chamilo Virtual environment for the achievement of 

competence Office module in IES students Norbert Wiener . 

 

The investigation follows a kind of applied research, the study design is quasi-

experimental research using quantitative approach. Research was made two 

nonequivalent groups pretest and post test, using data taken in the field to test the 

hypothesis , based on appropriate statistical analysis . The instrument used was a 

questionnaire of 33 questions for the variable application of virtual environment 

Chamilo and 21 questions for the variable achievement of competence, which has 

been applied to a sample of 40 college students from IES Norbert Wiener Lince 

district . Statistical processing was performed using the Excel program and inferential 

statistics with SPSS V20 in Spanish . 

The research results show that once used the Chamilo virtual environment , we found 

that the experimental group improved significantly in their skills and technical skills , 

and personal communication , obtaining levels of 10 % in moderate and 90 % in the 

level good, while in classroom control was maintained initial levels , ensuring that the 

students made significant improvements in their skills and abilities . In terms of 

achieving test skills with Mann- Whitney U statistic is z 5417 with probability 0.00, this 

indicates that the means are different in both groups output test , checking that there 

are significant differences between the traditional method and the use of virtual 

environment Chamilo . 

Keywords : virtual learning environment , achievement of competencies. 
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