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PRESENTACION

Sefores Miembros del Jurado:

En cumplimiento con las Normas del Reglamento de Elaboracion y Sustentacion de
Tesis de Maestria de la Escuela de Post Grado de Magister en Educacion, con
mencion en Docencia y Gestidn Educativa se presente la Tesis titulada: “Gestion
Educativa y uso de los Instrumentos de Evaluacion de los recursos econémicos de
los Directores de las Instituciones Educativas de la UGEL 04, Comas - 2013. Se
desarroll6 con el propdsito de establecer las caracteristicas particulares sobre el
nivel de gestion que se realiza en las Instituciones Educativas y como éstos se ven
afectados por el Sistema de Inversion y Capacitacion de los Recursos Econémicos,
para los cuales se hace uso de diversos instrumentos los que facilitan la

transparencia de los gastos ejecutados.

El estudio estd compuesto por cuatro capitulos, en el Capitulo I, describe el
problema de la Investigacién, formulaciébn del problema, justificaciones,
limitaciones, antecedentes y los objetivos que determinan y establecen la Gestion
Educativa y uso de los Instrumentos de Evaluacién de los recursos econémicos de
los Directores de las Instituciones Educativas de la UGEL 04, Comas, el Capitulo
II, fundamenta el Marco Teorico, en el Capitulo Ill, presenta el Marco Metodologico
y el Capitulo 1V, describe los resultados, se adjunta también las referencias

bibliograficas y los anexos.

Se espera que el presente trabajo de investigacion cumpla con los requisitos del

reglamento para ser sustentado mereciendo su aprobacién oportuna.

El Autor
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RESUMEN

La investigacién tuvo como objetivo determinar los efectos de la Gestion Educativa
y el uso de los Instrumentos de Evaluacion de los recursos econdémicos de los

Directores de las Instituciones Educativas de la UGEL 04- Comas.

Es un estudio sustantivo de disefio no experimental, descriptivo correlacional de
una poblacién conformada por un total de 217 Directores, de los cuales se tomo
una muestra probabilistica determinandose en un total de 139 Directores,
seleccionados de manera aleatoria simple a quienes se les administré dos

instrumentos validados y determinados por su confiabilidad para recolectar datos.

El andlisis estadistico de prueba de hipd6tesis permite concluir que la Gestidn
Educativa esta relacionada con el uso de los Instrumentos de Evaluacion de los
recursos econdmico de los Directores de la UGEL 04 — Comas a razén de r= 876y

una p= 000 estadisticamente significativa.

Palabras clave: Gestion Educativa — Instrumentos de Evaluacién de Recursos

Econdmicos.



ABSTRACT

The research aimed to determine the effects of educational management and use
of the instruments of economic resources assessment of the Directors of the

Educational Institutions UGELSs 04 - Comas.

It is a substantive study of non-experimental, correlational descriptive of a
population consisting of a total of 217 directors, of which a sample was determined
in a total probability of 139 Directors, simply randomly selected who were
administered two instruments validated and selected for their reliability to collect

data.

The statistical analysis of hypothesis testing to conclude that educational
management is related to the use of the instruments of economic resources
assessment of the Directors of the UGELs 04 - Comas at the rate of r = 876 and p

= 000 statistically significant.

Keywords: Educational Management - Assessment Instrument Resource

Economics.
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