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PRESENTACION

Senor Presidente; Sefores Miembros del jurado calificador:

Se pone a vuestra consideracion la presente Tesis titulada: “LAS REDES
SOCIALES EN INTERNET Y SU RELACION CON EL DESEMPENO DOCENTE EN
LA INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA FELIPE SANTIAGO ESTENOS -
CHACLACAYO - LIMA, 2012” con la finalidad de determinar su relacién.

En cumplimiento del Reglamento de Grados y Titulos de la Universidad César Vallejo
para obtener el grado de Magister en esta Casa Superior de Estudios.

El presente trabajo de investigacion se realizé para obtener el grado de
Magister en Docencia y Gestion Universitaria; y consta de seis capitulos:

En el primer capitulo se expone de forma breve el problema de investigacién, la
justificacion, limitaciones, antecedentes nacionales e internacionales y se establecen
los objetivos de estudio.

En el capitulo I, se revisa la fundamentacion tedrica de la investigacion y se
comentan los procesos que intervienen en la investigacién en el marco metodologico,
técnicas e instrumentos de recoleccion de datos y métodos de analisis.

En el capitulo siguiente se presentan los resultados obtenidos de ambas variables;
usando la estadistica descriptiva y la inferencial.

En el capitulo IV se presentan y discuten los resultados obtenidos en el estudio en
relacion con los objetivos de la presente investigacion.

Posteriormente se incluyen las conclusiones, sugerencias y la bibliografia consultada
para el planteamiento, desarrollo y discusion de la tesis.

Por ultimo se incluyen una serie de anexos cuadros, graficos, muestra aleatoria y
fotos.

Sefiores miembros del jurado esperamos que esta investigacion sea evaluada
y merezca su aprobacion.

La autora



RESUMEN

Esta investigacion, nace después de observar de que son nuestros alumnos
quienes muchas veces superan al docente en el uso de las redes sociales, por ello
se plante6 como objetivo principal determinar la relacion entre las redes sociales en
internet y el desempefio docente en la | E.P. Felipe Santiago Estenos — Chaclacayo —

Lima, 2012.

La metodologia, que se empled describen las hipotesis, defino las variables,
sus dimensiones y la operacionalidad; el tipo de estudio es basica, mientras que su
disefio es no experimental, trabajandose con una muestra de 49 docentes, cuyas
edades oscilan entre 29 y 58 afios, y con una muestra de 100 alumnos (que opinan)
sobre el desempefio docente. Se uséd dos instrumentos de recoleccidén de datos, uno
para docentes y otra para alumnos, los cuales fueron validados por expertos y se ha
usado el Alfa de Cronbach, también se aplicé la estadistica descriptiva y la inferencial
se hallé la correlacién usando Rho de Sperman, contrastandose por ultimo las

hipétesis.

Los resultados de la investigacién, indican que en dicha institucién, las redes
sociales si tienen relacién con el desempefio docente y como conclusion final se
encontré que las redes sociales son plataformas de participacién que nosotros (los

docentes) debemos direccionar a nuestros alumnos hacia el campo educativo.

Palabras claves: Redes sociales - desempefio docente — educacion.



ABSTRACT

This research is born after observing that are our students who often outhumber
the teacher in the use of social networks, therefore arose as its main objective to
determine the relationship between social networking sites and teaching performance

in the [.LE.P. Felipe Santiago Esténos - Chaclacayo - Lima, 2012.

The methodology, which is used describe the hypotheses, define variables, its
dimensions and the operationality; the type of study is descriptivo-correlacional, while
its design is not experimental, work with a sample of 49 teachers, aged between 29
and 58 years old, and a sample of 100 students are saying about teaching
performance. Used two data collection instruments, one for teachers and one for
students, which were validated by experts and Cronbach's Alpha has been used, also
applied the descriptive statistics and the inferential found the correlation using Rho de

Sperman, finally contrasting hypotheses.

The results of the investigation, indicate that this institution, social networks if
they have relationship with teacher performance, and as a final conclusion found that
social networks are platforms for participation which we (teachers) must address our

students into the educational field.

Key words: social networks - teacher performance - education.
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