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RESUMEN 

Los alumnos de la Institución Educativa Privada “EL DIVINO MAESTRO” del nivel 

secundario del distrito de Villa el salvador en su gran mayoría muestran deficien-

cia en la parte comunicativa con los docentes, algunos lo realizan en forma agre-

siva o simplemente algunos permanecen callados, a otros sin embargo demues-

tran tener muy baja autoestima esto se refleja en la timidez que tienen para co-

municarse con los docentes, otros sin embargo demuestran agresividad verbal 

con su compañeros y falta de solidaridad con sus pares, demostrando la falta de 

comunicación asertiva, empatía con los demás, observamos también que existen 

alumnos que tiene muy poca voluntad para realizar sus tareas o trabajos de inves-

tigación y el ausentismo de alumnos en las evaluaciones mensuales que se reali-

zan, de la misma forma también observamos que existen alumnos que tienen 

problemas de comunicación entre sus compañeros; en tal sentido planteamos la 

siguiente hipótesis general: Existe la relación del Perfil Docente y la percepción 

en el Desarrollo de las  áreas de Tutoría y Persona  Familia Y Relaciones Huma-

nas de la I.E.P “EL DIVINO MAESTRO” de Villa el Salvador 

El tipo de Estudio La investigación es de tipo Básica, el Método de la investigación  

corresponde  al método Hipotético –deductivo porque tiene varios pasos esencia-

les: Observación, del fenómeno a estudiar, creación de una Hipótesis para expli-

car dicho fenómeno, Deducción o proposiciones y la verificación, respecto al dise-

ño de Estudio la investigación sigue el diseño no experimental  de corte transver-

sal. Es transeccional por que recolectan dato en un solo momento, en un tiempo 

único. Su propósito es describir variables, y analizar en un momento dado 

.Nuestra población de estudio comprende a 301  y con una muestra de 169 alum-

nos del nivel secundario de la  I.E.P “El Divino Maestro de Villa el Salvador” 

Después de haber desarrollado la investigación, se llegó a las siguientes conclu-

siones: Existe la relación del Perfil Docente y la percepción en  el Desarrollo de 

las  áreas de Tutoría y Persona  Familia y Relaciones Humanas con una correla-

ción de Spearman de 0.816. Existe la relación entre la Inteligencia Emocional y la 

percepción en el desarrollo de las áreas de Tutoría, Persona Familia y Relaciones 

Humanas con una   correlación de Spearman de 0.782. Existe la relación entre las 

Habilidades Sociales y  la percepción en  el desarrollo de las áreas de Tutoría, 

Persona Familia y Relaciones Humanas  con una correlación de Spearman de 

0.816.Existe la relación entre las Habilidades para la enseñanza y  la percepción 
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en  el desarrollo de las áreas de Tutoría, Persona Familia y Relaciones Humanas  

con una correlación de  Spearman de 0.767. 
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Abstrac 

 
Students at Private Educational Institution "THE DIVINE MASTER" secondary lev-

el district of Villa El Salvador for the most part show deficiency in communicative 

with teachers, some aggressively perform or just some remain silent, others with-

out yet prove to have very low self-esteem this is reflected in the timidity that have 

to communicate with teachers, other verbal aggressiveness however show with 

your peers and lack of solidarity with their peers, demonstrating the lack of asser-

tive communication, empathy with others, we observe there are also students who 

have little desire to do their jobs or research and absenteeism of students in 

monthly assessments are made, in the same way we also note that there are stu-

dents who have communication problems among their peers, in which sense 

overall hypothesize that: There is relationship and perception Teaching Profile in 

Development Mentoring areas and person Family and Human Relations IEP "the 

DIVINE MASTER" of Villa El SalvadorThe type of Study The investigation is of 

type Basic, the Method of research corresponds to the method Hypothetical-

deductive because it has several essential steps: Observation, of the phenomenon 

to study, creation of a Hypothesis to explain said phenomenon, Deduction or 

propositions and verification , regarding the design of Study research follows the 

design no experimental of cross section. Is transactional by that collect datum in a 

single moment, in a unique time. Its purpose is to describe variables, and analyze 

at a given time. Our study population comprises to 301 and with a sample of 169 

students secondary level the IEP "the divine maestro” del district of villa elAfter 

developing the research, came to the following conclusions: There is a relationship 

and perception Teaching Profile in Development Mentoring areas and Person 

Family and Human Relations with a Spearman correlation of 0.816. There is a re-

lationship between emotional intelligence and perception in the development of the 

areas of tutoring, Person Family and Human Relations with a Spearman correla-

tion of 0.782. There is a relationship between Social Skills and perception in the 

development of the areas of tutoring, Person Family and Human Relations with a 

Spearman correlation 0.816.Existe the relationship between teaching Skills and 

perception in the development of the areas Tutoring, Individual Family and Human 

Relations with a Spearman correlation of 0.767 

 

 


