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RESUMEN 

La investigación tuvo como objetivo proponer un modelo de promoción de la salud 

para asegurar el buen desarrollo escolar en instituciones educativas del distrito de 

la Banda de Shilcayo, 2023, cuyo estudio de tipología aplicada y diseño no 

experimental, con una muestra de 140 colaboradores de dos colegios. En modo 

de técnica se empleó una encuesta y un cuestionario como instrumento. Los 

hallazgos revelaron que los asociados de la APAFA y los docentes perciben un 

grado medio de realización de actividades para promocionar la salud. Sin 

embargo, los docentes del colegio Cleofé Arévalo del Águila tienen una 

percepción más negativa que de la institución Virgen Dolorosa, indicando la 

necesidad de colaboración y comunicación. Además, los docentes del colegio 

Cleofé Arévalo del Águila tienen una visión más negativa sobre las condiciones 

del desarrollo escolar. Se recomienda que el colegio realice esfuerzos adicionales 

para mejorar el entorno educativo y el bienestar de los estudiantes. El modelo 

propuesto de promoción de la salud fue validado por expertos y destaca por 

abordar múltiples aspectos de la salud y promover estilos de vida saludables con 

la participación de actores educativos. Concluyendo, que el modelo propuesto 

contribuye al buen desarrollo escolar y promueve la salud en las instituciones 

evaluadas. 

Palabras clave: Promoción de la salud, desarrollo escolar. 
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Abstract 

The objective of the research was to propose a health promotion model to ensure 

good school development in educational institutions of the Banda de Shilcayo 

district, 2023, whose study of applied typology and non-experimental design, with 

a sample of 140 collaborators from two schools. In technical mode, a survey and a 

questionnaire were used as instruments. The findings revealed that APAFA 

associates and teachers perceived a medium degree of diffusion of activities to 

promote health. However, the teachers of the Cleofé Arévalo del Águila school 

have a more negative perception than of the Virgen Dolorosa institution, indicating 

the need for collaboration and communication. In addition, the teachers of the 

Cleofé Arévalo del Águila school have a more negative view of the conditions of 

school development. It is recommended that the school make additional efforts to 

improve the educational environment and the well-being of students. The 

proposed health promotion model was validated by experts and stands out for 

addressing multiple aspects of health and promoting healthy lifestyles with the 

participation of educational actors. Concluding that the proposed model 

contributes to good school development and promotes health in the evaluated 

institutions. 

Keywords: Health promotion, school development. 
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