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Resumen

En la presente investigacién se tuvo como objetivo determinar la relacion entre
Organizacion contable y el desarrollo empresarial en la Comunidad Campesina San
Francisco de Buena Esperanza de Paita, 2019. Fue una investigacion cuantitativa,
de tipo descriptivo relacional — correlacional, con un disefio no experimental. Los
resultados arrojaron que el 62% de los comuneros considera la organizacion
contable como deficiente y el 72% considera al desarrollo empresarial como
regular; por otra parte, el 56% considera a la gestién del conocimiento como regular,
mientras que el 28% lo considera como deficiente; la ejecucion contable es
considerada por el 76% como deficiente y el 22% como regular; finalmente se
obtuvo que el 52% considera las fuentes de salida como regular y el 38% las
considera como deficiente. Todos los resultados obtenidos, permitieron concluir
que, existe una correlacion positiva baja entre la organizacion contable y el
desarrollo empresarial; la organizacion contable y la gestién del conocimiento
presentan una correlacion positiva moderada; por otra parte, existe una correlacion
positiva baja, entre la ejecucion contable y el desarrollo empresarial; finalmente se
concluye que no existe relacion entre las fuentes de salida y el crecimiento
econdémico; sin embargo, la comunidad si presenta desarrollo empresarial, que es

necesario potenciar.

Palabras clave: Organizacion contable, ejecucion contable, fuentes de salida,

crecimiento empresarial.
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Abstract

In the present investigation the objective was to determine the relationship between
accounting organization and business development in the Saint Francis of Good
Hope Peasant Community of Paita, 2019. It was a quantitative, descriptive,
relational-correlational investigation, with a non-experimental design. The results
showed that 62% of the community members consider the accounting organization
as deficient and 72% consider business development as regular; on the other hand,
56% consider knowledge management to be regular, while 28% consider it to be
deficient; accounting execution is considered by 76% as deficient and 22% as
regular; Finally, it was obtained that 52% consider the output sources as regular and
38% consider them as deficient. All the results obtained allowed us to conclude that
there is a low positive correlation between the accounting organization and business
development; the accounting organization and knowledge management show a
moderate positive correlation; on the other hand, there is a low positive correlation
between accounting execution and business development; finally it is concluded that
there is no relationship between the sources of output and economic growth;
However, the community does present business development, which must be

promoted.

Keywords: Accounting organization, accounting execution, exit sources, business
growth.
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INTRODUCCION

Este mundo de puertas abiertas, se percibe el cambio de formato en la

disciplina contable, en la implementacion del proceso realizado de forma manual a
los registros electrénicos apoyados por herramientas virtuales, en el marco de los
principios internacionales contables, en razon del giro de la internacionalizacion de
las sociedades ante ello es fundamental el estudio de las variables organizacion
contable y desarrollo empresarial en la disciplina contable.
En la realidad se evidencia situaciones problematicas en la ciencia contable,
derivan de la propia experiencia y conocimiento permitiendo a la organizacion
contable ser relevante en la administracion, porque ordena y articula los esfuerzos
formulando la estructura adecuada con la finalidad de la deteccion, prevencion del
fraude, asimismo, saber el estado de la situacion financiera y econémica. Sin
embargo, las interpretaciones generan dudas a los contadores generando
dificultades en el proceso de la organizacion contable deviniendo no contar con
informes precisos y oportunos mas aun se enfrentan a dilemas desafios que limitan
su desarrollo (Alvarez, 2020).

En esa linea, la organizacién contable, es el medio de sustentacion de la

aplicacion préactica de la informacion financiera acorde con el perfeccionamiento
empresarial y avances, empero estudios evidencian insuficiencias y limitaciones
para el desarrollo econdémico en el contexto del progreso, responsabilidad social, y
profesional; se manifiestan actos fraudulentos realizados por personas de la
disciplina contable, deviniendo crisis econémica con costes sociales como el
presentado por la empresa ENRON; ,al maquillar los estados financieros ocultando
las deudas, incluso afect6 la economia estadounidense; unido a dafios ambientales
(Instituto Tecnoldgico de Sonora [ITSON], 2014).
En el Perd, estan consideradas las organizaciones de interés publico a las
comunidades campesinas, con la legalidad y legitimidad de la personeria juridica,
constituidas en un ambito ligados por vinculos ancestrales, ideologicos,
sociodemograficos, econdmicos y de cultura, por las familias que moran y controlan
su propiedad, las faenas, la asistencia mutua y el avance de las actividades
multisectoriales, con el propédsito de la realizacion total de sus integrantes y del pais
(Ley N° 24656, 1987).



Pero, la mayoria de las comunidades campesinas, no formalizan sus actividades
econdémicas (Mufioz, 2012). Cabe mencionar, que por su dificil acceso al llamado
reto del espacio andino, las comunidades campesinas pugnan por el ingreso a la
modernizacién neoliberal, como expresion institucional, en base a sus recursos
naturales para alcanzar su desarrollo. Ante los diversos conflictos por las tierras por
los integrantes en el interior de la comunidad y los procesos de informalidad, asi
como la etnicidad, la edad, el género y los nuevos escenarios destaca esta
preocupacion (Herndndez, Fernandez y 2014) y Quifiones, P. (2013), quienes
plantean soluciones en un contexto de mayor circulacion de la poblacion asimismo
por las nuevas presiones sobre la tierra generada por las dinamicas de expansion
de capital (Diez, 2014).

En el ambito de estudio, las autoridades comunales en su mayoria los presidentes
y su tesorero comunal, tienen a cargo la parte contable y por desconocimiento no
realiza los procedimientos contables conforme a la normatividad, se percibe el
registro es de manera empirica, descriptiva y estatica, conllevado a problemas
graves. Por ello, es necesario la determinacion en el presente estudio si hay
relacion entre las variables del estudio. Ante la perspectiva expuesta, se trazo la
pregunta general ¢Cual es la relacion entre organizacion contable y desarrollo
empresarial en la comunidad campesina San Francisco de la Buena Esperanza en
Paita, 2019?; en este marco se traz6 las preguntas especificas: ¢ Cual es la relacion
de organizacion contable y gestion del conocimiento? También: ¢ Cual es la relacién
entre ejecucion contable y el desarrollo empresarial? Asimismo, ¢Cual es la
relacion de las fuentes de salida con el crecimiento econémico? En las unidades
econdmicas la organizacién contable se justifica porque es el eje fundamental en el
funcionamiento a través de las dimensiones de entrada, ejecucion y salida a la vez
contribuye a la interactuacién con las teorias, normatividad, también con otras
disciplinas cientificas, en su aplicacion concreta, efectiva. De alli que, de una buena
organizacion contable depende el desarrollo empresarial, asimismo, es util porque
previene las omisiones y sanciones administrativas, civiles y penales (Vara, 2010).
La organizacién contable y el desarrollo empresarial se relacionan, dado que, el
valor del factor humano, econémico y social, tienden al crecimiento en base a las

necesidades del marco socioeconomico (Saavedra y Saavedra, 2015).
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Los objetivos son la razén del proceso de este estudio, se planted el objetivo
general: Determinar la relacion entre organizacion contable y desarrollo empresarial
en la comunidad campesina San Francisco de Buena Esperanza, 2019. En esa
linea se concreta el propdsito a través de los Objetivos especificos: Describir la
relacion entre la organizacion contable y gestion del conocimiento. También:
Identificar la ejecucion contable relacionado con desarrollo empresarial asimismo,
conocer la relacion de las fuentes de salida con el crecimiento economico
Asimismo, por el alcance relacional del estudio, en linea de Cabezas, Andrade y
Torres (2018), en el presente estudio, en el marco de las preguntas surgidas del
planteamiento, objetivos y marco tedérico de la investigacion, se planteo la hipétesis:
La organizacion contable y el desarrollo empresarial en Comunidad campesina San
Francisco de la Buena Esperanza en Paita, 2019, se relacionan; y se desprenden
las siguientes hipotesis especificas: La organizacion contable y la gestion de
conocimiento, se relacionan. También: la ejecucion contable y el desarrollo
empresarial se relacionan, Asimismo, las fuentes de salida con el crecimiento

econdmico se relacionan.
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Il MARCO TEORICO

Para la ejecucion de la investigacion, se preciso de estudios previos en el ambito
internacional se detalla los siguientes:

Moina, Morales y Coérdova (2020), en su investigacion tuvieron el objetivo
determinar el crecimiento econdmico en la provincia del Guayas especificamente
sobre la Tasa de actividad emprendedora temprana (TEA) de los negocios
funcionando con relacién al desempleo en razon a los indices y a las acciones
emprendedoras, utiliz6 modelos econométricos para la demostracion de las
hip6tesis en cuanto a resultados se demostro la oscilacion en la linea de tiempo de
la TEA en relacién a la empresas establecida en la temporalidad 2012-2016, se
evidencia la TEA se relaciona directamente con el Valor agregado bruto (VAB)
(0,9475) y el (0,7014) respectivamente en las empresas establecidas
paralelamente asimismo tienen una correlacién positiva (0,8765) denotando la
existencia del crecimiento econdmico en funcion a la tea y a la tasa empresarial por
tanto demuestra que existe relacion de incidencia entre las variables concluyendo
la incidencia es positiva entre la actividad emprendedora y el crecimiento
econdémico en base a la organizacion contable el emprendimiento formal de las
empresas creadas en lugares estratégicos que necesitan surgir por la oportunidad
de mejora.

Klychova, Zakirova, Khusainov, Dyatlova y Raheem y Sagadeeva (2020)
investigaron el trabajo Soporte contable y analitico de informes de gestién interna
cuyo objetivo es estudiar los informes de gestion interna que contengan indicadores
basicos de evaluacion de las actividades si se realizaron con efectividad y de su
recuperacion para el andlisis se utiliz6 el método de analisis comparativo, los
resultados son aplicar las disposiciones contables tedricas en los informes internos
de gestibn que permiten resolver problemas organizativos, econémicos y de
produccion en el proceso del desarrollo de la empresa concluye es necesario la
disciplina contable, ademéas necesario para las proyecciones operativas y
estratégicas.

Plaskova, et al (2018), investigaron la tesis actividad innovadora de la organizacion
con el objetivo de mejorar del soporte metodoldgico, contable y analitico utilizé
fuentes normativas, también métodos econdmicos detallado y generalizado con

resultados la contabilidad financiera da resultados a la organizacion para la

12



actividad innovadora a través de informacion de calidad para los usuarios internos
como gerentes, propietarios y para la gestibn pero primero es necesario la
interpretacion de los reportes siempre dirigida a una organizacion financiera
implementando proyectos innovadores para sSu crecimiento empresarial
concluyendo: el sistema contable y estados financieros de empresas, cumpliendo
las normas contables nacionales e internacionales, también en la linea del
propasito, liga al desarrollo y desempefio comercial de las empresas y activan el
crecimiento y fortalecen la atraccion de la inversion innovadora.

Hernandez, Losada, y Orozco (2019), realizaron la investigacion titulada La ética
profesional del contador publico en el contexto de la contabilidad creativa en el
marco del dinamismo de las finanzas de los sujetos, se basa en estudio bibliografico
y documental desarrollada en tres fases la indagacién, recogida, eleccion y tipos de
citas bibliograficas y andlisis de citas especificadas segun la categoria obtuvo los
siguientes resultados a) por necesidad de llevar un control de las operaciones, fue
necesario de personas especializadas en base a los conocimientos contables y
gestionan en el desarrollo de la contabilidad, especificamente a través de la
ejecucion contable de las empresas dentro de los valores plasmados en el cédigo
de ética b) el contador se desarrolla en un ambiente competitivo y cada vez tiene
que actualizarse permitiendo hacer proyecciones en base a los informes
concluyendo, la contabilidad proyecta y controla las operaciones mercantiles en el
proceso de la organizacion de la contabilidad, toma de decisiones organizacionales,
analisis financieros, asimismo, es base de la adecuada y la correcta aplicacion de
los principios de la ética profesional en razén al desarrollo empresarial también se
refleja en la ética empresarial.

Nekhoroshkov y Aroshidze (2019) investigaron la tesis sobre el Desarrollo
sostenible de las empresas agricolas: componente econémico cuyo objetivo fue
determinar los principios de ajustar las actividades de gestién para aumentar su
nivel estudio con un enfoque metodologico integral los resultados son la
sostenibilidad economica fundamental para la evaluacion e implementacion de la
gestion en el marco de la realidad moderna para la sostenibilidad econémica y su
despegue concluyendo, son la claridad teorica, disposiciones metodoldgicas y
meétodos de contabilidad, valoracion y analisis de activos con efectiva innovacion

para el reflejo transparente de conformidad con las normas y el uso de los
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indicadores para predecir el desempefio de la empresa y contribuya al desarrollo
de una gestidon 6ptima de innovacioén fortaleciendo el atractivo de la inversion.
Zakirova, et al (2020), en la investigacion denominada Apoyo analitico de la gestion
de la contabilidad en la gestion del desarrollo sostenible de las organizaciones
agricolas tuvo como objetivo estudiar aspectos teoricos y herramientas para
determinar el conjunto de factores de sostenibilidad en el desarrollo de un negocio o
entidad, en el aspecto metodoldgico; se utilizO métodos econémicos detallados y
generalizados, con sistematizacion analitica, critica en base a evidencia para la
justificacion de la contabilizacion de los activos intangibles, concluyendo, es
necesario el desarrollo de indicadores absolutos y relativos de la contabilidad y
deben aplicarse en la gestibn contable para la evaluacién y andlisis de la
sostenibilidad y desarrollo econémica, empresarial, social y ambiental.

Aguilar, et al. (2015), en su investigacién se tuvo como objetivo caracterizar la
formacion Contable para la satisfaccidon de las necesidades de las organizaciones,
comunidad y familias del estado colombiano, el estudio fue cualitativo, el método
fue hermenéutico, la muestra fue a conveniencia, es decir, se selecciond a las
personas con conocimientos del tema y proporciond caracteristicas relevantes al
trabajo, los resultados arrojaron que en la actualidad la contaduria publica esta
enarcada con falencias presentando vacios, concluyendo, las universidades
colombianas estan en proceso de caracterizar la formacion contable y se centra en
la satisfaccion de los requerimientos del sector empresarial, de organizaciones del
estado de la comunidad y de la familia por tanto el profesional contable debe tener
iniciativa, actualizacibn en temas de ciencias empresariales, tributacién, en
paralelo con principios y valores profesionales base para la vision futurista y posible
del desarrollo empresarial.

Payares y Suley (2015) en su investigacion sobre Organizacion contable, financiera
y administrativa en la Empresa Junta Administradora de usuarios del servicio
acueducto y alcantarillado del Corregimiento de Simafia, su objetivo; fue Organizar
el aspecto contable, finanzas y la administracion de la empresa Junta
Administradora, los resultados: a) la Junta, no se encuentra organizada b) el
departamento contable y administrativo, es el eje y clave en la buena toma de
decisiones en bien para la empresa c) los procesos fueron organizados de manera

positiva conforme establece el Manual de procedimientos, concluyendo, establecer
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acciones Yy estrategias contables financieras y administrativas para la
retroalimentacion.

Los investigadores Klychova, et al. (2014), presentan el estudio Organizacion de la
contabilidad en la cria de pieles segun IAS, estudio cuantitativo tabular sobre el
valor razonable de los activos biolégicos en concordancia con la norma
internacional de Contabilidad (NIC) 41, teniendo como resultados, las actividades
de la organizacion es importante en los activos base en la determinacién de las
ganancias y pérdidas e informe base para el desarrollo de en el cultivo de pieles

A continuacion, se presenta trabajos previos del @mbito nacional:

Cordova y Quillo (2018), investigaron la tesis sobre los costos de produccion en
base a la estructura'y precios de los tejidos para su comercializacion en el Mercado
Artesanal de la Comunidad Campesina de Amaru en Pisac, Periodo, 2017, tesis de
titulo profesional; cuyo objetivo fue determinar de los costos su estructura y precios
de los productos, se aplicd, enfoque tipo cuantitativo con disefio de caracter no
experimental y descriptivo; concluyendo, sobre los costos de produccién en cuanto
a su estructura desarrollada es anti técnica porque son elaborados en forma
intuitiva, repercutiendo directamente en la fijacion de precios de los tejidos, en razon
del desconocimiento de los costos de produccion, situacion latente de riesgo
econdmico y financiero ademas por ausencia del profesional contable.

Prado, Quispe y Sanchez (2016), en su investigacion sobre determinar los
beneficios tributarios y su ejecucion Contable de La Empresa Comunal de
Chilloroya— Chumbivilcas — 2014, presentada a la Universidad Andina del Cuzco,
se tuvo el objetivo; determinar la importancia del conocimiento y el adecuado
tratamiento contable de los beneficios tributarios, se utilizé la metodologia de tipo
descriptiva, se aplicd la encuesta obtuvo los resultados siguientes, tienen
conocimiento de los beneficios tributarios inafectos reconocidos, pero el uso y
correcta aplicacién es en base a la experiencia, proyectando a constituirse en
empresa comunal, dedicandose a actividades relacionadas con la mineria, cuyas
ganancias son en beneficio de los comuneros, concluyendo el aspecto contable
es gestionado a través de los directivos.

Reyes y Salinas (2015), investigaron el sistema de informacién contable en la
implementacion e influencia en la gestion de la contabilidad en la empresa de

transportes Turismo Dias S.A, 2015, el objetivo fue implementar el registro de la
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informacion de los actos econdmicos en la gestion contable, el estudio descriptivo
correlacional, utilizé los métodos inductivo deductivo, concluyendo, la contabilidad
en la empresa, conforme el tiempo evoluciona, utilizé en un inicio una contabilidad
manual y posteriormente computarizada, que fue implementada a través del
sistema de informacién contable, sin embargo, carece del manual de
procedimientos contables, no obstante, contribuye a la obtencion de los reportes
contables, financieros y administrativos precisos en tiempo oportuno y son base
para las decisiones, por ello, la significancia directa del sistema de informacion
con la contabilidad.

Robles (2017) en su tesis denominada Control y el desarrollo sostenible de la
comunidad campesina San Antonio de Rancas—Pasco, 2016, tuvo como objetivo
determinar el control interno y el desarrollo sostenible, de disefio ex post facto de
tipo correlacional, utilizé la encuesta como técnica, resultando, que no existe
relacion entre el control interno con el desarrollo sostenible, asi como, a su vez no
existe relacion con el desarrollo econémico. Concluyen que, el desarrollo
econdmico, no es dependiente del control interno, pero si de la administracion, del
aspecto financiero y contable, asimismo, promueve paralelamente en el tiempo al
desarrollo econdémico de la comunidad campesina.

Huaman (2017) desarrolld la investigacion titulada Tierras en conflicto.
Modificaciones de tenencia y valoracién de la tierra frente a la expansion del
agronegocio del etanol en el Chira, Piura: en comunidad campesina San Lucas
de Colan, cuyo objetivo fue analizar las formas en que el agronegocio del etanol,
la metodologia del estudio fue cualitativa desde de los contextos de ldgicas
agroindustriales desde la tenenciay valor por los tipos de uso, riego, documentos
de propiedad, apropiacién, formas de valoracion y tipos de comuneros
(comuneros antiguos, beneficiarios, nuevos comuneros, comuneros sin tierras;
concluyendo la existencia de relaciones de poder locales, de las transacciones de
mercantilizacion y las finanzas sobre la valoracion de la tierra que integra al land
grab, como proceso complejo de irrupcion macro y externa desde la logica
capitalista.

A fin de comprender las definiciones de las variables, se resalta las siguientes
bases teorias generales, especificas y conceptos en la identificacion de las

relaciones entre las variables (Raffino, 2020).
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La Organizacion contable, es el proceso hacia el logro del objetivo mediante la
reglamentacion de los recursos humanos y materiales, tanto del sector privado y
publico y entidades administradoras, normados e implementados con softwares
en el sistema contable desde las fuentes de entrada, ejecucion contable y fuentes
de salida reportes de salida base en la toma de las decisiones financieras y
econdmicas por los ejecutivos (Rodriguez y Vega, 2016).

En esa linea la organizacion contable, regula el ciclo de la informacion contable
(figura 1) informacién para las decisiones del personal ejecutivo sobre el desarrollo
empresarial, acciones realizadas con fines de eficiencia, eficacia y efectividad
(Bosch, 2018).

Grafico 01
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Fuente: Espejo (2010)

Fuentes de entrada, son las operaciones de la captacion de los hechos

econdémicos, clasificacion en los libros correspondientes o en el registro en la
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teneduria de libros contables en base a la documentacion sustentatoria interna y

externa con el propoésito de apoyar a la administracion en la consecucion de sus

metas, mediante el proceso de la organizacion contable a través de sus etapas en

el cumplimiento de sus objetivos (Bravo, 2011).

En la fase de Ejecucion, llamado también el proceso contable tiene como propdsito

la interaccidn de los pasos de las operaciones economicas en razon de las

realizadas en los respectivos libros principales y auxiliares, es la informacion sobre

el movimiento de las operaciones realizadas que permiten demostracién de la

situacion empresarial es decir el activo, pasivo y patrimonio del ejercicio contable

basado en el catalogo de cuentas conforme a su respectiva aplicacion (Bravo,

2011).
Grafico 02

Ejecucién o proceso contable - Ciclo de la Informacion Contable.
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Fuente: SUNAT (2017).
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Fuentes de salida, son los documentos que muestran la situacion econdémica y

financiera del ente comercial u organizacién, a través de los estados financieros,

en razon; son la informacion que permite al nivel jerarquico tome decisiones para

el logro del éxito (Sunat, 2017).
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La contabilidad es atil en la medida que sirve para adoptar las decisiones mas
adecuadas a la hora de explotar las oportunidades y minimizar los riesgos futuros,
es un medio para dar la informacién a terceras personas, la situacion y evolucién
de la empresa de forma relevante, fiable y periddica la situacion patrimonial y
financiera, los resultados obtenidos y sus causas (Guibert, 2013).

Asimismo, el cierre contable, consiste en el proceso de los asientos de cierre,
quienes cancelan las cuentas de resultados y reubica estas cifras a las cuentas
del balance. Es decir, el cierre contable precisa el resultado econdmico del periodo
asimismo permite la medicion de las ganancias o pérdidas del ejercicio contable.
Se determina en los resultados acumulados especificamente en el aspecto
financiero de las empresas deviene de la gestibn como evoluciona el proceso
patrimonial con el fin de obtener utilidad y riqueza las unidades econdémicas
empresariales (Coope y Braga, 2015).

Respecto a la variable, Desarrollo empresarial, estd constituido por las
operaciones econdmicas que necesitan de la administraciébn a través de sus
componentes de las programaciones de la organizacién de la direcciones
expuestas por los ejecutivos y el control, articulados hasta su meta por tanto los
objetivos integra los componentes de gestidon del conocimiento, crecimiento
econdmico, innovacion, cultura empresarial, liderazgo y a través de ellos se logra
que las organizaciones se formalicen, organicen, desarrollen y se proyecten
ademas es necesario incluso el reconocimiento de las competencias de sus
colaboradores. Ademas segun Casal, R. y Viloria, N (2015) precisan, el alcance
del desarrollo empresarial permite al empresario detectar los factores de las
oportunidades y las tendencias del entorno globalizado para beneficio de empresa
(De La Cerda-Cisneros, Hernandez-Nufiez, Romero-Navarro (2014). Estas
dimensiones explican las diferentes orientaciones, y resalta la fundamentacion de
la organizacion contable y se identifica con cultura organizacional formalizada y
desarrollo.

Referente al Crecimiento Econdmico, de un pais es la base del resultado de la
interaccién de la dinamica de la produccion y consumo, para que los ingresos de
los productores y el gasto de los compradores mejoren y se transformen en base
imponible para la aplicacion de las tasas tributarias para la recaudacion efectiva y
atienda el gasto publico en beneficio de la sociedad (Segura, 2017).
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Gestion del Conocimiento: es comprension, interaccion sobre la materia contable
con el objetivo de la comprension de los trabajadores, clientes o usuarios cada
uno en razon de la implicancia de los ajustes constantes en su desarrollo, con
respecto a la globalizacion en su avance paralelamente emergen nuevas ideas en
el marco del cumplimiento del proceso sistematico en la deteccion, decision,
estructura, filtracion, presentacion y utilizacion del personal comprometido con el
propdsito de aprovechar de manera conjunta el conocimiento, del capital
intelectual orientado a elevar las competencias y la posicion de la empresa. Hoy
en dia la sostenibilidad de las empresas es la aplicacion funcional del
conocimiento de la informacion de la fase de salida es decir es la abstraccion de
los informes de los estados financieros que son el capital intelectual de la empresa
(Ramirez, 2017)

La gestion del conocimiento capta las necesidades de la nacion y de sus
problemas y precisa es fundamental el saber contable en las unidades
econdmicas (Ramirez, 2017)

La contabilidad expresada como la ciencia econdémica que reporta la informacion
contribuye a su explicacion, prediccion y controla con la finalidad del seguimiento
del avance para agregarle valor a la riqueza y a la renta que genera entre las
transacciones por ello es fundamental el conocimiento de esta materia con sus
normas y principios para la obtencion de su razonabilidad (Araujo, Brea y Cardoso,
2019).

Innovacion, ante el contexto actual, basado en la gestion y de los cambios
tecnoldgicos, es necesario nuevas propuestas, inventos para implementarse en la
economia por ello, la direccién de las empresas, requiere de objetivos estratégicas
en base al conocimientos intelectual, praxis en direccién al éxito de su mision,
para ello, la capacidad de respuesta es la llamada innovacion, ante ello, el
personal de la empresa es la ventaja competitiva porque con sus conocimientos,
habilidades permite el desarrollo, influencia y renueva los activos intangibles base
para la gestion de los procesos que constantemente se modifican en el marco de
la globalizacion y a través de la destreza le permite crear o modificar utilizando los
activos de la empresa (Higuita, 2016).

A medida de la integracion de los saberes y competencias de la teoria y

epistemologia contable se genera innovacion que contribuyen al fortalecimiento
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de la practica contable contribuyendo al fortalecimiento del crecimiento y
desarrollo de las empresas (Molina y Fonseca, 2019).

La realidad presenta tendencia al crecimiento econémico y la Unica ventaja
competitiva es la innovacion porque es la palanca del desarrollo, pero paralelo a
ello la comunicacion debe ser sistematica entre todas las areas en base al
desarrollo del conocimiento, las tecnologias, metodologias (Cameron, 2014).

En referencia a las Comunidades campesinas, tienen autonomia administrativa
como persona juridica. Con facultades de realizar dinamismos econémicos: a y
Através de empresas comunales y multicomunales por mandato constitucional es
decir en mérito a la Constitucién Politica de 1993 también para el uso de las
superficies de las tierras en provecho de sus actividades como agro productivas
en sin embargo son un punto sensible de conflicto, porque no se reconoce los
derechos de los comuneros al no operar dentro de los estandares en vista que se
les afecta el medioambiente, por ejemplo, al agua, y perjudicando al desempefio
de la agricultura y ganaderia de las zonas (Decreto Supremo N° 008-1991TR,
1991).

La Ley de las Comunidades Campesinas en base a la teoria distributiva data
desde el afio 1987, tiene vacios no concordantes con la Constitucion de 1993. A
la fecha hay conceptos que no han sido aclarados especificamente como su
diversa denominacion comunidades campesinas, pueblos indigenas. Existen
diferentes nombres de acuerdo a la ubicacién de la region, pero tienen formalidad
para su inscripcion, legal como persona juridica, con su respectiva inscripcion de
sus estatutos o documentos de gestion y sus representantes de la directiva
Comunal en SUNARP. De forma colectiva tienen la titularidad de las tierras a
nombre de la comunal con registro mediante memoria descriptiva e inscritos en

SUNARP en dos partidas una de 4 mil hectareas y otra 7 mil (Diaz, 2013).
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[I. METODOLOGIA

El método de la investigacion fue a través de la realidad social mediante el método
descriptivo cuantitativo, porque son numéricos los datos recolectados y del andlisis
estadistico descriptivo e inferencial para la determinacion de la organizacion

contable y el desarrollo empresarial (Cabezas, Andrade y Torres, 2018).
3.1. Tipo y Disefio de Investigacion:
3.1.1. Tipo de Investigacion:

Estudio de tipo descriptivo relacional - correlacional que permitié la descripcion de
la realidad de situaciones, eventos de los hechos econdmicos, personas, 0
comunidades en cuanto a las variables organizacion contable y desarrollo
empresarial desde los hechos econdmicos hacia el crecimiento de la Comunidad

en estudio (Tamayo, 2014).
3.1.2. Disefio de Investigacién

Al no haberse realizado manipulacion de las variables tuvo disefio no experimental,
Es decir, se observd y se analizd6 conforme ocurre sus variables no se generd
ninguna alteracion, ni modificacion, ni cambios (Hernandez, Fernandez y Baptista,
2014).

Fue Transversal, en razon se recogio los datos en un mismo periodo de tiempo por
ello se consideré el momento de estudio en la recogida de la informacion (Rios,
2017). Denotado bajo el siguiente esquema, descriptivo — relacional, para la
medicion de los datos de la muestra: y se definen:

Esquema del disefio

Oy
M = Poblaciéon o muestra de la investigacion
Ox = Organizacion contable
Oy = Desarrollo empresarial

r = Incidencia (relacion)
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3.2. Variables y operacionalizacion

En base a la teoria de las variables en sus definiciones conceptual y operacional se
definen conceptual:

La organizacién contable, son las acciones de organizar, integrar, coordinar y
registrar las transacciones contables que registran los estados financieros e integra
las fuentes de entrada, ejecucion y fuentes de salida (Bravo, 2011).

Desarrollo empresarial, es integrador que permite el logro del impacto positivo en
las empresas a través de las competencias de los comuneros Se dimensiona en
crecimiento econdmico, gestion del conocimiento e innovacion.

Operacionalmente una variable se permite trasladar de lo abstracto hacia lo
concreto de tal forma realiz6 la medicion de la relacion de las variables en funcion
a los objetivos trazados (Cabezas, Andrade y Torres, 2018).

La variable Organizacion contable en base del cuestionario para su mejor estudio
se realiz0 en tres dimensiones la primera fuentes de entrada con dos indicadores:
Registro de la documentacion, formalidad de los documentos contables asimismo
se considerd tres items por cada indicador, la segunda dimensién; ejecucion
contable con tres indicadores: Registros contables con tres items, registros de las
operaciones realizadas y cierre de la contabilidad con dos items por cada indicador
y la tercera dimension fuentes de salida con dos indicadores: ejecucion de los
estados financieros con tres items, e interpretacion de los estados financieros con
dos items lo que permitié la elaboracién de dieciocho items, aplicado en la
recoleccion de datos luego el procesamiento estadistico de la variable .

La variable desarrollo empresarial para su estudio se operacionalizd en tres
dimensiones: crecimiento econdémico con su indicador nivel de crecimiento, la
dimension gestion del conocimiento con los indicadores nivel de conocimiento
explicito y nivel de conocimiento tacito y la dimensién innovacion con su indicador
nivel de creacion y modificacion asimismo se considerd tres items para cada
indicador lo que permitio un cuestionario de doce “items para la recogida de datos
su aplicacion, procesamiento estadistico y la contrastacion de las hipotesis para
arribar a las conclusiones.

La medicion fue empirica permitiendo la observacion directa en el presente estudio
de las variables Organizacién contable y desarrollo empresarial la escala fue de

tipo ordinal.
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3.3. Poblacion, muestray muestreo

3.3.1. Poblacion,

Estuvo integrada por 310 comuneros entre género femenino y masculino de la
comunidad. Asimismo, la homogeneidad la poblacion con respecto a las variables
del estudio por lo que basta con una muestra relativamente pequefa (Rios, 2017).

3.3.2. Muestra,

Es el sub conjunto de unidades provenientes de la poblacion, en razén que la
investigacion es cuantitativa estuvo constituida por 50 comuneros habiles de la
Comunidad Campesina de Paita. Presenta criterios de seleccidn siguientes:
3.3.2.1. Criterios de inclusién

Son los comuneros hébiles registrados en la Comunidad del estudio y cercanos al
area administrativa.

3.3.2.2. Criterios de exclusion

Excepto los comuneros que no estan habiles en la Comunidad

3.3.3. Muestreo

Fue no probabilistico para este caso se aplicO en base al muestreo por
conveniencia, considerado por juicio u opinion de la investigadora, el criterio que se
selecciond es por los comuneros mas cercanos al area administrativa. (Tamayo,
2014).

Unidad de andlisis, fue cada comunero que integré la muestra, en este caso
especifico del presente estudio, fueron los comuneros pertenecientes a la
comunidad, ubicada cerca de la ciudad de Paita.
3.4. Técnicas e instrumentos de recoleccién de datos, validez vy
confiabilidad

La técnica del estudio, fue la Encuesta, siendo una técnica propia de campo del
disefio de investigacion se utilizé para la indagacion de opiniones de las variables
organizaciéon contable y desarrollo empresarial pertenecientes a las ciencias
sociales como la disciplina contable mediante la formulaciéon de interrogantes en
correspondencia con la variable mediante la operacionalizacion con el propésito de
la obtencion de la informacion (Cabezas, Andrade y Torres, 2018).

El cuestionario propio de las ciencias sociales, considerado el instrumento que se

aplicé en la encuesta y se conformé por treinta items escritas cerradas por la
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investigadora en relacion a las unidades de analisis obteniéndose la recogida de

los datos que fueron medidos utilizando la puntuacién de cinco puntos de Likert

(Rios, 2017).

En el siguiente cuadro la técnica y su correspondiente instrumento se detalla:
VARIABLE TECNICA INSTRUMENTO
Organizacion contable Encuesta Cuestionario
Desarrollo Empresarial Encuesta Cuestionario

Fuente Elaboracién propia

Se calific6 al cuestionario en la escala de Likert, contiene las siguientes

afirmaciones:

Nunca Raramente A veces Casi siempre Siempre

(5) (4) ®3) (2) 1)

Con las siguientes puntuaciones para la variable Organizacion contable en base a
los 18 items; los mismos con puntuacion maxima de cinco (5) fue para la afirmacion

“nunca” entonces la puntuacion total es = 90

Valorando los niveles de la denominacion de escala y puntaje de la variable

Organizacion contable

Puntuacion Escala
De 61- 90 Deficiente
De 31 -60 Regular
De 01 - 30 Bueno

Igualmente, con las siguientes puntuaciones para la variable Desarrollo empresarial
en base a los 12 items.

Los 12 items con la puntuacion de 5 maxima de la afirmacién nunca la puntuacién
total es = 60

Valorando los niveles de la denominacion de escala y puntaje de la variable

Desarrollo empresarial
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Tabla 01
Niveles de la variable desarrollo empresarial

Puntuacion Escala
De 41 - 60 Deficiente
De 21 - 40 Regular
De 01 - 20 Bueno

3.4.1. Validez

Se realiz6 la validez del cuestionario mediante la valoracion en términos integrales
es en razon al instrumento que grado refleja el dominio de validez de contenido,

realizada por los siguientes especialistas:

Tabla 02

Validacion de expertos
Experto Grado Instrumento Validacion Criterio
Lidia Olaya Guerrero, Mg. Cuestionario 95 Excelente
Isidora Concepcion Zapata Dra. Cuestionario 85 Excelente
Periche
Simén Zapata Periche Mg. Cuestionario 90 Excelente

Fuente: Elaboracién propia
3.4.2. Confiabilidad

Confiabilidad es el instrumento de la investigacion que midio el grado que produce
los resultados de la consistencia, es decir si se aplico reiterada al mismo sujeto
produce iguales resultados (Lau y Takakuwa, 2016).

Los autores Lau y Takakuwa (2016) dan a conocer que el Alfa de Cronbach es el
Coeficiente de medida fiable y de mayor consistencia, a través de la mediciéon de
los items o dimension tedrica los cuales deben estan altamente relacionados entre
si. Cuanto mas cerca esté el valor de alfa a uno, mejor sera la consistencia interna
de los items a analizar.

Con una muestra de cincuenta (50) encuestados, con dos variables y treinta (30)

items se realiz6 la fiabilidad, obtenida es con coeficiente de @ = 0.936 en el

estadistico Alfa de Cronbach, con la siguiente interpretacion: con un valor del @=
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0,936, se tiene el 93% de fiabilidad del instrumento demostrando a un coeficiente

alfa = 0,9 existe Alta confiabilidad en base a los criterios de:

No es confiable -1.00 a 0.00
Baja confiabilidad 0.01 a 0.49
Moderada confiabilidad 0.50 a 0.75
Fuerte confiabilidad 0.76 a 0.89
Alta confiabilidad 090 al.00

Estadisticos de Confiabilidad; Organizacion contable y Desarrollo Empresarial

Alfa de Cronbach N° de elementos

0,936 30

3.5. Procedimiento

El andlisis estadistico se realiz6 mediante la triangulacion se demostré los
procedimientos desde la observacion del problema, con enfoque cuantitativo, no
experimental, correlacional del estudio, se interactu6 con las bases tedricas. En la
recoleccion de los datos se aplic el cuestionario de treinta preguntas en base a la
técnica de la encuesta, pero se apoy6 en la herramienta google forms es decir se
ejecuto el cuestionario virtualmente asimismo se complement6 a través de llamadas
telefénicas, a los cincuenta comuneros activos, se representé a través tablas y
figuras en funcién de los objetivos ademas se aplico el paquete estadistico SPSS;
en la version 25.0 y Excel 2013 en el procesamiento de los datos.

Con respecto a la variable organizacion contable, se evidencid, el coeficiente Alfa
de Cronbach @= 0,947 en linea directa al valor maximo 1 demostrando una
excelente confiabilidad.

La variable desarrollo empresarial, se evidencia mediante el coeficiente Alfa de
Cronbach @= 0,874 se visualiza en linea directa al valor maximo 1 demostrando
una buena confiabilidad.
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Se calculd el resultado de las dimensiones segun los objetivos en base a los

indicadores expuestos en cada item.
Las variables con respecto a los resultados de la prueba de normalidad se aplico

Rho Spearman como estadistico, en la determinacion de la relacion y el grado de

la correlacion de las variables.

Gréfico 3 Procedimiento de la investigacion

nvestigacion

Descriptiva Correlacional o
P cuantiativa

Alfa de Cronbach =0,936

Mg Lidia Olaya

Encuesta Mg. Simon Zapata

Organizacion contable
y el desarrollo
empresarial

no

experimenta

Comunidad
Campesina
San Francisco
de la Buena
Esperanza.
aita, 2019

Elaboracion Propia
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3.6. Método de analisis de datos

En cuanto al analisis de la investigacion se utilizo el método descriptivo para hallar
las tablas cruzadas, luego el andlisis inferencial, para las correlaciones mediante,
coeficiente Rho de Spearman con la finalidad de conocer la significancia y
determinacion larelacién de las hipétesis entre las dos variables categdricas segun
el proposito del objetivo en base al margen de error, segun el nivel de significancia
Q = 0.05y nivel de confianza 0.95 asimismo, se aplico el paquete SPSS version
25 estadistico y Excel del programa en Windows la obtencion de los resultados fue

de acuerdo a los objetivos especificos.

3.7. Aspectos éticos

A la poblacion comunera entrevistada se respet6é sus ideas y costumbres de la
poblacién que formaron parte de la investigacion; paralelamente la autenticidad y
honestidad fue el reflejo de la correcta informacion que permitié la obtencion de los
resultados.

Para la aplicacion del cuestionario se aplico la encuesta a los comuneros con su
consentimiento, de manera andnima, pero se le explico el objetivo del estudio que
fue s6lo con fines académico, se tuvo en cuenta, principios del codigo de ética del
Contador, asimismo respetando a los integrantes de la Comunidad Campesina.

La realizacion del estudio estuvo en concordancia a las normas y reglas dispuesta
por la Universidad César Vallejo, asimismo se respetd el protocolo de investigacion.

Se tuvo en cuenta los principios de:

- Veracidad, justicia y responsabilidad, tanto en la ejecucion de la
investigacion, como en sus resultados.

- Transparencia: Los resultados se han ofrecido tal y como se recopilaron, sin
conflicto de interés.

- Autonomia: Las personas que participaron en la investigacion, lo hicieron
libremente.

- Equidad: El trato al personal que participé fue de manera igualitaria.

- Respeto de la propiedad intelectual: Se ha respetado la propiedad intelectual
de otros investigadores, al citar a todos, de quienes se tomaron

informaciones para realizar esta investigacion.
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IV. RESULTADOS

4.1. Resultado sobre la determinaciéon entre de la relaciéon de la
Organizacion contable y desarrollo empresarial en Comunidad Campesina
San Francisco de la Buena Esperanza, 2019.

Tabla 03
Relacion de las frecuencias entre Organizacion contable y el Desarrollo
Empresarial
DESARROLLO EMPRESARIAL
Bueno  Regular Deficiente Total
ORGANIZACION Bueno Recuento 4 0 0 4
CONTABLE % del total 8,0% 0,0% 0,0% 8,0%
Regular Recuento 2 13 0 15
% del total 40%  26,0% 0,0%  30,0%
Deficiente Recuento 5 23 3 31
% del total 10,0%  46,0% 6,0%  62,0%
Total Recuento 11 36 3 50
%deltotal 5500 72,00 6,0%  100,0%

Nota: La tabla muestra la relacién de la organizacion contable con el desarrollo
empresarial, segun niveles.

Interpretacion:

En el cruce de las variables denotadas en tabla 3; se presenta el resultado referido
a organizacion contable y desarrollo empresarial, el 62% de los comuneros
encuestados, quienes consideran la organizacion contable como deficiente y el
72% considera al desarrollo empresarial como regular; esto evidencia que en la
comunidad campesina en mencién no existe una adecuada organizacion contable,
sin embargo, se tiene proyeccion de mejora por el término medio que se le da al
aspecto empresarial.

El 26% de los encuestados manifestaron que ambas variables del estudio se ubican

en un nivel regular.
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El 8% de los comuneros manifiestan que las variables tienen un nivel bueno cifra
gue denota no se percibe el avance de la organizacion contable y del desarrollo
empresarial

Para la concordancia de la realidad, es necesario la aceptacion o de rechazo de las
hipotesis o proposiciones planteadas por el investigador mediante el procedimiento
es la prueba de hipoétesis estadistica, necesario en el analisis de la informacion si
se relacionan se realiz0 en el presente estudio en el marco de los parametros de la
poblacion o la distribucion de la probabilidad de la variable por tanto se formalizé
la hipotesis nula siendo la proposicion que se puso a prueba y la hipotesis
alternativa se aceptara si se refuta la hipétesis nula como primer paso se efectua,
normalidad de variables en términos estadisticos.

Se denota bajo en términos de estadistica convencional, la hipétesis nula se
redactd en término positivos y la hipétesis alterna en termino negativos

Hipotesis nula HO No se relaciona la Organizaciéon Contable con el desarrollo
empresarial en Comunidad campesina San Francisco de la Buena Esperanza,
2019.

Hipotesis alternativa H1: Si se relaciona la Organizacion Contable con el desarrollo
empresarial en Comunidad campesina San Francisco de la Buena Esperanza,
2019.

En base a la recogida de datos de la aplicacién del cuestionario, tabulados
mediante la tabla de lickert, en medida ordinal, si estos datos que tan normales son
bajo términos estadisticos, estan a la par con los datos obtenidos en la muestra y
tienen la misma tendencia para ello se tiene en cuenta la medicién y el grado de
significancia (sig)

Sig > 0.05 datos normales (si los grados de significancia son mayores a 0.05 los
datos son normales)

Sig < 0.05 datos no normales (si los grados de significancia es menor a 0.05 los
datos no son normales)

En el modelo de Kolmogorov Smirnov y Shapiro WIk, se realizé la prueba de
normalidad se tiene en cuenta sus caracteristicas con respecto a los grados de
libertad para muestras mayores a 50 (Muestras > a 50) y menores de 50 (Muestras

< a 50) respectivamente se demuestra en la siguiente tabla.

24



Tabla 04
Resumen de procesamiento de casos

Casos
Valido Perdidos Total
Porcentaj Porcentaj Porcentaj

N e N e N e
Organizacion g, 100,0% O 0,0% 50 100,0%
Contable
Desarrollo 100,0% O 0.0% 50 100,0%
Empresarial

Nota: Totalidad de los encuestados para ambas variables de estudio

En la tabla N° 04 se visualiza el grado de libertad en este estudio son cincuenta
los encuestados representan el 100%

Tabla 05
Prueba de normalidad de las variables

Kolmogorov-Smirnov@ Shapiro-Wilk
Estadistico gl Sig. Estadistico gl Sig.
Organizacion
,382 50 ,000 ,688 50 ,000

Contable
Desarrollo

) ,403 50 ,000 ,681 50 ,000
Empresarial

a. Correccion de significacion de Lilliefors

Interpretacion:

Se visualiza, tabla N° 05; la normalidad de las variables organizacién contable y
desarrollo empresarial en un nivel 95% de confianza en razén de que la muestra
esta constituida por 50 grados de libertad se realiza la prueba de normalidad de
kolmorov-smirrnov reporta el grado de significancia es 0,000 evidencia que los
datos no son normales en base al precepto si; sig es menor 0,05 los datos no son
normales. Por tanto, en base a la tabla N° 05; se determind es aplicable el
estadistico Rho Spearman en base la prueba no paramétrica los datos no son

normales
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4.1.1. Contrastacién de hipotesis:
Se tiene en cuenta los siguientes parametros en las hipoétesis: para su respectiva
prueba.

Nivel de significancia @ = 0.05 = 5% error maximo como margen.

Regla de decision

Prueba de hipétesis general siguiente:

Hipétesis nula Ho la Organizacién Contable con el desarrollo empresarial en la
Comunidad campesina San Francisco de la Buena Esperanza, 2019. Si se
relaciona

Hipodtesis alternativa Hi: Organizacion Contable con el desarrollo empresarial en la
Comunidad campesina San Francisco de la Buena Esperanza, 2019. No se

relaciona

Tabla 06:
Correlacion de la organizacion contable y desarrollo empresarial.

Correlaciones

Organizacion Desarrollo

contable Empresarial
Rho de Organizacion Coeficiente de .
Spearman contable correlacién 1,000 319
Sig. (bilateral) ) ,024
N 50 50
Desarrollo Coeficiente de X
Empresarial correlacién 319 1,000
Sig. (bilateral) ,024
N 50 50

*, La correlacién es significativa en el nivel 0,05 (2 colas).

Interpretando:

La correlacion resultado de la comprobacion de la hipotesis general porque las
variables del estudio son cualitativas al no ser normales los datos se aplicé el
estadistico Rho de Spearman, resulté un coeficiente 0.319* denotando una
correlacion positiva baja y 0,024 de significancia con sigma (bilateral); dato que es

menor al parametro tedrico de 0.05 permitiendo la afirmacion que la hipotesis nula

26



(Ho) se cumple entonces: La Organizacion Contable y desarrollo empresarial si se

relacionan en el ambito de estudio.

En la tabla 06 se visualiza un nivel de significancia de 0,024 y considerando es
menor que 0,05, se determina existencia de significancia entre las variables
Organizacion Contable y Desarrollo Empresarial, por el p valor = 0.024 < 0.05
rechazandose la hipodtesis alterna (Hi) y, por lo tanto, la hipotesis nula (Ho) se
acepta determinando Organizacion Contable y Desarrollo Empresarial de la
Comunidad campesina San Francisco de la Buena Esperanza, 2019. Si se
relaciona.

Se concluye: Correlacion mediante Rho Spearman es de 0,319 denota correlacion

positiva baja

Prueba de hipétesis

Hipdtesis nula Ho La Organizacion contable y desarrollo empresarial en la
Comunidad campesina San Francisco de la Buena Esperanza, 2019. Si se
relacionan.

Hipodtesis alternativa Hi: La Organizacion contable y desarrollo empresarial en la
Comunidad campesina San Francisco de la Buena Esperanza, 2019; no se
relacionan

Grado de sig. = 0,000

Para que: Ho aceptada el nivel de sig < 0.05

Hi aceptada el nivel de sig > 0,05

Se acepta Ho por ende Ho La Organizacion Contable si se relaciona con el
desarrollo empresarial en la Comunidad campesina San Francisco de la Buena

Esperanza, 2019.

De ello se desprenden los Objetivos especificos:
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4.2. Resultados que determinen: La descripcién de la relacién entre la
organizacion contable y gestion del conocimiento de la comunidad

campesina San Francisco de la Buena Esperanza;2019.

Tabla 07:
Relacion de la Organizacion contable y la gestion del conocimiento.

Gestién del conocimiento Total
Bueno Regular Deficiente
Organizacién  Bueno Recuento 4 0 0 4
Contable
% del total 8.0% 0,0% 0,0% 8,0%
Regular Recuento 0 15 0 15
% del total 0,0% 30,0% 0,0% 30,0%
Deficiente  Recuento 4 13 14 31
% del total 8.0% 26,0% 28,0% 62,0%
Total Recuento 8 28 14 50
% del total 16,0% 56,0% 28,0% 100,0%

Nota: La tabla muestra la relacion de la organizacion contable con la gestion del
conocimiento, segun niveles.

Interpretando, la tabla cruzada 07 se presenta el resultado referido a la
Organizacion Contable y a la Gestibn de Conocimiento; siendo el 62% de los
comuneros encuestados, quienes consideran la organizacion contable como
deficiente y un 30% la considera como regular; por otro lado, el 56% considera a la
Gestidon del Conocimiento como regular, mientras que el 28% lo considera como
deficiente.

Asimismo, el 28% de los encuestados consideran a las variables de estudio en el
nivel “deficiente” Asimismo el 30% de los comuneros ubica a las variables en el
nivel “regular” y solo el 8% de los encuestados manifestaron que las variables estan
consideradas en un nivel “bueno”

Por tanto, el 58% de los que respondieron la encuesta, considera a las variables en

un nivel “deficiente”
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4.2.1. Contrastacién de hipétesis:

Tabla 08

Resumen de los integrantes de la muestra de estudio

Casos

Vélido Perdidos Total

N Porcentaje N Porcentaje N Porcentaje
Organizacion 50 100,0% 0 0,0% 50 100,0%
Contable
Gestion del | 59 100,0% 0 0,0% 50 100,0%
conocimiento

Nota: Respuesta de encuestados, sobre organizacion contable y gestion del
conocimiento.

En la tabla N° 08 se visualiza el grado de libertad en este estudio son cincuenta
los encuestados representan el 100% en las variables de estudio.

Tabla 09

Prueba de normalidad

Kolmogorov-Smirnov@ Shapiro-Wilk

Estadistico gl Sig. Estadistico gl Sig.
Organizacion
Contable ,382 50 ,000 ,688 50 ,000
Gestion del
Conocimiento 1292 50 ;000 ;791 50 ,000

a. Correccion de significacion de Lilliefors

kolmorov-smirrnov se aplic6 como estadistico de prueba de normalidad en razon

gue la muestra es cincuenta datos y para la determinacion si los datos son normales

se tiene en cuenta el precepto si el nivel de significancia si es menor que 0,05 no

son normales los datos si se observa la tabla se evidencia los datos del estudio no

son normales porque el valor de significancia en ambas variables es 0,00 > 0,05

por tanto como los datos no son normales se utilizé la prueba no paramétrica de

Rho Spearman ver tabla 9.
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Tabla 10:
La organizacion contable y su relacion con la Gestion del Conocimiento.

Correlaciones

Organizacion Gestién del
contable conocimiento
Rho de Organizacion Coeficiente de correlacion 1,000 472"
Spearman contable - -
Sig. (bilateral) . 001
N 50 50
Gestion del Coeficiente de correlacion 472" 1.000
Conocimiento ) ]
Sig. (bilateral) 001
N 50 50

** La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (2 colas).

Para este objetivo se tiene la hipétesis siguiente:
Ho: Existe relacion entre la Organizacion Contable y la Gestion del Conocimiento
en la Comunidad campesina San Francisco de la Buena Esperanza.
H1: No existe relacion entre la Organizacion Contable y la Gestién del Conocimiento
en la Comunidad campesina San Francisco de la Buena Esperanza.
Interpretando la tabla 10 muestra denota una significancia de 0,001 y considerando
que es menor que 0,05, se determina la existencia de significancia entre las
variables Organizacion Contable y Gestion del Conocimiento, rechazando asi la
hipotesis alterna (H1) y por lo tanto, la hipétesis nula (Ho) se acepta y dice “Existe
relacion entre la Organizacién Contable y la Gestion del Conocimiento de la
Comunidad campesina San Francisco de la Buena Esperanza.
Se concluye: Correlacion mediante Rho Spearman es de 0,472 denota correlacién
positiva moderada.
Prueba de hipétesis
Ho: La Organizacién Contable se relaciona con la Gestion del Conocimiento en la
Comunidad campesina San Francisco de la Buena Esperanza.
H1: La Organizacion Contable no se relaciona con la Gestion del Conocimiento en
la Comunidad campesina San Francisco de la Buena Esperanza.
Grado de sig. = 0,001
Para que: Ho aceptada el nivel de sig < 0.05

Hi1 aceptada el nivel de sig > 0,05
Se acepta Ho por tanto La Organizacién Contable se relaciona con la gestion del

conocimiento en la Comunidad campesina San Francisco de la Buena Esperanza.
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Las inferencias de la aceptacion de las hipoétesis, la correlacion se realizé en los

datos expuestos por los encuestados.

4.3. Resultados que permite: Identificar la relacion entre la ejecucion
contable y desarrollo empresarial de la comunidad campesina San Francisco

de la Buena Esperanza; 2019.

Tabla 11:

Relacion de la ejecucion contable de la organizacion contable y el desarrollo
empresarial.

Desarrollo Empresarial Total
Bueno Regular Deficiente
Ejecucion Bueno Recuento 1 0 0 1
contable 0
% del total 2,0% 0,0% 0,0% 2,0%
Regular Recuento 4 7 0 11
% del total 8,0% 14,0% 0,0% 22,0%
Deficiente Recuento 6 29 3 38
% del total 12,0%  58,0% 6,0% 76,0%
Total Recuento 11 36 3 50
% del total 22,0% 72,0% 6,0% 100,0%

Nota: Respuesta de encuestados, sobre ejecucion contable y desarrollo empresarial,
segun niveles.

Interpretacion:

En la tabla cruzada 11 se plasman los datos de la dimension ejecucion contable de
la variable organizacion Contable y el desarrollo empresarial de la comunidad en
estudio; donde el 76% del total de los comuneros encuestados opinan que la
ejecucion contable es deficiente y el 22% la considera como regular; por otro lado,
el 72% considera el desarrollo empresarial como regular, mientras que el 22% lo

considera como bueno.
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4.3.1. Contrastacion de hipétesis:

Tabla 12
Resumen de procesamiento

Casos

Valido Perdidos Total

N Porcentaje |N Porcentaje [N Porcentaje
Fuentes de
Entrada 50 100,0% 0 0,0% 50 100,0%
Desarrollo
Empresarial 50 100,0% 0 0,0% 50 100,0%

En la tabla N° 12 se visualiza el grado de libertad en este estudio son cincuenta
los encuestados representan el 100% en las variables de estudio.

Tabla 13
Prueba de normalidad

Kolmogorov-Smirnov® Shapiro-Wilk
Estadistico gl Sig. Estadistico gl Sig.
DE
(agrupado) 403 50 ,000 681 50 000

a. F_E (agrupado) es constante. Se ha omitido.

b. Correccién de significacion de Lilliefors

Se tiene una muestra de cincuenta encuestados por ello, se utilizé la prueba de
normalidad de kolmorov-smirrnov, en la determinacion de los datos son normales
se tiene en cuenta el precepto si el nivel de significancia si es menor que 0,05 no
son normales. Ante los resultados del valor de significancia en la variable desarrollo
empresarial la variable es 0,00 > 0,05 por tanto como los datos no son normales y
con respecto a la dimension ejecucién contable de la variable organizacién contable

es constante por tanto se aplico la prueba no paramétrica de Rho Spearman
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Tabla 14
Correlacion de la ejecucion y el desarrollo empresarial

Desarrollo
Ejecucion empresarial
Rho de Spearman  Ejecucion Coeficiente de correlacion 1,000 ,300"

contable Sig. (bilateral) . 034

N 50 50
Desarrollo Coeficiente de correlacion ,300" 1,000
Empresarial Sig. (bilateral) 034

N 50 50

Nota: *. La correlacion es significativa en el nivel 0,05 (2 colas).

La hipotesis para este objetivo es:

Ho: La ejecucion de la organizacion contable se relaciona con el desarrollo
empresarial en la Comunidad campesina San Francisco de la Buena Esperanza,
Hi: La ejecucion de la organizacion contable no se relaciona con el desarrollo
empresarial en la Comunidad campesina San Francisco de la Buena Esperanza,
Interpretacion:

En la tabla 14 se aprecia un nivel de significancia de 0,034 y considerando que es
menor que 0,05, se determina la existencia de significancia entre la ejecucion de la
organizacién contable y desarrollo empresarial, aceptando asi la hipotesis nula (Ho)
y, por lo tanto, se rechaza la hipétesis alterna (H1) por tanto “La ejecucion Contable
se relaciona con el Desarrollo Empresarial de la Comunidad campesina San
Francisco de la Buena Esperanza, 2019. Se concluye: Correlacibn mediante Rho
Spearman es de 0,300 denota correlacion positiva baja

Prueba de hipotesis

Ho: La ejecucion de la organizacion contable se relaciona con el desarrollo
empresarial en la Comunidad campesina San Francisco de la Buena Esperanza,
2019.

Hi: La ejecucion de la organizacion contable no se relaciona con el desarrollo
empresarial en la Comunidad campesina San Francisco de la Buena Esperanza,
20109.

Grado de sig. = 0,034

Para que: Ho aceptada el nivel de sig < 0.05

Hi aceptada el nivel de sig > 0,05
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Se acepta Ho por tanto La ejecucién de la organizacién contable se relaciona con
el desarrollo empresarial en la Comunidad campesina San Francisco de la Buena

Esperanza, 2019.

4.4. Resultados de conocer: La relacién de las fuentes de salida con el
crecimiento econémico de la comunidad campesina San Francisco de la

Buena Esperanza, 2019.

Tabla 15:
Relacion de las fuentes de salida con el crecimiento econémico.

Crecimiento Econémico

Bueno Regular Deficiente Total
Fuente de Bueno Recuento 4 1 0 5
salida 0
% del total 8,0% 2,0% 0,0% 10,0%
Regular  Recuento 23 3 0 26
% del total 46,0% 6,0% 0,0% 52,0%
Deficient Recuento 13 2 4 19
e
% del total 26,0% 4,0% 8,0% 38,0%
Total Recuento 40 6 4 50
% del total 80,0% 12,0% 8,0% 100,0%

Nota: Respuesta de encuestados, sobre fuentes de salida y crecimiento econémico,
segun niveles.

Sé observa en tabla 15 los resultados en relacién a fuentes de salida con el
crecimiento econdmico; donde el 52% del total de los comuneros encuestados
consideran las fuentes de salida como regular y el 38% las considera como
deficiente; mientras que, el 80% considera el crecimiento econdémico como bueno;
reforzando de esta manera lo determinado en el resultado del objetivo general,

referido a la proyeccion de mejora evidenciada en la comunidad del estudio.
Sin embargo sélo el 8% de los encuestados manifestaron las fuentes de salida y el

crecimiento econdmico se considera en un nivel bueno denotadndose no se aplica

la informacidn con respecto a las fuentes de salida de la organizacion contable.
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4.4.1. Contrastacién de hipotesis

Tabla 16
Procesamiento de datos
Casos
Vélido Perdidos Total
N Porcentaje N Porcentaje N Porcentaje
Fuentes de Salida) 50 100,0% 0 0,0% 50 100,0%
Crecimiento 50 100,0% 0 0,0% 50 100,0%
Econdmico
Tabla 17

Pruebas de normalidad

Kolmogorov-Smirnov@ Shapiro-Wilk
Estadistico gl Sig. Estadistico gl Sig.
Fuentes de Salida ,289 50 ,000 772 50 ,000
Crecimiento
] 478 50 ,000 ,510 50 ,000
Economico

a. Correccion de significacion de Lilliefors

Tabla 18:
Correlacion de las fuentes de salida con el crecimiento econémico

Correlaciones

Fuentes de Crecimiento
salida Econémico
gggarman de Fuentes de salida Sc?r?(ggg%ts de 1,000 223
Sig. (bilateral) . ,120
N 50 50
ey o Cam 100
Sig. (bilateral) ,120 .
N 50 50
Nota: La correlacion entre fuentes de salida y crecimiento econémico, no es
significativa.

Vista la tabla 18 se visualiza la significancia de 0,120 y considerando que es mayor
que 0,05, se determina la no existencia de significancia entre las fuentes de salida
y el crecimiento economico, por tanto, hipotesis nula se rechaza (Ho) “Las fuentes
de salida se relacionan con el crecimiento econémico en Comunidad campesina

San Francisco de la Buena Esperanza, 2019. Aceptando la hipétesis alterna (Hz)
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las fuentes de salida con el crecimiento econdbmico no se relacionan en San
Francisco de la Buena Esperanza, Comunidad campesina.
Se concluye: La contrastacion de hipotesis con respecto a las dimensiones fuentes

de salida y crecimiento econémico no existe relacion por tanto no hay Correlacion.

Prueba de hipétesis
Ho: Las fuentes de salida con el crecimiento econdémico de la Comunidad

campesina San Francisco de la Buena Esperanza, se relacionan.

Hi: Las fuentes de salida con el crecimiento econdmico en comunidad campesina
San Francisco de la Buena Esperanza, no se relacionan.
La significancia en el (sig). = 0,120
Para que: Ho aceptada en la sig < 0.05
Hi aceptada en la sig > 0,05

Se acepta Hi por tanto, Las fuentes de salida con el crecimiento econémico de la

comunidad campesina San Francisco de la Buena Esperanza, no se relacionan.
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V.  DISCUSION
Este estudio tuvo el objetivo general determinar la relacion de Organizacion
contable y desarrollo empresarial de la Comunidad Campesina San Francisco de
Buena Esperanza, se trazaron tres objetivos especificos referidos a describir la
organizacion contable entre la gestion del conocimiento, identificar la relacion entre
la ejecucion contable y el desarrollo empresarial y finalmente conocer las fuentes
de salida con el crecimiento econdmico en la comunidad del estudio. Se analizaron
las respuestas obtenidas mediante la técnica de la encuesta a los comuneros
habilitados, para determinacion de la relacion simultineamente se tomé en cuenta

las antecedentes y teorias en el sentido de los objetivos.

5.1 Estainvestigaciéon tuvo como objetivo general determinar larelacion entre
Organizacion contable y desarrollo empresarial de la Comunidad Campesina
San Francisco de la Buena Esperanza, 2019.
Los resultados expresan que existe relacion entre las variables, al mismo tiempo se
obtuvo el grado de 0,319 mediante Rho Spearman, denotando una correlacion
positiva baja, los resultados fueron concordantes con Robles (2017), quien en su
estudio determiné el avance en San Antonio de Rancas en Pasco, comunidad
campesina, el estudio utilizé un disefio correlacional, la técnica de la encuesta
determind que el desarrollo de la empresa comunal, se relaciona con el manejo
administrativo, financiero y contable, lo que promueve al unisono el desarrollo
econdémico; teniendo esta investigacion metodologia similar con la presente
investigacion.  Por otra parte, la teoria de Rodriguez (2016) sostiene que la
Organizacion contable, es un medio para el logro del objetivo empresarial, puesto
que otorga informacién importante para la toma de decisiones financieras y
econOmicas; lo que es reforzado por Bosch (2018), quien arguye que dicha
informacion permite decisiones efectivas y eficaces, 10 que conlleva al desarrollo
empresarial.
La correlacion es positiva baja porque la organizacion contable es deficiente en
razon que los documentos que emiten son informales, dado que, no se registra los
hechos economicos sustentatorios, por tanto, no realiza el proceso contable; sin
embargo, se considera en un nivel “regular” al desarrollo empresarial en vista que
existen ingresos por los recursos naturales. No obstante, la tendencia es a la
mejora, ya que mas de la mitad de los comuneros infieren el término “regular” en el
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aspecto desarrollo empresarial, lo que permite el aporte de esta investigacion a la
comunidad campesina, pues a través de una mejor organizacion contable, hay
tendencia al despegue del desarrollo empresarial.

5.2 El primer objetivo especifico fue describir la organizacion contable y su
relacion con la gestion del conocimiento de la comunidad

Con los resultados obtenidos en esta investigacion se determind: existe relacion
entre las variables, al mismo tiempo obtuvo el grado de correlacion de 0,472 en el
estadistico Rho Spearman, denotando una correlacion positiva moderada; similares
resultados obtuvieron Pardo, Quispe y Sanchez (2016), en su investigacion de la
determinacién de los beneficios tributarios y su aplicacién Contable en la empresa
comunal, presentada a la Universidad Andina del Cuzco y de la misma manera,
Rodriguez (2016) manifiestaba: la Organizacion contable, es el proceso hacia el
logro del objetivo mediante la reglamentacion de los recursos humanos y
materiales, tanto del sector privado, publico y entidades administradoras, hormados
e implementados con softwares en el sistema contable, base fundamental para que
los encargados de area contable cuenten con el conocimiento idéneo, lo que
repercutira en la buena toma de las decisiones financieras y econémicas por los
directivos. Los autores llegan a determinar que es muy importante la gestién del
conocimiento en el adecuado tratamiento contable, asi como, en la gestién de los
directivos de la comunidad.

Esan (2015), sostenia, en el actual mundo globalizado es necesario explotar de
manera cooperativa el conocimiento del personal, dado que mejorara las
competencias y la generacion del valor de la empresa; haciendo posible su
sostenibilidad a través de la abstraccion de los informes de los estados financieros,
los mismos que representan el capital intelectual de la empresa.

La correlacion es positiva moderada, con el registro y la verificacion de la
documentacion que se realiza de manera empirica, realizando los calculos
contables al tanteo, situacion que no permite la determinacion adecuada de sus
resultados en el ejercicio econdmico, motivo por el que es fundamental que el
personal cuente con conocimientos en el area contable, evidenciandose en la tabla
7, donde seis de cada diez comuneros manifiestan la necesidad de contar con este
personal; entre los aportes de esta investigacion a la comunidad campesina, la

parte tributaria esta dentro de la Gestion del Conocimiento, que es necesario en los
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integrantes de la comunidad en estudio. Por lo tanto, se permite a la comunidad
campesina, considerar la gestion del conocimiento, a fin de que contribuya al
desarrollo empresarial.

5.3 En el segundo objetivo especifico, identificar la relacion entre ejecucion
contable y el desarrollo empresarial de la comunidad campesina,

Con los resultados se determind en esta investigacion que, existe relacion entre las
variables, al mismo tiempo se obtuvo el grado de correlacion de 0,300 en el
estadistico Rho Spearman, denotando una correlacion positiva baja que concuerda
los resultados de Reyes y Salinas (2015), quienes investigaron la influencia de la
Implementaciéon de un sistema de informacién contable en la gestiéon de la
contabilidad en el afio 2015 de la empresa de transportes Turismo Dias S.A.; el
estudio fue de tipo descriptivo, correlacional y evidenciaron la importancia de la
evolucion de un sistema de contabilidad manual a un sistema computarizado, sin
embargo, no contaban con un manual de procedimientos que permita realizar la
ejecucion contable adecuadamente, por lo que no contribuia al desarrollo
empresarial.

Por otra parte, Payares y Suley (2015) con su investigacion sobre la Organizacion
contable, financiera y administrativa, obtuvieron los resultados: la Junta
Administrativa sobre la organizaciéon de los procesos contables, establecieron
acciones para la aplicacién de estrategias contables financieras en relaciéon al
analisis econdmico y la toma de medidas correctivas. Esta investigacion aportan a
presente, pues se corroboran que, una buena ejecucién contable contribuye al
desarrollo empresarial, lo que es coherente con lo manifestado por Bravo (2011),
quien resalta en el proceso de ejecucion la interaccion de las operaciones
econOmicas con las operaciones de registro en los libros contables pertinentes, con
la finalidad del avance del proceso de la situacién financiera de la empresa; siendo
esto reforzado por Espejo (2010), que arguye la necesidad de las fuentes de
entrada y la ejecucion contable para el proceso de informacion fidedigna y
necesaria en la toma de decisiones, para que redunde en el desarrollo empresarial.
La correlacion es positiva pero baja en razén de que 7 y 8 de cada diez de los
comuneros consideran deficiente y regular a la organizacién contable y al desarrollo
empresarial respectivamente en razén de que los registros contables, las

operaciones y el cierre econdmico, son realizadas de manera empirica. Por lo que,
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la comunidad campesina debe formalizar sus hechos econdémicos a fin de que
contribuya al desarrollo empresarial.

5.4 Finalmente el tercer objetivo especifico, conocer larelaciéon de las fuentes
de salida con el crecimiento econdmico

Con los resultados obtenidos se conocid, en esta investigacion, que entre las
variables no existe relacion; al respecto, Klychova, Zakirova, Khusainov (2020)
realizaron su investigacion Soporte contable y analitico de informes de gestion
interna con el objetivo analizar los indicadores basicos de la efectividad de las
tareas, utilizaron el método comparativo. Se concluyé en este trabajo que, es
necesario la obtencién de informes internos (fuentes de salida) que permitan
resolver problemas organizativos, econdmicos y de produccion en el proceso del
desarrollo de la empresa; asi como, también es importante la aplicacion de
disposiciones contables tedricas. También en el 2015, Reyes y Salinas (2015),
investigaron la Implementacion y su influencia en la gestién de la contabilidad,
utilizaron una metodologia de tipo descriptivo, correlacional y llegaron a concluir,
en base a la realizacion del ciclo contable se obtienen los informes contables,
financieros y administrativos de manera precisa en el tiempo real; constituyendo las
fuentes de salida de la informacion contable fundamentales o base de las
decisiones de los directivos con mayor probabilidad de éxito en relacion al logro del
desarrollo empresarial. Asi mismo, Sunat (2017), se refiere a las fuentes de salida
como los documentos que muestran el estado de la situacion financiera y
econémica de una empresa, por medio de los estados financieros, para ser
tomados en cuenta por el nivel jerarquico para la buena toma decisiones que lleven
a lograr el éxito empresarial, lo mismo es sostenido por Espejo (2010).

Empero, no se relacionan las variables y se infiere que los comuneros encuestados
afirman que solo uno de cada diez, considera a las fuentes de salida en el nivel
bueno, en razon de que la situacion financiera y econdmica, se presenta en forma
empirica, no se sustenta, ni se explica; es decir no se realiza la fase fuentes de
salida en el proceso contable, por tanto, no se cuenta con los estados financieros.
Sin embargo, ocho de cada diez comuneros manifiestan que se viene presentando
mejora en su crecimiento economico; siendo asi, se infiere que las fuentes de salida

no se relacionan con el crecimiento econémico.
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VI. CONCLUSIONES
De los resultados presentados, sobre el estudio en la comunidad campesina
San Francisco de Buena Esperanza, en Paita, se concluyo:
6.1. Se determiné una correlacion positiva baja entre las variables, en base al
estadistico Rho Spearman de 0,319, asimismo, se acepta la hipétesis nula
(Ho): La organizacion contable si se relaciona con el desarrollo empresarial,
dado el nivel de significancia de 0,024 <0.05 y se rechaza la hipotesis alterna
(H1); esto en razén que no se elabora la organizacion contable conforme a la
normatividad contable de los actos econémicos generados por los recursos
naturales que posee la comunidad, limitando el desarrollo empresarial.
6.2. Se denot6 una correlacidn positiva moderada, dado el coeficiente
estadistico Rho Spearman de 0,472, asimismo, se acepta la hipétesis nula
(Ho): Existe relacion entre la organizacibn contable y la gestion del
conocimiento, dado que el nivel de significancia es 0,001 <0.05 y por lo tanto,
se rechaza la hipotesis alterna (H1); esto obedece a que al no contar con el
personal con los suficientes conocimientos contables y con programas de
capacitacion, se evidencia que las actividades econémicas son realizadas de
manera empirica, por lo que, no se permite la integracion de los hechos
econémicos
6.3. Se identifico en base del estadistico Rho Spearman de 0,300, que existe
una correlacion positiva baja, de la misma manera, se acepta la hipétesis nula
(Ho): Existe relacion entre la ejecucion contable y la desarrollo empresarial con
un nivel de significancia de 0,034 <0.05 y se rechaza la hipétesis alterna (H1),
porque los hechos econdémicos no son procesados segun las etapas del ciclo
contable y se desconoce la situacion real de cada ejercicio contable; sin
embargo, presenta un desarrollo empresarial, en base a los recursos naturales
gue posee
6.4. Dado el valor de significancia de 0,120 >0.05 obtenido en el estadistico
Rho Spearman, se rechaza la hipotesis nula (Ho); y por tanto, se acepta la
hipotesis alterna (H1): No existe relacion entre las fuentes de salida y el
crecimiento econdémico, esto en razén que no posee informacion contable que
sirva de base para la toma de decisiones con tendencia al crecimiento

econdmico.
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VIl. RECOMENDACIONES
De las conclusiones devienen las recomendaciones para la Comunidad
Campesina San Francisco de Buena Esperanza, en Paita:

Se recomienda a la Junta de Comuneros, implemente la organizacion contable,
mediante la creacion de la oficina de contabilidad y con el personal especialista
en la disciplina contable para la tendencia al despegue del desarrollo
empresarial.

7.1. Se recomienda a los Junta de Comuneros, promover un programa de
capacitaciones en la materia y en la mejora de la gestion del conocimiento, al
personal que labora en la gestion contable, a fin de llevar a cabo una correcta
contabilidad, de manera que, se manejen adecuadamente los recursos y se
contribuya al desarrollo empresarial, que si bien es cierto, se evidencia un
crecimiento en la comunidad campesina, podria mejorar y hacerlo de manera
sostenida con un buen manejo contable

7.2. Se recomienda a los directivos, con respecto a la ejecucion contable
sobre el proceso de los respectivos registros de los hechos econdmicos en
relacion al desarrollo empresarial, considerar la necesidad de implementar un
sistema computarizado de contabilidad para respectiva emision de los informes
o estados financieros, de conformidad con las normas contables para la buena
toma de las decisiones.

7.3. A los directivos de la comunidad, en cuanto a las fuentes de salida
para su relacionen con el crecimiento econémico, se recomienda se formalice
el area contable dentro de una estructura administrativa desde la planificacion
para la toma de decisiones en respuesta a la minimizacién de los costes y el
comportamiento de los movimientos econdmicos, que implican que la
contabilidad se relaciona con el crecimiento econdmico. Esto es afirmado por
Plaskova, et al (2020); por el nivel alto de informacion contable, los paises

desarrollados han obtenido su crecimiento econdmico.
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EII UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

ANEXO 3: MATRIZ DE OPERACIONALIZACION DE VARIABLES

Relacién entre la organizacion contable y el desarrollo empresarial.

. . ESCALA

DEFINICION DEFINICION .

VARIABLE CONCEPTUAL OPERACIONAL DIMENSION INDICADORES DE )

MEDICION
Son las acciones de ¢ 0 qocumentos Registro de la documentacién
organizar, integrar, Le sustentan los Fuentes de E lidad de |
coordinar y registrar ﬂq o508, S6 entrada ormalidad ae los
las transacciones g ; documentos contables
contables que procesay se .
o . elaboran informes a Registros contables
Organizacion registran los la empresa. que se

Contable estados financieros medirg medignte la Ejecucion Registros de las operaciones

e integra las fuentes L contable realizadas Ordinal
técnica de la

de entrada, encuesta a través i del bilidad
ejecucion y fuentes st a as Cierre de la contabilida
de salida Fuentes de Ejecucion de los EEFF
(Rodriguez, 2016). salida Interpretacion de los EEFF
Es integrador que Es el desarrollo de Crecimiento Nivel de crecimiento
permite lograr un la produccion econdmico econdémico
impacto positivo en medido por el . .
las empresas a crecimiento N'V?.l (.jte Conocimiento
través del econdémico, en base  Gestion del explicito

Desarrollo reconocimiento de a la gestién del conocimiento

. las capacidades del conocimiento e Nivel de Conocimiento tacito

Empresarial : ; o,
capital humano innovacion se
Se dimensiona medira a través de .

Ordinal

liderazgo, gestion
del conocimiento e
innovacion. (Delfin,
2016)

la técnica de la
encuesta utilizando
como instrumento el
cuestionario

Innovacion

Nivel de creacion y
modificacion.

Fuente: Elaboracion propia.



ANEXO 4: INSTRUMENTOS DE RECOLECCION DE DATOS

“Afo de la universalizacion de la salud”
Piura 20 de abril 2020
Mg. Lidia Olaya Becerra
Estimada Magister

Siendo conocedor de su trayectoria académica y profesional
académica y profesional, me he tomado la libertad de elegirlo como JUEZ
EXPERTO, para ‘revisar el contenido del cuestionario que se pretende utilizar
para determinar la relacion entre la Organizaciéon contable y el desarrollo
empresarial en la Comunidad Campesina San Francisco de la Buena
Esperanza, Paita, 2019.

A continuacién, presento una lista de afirmaciones items relacionados a cada
concepto tedrico. Lo que se le solicita marcar X el grado de pertenencia a cada
item con su respectivo concepto de acuerdo a su propia experiencia y vision
profesional. Se le pide si cada pregunta es apropiada o congruente con el
concepto o variable que se pretende medir.

Los resultados de esta evaluacion serviran para determinar los
coeficientes de validez de contenido del presente cuestionario. De antemano

agradezco su cooperacion.

Alda ominguéz Sugey Marlene
Alumna.

Recibi

Lidia Olaya Guerrero



“Afo de la universalizacion de la salud”
Piura 20 de abril 2020.

Dra. Isidora C. Zapata Periche
Estimada Doctora

Siendo conocedor de su trayectoria académica y profesional
académica y profesional, me he tomado la libertad de elegirlo como JUEZ
EXPERTO, para ‘revisar el contenido del cuestionario que se pretende utilizar
para determinar la relacién entre la Organizacién contable y el desarrolio
empresarial en la Comunidad Campesina San Francisco de la Buena
Esperanza, Paita, 2019.

A continuacién, presento una lista de afirmaciones items relacionados a cada
concepto tedrico. Lo que se le solicita marcar X el grado de pertenencia a cada
item con su respectivo concepto de acuerdo a su propia experiencia y visién
profesional. Se le pide si cada pregunta es apropiada o congruente con el
concepto o variable que se pretende medir

Los resultados de esta evaluacion servirdn para determinar los
coeficientes de validez de contenido del presente cuestionario. De antemano

agradezco su cooperacion

m
Aldang/Bominguéz Sugey Marlene
d Alumna.

Recibi

W

Isidora Zapata Periche



“Afo de la universalizacion de la salud”
Piura, 20 de abril 2020.
Mg. Simdn Zapata Periche
Estimado Magister.

Siendo conocedor de su trayectoria académica y profesional

académica y profesional, me he tomado la libertad de elegirlo como JUEZ
EXPERTO, para revisar el contenido del cuestionario que se pretende utilizar
para determinar la relacion entre la Organizacion contable y el desarrolio
empresarial en la Comunidad Campesina San Francisco de la Buena
Esperanza, Paita, 2019.
A continuacion, presento una lista de afirmaciones items relacionados a cada
concepto tedrico. Lo que se le solicita marcar X el grado de pertenencia a cada
item con su respectivo concepto de acuerdo a su propia experiencia y vision
profesional. Se le pide si cada pregunta es apropiada o congruente con el
concepto o variable que se pretende medir.

Los resultados de esta evaluaciéon serviran para determinar los
coeficientes de validez de contenido del presente cuestionario. De antemano
agradezco su cooperacion

i)

Aldang Bemi ;/ Sugey Marlene
Alumna.

Recibi

Mg. CPC. Simén Zapata Periche



ANEXO 5: ENCUESTA

VARIABLE 1: ORGANIZACION CONTABLE

D: Fuentes de entrada

I: Registro de la documentacion:

1. ¢Cree usted qué en la Comunidad Campesina, se registran los ingresos y egresos de las actividades
econémicas?

2. ¢El personal, archiva los documentos de las actividades contables de la Comunidad Campesina?

3. ¢Visualiza si se genera la documentacion contable por las actividades que realiza la Comunidad
Campesina?

I: Formalidad de los documentos contables:

4. ¢Se elaboran las érdenes de compray servicio de acuerdo a las necesidades de la Comunidad Campesina?

5. ¢Las compras se realizan evaluandose la mejor opcion de las cotizaciones?

6. ¢Se verifica los comprobantes de pago, de acuerdo a la normatividad contable?

D: Ejecucidn contable

I: Registro contables:

7. ¢Enla Comunidad Campesina, se registra los hechos econdmicos en el libro diario?

8. ¢La comunidad Campesina, para el registro oportuno contable, cuenta con personal especializado?

9. ¢ Se verifica, los productos teniendo en cuenta el comprobantes de pago?

I: Registro de operaciones realizadas

10. ¢Se realiza la respectiva seleccion de los documentos pertinentes para el proceso contable.?

11. ¢Conoce usted, en la Comunidad Campesina se desarrollan los hechos econdémicos conforme al proceso
contable?

I: Cierre de la contabilidad

12. ¢La Comunidad Campesina, ha realizado asambleas referidas al cierre del periodo contable?

13. ¢Lainformacion contable del cierre, se prepara segun la normatividad vigente en materia contable?

D: Fuentes de salida

I: Ejecucion de los Estados financieros

14. ¢La Comunidad Campesina, realiza conciliacion de las cuentas contables con respecto a su saldo?

15. ¢El Balance General Anual se explica y sustenta en asamblea de los socios de la Comunidad
Campesina?

16. ¢La Comunidad Campesina, utiliza los informes contables como herramienta de gestién y de tendencia
al desarrollo empresarial?

I: Interpretacién de los Estados Financieros

17. ¢Considera usted, la interpretacion de los Estados Financieros, son base para la toma de decisiones?

18. ¢Usted considera, la elaboracion trimestral de los estados financieros, permite el entendimiento de la
problematica de la Comunidad Campesina?




Variable: Desarrollo Empresarial

D. Crecimiento econémico

D: Nivel de crecimiento econémico

19.

¢ Considera Usted, la contabilidad, es base para el crecimiento econémico de la
Comunidad Campesina?

20.

¢La contabilidad suministra informacion relevante para el crecimiento
econdmico de la Comunidad Campesina?

21.

¢ Considera Ud que la contabilidad es importante al crecimiento econémico de
la Comunidad Campesina?

D. Gestién del conocimiento

I: Nivel del conocimiento Explicito

22.

¢La comunidad campesina cuenta con personal con los conocimientos
contables para la realizacién del trabajo con eficiencia?

23.

¢La Comunidad Campesina, capacita a su personal en el conocimiento
contable?

24.

¢La capacitacion, en organizaciobn contable beneficia a la Comunidad
Campesina?

I: Nivel del Conocimiento tacito

25.

¢La Comunidad Campesina, cuenta con personal con experiencia en la
ejecucion del proceso de la Organizacién contable ?

26.

¢,Conoce la organizacién contable de la Comunidad Campesina?

27.

¢La contabilidad, contribuye a la mejora de la gestién y del desarrollo
empresarial de la Comunidad Campesina?

D: Innovacién

I: Nivel de creacién y modificacion

28.

¢Con la innovacion de la ejecucién de la organizacion contable se genera
informacion para la buena toma de decisiones?

29.

¢ Los contadores al contar con los recursos garantiza la gestion de la organizacion
Contable a fin de lograr el Desarrollo Empresarial de la Comunidad Campesina?

30.

¢Lainnovacion, de los programas contables contribuye al Desarrollo Empresarial
de la Comunidad campesina?




ANEXO 6: MATRIZ DE CONSISTENCIA

ORGANIZACION CONTABLE Y EL DESARROLLO EMPRESARIAL EN LA COMUNIDAD CAMPESINA SAN FRANCISCO DE LA BUENA

ESPERANZA. PAITA, 2019

PROBLEMA OBJETIVO VARIABLES E DISENO ~ DE UNIVERSO, METODO Y
GENERAL Y ESPECIFICO GENERAL Y ESPECIFICOS INDICADORES INVESTIGACION POBLAC TECNICA DE
Y MUESTRA INVESTIGACION
OBJETIVO GENERAL VARIABLE 1:

PROBLEMA GENERAL . L : : = :
¢Cual es la relaciéon entre la Detefmi”?f larelacién entre la % Organizacion Contable. TIPO PNIVERSO METODOS
organizacion contable y el organizacion contable y el ey g onEs DESCRIPTIVA Y i Estadisti
desarrollo empresarial en la  desarolo empresaral de 1 REEXCIONAL ggmugﬁﬁg cj;%?:nssnccgﬁcos
comunidad campesina San Comunidad ~ Campesina ~ San ,  Fyentes de entrada. P S pF : tabl '9 y
Francisco de la Buena  Francisco de la Buena Esperanza, Ejecucion contable. orque se an Francisco ablas

20109. caracteriza la de la Buena

Esperanza en Paita, 2019?

PROBLEMAS

ESPECIFICOS
1. ¢Cudl es la relacién de
organizacion contable y
gestién del conocimiento
en la comunidad
campesina San Francisco
de la Buena Esperanza -
Paita, 20197

2. ¢Cudl es la relacion entre
la ejecucion contable y el
desarrollo empresarial de
la comunidad campesina
San Francisco de la
Buena Esperanza - Piura,
20197

3. ¢Cudl es la relacién de
las fuentes de salida con el
crecimiento econémico de
la comunidad campesina
San Francisco de la Buena
Esperanza - Paita, 2019?

OBJETIVOS ESPECIFICOS

1.-Describir la relacion entre
organizacion contable 'y
gestion del conocimiento en
la comunidad campesina
San Francisco de la Buena
Esperanza Paita - Piura,
2019.

2.-ldentificar la  ejecucion
contable relacionado con
desarrollo empresarial de la
comunidad campesina San
Francisco de la Buena
Esperanza - Piura, 2019.

3. Conocer la relacion de las
fuentes de salida con el
crecimiento econémico de
la comunidad campesina
San Francisco de la Buena
Esperanza, 2019.

. Fuentes de salida.
INDICADORES

e Registro de la
documentacion.

. Formalidad de
documentacion contable.

e  Registros contables

e  Registros de las operaciones
realizadas.

e  Cierre de la contabilidad.

e  Ejecucion de los EE.FF.

. Interpretacion de los EEFF.

VARIABLE 2:

X3

*

Desarrollo Empresarial.
DIMENSIONES

. Crecimiento econémico
. Gestién del conocimiento
. Innovacion.

INDICADORES

Nivel de crecimiento.

. Nivel de conocimiento
explicito.

. Nivel de conocimiento tacito.

e Nivel de creacion vy
modificacién

situacion de la
comunidad y se
relacionan las
variables.

DISENO:

NO
EXPERIMENTAL
Debido a que sus
variables fueron
estudiadas tal vy
como se presentan
dentro del &mbito de
su desarrollo normal
y bajo su estructura
comin y ordinaria,
esta investigacion
fue de tipo no
experimental.

TRANSVERSAL

Porque se tomo los
datos en un solo
momento de tiempo.

Esperanza,
Paita.

POBLACION:

310
Comuneros.

MUESTRA:

50
Comuneros.

TECNICA:
Encuesta.
INSTRUMENTO:

Cuestionario.




ANEXO 7: FICHA DE EVALUACION DE INSTRUMENTO

Organizacién contable y el desarrolio empresarial en la Comunidad Campesina San Francisco de la Buena
Esperanza, Paita, 2019.

FICHA DE EVALUACION DEL INSTRUMENTO: CUESTIONARIO

Variable Organizacién Contable

Indicadores

Criterios

21-40

Buena
41-60

Muy Buena

61-80

Excelente

81-100

OBSERVACIONES

ASPECTOS DE VALIDACION

25

30

26

31

35

ECA I

45

T
. 56

61

1

71

176

81 | 86

60

65

75

80

85 | 90

1.8

95

106
100

1.Claridad

Esta formulado con
un lenguaje
apropiado

80

2.0bjetividad

Esta expresado en
conductas
observables

80

3.Actualidad

Adecuado al enfoque
teérico abordado en
la investigacion

80

4.0Organizacion

Existe una
organizacion  l6gica
entre sus items

80

5.Suficiencia

Comprende los
aspectos necesarios
en cantidad y
calidad.

95

6.Intencionaldiad

Adecuado para
valorar las
dimensiones del
tema de la
investigacion

95

7.Consistencia

Basado en aspectos
tedricos-cientificos
de la investigacién

95

8.Coherencia

Tiene relacion entre
las  veriables e
indicadores

9. Metodologia

La estrategia
responde a la
elaboraciéon de la
investigacion

80

INSTRUCCIONES: Este instrumento, sirve para que el EXPERTO EVALUADOR evalie la pertinencia, eficacia del
Instrumento que se esté validando. Debera colocar la puntuacion que considere pertinente a los diferentes enunciados.

Firma del Experto

Magtr: Lidia Olaya Guerrero
DNI:03598710

Teléfono 952500654
E-mail: titacasol@hotmail.com




Organizacién contable y el desarrollo empresarial en la Comunidad Campesina San Francisco de la Buena Esperanza,
Paita, 2019.
FICHA DE EVALUACION DEL INSTRUMENTO: CUESTIONARIO
Variable Desarrollo Empresarial

. .
Indicadores | Criterios Deg’f‘z‘“ Reoulr ‘ Buend N e OBSERVACIONES
ASPECTOS DE VALIDACION 0 16 (11 /16 |21 |26 [31 |36 41 |46 |51 |56 |61 |66 |71 |76 |81 |8 |91 |9
5 |10 (15 |20 |25 [30 |35 |40 45 |50 |55 (60 |65 |70 |75 |80 |85 |90 | 95 | 100
1.Claridad Esta formulado
con un lenguaje 80
apropiado
2 Objetividad Esta expresado 80
en  conductas ;
observables
3.Actualidad Adecuado al [ | 80

enfoque tedrico
abordado en la
investigacion

4.0rganizacion Existe una 80
organizacion
légica entre sus
items

5.8uficiencia Comprende los | 95
aspectos
necesarios en
cantidad y
calidad.

6.Intencionaldiad | Adecuado para i 95
valorar las i
dimensiones del |
tema de |Ila
investigacion |

7.Consistencia Basado en ] 95
aspectos
tedricos-
cientificos de la
investigacion

8.Coherencia Tiene relacién
entre las
variables e
indicadores

9.Metodologia La estrategia | 80
responde a la i
elaboracién de la
investigacion

INSTRUCCIONES: Este instrumento, sirve para que el EXPERTO EVALUADOR evalle la pertinencia, eficacia del
Instrumento que se esta validando. Debera colocar la puntuacion que considere pertinente a los diferentes enunciados.

Mgtr: Lidia Olaya Guerrero
DNI:03598710

| Teléfono 952500654

| E-mail: titacasol@hotmail.com

Firma del Experto




CONSTANCIA DE VALIDACION
Yo, Lidia Olaya Guerrero con DNI N° 03598710, Magister en Educacién —
Docencia/Gestion Educativa N° ANR/COP . A1662281 profesion Contador Publico
Colegiado, desempefidndome actualmente como Docente Universitario en la

Universidad César Vallejo

Por medio de la presente hago constar que he revisado con fines de Validacién
el instrumento: Cuestionario
Luego de hacer las observaciones pertinentes, puedo formular las siguientes

apreciaciones.
Organizacion contable DEFICIENTE | ACEPTABLE | BUENO | MUY BUENO | EXCELENTE
1.Claridad x
2 Objetividad X
3 Actualidad X

4.0rganizacion

5.Suficiencia

6.Intencionalidad

7.Consistencia

8.Coherencia

9.Metodologia

Desarrollo empresarial DEFICIENTE | ACEPTABLE | BUENO | MUY BUENO | EXCELENTE
1.Claridad A

2.Objetividad X

3 Actualidad i

4.0rganizacion

5.Suficiencia

6.Intencionalidad

7.Consistencia

8.Coherencia X

X

9.Metodologia

En sefal de conformidad firmo la presente en la ciudad de Piura a los 23 dias del mes
de abril del dos mil veinte.

Mg. Lidia Olaya Guerrero
CPC. 4537



Organizacién contable y el desarrollo empresarial en la Comunidad Campesina San Francisco de la Buena Esperan=2

Paita, 2019.

FICHA DE EVALUACION DEL INSTRUMENTO: CUESTIONARIO

Variable Organizacion Contable

enfoque  tedrico °

abordado en Ila
investigacion

Indicadores Criterios Rz‘:g_u;z' OBSERVACIONES
21 [ 26 | 31 . 96
ASPECTOS DE VALIDACION 3% || 50,58 o
1.Claridad Esta  formulado
con un lenguaje
apropiado
2.0bjetividad Esta expresado en
conductas
i observables
3.Actualidad Adecuado al

4.0Organizacion

Existe una
organizacion logica
entre sus items

'5.Suficiencia

Comprende los
aspectos
necesarios en
cantidad y calidad.

6.Intencionaldiad

Adecuado  para
vaiorar las
dimensiones  del
tema de la
investigacion

7.Consistencia

Basado en

aspectos tedricos-

cientificos de Ia

investigacion
8.Coherencia Tiene relacion

entre las variables

e indicadores i
S.Metodologia La estrategia |

responde a la
elaboracion de la
investigacion

INSTRUCCIONES: Este instrumento, sirve para que el EXPERTO EVALUADOR evalle la pertinencia, eficacia del
Instrumento que se esté validando. Debera colocar la puntuacién que considere pertinente  a los diferentes enunciados.

|

u

’ Firma del Experto

Dra.: Isidora Concepcion Zapata Periche

DNI: 02649327

Teléfono 968010856
E-mail: |sidora_Zapata@yahoo.es




Organizacién contable y el desarrollo empresarial en la Comunidad Campesina San Francisco de la Buena

Esperanza, Paita, 2019.
FICHA DE EVALUACION DEL INSTRUMENTO: CUESTIONARIO

Variable Desarrollo empresarial

tidlicadoras [ Criteri Deficiente Regular Buena Muy Buena Excelente
cadores | erlos 0-20 21-40 41-60 61-80 81-100 OBSERVACION
ASPEETOS DEVALBACION 6 |11 |16 |21 |26 |31 |36 |41 |46 |51 |56 |61 |66 |71 |76 |81 |86 |91 |96
10 |15 |20 |25 |30 |35 {40 |45 |50 |55 |60 |65 |70 |75 |80 |85 |90 |95 | 100
1.Claridad Esta formulado con 95
un lenguaje
apropiado
2.0bjetividad Esta expresado en 80
conductas
observables _— s
3.Actualidad Adecuado al 20
enfoque tedrico i
abordado en Ila |
investigacion
4.0Organizacion Existe una 80
organizacién légica |
entre sus items | |
5.Suficiencia Comprende los ! 80 i
s aspectos | !
necesarios en ! |
cantidad y calidad. | |
6.Intencionaldiad | Adecuado para } 80 :
valorar las | !
dimensiones del i
tema de la
investigacion
7.Consistencia Basado en | 80
aspectos tedricos- i
cientificos de la
investigacion |
8.Coherencia Tiene relacién entre ! I T %
las  variables e i i
| |indicadores S P o ; e
9.Metodologia La estrategia 85
responde a la |
elaboracién de la |
investigacion |

INSTRUCCIONES: Este instrumento, sirve para que el EXPERTO EVALUADOR evalle la pertinencia, eficacia
Instrumento que se estéa validando. Debera colocar la puntuacién que considere pertinente a los diferentes enunciad:

W

Dra.: Isidora Concepcion Zapata Periche
DNI: 02649327

| Teléfono 968010856

E-mail: Isidora_Zapata@yahoo.es

Firma del Experto




CONSTANCIA DE VALIDACION

Yo, Isidora Concepcion Zapata Periche con DNI N° 02649327
Dra. Ciencias de la Educacion N° ANR/COP 1766 Profesién Contador Publico
Colegiado; desempefidndome actualmente como Docente Universitario en la

Universidad Nacional de Piura.

Por medio de la presente hago constar que he revisado con fines de Validacién
el instrumento: Cuestionario
Luego de hacer las observaciones pertinentes, puedo formular las siguientes

apreciaciones.
Qrganizacion contable

DEFICIENTE ACEPTABLE BUENO MUY BUENO EXCELENTE

1.Claridad X
X

2.0bjetividad

3.Actualidad X

4.Organizacién

5.8Suficiencia

6.Intencionalidad

7.Consistencia

8.Coherencia

9.Metodologia

Desarrollo empresarial DEFICIENTE ACEPTABLE BUENO MUY BUENO | EXCELENTE

1. Claridad %
2.Objetividad X

3.Actualidad

4.0rganizacion

5.Suficiencia

6.Intencionalidad

7.Consistencia

8.Coherencia
9.Metodologia

En sefal de conformidad firmo la presente en la ciudad de Piura a los 23 dias del mes
de abril de Dos mil veinte.

Dra. Isidora Zapata Periche
CPC. 1766

X




Organizacién contable y el desarrollo empresarial en la Comunidad Campesina San Francisco de la Buena
Esperanza, Paita, 2019.

FICHA DE EVALUACION DEL INSTRUMENTO: CUESTIONARIO

Variable Organizacion Contable

Indicadores Criterios Deficiente Regular Buena Muy Buena Excelente SBSERVABIENES
0-20 21-40 41 - 60 61-80 81-100
ASPECTOS DE VALIDACION 0 8 11 |16 |21 126 |31 |36 (41 [46 | 51 | 56 | 61 66 71 (76 {81 |8 |91 |96
5 10 |15 | 20 [ 25 |30 |35 |40 |45 |50 |55 [60 |65 .70 |75 |80 [ 85 |9 |95 | 100
1.Claridad Esta  formulado 95
con un lengusje
apropiado
2.0bjetividad Esta expresado en | 80
conductas i
observables
3.Actualidad Adecuado al 90
enfoque tedrico
abordado en la
investigacion
4.0rganizacién Existe una ! 80 i
organizacion i
logica entre sus |
items
5.Suficiencia Comprende los 80
aspectos
necesarios en
cantidad y calidad. |
6.Intencionaldiad | Adecuado  para 80
valorar las
dimensiones  del ! i
tema de la S
investigacin i | l |
7.Consistencia Basado en ] | 80 1 1

aspectos tedricos-
cientificos de la |
investigacion

8.Coherencia Tiene  relacion )
entre las variables I
e indicadores |

9.Metodologia La estrategia 85
responde a la
elaboracién de la
investigacion

INSTRUCCIONES: Este instrumento, sirve para que el EXPERTO EVALUADOR evalie la pertinencia, eficacia del
Instrumento que se est4 validando. Deberé colocar la puntuacion que considere pertinente  a los diferentes enunciados.

Mg.: Simén Zapata Periche
DNI: 08149936
Teléfono 990024306

E-mail: szapataperiche@outlook.com

Firma del Experto




Organizacién contable y el desarrollo empresarial en la Comunidad Campesina San Francisco de la Buena
Esperanza, Paita, 2019.

FICHA DE EVALUACION DEL INSTRUMENTO: CUESTIONARIO

Variable Desarrolio empresarial

Deficiente Reguiar Buena Muy Buena Excelente
Indicadores Criterios 0-20 21-40 41-60 61-80 81-100 OBSERVACIONES
ASPECTOS DE VALIDACION ] 6 11 /16 [ 21 |26 |31 |36 |41 | 46 { 51 |5 |61 |66 |71 [ 76 |81 |8 |91 |96
| 5 (10 |15 |20 |25 |30 |35 |40 | 45 | 50 |55 |60 65 (70 |75 |80 |85 |90 |95 | 100 oo
1.Claridad Esta  formulado 95
con un lenguaje
apropiado |
2.0bjetividad Esta expresado en [ 80
conductas
observables
3.Actualidad Adecuado al i 90
enfoque  tedrico
abordado en la
investigacion
4.0rganizacion Existe una 80
organizacion
légica entre sus
items ‘
5.Suficiencia Comprende los 80
aspectos
necesarios en i
cantidad y calidad. '
6.Intencionaldiad | Adecuado para : | 80
valorar las ; !
[ dimensiones  del | |
tema  de la | ;
investigacion {
7.Consistencia Basado en 80

aspectos tedricos-
cientificos de la
investigacion
8.Coherencia Tiene relacion 90
entre las variables
e indicadores

9.Metodologia La estrategia ! 85
responde a la
elaboracién de la
investigacion

Mg.: Simén Zapata Periche
DNI: 08149936
Telefono 990024306

E-mail: szapataperiche@outlook.com

Firma del Experto




Yo, Simén Zapata Periche con DNI N° 08149936

CONSTANCIA DE VALIDACION

Mg. Tributacion N° ANR/COP  Profesion Contador Publico Colegiado
desempefiandome actualmente como Docente Universitario en la Universidad

Nacional de Piura.

Por medio de la presente hago constar que he revisado con fines de Validacién
el instrumento: Cuestionario

Luego de hacer las observaciones

pertinentes, puedo formular las siguientes

?preciaciones.
Organizacion
contable

DEFICIENTE

ACEPTABLE

BUENO

MUY BUENO

EXCELENTE

1.Claridad

X

2.Objetividad

b

3.Actualidad

4.0Organizacién

5 Suficiencia

8.Intencionalidad

7.Consistencia

8.Coherencia

XX | X x| x

9.Metodologia

Desarrollo empresarial

DEFICIENTE

ACEPTABLE

BUENO

MUY BUENO

EXCELENTE

1.Claridad

X

2.0bjetividad

X

3.Actualidad

4. Organizacion

§.Suficiencia

6.Intencionalidad

7.Consistencia

8.Coherencia

HoX | o X X

9.Metodologia

X

En senal de conformidad firmo la presente en la ciudad de Piura a los 23 dias del mes
de abril de Dos mil veinte.

Mg. CPC. Simén Zapata Periche



ANEXO 9: PRUEBA PILOTO

ESCUELA DE CONTABILIDAD
TITULO: Organizacion contable y el desarrollo empresarial en la Comunidad Campesina San

Francisco de la Buena Esperanza, Paita, 2019.

AUTORA: Aldana Dominguez Sugey Marlene.
CUESTIONARIO DE ENCUESTA N°

INSTRUCCIONES: El siguiente cuestionario tiene como objetivo: Determinar la relacion entre
la Organizacion contable y el desarrollo empresarial en la Comunidad Campesina San
Francisco de la Buena Esperanza, Paita, 2019.
Anticipadamente, le agradezco su apoyo por el tiempo utilizado para dar respuesta marcar con
un aspa (X) a las siguientes alternativas:
CUESTIONARIO: PRUEBA PILOTO
Determinar la relaciéon entre la organizacién contable y el desarrollo empresarial de la
Comunidad Campesina San Francisco de la Buena Esperanza, 2019.
Estimado Encuestado, agradezco vuestro apoyo en contestar esta encuesta de caracter
andénimo porque es con caracter académico para la obtencion del Titulo Profesional.
1. ¢ Cree usted qué en la Comunidad Campesina, se registran los ingresos y egresos de las
actividades econémicas?
2. ¢El personal, archiva los documentos de las actividades contables de la Comunidad
Campesina?
3. ¢Visualiza si se genera la documentacion contable por las actividades que realiza la
Comunidad Campesina?
4. ;se elaboran las 6rdenes de compra y servicio de acuerdo a las necesidades de la
Comunidad Campesina?
. ¢ Las compras se realizan evaluandose la mejor opcién de las cotizaciones?
. ¢, Se verifica los comprobantes de pago, de acuerdo a la normatividad contable?
. ¢ En la Comunidad Campesina, se registra los hechos econémicos en el libro diario?

o N o O

. ¢La Comunidad Campesina, para el registro oportuno contable, cuenta con personal
especializado?

9. ¢ Se verifica, los productos teniendo en cuenta el comprobante de pago?

10. ¢Se realiza la respectiva seleccion de los documentos pertinentes para el proceso
contable?

11. ¢Conoce usted, en la Comunidad Campesina se desarrollan los hechos econémicos
conforme al proceso contable?

12. ¢La Comunidad Campesina, ha realizado asambleas referidas al cierre del periodo

contable?



13

14

15.

16

17

18.

19.

20

21.

22.

23.

24.

25.

26.
27.

28.

29.

30.

. ¢,La informacién contable del cierre, se prepara segun la normatividad vigente en materia
contable?
¢La Comunidad Campesina, realiza conciliacién de las cuentas contables con respecto a
su saldo?
¢El Balance General Anual se explica y sustenta en asamblea de los socios de la
Comunidad Campesina?
¢La Comunidad Campesina, utiliza los informes contables como herramienta de gestién y
de tendencia al desarrollo empresarial?
. ¢,Considera usted, la interpretacioén de los Estados Financieros, son base para la toma de
decisiones?
¢Usted considera, la elaboracion trimestral de los estados financieros, permite el
entendimiento de la problematica de la Comunidad Campesina?
¢Considera Usted, la contabilidad, es base para el crecimiento econdmico de la
Comunidad Campesina?
¢La contabilidad suministra informacion relevante para el crecimiento econdémico de la
Comunidad Campesina?
¢Considera Ud que la contabilidad es importante al crecimiento econémico de la
Comunidad Campesina?
¢La comunidad campesina cuenta con personal con los conocimientos contables para la
realizacion del trabajo con eficiencia?
¢La Comunidad Campesina, capacita a su personal en el conocimiento contable?
¢ La capacitaciéon, en organizacién contable beneficia a la Comunidad Campesina?
¢La Comunidad Campesina, cuenta con personal con experiencia en la ejecucion de:
proceso de la Organizacion contable?
¢,Conoce la organizacion contable de la Comunidad Campesina?
¢La contabilidad, contribuye a la mejora de la gestién y del desarrollo empresarial de la
Comunidad Campesina?
¢,Con la innovacion de la ejecucién de la organizacién contable se genera informacion para
la buena toma de decisiones?

¢ Los contadores al contar con los recursos garantiza la gestién de la organizacion Contable
a fin de lograr el Desarrollo Empresarial de la Comunidad Campesina?
¢La innovacion, de los programas contables contribuye al Desarrollo Empresarial de

Comunidad campesina?



ANEXO 10: CONFIABILIDAD DE INSTRUMENTO

FORMATO DE REGISTRO DE CONFIABILIDAD DE INSTRUMENTO

I. DATOS INFORMATIVOS

' 1.1. ESTUDIANTE:

Aldana Dominguez Sugey Marlene

' 1.2. TITULO DE PROYECTO DE

Organizacion  contable vy el
desarrollo empresarial en Ia

INVESTIGACION: Comu.mdad Campesina San
Francisco de la Buena Esperanza,
) Paita, 20109. ]
' 1.3. ESCUELA PROFESIONAL: Contabilidad

" 1.4. TIPO DE INSTRUMENTO:

Cuestionario

1.5. COEFICIENTE DE

KR-20 kuder Richardson -

CONFIABILIDAD EMPLEADO:

Alfa de Cronbach. (x)

' 1.6. FECHA DE APLICACION:

27/04/2020

~ 1.7. MUESTRA APLICADA:

31 elerh‘entos

Il. CONFIABILIDAD

INDICE DE
CONFIABILIDAD
ALCANZADO:

' Organizacién Contable y
[ ; i
| Desarrollo Empresarial (30 items) = 0,936 {
’ Organizacion contable (18 items) = 0,931 |
 Desarrollo empresarial (12 items) = 0,874 |

1. DESCRIPCION BREVE DEL PROCESO (items iniciales, items mejorados,

eliminados, etc.)

El cuestionario de Organizacion Contable y Desarrollo Empresarial es
altamente confiable debido a que el valor de cronbrach es superior a 0.80, es
recomendable la aplicacidn de los instrumentos con sus 30 items propuestos.

COESPE N°505

=

Idana Dominguez Sugey Marlene
Estudiante




Fiabilidad
Resumen del procesamiento de los casos

Estadisticas de fiabilidad

Alfa de
N de elementos
Cronbach
,936 30

Asimismo, se realizo el analisis de confiabilidad de las variables del estudio, la
muestra integrada por 50 encuestados y la variable organizacion contable constituida
por 18 items y la variable desarrollo empresarial se constituy6 por 12 items.

Variable 1:

Organizacion Contable

Con respecto a la variable organizacion contable, se evidencia mediante el coeficiente
Alfa de Cronbach @= 0,947 se visualiza en linea directa al valor maximo 1

demostrando una excelente confiabilidad.

Estadisticas de fiabilidad

Alfa de
N de elementos
Cronbach

,947 18

Variable 2:

Desarrollo Empresarial

La variable desarrollo empresarial, se evidencia mediante el coeficiente Alfa de
Cronbach @= 0,874 se visualiza en linea directa al valor maximo 1 demostrando una

buena confiabilidad.

Estadisticas de fiabilidad

Alfa de
N de elementos
Cronbach

,874 12




OTROS ANEXOS:
Figura 1: Relacion de la organizacion contable y el desarrollo empresarial

Bueno
Regulal
Deficieqte

Recuento

Bueno Regular Deficiente

Organizacion Contahle

Fuente: Encuesta aplicada a los comuneros de la Comunidad Campesina San Francisco de la
Buena Esperanza - Elaboracion Propia.
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De mi mayor consideracion:

Es grato dirigirme a usted para saludarlo y de acuerdo a lo solicitado facilitarle el
acceso y poder realizar el trabajo de investigacion (Tesis) Titulada

ORGANIZACION CONTABLE Y EL DESARROLLO EMPRESARIAL EN LA COMUNIDAD CAMPESINA
SAN FRANCISCO DE LA BUENA ESPERANZA, Paita 2019.
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