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Resumen 

En la presente investigación se tuvo como objetivo determinar la relación entre 

Organización contable y el desarrollo empresarial en la Comunidad Campesina San 

Francisco de Buena Esperanza de Paita, 2019. Fue una investigación cuantitativa, 

de tipo descriptivo relacional – correlacional, con un diseño no experimental. Los 

resultados arrojaron que el 62% de los comuneros considera la organización 

contable como deficiente y el 72% considera al desarrollo empresarial como 

regular; por otra parte, el 56% considera a la gestión del conocimiento como regular, 

mientras que el 28% lo considera como deficiente; la ejecución contable es 

considerada por el 76% como deficiente y el 22% como regular; finalmente se 

obtuvo que el 52% considera las fuentes de salida como regular y el 38% las 

considera como deficiente. Todos los resultados obtenidos, permitieron concluir 

que, existe una correlación positiva baja entre la organización contable y el 

desarrollo empresarial; la organización contable y la gestión del conocimiento 

presentan una correlación positiva moderada; por otra parte, existe una correlación 

positiva baja, entre la ejecución contable y el desarrollo empresarial; finalmente se 

concluye que no existe relación entre las fuentes de salida y el crecimiento 

económico; sin embargo, la comunidad si presenta desarrollo empresarial, que es 

necesario potenciar. 

Palabras clave: Organización contable, ejecución contable, fuentes de salida, 

crecimiento empresarial.
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Abstract 

In the present investigation the objective was to determine the relationship between 

accounting organization and business development in the Saint Francis of Good 

Hope Peasant Community of Paita, 2019. It was a quantitative, descriptive, 

relational-correlational investigation, with a non-experimental design. The results 

showed that 62% of the community members consider the accounting organization 

as deficient and 72% consider business development as regular; on the other hand, 

56% consider knowledge management to be regular, while 28% consider it to be 

deficient; accounting execution is considered by 76% as deficient and 22% as 

regular; Finally, it was obtained that 52% consider the output sources as regular and 

38% consider them as deficient. All the results obtained allowed us to conclude that 

there is a low positive correlation between the accounting organization and business 

development; the accounting organization and knowledge management show a 

moderate positive correlation; on the other hand, there is a low positive correlation 

between accounting execution and business development; finally it is concluded that 

there is no relationship between the sources of output and economic growth; 

However, the community does present business development, which must be 

promoted. 

Keywords: Accounting organization, accounting execution, exit sources, business 

growth. 
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I. INTRODUCCIÓN

Este mundo de puertas abiertas, se percibe el cambio de formato en la

disciplina contable, en la implementación del proceso realizado de forma manual a 

los registros electrónicos apoyados por herramientas virtuales, en el marco de los 

principios internacionales contables, en razón del giro de la internacionalización de 

las sociedades ante ello es fundamental el estudio de las variables organización 

contable y desarrollo empresarial en la disciplina contable. 

En la realidad se evidencia situaciones problemáticas en la ciencia contable, 

derivan de la propia experiencia y conocimiento permitiendo a la organización 

contable ser relevante en la administración, porque ordena y articula los esfuerzos 

formulando la estructura adecuada con la finalidad de la detección, prevención del 

fraude, asimismo, saber el estado de la situación financiera y económica. Sin 

embargo, las interpretaciones generan dudas a los contadores generando 

dificultades en el proceso de la organización contable deviniendo no contar con 

informes precisos y oportunos más aún se enfrentan a dilemas desafíos que limitan 

su desarrollo (Álvarez, 2020). 

En esa línea, la organización contable, es el medio de sustentación de la 

aplicación práctica de la información financiera acorde con el perfeccionamiento 

empresarial y avances, empero estudios evidencian insuficiencias y limitaciones 

para el desarrollo económico en el contexto del progreso, responsabilidad social, y 

profesional; se manifiestan actos fraudulentos realizados por personas de la 

disciplina contable, deviniendo crisis económica con costes sociales como el 

presentado por la empresa ENRON; ,al maquillar los estados financieros ocultando 

las deudas, incluso afectó la economía estadounidense; unido a daños ambientales 

(Instituto Tecnológico de Sonora [ITSON], 2014). 

En el Perú, están consideradas las organizaciones de interés público a las 

comunidades campesinas, con la legalidad y legitimidad de la personería jurídica, 

constituidas en un ámbito ligados por vínculos ancestrales, ideológicos, 

sociodemográficos, económicos y de cultura, por las familias que moran y controlan 

su propiedad, las faenas, la asistencia mutua y el avance de las actividades 

multisectoriales, con el propósito de la realización total de sus integrantes y del país 

(Ley N° 24656, 1987). 
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Pero, la mayoría de las comunidades campesinas, no formalizan sus actividades 

económicas (Muñoz, 2012). Cabe mencionar, que por su difícil acceso al llamado 

reto del espacio andino, las comunidades campesinas pugnan por el ingreso a la 

modernización neoliberal, como expresión institucional, en base a sus recursos 

naturales para alcanzar su desarrollo. Ante los diversos conflictos por las tierras por 

los integrantes en el interior de la comunidad y los procesos de informalidad, así 

como la etnicidad, la edad, el género y los nuevos escenarios destaca esta 

preocupación (Hernández, Fernández y  2014) y Quiñones, P. (2013), quienes 

plantean soluciones en un contexto de mayor circulación de la población asimismo 

por las nuevas presiones sobre la tierra generada por las dinámicas de expansión 

de capital (Diez, 2014). 

En el ámbito de estudio, las autoridades comunales en su mayoría los presidentes 

y su tesorero comunal, tienen a cargo la parte contable y por desconocimiento no 

realiza los procedimientos contables conforme a la normatividad, se percibe el 

registro es de manera empírica, descriptiva y estática, conllevado a problemas 

graves. Por ello, es necesario la determinación en el presente estudio si hay 

relación entre las variables del estudio. Ante la perspectiva expuesta, se trazó la 

pregunta general ¿Cuál es la relación entre organización contable y desarrollo 

empresarial en la comunidad campesina San Francisco de la Buena Esperanza en 

Paita, 2019?; en este marco se trazó las preguntas específicas: ¿Cuál es la relación 

de organización contable y gestión del conocimiento? También: ¿Cuál es la relación 

entre ejecución contable y el desarrollo empresarial? Asimismo, ¿Cuál es la 

relación de las fuentes de salida con el crecimiento económico? En las unidades 

económicas la organización contable se justifica porque es el eje fundamental en el 

funcionamiento a través de las dimensiones de entrada, ejecución y salida a la vez 

contribuye a la interactuación con las teorías, normatividad, también con otras 

disciplinas científicas, en su aplicación concreta, efectiva. De allí que, de una buena 

organización contable depende el desarrollo empresarial, asimismo, es útil porque 

previene las omisiones y sanciones administrativas, civiles y penales (Vara, 2010). 

La organización contable y el desarrollo empresarial se relacionan, dado que, el 

valor del factor humano, económico y social, tienden al crecimiento en base a las 

necesidades del marco socioeconómico (Saavedra y Saavedra, 2015).  
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Los objetivos son la razón del proceso de este estudio, se planteó el objetivo 

general: Determinar la relación entre organización contable y desarrollo empresarial 

en la comunidad campesina San Francisco de Buena Esperanza, 2019. En esa 

línea se concreta el propósito a través de los Objetivos específicos: Describir la 

relación entre la organización contable y gestión del conocimiento. También: 

Identificar la ejecución contable relacionado con desarrollo empresarial asimismo, 

conocer la relación de las fuentes de salida con el crecimiento económico 

Asimismo, por el alcance relacional del estudio, en línea de Cabezas, Andrade y 

Torres (2018),  en el presente estudio, en el marco de las preguntas surgidas del 

planteamiento, objetivos y  marco teórico de la investigación, se planteó la hipótesis:  

La organización contable y el desarrollo empresarial en Comunidad campesina San 

Francisco de la Buena Esperanza en Paita, 2019, se relacionan; y se desprenden 

las siguientes hipótesis específicas: La organización contable y la gestión de 

conocimiento, se relacionan. También: la ejecución contable y el desarrollo 

empresarial se relacionan, Asimismo, las fuentes de salida con el crecimiento 

económico se relacionan. 
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II MARCO TEÓRICO 

Para la ejecución de la investigación, se precisó de estudios previos en el ámbito 

internacional se detalla los siguientes:  

Moina, Morales y Córdova (2020), en su investigación tuvieron el objetivo 

determinar el crecimiento económico en la provincia del Guayas específicamente 

sobre la Tasa de actividad emprendedora temprana (TEA)  de los negocios 

funcionando con relación al desempleo en razón a los índices y a las acciones 

emprendedoras, utilizó modelos econométricos para la demostración de las 

hipótesis en cuanto a resultados se demostró la oscilación en la línea de tiempo de 

la TEA en relación a la empresas establecida en la temporalidad 2012-2016, se 

evidencia la TEA se relaciona directamente con el Valor agregado bruto (VAB) 

(0,9475) y el (0,7014) respectivamente en las empresas establecidas 

paralelamente asimismo tienen una correlación positiva (0,8765) denotando la 

existencia del crecimiento económico en función a la tea y a la tasa empresarial por 

tanto demuestra que existe relación de incidencia entre las variables concluyendo 

la incidencia es positiva entre la actividad emprendedora y el crecimiento 

económico en base a la organización contable el emprendimiento formal de las 

empresas creadas en lugares estratégicos que necesitan surgir por la oportunidad 

de mejora. 

Klychova, Zakirova, Khusainov, Dyatlova y Raheem y Sagadeeva (2020) 

investigaron el trabajo Soporte contable y analítico de informes de gestión interna 

cuyo objetivo es estudiar los informes de gestión interna que contengan indicadores 

básicos de evaluación de las actividades si se realizaron con efectividad y de su 

recuperación para el análisis se utilizó el método de análisis comparativo, los 

resultados son aplicar las disposiciones contables teóricas en los informes internos 

de gestión que permiten resolver problemas organizativos, económicos y de 

producción en el proceso del desarrollo de la empresa concluye es necesario la 

disciplina contable, además necesario para las proyecciones operativas y 

estratégicas. 

Plaskova, et al (2018), investigaron la tesis actividad innovadora de la organización 

con el objetivo de mejorar del soporte metodológico, contable y analítico utilizó 

fuentes normativas, también métodos económicos detallado y generalizado con 

resultados la contabilidad financiera da resultados a la organización para la 
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actividad innovadora a través de información de calidad para los usuarios internos 

como gerentes, propietarios y para la gestión pero primero es necesario la 

interpretación de los reportes siempre dirigida a una organización financiera 

implementando proyectos innovadores para su crecimiento empresarial 

concluyendo: el sistema contable y estados financieros de empresas, cumpliendo 

las normas contables nacionales e internacionales, también en la línea del 

propósito, liga al desarrollo y desempeño comercial de las empresas y activan el 

crecimiento  y fortalecen la atracción de la inversión innovadora. 

Hernández, Losada, y Orozco (2019), realizaron la investigación titulada La ética 

profesional del contador público en el contexto de la contabilidad creativa en el 

marco del dinamismo de las finanzas de los sujetos, se basa en estudio bibliográfico 

y documental desarrollada en tres fases la indagación, recogida, elección y tipos de 

citas bibliográficas y análisis de citas especificadas según la categoría obtuvo los 

siguientes resultados a) por necesidad de llevar un control de las operaciones, fue 

necesario de personas especializadas en base a los conocimientos contables y 

gestionan en el desarrollo de la contabilidad, específicamente  a través de la 

ejecución  contable  de las empresas dentro de los valores plasmados en el código 

de ética b) el contador se desarrolla en un ambiente competitivo y cada vez tiene 

que actualizarse permitiendo hacer proyecciones en base a los informes 

concluyendo, la contabilidad proyecta y controla las operaciones mercantiles en el 

proceso de la organización de la contabilidad, toma de decisiones organizacionales, 

análisis financieros, asimismo, es base de la adecuada y la correcta aplicación de 

los principios de la ética profesional en razón al desarrollo empresarial también se 

refleja en la ética empresarial. 

Nekhoroshkov y Aroshidze (2019) investigaron la tesis sobre el Desarrollo 

sostenible de las empresas agrícolas: componente económico cuyo objetivo fue 

determinar los principios de ajustar las actividades de gestión para aumentar su 

nivel estudio con un enfoque metodológico integral los resultados son la 

sostenibilidad económica fundamental para la evaluación e implementación de la 

gestión en el marco de la realidad moderna para la sostenibilidad económica y su 

despegue concluyendo,  son la claridad teórica, disposiciones metodológicas y 

métodos de contabilidad, valoración y análisis de activos con efectiva innovación 

para el reflejo transparente de conformidad con las normas y el uso de los 
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indicadores para predecir el desempeño de la empresa y contribuya al desarrollo 

de una gestión óptima de innovación fortaleciendo el atractivo de la inversión. 

Zakirova, et al (2020), en la investigación denominada Apoyo analítico de la gestión 

de la contabilidad en la gestión del desarrollo sostenible de las organizaciones 

agrícolas tuvo como objetivo estudiar aspectos teóricos y herramientas para 

determinar el conjunto de factores de sostenibilidad en el desarrollo de un negocio o 

entidad, en el aspecto metodológico;  se utilizó métodos económicos detallados y 

generalizados, con sistematización analítica, critica en base a evidencia para la 

justificación de la contabilización de los activos intangibles,  concluyendo, es 

necesario el desarrollo de indicadores absolutos y relativos de la contabilidad y 

deben aplicarse en la gestión contable para la evaluación y análisis de la 

sostenibilidad y desarrollo económica, empresarial, social y ambiental. 

Aguilar, et al. (2015), en su investigación se tuvo como objetivo caracterizar la 

formación Contable para la satisfacción de las necesidades de las organizaciones, 

comunidad y familias del estado colombiano, el estudio fue cualitativo, el método 

fue hermenéutico, la muestra fue a conveniencia, es decir, se seleccionó a las 

personas con conocimientos del tema y proporcionó características relevantes al 

trabajo,  los resultados arrojaron que en la actualidad la contaduría  pública esta 

enarcada con falencias presentando vacíos, concluyendo, las universidades 

colombianas están en proceso de caracterizar la formación contable y  se centra en 

la satisfacción de los requerimientos del sector empresarial, de organizaciones del 

estado de la comunidad y de la familia por tanto el profesional contable debe tener 

iniciativa, actualización  en  temas  de  ciencias  empresariales, tributación, en 

paralelo  con principios y valores profesionales base para la visión futurista y posible 

del desarrollo empresarial. 

Payares y Suley (2015) en su investigación sobre Organización contable, financiera 

y administrativa en la Empresa Junta Administradora de usuarios del servicio 

acueducto y alcantarillado del Corregimiento de Simaña, su objetivo; fue Organizar 

el aspecto contable, finanzas y la administración de la empresa Junta 

Administradora, los resultados: a)  la Junta, no se encuentra organizada b) el 

departamento contable y administrativo, es el eje y clave en la buena toma de 

decisiones en bien para la empresa c) los procesos fueron organizados de manera 

positiva conforme establece el Manual de procedimientos, concluyendo, establecer 
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acciones y estrategias contables financieras y administrativas para la 

retroalimentación. 

Los investigadores Klychova, et al. (2014), presentan el estudio Organización de la 

contabilidad en la cría de pieles según IAS, estudio cuantitativo tabular sobre el 

valor razonable de los activos biológicos en concordancia con la norma 

internacional de Contabilidad (NIC) 41, teniendo como resultados, las actividades 

de la organización es importante en los activos base en la determinación de las 

ganancias y pérdidas e informe base para el desarrollo de en el cultivo de pieles  

A continuación, se presenta trabajos previos del ámbito nacional: 

Córdova y Quillo (2018), investigaron la tesis sobre los costos de producción en 

base a la estructura y  precios de los tejidos para su comercialización en el Mercado 

Artesanal de la Comunidad Campesina de Amaru en Pisac, Periodo, 2017, tesis de 

título profesional; cuyo objetivo fue determinar de los costos su estructura y precios 

de los productos,  se aplicó, enfoque tipo cuantitativo con diseño de carácter no 

experimental y descriptivo; concluyendo, sobre los costos de producción en cuanto 

a su estructura  desarrollada es anti técnica porque son elaborados en forma 

intuitiva, repercutiendo directamente en la fijación de precios de los tejidos, en razón

 del desconocimiento de los costos de producción, situación latente de riesgo 

económico y financiero además por ausencia del profesional contable.  

Prado, Quispe y Sánchez (2016), en su investigación  sobre  determinar  los 

beneficios tributarios y su ejecución Contable de La Empresa Comunal de 

Chilloroya– Chumbivilcas – 2014, presentada a la Universidad Andina del Cuzco, 

se tuvo el objetivo; determinar la importancia del conocimiento y el adecuado 

tratamiento contable de los beneficios tributarios, se utilizó la metodología de tipo 

descriptiva, se aplicó la encuesta obtuvo los resultados siguientes, tienen 

conocimiento de los beneficios tributarios inafectos reconocidos, pero el uso y 

correcta aplicación es en base a la experiencia, proyectando a constituirse en 

empresa comunal, dedicándose a actividades relacionadas con la minería, cuyas 

ganancias son en beneficio de los comuneros, concluyendo el aspecto contable 

es gestionado a través de los directivos. 

Reyes y Salinas (2015), investigaron el sistema de información contable en la 

implementación e influencia en la gestión de la contabilidad en la empresa de 

transportes Turismo Días S.A, 2015, el objetivo fue implementar el registro de la 
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información de los actos económicos en la gestión contable, el estudio descriptivo 

correlacional, utilizó los métodos inductivo deductivo, concluyendo, la contabilidad 

en la empresa, conforme el tiempo evoluciona,  utilizó en un inicio una contabilidad 

manual y posteriormente computarizada, que fue implementada a través del 

sistema de información contable, sin embargo, carece del manual de 

procedimientos contables, no obstante, contribuye a la obtención de los reportes 

contables, financieros y administrativos precisos en tiempo oportuno y son base 

para las decisiones, por ello, la significancia directa del sistema de información 

con la contabilidad. 

Robles (2017) en su tesis denominada Control y el desarrollo sostenible de la 

comunidad campesina San Antonio de Rancas–Pasco, 2016, tuvo como objetivo 

determinar el control interno y el desarrollo sostenible, de diseño ex post facto de 

tipo correlacional, utilizó la encuesta como técnica, resultando, que no existe 

relación entre el control interno con el desarrollo sostenible, así como, a su vez no 

existe relación con el desarrollo económico. Concluyen que, el desarrollo 

económico, no es dependiente del control interno, pero sí de la administración, del 

aspecto financiero y contable, asimismo, promueve paralelamente en el tiempo al 

desarrollo económico de la comunidad campesina. 

Huamán (2017) desarrolló la investigación titulada Tierras en conflicto. 

Modificaciones de tenencia y valoración de la tierra frente a la expansión del 

agronegocio del etanol en el Chira, Piura:  en comunidad campesina San Lucas 

de Colán, cuyo objetivo fue analizar las formas en que el agronegocio del etanol, 

la metodología del estudio fue cualitativa desde de los contextos de lógicas 

agroindustriales desde la tenencia y  valor por los tipos de  uso, riego, documentos 

de propiedad, apropiación, formas de valoración y tipos de comuneros 

(comuneros antiguos, beneficiarios, nuevos comuneros, comuneros sin tierras; 

concluyendo la existencia de relaciones de poder locales, de las transacciones de 

mercantilización y las finanzas sobre la valoración de la tierra que integra al land 

grab, como proceso complejo de irrupción macro y externa desde la lógica 

capitalista. 

A fin de comprender las definiciones de las variables, se resalta las siguientes 

bases teorías generales, específicas y conceptos en la identificación de las 

relaciones entre las variables (Raffino, 2020). 
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La Organización contable, es el proceso hacia el logro del objetivo mediante la 

reglamentación de los recursos humanos y materiales, tanto del sector privado y 

público y entidades administradoras, normados e implementados con softwares 

en el sistema contable desde las fuentes de entrada, ejecución contable y fuentes 

de salida reportes de salida base en la toma de las decisiones financieras y 

económicas por los ejecutivos (Rodríguez y Vega, 2016). 

En esa línea la organización contable, regula el ciclo de la información contable 

(figura 1) información para las decisiones del personal ejecutivo sobre el desarrollo 

empresarial, acciones realizadas con fines de eficiencia, eficacia y efectividad 

(Bosch, 2018).  

 

 

 

 

Fuente: Espejo (2010) 

Fuentes de entrada, son las operaciones de la captación de los hechos 

económicos, clasificación en los libros correspondientes o en el registro en la 

CICLO DE LA INFORMACIÓN CONTABLE 

FUENTES DE 
ENTRADA 

EJECUCIÓN CONTABLE – 
PROCESO CONTABLE 

FUENTES DE SALIDA 

Análisis y clasificación de 
operaciones realizadas 

I. Registro de las operaciones
II. Registros contables
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contable

  Resumen para 
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▪ Estado de situación
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débitos y créditos, 
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fuentes etc. 
(comprobante pago)

Gráfico 01  

Ciclo de la Información 
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teneduría de libros contables en base a la documentación sustentatoria interna y 

externa con el propósito de apoyar a la administración en la consecución de sus 

metas, mediante el proceso de la organización contable a través de sus etapas en 

el cumplimiento de sus objetivos (Bravo, 2011). 

En la fase de Ejecución, llamado también el proceso contable tiene como propósito 

la interacción de los pasos de las operaciones económicas en razón de las 

realizadas en los respectivos libros principales y auxiliares, es la información sobre 

el movimiento de las operaciones realizadas que permiten demostración de la 

situación empresarial es decir el activo, pasivo y patrimonio del ejercicio contable 

basado en el catálogo de cuentas conforme a su respectiva aplicación (Bravo, 

2011). 

 

 

 

 

Fuente: SUNAT (2017). 

Fuentes de salida, son los documentos que muestran la situación económica y 

financiera del ente comercial u organización, a través de los estados financieros, 

en razón; son la información que permite al nivel jerárquico tome decisiones para 

el logro del éxito (Sunat, 2017). 
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Gráfico 02  

Ejecución o proceso contable - Ciclo de la Información Contable. 
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La contabilidad es útil en la medida que sirve para adoptar las decisiones más 

adecuadas a la hora de explotar las oportunidades y minimizar los riesgos futuros, 

es un medio para dar la información a terceras personas, la situación y evolución 

de la empresa de forma relevante, fiable y periódica la situación patrimonial y 

financiera, los resultados obtenidos y sus causas (Guibert, 2013). 

Asimismo, el cierre contable, consiste en el proceso de los asientos de cierre, 

quienes cancelan las cuentas de resultados y reubica estas cifras a las cuentas 

del balance. Es decir, el cierre contable precisa el resultado económico del periodo 

asimismo permite la medición de las ganancias o pérdidas del ejercicio contable. 

Se determina en los resultados acumulados específicamente en el aspecto 

financiero de las empresas deviene de la gestión como evoluciona el proceso 

patrimonial con el fin de obtener utilidad y riqueza las unidades económicas 

empresariales (Coope y Braga, 2015). 

Respecto a la variable, Desarrollo empresarial, está constituido por las 

operaciones económicas que necesitan de la administración a través de sus 

componentes de las programaciones de la organización de la direcciones 

expuestas por los ejecutivos y el  control, articulados hasta su meta  por tanto los 

objetivos integra los componentes de gestión del conocimiento, crecimiento 

económico, innovación, cultura empresarial, liderazgo y a través de ellos se logra 

que las organizaciones se formalicen, organicen, desarrollen y se proyecten 

además es necesario incluso el reconocimiento de las competencias de sus 

colaboradores. Además según Casal, R. y Viloria, N (2015) precisan, el alcance 

del desarrollo empresarial permite al empresario detectar los factores de las 

oportunidades y las tendencias del entorno globalizado para beneficio de empresa 

(De La Cerda-Cisneros, Hernández-Núñez, Romero-Navarro (2014). Estas 

dimensiones explican las diferentes orientaciones, y resalta la fundamentación de 

la organización contable y se identifica con cultura organizacional formalizada y 

desarrollo. 

Referente al Crecimiento Económico, de un país es la base del resultado de la 

interacción de la dinámica de la producción y consumo, para que los ingresos de 

los productores y el gasto de los compradores mejoren y se transformen en base 

imponible para la aplicación de las tasas tributarias para la recaudación efectiva y 

atienda el gasto público en beneficio de la sociedad (Segura, 2017). 
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Gestión del Conocimiento:  es  comprensión, interacción sobre la materia contable 

con el objetivo de la comprensión de los trabajadores, clientes o usuarios cada 

uno en razón de la implicancia de los ajustes constantes en su desarrollo, con 

respecto a la globalización en su avance paralelamente emergen nuevas ideas en 

el marco del cumplimiento del proceso sistemático en la detección, decisión, 

estructura, filtración, presentación y utilización del personal comprometido con el 

propósito de aprovechar de manera conjunta el conocimiento, del capital 

intelectual orientado a elevar las competencias  y la posición de la empresa. Hoy 

en día la sostenibilidad de las empresas es la aplicación funcional del 

conocimiento de la información de la fase de salida es decir es la abstracción de 

los informes de los estados financieros que son el capital intelectual de la empresa 

(Ramírez, 2017) 

La gestión del conocimiento capta las necesidades de la nación y de sus 

problemas y precisa es fundamental el saber contable en las unidades 

económicas (Ramírez, 2017) 

La contabilidad expresada como la ciencia económica que reporta la información 

contribuye a su explicación, predicción y controla con la finalidad del seguimiento 

del avance para agregarle valor a la riqueza y a la renta que genera entre las 

transacciones por ello es fundamental el conocimiento de esta materia con sus 

normas y principios para la obtención de su razonabilidad (Araújo, Brea y Cardoso, 

2019). 

Innovación, ante el contexto actual, basado en la gestión y de los cambios 

tecnológicos, es necesario nuevas propuestas, inventos para implementarse en la 

economía por ello, la dirección de las empresas, requiere de objetivos estratégicas 

en base al conocimientos intelectual, praxis en dirección al éxito de su misión,  

para ello, la capacidad de respuesta es la llamada innovación, ante ello, el 

personal de la empresa es la ventaja competitiva porque con sus conocimientos, 

habilidades permite el desarrollo, influencia y renueva los activos intangibles base 

para la gestión de los procesos que constantemente se modifican en el marco de 

la globalización y a través de la destreza le permite crear o modificar utilizando los 

activos de la empresa (Higuita, 2016). 

A medida de la integración de los saberes y competencias de la teoría y 

epistemología contable se genera innovación que contribuyen al fortalecimiento 
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de la práctica contable contribuyendo al fortalecimiento del crecimiento y 

desarrollo de las empresas (Molina y Fonseca, 2019). 

La realidad presenta tendencia al crecimiento económico y la única ventaja 

competitiva es la innovación porque es la palanca del desarrollo, pero paralelo a 

ello la comunicación debe ser sistemática entre todas las áreas en base al 

desarrollo del conocimiento, las tecnologías, metodologías (Camerón, 2014). 

En referencia a las Comunidades campesinas, tienen autonomía administrativa 

como persona jurídica. Con facultades de realizar dinamismos económicos: a  y 

Através de empresas comunales y multicomunales por mandato constitucional es 

decir en mérito a la Constitución Política de 1993 también para el uso de las 

superficies de las tierras en provecho de sus actividades como agro productivas 

en sin embargo son un punto sensible de conflicto, porque no se reconoce los 

derechos de los comuneros al no operar dentro de los estándares en vista que se 

les afecta el medioambiente, por ejemplo, al agua, y perjudicando al desempeño 

de la agricultura y ganadería de las zonas (Decreto Supremo N° 008-1991TR, 

1991). 

La Ley de las Comunidades Campesinas en base a la teoría distributiva data 

desde el año 1987, tiene vacíos no concordantes con la Constitución de 1993. A 

la fecha hay conceptos que no han sido aclarados específicamente como su 

diversa denominación comunidades campesinas, pueblos indígenas. Existen 

diferentes nombres de acuerdo a la ubicación de la región, pero tienen formalidad 

para su inscripción, legal como persona jurídica, con su respectiva inscripción de 

sus estatutos o documentos de gestión y sus representantes de la directiva 

Comunal en SUNARP.  De forma colectiva tienen la titularidad de las tierras a 

nombre de la comunal con registro mediante memoria descriptiva e inscritos en 

SUNARP en dos partidas una de 4 mil hectáreas y otra 7 mil (Díaz, 2013).
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III. METODOLOGÍA

El método de la investigación fue a través de la realidad social mediante el método 

descriptivo cuantitativo, porque son numéricos los datos recolectados y del análisis 

estadístico descriptivo e inferencial para la determinación de la organización 

contable y el desarrollo empresarial (Cabezas, Andrade y Torres, 2018). 

3.1. Tipo y Diseño de Investigación: 

3.1.1. Tipo de Investigación: 

Estudio de tipo descriptivo relacional - correlacional que permitió la descripción de 

la realidad de situaciones, eventos de los hechos económicos, personas, o 

comunidades en cuanto a las variables organización contable y desarrollo 

empresarial desde los hechos económicos hacia el crecimiento de la Comunidad 

en estudio (Tamayo, 2014). 

3.1.2. Diseño de Investigación 

Al no haberse realizado manipulación de las variables tuvo diseño no experimental, 

Es decir, se observó y se analizó conforme ocurre sus variables no se generó 

ninguna alteración, ni modificación, ni cambios (Hernández, Fernández y Baptista, 

2014). 

Fue Transversal, en razón se recogió los datos en un mismo periodo de tiempo por 

ello se consideró el momento de estudio en la recogida de la información (Ríos, 

2017). Denotado bajo el siguiente esquema, descriptivo – relacional, para la 

medición de los datos de la muestra: y se definen: 

Esquema del diseño  

Ox 

M   r 

Oy 

M = Población o muestra de la investigación 

Ox = Organización contable 

Oy = Desarrollo empresarial 

r   = Incidencia (relación) 
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3.2. Variables y operacionalización 

En base a la teoría de las variables en sus definiciones conceptual y operacional se 

definen conceptual: 

La organización contable, son las acciones de organizar, integrar, coordinar y 

registrar las transacciones contables que registran los estados financieros e integra 

las fuentes de entrada, ejecución y fuentes de salida (Bravo, 2011). 

Desarrollo empresarial, es integrador que permite el logro del impacto positivo en 

las empresas a través de las competencias de los comuneros Se dimensiona en 

crecimiento económico, gestión del conocimiento e innovación. 

Operacionalmente una variable se permite trasladar de lo abstracto hacia lo 

concreto de tal forma realizó la medición de la relación de las variables en función 

a los objetivos trazados (Cabezas, Andrade y Torres, 2018). 

La variable Organización contable en base del cuestionario para su mejor estudio 

se realizó en tres dimensiones la primera fuentes de entrada con dos indicadores: 

Registro de la documentación, formalidad de los documentos contables asimismo 

se consideró tres ítems por cada indicador, la segunda dimensión; ejecución 

contable con tres indicadores: Registros contables con tres ítems, registros de las 

operaciones realizadas y cierre de la contabilidad con dos ítems por cada indicador 

y la tercera dimensión fuentes de salida con dos indicadores: ejecución de los 

estados financieros con tres ítems, e interpretación de los estados financieros con 

dos ítems lo que permitió la elaboración de dieciocho ítems, aplicado en la 

recolección de datos luego el procesamiento estadístico de la variable . 

La variable desarrollo empresarial para su estudio se operacionalizó en tres 

dimensiones: crecimiento económico con su indicador nivel de crecimiento, la 

dimensión gestión del conocimiento con los indicadores nivel de conocimiento 

explícito y nivel de conocimiento tácito y la dimensión innovación con su indicador 

nivel de creación y modificación asimismo se consideró tres ítems para cada 

indicador lo que permitió un cuestionario de doce ´ítems para la recogida de datos 

su aplicación, procesamiento estadístico y la contrastación de las hipótesis para 

arribar a las conclusiones. 

La medición fue empírica permitiendo la observación directa en el presente estudio 

de las variables Organización contable y desarrollo empresarial la escala fue de 

tipo ordinal. 
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3.3.  Población, muestra y muestreo 

3.3.1.  Población,  

Estuvo integrada por 310 comuneros entre género femenino y masculino de la 

comunidad. Asimismo, la homogeneidad la población con respecto a las variables 

del estudio por lo que basta con una muestra relativamente pequeña (Ríos, 2017).  

3.3.2. Muestra,  

Es el sub conjunto de unidades provenientes de la población, en razón que la 

investigación es cuantitativa estuvo constituida por 50 comuneros hábiles de la 

Comunidad Campesina de Paita. Presenta criterios de selección siguientes: 

3.3.2.1. Criterios de inclusión 

Son los comuneros hábiles registrados en la Comunidad del estudio y cercanos al 

área administrativa. 

3.3.2.2. Criterios de exclusión 

Excepto los comuneros que no están hábiles en la Comunidad  

3.3.3. Muestreo  

Fue no probabilístico para este caso se aplicó en base al muestreo por 

conveniencia, considerado por juicio u opinión de la investigadora, el criterio que se 

seleccionó es por los comuneros más cercanos al área administrativa. (Tamayo, 

2014). 

Unidad de análisis, fue cada comunero que integró la muestra, en este caso 

específico del presente estudio, fueron los comuneros pertenecientes a la 

comunidad, ubicada cerca de la ciudad de Paita. 

3.4. Técnicas e instrumentos de recolección de datos, validez y 

confiabilidad 

La técnica del estudio, fue la Encuesta, siendo una técnica propia de campo del 

diseño de investigación se utilizó para la indagación de opiniones de las variables 

organización contable y desarrollo empresarial pertenecientes a las ciencias 

sociales como la disciplina contable mediante la formulación de interrogantes en 

correspondencia con la variable mediante la operacionalización con el propósito de 

la obtención de la información (Cabezas, Andrade y Torres, 2018).  

El cuestionario propio de las ciencias sociales, considerado el instrumento que se 

aplicó en la encuesta y se conformó por treinta ítems escritas cerradas por la 
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investigadora en relación a las unidades de análisis obteniéndose la recogida de 

los datos que fueron medidos utilizando la puntuación de cinco puntos de Likert 

(Ríos, 2017). 

En el siguiente cuadro la técnica y su correspondiente instrumento se detalla: 

VARIABLE TÉCNICA INSTRUMENTO 

Organización contable Encuesta Cuestionario 

Desarrollo Empresarial Encuesta Cuestionario 

Fuente Elaboración propia 

 

Se calificó al cuestionario en la escala de Likert, contiene las siguientes 

afirmaciones: 

Nunca Raramente A veces Casi siempre Siempre 

(5) (4) (3) (2) (1) 

 

Con las siguientes puntuaciones para la variable Organización contable en base a 

los 18 ítems; los mismos con puntuación máxima de cinco (5) fue para la afirmación 

“nunca” entonces la puntuación total es = 90 

Valorando los niveles de la denominación de escala y puntaje de la variable 

Organización contable 

Puntuación Escala 

De 61- 90  Deficiente 

De 31 – 60  Regular 

De 01 - 30  Bueno 

Igualmente, con las siguientes puntuaciones para la variable Desarrollo empresarial 

en base a los 12 ítems. 

Los 12 ítems con la puntuación de 5 máxima de la afirmación nunca la puntuación 

total es = 60  

Valorando los niveles de la denominación de escala y puntaje de la variable 

Desarrollo empresarial  
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Tabla 01   

Niveles de la variable desarrollo empresarial 

Puntuación Escala 

De 41 - 60  Deficiente 

De 21 - 40  Regular 

De 01 - 20  Bueno 

3.4.1. Validez  

Se realizó la validez del cuestionario mediante la valoración en términos integrales 

es en razón al instrumento que grado refleja el dominio de validez de contenido, 

realizada por los siguientes especialistas: 

 

Tabla 02  

 Validación de expertos 

Experto Grado Instrumento Validación  Criterio 

 Lidia Olaya Guerrero, Mg. Cuestionario 95 Excelente 

 Isidora Concepción Zapata 

Periche  

Dra. Cuestionario 85 Excelente 

Simón Zapata Periche Mg. Cuestionario 90 Excelente 

Fuente: Elaboración propia 

3.4.2. Confiabilidad 

Confiabilidad es el instrumento de la investigación que midió el grado que produce 

los resultados de la consistencia, es decir si se aplicó reiterada al mismo sujeto 

produce iguales resultados (Lau y Takakuwa, 2016). 

Los autores Lau y Takakuwa (2016) dan a conocer que el Alfa de Cronbach es el 

Coeficiente de medida fiable y de mayor consistencia, a través de la medición de 

los ítems o dimensión teórica los cuales deben están altamente relacionados entre 

sí. Cuanto más cerca esté el valor de alfa a uno, mejor será la consistencia interna 

de los ítems a analizar. 

Con una muestra de cincuenta (50) encuestados, con dos variables y treinta (30) 

ítems se realizó la fiabilidad, obtenida es con coeficiente de @ = 0.936 en el 

estadístico Alfa de Cronbach, con la siguiente interpretación: con un valor del @= 
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0,936, se tiene el 93% de fiabilidad del instrumento demostrando a un coeficiente 

alfa = 0,9 existe Alta confiabilidad en base a los criterios de: 

No es confiable      -1.00   a   0.00 

Baja confiabilidad    0.01   a   0.49 

Moderada confiabilidad       0.50   a   0.75 

Fuerte confiabilidad             0.76   a   0.89 

Alta confiabilidad                 0.90    a 1.00 

 

Estadísticos de Confiabilidad; Organización contable y Desarrollo Empresarial 

 

Alfa de Cronbach N° de elementos 

0,936 30 

 

3.5. Procedimiento  

 

El análisis estadístico se realizó mediante la triangulación se demostró los 

procedimientos desde la observación del problema, con enfoque cuantitativo, no 

experimental, correlacional del estudio, se interactuó con las bases teóricas. En la 

recolección de los datos se aplicó el cuestionario de treinta preguntas en base a la 

técnica de la encuesta, pero se apoyó en la herramienta google forms es decir se 

ejecutó el cuestionario virtualmente asimismo se complementó a través de llamadas 

telefónicas, a los cincuenta comuneros activos, se representó a través tablas y 

figuras en función de los objetivos además se aplicó el paquete estadístico SPSS; 

en la versión 25.0 y Excel 2013 en el procesamiento de los datos. 

 

Con respecto a la variable organización contable, se evidenció, el coeficiente Alfa 

de Cronbach @= 0,947 en línea directa al valor máximo 1 demostrando una 

excelente confiabilidad. 

 

La variable desarrollo empresarial, se evidencia mediante el coeficiente Alfa de 

Cronbach @= 0,874 se visualiza en línea directa al valor máximo 1 demostrando 

una buena confiabilidad. 
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Gráfico 3 Procedimiento  de la investigación 

 

Se calculó el resultado de las dimensiones según los objetivos en base a los 

indicadores expuestos en cada ítem. 

 

Las variables con respecto a los resultados de la prueba de normalidad se aplicó 

Rho Spearman como estadístico, en la determinación de la relación y el grado de 

la correlación de las variables. 
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3.6. Método de análisis de datos  

En cuanto al análisis de la investigación se utilizó el método descriptivo para hallar 

las tablas cruzadas, luego el análisis inferencial, para las correlaciones mediante, 

coeficiente Rho de Spearman con la finalidad de conocer la significancia y 

determinación  la relación de las hipótesis entre las dos variables categóricas según 

el propósito del objetivo en base al margen de error, según el nivel de significancia 

Q = 0.05 y  nivel de confianza  0.95 asimismo, se aplicó el paquete SPSS versión 

25 estadístico y Excel del programa en Windows la obtención de los resultados fue 

de acuerdo a los objetivos específicos.  

 

3.7. Aspectos éticos 

A la población comunera entrevistada se respetó sus ideas y costumbres de la 

población que formaron parte de la investigación; paralelamente la autenticidad y 

honestidad fue el reflejo de la correcta información que permitió la obtención de los 

resultados. 

Para la aplicación del cuestionario se aplicó la encuesta a los comuneros con su 

consentimiento, de manera anónima, pero se le explicó el objetivo del estudio que 

fue sólo con fines académico, se tuvo en cuenta, principios del código de ética del 

Contador, asimismo respetando a los integrantes de la Comunidad Campesina.  

La realización del estudio estuvo en concordancia a las normas y reglas dispuesta 

por la Universidad César Vallejo, asimismo se respetó el protocolo de investigación. 

Se tuvo en cuenta los principios de: 

- Veracidad, justicia y responsabilidad, tanto en la ejecución de la 

investigación, como en sus resultados. 

- Transparencia: Los resultados se han ofrecido tal y como se recopilaron, sin 

conflicto de interés. 

- Autonomía: Las personas que participaron en la investigación, lo hicieron 

libremente. 

- Equidad: El trato al personal que participó fue de manera igualitaria. 

- Respeto de la propiedad intelectual: Se ha respetado la propiedad intelectual 

de otros investigadores, al citar a todos, de quienes se tomaron 

informaciones para realizar esta investigación. 
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IV. RESULTADOS 

 

4.1. Resultado sobre la determinación entre de la relación de la 

Organización contable y desarrollo empresarial en Comunidad Campesina 

San Francisco de la Buena Esperanza, 2019.  

 

Tabla 03 

 Relación de las frecuencias entre Organización contable y el Desarrollo 

Empresarial 

 

 

DESARROLLO EMPRESARIAL 

Total Bueno Regular Deficiente 

ORGANIZACIÓN 

CONTABLE 

Bueno Recuento 4 0 0 4 

% del total 8,0% 0,0% 0,0% 8,0% 

Regular Recuento 2 13 0 15 

% del total 4,0% 26,0% 0,0% 30,0% 

Deficiente Recuento 5 23 3 31 

% del total 10,0% 46,0% 6,0% 62,0% 

 Total Recuento 11 36 3 50 

% del total 22,0% 72,0% 6,0% 100,0% 

Nota: La tabla muestra la relación de la organización contable con el desarrollo 
empresarial, según niveles. 

 

Interpretación: 

En el cruce de las variables denotadas en tabla 3; se presenta el resultado referido 

a organización contable y desarrollo empresarial, el 62% de los comuneros 

encuestados, quienes consideran la organización contable como deficiente y el 

72% considera al desarrollo empresarial como regular; esto evidencia que en la 

comunidad campesina en mención no existe una adecuada organización contable, 

sin embargo, se tiene proyección de mejora por el término medio que se le da al 

aspecto empresarial.  

El 26% de los encuestados manifestaron que ambas variables del estudio se ubican 

en un nivel regular. 
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El 8% de los comuneros manifiestan que las variables tienen un nivel bueno cifra 

que denota no se percibe el avance de la organización contable y del desarrollo 

empresarial 

Para la concordancia de la realidad, es necesario la aceptación o de rechazo de las 

hipótesis o proposiciones planteadas por el investigador mediante el procedimiento 

es la prueba de hipótesis estadística, necesario en el análisis de la información si 

se relacionan se realizó en el presente estudio en el marco de los parámetros de la 

población  o la distribución de la probabilidad de la variable por tanto se formalizó 

la hipótesis nula  siendo la proposición que se puso a prueba y la hipótesis 

alternativa se aceptará si se refuta la hipótesis nula como primer paso se efectúa, 

normalidad de variables en términos estadísticos. 

Se denota bajo en términos de estadística convencional, la hipótesis nula se 

redactó en término positivos y la hipótesis alterna en termino negativos 

Hipótesis nula H0 No se relaciona la Organización Contable con el desarrollo 

empresarial en Comunidad campesina San Francisco de la Buena Esperanza, 

2019. 

Hipótesis alternativa H1: Sí se relaciona la Organización Contable con el desarrollo 

empresarial en Comunidad campesina San Francisco de la Buena Esperanza, 

2019. 

En base a la recogida de datos de la aplicación del cuestionario, tabulados 

mediante la tabla de lickert, en medida ordinal, si estos datos que tan normales son 

bajo términos estadísticos, están a la par con los datos obtenidos en la muestra y 

tienen la misma tendencia para ello se tiene en cuenta la medición y el grado de 

significancia (sig) 

Sig > 0.05 datos normales (sí los grados de significancia son mayores a 0.05 los 

datos son normales) 

Sig < 0.05 datos no normales (sí los grados de significancia es menor a 0.05 los 

datos no son normales) 

En el modelo de Kolmogorov Smirnov y Shapiro Wlk, se realizó la prueba de 

normalidad se tiene en cuenta sus características con respecto a los grados de 

libertad para muestras mayores a 50 (Muestras > a 50) y menores de 50 (Muestras 

< a 50) respectivamente se demuestra en la siguiente tabla. 
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Tabla 04 

 Resumen de procesamiento de casos 

 

 

Casos 

Válido Perdidos Total 

N 
Porcentaj
e N 

Porcentaj
e N 

Porcentaj
e 

Organización 
Contable 

50 100,0% 0 0,0% 50 100,0% 

Desarrollo 
Empresarial 

50 100,0% 0 0,0% 50 100,0% 

Nota: Totalidad de los encuestados para ambas variables de estudio 

 

En la tabla N° 04 se visualiza el grado de libertad en este estudio son cincuenta 

los encuestados representan el 100%  

 

Tabla 05  

Prueba de normalidad de las variables 

 

 

Kolmogorov-Smirnova Shapiro-Wilk 

Estadístico gl Sig. Estadístico gl Sig. 

Organización 

Contable 
,382 50 ,000 ,688 50 ,000 

Desarrollo 

Empresarial  
,403 50 ,000 ,681 50 ,000 

a. Corrección de significación de Lilliefors 

 

Interpretación: 

Se visualiza, tabla N° 05; la normalidad de las variables organización contable y 

desarrollo empresarial en un nivel 95% de confianza en razón de que la muestra 

está constituida por 50 grados de libertad se realiza la prueba de normalidad de 

kolmorov-smirrnov reporta el grado de significancia es 0,000 evidencia que los 

datos no son normales en base al precepto sí; sig es menor 0,05 los datos no son 

normales. Por tanto, en base a la tabla N° 05; se determinó es aplicable el 

estadístico Rho Spearman en base la prueba no paramétrica los datos no son 

normales 
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4.1.1. Contrastación de hipótesis: 

Se tiene en cuenta los siguientes parámetros en las hipótesis: para su respectiva 

prueba. 

Nivel de significancia @ = 0.05 = 5% error máximo como margen. 

 

Regla de decisión 

Prueba de hipótesis general siguiente: 

Hipótesis nula H0 la Organización Contable con el desarrollo empresarial en la 

Comunidad campesina San Francisco de la Buena Esperanza, 2019. Sí se 

relaciona 

Hipótesis alternativa H1: Organización Contable con el desarrollo empresarial en la 

Comunidad campesina San Francisco de la Buena Esperanza, 2019. No se 

relaciona 

 

Tabla 06:  

Correlación de la organización contable y desarrollo empresarial. 

 

Correlaciones 

 

Organización 
contable  

Desarrollo 
Empresarial 

Rho de 
Spearman 

Organización 
contable 

Coeficiente de 
correlación 1,000 ,319* 

Sig. (bilateral) . ,024 

N 50 50 

Desarrollo 
Empresarial 

Coeficiente de 
correlación ,319* 1,000 

Sig. (bilateral) ,024 . 

N 50 50 

*. La correlación es significativa en el nivel 0,05 (2 colas). 

 

Interpretando: 

La correlación resultado de la comprobación de la hipótesis general porque las 

variables del estudio son cualitativas al no ser normales los datos se aplicó el 

estadístico Rho de Spearman, resultó un coeficiente 0.319* denotando una 

correlación positiva baja y 0,024 de significancia con sigma (bilateral); dato que es 

menor al parámetro teórico de 0.05 permitiendo la afirmación que la hipótesis nula 
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(Ho) se cumple entonces: La Organización Contable y desarrollo empresarial sí se 

relacionan en el ámbito de estudio.  

 

En la tabla 06 se visualiza un nivel de significancia de 0,024 y considerando es 

menor que 0,05, se determina existencia de significancia entre las variables 

Organización Contable y Desarrollo Empresarial, por el p valor = 0.024 < 0.05 

rechazándose la hipótesis alterna (H1) y, por lo tanto, la hipótesis nula (H0) se 

acepta determinando Organización Contable y Desarrollo Empresarial de la 

Comunidad campesina San Francisco de la Buena Esperanza, 2019. Si se 

relaciona. 

Se concluye: Correlación mediante Rho Spearman es de 0,319 denota correlación 

positiva baja 

 

Prueba de hipótesis 

Hipótesis nula H0 La Organización contable y desarrollo empresarial en la 

Comunidad campesina San Francisco de la Buena Esperanza, 2019. Sí se 

relacionan. 

Hipótesis alternativa H1: La Organización contable y desarrollo empresarial en la 

Comunidad campesina San Francisco de la Buena Esperanza, 2019; no se 

relacionan 

Grado de sig. = 0,000 

Para que: H0 aceptada el nivel de sig  < 0.05 

 H1 aceptada el nivel de sig  > 0,05 

Se acepta Ho por ende H0 La Organización Contable si se relaciona con el 

desarrollo empresarial en la Comunidad campesina San Francisco de la Buena 

Esperanza, 2019. 

 

De ello se desprenden los Objetivos específicos: 
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4.2. Resultados que determinen: La descripción de la relación entre la 

organización contable y gestión del conocimiento de la comunidad 

campesina San Francisco de la Buena Esperanza;2019. 

 

Tabla  07:   

Relación de la Organización contable y la gestión del conocimiento. 

 

Gestión del conocimiento Total 

Bueno Regular Deficiente  

Organización 
Contable 

Bueno Recuento 4 0 0 4 

% del total 
8,0% 0,0% 0,0% 8,0% 

Regular Recuento 
0 15 0 15 

% del total 
0,0% 30,0% 0,0% 30,0% 

Deficiente Recuento 
4 13 14 31 

% del total 
8,0% 26,0% 28,0% 62,0% 

Total Recuento 8 28 14 50 

% del total 
16,0% 56,0% 28,0% 100,0% 

Nota: La tabla muestra la relación de la organización contable con la gestión del 
conocimiento, según niveles. 

 

Interpretando, la tabla cruzada 07 se presenta el resultado referido a la 

Organización Contable y a la Gestión de Conocimiento; siendo el 62% de los 

comuneros encuestados, quienes consideran la organización contable como 

deficiente y un 30% la considera como regular; por otro lado, el 56% considera a la 

Gestión del Conocimiento como regular, mientras que el 28% lo considera como 

deficiente.  

Asimismo, el 28% de los encuestados consideran a las variables de estudio en el 

nivel “deficiente” Asimismo el 30% de los comuneros ubica a las variables en el 

nivel “regular” y sólo el 8% de los encuestados manifestaron que las variables están 

consideradas en un nivel “bueno” 

Por tanto, el 58% de los que respondieron la encuesta, considera a las variables en 

un nivel “deficiente”  
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4.2.1. Contrastación de hipótesis: 

Tabla 08  
Resumen de los integrantes de la muestra de estudio 

Casos 

Válido Perdidos Total 

N Porcentaje N Porcentaje N Porcentaje 

Organización 
Contable 

50 100,0% 0 0,0% 50 100,0% 

Gestión del 
conocimiento 

50 100,0% 0 0,0% 50 100,0% 

Nota: Respuesta de encuestados, sobre organización contable y gestión del 
conocimiento. 

En la tabla N° 08 se visualiza el grado de libertad en este estudio son cincuenta 

los encuestados representan el 100% en las variables de estudio. 

Tabla 09  

Prueba de normalidad 

Kolmogorov-Smirnova Shapiro-Wilk 

Estadístico gl Sig. Estadístico gl Sig. 

Organización 
Contable ,382 50 ,000 ,688 50 ,000 

Gestión del 
Conocimiento ,292 50 ,000 ,791 50 ,000 

a. Corrección de significación de Lilliefors

kolmorov-smirrnov  se aplicó como estadístico de prueba de normalidad  en razón 

que la muestra es cincuenta datos y para la determinación si los datos son normales 

se tiene en cuenta el precepto sí el nivel de significancia si es menor que 0,05 no 

son normales los datos sí se observa la tabla se evidencia los datos del estudio no 

son normales porque el valor de significancia en ambas variables es 0,00 > 0,05 

por tanto como los datos no son normales se utilizó la prueba no paramétrica de 

Rho Spearman ver tabla 9. 
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Tabla 10:  

La organización contable y su relación con la Gestión del Conocimiento. 

Correlaciones 

 
Organización 
contable 

Gestión del 
conocimiento 

Rho de 
Spearman 

Organización 
contable  

Coeficiente de correlación 1,000 ,472** 

Sig. (bilateral) . ,001 

N 50 50 

Gestión del 
Conocimiento  

Coeficiente de correlación ,472** 1,000 

Sig. (bilateral) ,001 . 

N 50 50 

**. La correlación es significativa en el nivel 0,01 (2 colas). 

 

Para este objetivo se tiene la hipótesis siguiente: 

Ho: Existe relación entre la Organización Contable y la Gestión del Conocimiento 

en la Comunidad campesina San Francisco de la Buena Esperanza. 

H1: No existe relación entre la Organización Contable y la Gestión del Conocimiento 

en la Comunidad campesina San Francisco de la Buena Esperanza. 

Interpretando la tabla 10 muestra denota una significancia de 0,001 y considerando 

que es menor que 0,05, se determina la existencia de significancia entre las 

variables Organización Contable y Gestión del Conocimiento, rechazando así la 

hipótesis alterna (H1) y por lo tanto, la hipótesis nula (Ho) se acepta y dice “Existe 

relación entre la Organización Contable y la Gestión del Conocimiento de la 

Comunidad campesina San Francisco de la Buena Esperanza. 

Se concluye: Correlación mediante Rho Spearman es de 0,472 denota correlación 

positiva moderada. 

Prueba de hipótesis 

Ho: La Organización Contable se relaciona con la Gestión del Conocimiento en la 

Comunidad campesina San Francisco de la Buena Esperanza. 

H1: La Organización Contable no se relaciona con la Gestión del Conocimiento en 

la Comunidad campesina San Francisco de la Buena Esperanza. 

Grado de sig. = 0,001 

Para que: H0 aceptada el nivel de sig  < 0.05 

  H1 aceptada el nivel de sig  > 0,05 

Se acepta Ho por tanto La Organización Contable se relaciona con la gestión del 

conocimiento en la Comunidad campesina San Francisco de la Buena Esperanza. 
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Las inferencias de la aceptación de las hipótesis, la correlación se realizó en los 

datos expuestos por los encuestados. 

 

4.3. Resultados que permite: Identificar la relación entre la ejecución 

contable y desarrollo empresarial de la comunidad campesina San Francisco 

de la Buena Esperanza; 2019. 

 Tabla 11:  

 Relación de la ejecución contable de la organización contable y el desarrollo 
empresarial. 

 

 

Desarrollo Empresarial Total 

Bueno Regular Deficiente  

Ejecución 
contable  

Bueno Recuento 1 0 0 1 

% del total 2,0% 0,0% 0,0% 2,0% 

Regular Recuento 4 7 0 11 

% del total 8,0% 14,0% 0,0% 22,0% 

Deficiente Recuento 6 29 3 38 

% del total 12,0% 58,0% 6,0% 76,0% 

Total Recuento 11 36 3 50 

% del total 22,0% 72,0% 6,0% 100,0% 

Nota: Respuesta de encuestados, sobre ejecución contable y desarrollo empresarial, 
según niveles. 

 

Interpretación: 

En la tabla cruzada 11 se plasman los datos de la dimensión ejecución contable de 

la variable organización Contable y el desarrollo empresarial de la comunidad en 

estudio; donde el 76% del total de los comuneros encuestados opinan que la 

ejecución contable es deficiente y el 22% la considera como regular; por otro lado, 

el 72% considera el desarrollo empresarial como regular, mientras que el 22% lo 

considera como bueno.  
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4.3.1. Contrastación de hipótesis:  

 

Tabla 12  

Resumen de procesamiento 

 

 

Casos 

Válido Perdidos Total 

N Porcentaje N Porcentaje N Porcentaje 

Fuentes de 
Entrada 50 100,0% 0 0,0% 50 100,0% 

Desarrollo 
Empresarial 50 100,0% 0 0,0% 50 100,0% 

 

En la tabla N° 12 se visualiza el grado de libertad en este estudio son cincuenta 

los encuestados representan el 100% en las variables de estudio. 
 

Tabla 13 

 Prueba de normalidad 

 

 

Kolmogorov-Smirnovb Shapiro-Wilk 

Estadístico gl Sig. Estadístico gl Sig. 

DE (agrupado) 
,403 50 ,000 ,681 50 ,000 

a. F_E (agrupado) es constante. Se ha omitido. 

b. Corrección de significación de Lilliefors 

 

Se tiene una muestra de cincuenta encuestados por ello, se utilizó la prueba de 

normalidad de kolmorov-smirrnov, en la determinación de los datos son normales 

se tiene en cuenta el precepto sí el nivel de significancia si es menor que 0,05 no 

son normales. Ante los resultados del valor de significancia en la variable desarrollo 

empresarial la variable es 0,00 > 0,05 por tanto como los datos no son normales y 

con respecto a la dimensión ejecución contable de la variable organización contable 

es constante por tanto se aplicó la prueba no paramétrica de Rho Spearman 
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Tabla 14   

Correlación de la ejecución y el desarrollo empresarial 

 Ejecución  
Desarrollo 
empresarial 

Rho de Spearman Ejecución 
contable 

Coeficiente de correlación 1,000 ,300* 

Sig. (bilateral) . ,034 

N 50 50 

Desarrollo 
Empresarial 

Coeficiente de correlación ,300* 1,000 

Sig. (bilateral) ,034 . 

N 50 50 

Nota: *. La correlación es significativa en el nivel 0,05 (2 colas). 

 

La hipótesis para este objetivo es: 

H0: La ejecución de la organización contable se relaciona con el desarrollo 

empresarial en la Comunidad campesina San Francisco de la Buena Esperanza,  

H1: La ejecución de la organización contable no se relaciona con el desarrollo 

empresarial en la Comunidad campesina San Francisco de la Buena Esperanza,  

Interpretación: 

En la tabla 14 se aprecia un nivel de significancia de 0,034 y considerando que es 

menor que 0,05, se determina la existencia de significancia entre la ejecución de la 

organización contable y desarrollo empresarial, aceptando así la hipótesis nula (H0) 

y, por lo tanto, se rechaza la hipótesis alterna (H1) por tanto “La ejecución Contable 

se relaciona con el Desarrollo Empresarial de la Comunidad campesina San 

Francisco de la Buena Esperanza, 2019. Se concluye: Correlación mediante Rho 

Spearman es de 0,300 denota correlación positiva baja 

Prueba de hipótesis 

H0: La ejecución de la organización contable se relaciona con el desarrollo 

empresarial en la Comunidad campesina San Francisco de la Buena Esperanza, 

2019. 

H1: La ejecución de la organización contable no se relaciona con el desarrollo 

empresarial en la Comunidad campesina San Francisco de la Buena Esperanza, 

2019. 

Grado de sig. = 0,034 

Para que: H0 aceptada el nivel de sig  < 0.05 

  H1 aceptada el nivel de sig  > 0,05 
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Se acepta Ho por tanto La ejecución de la organización contable se relaciona con 

el desarrollo empresarial en la Comunidad campesina San Francisco de la Buena 

Esperanza, 2019. 

4.4. Resultados de conocer: La relación de las fuentes de salida con el 

crecimiento económico de la comunidad campesina San Francisco de la 

Buena Esperanza, 2019. 

Tabla  15:  

 Relación de las fuentes de salida con el crecimiento económico. 

 

 

Crecimiento Económico 

Total Bueno Regular Deficiente 

Fuente de 
salida 

Bueno Recuento 4 1 0 5 

% del total 8,0% 2,0% 0,0% 10,0% 

Regular Recuento 23 3 0 26 

% del total 46,0% 6,0% 0,0% 52,0% 

Deficient
e 

Recuento 13 2 4 19 

% del total 26,0% 4,0% 8,0% 38,0% 

Total Recuento 40 6 4 50 

% del total 80,0% 12,0% 8,0% 100,0% 

Nota: Respuesta de encuestados, sobre fuentes de salida y crecimiento económico, 
según niveles. 

. 

Se observa en tabla 15 los resultados en relación a fuentes de salida con el 

crecimiento económico; donde el 52% del total de los comuneros encuestados 

consideran las fuentes de salida como regular y el 38% las considera como 

deficiente; mientras que, el 80% considera el crecimiento económico como bueno; 

reforzando de esta manera lo determinado en el resultado del objetivo general, 

referido a la proyección de mejora evidenciada en la comunidad del estudio. 

 

Sin embargo sólo el 8% de los encuestados manifestaron las fuentes de salida y el 

crecimiento económico se considera en un nivel bueno denotándose no se aplica 

la información con respecto a las fuentes de salida  de la organización contable. 
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4.4.1. Contrastación de hipótesis 

Tabla 16   

Procesamiento de datos 

Casos 

Válido Perdidos Total 

N Porcentaje N Porcentaje N Porcentaje 

Fuentes de Salida) 50 100,0% 0 0,0% 50 100,0% 
Crecimiento 
Económico 

50 100,0% 0 0,0% 50 100,0% 

Tabla 17   

Pruebas de normalidad 

Kolmogorov-Smirnova Shapiro-Wilk 

Estadístico gl Sig. Estadístico gl Sig. 

Fuentes de Salida ,289 50 ,000 ,772 50 ,000 

Crecimiento 

Económico 
,478 50 ,000 ,510 50 ,000 

a. Corrección de significación de Lilliefors

Tabla  18: 

 Correlación de las fuentes de salida con el crecimiento económico 

Correlaciones 

Fuentes de 
salida 

Crecimiento 
Económico 

Rho de 
Spearman 

Fuentes de salida Coeficiente de 
correlación 

1,000 ,223 

Sig. (bilateral) . ,120 

N 50 50 

Crecimiento 
Económico 

Coeficiente de 
correlación ,223 1,000 

Sig. (bilateral) ,120 . 

N 50 50 

Nota: La correlación entre fuentes de salida y crecimiento económico, no es 
significativa. 

Vista la tabla 18 se visualiza la significancia de 0,120 y considerando que es mayor 

que 0,05, se determina la no existencia de significancia entre las fuentes de salida 

y el crecimiento económico, por tanto, hipótesis nula se rechaza (H0) “Las fuentes 

de salida se relacionan con el crecimiento económico en Comunidad campesina 

San Francisco de la Buena Esperanza, 2019. Aceptando la hipótesis alterna (H1) 
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las fuentes de salida con el crecimiento económico no se relacionan en San 

Francisco de la Buena Esperanza, Comunidad campesina.  

Se concluye: La contrastación de hipótesis con respecto a las dimensiones fuentes 

de salida y crecimiento económico no existe relación por tanto no hay Correlación. 

 

Prueba de hipótesis 

H0: Las fuentes de salida con el crecimiento económico de la Comunidad 

campesina San Francisco de la Buena Esperanza, se relacionan. 

H1: Las fuentes de salida con el crecimiento económico en comunidad campesina 

San Francisco de la Buena Esperanza, no se relacionan. 

La significancia en el (sig). = 0,120 

Para que: H0 aceptada en la sig  < 0.05 

  H1 aceptada en la sig  > 0,05 

Se acepta H1 por tanto, Las fuentes de salida con el crecimiento económico de la 

comunidad campesina San Francisco de la Buena Esperanza, no se relacionan. 
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V. DISCUSIÓN 

Este estudio tuvo el objetivo general determinar la relación de Organización 

contable y desarrollo empresarial de la Comunidad Campesina San Francisco de 

Buena Esperanza, se trazaron tres objetivos específicos referidos a describir la 

organización contable entre la gestión del conocimiento, identificar la relación entre 

la ejecución contable y el desarrollo empresarial y finalmente conocer las fuentes 

de salida con el crecimiento económico en la comunidad del estudio. Se analizaron 

las respuestas obtenidas mediante la técnica de la encuesta a los comuneros 

habilitados, para determinación de la relación simultáneamente se tomó en cuenta 

las antecedentes y teorías en el sentido de los objetivos.  

5.1 Esta investigación tuvo como objetivo general determinar la relación entre 

Organización contable y desarrollo empresarial de la Comunidad Campesina 

San Francisco de la Buena Esperanza, 2019.  

Los resultados expresan que existe relación entre las variables, al mismo tiempo se 

obtuvo el grado de 0,319 mediante Rho Spearman, denotando una correlación 

positiva baja, los resultados fueron concordantes con Robles (2017), quien en su 

estudio determinó el avance en San Antonio de Rancas en Pasco, comunidad 

campesina, el estudio utilizó un diseño correlacional, la técnica de la encuesta 

determinó que el desarrollo de la empresa comunal, se relaciona con el manejo 

administrativo, financiero y contable, lo que promueve al unísono el desarrollo 

económico; teniendo esta investigación metodología similar con la presente 

investigación.   Por otra parte, la teoría de Rodríguez (2016) sostiene que la 

Organización contable, es un medio para el logro del objetivo empresarial, puesto 

que otorga información importante para la toma de decisiones financieras y 

económicas; lo que es reforzado por Bosch (2018), quien arguye que dicha 

información permite decisiones efectivas y eficaces, lo que conlleva al desarrollo 

empresarial.  

La correlación es positiva baja porque la organización contable es deficiente en 

razón que los documentos que emiten son informales, dado que, no se registra los 

hechos económicos sustentatorios, por tanto, no realiza el proceso contable; sin 

embargo, se considera en un nivel “regular” al desarrollo empresarial en vista que 

existen ingresos por los recursos naturales. No obstante, la tendencia es a la 

mejora, ya que más de la mitad de los comuneros infieren el término “regular” en el 
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aspecto desarrollo empresarial, lo que permite el aporte de esta investigación a la 

comunidad campesina, pues a través de una mejor organización contable, hay 

tendencia al despegue del desarrollo empresarial. 

5.2 El primer objetivo específico fue describir la organización contable y su 

relación con la gestión del conocimiento de la comunidad  

Con los resultados obtenidos en esta investigación se determinó: existe relación 

entre las variables, al mismo tiempo obtuvo el grado de correlación de 0,472 en el 

estadístico Rho Spearman, denotando una correlación positiva moderada; similares 

resultados obtuvieron Pardo, Quispe y Sánchez (2016), en su investigación de la 

determinación de los beneficios tributarios y su aplicación Contable en la empresa 

comunal, presentada a la Universidad Andina del Cuzco y de la misma manera, 

Rodríguez (2016) manifiestaba: la Organización contable, es el proceso hacia el 

logro del objetivo mediante la reglamentación de los recursos humanos y 

materiales, tanto del sector privado, público y entidades administradoras, normados 

e implementados con softwares en el sistema contable, base fundamental para que 

los encargados de área contable cuenten con el conocimiento idóneo, lo que 

repercutirá en la buena toma de las decisiones financieras y económicas por los 

directivos. Los autores llegan a determinar que es muy importante la gestión del 

conocimiento en el adecuado tratamiento contable, así como, en la gestión de los 

directivos de la comunidad. 

Esan (2015), sostenía, en el actual mundo globalizado es necesario explotar de 

manera cooperativa el conocimiento del personal, dado que mejorará las 

competencias y la generación del valor de la empresa; haciendo posible su 

sostenibilidad a través de la abstracción de los informes de los estados financieros, 

los mismos que representan el capital intelectual de la empresa. 

La correlación es positiva moderada, con el registro y la verificación de la 

documentación que se realiza de manera empírica, realizando los cálculos 

contables al tanteo, situación que no permite la determinación adecuada de sus 

resultados en el ejercicio económico, motivo por el que es fundamental que el 

personal cuente con conocimientos en el área contable, evidenciándose  en la tabla 

7, donde seis de cada diez comuneros manifiestan la necesidad de contar con este 

personal; entre los aportes de esta investigación a la comunidad campesina, la 

parte tributaria está dentro de la Gestión del Conocimiento, que es necesario en los 
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integrantes de la comunidad en estudio. Por lo tanto, se permite a la comunidad 

campesina, considerar la gestión del conocimiento, a fin de que contribuya al 

desarrollo empresarial. 

5.3 En el segundo objetivo específico, identificar la relación entre ejecución 

contable y el desarrollo empresarial de la comunidad campesina,  

Con los resultados se determinó en esta investigación que, existe relación entre las 

variables, al mismo tiempo se obtuvo el grado de correlación de 0,300 en el 

estadístico Rho Spearman, denotando una correlación positiva baja que concuerda 

los resultados de Reyes y Salinas (2015), quienes investigaron la influencia de la 

Implementación de un sistema de información contable en la gestión de la 

contabilidad en el año 2015 de la empresa de transportes Turismo Días S.A.; el 

estudio fue de tipo descriptivo, correlacional y evidenciaron la importancia de la 

evolución de un sistema de contabilidad manual a un sistema computarizado, sin 

embargo, no contaban con un manual de procedimientos que permita realizar la 

ejecución contable adecuadamente, por lo que no contribuía al desarrollo 

empresarial. 

Por otra parte, Payares y Suley (2015) con su investigación sobre la Organización 

contable, financiera y administrativa, obtuvieron los resultados: la Junta 

Administrativa sobre la organización de los procesos contables, establecieron 

acciones para la aplicación de estrategias contables financieras en relación al 

análisis económico y la toma de medidas correctivas. Esta investigación aportan a 

presente, pues se corroboran que, una buena ejecución contable contribuye al 

desarrollo empresarial, lo que es coherente con lo manifestado por Bravo (2011), 

quien resalta en el proceso de ejecución la  interacción de las operaciones 

económicas con las operaciones de registro en los libros contables pertinentes, con 

la finalidad del avance del proceso de la situación financiera de la empresa; siendo 

esto reforzado por Espejo (2010), que arguye la necesidad de  las fuentes de 

entrada y la ejecución contable para el proceso de información fidedigna y 

necesaria en la toma de decisiones, para que redunde en el desarrollo  empresarial. 

La correlación es positiva pero baja en razón de que 7 y 8 de cada diez de los 

comuneros consideran deficiente y regular a la organización contable y al desarrollo 

empresarial respectivamente en razón de que los registros contables, las 

operaciones y el cierre económico, son realizadas de manera empírica. Por lo que, 
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la comunidad campesina debe formalizar sus hechos económicos a fin de que 

contribuya al desarrollo empresarial. 

5.4 Finalmente el tercer objetivo específico, conocer la relación de las fuentes 

de salida con el crecimiento económico  

Con los resultados obtenidos se conoció, en esta investigación, que entre las 

variables no existe relación; al respecto, Klychova, Zakirova, Khusainov (2020) 

realizaron su investigación Soporte contable y analítico de informes de gestión 

interna con el objetivo analizar los indicadores básicos de la efectividad de las 

tareas, utilizaron el método comparativo. Se concluyó en este trabajo que, es 

necesario la obtención de informes internos (fuentes de salida) que permitan 

resolver problemas organizativos, económicos y de producción en el proceso del 

desarrollo de la empresa; así como, también es importante la aplicación de 

disposiciones contables teóricas. También en el 2015, Reyes y Salinas (2015), 

investigaron la Implementación y su influencia en la gestión de la contabilidad,  

utilizaron una metodología de tipo descriptivo, correlacional y llegaron a concluir, 

en base a la realización del ciclo contable se obtienen los informes contables, 

financieros y administrativos de manera precisa en el tiempo real; constituyendo las 

fuentes de salida de la información contable fundamentales  o base de las 

decisiones de los directivos con mayor probabilidad de éxito en relación al logro del 

desarrollo empresarial. Así mismo, Sunat (2017), se refiere a las fuentes de salida 

como los documentos que muestran el estado de la situación financiera y 

económica de una empresa, por medio de los estados financieros, para ser 

tomados en cuenta por el nivel jerárquico para la buena toma decisiones que lleven 

a lograr el éxito empresarial, lo mismo es sostenido por Espejo (2010).  

Empero, no se relacionan las variables y se infiere que los comuneros encuestados 

afirman que sólo uno de cada diez, considera a las fuentes de salida en el nivel 

bueno, en razón de que la situación financiera y económica, se presenta en forma 

empírica, no se sustenta, ni se explica; es decir no se realiza la fase fuentes de 

salida en el proceso contable, por tanto, no se cuenta con los estados financieros. 

Sin embargo, ocho de cada diez comuneros manifiestan que se viene presentando 

mejora en su crecimiento económico; siendo así, se infiere que las fuentes de salida 

no se relacionan con el crecimiento económico. 
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VI. CONCLUSIONES 

De los resultados presentados, sobre el estudio en la comunidad campesina 

San Francisco de Buena Esperanza, en Paita, se concluyó: 

6.1.  Se determinó una correlación positiva baja entre las variables, en base al 

estadístico Rho Spearman de 0,319, asimismo, se acepta la hipótesis nula 

(Ho): La organización contable sí se relaciona con el desarrollo empresarial, 

dado el nivel de significancia de 0,024 <0.05 y se rechaza la hipótesis alterna 

(H1); esto en razón que no se elabora la organización contable conforme a la 

normatividad contable de los actos económicos generados por los recursos 

naturales que posee la comunidad, limitando el desarrollo empresarial. 

 6.2. Se denotó una correlación positiva moderada, dado el coeficiente 

estadístico Rho Spearman de 0,472, asimismo, se acepta la hipótesis nula 

(Ho): Existe relación entre la organización contable y la gestión del 

conocimiento, dado que el nivel de significancia es 0,001 <0.05 y por lo tanto,  

se rechaza la hipótesis alterna (H1); esto obedece a que al no contar con el 

personal con los suficientes conocimientos contables y con programas de 

capacitación, se evidencia que las actividades económicas son realizadas de 

manera empírica, por lo que, no se permite la integración de los hechos 

económicos. 

6.3. Se identificó en base del estadístico Rho Spearman de 0,300, que existe 

una correlación positiva baja, de la misma manera, se acepta la hipótesis nula 

(Ho): Existe relación entre la ejecución contable y la desarrollo empresarial con 

un nivel de significancia de 0,034 <0.05 y se rechaza la hipótesis alterna (H1), 

porque los hechos económicos no son procesados según las etapas del ciclo 

contable y se desconoce la situación real de cada ejercicio contable; sin 

embargo, presenta un desarrollo empresarial, en base a los recursos naturales 

que posee. 

6.4.  Dado el valor de significancia de 0,120 >0.05 obtenido en el estadístico 

Rho Spearman, se rechaza la hipótesis nula (Ho); y por tanto, se acepta la 

hipótesis alterna (H1): No existe relación entre las fuentes de salida y el 

crecimiento económico, esto en razón que no posee información contable que 

sirva de base para la toma de decisiones con tendencia al crecimiento 

económico.  
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VII. RECOMENDACIONES 

De las conclusiones devienen las recomendaciones para la Comunidad 

Campesina San Francisco de Buena Esperanza, en Paita: 

 Se recomienda a la Junta de Comuneros, implemente la organización contable, 

mediante la creación de la oficina de contabilidad y con el personal especialista 

en la disciplina contable para la tendencia al despegue del desarrollo 

empresarial. 

7.1. Se recomienda a los Junta de Comuneros, promover un programa de 

capacitaciones en la materia y en la mejora de la gestión del conocimiento, al 

personal que labora en la gestión contable, a fin de llevar a cabo una correcta 

contabilidad, de manera que, se manejen adecuadamente los recursos y se 

contribuya al desarrollo empresarial, que si bien es cierto, se evidencia un 

crecimiento en la comunidad campesina, podría mejorar y hacerlo de manera 

sostenida con un buen manejo contable 

7.2. Se recomienda a los directivos, con respecto a la ejecución contable 

sobre el proceso de los respectivos registros de los hechos económicos en 

relación al desarrollo empresarial, considerar la  necesidad de implementar un 

sistema computarizado de contabilidad para respectiva emisión de los informes 

o estados financieros, de conformidad con las normas contables para la buena 

toma de las decisiones. 

7.3. A los directivos de la comunidad, en cuanto a las fuentes de salida 

para su relacionen con el crecimiento económico, se recomienda se formalice 

el área contable dentro de una estructura administrativa desde la planificación 

para la toma de decisiones en respuesta a la minimización de los costes y el 

comportamiento de los movimientos económicos, que implican que la 

contabilidad se relaciona con el crecimiento económico. Esto es afirmado por 

Plaskova, et al (2020); por el nivel alto de información contable, los países 

desarrollados han obtenido su crecimiento económico. 
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ANEXOS 



ANEXO 3:  MATRIZ DE OPERACIONALIZACIÓN DE VARIABLES 

 Relación entre la organización contable y el desarrollo empresarial. 

VARIABLE 
DEFINICIÓN 
CONCEPTUAL 

DEFINICIÓN 
OPERACIONAL 

DIMENSIÓN INDICADORES 
ESCALA 
DE 
MEDICIÓN 

Organización 
Contable 

Son las acciones de 
organizar, integrar, 
coordinar y registrar 
las transacciones 
contables que 
registran los 
estados financieros 
e integra las fuentes 
de entrada, 
ejecución y fuentes 
de salida 
(Rodríguez, 2016). 

Son los documentos 
que sustentan los 
ingresos, se 
procesa y se 
elaboran informes a 
la empresa, que se 
medirá mediante la 
técnica de la 
encuesta a través 
del cuestionario 

Fuentes de 
entrada 

Registro de la documentación 

Ordinal 

Formalidad de los 
documentos contables 

Ejecución 
contable 

Registros contables 

Registros de las operaciones 
realizadas 

Cierre de la contabilidad 

Fuentes de 
salida 

Ejecución de los EEFF  
Interpretación de los EEFF 

Desarrollo 
Empresarial 

Es integrador que 
permite lograr un 
impacto positivo en 
las empresas a 
través del 
reconocimiento de 
las capacidades del 
capital humano 
Se dimensiona 
liderazgo, gestión 
del conocimiento e 
innovación. (Delfín, 
2016) 

  Es el desarrollo de 
la producción 
medido por el 
crecimiento 
económico, en base 
a la gestión del 
conocimiento  e 
innovación se 
medirá a través de 
la técnica de la 
encuesta utilizando 
como instrumento el 
cuestionario 

 Crecimiento 
económico 

Nivel de crecimiento 
económico 

Ordinal 

Gestión del 
conocimiento 

Nivel de Conocimiento 
explicito 

Nivel de Conocimiento tácito 

Innovación 
Nivel de creación y 
modificación. 

Fuente: Elaboración propia. 



 

 

 

  



 

 

 

  



 

 

 

  



 

 

 

 

ANEXO 5: ENCUESTA 

 

VARIABLE 1: ORGANIZACIÓN CONTABLE 

D: Fuentes de entrada 

I: Registro de la documentación: 

1. ¿Cree usted qué en la Comunidad Campesina, se registran los ingresos y egresos de las actividades 
económicas?  

2. ¿El personal, archiva los documentos de las actividades contables de la Comunidad Campesina?  

3. ¿Visualiza si se genera la documentación contable por las actividades que realiza la Comunidad 
Campesina? 

I: Formalidad de los documentos contables: 

4. ¿Se elaboran las órdenes de compra y servicio de acuerdo a las necesidades de la Comunidad Campesina? 

5. ¿Las compras se realizan  evaluándose la mejor opción de las cotizaciones? 

6. ¿Se verifica los comprobantes de pago, de acuerdo a la normatividad contable? 

D: Ejecución contable 

I: Registro contables: 

7. ¿En la Comunidad Campesina,  se registra los hechos económicos en el libro diario? 

8. ¿La comunidad Campesina, para el registro oportuno contable, cuenta con personal especializado? 

9. ¿ Se verifica, los productos teniendo en cuenta el comprobantes de pago? 

I: Registro de operaciones realizadas 

10. ¿Se realiza la respectiva selección de los documentos pertinentes para el proceso contable.? 

11. ¿Conoce usted, en la Comunidad Campesina se desarrollan los hechos económicos conforme al proceso 
contable? 

I: Cierre de la contabilidad 

12. ¿La Comunidad Campesina, ha realizado asambleas referidas al cierre del periodo contable? 

13. ¿La información contable del cierre, se prepara según la normatividad vigente en materia contable? 

D:    Fuentes de salida 

I: Ejecución de los Estados financieros 

14. ¿La Comunidad Campesina, realiza conciliación de las cuentas contables con respecto a su saldo? 

15. ¿El Balance General Anual se explica y sustenta  en asamblea de los socios de la Comunidad 
Campesina? 

16. ¿La Comunidad Campesina, utiliza los informes contables como  herramienta de gestión y de tendencia 
al desarrollo empresarial? 

I:  Interpretación de los Estados Financieros 

17. ¿Considera usted, la interpretación de los Estados Financieros, son base para la toma de decisiones? 

18. ¿Usted considera, la elaboración trimestral de los estados financieros, permite  el entendimiento de la 
problemática de la Comunidad Campesina? 

 

 

 

 



 

 

 

 

Variable: Desarrollo Empresarial 

D. Crecimiento económico 

D: Nivel de crecimiento económico 

19.  ¿Considera Usted, la contabilidad, es base para el crecimiento económico de la 
Comunidad Campesina? 

20. ¿La contabilidad suministra información relevante para el crecimiento 
económico de la Comunidad Campesina? 

21.  ¿Considera Ud  que la contabilidad es importante al crecimiento económico de 
la Comunidad Campesina? 

D. Gestión del conocimiento 

I:  Nivel del conocimiento Explicito 

22. ¿La comunidad campesina cuenta con personal con los conocimientos 
contables para la realización del trabajo con eficiencia? 

23.  ¿La Comunidad Campesina, capacita a su personal en el conocimiento 
contable? 

24. ¿La capacitación, en organización contable beneficia a la Comunidad 
Campesina? 

I: Nivel del  Conocimiento tácito 

25. ¿La Comunidad Campesina, cuenta con personal con experiencia en la 
ejecución del proceso de la Organización contable  ? 

26. ¿Conoce la organización contable  de la Comunidad Campesina? 

27. ¿La contabilidad, contribuye a la mejora de la gestión y del desarrollo 
empresarial de la Comunidad Campesina? 

D: Innovación 

I: Nivel de creación y modificación 

28. ¿Con la innovación de la ejecución de la organización contable se genera 
información para la buena toma de decisiones?  

29. ¿Los contadores al contar con los recursos garantiza la gestión de la organización 
Contable a fin de lograr el Desarrollo Empresarial de la Comunidad Campesina? 

30. ¿La innovación, de los programas contables contribuye al  Desarrollo Empresarial 
de la Comunidad campesina? 

 

 

 

 

 



ANEXO 6: MATRIZ DE CONSISTENCIA 

ORGANIZACIÓN CONTABLE Y EL DESARROLLO EMPRESARIAL EN LA COMUNIDAD CAMPESINA SAN FRANCISCO DE LA BUENA 
ESPERANZA. PAITA, 2019 

PROBLEMA 
GENERAL Y ESPECÍFICO 

OBJETIVO 
GENERAL Y ESPECÍFICOS 

VARIABLES E 
INDICADORES 

DISEÑO DE 
INVESTIGACIÓN 

UNIVERSO, 
POBLAC 
Y MUESTRA 

MÉTODO Y 
TÉCNICA DE 
INVESTIGACIÓN 

PROBLEMA GENERAL 
¿Cuál es la relación entre la 
organización contable y el 
desarrollo empresarial en la 
comunidad campesina San 
Francisco de la Buena 
Esperanza en Paita, 2019?  

OBJETIVO GENERAL 
Determinar la relación entre la 
organización contable y el 
desarrollo empresarial de la 
Comunidad Campesina San 
Francisco de la Buena Esperanza, 
2019. 

VARIABLE 1: 

❖ Organización Contable.

DIMENSIONES 

• Fuentes de entrada.

• Ejecución contable.

• Fuentes de salida.

INDICADORES 

• Registro de la
documentación.

• Formalidad de
documentación contable.

• Registros contables

• Registros de las operaciones
realizadas.

• Cierre de la contabilidad.

• Ejecución de los EE.FF.

• Interpretación de los EEFF.

VARIABLE 2: 

❖ Desarrollo Empresarial.

DIMENSIONES 

• Crecimiento económico

• Gestión del conocimiento

• Innovación.

INDICADORES 

• Nivel de crecimiento.

• Nivel de conocimiento 
explícito.

• Nivel de conocimiento tácito.

• Nivel de creación y 
modificación

TIPO: 

DESCRIPTIVA Y 
RELACIONAL 
Porque se 
caracteriza la 
situación de la 
comunidad y se 
relacionan las 
variables. 

DISEÑO: 
NO 
EXPERIMENTAL 
Debido a que sus 
variables fueron 
estudiadas tal y 
como se presentan 
dentro del ámbito de 
su desarrollo normal 
y bajo su estructura 
común y ordinaria, 
esta investigación 
fue de tipo no 
experimental. 

TRANSVERSAL 
Porque se tomó los 
datos en un solo 
momento de tiempo. 

UNIVERSO: 

Comunidad 
Campesina 
San Francisco 
de la Buena 
Esperanza, 
Paita. 

POBLACIÓN: 

310 
Comuneros. 

MUESTRA: 

- 50 
Comuneros. 

MÉTODOS: 

Estadísticos, 
cuadros, gráficos y 
tablas 

TÉCNICA: 

- Encuesta. 

INSTRUMENTO: 

Cuestionario. 

PROBLEMAS 
ESPECÍFICOS 

1. ¿Cuál es la relación de
organización contable y
gestión del conocimiento
en la comunidad
campesina San Francisco
de la Buena Esperanza -
Paita, 2019?

2. ¿Cuál es la relación entre
la ejecución contable y el
desarrollo empresarial de
la comunidad campesina
San Francisco de la
Buena Esperanza - Piura,
2019?

3. ¿Cuál es la relación de
las fuentes de salida con el
crecimiento económico de
la comunidad campesina
San Francisco de la Buena
Esperanza - Paita, 2019?

OBJETIVOS ESPECÍFICOS 
1.-Describir la relación entre 

organización contable y 
gestión del conocimiento en 
la comunidad campesina 
San Francisco de la Buena 
Esperanza Paita - Piura, 
2019. 

2.-Identificar la ejecución 
contable relacionado con 
desarrollo empresarial de la 
comunidad campesina San 
Francisco de la Buena 
Esperanza - Piura, 2019. 

3. Conocer la relación de  las
fuentes de salida  con el
crecimiento económico de
la comunidad campesina
San Francisco de la Buena
Esperanza, 2019.



 

 

 

 

  



 

 

 

 

  



 

 

 

 

  



 

 

 

 

  



 

 

 

 

  



 

 

 

 

  



 

 

 

  



 

 

 

 

  



 

 

 

 

  



 

 

 

ANEXO 9: PRUEBA PILOTO 
 

ESCUELA DE CONTABILIDAD 
TITULO: Organización contable y el desarrollo empresarial en la Comunidad Campesina San 

Francisco de la Buena Esperanza, Paita, 2019. 

AUTORA: Aldana Dominguez Sugey Marlene. 

CUESTIONARIO DE ENCUESTA Nº 

INSTRUCCIONES: El siguiente cuestionario tiene como objetivo: Determinar la relación entre 

la Organización contable y el desarrollo empresarial en la Comunidad Campesina San 

Francisco de la Buena Esperanza, Paita, 2019. 

Anticipadamente, le agradezco su apoyo por el tiempo utilizado para dar respuesta marcar con 

un aspa (X) a las siguientes alternativas: 

CUESTIONARIO: PRUEBA PILOTO 

Determinar la relación entre la organización contable y el desarrollo empresarial de la 

Comunidad Campesina San Francisco de la Buena Esperanza, 2019. 

Estimado Encuestado, agradezco vuestro apoyo en contestar esta encuesta de carácter 

anónimo porque es con carácter académico para la obtención del Título Profesional. 

1. ¿Cree usted qué en la Comunidad Campesina, se registran los ingresos y egresos de las 

actividades económicas?  

2. ¿El personal, archiva los documentos de las actividades contables de la Comunidad 

Campesina?  

3. ¿Visualiza si se genera la documentación contable por las actividades que realiza la 

Comunidad Campesina? 

4. ¿se elaboran las órdenes de compra y servicio de acuerdo a las necesidades de la 

Comunidad Campesina? 

5. ¿Las compras se realizan evaluándose la mejor opción de las cotizaciones? 

6. ¿Se verifica los comprobantes de pago, de acuerdo a la normatividad contable? 

7. ¿En la Comunidad Campesina, se registra los hechos económicos en el libro diario? 

8. ¿La Comunidad Campesina, para el registro oportuno contable, cuenta con personal 

especializado? 

9. ¿Se verifica, los productos teniendo en cuenta el comprobante de pago? 

10. ¿Se realiza la respectiva selección de los documentos pertinentes para el proceso 

contable? 

11. ¿Conoce usted, en la Comunidad Campesina se desarrollan los hechos económicos 

conforme al proceso contable? 

12. ¿La Comunidad Campesina, ha realizado asambleas referidas al cierre del periodo 

contable? 

 



 

 

 

13. ¿La información contable del cierre, se prepara según la normatividad vigente en materia 

contable? 

14 ¿La Comunidad Campesina, realiza conciliación de las cuentas contables con respecto a 

su saldo? 

15. ¿El Balance General Anual se explica y sustenta en asamblea de los socios de la 

Comunidad Campesina? 

16 ¿La Comunidad Campesina, utiliza los informes contables como herramienta de gestión y 

de tendencia al desarrollo empresarial? 

17. ¿Considera usted, la interpretación de los Estados Financieros, son base para la toma de 

decisiones? 

18. ¿Usted considera, la elaboración trimestral de los estados financieros, permite el 

entendimiento de la problemática de la Comunidad Campesina? 

19. ¿Considera Usted, la contabilidad, es base para el crecimiento económico de la 

Comunidad Campesina? 

20 ¿La contabilidad suministra información relevante para el crecimiento económico de la 

Comunidad Campesina? 

21. ¿Considera Ud que la contabilidad es importante al crecimiento económico de la 

Comunidad Campesina? 

22. ¿La comunidad campesina cuenta con personal con los conocimientos contables para la 

realización del trabajo con eficiencia? 

23. ¿La Comunidad Campesina, capacita a su personal en el conocimiento contable? 

24. ¿La capacitación, en organización contable beneficia a la Comunidad Campesina? 

25. ¿La Comunidad Campesina, cuenta con personal con experiencia en la ejecución del 

proceso de la Organización contable? 

26. ¿Conoce la organización contable de la Comunidad Campesina? 

27. ¿La contabilidad, contribuye a la mejora de la gestión y del desarrollo empresarial de la 

Comunidad Campesina? 

28. ¿Con la innovación de la ejecución de la organización contable se genera información para 

la buena toma de decisiones?  

29. ¿Los contadores al contar con los recursos garantiza la gestión de la organización Contable 
a fin de lograr el Desarrollo Empresarial de la Comunidad Campesina? 

30. ¿La innovación, de los programas contables contribuye al Desarrollo Empresarial de la 

Comunidad campesina? 

 
 
 
 
 
 

 

 



 

 

 

ANEXO 10: CONFIABILIDAD DE INSTRUMENTO 

  



 

 

 

 

Fiabilidad 

Resumen del procesamiento de los casos  

Estadísticas de fiabilidad 

Alfa de 

Cronbach 
N de elementos 

,936 30 

 

Asimismo, se realizó el análisis de confiabilidad de las variables del estudio, la 

muestra integrada por 50 encuestados y la variable organización contable constituida 

por 18 ítems y la variable desarrollo empresarial se constituyó por 12 ítems. 

 

Variable 1: 

Organización Contable 

Con respecto a la variable organización contable, se evidencia mediante el coeficiente 

Alfa de Cronbach @= 0,947 se visualiza en línea directa al valor máximo 1 

demostrando una excelente confiabilidad. 

Estadísticas de fiabilidad 

Alfa de 

Cronbach 
N de elementos 

,947 18 

Variable 2: 

Desarrollo Empresarial 

La variable desarrollo empresarial, se evidencia mediante el coeficiente Alfa de 

Cronbach @= 0,874 se visualiza en línea directa al valor máximo 1 demostrando una 

buena confiabilidad. 

Estadísticas de fiabilidad 

Alfa de 

Cronbach 
N de elementos 

,874 12 

 

 



 

 

 

OTROS ANEXOS: 

Figura 1: Relación de la organización contable y el desarrollo empresarial 

 
 

 

Fuente: Encuesta aplicada a los comuneros de la Comunidad Campesina San Francisco de la 

Buena Esperanza - Elaboración Propia. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

PRUEBAS DE NORMALIDAD 

TABLA N° 05 

 

 

 

TABLA N°: 09 

 

  



 TABLA N°: 13 

TABLA N°: 17 
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