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PRESENTACION 

Señores miembros del Jurado: 

Dando cumplimiento a las normas del Reglamento de elaboración y sustentación de 
Tesis de la Facultad de Derecho, sección de Pregrado de la Universidad "Cesar 
Vallejo", para elaborar la tesis para optar el Título Profesional de Abogado, 
presentamos el trabajo de investigación denominado "Problemas en la Aplicación de la 
Nulidad de Pleno Derecho de los Actos Administrativos en la Ley del Procedimiento 
Administrativo General". 

En el trabajo mencionado describimos todos los vicios que puedan afectar el acto 
administrativo, por más grave que sean, están sujetos a una declaración formal como 
tal, de una autoridad legalmente reconocida de lo contrario ese acto viciado surtirá sus 
efectos. La situación se agrava cuando la misma ley señala que solo puede 
peticionarse la nulidad del acto viciado mediante la aplicación de los medios 
impugnatorio que se señalan lo cual implicaría que la acciones para solicitar la Nulidad 
de un Acto Administrativo se encuentran sujetas a plazos de caducidad, lo que nos 
llevaría a la conclusión de que estamos frente a acciones de Anulabilidad. 

Atentamente 

La Autora. 
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RESUMEN 

El principal objetivo de esta Tesis es Identificar en qué grado resulta inaplicable lo 
normado para la aplicación de la Nulidad de Pleno Derecho de los Actos 
Administrativos. 

La nulidad de Pleno Derecho en los actos administrativos es un tema confuso y 
controvertido debido a que nuestra legislación no ha sido clara al respecto. 
Para ello, empleamos distintas técnicas de investigación tales como el análisis de 
fuente documental, análisis normativo y análisis de derecho comparado, por otro lado 
se hizo uso de instrumentos como entrevistas a Funcionarios Públicos que brindaron su 
opinión y aporte al enriquecimiento de la investigación, además de encuestas. 

Finalmente concluimos como resultado que se ha venido desarrollando a lo largo de la 
presente investigación sobre la mal llamada nulidad de pleno derecho en la ley 27 444 
Ley de Procedimiento Administrativo General; asimismo, los plazos de caducidad no 
deberían darse ya que la Nulidad de Pleno Derecho está determinada para erradicar de 
la realidad jurídica todos aquellos actos que contravengan el ordenamiento jurídico en 
general. 

Palabras Clave: Acto administrativo - Validez del acto administrativo - Nulidad de 
pleno derecho - Anulabilidad 
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ABSTRACT 

The main objectiveof this thesisis to identifyto what extentthe provisions 

containedinapplicableto implementa FulllnvalidationofAdministrative Acts. 

The invalidity offull rightsinadministrative actsis aconfusingand 

controversialtopicbecause ourlawhas not beenclear about it. 

To do this, we use variousresearch techniquessuch asdocumentary sourceanalysis, 
policy analysis andcomparative law analysis, on the other handmade useof instruments 
such asinterviews withPublic Officialswho gave theiropinion andcontributionto the 
enrichment ofresearch, as wellsurveys. 

Finallywe concludeas a resultthat hasbeen developingthroughoutthis investigationonthe 
so-callednullityin law27 444Genera1Administrative Procedure Act, alsolimitation 

periodsshould not comeasa Fulllnvalidationis determinedto eradicatethelegal realityall 
acts thatcontravenethelawin general. 

Keywords: Administrative act - Validityof the administrative act- Nullityof right-Nullability 
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