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EJERCICIO DEL IUS VARIANDI ESENCIAL EN SUPUESTOS DE MOVILIDAD FUNCIONAL”, con la
finalidad de determinar hasta qué punto nuestra normativa regula el ejercicio del ius variandi
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RESUMEN

El presente trabajo de investigacion es de tipo cualitativo, no experimental, cuyo objetivo es
determinar hasta qué punto nuestra normativa regula el ejercicio del ius variandi esencial en
supuestos de movilidad funcional. Para su realizacion se han utilizado los fundamentos de la
doctrina de autores nacionales como internacionales, andlisis de nuestras normas, asi como
del derecho comparado, jurisprudencia y observacion de casos reales. Asimismo se aplicaron
entrevistas con preguntas abiertas, tomando como muestra referencial a los Jueces vy
Secretarios Judiciales adscritos a los Juzgados que aplican la Nueva Ley Procesal de Trabajo,
estos brindaron su opinidn asi como su criterio de interpretacion respecto del ius variandi
esencial. Los resultados obtenidos se sometieron a discusion, llevando a cabo un analisis
conjunto de estos con el sustento normativo y doctrinario del presente. Concluyendo lo
siguiente, que la interpretacién brindada por los operadores del derecho sobre el ius variandi
esencial en supuestos de movilidad funcional, no obedece a la intencién del legislador
plasmada en la norma laboral, es por ello que realizamos algunas observaciones conforme
nuestra postura, con el propdsito de aclarar el panorama juridico e interpretativo del tema.
Sirviendo nuestra investigacion como base para eventuales soluciones futuras respecto a la

problematica analizada.

Palabras Claves: lus variandi esencial, movilidad funcional, norma laboral.



ABSTRAC

The present investigation is qualitative, not experimental. The objective is to determine to
what extent our laws regulate the exercise of ius variandi essential in cases of functional
mobility. For the realization of this thesis, have been used the foundations of the doctrine of
national and international authors, analysis of our rules, as well as comparative law,
jurisprudence and observation of real legal cases. Interviews with open questions were
applied taking as a reference the judges and judicial secretaries assigned to the courts that
apply the new procedural work law. Opinions, thoughts and points of view were given as
an interpretation of the ius variandi essential. The obtained results were discussed
analysing the normative and doctrinaire sustenance of this essay. As a result the
interpretation given by operators of the right on the ius variandi essential about supposed
functional mobility, doesn’t obey the intention of the legislator captured on the working
norm; for that reason we have made some observations according to our point of view,
having as a purpose to clear the interpretative and legal panorama of this subject. Having

this investigation as a possible basis for future solutions regarding the analysed problems.

Key words: lus variandi essential, functional mobility, labor standard.



