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FLEXIBILIZACIÓN DE LOS DERECHOS DEL TRABAJADOR EN EL 
DECRETO LEGISLATIVO 1086, LIMA 2012 

FLEXIBLE WORKER'S RIGHTS IN THE 1086 LEGISLATIVE 
DECREE, LIMA 2011 

Espinoza Zapata, Manuel F. 

Resumen 

Esta investigación es de nivel Correlacional-Explicativa; la misma que se 
iniciara investigando sobre la relación que existe entre la Flexibilización 
Laboral y su relación con la informalidad laboral, relacionándola con las 
implicancias del decreto legislativo materia de investigación que 
comprenden el análisis teórico, de la legislación y doctrina referente. 
Se realiza también un análisis del fenómeno jurídico de la desregulación o 
flexibilización de los derechos de los trabajadores, y el objeto del decreto 
legislativo 1086 como mecanismo de formalización de la situación informal y 
precariedad laboral 
Palabras claves: Informalidad, Flexibilización, Formalización, micro y 
pequeña empresa. 

ABSTRACT 

This research is Correlational-explanatory level, the same that began 
investigating the relationship between labor flexibility and its relationship with 
economic growth in Peru, in relationship to the legislative decree implications 
for research involving theoretical analysis of law and doctrine concerning. We 
also perform an analysis of the legal phenomenon of deregulation and 
flexibilization of the rights of workers, and the object of Legislative Decree 
1086 as a mea ns of formalizing the informal situation precrariedad work. 
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