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RESUMEN

El presente estudio tuvo como objetivo determinar la relacion entre
neuroeducacion y desempeiio de las docentes del nivel inicial de Instituciones
Publicas del Distrito La Victoria — Chiclayo ya que la neuroeducacion se constituye
como eje central de la toma de las mejores decisiones pedagogicas para optimizar
el aprendizaje. La metodologia utilizada fue basica, cuantitativo no experimental,
correlacional, se utilizaron como instrumentos cuestionarios de adaptacion de la
escala neuroeducativa y del desempefio docente, la poblacién consté de 66
docentes a la cual en su totalidad se le aplic6 ambos instrumentos; los resultados
obtenidos del estudio apuntan a la existencia de correlacion significativa entre
ambas variables habiéndose aplicado para tal efecto el Rho de Spearman, con una
correlacién de 0,717, asi mismo se hall6é relacion entre la neuroeducacion y las
dimensiones preparacion para el aprendizaje con 0,663; ensefianza para el
aprendizaje con 0,579; participacion en la gestion de la escuela articulada a la
comunidad con 0,608 y profesionalidad e identidad docente con 0,472. Las
conclusiones fueron las siguientes: Existe relacion significativa entre
neuroeducacion y las dimensiones preparacion para el aprendizaje, ensefianza
para el aprendizaje, participaciéon en la gestibn de la escuela articulada a la
comunidad y profesionalidad e identidad docente.

Palabras clave: Neurociencia cognitiva, enseflanza, aprendizaje, calidad
educativa.



ABSTRACT

The objective of this study was to determine the relationship between
neuroeducation and the performance of the teachers of the initial level of Public
Institutions of the La Victoria - Chiclayo District, since neuroeducation is constituted
as the central axis of making the best pedagogical decisions to optimize learning.
The methodology used was basic, quantitative, non-experimental, correlational,
questionnaires for the adaptation of the neuroeducational scale and teacher
performance were used as instruments, the population consisted of 66 teachers to
whom both instruments were applied in their entirety; The results obtained from the
study point to the existence of a significant correlation between both variables,
having applied Spearman's Rho for this purpose, with a correlation of 0.717.
Likewise, a relationship was found between neuroeducation and the dimensions of
preparation for learning with 0.663; teaching for learning with 0.579; participation in
the management of the school articulated to the community with 0.608 and
professionalism and teacher identity with 0.472. The conclusions were the following:
There is a significant relationship between neuroeducation and the dimensions of
preparation for learning, teaching for learning, participation in the management of

the school articulated with the community, and professionalism and teacher identity.

Keywords: Cognitive neuroscience, teaching, learning, educational quality.



I.  INTRODUCCION

La neuroeducacion es abordada por numerosos autores como una disciplina
muy importante para lograr comprender como funciona el cerebro humano y a la
vez, lograr aprendizajes de calidad de los estudiantes, siendo una etapa
fundamental el nivel inicial que es la base que cimienta los aprendizajes posteriores,
puesto que segun las interacciones que se les brinde, sean éstas positivas,
negativas o la ausencia de ellas es que afectara al desarrollo del cerebro de los
nifios. (Fondo Internacional de Emergencia de la Naciones Unidad para la Infancia
[UNICEF], 2017).

Pese al creciente auge de la neurociencia y su aporte a la educacion, los
docentes, en su gran mayoria, aun siguen ensefiando con técnicas del siglo XIX a
nifios de la actualidad, siendo de este modo necesario acortar la brecha y que los
docentes, instituciones educativas e Instituciones formativas para docentes se
orienten a una asimilacion de los aportes de la neurociencia para mejorar su
practica pedagogica y por ende ofrecer una educacion de calidad que explote al
maximo las posibilidades de crecimiento cognitivo, emocional, fisico, social y

demas aspectos que abarca la vida de los seres humanos.

A nivel mundial investigaciones demuestran que 3, 6 millones de infantes
entre tres y cuatro afios tanto de América Latina como en el Caribe estan en
situacion de desventaja comparados a otras regiones del mundo puesto que tienen
un desarrollo cognitivo, fisico y emocional inadecuado, por lo que se hace
imprescindible considerar los avances de la neurociencia y entender cOmo ocurre
el desenvolvimiento del cerebro en la primera etapa de vida humana para precisar
las desigualdades y poder actuar en consecuencia. (Fondo Internacional de
Emergencia de la Naciones Unidad para la Infancia [UNICEF], 2019).

A nivel nacional hay pocos estudios vinculados al nivel de conocimiento
sobre neuroeducacion de los docentes dado que es una disciplina que recién se
esta implementando en la formacion de postgrado de los docentes, siendo algunas

entidades las que ofrecen esta formacion como Programas de capacitacion.

En el pais se ofrece como segunda especialidad los programas de
Neuroeducaciéon y Neurociencia aplicada a la Educacion (INEI, 2018) mas no



existen datos especificos que vinculen a dichos programas con el nivel Inicial salvo
el que ofrece como maestria La Universidad César Vallejo desde el afio 2022 con
la mencion Educacion Infantil y Neuroeducacion, por lo que es un terreno de
investigacién por explorar a nivel nacional. Por otro lado, el MINEDU (2019),
mediante una infografia sobre lo que sucede en el cerebro de los infantes mientras
estan jugando, explica sobre los neurotransmisores que entran a tallar como:
serotonina, acetilcolina, dopamina, encefalinas y endorfinas, por lo que indica que
mientras mas juegan los nifios se crean mas conexiones neuronales lo que le ayuda
a aprender y crecer de manera Optima. Respecto al desempefio docente en inicial
Ministerio de Educacion (2019) en otro documento indica que el noventa y cuatro,
cuatro por ciento aprobaron la evaluacion en todo el pais en el afio 2017; esto da a

conocer que casi la totalidad de maestras tienen un desempefio favorable.

A nivel local, en institucién educativa publicas del nivel inicial de Chiclayo se
ha observado que las maestras reciben con frecuencia capacitaciones por parte del
Minedu y Ugel Chiclayo, sin embargo, se observo que gran parte de ellas no realiza
actualizaciones o0 capacitaciones por su cuenta. Respecto a la neuroeducacion las
maestras tienen alguna idea sobre lo que abarca la neurociencia, pero desconocen
aspectos basicos de ella para su aplicacion en el aula, este desconocimiento afecta
directamente a su desempefio acorde a las bases cientificas actuales respecto al
aprendizaje por lo que se hace necesario determinar la relacion existente entre
neuroeducacion y el desempefio de las docentes para, en el futuro, planteen
programas que puedan atender a posibles necesidades o deficiencias; dada esta
situacion en el siguiente estudio se aborda la siguiente problematica.

¢,Cudl es la relacion entre neuroeducacion y el desempefio docente de las maestras
de Educacion Inicial de Instituciones publicas de La Victoria - Chiclayo?; se
consideraron los problemas especificos ¢ Cual es la relacion entre neuroeducacion
y la preparacion para el aprendizaje, la ensefianza para el aprendizaje, la
participacion en la gestion de la escuela articulada a la comunidad y el desarrollo
de la profesionalidad y la identidad docente de las maestras de Educacion Inicial

de Instituciones publicas de La Victoria - Chiclayo?



La presente investigacidon es importante en el aspecto teérico porque
permitira clarificar sobre los alcances en la neuroeducacién que tienen las
profesoras de educacion inicial de Instituciones estatales de La Victoria - Chiclayo
y la relaciébn con el desempefio docente por lo que servird de insumo para
establecer programas puedan mejorar dicho desempefio. Ademas, es relevante en
el aspecto metodolégico dado que se aplicaran instrumentos debidamente validado
para medir la aplicacién de la neuroeducacion en el desempefio docente de modo
gue sirva de insumo para elaborar posteriormente un programa de formacién al
respecto para mejorar el desempefio profesional o que redundara en beneficio del
aprendizaje de los niflos den nivel inicial y que puede ser utilizado por otras
entidades educativas. Asi mismo, en el aspecto practico las maestras, en base al
estudio podran unir los alcances de la neuroeducacion al ejercicio de la profesion
para mejorar su praxis pedagdgica y se acorten las brechas de aprendizaje de los

ninos.

El objetivo es determinar la relacion de la neuroeducacion y el desempefio
profesional de maestras de educacion inicial de Instituciones Publicas de La Victoria
- Chiclayo, 2023, siendo los objetivos especificos determinar la relacién entre
neuroeducacion y la preparacion para el aprendizaje, la ensefianza del aprendizaje,
la participacion en la gestion articulada a la comunidad y la profesionalidad e

identidad docente.

Dado este contexto, la hipétesis que se formula en la investigacion es: La
neuroeducacion se relaciona significativamente con el desempefo profesional de
las maestras de educacion inicial de Instituciones publicas de La Victoria - Chiclayo,
2023; Las hipotesis especificas son las siguientes La neuroeducacion se relaciona
significativamente con la preparacion del aprendizaje, la ensefianza del
aprendizaje, la participacion en la gestion de la escuela articulada a la comunidad
y la profesionalidad e identidad docente de las maestras de educacion inicial de

Instituciones publicas de La Victoria - Chiclayo, 2023. (Ver anexo 1).



Il.  MARCO TEORICO

A continuacién, se presentan antecedentes relacionados a la investigacion
gue se desarrolla.

En referencia a los trabajos previos realizados a nivel nacional relacionados
a la variable de estudio sobre neuroeducacion en docentes del nivel inicial se tiene
a Alvaro (2022) cuyo objetivo de investigacion estaba relacionado a precisar la
relacion entre el quehacer docente y el nivel de conocimiento de neurociencia en
un instituto pedagdégico en Ica, el enfoque que desarrolld fue el cuantitativo
correlacional. Los resultados obtenidos arrojan que el setenta y ocho por ciento de
los docentes que participaron posee un nivel favorable de conocimiento
neurocientifico. Como conclusion sefiala que se comprueba la relacion de ambas
variables. Por su lado, Yépez (2021) cuyo objetivo era valorar el conocimiento sobre
neurociencias relacionado con las valoraciones que presentaban sobre éstas, las
profesoras de inicial en Lima. La metodologia que se empleo fue la cuantitativa,
observacional, analitica y transversal. Los resultados mostraron una valoracion de
la neuroeducacion alta pero un conocimiento moderado al respecto, por lo que no
hubo una asociacion significativa. Se concluyd que los conocimientos sobre
neurociencia de las docentes es relativamente deficiente puesto que sélo el
veintisiete por ciento de las preguntas fueron acertadas. Devoto (2022) tuvo como
objetivo de estudio determinar la cercania del docente a la neurociencia en un
colegio privado de Surco, en dicho estudio se utilizé el enfoque mixto con un
cuestionario para medir dicho acercamiento y una entrevista estructurada. Como
resultados se obtuvo que los docentes que tuvieron acercamiento a la neurociencia
mediante el estudio de maestria o diplomado pueden administrar dicha informacién
de un modo méas competente. Como conclusion reconoce que sesenta y cinco por
ciento de los maestros participantes tuvieron acercamiento a la neurociencia y
noventa y tres por ciento muestra buena disposicién hacia la capacidad que trae

consigo la neurociencia para que su praxis pedagogica mejore sustancialmente.

Mamani et al., (2021) tuvieron como objetivo de la investigacion conocer la relacion
entre la neuroeducacion y el desempefio de los docentes. La metodologia
empleada fue el enfoque cuantitativo. Entre los resultados se obtuvo que la

neuroeducacion utilizada por los docentes mejora el desempefio de los mismos.



Como conclusién se obtuvo que la correlacion fue moderada entre las variables. A
su vez, Valdivia, (2021) sefialo como objetivo ver el grado de relacion entre la
planificacion del aprendizaje y el desempefio en el aula de los profesores. La
metodologia empleada fue cuantitativa correlacional cuyo resultado fue la
existencia de fuerte relacién entre la planificacién curricular utilizando el trabajo

colegiado y el desempefio laboral.

A nivel internacional se tiene a Oznegel y Mert (2019) cuyo objetivo era ver
la relacion entre desempefio docente con la eficacia escolar. La metodologia
empleada fue relacional y los resultados que obtuvieron fueron que existia una
relacion moderada y positiva entre ambas variables, donde el desempefio docente
afecta positivamente la eficacia en la escuela. Como conclusion se lleg6 a que el
desemperfio docente predijo la eficacia escolar e influyd positivamente y se espera
gue los docentes se involucren y desempefien a un nivel alto para superar los
desafios educativos. Martinez, et al., (2016) tuvieron como objetivo medir la relacion
entre desenvolvimiento docente y calidad educacional. La metodologia utilizada fue
correlacional y los resultados apuntan a la no existencia de relacion entre las
variables. Por otro lado, Kanya et al., (2021) en su estudio tuvieron como objetivo
medir la influencia de factores en el desempefio docente. La metodologia fue de
corte cuantitativo y los resultados que obtuvieron sefialan la existencia de una
influencia significativa del liderazgo del director, de la organizacion que tenga y de

su competencia en el desempefo de los maestros.

Como base primordial para esta investigacion se tiene el sustento de la teoria
del constructivismo, entendiendo éste como una asimilacion de contenidos
formativos que generardn un cambio en la perspectiva de su desempefio
profesional, por ello los autores mas representativos de esta teoria son Piaget,

Vigotsky y Ausubel.

El representante mas destacado de la teoria cognitiva, enmarcada dentro del
constructivismo es Piaget (1978) quien menciona que existen dos procesos: de
asimilacion entendido como la apropiacion de las caracteristicas de los objetos con

los que tiene contacto el sujeto dentro del proceso de aprender y la acomodacion,



relacionado a la integracion dentro de la red cognitiva de los aspectos que han sido
asimilados de modo que las estructuras se reorganizan o construyen para lograr la
adaptacion del sujeto a la realidad percibida. Vigotsky (1979) se enmarca dentro de
la teoria social en la que defiende que el aprendizaje sucede en la interaccién de la
persona con el medio, destacando la presencia de la zona de desarrollo proximo,
cuya relevancia radica en la distancia de lo que la persona aprende por sus propios
medios y lo que podria aprender con el acompafiamiento de un experto. Por otro
lado, Contreras (2016) refiriéndose a Ausubel (1978) con su teoria del aprendizaje
significativo menciona que a las estructuras cognoscitivas que ya tienen los
alumnos se relacionan los conocimientos o informaciones nuevas logrando la
incorporacion no arbitraria y sustantiva, de manera que se da significado o
comprension del nuevo contenido, por ello es de suma importancia rescatar los

conocimientos previos gue tienen los aprendices.

La neuroeducacion se define como una nueva forma de abordar la
ensefianza teniendo en cuenta el cerebro humano, es decir, considerando como
opera éste, fusionando el area psicologica, la sociologia y la medicina con intencion
de mejorar y promover al maximo el aprendizaje y de los estudiantes, asi como
potenciar la manera de ensefiar de los docentes, buscar estrategias para motivar a
los alumnos, fomentar y cultivar su curiosidad innata de modo que ellos sean
participes o protagonistas de su propio aprendizaje. (Mora, 2014).

Dicho funcionamiento va unido de manera intrinseca e indisoluble a la
emocién y cognicion, al decir del mismo autor (2017) el cerebro s6lo aprende lo que
le emociona o ama; A su vez, Torrijos, et al., (2021) asi como Caicedo y Jiménez
(2021), citando a Nouri (2013). aseveran que la neuroeducacion es un ambito
interdisciplinario en continuo crecimiento a fin de comprender y mejorar el
aprendizaje; lo que conduciria a la optimizacién de la educacion.

Garcia y Fernandez (2020) citan a Luque (2015), quien menciona que la
neuroeducacion permite que se adentre en el conocimiento de los procesos
neurobioldgicos relacionados al aprendizaje, tales como el lenguaje, la cognicion la
memorizacion, la atencion, las funciones ejecutivas, el control emocional, todos
ellos como factores intervinientes de manera permanente en el &mbito educativo.
Para Jolles & Jolles (2021) la neuroeducacion es la integracion del conocimiento de

los mecanismos a nivel neuronal del aprendizaje y el desarrollo educativo basado



en dicho conocimiento con el fin de comprension de manera mas integra los
factores ambientales y cdmo éstos intervienen en la estructuracion vy
funcionamiento del cerebro por lo cual las condiciones en las que se origina el
aprendizaje son afectadas; ello hace que sea sustancial que las docentes del nivel
inicial tengan dominio del conocimiento neuroeducativo y su influencia en la

modificacion de la cognicion.

Diaz (2023) brinda conceptualizaciones sobre las dimensiones que abarca
la neuroeducacion, resaltando aspectos como: a) Atencién, entendida como la
respuesta que se da frente a un estimulo especifico, los sentidos se concentran de
manera selectiva, se enfocan los procesos cognitivos para percibir, comprender y
hacer un procesamiento de la informacion que se recibio, la seleccion del estimulo
de dicha informacion es regulada por un procesamiento a nivel emocional, ello
constituye parte notable del procesamiento neurobioldgico tanto de la curiosidad,
como de la atencidbn y la motivacion. Segun Bernabéu (2017) son los
procesamientos a nivel neuronal que haran posible la distincién de estimulos mas
llamativos, asi mismo Carpio (2020), refiriéndose a la atencién selectiva, menciona
gue es un procesamiento por que se filtra parte de la informacién logrando
identificar lo mas relevante. b) La curiosidad segun Diaz (2023) es un proceso
neurobiolégico motivado por la necesidad de busqueda de informacion
complementaria como constructo de la estructura cognitiva para dar sentido, légica
y certeza a la informacion y que surge por causa de la duda intelectual. Jirout (2020)
menciona que es el impulso por el que se indaga para resolver vacios del
conocimiento como resultado de la incertidumbre. c) Las emociones. Para Diaz
(2020) son los procesos neuroquimicos producidos en el sistema limbico, causados
por un estimulo y la interpretacion de la informacion que realice la amigdala, la cual
es afectada por el ambito cultural y contextual, de este modo el cerebro hara una
interpretacion de los estimulos recibidos (alegria, sorpresa, temor, célera, etc.),
ocasionando una reaccién psicofisiolégica que anticipa a la persona para tener una
accion determinada de modo fisioldgico o mediante la metacognicion; para Ching y
Wai (2022) ademas fomentan el razonamiento ya que involucran elementos
afectivos y cognitivos; por su lado, Mustafina, et al., (2020) mencionan que las

emociones positivas tienen un impacto positivo en el aprendizaje, al contrario de



las negativas como el aburrimiento y la desesperanza tienen un impacto negativo;
y el tipo de apego que se brinde al infante, entre otros factores pronosticaran su
desenvolvimiento en actividades que requieran demandas cognitivas. (Vales, et al.,
2017). d) Funciones ejecutivas y cognitivas. Para Martelo y Arévalo (2017) las
funciones cognitivas son los procesamientos mentales basicos como la atencion, la
memoria, los conocimientos, entre otros y son fundamentales en la actividad
cognitiva en cambio, las funciones ejecutivas para Muchiut et al., (2022) se definen
como un conjunto de muchas dimensiones de funciones cognitivas de alto nivel,
siendo necesarias para la orientaciéon que tome de la conducta, abocado al logro
de resultados, por ejemplo, el hecho de planificar, organizar, reflexionar, tomar
decisiones, etcétera. €) Memorias. Acosta (2019) menciona que es el acoplamiento
de la nueva informacién con aquella que ya esta incluida en la estructura neuronal.
Para Mena (2017) citando a Soprano (2003) es la evidencia o repertorio de
experiencias subyacentes obtenidas mediante el aprendizaje. €) Neuroaprendizaje.
Diaz (2023) menciona que es el proceso en el cual se forma y lleva a cabo el
conocimiento utilizando la integracion sensorial para desarrollar el proceso de
retencion, los cambios cognitivos debido a la flexibilidad, el control inhibitorio y los
procesos metacognitivos, asi como las funciones ejecutivas importantes que
coadyuvan al desarrollo del intelecto, que es la capacidad ser para percibir,
entender, procesar la informacion de modo que permita tomar decisiones
razonadas en busqueda de la resolucién de problemas, siendo mediados por
procesos originados por el control apropiado de las emociones y de los
procedimientos cognitivos del ser. Para Phérez, et al., (2018) es el proceso
mediante el cual el estudiante logra ser autbnomo, se autorregula y autogestiona
de manera que pueda autosuperarse. f) Neuroeducador, segun Phérez, et al.,
(2018) es el profesional competente, calificado que sustenta su praxis en la
neurociencia y busca personalizar el aprendizaje para la total involucraciéon del
aprendiz que busque el maximo desarrollo de sus capacidades creativas, ejecutivas
y emocionales. Asi mismo Diaz (2023) lo define como el mediador que facilita al
aprendiz el acercamiento adecuado al conocimiento mediante la busqueda de
informacion, fomentando procesos cognitivos y de metacognicion que ocasionen y
deriven en un aprendizaje de manera consciente, poniendo en juego la

autorregulacion y el desarrollo apropiado con el planteamiento del curriculo critico



y formativo. g) Neuroevaluacion. Para Talanquer (2019) la evaluacion es el proceso
por el cual el profesor esta atento a los avances de aprendizaje, interprete dicha
informacion y decide sobre las acciones a llevar para fortalecer los aprendizajes
significativos propiciando el razonamiento permanente, esto implica un andamiaje
con caracteristicas formativas para una adecuada retroalimentacion que permita el
desarrollo cognitivo. h) Periodos atencionales. Segun Diaz (2023) son espacios de
tiempo en el que hay una atencion focalizada del cerebro, permitiendo los procesos
de aprendizaje para la construccion del conocimiento. i) Planeacién neurodidactica,
Vazquez et al., (2022) citando a Gonzales (2014) explica que es el disefio de
estrategias pedagogicas basadas en aportes que brinda la neurociencia en relacion
a como funciona el cerebro, considerando al docente como mediador (Muchiut et

al., 2022) y el aprendizaje llega a ser el desarrollo de la inteligencia metacognitiva.

Un concepto amplio sobre neurociencia nos brinda Gago y Elgier, (2018) y
Bueno (2019) para quienes las Neurociencias vienen a ser el conjunto de diferentes
disciplinas cientificas encargadas de estudiar el sistema nervioso, teniendo como
eje la actividad cerebral y la relacion e impacto que tiene en el comportamiento;
estos estudios brindan respuestas relacionadas a la estructura y el modo de
funcionamiento del cerebro con la finalidad de entender de mejor manera los
procesos de la cognicién y el comportamiento de los seres humanos, por ello toma
protagonismo en el entorno educativo Lucas & Rodriguez (2020) aseveran que este
organo es el mas importante para captar la realidad, puesto que se encarga de
procesar la informacion obtenida mediante las experiencias sensoriales; favorecer
el aprendizaje y, a la vez, aspirar a un maximo desarrollo cognitivo (Araya y
Espinoza, 2020). Por otro lado, Moreira, et al., (2021) citan a Kertész (2010) quien
plantea que en la actualidad los 2 hemisferios cerebrales aportan un nuevo
concepto respecto a los procesos de aprendizaje ya que estos trabajan al 100% de
su capacidad y no como la concepcion antigua en la que estaba extendida la idea
de que solo se utilizaba el 10% de su capacidad.

Asi mismo, para Herbert y Duffau (2020) existe un principio organizativo
general de la arquitectura anatomo - funcional que le brinda al cerebro la flexibilidad
adecuada para la maduracion y la posibilidad del aprendizaje en situaciones
fisiologicas normales, asi mismo explican que la remodelacién post lesion puede

derivar a ciertos forma de compensacion funcional en condiciones fisiopatologicas



debido a la plasticidad; por ello es la primera infancia una etapa vital para el
desarrollo del cerebro y para potenciar las capacidades cognoscitivas

aprovechando las ventanas de oportunidad de este periodo sensible.

Los aportes de la neurociencia estan ligados intimamente a 4 principios
educativos, asi lo sefialan Ranz y Giménez (2019), que son la atencion integral de
los estudiantes, la conexion de los aprendizajes previos a los nuevos y de manera
progresiva, el rol de docente facilitador propiciando la participacion de los nifios y
teniendo en cuenta la creacidbn de entornos que permitan potenciar el
descubrimiento y la autonomia, dicho aprendizaje debe ser acorde a la edad e
intereses de los estudiantes considerando el aspecto socioemocional implito en el
guehacer humano. Con este vinculo los maestros le dan un sustento al trabajo que
ya estan realizando y que pueden perfeccionar a la luz de la neurociencia, de este
modo se ratifican dichos principios para sustentar el rol importante de los docentes
en la labor pedagdgica de modo que los alumnos puedan acceder a aprendizajes
de calidad. Entre las aportaciones de la neurociencia, mas vinculadas al nivel inicial
gue mencionan los autores tenemos la practica musical que integra los sistemas
auditivos y motores, la actividad fisica logra que el riego sanguineo cerebral sea
mas activo por lo que se logra que mejore su oxigenacion y la activacion de la
hormona que esta relacionada con la neurogénesis, la alimentacion balanceada, el
respeto a las horas de suefio ya que facilita la neurogénesis, la plasticidad cerebral,
el aprendizaje y la memoria (Aguilar, et al. (2017), el juego colectivo que facilita la
interaccion social y la comunicacion, la imaginacion que se desarrolla en el juego
genera que se intensifique la generacién de dopamina y se formen nuevos circuitos
dopaminérgicos fomentando el aprendizaje Iudico imaginativo relacionando a la
emocioén, fomentar la creatividad, los aprendizajes o experiencias previas, generar
sorpresa, novedad, despertar la curiosidad en el aprendizaje, el protagonismo de
los alumnos en el aprendizaje y la participacion activa mantiene la atencion, la
duracion de la actividad , el desarrollo de competencias, fomentar la autonomia y

el descubrimiento.

10



En cuanto al desempefio docente, el MINEDU (2019) lo conceptualiza como
la funcion profesional del educador, establecida y regulada con la ley educativa,
gue requiere de éste la reflexion para tomar una posicion critica, y tome acciones
pertinentes para la mejor educacion en interacciones con factores que intervienen
en el aprendizaje y la operatividad de la organizacion escolar. También hace
referencia al rendimiento que posee cada trabajador al momento de realizar las
actividades asignada, el desenvolvimiento con el que actla, es por esto que gran
parte de las empresas evallan el desempefio para medir el grado de eficacia y
eficiencia con que realizan sus actividades los maestros de Perl cuentan con unas
directrices contenidas en el Marco del buen desempefio docente proporcionado por
el Ministerio de Educacion (MINEDU), (2022) como un documento orientador para
mejorar la practica educativa y poder guiar optimamente el aprendizaje de los
alumnos; en este documento se encuentran las dimensiones o dominios que abarca
esta profesion como son: la primera referida a la preparacion del docente para el
aprendizaje de los alumnos, la segunda abarca la ensefianza misma, la tercera
referida a la participacion del docente en la gestion de la escuela ligada a la
comunidad donde se desenvuelva y, por ultimo, la cuarta dimension, trata sobre el

desarrollo de su profesionalidad e identidad.

La primera, segun Espafia (2021) es el disefio de soluciones que responden
a problematicas y tienen como diana lograr la mayor calidad del aprendizaje; por
ello es el punto de partida para hacer un buen ejercicio profesional, segun (Minedu,
2022) es el quehacer pedagdgico desde la interculturalidad y la inclusion,
conociendo las caracteristicas socio-culturales y cognitivas de los aprendices,
incluye tener un conocimiento profundo de contenidos pedagdgicos, asi como la
eleccion adecuada de recursos y estrategias para ensefar, estableciendo los
criterios de evaluacion.. Rigo, et. al (2017) precisan que la inclusién de lo neuro no
sblo estd relacionado a los genes y la biologia humana sino también a la
manifestacion sociocultural o contextual; por ello es importante que desde el disefio
de la clase se tenga en cuenta estos aspectos como relevantes para la modificacion
de las estructuras cerebrales; por otro lado, Araya y Espinoza (2020) sostienen que
para que sea eficaz la ensefianza-aprendizaje se necesita que el aprendizaje esté
intencionado teniendo en cuenta el aspecto emocional y los procesos cognitivos

como el pensamiento, atencion, memoria, procesos perceptivos complejos de la
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neuroeducacion que, permitan potenciar el disefio y las estrategias didacticas. Por
su lado, Vazquez et al., (2022) cita al modelo que propone Gonzales (2014) quien
hace mencion de una propuesta de neuroplanificacion en educacién infantil,
argumentando la importancia de la secreciéon de hormonas en cada momento del
disefio de la clase: Dopamina al inicio haciendo agradable y divertida la actividad
en un clima de seguridad y confort, luego propiciar la secrecion de noradrenalina,
con estrategias que incluyan la actividad, movimiento, practica permitiendo la
integracion sensorial y evitando el estrés y, al final de la clase, facilitar la secrecién
de serotonina reconociendo y valorando el esfuerzo realizado por los alumnos
fijando la red hebbiana. Gutiérrez y Ruiz (2018) citando a Lépez y Siverio (2005),
manifiestan es necesario que el educador del nivel inicial se apropie de
conocimientos de las caracteristicas particulares del desarrollo que tienen sus nifios
para hacerlos alcanzar un nivel 6ptimo considerando las potencialidades de cada
uno de ellos, asi mismo, sugieren que la atencion educativa se inicie en la primera
infancia en atencién a las recomendaciones neurocientificas para maximizar el
progreso de forma integral y holistica de los infantes; por ello, las docentes del nivel
inicial tienen un responsabilidad muy seria al momento de planificar sus

experiencias de aprendizaje considerando lo anteriormente mencionado.

En cuanto a la segunda dimension referida a la ensefianza misma
comprende el modo como se conduce ésta, para Guirado, et, al. (2019) es la
mediacion del docente para ayudar a comprender el mundo, para el MINEDU
(2019) es la mediacion propiciando las condiciones favorables para el aprendizaje
como el clima emocional, manejar contenidos, la motivacion permanente, uso de
estrategias diversas, variedad de recursos relevantes, consideracion de criterios e
instrumentos para poder precisar los logros y desafios en el aprendizaje entre otros
gue facilitan identificar los logros y desafios. Jolles & -Jolles (2021) afirman que los
conocimientos e intuicion en la neuroeducacion, entre los ultimos hallazgos tienen
mas que ver con la plasticidad cerebral y que el desarrollo es propiciado por la
interrelacion entre las condiciones bioldgicas de las personas y la caracteristica
social en la que se desenvuelve. Con ello se rescata que es importante la
interaccion del ambiente para modificar la educacion, por lo tanto, influye en la

estructura cerebral. En este aspecto cabe resaltar la importancia de la neurogénesis
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gue es la produccion de neuronas altamente especializadas para sustituir a
neuronas deterioradas (neurodegeneracion) manteniendo un equilibrio controlado,
este proceso se inicia en la etapa prenatal y perdura toda la vida. (Simmons, 2021),
por lo que el maestro debe tener en cuenta que hay factores que favorecen la
neurogénesis como la actividad fisica, entornos agradables, educacion atractiva o,
por el contrario, lo obstaculizan como el stress; es importante por ello realizar el
proceso de ensefianza de manera muy agradable para el estudiante y favorecer
dichos procesos. Rueda (2020) manifiesta que se ha demostrado funciones y
cambios en las estructuras cerebrales como resultado de intervenciones cognitivas
y que dominios como la memoria se pueden mejorar sustancialmente, sin embargo,
estas mejoras no afectan a otros dominios, aunque algunas redes cerebrales
especificas pueden modificar la actividad de otras redes con las cuales interacttan,
como son las redes implicadas en la atencién, al entrenar ésta junto al control
ejecutivo mejora la eficiencia de sus redes subyacentes produciendo trasferencia a
otras funciones como el razonamiento, el lenguaje u otras funciones ejecutivas y
esto se potencia con la interaccion social que propicie el maestro cuando permite
gue se utilicen andamios metacognitivos. Valk (2017) sugiere que las adaptaciones
neuroplasticas en los circuitos cerebrales fueron originadas por el manejo de dichas
capacidades sociales en forma dirigida; esto sugiere que la interaccién con el
ambiente propicia cambios o adaptaciones a nivel funcional; es decir, que con una
adecuada intervencion y gracias a la plasticidad del cerebro se pueden realizar
cambios; Aleman et al., (2018) mencionan que el papel que desempefie el maestro
de mediador que conoce el nivel de motivacion de los estudiantes es muy
importante ya que contribuye a modificar la estructura cerebral segun las
estrategias que utilice en la ensefianza, lo cual sucede cuando los estudiantes
tienen conciencia del porqué aprenden ligado a la necesidad de dicho aprendizaje,
se puede decir entonces, que ensefiar es un arte y que es una meta ambiciosa

lograr involucrar a los alumnos en su propio aprendizaje.

En cuanto a la dimension relacionada a la gestion de la escuela en
articulacion con la comunidad, Garcia et al,. (2018) la definen como las actividades
dirigidas a lograr objetivos y relaciones con diversos agentes vinculados a la

organizacion para plantear soluciones a problematicas que se presenten en el
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ambito educativo. Wullschlenger et al. (2023) citando a Hopkins, (2005) aseveran
gue para que haya una mejoria real escolar es imprescindible tener en cuenta el
contexto y las condiciones de las escuelas para el proceso de ensefianza
aprendizaje; es decir, no todo se circunscribe al quehacer en el aula sino que el
trabajo que le compete al docente esta vinculado a su intervencién de manera
activa en la gestion escolar, especificamente en el Proyecto Educativo Institucional
(PEI), la colaboracion entre docentes debe estar enmarcada dentro del contexto
social de la escuela con la finalidad de buscar formas constructivas de
mejoramiento, discutiendo ideas, consensuandolas en beneficio de las escuela y
los alumnos. Es importante tener en cuenta que las colaboraciones con diversas
instituciones permiten complementar el trabajo y brindar una mejor atencion

educativa a los nifios.

Respecto a la dimension sobre profesionalidad e identidad docente, el
Minedu (2022) lo conceptualiza como la reflexion del quehacer pedagoégico que le
conduzca a una capacitacién permanente de manera responsable consolidando su
profesién, asi como la intervencién en actividades que impliquen su desarrollo
profesional como necesidad y responsabilidad para con el proceso y los resultados
del aprendizaje. Segun el Hartwig (2020), la calidad de la educacion y sistemas de
educacion en la nifiez ha recibido menor atencién a nivel global y regional que la
expansion en infraestructura para acoger a los infantes. Esta calidad esta referida
a varios aspectos, siendo uno de ellos la calificacion y preparacién profesional del
personal donde predomina la falta de competencias profesionales requeridas;
Woullschlenger et al. (2023) en otro apartado mencionan que el trabajo entre
docentes debe ser cooperativo y, citando a Bovbjerg (2006) sefalan que se vincula
con la colegialidad que es la calidad de las relaciones que se dan dentro de la
institucion; Sahin y Yuksel (2021) rescatan en un estudio que los docentes
manifiestan que deben tener principios éticos por ser una profesion influyente en la
formacioén de las personas y la sociedad misma, de este modo, el docente da forma
y direccion a las sociedades venideras; ademas con los principios éticos
vivenciados se evitan los abusos contribuyendo que la escuela sea un lugar seguro
y sano para el aprendizaje. EI Minedu (2019) establece que la docencia es un

trabajo complejo ya que implica actitud reflexiva para que desde la autonomia y con
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capacidad critica y decisiva se relacione con el saber preciso para una actuacion
en cada situacion o contexto. para que el docente se autoperciba como agente de
trasformacion en la educacion de los alumnos, ello requiere un actuar en conjunto
con sus colegas para planear, evaluar y realizar reflexiones en torno a su labor
pedagogica. Por lo tanto, dada la naturaleza del presente es importante, en la
actualidad, incluir la neurociencia en el quehacer educativo para una educacion
idonea de los estudiantes.
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[I. METODOLOGIA

3.1. Tipo y disefio de investigacion

3.1.1 Tipo de investigacion El estudio que se presenta fue de tipo basica. Segun
Sua Nieto (2016) dice que el sostén de la investigacion es entender al ser humano
o individuo tal cual es, asi como el universo y comprender la interrelacion que existe
entre ambos. Si se habla de investigacion basica Bielik (2019) menciona que ésta
consiste en descubrir las propiedades, las relaciones o los atributos de un segmento
determinado de la realidad empirica. Asi mismo, Alvares (2021) menciona que la
naturaleza de esta investigacion es obtener una nueva informacion de tipo

sistematica, con el objeto de ampliar el conocimiento de una realidad concreta.

3.1.2. Disefio de investigacién. Esta investigacion tuvo un enfoque cuantitativo de
disefio no experimental que, segun Arteaga (2022) es una investigacion en la que
no se manipulan las variables ni se trabaja con grupo control, en cambio se sostiene
en el analisis de datos existentes 0 sucesos con el objeto de recabar informacion
importante para la mejor comprension éstos. Este disefio buscéd investigar la
correlacion causal existente entre dos variables. (Ver anexo 2)

El disefio no experimental utilizado fue de naturaleza transversal, correlacional.

Figura 1

Disefio no experimental correlacional

M/\f
NS

Dénde: M = Muestra

X = Variable neuroeducacion
r = correlacion

Y = Variable desempefio docente
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3.2. Variables y operacionalizacién

3.2.1. Variables

Se entiende por este término como concepto, a decir de Carballo y Guelmes
(2016), el concepto es una nocion que se piensa sobre algo, es decir, es un
constructo mental y complejo que, en una situacion determinada, el investigador se
hace cargo en reciprocidad a sus motivaciones y propositos investigativos. En
cambio, para Chittaranjan (2021) éstas son definidas como caracteristicas de la
muestra que se pueden examinar, medir, describir e interpretar y se denominan de

ese modo porque varian en valor de un sujeto a otro en la investigacion.

Variable de estudio: Neuroeducacion.

Definicién conceptual

La Neuroeducacion es integracion de la ciencia en el ambito educativo siendo una
nueva forma de abordar la ensefianza teniendo en cuenta el cerebro humano, es
decir, considerando cdmo opera éste fusionado con la psicologia, la sociologiay la
medicina con intencién de mejorar y promover al maximo el aprendizaje y la
memoria de los educandos, asi como potenciar la manera de ensefiar de los
docentes. (Mora 2014).

Definicién operacional
La variable neuroeducacion se medira con un cuestionario de 53 items, con una

escala de valoracion que incluyen las 10 dimensiones.

Variable de estudio: Desempefiio docente.

Definicién conceptual

Se entiende como la funcién profesional del educador, que se encuentra regulada
por el estado, que requiere de éste una actitud reflexiva, autbnoma, critica y
decisiva para tomar acciones pertinentes enmarcada en actividad relacional tanto
con estudiantes como con otras interacciones que intervienen en el aprendizaje y

la operatividad de la estructura escolar. (Minedu, 2019).
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Definicién operacional
La variable desempefio docente se medira mediante un cuestionario, con 18 items,

con una escala de valoraciéon conteniendo las 4 dimensiones. (Ver anexo 2).

3.3. Poblaciéon

3.3.1. Poblaciéon

Cuando se habla de poblacion de interés se hace referencia, segun Majid
(2018), a la poblacién diana de la investigacién o estudio que se intenta llevar a
cabo, por lo que al no ser factible estudiar con toda la poblacién, se selecciona una
muestra de ella y posteriormente se expanden los resultados a toda la poblaciéon
diana. Para Casteel y Bridier (2021) la poblacion estd compuesta por individuos,
grupos u organizaciones a las que se busca comprender y para los cuales van
dirigido los resultados, esta poblacion marcan los limites del alcance del estudio y
proporcionan al investigador un enfoque adecuado para evitar presentar un
resultado Unico para todos; con ello se puede decir que la poblacién elegida
presenta sus propias caracteristicas y los resultados van dirigidos a ella. En la
presente investigacion la poblacion interviniente en el presente estudio fue de 66
docentes del nivel inicial de colegios publicos de La Victoria — Chiclayo, por lo que

no se seleccion6 una muestra.

Criterios de inclusién
Estan consideradas las docentes que tengan el titulo en educacion inicial y trabajen

con aula a cargo en el sector publico.
Criterios de exclusion

No se considera para el presente estudio las docentes que trabajen en el nivel

inicial pero que no tengan aula a cargo.
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3.4. Técnicas e instrumentos de recoleccién de datos.

Segun Sanchez et. al (2018) las técnicas son medios en los que se emplean
los instrumentos; se uso, en este caso, la encuesta y los instrumentos para medir
los valores de las variables fueron dos cuestionarios con preguntas de multiple
opcién. Segun Taherdoost (2022) se entiende por cuestionario al conjunto de
preguntas que sirven para recolectar datos primarios y cuantitativos de los
encuestados y facilitar su procesamiento, asi mismo manifiesta que el disefio que
tenga podria influir en la calidad del cuestionario y en la cantidad de datos, por lo
que también se afectan los resultados de la encuesta por ello es importante que el

cuestionario sea preciso y adecuado.

Para el presente trabajo, el cuestionario brindado a las docentes estuvo
estructurado en diez dimensiones para la variable Neuroeducacién y en cuatro

dimensiones para desempefio docente.

El primer instrumento estuvo basado en la Escala de ENEPID, el segundo
fue de elaboracién propia. Ambos instrumentos fueron aplicados a un grupo piloto
para encontrar la confiabilidad usando el estadistico Alfa de Cronbach obteniendo
como resultado 0,928 en neuroeducacién y de 0,884 en desempefio docente. (Ver
anexos 3,4y 6).

Villasis, et al., (2018) afirman que los resultados tienen validez cuando estan
libre de sesgos como el disefio, las consideraciones para la seleccién y el modo
como se realiza la medicion; en esta investigacion se tuvo en cuenta la revision por

juicio de tres expertos para otorgarle viabilidad. (Ver anexo 5).

3.5. Procedimientos

Para llevar a cabo la investigacion se solicitaron los permisos correspondientes
para su respectiva implementacion mediante documento de presentacion expedido
por la universidad. Previa autorizacién de las directoras de las I.E.l. seleccionadas
se administraron los cuestionarios a toda la poblacion. Culminada la aplicacion de
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los cuestionarios se obtuvo informacion realizando un tratamiento de los datos
obtenidos, que luego fueron procesados y analizados para, posteriormente ser
discutidos con estudios anteriores definiendo de este modo los hallazgos y las

conclusiones acordes a los objetivos propuestos.

3.6. Método de analisis de datos

El procesamiento se llevo a cabo mediante el software estadistico SPSS 26 y se
realizaron dos tipos de analisis: Descriptivo en el que se elaboraron tablas y figuras
y el analisis inferencial con el cual se contrastaron las hipétesis de estudio mediante

el estadistico Rho de Spearman.

3.7. Aspectos éticos

La informacion registrada en este estudio estd acorde a las directrices
comprendidas en la Resolucién de Vicerrectorado de Investigacion N° 062-2023-
VI-UCV. Las diferentes fuentes consideradas en este estudio han sido citadas de
acuerdo a la norma APA 7, salvaguardando las ideas primigenias de los autores;
del mismo modo, el cuestionario se valido con docentes entendidos en la tematica,
se respeto la legitimidad de los resultados y datos recabados en la investigacion.
Con la autorizacién de las directoras de las Instituciones educativas, se implementé

el estudio manteniendo en reserva la identidad de las participantes.
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A\ RESULTADOS

4.1. Analisis descriptivo

Tabla 1
Neuroeducacion
Neuroeducacion
Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje vélido acumulado
Vélido  Bajo 6 9,1 9,1 9,1
Medio 59 89,4 89,4 98,5
Alto 1 15 15 100,0
Total 66 100,0 100,0

Nota: Elaboracién en base a la data.

Figura 2

Descripcion del nivel de neuroeducacion de las docentes de educacion inicial de

instituciones publicas de La Victoria-Chiclayo

Porcentaje

Bajo

Medio

Neuroeducacion

Respecto al nivel de neuroeducacion se aprecia que el 9% de las docentes se

ubica en el nivel, bajo, el 89% en el medio, contrastando con 2% de nivel alto.



Tabla 2

Desempefio docente

Desempefio docente

Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje vélido acumulado
Valido Deficiente 2 3,0 3,0 3,0
Poco deficiente 25 37,9 37,9 40,9
Poco eficiente 33 50,0 50,0 90,9
Eficiente 6 9,1 91 100,0
Total 66 100,0 100,0

Nota: Elaboracion en base a la data.

Figura 3

Descripcion del nivel de desemperio de las docentes de educacion inicial de
instituciones publicas de La Victoria-Chiclayo.

Porcentaje

Deficiente Poco deficiente  Poco eficiente

Desemperfio docente

Eficiente

En cuanto al desempefiio docente se aprecia que el 3% de las docentes tiene un
desempeiio deficiente, observando que el 38% es poco deficiente, el 50% poco

eficiente y sélo el 9% es eficiente.
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Tabla 3

Dimensiones del desempeiio docente.

Preparacion Ensefanza Partic. en la gestion  Profesionali

Dimensiones para el para el escuela articuladaa dad e
aprendizaje  aprendizaje la comunidad identidad
docente
Niveles i % fi % f % f %
Deficiente 2 3,0 1 1,5 9 13,6 5 7,6
Poco deficiente 13 19,7 20 30,3 26 39,4 49 74,2
Poco eficiente 43 65,2 37 56,1 28 42,4 10 15,2
Eficiente 8 12,1 8 12,1 3 45 2 3,0
Total 66 1000 66 100,0 66 100,0 66 100,0

Nota: Elaboracion propia en base a la data.

La dimension preparacion para el aprendizaje muestra que el 3% es
deficiente, el 19% es poco deficiente, estos resultados contrastan con el 65% que

arroja resultado como poco eficiente y un 12% que se cataloga como eficiente.

En cuanto a la ensefianza para el aprendizaje se observa que el 1,5% se
considera como deficiente, frente a un 30% como poco deficiente, 56% como poco

eficiente y el 12% como eficiente.

En la tercera dimensién el 13% se ubicé en un nivel deficiente, mientras que
el 39% en poco deficiente, sin embargo, el 42% alcanzo el nivel poco eficiente lo

gue contrasta con solo 4,5% que es eficiente.

La dltima dimensién muestra como deficiente el 14%, el 39% es poco
deficiente, el 42% es poco eficiente y el 5% es eficiente, observandose un leve
porcentaje superior de poco eficiente, frente al poco ineficiente donde se aglomeran
los datos mayoritariamente. Se muestra que en cuanto a la profesionalidad docente
el 8% es deficiente, el despuntante 74% es poco deficiente, el 15% es poco eficiente

y el 3% es eficiente. (Ver anexo 7).
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4.2. Andlisis inferencial

Prueba de hipotesis

Prueba de hipétesis general de la investigacion.

Ho:

La neuroeducacion no se relaciona significativamente con el desempefio
profesional de las maestras de educacion inicial de Instituciones publicas de La
Victoria - Chiclayo, 2023.

Ha:

La neuroeducacion se relaciona significativamente con el desempefio profesional
de las maestras de educacion inicial de Instituciones publicas de La Victoria -
Chiclayo, 2023.

Tabla 4

Relacion entre neuroeducacion y desemperio de las docentes.

Correlaciones
TOTALNEURO TOTALDESMP

Rho de Spearman TOTALNEURO Coeficiente de correlacion 1,000 17
Sig. (bilateral) . ,000
N 66 66
TOTALDESMP Coeficiente de correlacion 17" 1,000
Sig. (bilateral) ,000
N 66 66

** | a correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).
Segun el estadistico Rho de Sperman se puede apreciar que es igual a 0,717 lo

gue significa que existe una relacion moderada ere las variables con una

significancia de 0,000 por lo que se acepta la hipétesis general. (Ver anexo 6).
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Hlo:

La neuroeducacién no se relaciona significativamente la preparacién para el
aprendizaje de las docentes de educacion inicial de Instituciones publicas de La
Victoria - Chiclayo, 2023.

H1la:

La neuroeducacion se relaciona significativamente con la preparacion para el
aprendizaje de las docentes de educacion inicial de Instituciones publicas de La
Victoria - Chiclayo, 2023.

Tabla 5

Relacion entre neuroeducacion y preparacion para el aprendizaje de las docentes.

Correlaciones
TOTALNEURO TPREPAPRE

Rho de Spearman TOTALNEURO Coeficiente de correlacion 1,000 ,663"
Sig. (bilateral) : ,000
N 66 66
TPREPAPRE Coeficiente de correlacion ,663" 1,000
Sig. (bilateral) ,000
N 66 66

** La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).

En cuanto a los resultados que se muestran por el Rho de Sperman se aprecia el
grado de correlacion entre las variables de 0,663 que muestra la relacion media
entre las variables, con un grado de significacion < ,000, por lo que se acepta la

hipotesis especifica uno.

H2o:

La neuroeducacion no se relaciona significativamente la ensefianza para el
aprendizaje de las docentes de educacion inicial de Instituciones publicas de La
Victoria - Chiclayo, 2023.
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H2a:

La neuroeducacion se relaciona significativamente con la ensefianza para el

aprendizaje de las docentes de educacion inicial de Instituciones publicas de La

Victoria - Chiclayo, 2023.

Tabla 6

Relacion entre neuroeducacion y ensefianza para el aprendizaje de las docentes.

Correlaciones

TOTALNEURO  TENSENAPRE

Rho de Spearman TOTALNEURO Coeficiente de correlacion 1,000
Sig. (bilateral)

N 66

TENSENAPRE Coeficiente de correlacion 579"

Sig. (bilateral) ,000

N 66

,579™
,000
66
1,000

66

** La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).

Respecto a los resultados, se observa la correlacion moderada entre las variables

determinada por el Rho de Sperman con 0,579 con una significacion < ,000, lo cual

conduce a aceptar la hipétesis especifica 2.

H3o:

La neuroeducacién no se relaciona significativamente la gestiéon de la escuela

articulada a la comunidad de las docentes de educacion inicial de Instituciones

publicas de La Victoria - Chiclayo, 2023.

H3a:

La neuroeducacion se relaciona significativamente con la gestion de la escuela

articulada a la comunidad de educacion inicial de Instituciones publicas de La

Victoria - Chiclayo, 2023.
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Tabla 7

Relacion entre neuroeducacion y participacion en la gestion de la escuela
articulada a la comunidad.

Correlaciones
TOTALNEURO TPARTGEST

Rho de Spearman TOTALNEURO Coeficiente de 1,000 ,608"
correlacion
Sig. (bilateral) . ,000
N 66 66
TPARTGEST  Coeficiente de ,608™ 1,000
correlacion
Sig. (bilateral) ,000
N 66 66

** La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).

Respecto a lo que muestra Rho de Sperman la correlacion es media entre las
variables, siendo igual a 0,608, con una significacion < ,000, situacion que conlleva

a aceptar la hipotesis especifica 3.

H4o:

La neuroeducacién no se relaciona significativamente con la profesionalidad e
identidad de las docentes de educacion inicial de Instituciones publicas de La
Victoria - Chiclayo, 2023.

H4a:

La neuroeducacién se relaciona significativamente con la profesionalidad e
identidad de las docentes de educacién inicial de Instituciones publicas de La
Victoria - Chiclayo, 2023.
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Tabla 8

Relacioén entre neuroeducacion y profesionalidad e identidad de las docentes.

Correlaciones
TOTALNEURO TPROFESIO

Rho de Spearman TOTALNEURO Coeficiente de 1,000 472"
correlacion
Sig. (bilateral) . ,000
N 66 66
TPROFESIO  Coeficiente de 4727 1,000
correlacion
Sig. (bilateral) ,000
N 66 66

** La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).

Teniendo en cuenta los resultados de Rho de Spearman se distingue con claridad
el grado de correlacion entre las variables con 0,472, arrojando una relacion baja
entre las variables, con grado de significacion estadistica < ,000, por lo que se

acepta la hipotesis especifica 4.
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V. DISCUSION

El presente estudio plantea la hip6tesis que la neuroeducacion tiene una
relacién con el nivel de desempefio docente, lo cual se demostrd con el estadistico
Rho de Spearman que arrojé una significancia de ,000 y un coeficiente de ,717 por
lo que se contrasto la hipétesis planteada. En este sentido se corrobora lo que
menciona Bueno (2019) quién sefiala que la neurociencia cognitiva tiene un papel
protagoénico en la educacion puesto que brinda informacion sobre el cerebro que es
el 6rgano encargado del aprendizaje y que direcciona el actuar en consecuencia,
por lo mencionado en el estudio se encontré que las docentes aplican en su actuar
aspectos relacionados a la neurociencia pero desconocen por lo general el sustento
tedrico lo cual les permitiria un dominio amplio de las implicancias de la

neuroeducacion en su practica pedagogica.

Acorde a lo manifestado, el Fondo Internacional de Emergencia de la Naciones
Unidad para la Infancia [UNICEF] (2017) subraya que al ser el nivel inicial la base
para aprendizajes posteriores es importante que las interacciones sean positivas
ya que son las que afectaran al desarrollo del cerebro; en esa linea se coincide, ya
gue se encontré que la mayor parte de las docentes consideran las interacciones
positivas como importantes para el desarrollo del nifio. A su vez, Pascual et al.,
(2020) sugiere la importancia de tener una salud mental 6ptima atendiendo factores
gue inciden en la calidad de vida de manera que se esté en condiciones de recibir
nuevos aprendizajes, en el presente estudio se corrobora dicho aspecto ya que se
ha encontrado que los maestros no estan exentos de ello pues para que tengan un
desempefio cada vez mas eficiente es necesario que tengan las condiciones para
poder implementarse 0 capacitarse y mejorar su praxis actualizandose
permanentemente y sin embargo los resultados demuestran que si bien los
docentes utilizan medianamente la neuroeducacion en su ensefianza, un cantidad
considerable de ellos no han recibido una capacitacion directa en dichos

contenidos.
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Asi mismo, se tienen similitud con Mamani et al. (2021) quienes concluyen
gue hay correlacion entre la neuroeducacion y desempefio docente, el presente
estudio encontr6 también dicha correlacion desde la autopercepcion de las
docentes de educacion inicial puesto que los resultados muestran que su practica

pedagdgica tiene relacién con varios aspectos que plantea la neuroeducacion.

Por otro lado Devoto (2022) afirma que los maestros que tuvieron
acercamiento a la neurociencia por estudios complementarios manejan de un
modo mas competente dicha informacién lo que consideran como importante para
gue mejore su praxis pedagodgica, lo que se confirma en el presente caso pues se
hall6 que las docentes del nivel inicial tienen en su practica pedagodgica un
acercamiento importante a las consideraciones de la neuroeducacion, ya que un
alto porcentaje de ellas alcanz6 un nivel medio, observandose ademas que la mitad
de las encuestadas tiene un nivel de desempefio poco eficiente; asi mismo se
coincide con Yepez (2021) ya que sus resultados mostraron un dominio moderado
respecto a la neuroeducacion confirmando de este modo lo que se encontrd puesto

gue la gran mayoria de docentes se ubica entre el nivel medio.

Los resultados que mostraron Oznegel y Mert (2019) también tienen
coincidencia con el presente estudio pues la relaciébn, encontrada es que
desempefio docente afecta la eficacia de la escuela y, como se sabe, esta se
encuentra determinada por la calidad de los aprendizajes, este desempefio para
ser el idéneo tiene que estar basado en la neuroeducacion, en el presente estudio
se encontrd un porcentaje alto de docentes que vincula medianamente su praxis a
ella por lo que se puede decir que la repecusion en el aprendizaje no es del todo
idonea, de alli que se debe tener en cuenta lo que plantearon Jolles & Jolles (2021)
para quienes la neuroeducacién es la integracion del conocimiento de lo que
sucede a nivel neuronal respecto al aprendizaje y el desarrollo educativo por lo que
es importante que los profesores dominen aspectos de su profesion y brinden
atencion de calidad con sustento cientifico, una vez mas se corrobora lo que

encontrd este estudio que al obtener resultados que se ubican mayormente en el
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nivel medio, el desempefio de la gran mayoria de las docentes también se

encuentra en un nivel poco deficiente y poco eficiente.

Teniendo en cuenta la hip6tesis especifica 1 se observo que hay relacion
entre neuroeducacion y preparacion para el aprendizaje, lo cual se demostro6 con el
estadistico Rho de Spearman con una significancia de ,000 y un coeficiente de ,663
por lo que se contrastd esta hipétesis especifica teniendo similitud con el estudio
de Valdivia (2021) el que aseverd que existe una relacion fuerte entre la
planificacidn curricular reforzada por el trabajo colegiado y el desempefio docente
y los hallazgos demuestran que no hay un trabajo colegiado eficaz en relacion a
incluir la neuroeducacién por lo que el desempefio respecto a la planificacion es
poco eficiente presentando carencias importantes que podrian mejorar la calidad
de la ensefanza; a proposito de este planteamiento cabe mencionar a Gutiérrez y
Ruiz (2018) que consideran como sustancial conocer las caracteristicas y
potencialidades de los nifios de manera que la planificacion sea la pertinente; con
el estudio se reafirma dicha postura ya que se observé que las docentes alcanzaron
un nivel mayoritario de poco eficiente, siendo bajo el porcentaje de eficiencia por lo
gue se puede entender que es importante la preparacion para el aprendizaje, A su
vez Vazquez et al., (2022) citando a Gonzales (2014) da a conocer la propuesta de
neuroplanificaciéon en educacion infantil, teniendo en cuenta dichas aportaciones
se corrobora que la preparacion de los aprendizajes de las maestras de inicial de
La Victoria — Chiclayo aun no las consideran puesto que en cuanto a
neuroeducacion obtuvieron un nivel medio mayoritariamente y el desempefio en
esta dimension arrojé resultados donde la gran mayoria se encuentra en un nivel

poco eficiente.

En cuanto a la segunda hipétesis especifica que relaciona la neuroeducaciéon
con la ensefanza de los aprendizajes se observo que hay existencia de relacion
media, lo cual se demostr6 con el estadistico Rho de Spearman que demostrd una
significancia de ,000 y un coeficiente de ,579 por lo que se contrasto esta hipotesis,
ya gue las docentes lograron un desempefio poco eficiente en mas de la mitad de

las encuestadas y un treinta por ciento en poco deficiente, lo que significa que aun
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se tiene falencias respecto a la ensefianza misma y las consideraciones que
plantea la neuroeducacion para la optimizacion de los aprendizajes; este estudio
confirma lo realizado por Kanya et al., (2021) con los cuales coincidimos en que
existe influencia positiva de los factores que afectan al desempefio docente, en el
presente caso, el desconocer los aportes neuroeducativos conlleva a que la
ensefianza no logre el nivel de eficiencia. Po otro lado también se coincide con
Alvaro-Lopez (2022) en la existencia de correlacion entre neurociencia y
desempefio docente que comprueba la relacibn entre ambas variables, sin
embargo, los hallazgos obtenidos en dicho estudio arrojan un resultado de setenta
y ocho por ciento con nivel favorable de conocimiento neurocientifico y en el
presente estudio las docentes se encuentran en un nivel medio por lo cual se puede
determinar que existen falencias en cuanto a la formacién neuroeducativa de las

docentes.

Por otro lado, los resultados de este estudio tienen relacion con lo planteado
por el Ministerio de Educacién (2022) ya que éste brinda las directrices para que la
mediacion sea favorable teniendo en cuenta el clima emocional, el manejo de los
contenidos y la motivacion permanente, los recursos relevantes, el uso de
estrategias idoneas, entre otros aspectos que la neurociencia valida para que los
aprendizajes sean de calidad, los resultados obtenidos en este estudio demuestran
gue si bien es minoritario el porcentaje que se encuentra entre el nivel deficiente, y
poco deficiente, es preocupante que dicha cifra se siga manteniendo o vaya en
aumento en detrimento de la calidad educativa; también es un minimo gque se
encuentran en condiciones éptimas al respecto, por lo que no se logra la idoneidad

en esta dimension.

En relacidn a la tercera hipétesis especifica que vincula la neuroeducacién
con la participacion en la gestion de la escuela articulada a la comunidad se
concluy6 que hay existencia de relacion, lo cual se demostré con el estadistico Rho
de Spearman que demostré una significancia de ,000 y un coeficiente de ,608 por
lo que se contrastd esta hipétesis con la planteada por Martinez, et al., (2016) ya
gue los resultados que obtuvieron determinan que no hay relacion entre el

desempeiio docente y la calidad educativa, por lo que no se esta de acuerdo con
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ellos ya que los resultados obtenidos en esta investigacion demuestran la existencia
de correlacion si se entiende por calidad educativa también la inclusion del maestro
participando en la gestion de la escuela, por ello sustentando el presente trabajo en
Woullschlenger et al. (2023) quien menciona que la mejoria de la calidad en la
escuela va mas alla del aula y se debe considerar el contexto y las condiciones que
presenta la escuela, entre ellas la participacion en la gestion escolar buscando dar
la mejor atencion educativa; siendo el eje principal el nifio al que se le brinde
aprendizajes de calidad y en este estudio se pudo observar que casi el grueso de
maestras oscilan entre un desempefio poco deficiente, como poco eficiente
respecto a la participacion en la gestion de la escuela articulada a la comunidad, lo
cual significa que hay deficiencias que subsanar para potenciar la atencion de

calidad a los estudiantes.

Respecto a la cuarta hipoétesis especifica que relaciona la neuroeducaciéon
con la profesionalidad e identidad docente se concluy6 que también hay existencia
de relacion, demostrado con el estadistico Rho de Spearman con una significancia
de ,000 y un coeficiente de ,472. Al respecto coincidimos con Araya y Espinoza
(2020) quienes manifiestan que los aportes de la neurociencia cognitiva a la
educacion favorecerian el aprendizaje de los estudiantes y en este estudio se
encontré que solo algunas docentes han recibido capacitacion explicita sobre
neuroeducacion lo que pone de manifiesto que hay necesidad de vincular la
profesionalidad a la neuroeducaciéon para favorecer y/o maximizar el potencial de
los estudiantes. Sin embargo, no se coincide con Alvaro-Lépez (2022) que obtuvo
un nivel favorable de neuroconocimiento de los docentes, al contrario de este

estudio, ya que son pocos los docentes que tiene dichos estudios de manera formal.

Se debe recalcar la relevancia del estudio puesto que los aportes que
presenta son significativos para conocer cOmo esta interrelacionada la
neuroeducacion con la calidad del desempefio docente y especificamente en cada
una de las dimensiones que la componen de modo que se puede tomar como

referente para fortalecer cada una de ellas acorde a los hallazgos que se hicieron
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de modo que tenga repercusion en la calidad de los aprendizajes y atencidén éptimo

al desarrollo integral de los estudiantes.

Entre las limitaciones encontradas para la aplicacion de los cuestionarios fue
la suspension de clases debido a la fumigacién de las instituciones en la primera
visita y la renuencia inicial de algunas directoras y maestras para participar; que
luego se absolvieron explicando la importancia de tener una mirada introspectiva
sobre su labor enlazada con la neuroeducacion y aclarando el resguardo de su
identidad.
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VII.

CONCLUSIONES

Primera
De acuerdo al objetivo general se determind la existencia de relacién
significativa entre las variables de estudio, mediante el estadistico Rho de

Spearman que arroj6 una significancia de 0,00 y un coeficiente de ,717.

Segunda
En cuanto al objetivo especifico 1 se determind que existe relacion
significativa entre neuroeducacion y preparacion para el aprendizaje, siendo una

relacion media con 0, 663 y significancia de 0,00.

Tercera
Conforme al objetivo especifico 2 se logré establecer la existencia de
relacion significativa entre neuroeducacion y ensefianza para el aprendizaje,

siendo una relacion media de 0,579 y un p de 0,00.

Cuarta
De acuerdo al objetivo especifico 3 se determiné la existencia de relaciéon
significativa media entre neuroeducacion y la tercera dimension siendo la

significancia de 0,00 y un coeficiente de 0,608.

Quinta

En cuanto al objetivo especifico 4, la relacion es significativa entre
neuroeducacion y la profesionalidad e identidad docente dandose una relacién
baja de 0,472 y un p de 0,00.
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l. RECOMENDACIONES

Primera

A la jurisdiccion regional en educacion se le sugiere propiciar capacitaciones
respecto a neuroeducacion aplicada en el aula de modo que los directores de

ugeles realicen el efecto multiplicador en sus respectivos ambitos.

Segunda

A las autoridades educativas como las especialistas de Educacion Inicial y
otros niveles educativos: potenciar el manejo de la neuroeducacion entre los
directores y docentes para brindar una atencién adecuada a los nifios, basada en
los hallazgos cientificos y propiciar el mejor desarrollo integral que supondra

garantizar aprendizajes futuros.

Tercera

A las docentes del nivel inicial se les sugiere implementarse actualizando y
cimentando su proceder pedagogico sustentado en la neurociencia para brindar
una buena atencién y fortalecer las potencialidades de los estudiantes, asi como
incluir en sus planificaciones y trabajo en el aula poner en juego las hormonas que

facilitan el aprendizaje.

Cuarta

A la comunidad educativa se le recomienda incluir en el trabajo colegiado
tematica relacionada a como se aprende segun la neurociencia explicado por
personas capacitadas que puedan orientar y atender casuisticas de manera que se

pueda dar atencion de calidad a los estudiantes con dichas necesidades.
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Anexo N° 1 Matriz de consistencia

PROBLEMA

OBJETIVOS

HIPOTESIS

VARIABLES E INDICADORES

Problema General:

¢;Cudl es la relaciéon entre
neuroeducacion y el
desempefio docente de las
maestras de  Educacion
Inicial  de Instituciones
publicas de Chiclayo?

Problemas Especificos:
PE1

¢Cudl es la relacion entre
neuroeducacion y la
preparacién para el
aprendizaje de maestras de
Educacion Inicial de
Instituciones publicas de La
Victoria - Chiclayo?

PE2

¢Cuél es la relacion entre
neuroeducacion y la
ensefianza para el
aprendizaje de maestras de
Educacion Inicial de

Instituciones publicas de La
Victoria - Chiclayo?

PE3
¢;Cudl es la relaciéon entre
neuroeducacion y la

participacion en la gestion de
la escuela articulada a la
comunidad de maestras de
Educacion Inicial de
Instituciones publicas de La
Victoria - Chiclayo?

Objetivo general:

determinar la relacién de la
neuroeducacion y el
desempefio profesional de
maestras de educacién inicial
de Instituciones Publicas de La
Victoria - Chiclayo, 2023.

Objetivos especificos:

OE1l

Determinar la relacién entre
neuroeducacion y la
preparacién para el
aprendizaje de maestras de
Educacién Inicial de

Instituciones publicas de La
Victoria - Chiclayo.

OE2
Determinar la relacién entre
neuroeducacion y la

ensefianza del aprendizaje de
maestras de Educacion Inicial
de Instituciones publicas de La
Victoria — Chiclayo.

OE3
Determinar la relaciéon entre
neuroeducacion y la

participacion en la gestion
articulada de maestras de
Educacion Inicial de
Instituciones publicas de La
Victoria — Chiclayo.

Hipotesis general:

La neuroeducacién se relaciona
significativamente con el
desempefio profesional de las
maestras de educacion inicial de
Instituciones publicas de La
Victoria - Chiclayo, 2023.

Hipotesis especificas:

HE1
La neuroeducacion se relaciona
significativamente con la

preparaciéon del aprendizaje de
las maestras de educacion inicial
de Instituciones publicas de La
Victoria - Chiclayo, 2023.

HE2
La neuroeducacion se relaciona
significativamente con la

ensefianza del aprendizaje de
las maestras de educacion inicial
de Instituciones publicas de La
Victoria - Chiclayo, 2023.

HE3
La neuroeducacién se relaciona
significativamente con la

participacion en la gestion de la
escuela articulada a la
comunidad de las maestras de
educacion inicial de Instituciones
publicas de La Victoria -
Chiclayo, 2023.

Variable. Neuroeducaciéon

Dimensiones

Atencién

Curiosidad

Emociones

Funciones ejecutivas
y cognitivas

Memorias

Neuroaprendizaje

Indicadores

Tipo de material

Tipos de atencion

Estado mental

Despertar la curiosidad
Descubrimiento

Conflicto cognitivo

Desafios

Emocién vinculada a la atencion
Stress

Impacto emotivo

Vinculo afectivo
Participacion activa
Consideracion del juego
Razonamiento
Autorregulacién

Funciones ejecutivas

Feed back

Memoria episddica

Memoria a corto plazo
Canales de aprendizaje
Activacion corporal

Vinculo conocimiento -
experiencia

Desarrollo cognitivo potencial
Inteligencia cognitiva y
emocional

Proceso del aprendizaje
Desarrollo de habilidades y
valores

Patrones mentales negativos

Error en el aprendizaje
Confianza

Flexibilidad cognitiva
Zona confort

items

3 items

5 items

6 items

3 items

3 items

16 items

Niveles

Alto,
medio
bajo

y



PE4

¢Cudl es la relaciéon entre
neuroeducacion y el
desarrollo de la
profesionalidad y la identidad
docente de las maestras de
Educacion Inicial de
Instituciones publicas de La
Victoria - Chiclayo?

OE4

Determinar la relacién entre
neuroeducacion y la
profesionalidad e identidad de
las maestras de Educacién
Inicial de Instituciones publicas
de La Victoria - Chiclayo.

HE4

La neuroeducacién se relaciona
significativamente con la
profesionalidad e identidad
docente de las maestras de
educacion inicial de Instituciones
publicas de La Victoria -
Chiclayo, 2023.

Neuroeducador

Neuroevaluacion

Periodos atencionales

Planeacion
neurodidactica

Activacion neurotransmisores
Aprendizaje por experiencia
Creacion de estructuras
neuronales

Evaluacién de proceso

Tiempo de descanso y fraccion
de la informacion.

Motivacién intrinseca
Aprendizaje social
Complejidad de las actividades

Fundamento multidisciplinar
Aprendizaje basado en el
cerebro

Promocién del desarrollo
integral

Secuencia neurodidactica
Atencién y curiosidad

Variable 2: Desempefio docente

Preparacion para el
aprendizaje

Ensefianza para el
aprendizaje

Participacién en la
gestion de la escuela
articulada a la
comunidad

Profesionalidad e
identidad docente

Caracteristicas de los
estudiantes

Presentacion de la informacion
Estrategias para el clima
emocional

Integracion sensorial
Estrategias para necesidades
especiales

Uso de material didactico

Uso de vias sensoriales
Ambiente libre para el
aprendizaje

Aprendizaje critico y creativo

Inclusién neuroeducacion en PEI

Alianzas estratégicas
Tutoria en neuroeducaciéon

Relacion aprendje cultura local

Capacitacion e implementacion
de la neuroeducacién

Etica docente respecto a
neuroeducacion.

3 items

2 items

3 items

6 items

6 items

5 items

4 items

3 items

Deficiente,
poco
deficiente,
poco
eficiente y
eficiente



Nivel - disefio de
investigacion

Poblacién y muestra

Técnicas e instrumentos

Estadistica a utilizar

Nivel:
Correlacional

Disefio:
No experimental

Método:
Transversal
causalo

correlacional

Poblacién:

Maestras de Instituciones
educativas estatales del nivel
inicial de La Victoria - Chiclayo.

Tamafio de muestra: Toda la
poblacién

Variable 1: Neuroeducacion.

Técnica: Encuesta

Instrumento: Cuestionario de Neuroeducacion.
Adaptado de Diaz (2023)

Monitoreo: 2023-|

Ambito de Aplicacion: I.E.1. La Victoria-Chiclayo.
Forma de Administracion: Individual.

Variable 2: Desempefio docente.

Técnica: Encuesta

Instrumento: Cuestionario de elaboracién propia. (2023)
Monitoreo: 2023-I

Ambito de Aplicacion: I.E.I. La Victoria-Chiclayo.

Forma de Administracion: Individual.

Descriptiva: Tabla de frecuencias y graficos de barras.

Inferencial: prueba de hipétesis, rho de Spearman




Anexo N° 2 Matriz de operacionalizacion de variables

Variable Definicién conceptual Definicién Dimension Indicadores Escalade
de estudio operacional medicién
Incidencia La Neuroeducacién se Cuestionario para Atencién Tipo de material
de la defi | medir la variable Ti d .
neuroeduc efine como a neuroeducacion, Ipos de atencion Ordinal:
acion integracién de la ciencia con 53 items, con Estado mental Nunca (1)

en el ambito educativo N2 gscala de Curiosidad D I iosidad Aveces (2)

valoracion. uriosida espertar la curiosida Con frecuencia (3)
siendo una nueva forma Operacionalizacion Descubrimiento Siempre (4)
de abordar la ensefianza de 10. pllmen5|ones: Confli iti

atencion, onflicto cognitivo
teniendo en cuenta el curiosidad, Desafios

emociones,
cerebro humano, es o oo O Emociones Emocién vinculada a la atencion
decir, considerando ejecqtl_vas y Stress
cémo opera éste cognitivas, :

memorias, Impacto emotivo
fusionado con la neuroaprendizaje, Vinculo afectivo
psicologia, la sociologia neuroeducadqf, S .

' neuroevaluacion, Participacion activa

y la medicina con la penoqlos Consideracion del juego
intencion de mejorar y atenC|ongs y . .

planeacion Funciones Razonamiento
promover al maximo el did4ctica. ejecutivas y .,

- Autorregulacion
proceso de aprendizaje y cognitivas i , i
Funciones ejecutivas
de memoria de los ]
Memorias Feed back

alumnos, asi como

potenciar la manera de

Memoria episédica

Memoria a corto plazo




ensefiar de los docentes.
(Mora 2017).

Neuroaprendizaje

Neuroeducador

Neuroevaluacion

Periodos
atencionales

Planeacién
neurodidactica

Canales de aprendizaje

Activacién corporal

Vinculo conocimiento - experiencia
Desarrollo cognitivo potencial
Inteligencia cognitiva y emocional
Proceso del aprendizaje

Desarrollo de habilidades y valores
Patrones mentales negativos

Error en el aprendizaje

Confianza

Flexibilidad cognitiva

Zona confort

Activacién neurotransmisores
Aprendizaje por experiencia
Creacion de estructuras neuronales

Evaluacion de proceso

Tiempo de descanso y fraccion de la
informacion.

Motivacion intrinseca

Aprendizaje social

Complejidad de las actividades
Fundamento multidisciplinar

Aprendizaje basado en el cerebro




Desempeii
o docente

El desempefio docente
es la funcién profesional
del educador, que se
encuentra regulada por
el estado, que requiere

de éste una actitud
reflexiva, autébnoma,
critica y decisiva para
tomar acciones
pertinentes enmarcada
en una dindmica
relacional tanto con

estudiantes como con
otras interacciones que
intervienen en el
aprendizaje y la
operatividad de la
organizacion  escolar.
Minedu (2019).

Cuestionario para
medir la variable
desempefio

docente, con 18
items, con una
escala de
valoracion.

Operacionalizacion
de 4 dimensiones:
Preparaciéon de los
aprendizajes, la
ensefianza de los
aprendizajes, la
participacion en la
gestion de la
escuela y la
profesionalidad e

identidad docente.

Preparacién para
el aprendizaje

Ensefanza para
el aprendizaje

Participacion en
la gestion de la
escuela articulada
a la comunidad

Profesionalidad e
identidad docente

Promocion del desarrollo integral
Secuencia neurodidactica

Atencién y curiosidad

Caracteristicas de los estudiantes

Presentacién de la informacion

Estrategias para el clima emocional Ordinal:

- il Nunca (1)
Integracion sensorial A veces (2)
Estrategias para necesidades especiales Con frecuencia (3)

Siempre (4)

Uso de material didactico

Uso de vias sensoriales

Ambiente libre para el aprendizaje
Aprendizaje critico y creativo
Inclusion de neuroeducacion en PEI
Alianzas estratégicas

Tutoria en neuroeducacion
Relacion aprendizaje cultura local
Capacitacion e implementacion de la
neuroeducacion

Etica docente respecto a neuroeducacion.




Anexo N° 3 Fichas técnicas

Ficha Técnica neuroeducacion

Nombre: Escala en neuropedagogia.

1) Autor: Adaptacion de la investigadora de la escala INEPID elaborada por Diaz
(2023).

2) Objetivo: Colectar informacién acerca de la aplicacion neuropedagoégica en el
aula de docentes de Educacion Inicial de colegios publicos de Chiclayo.

3) Lugar de aplicacion: Jardines de Infancia estatales del distrito La Victoria.

4) Forma de aplicacion: Directa.

5) Duracion de la aplicacion: 40° aproximadamente.

6) Descripcion del instrumento: Cuestionario para colectar informacion de los
docentes de las instituciones educativas publicas del distrito La Victoria, provincia
Chiclayo, sobre la variable Incidencia de la Neuroeducacion en 10 dimensiones: 1.
Atencién, 2. Curiosidad, 3. Emociones, 4. Funciones ejecutivas y cognitivas, 5.
Memorias, 6. Neuroaprendizaje, 7. Neuroeducador, 8. Neuroevaluacion, 9.
Periodos atenciones. 10 Planeacion neurodidactica.

Instrucciones: El instrumento contiene 53 items en total. Atencién (03), Curiosidad
(05), Emociones (06), Funciones ejecutivas y cognitivas (03), Memorias (03),
Neuroaprendizaje (16), Neuroeducador (03), Neuroevaluacién (02), Periodos
atencionales (03), Planeacién neurodidactica (09).

Se han considerado 03 niveles de rango por dimensiones: alto, medio y bajo.

La escala para cada item considera los siguientes valores: Nunca (1), A veces (2),

Con frecuencia (3), Siempre (4).



Ficha Técnica: Desempefio docente.

1) Autor: La investigadora.

2) Objetivo: Colectar informacion acerca de las dimensiones del desempefio
docente de maestras de Educacioén Inicial de colegios publicos de La Victoria -
Chiclayo.

3) Lugar de aplicacion: Jardines de Infancia de la muestra seleccionada.

4) Forma de aplicacion: Directa.

5) Duracion de la aplicacién: 20° aproximadamente.

6) Descripcidn del instrumento: Cuestionario para colectar informacion de los
docentes de las instituciones educativas publicas del distrito La Victoria Chiclayo
sobre la variable Desempefio docente en 4 dimensiones: 1. Preparacion para el
aprendizaje, 2. Ensefianza para el aprendizaje, 3. Participacion en la gestion de la
escuela articulada a la comunidad, 4. Profesionalidad e identidad docente.
Instrucciones: El instrumento contiene 18 items en total. Preparacion para el
aprendizaje (6), Ensefianza para el aprendizaje (5), Participacion en la gestion de
la escuela articulada a la comunidad, (4) y Profesionalidad e identidad docente (3)
Se han considerado 03 niveles de rango por dimensiones: alto, medio y bajo.

La escala para cada indicador considera los siguientes valores: Nunca (1), A veces

(2), Con frecuencia (3), Siempre (4).



Instrucciones: Estimada docente: El presente cuestionario es anénimo y el ob|

Anexo N° 4 Instrumentos de investigacion

Cuestionario para evaluar neuroeducaciéon

es recolectar informacién sobre neuroeducacion.

Lea con cuidado cada item y marque con (X) la respuesta que crea sea la que mas

le corresponde de acuerdo a su praxis pedagdégica y con la mayor honestidad,

sabiendo que 1 es nunca, 2 a veces, 3 con frecuencia, 4 siempre.

Variable Neuroeducaciéon

DIME
NSION

ITEM

. ¢Utlliza material didactico innovador, novedoso, luminoso,

llamativo para promover la atencion de los estudiantes?

. ¢ Las actividades que realiza estan disefiadas de manera que
se promuevan la mayoria de los tipos de atencién: focalizada,
sostenida, selectiva, alternante o dividida?

Atencién

. ¢Durante la clase realiza actividades de respiracion y
relajacion para poner a los alumnos en un estado mental

positivo en el que se pueda desarrollar la atencién?

. ¢ Plantea alguna estrategia al inicio de la clase para despertar

la curiosidad y atencién del alumno?

. ¢ Utiliza recursos educativos innovadores que promueven la

curiosidad?

. ¢,Crea un nivel de incertidumbre y promueve el descubrimiento

y exploracion durante las actividades?

Curiosidad

. ¢Las actividades que propone crean un conflicto cognitivo
compatible con el conocimiento previo y en donde existe la

potencialidad de crear nuevo conocimiento?




8. ¢ Suele incluir algun desafio o actividad diferente a lo que

realiza regularmente en clase?

9. ¢Promueve los tipos de atencion al tomar en cuenta a las

emociones en el proceso de aprendizaje?

10. ¢ El estrés elevado afecta el aprendizaje?

11. ¢Las actividades que realiza impactan emotivamente al

estudiante?

12. ¢ Suele crear un vinculo afectivo o de interés con el tema

de sus estudiantes?

13. ¢Con cuanta frecuencia sus estudiantes participan de

é forma activa en sus clases?
'§ 14.  ¢Utiliza el juego como una forma de acercar el aprendizaje
UEJ a los alumnos?

15. ¢Incorpora actividades que incentiven el razonamiento, la
- toma de decisiones y la reflexion?
g 16. ¢En clase promueve la inhibicion de los impulsos
% negativos como una forma de fortalecer la autorregulacion?
'% 17. ¢Promueve usted que los estudiantes refuercen las
é g funciones ejecutivas? (actividades mentales complejas
-8 3‘5 Ejemplo: planificar, organizar, guiar, revisar y evaluar para
,_gl_’ ? alcanzar metas)

18. ¢Retoma aprendizajes ya sea adquiridos durante la
actividad o en actividades previas?

19. ¢Promueve la activaciéon de la memoria episédica al
recuperar recuerdos conscientes de hechos vividos, es decir
de las experiencias y recuerdos?

4! 20.  ¢Incluye actividades en las que la memoria a corto plazo
5 es usada para reaccionar de forma inmediata a situaciones
%EJ apremiantes?

~ |21. ¢Toman en cuenta varios canales de aprendizaje como el
é § auditivo, visual y kinestésico, entre otros?




22. ¢Realiza momentos de activaciéon fisica en su clase

provocando la activacion de las neuronas en el hipocampo?

23.  ¢El estudiante logra el desarrollo cognitivo al obtener

aprendizaje a través del conocimiento y la experiencia?

24.  (El estudiante logra el de desarrollo potencial, por la

colaboracion con pares con mayor desarrollo cognitivo?

25. Al finalizar las actividades ¢sus estudiantes logran

fortalecer las inteligencias cognitivay emocional?

26. ¢Promueve construir el conocimiento a partir de
experiencias y habilidades que puedan ser usadas en un

futuro para enfrentar situaciones mas complejas?

27. ¢Considera mas importante el proceso que el aprendizaje

adquirido?

28.  ¢Las actividades buscan la adquisicion de conocimientos
tanto como el desarrollo de habilidades, competencias y

destrezas, asi como la adquisicién de valores?

29. ¢Toma en cuenta el cuerpo como una parte activa del
proceso cognitivo al ser la interfaz entre el cerebro y el

mundo?

30. ¢Toma en cuenta al estudiante como una unidad
corporea: cuerpo, cerebro, mente y medioambiente para sus

clases?

31. ¢ Evita promover la consolidacion de patrones mentales

negativos como "yo no puedo”, "yo no soy creativo"?

32. ¢ Cree que aceptar “el error”, en el camino del aprendizaje,

es generar entornos positivos?

33. ¢Cree que sus estudiantes tienen la confianza necesaria

para seguir avanzando en sus aprendizajes?

34. ¢ Cree que promover el aprendizaje de nuevas habilidades

es una forma de estimular la flexibilidad cognitiva?

35. ¢Buscaque los alumnos aprendan y desarrollen formas de

aprender distintas a aquellas a las que esta acostumbrado?




36. ¢Suele promover que el alumno salga de su zona de

confort?

Neuroeducador

37. ¢En su planificacion considera la activacion de
neurotransmisores en los diferentes momentos de la

experiencia de aprendizaje?

38. ¢Cuanto mas estimula el aprendizaje experiencial en

comparacion con la instruccién directa?

39. ¢Suele crear nuevas estructuras neuronales, mediante
propuestas de actividades, para lograr que el alumno sea

capaz de resolver situaciones mas complejas en el futuro?

Neuroevalu

7

acion

40. ¢La evaluacion que realiza considera el esfuerzo desde

la mirada empatica, la constancia y la perseverancia?

41. ¢ Busca reconocer el éxito del alumno a partir del esfuerzo

y no del rendimiento académico?

Periodos

atencionales

42. ¢Fracciona la informacién en pequefias partes mas

digeribles?

43. ¢Cree que es importante programar descansos entre

actividad y actividad?

44, ¢ Sus actividades rebasan los 20 minutos?

Planeaciéon neurodidactica

45. ¢La planeacibn o practica educativa promueve
principalmente la motivacion intrinseca? (es decir nace del
interior de cada uno independientemente de cualquier tipo de

estimulo externo)?

46. ¢ Con cuanta frecuencia la planeacion o practica educativa
que realiza toma en cuenta que el cerebro aprende
socialmente, por lo que se promueven actividades en las que

se trabaje en equipo para aprender individualmente?

47. ¢ Suele evita incluir actividades con nivel de complejidad
alto o demasiado bajo, es decir, toma en cuenta el nivel

cognitivo del grupo?




48. ¢ Cuanto considera que su planeacion o practica educativa
une los conocimientos pedagdgicos, psicologicos y

neurocientificos?

49. ¢Cuanto cree que las estrategias planteadas en su
planeacion o préactica educativa incluyen estrategias
didacticas y metodolégicas eficientes que propician el

conocimiento a través del aprendizaje basado en el cerebro?

50. ¢Su planeacién o practica educativa cuanto promueve el
desarrollo cognitivo: conocimiento, habilidades, destrezas,

valores y competencias?

51. ¢Cree que la secuencia didactica de su clase hace
transitar de la curiosidad a la atencion y a la motivacion,

logrando la satisfaccion, la memoriay el aprendizaje?

52. ¢La planeacidon o practica educativa incluye actividades
novedosas 0 sorpresivas que capten la curiosidad y la

atencion de los estudiantes?

53. ¢Suele incluir estrategias didacticas que evitan el
aburrimiento, metodologias activas como la gamificacion, la
musica, las artes, el uso de tecnologia, aprendizaje basado en
proyectos, aprendizaje basado en retos, aprendizaje basado

en investigacion, aprendizaje colaborativo, etc.?




Cuestionario para evaluar desempefo docente

Instrucciones: Estimada docente: El presente cuestionario es anénimo y el objetivo
es recolectar informacién sobre el desempefio docente.

Lea con cuidado cada item y marque con (X) la respuesta que crea sea la que mas
le corresponde de acuerdo a su praxis pedagoégica y con la mayor honestidad,

sabiendo que 1 es nunca, 2 a veces, 3 con frecuencia, 4 siempre.

Variable: Desempefio de las docentes.

Dimen 1123

siones items

1. ¢Su planificaciébn actual considera las caracteristicas

contextuales de sus estudiantes?

2. En su planificacion tiene en cuenta no sélo las
necesidades, intereses de sus estudiantes sino también

sus habilidades y talentos.

3. Su planificacion utiliza mas de tres formatos diferentes
para presentar la informacién a los alumnos (texto,

videos, juegos, adivinanzas, etc.).

4. ¢En su planificacion de EDA considera estrategias para

propiciar un clima agradable en el aula?

5. ¢Tiene de forma clara las caracteristicas contextuales de

sus estudiantes?

6. ¢La planificacion de las experiencias de aprendizaje

considera la integracién sensorial para activar las

Preparacion del aprendizaje

diferentes estructuras cerebrales?

7. ¢Desarrolla estrategias que incluyan a alumnos con

dificultades para el aprendizaje?

¢Los materiales didacticos que ofrece a los alumnos

Ensefianza

del
prendizaje
oo

estan bien disefiados y elaborados?




¢Durante la experiencia de aprendizaje considera la
integracion sensorial utilizando tres o mas vias

sensoriales?

10.

¢Las experiencias de aprendizaje se desarrollan en

ambiente de libertad?

11.

¢ Desarrolla actividades ludicas y de arte que implican
aprendizaje critico y creativo que se desarrollan en un

ambiente de libertad y seguridad?

articulada a la comunidad

12.

¢Suelen considerar en el PEI de su Institucién que la
ensefianza tenga como parte esencial fomentar

permanentemente la emocién por aprender?

13.

¢Recibe apoyo de 3 o mas aliados estratégicos que
participan del proceso educativo para optimizar el

proceso de ensefianza-aprendizaje?

14.

¢.Considera usted en la tutoria con las familias tematica
relacionada a concientizar sobre el valor de poner en
practica los aportes de la neuroeducacion en el desarrollo

y aprendizaje de sus nifios?

15.

Propone al estudiante actividades que incluyan el

contacto directo con la cultura local.

identidad | Participacion en la gestion de la escuela

Profesionalidad e

docente

16.

¢Durante su carrera profesional ha relacionado su

desemperiio con temas neuroeducativos?

17.

¢En su interaccion con otros docentes como parte del
trabajo colegiado se plantean cimentar el proceso de
ensefanza-aprendizaje en los aportes que brinda la

neuroeducacion?

18.

En su conducta ética como docente su experiencia de
aprendizaje esta basada en las emociones, la motivacion

y el interés del nifio.




Anexo N° 5 Validez de los instrumentos por juicio de expertos

Pertinencia Relevancia Claridad Condicién

Expertos
(Apellidos y nombres)
Dra. Milagritos L. Rodriguez Rojas Si Sl Sl Aplicable
Dra. Manuela A. Castillo Olazabal Sl Sl Sl Aplicable
Dra. Rosa Elena Gil Ramirez Sl Sl Sl Aplicable

Fuente: Ficha de validez por experto



Evaluacion por juicio de expertos

Respeetada _'uﬂ IJel. ke sido s=lscoiorado para evaluar el instrumento “Escals de Neurpeducacion”. La
svaluacion dal instrumarhs ax da grmn rel=mncs pars loprar que sea valdo ¥ -E|'J= loz resuftndos obbenidos
B ot de A sean utiacos ecertemants: aportanda al quehacer :b:ﬂg:ﬁil:u. ApTAGECEMOS SU

vallasa colaboracion.

1. - Datos generales del juez -
Pl et Argg e Ci ko O bl
Mombre del juse: -
Grado profesicral: Mamare | | AT [x]
Caiea | ) Lvicdal [
drra de formackn smdemic:
£ ol i e 1) X | Oiganitacienal | ]
Educacky
Sreas de enprriends profomon’ '
Ira icksn o ond lbed i Instiluck®n Educativa K9 119 “Falpe dlva § dhva" Chiclige

Tamps de exserencia profeiens en

el ik

2ad oy i |
Wks e 5 alflim [ X )

Experiencia in inwsigiclos
I:"!hmnil.rl:l:la.i cirrpaiEE|

T o ol b 0 o
Thl:iu il il i

2. Propdsito de |a evaluacion:
‘alider el conbenido del instnamenio, |:-:rjui:i-:l iz mnErin.

3. Datos de la escala

Morbine da ba Prisska

Escala g4 fiiF odliticn

Ebujandio [ar Cabriale.

Al B
 Prexmdenciy My,
el inlstiaracn Lhreta.
Temzu de aphuacien &0 minuted
dmbity de aclicaciéa L Victoia = Chidiaga
Shpnificacidin Cumitisharts sobie b variable Meuroeducechn e 10 dimensone: 1.

Alemcitn, I Cufkdlded, 3 Emodone, 4. Fuscionsd sldillvd
cogfilivi. & Mefmodiic, £ Mesrcaprerdltaje, 7. Meiiceduads, £
Y vl cddn, 9. Peitods abenc ione. 30 Mammibn il
Cinifita fo 53 Mid & total

Bl chistive = obdai Bloimecddn aorca de la aslicacdn
mew opedagdgics en ol aula de decem e de Educacén Inlclal de el
gl bl da La Vietoia = Chidaya.




4. Soporte tedrico

Cefinksidn

ESCALE DE MEURDFED &GOS

Enlerdida come la reipusdla gue se¢ da Trenle @ un edlmuele spedfics, kB dentide @

comcanlian de manets seectha, 20 enlocen hos prosesod cognithiod pani perdbi, compeesde ¥
Face un proossamenlo de la infsrmackdes gue se recibis, la selecdidn de sdmolo de dicha

Infgimadin o1 meEuleda por un procsgmienle @ nhel emodena, slls certlige pafle solabl
disl piovesarmients neucobickigics lasks de L corked ldad, coms de i alerisn § li mothackis,

Ei wh piodess seifobiokhyics molvads gof b nedkckdad de Biligueds de Biomacdn
camphemanilaia como constnecls de la elnacturs ot pifa dad dentlds, Beica vy oareh @
la Infaimacds ¥ gue durge pof calsa & la duda nbelectual

Son kin proceisd  Asuroguimisss producddo en el shtema limbies, sl por on o= Bl ¥
la imerpretaciin de la informadds que realoe la amigdala, Lo cval & aleclada por el himbie
culbiaril y contentual, de mlemods e cerelis hanl uha o prelacin de ke estiniks redbide
falmg i, sorpirk, lmoer, oSkne, o], ocmlonands une macdds piooltsbeldgicsn que pragarn @
la peruina paca lerel uta accin deleimined a de mods Tlolbgon o mediante la metlecogs ioidea.

Fundishm

comnithis

Son ke picvess mentos menlahes bisked como b alesclbn, la meimela, ki conocimien bed, entie
etod. Lis Randlomes cognilvis don el ness enlee bl meite v la realldad, en cambis, lin Tundonss
whiecstivis s dalinen oofmo uh conjunbs de mochas disemlones de Tuncshes ooghithis de sl

mival [Pelichist ot al., 200Y), shends nncesaio para b ofentadbn gue loime de b condecta,
abssads al keyro de feiRadog, por elemple o becho de planiBcar, cegasizer, mflledonad, temed
e hiorms.

Pl s ifans

Ei olra musilia neuichioligics del proomoe de sprender o la gue el amecrmaniets =
tenporal o peimasents de i Rformedn redbida, la ciel & procseda & auslede
copgritiviarreiie @ bid el uciunias seuronakes exdsieste previamenie.

P s ]
Iajm

Ei ol prooesd en o oual e Toima ¢ procsd o cenodmenlo uliliasdo la inegiackdn sesor el
paip desairolar lod prooesos de memoijzecde, de Medbiided cogaitiva, de contned inhBpe ¥
de prode melecognithes, asl como i lundohs et hvid Impomenbes saia Seaariola L
intekgenca, gue = la capaddad ser para perclBli, emesded, pfooman la infoimadin de modo
g pertnila lomai dechilones fadohadies en bisgueda de i reckdds de problem, desdo
mediads pof piovess offinede por el coatie]l apropleds de ki emodons v de
promdimirntod cogn K e del ser.

Meuiowducad

Es o midladoil giie Tecilta &l apeemdii ol aercamleibs sdadiiedo & conodmienlo mediants L
Edsgueda de indermacdn, el fel de medlar dopose vra gian mesporsalibded para Fore e
POt cognilive ¥ de melecogaicda que odaslonen ¢ deriven &h uh apferdlcile de maneti
constheile, poamsdo en jusipo la sstorragulaciin v ol deserrolo apropleds con o planieamisno
dial currksule eitkes ¥ formiatise.

M forvalua
B

Enlendida oome la fecogilecdn de Infrmedida coallativa sobie o avance de b esludianbes
medane la mtrodisemecidn BSimatlva, ests infrmecks a ullizeda gafa Frajustar lis
wilFab g pard igpdeg bois de i Glie s Saimnili bl alumes coaslfur su eElF uclin cognitiis
s comph s y &h consetuenca didareolle i intelgendi ¥ adgubena consdhenda di iU propio
apiaredsi.

Por ooy

Son migads ds temps en o g hay una abencdn focalieda de cerelro, permiliends ks
protmm de apeendita e gana la combicein dal conodmbenils.

Hlarmaitn
nisrodidi et

£l docmibe disela eflfaleiles pedaitgion bitadid e apofles gue bilnda la meumodenda an
il @ odimd uindsne o cirelie, eila plineeddn d da deide umi Splices eocligic, eh d gui
wl sabn de dasen wm un amliesls nabural, comideiande @l doceste come meliadod, o
aprerediEije leia a b o desariolo da ba intelliesci e cosn R




Dimenslones ded InsEnomerto; Escila de Megroeducacl on

Primer diFensitn: Atencion
Objetisos de la Dimersidn: Mize o nisel o desamollo de l atencion,

ik rraei k)
i Rietemirdaclofdd
indic adarii iLem Claridad|Coberenda Relewinia
Tpe  di| jUmles matedal diddcticn nnoeadss| & ] 4
miaterlal | povedsio,  luminss, lematlv  pada
e la abencdn de ke eslidiantes?
T di| Jle efvidals gue iedllia slls & 4 q
alenchdn | disefladid de mhefa G 4k phofmiEas
la mivoile de b dpod & ateschda:
Tocalzida, soslinidi, dibecthvi,
il niante o dvidida?
Estiadis sOufaite li dids fealze actbvidad de| 4 4 q
Ll Fisplractn ¥ relajacddn gars poner @ ko
i m wn esledo e lal posithed o
#l guie s pusda desarrolar L alefdcn?
Segunda dimension: Curiosidad.

Objethvos diz |2 Dimension: Mt @ enchos gue pane o docente 3 B wricsided did estudiante

Observacioms )

MDICADORES lbem Cliridad Coberendi | Riliwbidla Recomendidianed
Dipetar  ba | PMlanbes slins mFebega al Indo de la 4 4 4
euitesklad dige para desgmiter la cwboidad 4

ateikia del akimisT
Desciibeimben | QLRSS Feteised adicallvis ianowvid ohes 4 & ]
1o i promliireen b ciiibos Ead T

Crea un nivel de nortdumbie 4 g i 4

promusve o  decilvimeste  §

erploiaitn duiants las E&lviadn?
Conficts il cthidieded i Bropone Saln Uh 4 4 4
gl lh illdn cgnitve ompatible con el

i preds y et donds ealsiela

poteadilidad & el oo

e mo?
Doy ke inchir algin desalfo o actividad & & ]

diferente & ko que mallta regelisenle

o cliee T
a Tercera dimensian: Emodones

Dbjechecs de la Dimensidn: Mide b atendén que pone &l docente 2l disamalls de las emociones del




Dlssiervae] ofi)

INCRCADORES lLem Cliridad Cobrencia | Kelinaicla Kecamird arispis
Efmexidn AFresmiiins ks Bp di e 5 @l 4 4 4
vinculada & la  tomar en coenla o s emeiones
aliiifn e il proemo di agpdend lkajeT
L {8 wtrk eivido  alects @ 4 q 4
it L &
Impacls flin  ethidedes que  reallea 4 4 4
el | dlan rrcllswments al
TR
Wincuho himle coma wn vinculn alective o 4 4 4
afrcthas de mwiks con el ema de s
esludiantesF
Particieachtin ileh cudils Tredsnds S 4 4 4
atllva eiludianted partidpan de Sfma
acthii i B8 asas T
Cofmbderacidn | gUdlis o jeego asmo uha S 4 4 4
il jasmin de e o aprendisaj & e
alumpe
Cuarts dimension: Funciones ejecutivas y cognitivas.

Objethees dis la Dimension: Mide & stencion gue pone o docence J procesamibenio mensal delestudlars.

DEdervicione,

NOCADORES lhen Claridad | Osherendia | Relevancla Eecomerdationes
Rabshamienln {ieipahi  etrddided gl i 4 4

Feanthan o falohambenln, la

liva de  deisbone § la

i ekl ¥
Bulit i lackia {6 dawe promieew la i 4 4

Bhtdkas de s impuliad

itk come una Faima de

Fortalecn ba autormegulacida?
Fundones {Mofseve  odled gue b 4 4 4
epciilivin wbudiann  efusrcen las

funckenes ejeouthnaT

rﬂﬂ'ﬁ. ||rl'|'|'*l

Quirta dimension: Memarias
Obgettves o= la Dimensiin: Mide b Sencée goe pone o docente 3 recurmr 3 ka memona e o aprendizaje

el estudianse




Dles vl oned)

IRDICAD RIS [2em Claridad | Ceherencia | Keldwaidia Kecamerdaciones
Find Bk fRetoma aprereditaje o sea & & g
adguirdos durante la ethddad o
e atlividedes prmiin T
Pelimerece b Ereamueve li acthvecsbn de la & & 4
i o el memerla epniodin d ieupear
Fitwaidod ionickenlbes e hiths
whtdin, m dek S s
sEpErEno y ecsrdeT
Pleireeria @ | ireduye ectividades el gue la ] ] q
coms plass mwieeoria @ coflo plaks & ibada

paia  reaccing’ de beTna
Inmidlila @ E TS
apiemantesF

Sexta dimension: Meuroaprendimje

Obferttwns e la Dimensidn: Mice o cuktats gue pone o docente &0 o aprencizae basaoo en el ceneben

s iereaci oned )

10 CA DO S [aiesi Claridad | Coherencii | Kilewbidla Eecamiid atisies
Camales de | [Tomen eh caila vafked Gk & & q
aprrnditafe de aprenditap coma o audithe,

whidial y kisetiblon, enlee ol T
Actheadidn i Radlita momenti di abwacdn & & q
coganal Whilta on di dase prevecasdo la

acHvaditn de d hilichid &h &

[ripeamzoT

ITamia ah il gl Seeips cofo & & q

uha parle e del pRobEEs

cogiitive il sev la imterTas enire o

carebio iy el mimdaT
Yincubo LB eitudiants hoira el desarnolo & & g
conddmisnly | cognithv al ablened apfeadisajs a
mpmiend | el del mecmiete vy la

exprencar
Desartolls B emudiante hagra ol desarrolo & & 4
cogaithve § | pobendal, paf licclalomaddn ooh
polsncdal Pl coh mape  dedariolo

o il T
|l Fgereda &l Analitar las sctvidade b & & q
cognitva | esludiaited logran foftalecss s
eirechonal il et hirs coagnitiv W

emockesal?




Procais  dal
aprradiiaj

£ Peairmive Cisfal il |
conpdmieale @ paftli  de
saperindin ¢ habildads que
pundan def idedad ah un Rl
para nfrenled dluedosss mils
camphejai ¥

Hloaideia mis mpoitanls

pricass  gue o apemndiap
audguirda®

Dasariclls di

haibd e
vak=rm

flid  ecthidadis  Buscan e
adiguinkshn  db  conodmimies
tante come el desarollo da
Fuabiidedey, competensias  y
drilretin, il como la dgubicdn
di valore

fToma eh ceeila o slediasie
coma  lhd  unidad oofpdeea:

cudipn, oemebfn, maabs ¥
medioambinnle pida s dinas

Pantioni
Ly

Nk he

EEvita promoesr la censeldackin
da patione menLales negatives

-

e Yo no punds®, v 8o sy
emathva"F

Ered wn wl

apread lbaj

Elresgue acspled o areor”, e el
camming de aprerdialr, &

Wi el posiiyve

Cosrflarita

Flrer que it mladia e denm
la coni Rania pedradla saia degul

imanzando eh sus agrend baEe?

Pl
cogaitiva

Hree gie | piomoee d
apierdizaje de AU
Babildade & une fofma e
wallrealar L Senifidasd cogritival

cofilfait

£ Bt gus i aliifndad agrendan
i et ol foimad de ageen ded
dialintis & agudlis @ lis gue wLd
it o T

i promove que o iluimso
dakgi de i Bohi de confemT




Séplima dimearsion: Nauroaducador

Obgethvas de |a Dimension: Mite B capecd e del deempefio del docerte basadio en |3 newroeducaiin.

DB e icioni)
IHDICADDEES [ Claiided | Colarendi | Relovantli kecomiidatlontd
Acthaiddn de | @ s planicackin comidera la % 4 4
fssrilfafdmised | activddn de reunsliEnemisene
i a1 hirt d et mometbs el

eperhnca de apfesd it

Aprendia por | fludie miln  estmula el 4 4 4
enpaihe i aprerdizafe  eeeimdad o

ancima da la nstrucdsn directa?

Craischtn te | fSurde cear Al EEFULnG k i 5]
sl i i e fohale, irediante
o abe ol de ectheilades, e

gl gue & alomng dei g
e ol shusdcses  miln
imphijad & ol hatara?

Octava dimenzion: Nauroevluscicn

Objeritvis o s Dimension: Mice B SSEncion gu pane & SoCente o b svaliudin did emudiamte

INCECADORES Iem Cliridad | Cohwrenda | Kelewaidia

Dl ervici oniE
kecameddaticies

Evaluaddn | sl evaleedén  gue  meall £ £ 4
di pictres | comskdera d wlies deide la
mifda ampltc, & condbanda iy ki

pEfarefaida

fBinca monote o e dal £ £ 4

akainfg @ gartli del wliefio y B0
dil reredimibenitn ataddmlon?

Novena dimension: Periodos stencionales

Obgethvas de |a Dimensian: Mide @ Sencices gue pone o doCente & corslderar s periodoes abencionales del

emudiarhe.

s ervici oniE
IR CA DO [em Olaridad | Coherencla | Kelivindia kecamerd scisnes
Temge de | fFrascciena i olksmadda &0 £ £ 4
dicarns ¥ | peguelie gaite miln digerblaT
frimcihn da

It e

Hree gie &  Impoflask 4 4 %

prigiamai dmidasn enlie
actividad v acthidad?




Fous pcthelidirs mebusan b 30

min Ll

Décima dimension: Planescion neurcdidactcs
Objettos de la Dimensian: Mide o desempeno  nivel die planBcacin baada en b neeroedscackén.

INDICADOEES

[nesi

Claikdad

Lehisehda

Belevincla

b v s |
Recamendbthngs

Pl wviasoion
Iitiindsca

ila plinsidda o polctica
l iicativa i TR
princdpalreiile b o saciin
Wit (b dedi hiece dal
e de  ceda Ao
e rdieabeinenle die
tialguled Hps de slimulo
T

4

4

&

Apimndizaje

sodial

fCon  cuaia  Trecusncls la
plafmisihn & prlctics mlucitiva
quir Fralia Loma en Cuenla gue
el R o] apreade
wvlmenle, po b que
profmueven aividade o b
quit i Uakal o omjuiso gana
apietdei indivkiualmeate T

Complejidid da
I et i

foiighe avila okl ecvhddides
tow nbvel din complejidad aho o
deimiclado Baje, & dedk, oima
i cusiba o sl cogn itheo del

=

Fundammis
inii e B plinas

Cudnln  consdera gue s
plafsiddn & pilbtcs adiciliva
Ll ke coecimibil o
prdagdgins, paloiglon
faiiobenlifes T

Apreindizae
biiads en &l
caiebia

il  diee  gue  bad
mlrabeies plantredas m s
plafmih & prlctics sducativa
el irpen i hibinglas diEE ot v
frlodoliiitid sfickile Gl
propiclan & oedmems
i el agrendivaje Basads

i ol cerebiod




Pramodin dal
dicaaimedls
Il

{5 pladaididh o pikeica
iliicativa el profmireg ol
hrsil il cisgnilthin:
i cin wabs, Babil s,
dirslF il vl fad ¥
eoipilindlic?

Saciinicdi
finar i betics

{iFee  die i sosaida
i o8 su e hate
irafsitar di la cudedidad @
itancldn ¥ @ la mothassn,
bgtando i sithifeecitn, |a
fraimista el aprandEaE

Atancin i
e i e i

ila plinkicn o poikctica
mdicativa lncduge  scthddidiy
fesipdinids o doipiadhad Giie
caplin b cfloldid y la
ity i bk wrsid A 7

{ighe  Ihchedi il nibegdas
ddi=tas  gia  oedlan 4l
iburrishne, o] clogls
itivas como la gamiBoesin,
fiiddlai, bid @i, &l so de
lic elenghi, iptmid i Batido
o pioyeciod,  aprendizi
badids ah filid, aprendizige
bisila &8  resiligacin,
ipiaredizale kb By, gl ?

4 4
4 4
4 4
4 4

Dra. Manusia Argiica Castilio Ciazibed

DRI 17409614




Validacion cuestionario Neuroeducacion

Observaciones (precisar si hay suficiencia): S| HAY SUFICIENCIA

Opinién de aplicabilidad: Aplicable [ x ] Aplicable después de corregir[ ] No
aplicable [ ] '

Apellidos y nombre del juez validador: Dra. Castillo Olazabal, Manuela Angélica
DNI 17409614

Especialidad del validador: Educacién infantil Doctora en educacion.

26 de mayo del 2023

Claridad: El item se comprende faciimente,
es decir, su sintactica y semantica son
adecuadas.

Coherencia: El item tiene relacion légica con
la dimensién o indicador que esta midiendo.
Relevancia: El item es esencial o
importante, es decir debe ser incluido
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Evaluacion por juicio de expertos

Fespetado juez Ud. ha sido se'eccicnade para evaluzs el instrumento “Ezcalz de Meurceducacion”. La eveliacion
gl instrumento s de gran relevancia para lograr oue sea valido v gue los resulizdos obtenidos & partr dz aste sean
utilizadas eficientements; aportando al guehacer pedagdgico. Agradecernos su valiosa colaboracian.

1 Daios del juez
RO%A ELEMA GIL RARIREZ
Mombre del juez:
Grado profesionak bz=stris [ ) Docior [x]
. . Clinica [ Social [
Area de formacion academica:
Educativa [ X Cirganizacional [ )
: de . ecionak DOCEMCIA
Institucian donde labora: LE.L H™ 474 LA TINA LAMBAYESUE
Tiempo de experiendia profesional en Zadaio: knnnannndr
el are hids e 5 afigs (X0
Experiendia en Investigackn Trabajols) psicométrioos:
Psicométricadzi corresponds) Titulo del estudic:
2 Prophstte de la evaluaciin: -
- "alidar el contenide del instrumento, por juicic de expertos -

3 Datos de b escala

Mombre de |3 Prugha Ezcalz de neuroeducacion.

Alejandro Disz Cabrizles.

Autor
Broed=ny hi&dica.
Adminisirarian Directa

A0 minwutos

Tiempao de aphcacion

Ambita de zolicacian La Victoria - Chiclaye.

Cuesticnaric sobre [a varisble Meuroeducacion en 10 dimensiones: 1.
Atencign, 2 Curiosided, 3. Emocones, 4 Funciones sjecutivas v
cognitivas, 5. kemorizs, b Meuroaprendizaje, 7. Neuroeducader, 8.
Weuroevaluacion, 9. Perindos  stencicnes. 10 Plemeacion
neurcdidactica. Cuenta con 53 temns en total

El obigtve es colectsr informacion acercs de I3 aplicacian
neuropedagogica en & suls de docentes de Educacion Inicial de
colegios publicos de Ls Victoria - Chiclayo.

Significacion




4. Soporte tecrice

Dereeniiones

Dfinistn

ESCALE D MEURDFED &G G

Abrncn

Enleidida como la reipusdls die e da Trenle & un eslimehs specdfos, ke dentidss 4

eonceilian de mihets seledthi, de enloceh hd grotesid coinihein pana peidbl, compeead e §
Bt wh procssambenls de la infsfmedda que de redbis, b selecchtn del sdmihe de dichi

T fepimmachtn ad meiulieda pof uh proomgmenlo @ nkel smoconal, slls comtiuye pifle solable
dil pictasaiminnt nesroliokygion lanks di b cudbcd idid, coims da la alercidn vy Lo ieothacks,

Ei un process seuobickyics molivads gof b neceildad ds Blsguedi de sfcimaddn
eomphemenilarla como comilfiects de la entnecude cognitie pada dad dentlds, Kegca v ek a
la informicids ¥ gua durge poi caisa de I duda nbelectual

Lo bin piotieed  aew equimissd o odeddin en el shleima limbies, tosedion por o sl ¢
la interprelachien de la informdidn gue reabos ko amfgdala, la coal s aleclada por wl hinbilo
cultural y oot tual, de mite mods ol cerelio haid una Inle prelactn de ke estimube redbide
Lalegila, sorpinsd, lemod, oblera, oo ], comlorards una eaicds kol i gue pregaia a
la prruima par s Lene wna accifn deleimineda de mods flokigon o mediante la meleogn ok,

Fundisnie

comgniithiies

St ke et e s e Laers bllskoos e la atescddin, la rremeecla, i comoimien bed, eitie
elird. L fancdones aminitive 2on ol s enlee la mente § la realidad, encambis, ln Turcionme:
wirostivin s delinem como un enjents de mehia dimemiaae de Tuncsne cognitivis de allo
vl [Pelichiot &t al., 2007, sends hmasarda para ko ofeslacddn g Lome & li condecta,
abesads al ey o de rriuRados, por eempls o becho de plani®oai, cepmizan, reflledona, teme
divchiird.

Pl i i

£i olfe mieie bl del proose de aprendsr o8 la gue el amesdssamlesls &
tempoial o peimasene de la nfomedn redbida, |8 cuel &6 procsieda © ajuslade
e Bvaireeiile @ o ml Ul his eewrohakes sshimle pfeelaimenle,

Mriaics pewed

Ei o prooeso on o csal e Torma v proosa o censdmenls uilzeasds ke inegracdn sessoial
paip desarealar i prooesad de memonzadds, de Redblidad cognitiva, de conred ishBopio 5
d procees melecognilived, asl como lid fihdkene efecilivin Impoeren bes pani desarfollad la
inteligendi, que o la capacidad sor pana perciln, emesde, proteai le infermedtn de modo
g permild lomai dechilone fatohadis an bingueda de la reclacddn de problema, desdo
mediads pof procesd oiginede por &l ocostiel apropleds de i emodons ¥ de ks
proomlimilentod cogn b dal s,

P o e

£ il medladod giie Tecilte ol agemadls &l ceicambets sdacliede o cshodmbenlo medians
Bligueda de Infermaddn, &l fol de medled juposs uha §ies eEposabibded pane Fofme e
protmi aoaghitive § die melscognlcs gue otislosen y deifven o uh apfendlbpe de maieis
eonstheiile, ponaed o en jumie b scterimiuladds y ol deiarmole apiopleds con o plinleamismo
diel cliirioslo arities ¥ Fefniative.

P carwil L

Enlaredida oo la recopilackdn de Infermacda coallathva sobie o ance die b estieliastes
medane li mrodimemaddn frmativa, els inbrmeclda o ullizeda para Poapebel le
wilial gl e igpdef boirs de i Glie s i @l alumss comslrui s wElfuclno osnithis
i eernphifas v an coRsrcuenda didarrolle su inteligenda ¥ edgulera consdenda di b propio
apiardei.

Parieadas

Son mipadicss de Uemps en o gue hay uma abencdn fosalizeda de cerelbio, permiliends ks
promes de aprenditaje gara la cordbiieddn dal consdmbeinlo.

Plarmacidn
reiaioad el e

£l docenbes dissla attilegle cedapbhin btadac &h apoftes que beinda la meumdends en
relaciin a ofmo funcena o cerebis, sila planeeckn i da deide vra Sptes eocligica, en o gue
wl sakn de casesn s oun amBleate naterel, comiderandoe el docente come mediadon, e

aprerdicope leia a o ol dasarrolo de ba intell@escs mebscosn R




Dimenslones del Instnamenio: Esala de Meuroeducac]on

Primerm dimensitn: Atencion
Objetisas de b Fmersidn: Mice & nivel de dessrmolls de B 2 oenckon.

Inad e i Fick

ikl Pt i
Riecemerdaciones

lLem Claridad Coherinda Kileviidia

Tpe da| fUmlics maleids diddctden hnovades, & 4q q
miaterlal | aovedsdn,  lumincdn, llamallss  pada

prormover b ibenicidn de ke etudian e
Tohe di) flE ethvidels gie medlla sk & q g
alencidn | diafladas de mehes Gl S8 phoh e

la mayoila di ke dpos de alescida:

Tocalizada, siralenida, sar b e,

alternante o dddila?
Emadn fDurante ki dicie realizs actvided e da 4 4 4
ekl Fipiracion ¥ relajecdn pafa poner @ lod

alumin o uh elido mesbal it e

el guw 5o pusda desacrolar la alerien?
Segunds dimension: Curiosidad.

Objettvins de la Dimension: Mice B atentics gue pone o docente a b ooriesidad dod eshediame

Obsirvacianes)

W DICADORES lLam Claridad Coherendd | Riliwibidl Beeomind dianei
Despertar la | JManied alfine eFabegia al inido de la # # 4
cuitoakdad dige pifta deigaiter la criocidad

atrncidn dal alimisT
Desciibirmiies | JUHES fedsricd adusalives o ohi & & 4
7] Gl peomiieen b i s kdadT

iCred A fivel de hosddusbe § & & 4

profmeve  d  diesdildimesis

eetoisiin dufasts i sthidadn®
Conicts flind ecthddides qie procons Caah LR 4 4 4
cogaitive nlicls cognitht compatisle oon &l

iediriento ooy o donde axhile la

poteaclalEad de e )

i riemor
D i dhembe incheir algdn desalio o acthvidad ' ' q

difeieiie & k& gue realles Pegelicrenle

e et
# Tercera dimension: Emocones

Objechers de la Dimension: Wide b atendon que pone & docente 3l disimollo de LS emociones dal




Ll ervacionesy

INDRCADORES ftam Clarldid Cobsrencli | Relivindia Eecamied ationds
Errewidn dFremuee ko Bpon die aleacicn al 4 4 q
vincubada a la  vomar en cuenla @ s eesiones
alescidh e o ot i i esd il T
LT (0wl shivads  dfeta & q 3 q
o LTTT h
| palS fln  eEthddedei que  ralica 4 3 g
mireotive I ctan rmlivemenls al
esludianba T
Yinduls ushe ceal un vinolo alsctive o 4 3 g
afncthes de imtenks con &l ema de G
esludianbes’
Particisachin ileh cuddls TredEnds s 4 3 g
activa entudiantes partidpan de foema
et s clirees
Comideracids | JUHNE & joags como uhe S 4 3 g
ol jasmin de ecarcer o apresdical a b
alummsy
Cuarts dimension: Funcionas ejecutivas y cognitives.

Obgettvos die la Dimiensitn: Mice @ atenchoe que pone o oocente J procesamimo mental oel estuslame.

Dldervichoni

WNOICEDORES has Claridad | Cohirencla | Relevancla Kecemirdasispes
Rabonamienli fiieipora  ecthddadis  gie & 4 4

Beeithan o rabshamienlo,

I de delEnE 7 la

iwlenidaT
Ausbed T iscden (B clase promies la & 4 4

Ehikkida de b  impulsa

regalhiin cofms uha Tofma de

Fortakeons ba @utod e lacida T
Fancone {Profmsive  uiled que o & 4 4
i heciillvin mbedlanls  iefusicen el

Rinclonsa siecutheiaT

bt e

Quints dimension: Mamarias
Oibjetivizs e la Dimension: Mide @ senckée gt pone o SoCEnte & recurmir 3 b memana o o aprendiz e
il estudiance



Clsirvicionie)

IRDICAGDRES [1en Cliridad | Coharencid | Kildvaidia Kitamerd atisies
Fad| Bk iRetoma  aprerdizaje v sea & & 4
adgeirdas durants la eidad o
e actividade: perndin?
Pelarrrvcr la iPeomueve la acthiechn de la 4 4 9
i s el meirect b epnddiia @ iEmupera
fednidin aonscenles d hechs
whidin,k m dedk $h |ls
sapEriencli ¥ iedisrdedT
Marmorla a | finduye acthvilades o lis que la & & 4
Coiila plass mmireer s @ ofle plabs & wada

de  herma

EHITFESSE

i PeRcCE
Inirdlata l

apiaimianbed®

Sexts dimension: Meurcaprendimje
Obgethens de la Dimensidn: Mide o cukiads gue pone o docence o o aprenclzae basado en el ceneben

Clsirvicionie)
| Ll Tl i1 LIT Claridad | Coherencld | Keléwiidla Keiamird atisfas
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Séplima dimersion: Neuroeducador
Objethvis de la Dimension: Mide kB capacidad del desempelio del docoente basadio en la nesroeducacidn,

CBdikrvidiang
IRDICADDEES T3] Clatidid | Coherenda | Relivancia kecompd it loni
Actheadidn di | JE& dii planilcachin comldera la & 5 4
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Oetava dimension: Heuroevwduscion
Objetvis de la Dimensidn: Mide & atencite gue pone o docente & B evaluacin dd eoediame
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Validacion cuestionario Neuroeducacion

Observaciones (precisar si hay suficiencia): S| HAY SUFICIENCIA
Opinién de aplicabilidad: Aplicable [x] Aplicable después de corregir[ ] No aplicable [ ]
Apellidos y nombre del juez validador: Dra. Gil Ramirez Rosa Elena DNI 17532231

Especialidad del validador: Educacion infantil Doctora en educacion.

22 de mayo del 2023

Claridad: El item se comprende facilmente,
es decir, su sintactica y semantica son
adecuadas.

Coherencia: El item tiene relacion logica con -
la dimensién o indicador que estd midiendo. - A
Relevancia: El item es esencial o “Rosa Hena Gil Ramirez.
importante, es decir debe ser incluido.

Firma del experto informante
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Evaluacion por juicio de expertos

Fasoeindo jul:: Ud. ke sido seeccionsdo parn eveluar = instrumento de ‘I::::-crr'F-eF-:- dooznte". La
myalacion ca instrumisnta as te zran A para lograr que sen '.Iﬁin-:-llll:Jelu:- resultadios cbtenidos
uFurErthnesnnn utilizados eficiemtemente; sportando alqﬂ.murpem;ﬁ;’cu..ﬁ;‘u:-ems:qu lasa

cobafomdon '

1. 7 [Cetos genermles del jeez

Miombre del joer:

Manusia Angelica Costillo Olazabal

Grado profesional: Maestra | | Thoctor (%]
" - Cinica | | Socin [ ]
Eren de formacion scedemica: C b
Educativa [ X | Organizacional | |
Erexs e axpeniends profesional; Pocente
Institucion donde |abora:
Zadanos | |

Tiempo de experiencis profesions]
en

Mac de S mras | X

Expenendia en Investigacida
Pgicométrica:(si comresponce)

Trabajois] psicometrims reslizados
Titulo diel estudio reslizado.

3

Brogcsiio du 13 evalegeidn:

inhizar = contanido del instne "rrtrrh:-fF-:rjuil:iu te experios

3. Datosdeinéwal

Momibre B s Prssha

Excia g Desampeno Doosnts

Pty Tokimares Wil ke Lopez.

AUtora
_Frocegencia Penis
_agminiztracin Directs
10 mareics

Tiempo de apiicacion

Ambito de aplicacion

Ls Vichoria — Chicleyo.

Significacion

Cuestionerio parm  docentes relscionado @l desempeno
:Ir-:l‘csilirulerd dimensiones: 1. ="'-E|:vurb:i-:ln mm e yorendizaje,
1. Ens=nanzs pars | uprmdi:n_'e. 3. _’a"ti-:ipnci-:ln er s 5n=r.i|:|r
de I ssousls srbicuinds s s comunidad, £ Professonshdsd e
identicad doosnte. Clerts oon 18 ems en todal

El obietive es Eaemr'n‘m’mndﬁr sobre £] desempeno I:IEEI"I’..EJI:-E
T de Educacicn Inidal de :-:lqi:u FE:!'.:-:E g La Vichona
Chiciayo

& DEOMCD

s INVESTIGA
- . uc'ﬂ'
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para el

aprendizajs
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enfoque indusivo, considerando & diversidsd, tmmbien requiers  nealizar una
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finalides d= Dusmar formas constisciives de mEejoramienin, disoutiendc ideas,
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Dimensiones del Fatrumento: Escala de Desempe o docente.

* Primera dimensidn: Freparscon pera =l aprendicejs

Ohjetivos ce la Dimensian: Mide &l desampefic en la planificacion e los aprendizajes.
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== =) EAlos  rrestevimbes o CSCSoDs = - El
resakersal gz offecs & los slominos
A CH o esthn  Dien  aisefmoos  y
I DO T
Uszo de wias = sDumante b espericmncs e ] E a
SarEonabes aprendizaje oomsidera =
imkegracion sEnsoril
uiiizancc  bes o mEs wvias
SErsoriE s T
Ambiente alaxz ENpErRencES (= = - el
libre para =1 aprendizaje se  desarmolian
aprendizsje = ambiertes o liDertsgT
Apr=ndizaje F =TT WO e & ] ]
Critico y | ncicaz y o= mroe g
(=i ] implican spremdzn = oIt

¥ L= = gue S Cesarmodan
=M un amiienhe o liberad y
m=gurided?

. Tescera dimenson: Partidpacan em la gecticn o ja scossis artioulsds = & oorrundad

Diejetiecs de la Dimensidn -

Mide =l desempe®o e

peEsthie imssituclonal w oom bos allados essrahdgicos.

la partcipacian activa del docents an

M W 5

NOICADFDORES Inem Claridad | Coferencia | Rolewvamcia Fogsrm i (el @l | e
[L = = iSe comsidera em o=l PEI o= a a
I e T nsttucion que B sncefancs
om =m PEL tengE  oomo  parbs  esencial

Torrents permanentement:s o

EmoCiSm posr sprerserT
Sliarzac Recibe apoyn o= 3 0 MiSs akaicos E] a
msrrasdsicas Esions qQue DErticipean cel

DINOCESD =duscEtren par=

optmimmr = DICeTEs (-

erls:'r'imzn—a:lren:i'nj-:'.‘




Tutoria en | Considers usted en Ia o a a a
[T R com b=z Pamilaz  bermabice
Gan reladorada - COreTimryizmr
sobire = walor de poner en
prAcia o= aportes de =
nEuroetu R G =n =1
d?mlh y aprendizsi de nes
nifosT
Fomdmci Sm Fromone mil msthussiarbe ] a a
aprendizsjs mchividedes que  inchogan el
Culturs ool conteche direcho oon b ook
kool
- Cmarta dimension: Profesicnalicsd ¢ identicsd docente.

Oijetives de la Mmanshén: Mide ¢ desempeifo del docesse e su achsallzacldn aconde a los
avarces cientificos rdackoeados al agrendizaje del estudlanTe.

Observaclones
NDICADDRES e Claridad | Cofprencia | Relevancia Rz oo nda oo n s
Dup:u-:ﬂ:nciim = iSe ha capacibaco =n eshuscs a - a
implementacon | sobre reusncedscscan T
(= ] Ia
[T e = = =
n iER su Interzccon on obos a - 4

doosrtes  como parte  del
trabejo colegindo s= plamb=n
cimentar =1 Droceso de
ansEfsrcs-aorendimjE en ks
e que brinds I

neursedumoonT
Enic= oo En su conduwucims =HOA Come a - a
respecto a | docenke Swmlorm que bods

PEsCedsEcon. | sapernenca  de  aprendizaje
tiene que et basads en ks
TR, b rrml:iuu-l:iﬁn'r' =1
teres del ninoT

M

Dra. PManue o Angeiica Castillo Olazabal
DA 17409614

- EH?EETIGH

Validacion cuestionario Desempeio docente

Observaciones (precisar si hay suficiencia): S| HAY SUFICIENCIA

Opinién de aplicabilidad: Aplicable [ x] Aplicable después de corregir[ ] No
aplicable [ ]

Apellidos y nombre del juez validador: Dra. Castillo Olazabal, Manuela Angélica
DNI17409614

Especialidad del validador: Educacion infantil Doctora en educacion.

2 de junio del 2023

Claridad: El item se comprende faciimente,
es decir, su sintactica y semantica son

adecuadas.

Coherencia: El item tiene relacion légica con j/ /,

la dimension o indicador que esta midiendo p /4! X 2K Il
Relevancia: El item es esencial o &~ “’\""; i (/. Y =
importante, es decir debe ser incluido. \:,J — ¥ ’

Firma delexperto informante
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Evaluacion por juicio de expertos

Respetado juez Ud ha sido selecdonado para evaluar el instrumento de “Dessmpeno docente”. La
evaluacion del instrumento e de ran relevanca pam lograr que sea valido yque ka5 resukados obtenidos
8 partir ce &ste soan uti :ul:-:c-eﬁi:erterr'enl:e HPI:II'I.'-!.I'II:l:I.:III:L-EI'-!-i:E pedasdeico .-gb:lul:urr'-:-ssu'.n:ulp:us:u

colaborsgon.

1. ' DOofos genersbes del jue:

ROSA ELEMA, HIL RAMIREZ
Niomibre del jees:
Grado profesional; Maestria | | ‘Doctor (%)
Ares de formacion academica; Clrica [ ] Social (|
Educativa| X | Owzanizacional | |
Kresas de experiends profesionst PELAGICTENCA E INSTITLECHOHAL
Institucien dande |asora: ENL M® 474 LA TINA LAMBAYEGUE
Tiempo de experiencis profesional 2adanos | )
= Mas de 3 anos [ ]
Experiencia en Investigacida Trabaja{s) F-s'-::rr'étl‘n:-:ls raalzadas
Pricometrice:[si corresponde) i Treuks diel astudio realizsdn.
2. Propdsit da la evaluaciis: . -
Walicar &l pontenido del instrumento, Fur_'j-:i-:l-:ltc:-::letua
S Datos de bs éscala
Nombre e I Frueba Escala de Desempena Docente.
Autora ety Tatiara villar Logez
Frocagarcis F"_"'ll'-
Administragon Derecta.
Tiempo de apiicacion 20 mirutos
Ambito da aplicacion La Victoria — Chiciayo
Sgnificacon Cusstionario F-un dgocentes  nelacioredo 8l d-ucrrp-tF-:!

jomal &n 4 gimensiones: 1. Prenaradon pars EIH.FII'EI'III:IIEBF,.
2. Ensenianzy para & n:rer-:izuje 3 F'um:|:-a|:-:-r &n la Een:-:ﬂ
de bu msoeln arboulsca = B comunided, 4. Profesionalicdad =
icertiosd docerte. Duenta con 15 fems an total
El nh_r:t'.ln es Colectar informadon sobne & dessmpetio d-:ll:-u'rtz fa |-
rimestras ge Educacion Inical ge -:|:|F=5||:|.- puhlr:-:c- ge L= Victors
l:hclalllu

. Toparte teonco

sae [NVESTIGA
WUy



Ezcmis  DIMeEnsones Camet i
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Validacién cuestionario Desempefio docente

Observaciones (precisar si hay suficiencia): S| HAY SUFICIENCIA
Opinidn de aplicabilidad: Aplicable [ x] Aplicable después de corregir[ ] No aplicable [ ]
Apellidos y nombre del juez validador: Dra. Gil Ramirez Rosa Elena DNI 17532231

Especialidad del validador: Educacion infantil Doctora en educacion.

26 de mayo del 2023

Claridad: El item se comprende facilmente,
es decir, su sintictica y semantica son
adecuadas.

Coherencia: El item tiene relacion légica con
la dimensidn o indicador que esta midiendo.
Relevancia: El item es esencial o
importante, es decir debe ser incluido.

S B .~ s = 3 B
Rosa Fféna Gil Ramirez

Firma del experto informante

Anexo N° 6 Prueba de confiabilidad neuroeducacioén

Resumen de procesamiento de

casos
N %
Casos Valido 66 100.0
Excluido® 0 .0
Total 66 100.0

a. La eliminacion por lista se hasa en
todas las variahles del
procedimiento.



Estadisticas de fiabilidad

Alfa de
Cronhach
hasadaen
elementos
Alfa de estandarizad N de
Cronbach 0s elementos

929 928 53

Desempeiio docente

Resumen de procesamiento de

casos
N %
Casos Valido 66 100.0
 Excluido® D | 0
VTOtaI ' 66 7 100.0 '

a. La eliminacion por lista se basa en
todas las variables del
procedimiento.



Estadisticas de fiabilidad

Alfa de
Cronbach
hasadaen
elementos
Alfa de estandarizad N de
Cronbach 0s elementos

.883 .884 18




Anexo N° 7 Figuras dimensiones de desempefio docente

Descripcién del nivel de preparacion para el aprendizaje de las docentes de

educacion inicial.

Porcentaje

Deficiente Poco deficiente Poco eficiente Eficiente

Preparacion para el aprendizaje

Descripcién del nivel de ensefianza para el aprendizaje de las docentes de
educacion inicial.

Porcentaje

DEFICIENTE POCO POCO EFICIENTE
DEFICIEENTE EFICIENTE

Ensefianza para el aprendizaje



Descripcion del nivel de participacion en la gestion de la escuela de las docentes

de educacion inicial.

Porcentaje

Decifiente Foco deficiente  Poco eficiente Eficiente

Participacién en la gestién de la escuela articulada a la comunidad

Descripcion del nivel de profesionalidad e identidad de las docentes de educacion

inicial.

Porcentaje

DCeficiente Poco deficiente Poco eficiente Eficiente

Profesionalidad e identidad docente



Anexo N° 8 Base de datos

V1: Neuroeducacion
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