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RESUMEN
La autoestima es parte vital en la formacién de la personalidad y toma de
decisiones de los estudiantes, sobre todo en adolescentes. La investigacion, tuvo
como objetivo general Proponer un programa motivacional para la autoestima en
adolescentes del nivel secundaria en una Institucion educativa de Piura. Para lo
cual se consideroé el tipo de investigacion basica, con enfoque cuantitativo, disefio
no experimental, corte transversal y alcance propositivo. El diagndstico se ha
realizado con la poblacion de 39 estudiantes de las secciones A, B y C del segundo
grado de secundaria, a través de una adaptacion de la escala de autoestima de
Rosemberg. Como resultado se obtuvo que el 71.8% se encuentra en un nivel de
autoestima medio baja. Las dimensiones consideradas fueron los sentimientos
positivos y negativos. Asi mismo, dicho programa logré elaborado y ser validado
bajo el juicio de 3 expertos siendo un psicélogo y dos docentes. Por tanto, se
concluye que la propuesta esta apta para la aplicacién en los adolescentes que

participaron del estudio.
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ABSTRACT
Self-esteem is a vital part in the development of students' personality and decision-
making, especially in adolescents. The general objective of this research was to
propose a motivational program for self-esteem among secondary level adolescents
in an educational institution in Piura. The research was considered to be of basic
type, with a quantitative approach, non-experimental design, cross-sectional, and
with a propositional scope. The diagnosis was carried out with a population of 39
students from sections A, B, and C of the second grade of secondary school, using
an adapted version of the Rosenberg Self-Esteem Scale. The results showed that
71.8% of the students have a moderately low level of self-esteem. The dimensions
considered were positive and negative self-esteem. Additionally, the proposed
program was developed and validated through the judgment of 3 experts, including
one psychologist and two teachers. Therefore, it is concluded that the proposal is

suitable for application among the adolescents who participated in the study.

Keywords: Self-esteem, program proposal, motivation.
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l. INTRODUCCION
En la actualidad se observan a estudiantes cohibidos, timidos e incluso optan por
usar mascarillas es colores oscuros. Esta proteccion da una falsa idea de estar
alertas contra las enfermedades. Sin embargo, la usan como defensa ante lo que
otros digan de ellos y como los hacen sentir. Sin dudarlo la pandemia cambio por
totalidad nuestras vidas. Y en pleno 2023, dos afios después de haber terminado
con la cuarentena, las secuelas aun se siguen haciendo notar, siendo los mas
afectados los estudiantes que se encuentran en inicio de sus cambios fisicos.
No es un secreto que los adolescentes en ocasiones pueden ser crueles con sus
comparferos y mas cuando los cambios corporales son muy notorios, y la
mascarilla les sirve hasta hoy como una careta para lidiar con los comentarios de
sus pares que en ocasiones sueles afectarle significativamente debido a la falta
del desarrollo de su amor propio, la autoestima.
En el desarrollo propio de la persona es de vital importancia la autoestima es por
lo cual diferentes estudiosos como Sigmund Freud, Carl Rogers, Alfred Adler,
Abraham Maslow y Nathaniel Branden, se dedicaron a estudiarla; llegando a
comprender que la persona necesita de afecto propio y el externo que se recibe
de otras personas, pero que no se debe llegar a una dependencia de este ultimo
para la tranquilidad de la persona, reconociendo ¢Quién es? Y ¢Cuanto vale?
(Goma Quintilla, 2018). Por tanto, se puede resumir como la valoracion que la
persona hace de si misma y que puede llegar a ser influenciado por individuos de
su contexto cercano (Branden, 1992). Es asi como diversas organizaciones en
busqueda de la mejoria de su pais han realizado propuestas e investigaciones
sobre este tema tan importante:
A nivel internacional, tenemos a La Organizacion Panamericana de la Salud que
present6 un informe sobre los suicidios en el 2019, donde arroja que se suicidaron
mas de 700 000 personas, lo que se estima 1 de cada 100 fallecimientos se tratd
de un suicidio. Entre los adolescentes los suicidios son la 4ta causa de muerte.
Ademas, hacen hincapié que en el 2019 en regiones de Mediterraneo Oriental fue
6,4 por 100 000 mientras que en Europa 10,5 por 100 000, Asia sudoriental 10,2
por 100 000 y en Africa la tasa de suicidio fue del 11,2 por 100 000 (OPS, 2021).



En ecuador, se presentd una estadistica de suicidios adolescentes durante la
pandemia de Covid 19, donde se obtuvo que se habian registrado 97 suicidios de
adolescentes, donde 81 casos fueron por ahorcamiento y 16 por envenenamiento
(Guarnizo & Romero, 2021).

Por su parte, las Naciones unidas presentd un informe donde resalta que pese
gue aproximadamente el 20% de adolescentes tienen problemas referentes a la
salud mental, estas no se diagnostican ni mucho menos se tratan (ONU,2018).
Estos datos presentados por las entidades OPS, ONU vy el estudio referente a
suicidio son muestras fehacientes de la problematica de baja autoestima en
adolescentes a nivel mundial ante esto diversas entidades como la UNICEF
realizan el esfuerzo por promover la autoestima adecuada en adolescentes
planteando diversos programas para su desarrollo creando espacios seguros,
amigables y creativos para las adolescentes puedan crecer y desarrollarse como
lideres seguras de si mismas (UNICEF, 2017). También, presenta el manual de
actividades que propician la resiliencia en adolescentes en estado de migrantes
con residencia de refugiados en la asistencia social, en el cual se busca fomentar
el manejo emocional y la autoestima adecuada para mejorar la percepcion de los
nifos en mencion (UNICEF, 2018). Ademas, se preocupa por la salud mental
planteando diversas estrategias y propuestas (UNICEF,2022).

En lo nacional, se presenté el informe sobre violencia contra nifios y
adolescentes en el Perl donde se muestra que en el 2022 de enero al mes de
abril se presentaron 17 247 casos de violencia donde el 28.9% es fisica, 38.1%
psicoldgica y 32.5% sexual , en el 2021 se registraron 52 104 casos donde el
29.9% es maltrato fisico, 39.6% psicoldgico y 29.9% sexual, y en el 2019 fueron
35 661 casos , 29% fisico, 43% psicologica y 22% sexual (Grupo impulsor para
poner fin a la violencia contra nifias, nifios y adolescentes, 2022).

El MINEDU, en busca de disminuir estos porcentajes, planted el decreto supremo
N°013-2022- MINEDU, sobre la promocion de la participacién estudiantil resalta
que todo estudiante tiene derecho a participar activamente en su institucion
educativa de las actividades ya que estas refuerzan su autoestima, todo esto
indicado en el articulo N°09 de la ley N° 28044 que nombra entre los fines de la
educacion el compromiso de formar personas éticas promoviendo la formacion de

su autoestima e integracion adecuada (MINEDU, 2022).



Minsa, emitid un articulo donde hace un llamado a la atencion referente a los
suicidios ya que, segun datos por el Sistema Nacional de defunciones en el 2021,
el 3.6 por 100 000 son muertes por suicidios en adolescentes (MINEDU, 2022).

En el Comercio presentd una noticia donde mostré6 qué méas de 6 mil peruanos
han fallecido por suicidio, en estos 10 afios ultimos, donde el 31% de casos se
encuentran repartidos en estos afios 2020,2021, 2022 siendo las ciudades mas
afectadas Arequipa, Cusco, Lima, La Liberta y Junin (Bazo, 2022).

En lo local, EsSalud Piura presenté un informe donde se presentan 90 casos por
depresion en adultos y adolescentes. Se solicita a los padres de familia a
presentar mayor atencion ante los compartimientos de baja autoestima, falta de
apetito, perdida de energia de los menores (EsSalud Piura, 2023).

Asi mismo, se presentd un informe donde muestra que, en los 3 ultimos meses
del 2022, en la regién Piura, se presentaron 10 casos de suicidio (La hora, 2022).

En lo que respecta a la situacion problematica, los estudiantes demostraron a
través de sus comportamientos su bajo nivel de autoestima, es comun verlos
utilizando la mascarilla negandose totalmente a quitarselas, prefieren la soledad,
se preocupan mucho del que diran los demas sobre su persona y ante cualquier
comentario negativo comienzan a llorar. Por lo cual se formul6 la interrogante
¢, Cudles seran los mecanismos para proponer un programa motivacional para
mejorar la autoestima en adolescentes del nivel secundaria en una Institucion
educativa de Piura?

Esta investigacion se encuentra justificada desde el estudio de Bernal, bajo los
criterios de metodologia y teoria ya que se contribuira con el método para el
tratamiento de la mejora de la autoestima desarrollando nueva teoria abriendo
paso a nuevas investigaciones sobre la autoestima.

Tiene como objetivo general: Proponer un programa motivacional para mejorar la
autoestima en adolescentes del nivel secundaria en una institucion educativa de
Piura, y como objetivos especificos: Evaluar el nivel de autoestima en los
adolescentes de secundaria, establecer las dimensiones de la autoestima en los
adolescentes de secundaria, elaborar el programa motivacional para mejorar la
autoestima en adolescentes. Y validar el programa motivacional para mejorar la
autoestima en adolescentes del nivel secundaria en una institucién educativa de

Piura.



Il. MARCO TEORICO

Branden, (1995) La autoestima es importante en cuanto que nosotros mismos nos
sentimos respecto a nuestra persona, va a influenciar en todos los aspectos de
nuestra propia vida, se puede afirmar que es una clave necesaria para lograr la
propia comprension y la de los demas. Esta nace de dos componentes la
capacidad y la valia, es decir una unidon de confianza y el respeto a la misma
persona. Se debe tener presente que la autoestima no se obtiene con el éxito
social o cualquier otro valor que no esté bajo nuestra voluntad, ya que
directamente depende de nuestra integridad. Racionalidad y honestidad. Pérez,
(2019) Para Maslow, esta pertenece a la una teoria de autorrealizacion donde
afirma una naturaleza interna y la menciona como una necesidad humana. Por
tanto, es de vital importancia y mas aun en la adolescencia que es cuando se
reafirma nuestra personalidad, se comienza a conocer como es la realidad de
forma mas directa y comienzan a tomar decisiones importantes que afectaran
toda su vida.

Frente a las investigaciones antes revisadas en lo que refiere a mundial sobre la
variable autoestima, se tiene que, en la investigacion presentada por Nekane, et.
al., (2023) en el pais Vasco, cuyo objetivo fue analizar el efecto de mediacién
entre la autoestima y la relacibn que genera el parecer de acoso, desarrollar
ansiedad y depresion. La metodologia empleada fue correlacional y los
resultados del estudio fueron que la autoestima cobra un papel mediador entre la
depresion y el acoso escolar, el estudio concluyo que la victimizacién por el
bulling es un factor de total riesgo para desarrollar la ansiedad y depresion, ya
gue esto genera graves consecuencias en la autoestima.

Silva, et. al., (2023) en el Salvador- Bahia, en su informe de investigacion que
tenia por meta analizar la asociacion entre imagen corporal con la autoestima en
los estudiantes adolescentes. Utilizando la metodologia correlacional, y para
recoger datos la escala de autoestima de Rosenberg. Por la cual obtuvo como
resultado que solo el 24.8% de estudiantes tenian una autoestima aceptable, y se
concluyé que existe una prevalencia de niveles bajos y moderados de la

autoestima en adolescentes.



Farinango, (2022) en Ambato, Ecuador, presentd una investigacion que tuvo por
meta proponer y validar un plan de intervencion para mejorar la autoestima en
adolescentes, donde la metodologia es no experimental descriptiva, en los
resultados s se muestra que el veinte por ciento tiene autoestima baja, el cuarenta
y tres por ciento medio y los restantes en nivel alto, tomando mayor
representacion los que se encuentran en el grupo de nivel medio bajo de
autoestima, concluyendo que los adolescentes tienen un gran problema de
autoestima por tanto es viable elaborar un plan de intervencién donde permite el
incremento, como parte de un aporte metodoldgico a otras investigaciones.

Por su parte, Sanchez, et. al., (2022) en su informe presentado en México, con el
objetivo fue relacionar la autoimagen que influye en la autoestima y contribuye a
la depresidn en nifios entre los 8 y 14 afios, en México. La metodologia empleada
fue correlacional y los resultados identificados fueron referentes a la autoestima y
la depresion (r = 0.228) y autoestima y el nivel socioecondmico (r = 0.130).
Finalmente se concluy6 que desde la edad escolar se suele construir la relacién
entre sintomas depresivos y la autoestima.

Romero-Reignier, et. al., (2022) en su investigacion, presentada en Espafa, que
tenia por fin estudiar la relacion entre la autoestima, el bulling tanto virtual como
presencial y la dimensién afectiva del adolescente, cuya metodologia fue
correlacional, se tiene que los resultados s nos muestran que las niflas presentan
un nivel bajo referente a la autoestima a comparacion de los nifios, y que los
varones confiesan ser acosadores en su mayoria de forma cibernética. Se
concluye que es necesario presentar programas con eficacia para la intervencién
para el bienestar de los adolescentes, teniendo como punto de referencia las
diferencias en el género.

Asimismo, Rojas, (2021) realizo un trabajo de investigacion cuyo objetivo es
mostrar el grado de autoestima de los adolescentes de secundaria tanto de zonas
urbanas como rural de Espafia, esta muestra consto de 307 estudiantes, teniendo
como metodologia correlacional, los resultados se mostraron discrepancias
estadisticas entre género en cuanto autoestima entorno a lo fisico, general,
inteligencia, emociones, relaciones con otros e independencia. Por tanto, se

concluyé que existe una mayor autoestima en nifios que en nifias, no existe



diferencia por ubicacion de escuela, pero si en cuanto a la edad de los
estudiantes.

Aguilera & Bolgeri, (2020) En Chile, en su investigacion, con metodologia
aplicada, pretendi6 evaluar el impacto de un programa para la liberacion emotiva,
asi como lo referente al fortalecimiento de la autoestima. El resultado muestra que
se consiguieron mejoras significativas en los participantes. En conclusion, el
programa sirvio para el cambio de la muestra seleccionada.

En lo nacional, sobre autoestima, se tiene que Bontempo, (2022) en su informe el
cual pretendia mostrar la analogia entre las habilidades blandas, autoconcepto y
la autoestima en el nivel secundaria, se tiene que la metodologia es correlacional.
Los resultados mostraron una significativa relacion entre las mencionadas
variables y que no existen diferencias segun el sexo. En conclusion, se muestran
que efectivamente la relacién es débil positiva pero significativa en cuanto el
apego emocional y autoestima.

Cervera & Gonzales, (2022) en su investigacion con miras a obtener la realidad
que se encontraban referente al autoestima de los internos del area de enfermeria
de la UCH, utilizando la escala de autoestima de Rosenberg, la misma que se
aplicé en este estudio, teniendo por resultados en la dimension de sentimientos
positivos que el 90% se encontraba en alto y 10% en medio, mientras que en la
dimension de sentimientos negativos el 51.7% se encontraba en nivel bajo, 46.7%
en medio y el 1.7% nivel alto.

Palomino, (2022) en su informe teniendo la meta de encontrar la correlacion de
autoestima con habilidades basicas en el aprendizaje en el primer grado de
primaria, con metodologia correlacional, se tiene como resultado una significativa
relacion, asi como con dimensiones sobre comprension y percepcion, pero si una
relacion positiva entre la autoestima y basicas que influyen en el aprendizaje de
precalculo.

Apefia, (2021) presenta su investigacion con el objetivo de relacionar los términos
autoestima y el rendimiento escolar, teniendo como metodologia la correlacional.
Como resultado se mostr6 una correlacion directa entre estas variables. En
conclusion, es necesito programas de intervencién para elevar y mejorar la
autoestima ya que influye en aspectos de nuestra vida como lo social, personal y

familiar.



Quijada, (2020) en su investigacion buscaba mostrar correlacion de autoestima
con el rendimiento escolar, teniendo como metodologia hipotético deductivo. De
disefio correlacional, donde los resultados muestran una relacion existente con
0,42 y una significancia menor al 0,05 teniendo como conclusion que se acepta la
correlacién entre los términos autoestima y rendimiento académico.

Por dltimo, Valdivia, (2020) en su informe académico presenta la influencia que
marco el programa de intervencion en la autoestima de los adolescentes, tras su
aplicacion, entre los adolescentes de 12 y 17 afios pertenecientes al INABIF, en
Ate. Su metodologia fue cuasi experimental con resultados positivos ya que el
grupo control mantuvo su nivel, mientras que el grupo experimental incremento
favorablemente. Concluyendo que al aplicar este programa ayudado
positivamente en la autoestima de los adolescentes.

A nivel local, sobre la variable autoestima, se tiene que Cruz, (2021) en su informe
busca demostrar la relacion entre autoestima y el aprendizaje, siendo la
metodologia empleada es correlativa, los resultados mostraron que el 54,2% y
43,8% presenta tendencia a alta autoestima, mas del 80% de alumnos se
encuentran en inicio en cuanto a el aprendizaje segun la competencia de
construccion e interpretacion. Por ultimo, se concluye que la autoestima no se
encuentra vinculado con las competencias de construccién e interpretacion,
gestiona recursos econdmicos, pero si con gestiona espacio y ambiente.
Palaguachi, (2020) en su investigacion pretende demostrar la relacion existente
entre los términos violencia en la escuela e incidencias en el nivel primaria en
cuanto la autoestima. Siendo la metodologia empleada la correlacional, como
resultado se obtuvo que el 82% se encontraron con altos niveles de agresividad
como bajos niveles de autoestima (53%). Teniendo como conclusiéon que
significativamente existe una correlacion.

Entre las bases teéricas de la investigacidbn consideras se tiene a la de
autorrealizacion planteada por H. Maslow, (1954), para la variable autoestima,
quién sefala que las necesidades basicas Unicamente se pueden satisfacen de
manera interpersonal incluyendo la autoestima, ya que las relaciones humanas
son terapéuticas. Las personas estan llamadas a tener una seguridad emocional y
una sana autoestima para ser abiertos a una mayor consideracion. Ademas, hace

una comparacion donde asegura que las personas con menor autoestima suelen



ser mas religiosas que las que poseen mayor autoestima, esto puede ser uno de
los muchos factores de la parte de religiosidad de las personas ya que también es
una fuente de fortaleza, por tanto, la autoestima es parte fundamental en la
personalidad de cada una de las personas, ya que implica gran importancia en la
formacion de esta.

Ahora bien, Maslow plantea unas caracteristicas para identificar a las personas
con baja autoestima pues suelen ser modestas y vergonzosas y pueden tener
momentos de aislamiento. Mientras que las personas con alta autoestima pueden
llegar a tener cualidades de hostilidad, antipatia y agresividad.

Por su parte, Turienzo, (2016) en su libro explica la jerarquia de las necesidades
humanas planteada por Maslow donde resume en una pirAmide que se debe
realizar de forma secuencial, es decir, desde la base hasta la parte de la cuspide,
cabe recalcar que el autor de esta teoria hace hincapié que no se debe saltar
ningun nivel ya que no son permanentes, y el movimiento debe ser ascendente o
descendente de forma continua de acuerdo con los cambios del entorno. Esta
pirAmide es el camino que uno debe seguir para encontrar y llegar a la felicidad.
En la base se encuentra las necesidades bioldgicas, necesidades de seguridad.
luego las necesidades de integracion o del sentido de pertenencia, en el siguiente
escalén tenemos la autoestima y en la cuspide la realizacién personal.

McLeod, (2018) sobre la teoria propuesta por Maslow refiere que las necesidades
estan ubicadas de acuerdo con su importancia para sobrevivir, pues segin como
el hombre va satisfaciendo necesidades estas cambian y aparecen unas nuevas.
Cabe recalcar que las necesidades fisiolégicas son las que estan netamente a
una supervivencia y necesidades bésicas; las de seguridad se encuentran el
empleo, ingresos y recursos y lo que refiere contra el crimen de la propiedad; las
necesidades de afecto , amor y pertinencia hacen alusién a ser incluido a un
grupo social como son los deseos de casarse, formar una familia o pertenecer
algun club; el escalén de la estima hace referencia a la autoestima que es el
reconocimiento a la persona y respeto a los demas . Por dultimo, de
autorrealizacion que es cuando la persona cumple lo que méas deseo en su vida.
Feist & J. Feist, (2008) Comentan en su libro, que Maslow también identificé otras
tres necesidades agrupadas como estéticas que vienen a ser no universales y

solo para algunos grupos de personas que suelen ser motivadas por realizar su



belleza externa y apariencia; las necesidades cognitivas que suelen ser el deseo
de conocer y resolver grandes misterios y las necesidades de auto- trascendencia
gue es plantearse el objetivo de promover perduracion en el tiempo a través de la
ayuda a otros y defender sus ideales.

Haciendo énfasis Unicamente en lo que refiere autoestima, H. Maslow, (1954) en
su teoria la ubica dentro de las necesidades en el tercer escaldon de su piramide,
donde fundamentalmente hace referencia al respeto y confianza a uno mismo,
pero que es conformada por el reconocimiento que otros dan hacia la persona,
pues es considerada una necesidad de afecto o social, esto nos permite
comprender la importancia del desarrollo en la parte psicoldgica de las personas y
recalcar la necesidad del ser humano a vivir rodeado por otros sujetos que
ayuden a estructurar su autoestima.

Por tanto, se ha considerado esta teoria referente a la variable dependiente ya
gue Maslow hace énfasis en su importancia dentro de la sobrevivencia humana.
Ademas, la poblacion estudiada aun esta pasando por etapas de desarrollo entre
la pubertad tardia y adolescencia lo cual genera que su caracter, personalidad y
autoconcepto aun se estén formando y al no tener una buena convivencia donde
no prime el respeto uno a los otros pues generara vacios en su conducta lo cual le
conllevaran a realizar actividades o acciones que no deberian tener a su edad
tratando de ocultar sus sentimientos o emociones a través de objetos como las
mascarillas o mechones de cabellos. Cabe resaltar que la autoestima se abordo
considerando sus dos dimensiones: sentimientos positivos y negativos.

Como base tedrica, para la metodologia de la propuesta, se ha considerado la
teoria cognoscitiva social, que tiene como representante a Bandura, que citado en
Manjarres, et. al., (2020), considera que la motivacion como resultado de dos
fuerzas: al individuo como fuerza para lograr la meta y lo que representa el valor
de esta para él

Para Johnson y Johnson, (1985) citado en Espinosa & Pérez, (2022), la
motivacion para aprender implica la planeacion, la concentracion en la meta,
metacognicion de lo que se desea aprender, como aprender, realizacion de
busqueda de informacion, la retroalimentacion, elogio y satisfaccion de logro y
ausencia del temor a fracasar. Por tanto, esta motivacion involucra la calidad

netamente de los procesos mentales del estudiante.



La motivacion bajo esta teoria, segun refiere Navarro, (2019), exige el desarrollo
principal de cuatro competencias: resolucion de problemas, pensamiento critico,
colaboracion, creatividad y comunicacion. Ademas, se busca promover seis
cualidades: curiosidad, liderazgo, perseverancia, conciencia social, adaptabilidad
e iniciativa. Por tanto, no de que los estudiantes memoricen el aprendizaje, sino
gue sean capaces de aplicar lo aprendido en diferentes momentos de su vida. Por
tanto, para Fernandez, (2020) la motivacién en las sesiones de aprendizaje tiene
tres dimensiones: primero el valor, segundo la expectativa y tercero la afectividad.
En lo que respecta a bases conceptuales, hace referencia a la definicion de
términos importantes en la investigacion, se han considerado las siguientes:
adolescencias, autoestima, autoestima en adolescencia, dimensiones de la
autoestima, programa motivacional, motivacion y dimensiones de la motivacion

La adolescencia, segun la OMS, citado por Borras, (2014), refiere a una etapa del
desarrollo humano comprendido entre las edades de 10 afios y 19 afos, esta
etapa es muy compleja debido a que suelen producirse diversos cambios en la
persona como fisicos, psicolégicos, sociales e intelectuales. La UNICEF, (2011)
expresa que emitir una definicion de la adolescencia es complicado pues cada
experiencia en el desarrollo es distinta, las distintas leyes de los paises para la
mayoria de edad y la ultima que en de acuerdo con los distintos contextos no se
suele respetar las leyes legales para los infantes, adolescentes o adultos
permitiendo que realicen actividades que no les deberia corresponder.

En la investigacion de Gluemes, Gonzalez e Hidalgo, (2017) comparten que este
término proviene de la palabra latina “adolescere” que en el idioma espafiol
significa imperfeccion, defecto o maduracion. Lo cual haria referencia a los
diversos cambios que se generan en esta etapa. Cabe recalcar que existen
diversos mitos que surgen referentes a este proceso biolégico. En la actualidad se
consideran tres subetapas

Adolescencia temprana (10 a 13 afos) caracterizado por cambios puberales,
media (14 a 17 afos) resaltan los problemas familiares debido a la relevancia del
grupo social y hacer hincapié que en esta edad es cuando pueden iniciar sobre
todo las conductas de riesgo y tardia (18 a 21 afios) se visualiza la aceptacion
voluntaria de los valores inculcados en el hogar y la toma de las

responsabilidades.
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Ahora bien, el término adolescencia es considerado para Curtis, (2015) como un
concepto moderno, ya que recién fue ingresado como ciclo de vida en la segunda
mitad del ciclo pasado, donde no solo es un periodo para adaptarse a los diversos
cambios sino de la fase de decisiones con miras a una independencia social, pero
sobre todo psicolégica. Ahora bien, no es un secreto que las Ultimas generaciones
parecen tener una maduracion sexual mas temprana, por lo cual genera a los
paises un desafio de como impartir en la contribuciébn para esta parte de la
sociedad.

El término autoestima segun Sandoval, (2018) comparte que esta formada por
autog, del vocablo griego, con el significado de estima por si mismo, y del latin
aestimare que en espafiol se traduce como valor o aprecio siendo su significado
aprecio a si mismo o la autovaloracion de uno mismo, por lo cual se considera la
base de la identidad personal. Pero, la autoestima no es ni se mantiene estatica,
se construye en el proceso de nuestra vida, teniendo variaciones y modificandose.
Cabe recalcar que alrededor de los cinco afos es donde se empieza a formar el
concepto de como los demas nos ven siendo los principales las familias, tutores,
amistades, profesores, etc.

Para Goma, (2018) la autoestima es esa sensacion gque somos capaces de
agregar a nuestras acciones y nuestro proyecto para nuestra vida, es decir, la
confianza que somos capaces de llegar a sentir en nosotros mismos cuando
tenemos dificultades o metas que conseguir, lo cual implica el sentirse vivo, saber
gué hacemos las cosas con seguridad y bien, tomar buenas decisiones, pero
sobre todo sentir que valemos y somos Utiles tanto para nosotros como para
ayudar a los demas. Este término implica otros mas como autoconcepto que parte
desde la pregunta ¢ quién soy?, autoimagen que se cuestiona ¢,cOmo creo yo que
los demas me ven y como creo que me veo? y autoeficacia que responde a ¢Qué
expectativas yo misma tengo sobre mi mismo?

Rodriguez Estrada, (1988) coincidiendo con Neal, et al.,(2008) se refiere a una
escalera asociada a la autoestima que parte desde el autoconocimiento,
autoconcepto, autoevaluacion y autorrespeto. Sintetizando a la autoestima en
estos peldafnos de forma que afirma que, si una persona es capaz de conocerse,
ser reflexivo de sus cambios, crear y respetar sus valores, se acepta a si mismo;

sera capaz de considerarse con una buena autoestima.
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La siguiente definicion de la autoestima en la adolescencia para Ortiz, (2009)
considera que tiene un papel demasiado importante, pues es el punto de partida
para que pueda desarrollarse como una persona integra y social, por tanto, si no
logra tener un buen estado de aprecio a si mismo no logrard conseguir sus metas.
Ademas, le permite al adolescente tener un arma de sobrevivencia ya que le
permite comprender el respeto que debe tenerse y estar preparado para el mundo
de adulto que va a pertenecer. Ante esto, es de vital importancia las propuestas
de alternativas pedagdgicas implicando la participacion de la familia, alumnos y
comunidad educativa.

Segun Diaz, et. al., (2019) wuna buena formacion desde pequefios de la
autoestima va a conllevar el desarrollo de unos adolescentes estables y sanos
teniendo herramientas adecuadas para ser capaces de asumir los cambios del
periodo evolutivo.

Ahora bien, referente a las dimensiones de la autoestima, segun Rossemberg
citado en Chacodn, et. al. (2022) , se tiene sentimientos positivos y negativos. Lo
que refiere Rossemberg, (1979), citado por Daga, (2022). La dimensién positiva
se refiere a sentimientos de valia, fuerza, utilidad, autonomia, en otras palabras,
esta relacionado con todo lo que implica felicidad, equilibrio personal y madurez.
Ademas, se encuentra muy relacionado con la autoestima alta. Mientras que la
dimension de sentimientos negativos, esta mas relacionada con la baja
autoestima, y refiere a insatisfaccion personal, autodesprecio y rechazo por lo
cual el individuo suele no respetarse, tener frustracion personal, sentirse

incompetente e ira a si mismo.

Teniendo en cuenta los aportes de Gonzales & Pagéan, (2017), se tiene que la
dimension de sentimientos positivos va a medir el grado de confianza personal,
mientras que la dimensidn negativa evalla el grado de autodesprecio y
devaluacion personal. Por tanto, Rosenthal, (2000) citado en Chacon, et. al.
(2022). Refiere que un individuo con una autoestima buena o0 que se encuentra
en niveles altos de sentimientos positiva es capaz de sentirse bien por si mismo,
pero sin tener la necesidad de hacer sentir menos 0 mal a otras personas. Sin

embargo, alguien con autoestima baja o con niveles altos de sentimientos
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negativos presentan signos de inseguridad, pensamientos sobre el fracaso,

suelen ser inestables y son vulnerables al rechazo y critica.

Ahora bien, lo que refiere a la otra variable se ha considerado el término programa
motivacional. Segun Alderete, (2022), es el conjunto de actividades dirigidas con
un objetivo, donde se involucra procesos educativos, por eso cuenta con
metodologia y estrategias de motivacion. También, como hace referencia Eccles,
(1998) citado en Jansen, et. al. (2022), el término motivacion proviene del vocablo
latino “movere”, lo cual se traduce como “mover’ ya que esta proporciona
energias necesarias para que las personas puedan realizar determinadas

acciones.

Por ultimo, se consider6 las dimensiones de la motivacion que son: el valor, la
expectativa y la afectividad. Fernandez, (2020) refiere que una sesion exitosa
debe contar con estas tres dimensiones de la motivacion, ya que esto ayudara a
alentar a los estudiantes para buscar estrategas para su aprendizaje integral.
Cabe recordar que para motivar es necesario mantener el equilibrio entre el

interés personal, creencias, competencias y emociones que estas nos provocan.

Para Anttila, et. al. (2022), La dimension del valor responde al por qué y el qué, ya
gue es la intencion de una tarea, y la relevancia que el estudiante le ponga al
llevar a cabo. La dimension de la expectativa esta ligada a las creencias y
autopercepcion, este dependera la medida en que el estudiante crea en sus
propias competencias y capacidades. La dimension afectiva, esta totalmente
unido a los sentimientos y reaccion de afecto, ya que al alcanzar metas estas
generan emociones positivas, pero cuando no se logran ocurre lo contrario e

incluso puede llegar a que el estudiante no desee realizar actividades parecidas.
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lIl. METODOLOGIA

3.1. Tipoy disefio de investigacion

Tipo de investigacion

La investigacion es de tipo basica, con el objetivo de incrementar los
conocimientos de acuerdo con alguna realidad concreta (Sanchez Carlessi, et.al,
2018). Asimismo, tuvo un enfoque cuantitativo, es decir, se midi6 las cualidades
del programa y el diagnostico presentados a través de gréaficos tras la
sistematizacion de los resultados del instrumento (Bernal, 2010).

Disefio de investigacion

Corresponde al disefio no experimental, con corte transversal y el alcance
propositivo. Referente a no experimental, porque no se ha manipulado ninguna
variable, sino que se analiz6 la situacion de esta (Kerling & Howard, 1979). Es
transversal, porque se aplic6 un instrumento en un solo tiempo para poder
obtener los datos de la muestra y luego conformar la propuesta. Por dltimo, es
propositiva porque pretende dar una posible solucion viable para mejorar la
autoestima de los adolescentes (Hernandez, et. al. , 2014)

Figura 1

El disefio de investigacion

En donde se tiene que:

D= Diagnéstico

N= Poblacion

P= Propuesta

T= Teorias

3.2 Variables y operacionalizacion

Variable dependiente:

Autoestima

Definicién conceptual:

Es el sentimiento hacia uno mismo, este puede ser de forma positiva 0 negativa.
Por tanto, se entiende como la valoracion que tenemos hacia a si mismos
(Rosenberg, 1965)
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Definicion operacional:

Para la evaluacion de la variable se empled la escala de autoestima del autor
Rosenberg (RSE) a los alumnos de 2do grado de secundaria de un plantel
educativo de la region de Piura- Paita. Por tanto, el instrumento fue
contextualizado a la poblacién de estudio contando con 10 items organizados en
dos dimensiones: sentimientos positivos (5) conformados por los indicadores
respecto a la importancia, cualidad, capacidad, actitud y satisfaccién. Y negativos
(5) donde los indicadores son orgullo, fracaso, respeto, inutilidad y maldad. La
escala de evaluacion fue Likert con cuatro alternativas (muy de acuerdo, de
acuerdo, en desacuerdo y por ultimo muy en desacuerdo). Los puntajes variaron
de acuerdo con los items por tanto de la pregunta 1 a la 5, seran evaluadas del 4
al 1. Y de los items 6 al 10 se evaluaran del 1 al 4. Respetando el orden de las
alternativas que van desde la A a la letra D.

La baremacién del instrumento quedara establecida de la siguiente forma:

Tabla 1:

Baremos del instrumento de autoestima

Escala Puntaje Rango
Autoestima alta Muy de acuerdo 31-40puntos
Autoestima De acuerdo 21-30 puntos

media En desacuerdo
Muy en desacuerdo

Autoestima baja  Los puntajes variaran de acuerdo con los items por tanto de la  0-20 puntos
pregunta 1 a la 5, seran evaluadas del 4 al 1. Y de los items 6
al 10 se evaluaran del 1 al 4. Respetando el orden de las

alternativas que van desde la A alaletra D.

Indicadores:

La Importancia, la cualidad, la capacidad, la actitud, la satisfaccion, el orgullo, el
fracaso, el respeto, la inutilidad y la maldad.

Escala de medicion:

Escala ordinal

Variable independiente:

Programa motivacional
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Definicion conceptual:

Es un espacio para entrenar bajo herramientas de motivacion para lograr metas
articulando a la mision personal, buscando enrumbar el liderazgo de sus vidas
mejorando los resultados y relaciones. Ademas, se entiende como motivacion
como las razones por las cuales las personas voluntariamente eligen sus
comportamientos y como las realiza. Teniendo en cuenta que un comportamiento
motiva es capaz de llegar a ser sostenido y dirigido (Santrock, 2002)

3.3 Poblacion (criterios de seleccion)

Poblacion

La poblacion estuvo conformada por los estudiantes del segundo grado de
secundaria del plantel educativo por lo que estara conformada por 45 estudiantes.
Los cuales en su totalidad participaran de la investigacion, buscando disminuir el
error de sesgo.

Criterios de inclusion

Alumnos del segundo grado de secundaria que estudien en el plantel educativo
que participen como parte de la investigacion y que pertenezcan al turno tarde.
Criterios de exclusion

Estudiantes de otros grados de secundaria que estudien dentro del plantel
educativo. Alumnos del segundo grado que sus padres no acepten que participen
de la investigacion.

3.4 Técnicas e instrumentos de recoleccion de informacion

Entre las técnicas que se usaron se tiene a la encuesta y la observacion; pues la
primera herramienta permitird recolectar la informacion de la poblacién para
ordenarla y sistematizarla sobre una variable del estudio.

La observacion por su parte ayudo a recoger informacion para cuantificar, ya que
esto permitirA observar directamente a algin comportamiento que necesita
atencién especifica.

Ademas, se utiliz6 un instrumento de la escala de autoestima de Rosenberg
(RSE) adaptada al contexto y edad de los estudiantes buscando la pertinencia
para su aplicacion y permitié clasificar en 3 rangos autoestima alta (31-40),
autoestima media (21-30), autoestima baja (10-20).

Este instrumento pasé por un proceso de validez de instrumentos por medio de

juicios de 6 expertos los cuales cuentan con la experiencia de 3 afios en aula y
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minimo con grado de magister siendo 4 docentes, 1 psicélogo y 1 estadistico
logrando el instrumento para medir la autoestima el 0.939 en el V de Aiken.
Ademas, se realizé la medida en cuanto la coherencia y consistencia interna a
través del Alfa de Conbach donde se obtuvo referente al instrumento para media
la autoestima el 0.848.

3.5 Procedimientos

Para el procesamiento de los datos se codificaran los instrumentos de forma sera
mas factible para tabular los resultados y expresar la misma. Primero, se solicitd
un documento para la presentacion con él mayor representante de la institucion
educativa. Posteriormente, se solicitd el permiso necesario a la Institucion
educativa para ser participe de la investigacion, el cual contdé de los objetivo,
propdsitos e intenciones académicas de la autora. Por Ultimo, se realiz6 el
diagnéstico aplicando un instrumento, procurando no interrumpir demasiado
tiempo en su en su jornada de estudios.

3.6 Métodos de andlisis de datos

Con lo que respecta al proceso de sistematizacion y andlisis de los datos se
empled el Microsoft Excel 365 ProPlus, netamente la hoja de calculo y el Jamovi
2.3.26. Para ordenar los datos al inicio se utilizé el Excel, para generar una base
de datos correspondientes a la dimension y estimar la puntuacion de las variables.
Luego, se llevo el resultado al programa Jamovi 2.3.26, donde se proces6 a
través de tablas, porcentajes y figuras.

3.7 Aspectos éticos

De acuerdo con los criterios propuestos en la universidad a través del Consejo
Universitario RCU N°0340-2021-UCV, se estableci6 los lineamientos éticos como
el respeto de los principios referentes a la transparencia que aseguraran que se
han de manipular los resultados regidos al terminar el informe, de igual manera la
difusién de forma coherente y clara, prevaleciendo la transparencia de lo hallado,
considerando las citas y referencias de tal forma que se respete la propiedad
intelectual, asi como el trato de forma equidad con los participantes de la
investigacion. Ademas, se han considerado principios de respeto a la persona,
justicia y beneficencia, lo que refiere a valores se han tomado la honestidad,
transparencia y objetividad (Santi, 2016) . En las conductas de responsabilidad

se asegura el anonimato y veracidad (Naupas, et. al., 2013).
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V. RESULTADOS

Medir el nivel de autoestima en los adolescentes del nivel secundaria en una

institucion educativa de Piura

Tabla 2

Nivel de autoestima en los adolescentes de secundaria en una institucion

educativa de Piura

Nivel de autoestima en los adolescentes Fi %
Autoestima alta 11 28.2%
Autoestima media 18 46.2%
Autoestima baja 10 25.6%
Total 39 100%

Nota: Resultados s tras la aplicacion de la escala de autoestima de Rosemberg, julio 2023

Los resultados de forma general referentes al nivel de autoestima en los

adolescentes del nivel de secundaria en una institucion educativa de Piura tras la

aplicacion del instrumento la escala de autoestima de Rosenberg (RSE), arrojan

gue de 39 estudiantes: el 28.2% se encuentra en un nivel de autoestima alta; el

46.2% del total, se encuentra en un nivel de autoestima media; el nivel de

autoestima baja viene a ser el 25.6% del total.

Por tanto, se tiene, el 71,8%, se encuentran en niveles de autoestima media baja

lo cual es una preocupacion en cuanto al nivel de la autoestima en los

adolescentes. Teniendo en cuenta que Unicamente el 28.2% del total presentan

rasgos de una autoestima alta.

18



Establecer las dimensiones de la autoestima en los adolescentes del nivel

secundaria en una institucion educativa de Piura
Tabla 3

Nivel de autoestima en la dimension de sentimientos positivos

Nivel de autoestima en los adolescentes en sentimientos

N fi %
positivas
Autoestima alta 14 35.9%
Autoestima media 16 41%
Autoestima baja 9 231 %
Total 39 100%

Nota: Resultados de la dimension de sentimientos positivos en adolescentes de la I.E

Los resultados para la dimensién de sentimientos positivos en los adolescentes
del nivel de secundaria en una institucion educativa de Piura arrojan que en el
nivel de autoestima alta se encuentra el 35.9% del total; en autoestima media el

41%; mientras que se tiene con el nivel bajo con el 23.1%.

Por tanto, se tiene que el .35.9% se encuentran en un nivel de la autoestima, alta
pero el 63.1% se encuentra aun en un nivel de autoestima intermedia baja.
Siendo esto preocupante debido que es mas de la mitad de los estudiantes los
cuales no son capaces de reconocer la importancia de que se merezcan aprecio
de sus seres que los rodean, de estar convencidos que tienen cualidades buenas,
de que son Utiles y pueden lograr grandes cosas y que no estan satisfechos de

sus logros.

Cabe recalcar que esta dimensioén sera reforzada en el programa motivacional, ya
que lo primordial de todo es tener la confianza en si mismo, para obtener buenos
logros, y si los estudiantes aun se sienten inseguros ante actitudes positivas de su

autoestima es necesaria la intervencién para su mejora.

19



Tabla 4

Nivel de autoestima en la dimension de sentimientos negativos

Nivel de autoestima en los adolescentes en sentimientos

, Fi %
negativos
Autoestima alta 11 28.2%
Autoestima media 12 30.8%
Autoestima baja 16 41 %
Total 39 100%

Nota: Resultados de la dimensién de sentimientos negativos referente a la autoestima de

adolescentes de la |.E

Los resultados que pertenecen a la dimension de sentimientos tras la aplicacion
del instrumento de medicién arrojan que el 28.2% de los adolescentes, se
encuentran en un nivel de autoestima alta, es decir, no tiene sentimientos
negativos hacia su persona; el 30.8% de estudiantes se encuentran en un nivel
de autoestima media; mientras que el 41% de alumnos se encuentran en nivel de
autoestima baja. Por tanto, los integrantes de estos dos ultimos grupos han tenido

pensamientos negativos hacia su persona.

En resumen, los estudiantes respecto a pensamientos negativos el 71.8% se
encuentran en un nivel alarmante respecto a pensamientos negativos lo cual
afecta directamente a su autoestima teniendo que no se sienten orgullosos de si

mismos, suelen pensar que son fracasados
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Elaborar el programa motivacional para mejorar la autoestima en
adolescentes del nivel secundaria en una institucion educativa de Piura.
Figura 2

Representacion grafica de la propuesta

Programa motivacional para la autoestima en adolescentes del nivel secundaria en una
Institucion educativa de Piura

07
ENTRADA * Pensamiento
problema critico y
14 horas resoluciéon de
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<

: Resultado
T1: COGNOSCITIVA SOCIAL esperados

Propoésito: MEJORAR LA AUTOESTIMA EN
ADOLESCENTES DEL NIVEL SECUNDARIA

Nota: Imagen de elaboracion propia

Se logro elaborar el programa motivacional: Aprendiéndome a amar, para mejorar
la autoestima en adolescentes del nivel secundaria en una institucién educativa
de Piura, se ha planteado a lo largo de 7 sesiones, con un total de 14 horas
divididas en 2 horas cada una. Ademas, se apoyaran en las competencias del
curriculo nacional y las sesiones se han elaborado teniendo en cuenta el disefio

del MINEDU, ente rector de la educacion peruana.

Para elaborar la propuesta, se inici6 desde el diagnostico realizado con la
aplicacion del instrumento y la sistematizacion de los datos s, buscando mejorar la
dimension e indicadores en los cuales los estudiantes se encuentran en el nivel

de autoestima intermedio y baja. Asimismo, se consideraron los materiales
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disponibles a su contexto, sin afectar a su economia, viales para su edad y

salvaguardando su integridad.

Cabe recalcar que para el programa se ha considerado como fundamentos
tedricos la teoria cognoscitiva social. Donde, segun Navarro, (2019), es
importante que mediante los talleres se consideren las competencias de
resolucion de problemas mediante la comunicacion, perseverancia, para
desarrollar un pensamiento critico a través de la creatividad y colaboracion.
Ademas, se busca promover cualidades como curiosidad, liderazgo,
perseverancia, conciencia social, adaptabilidad e iniciativa. Por tanto, no de que
los estudiantes memoricen el aprendizaje, sino que sean capaces de aplicar lo

aprendido en diferentes momentos de su vida.

Validar el programa motivacional para mejorar la autoestima en
adolescentes del nivel secundaria en una instituciéon educativa de Piura.
Tabla 5

Validacion del programa motivacional: aprendiéndome amar

Pertinenciaconla Suma vd Pertinenciacon la Suma vd
item investigacion (Si) Aikeen item aplicacién (Si) Aikeen PROMEDIO
Expl Exp2 Exp3 Expl Exp2 Exp3 POR ITEM
P item
item 1 1 1 1 3 1.0 1 1 1 1 3 1.0 1.0
p item
item 2 1 1 1 3 1.0 > 1 1 1 3 1.0 1.0
p item
item 3 1 1 1 3 1.0 3 1 1 1 3 1.0 10
p item
item 4 1 1 1 3 1.0 4 1 1 1 3 1.0 10
P item
item 5 1 1 1 3 1.0 5 1 1 1 3 1.0 1.0
item 6 1 1 1 3 1.0 1.0
item 7 1 1 1 3 1.0 1.0
V de Aiken 1.00 V de Aiken 1.00 1.0
V de Aiken del programa 1.00

Nota: Elaborado con los resultados del juicio de 3 expertos

La validez del contenido del programa: aprendiéndome amarme, se logré
realizando un juicio de expertos. El indice de la valoracién, tanto en la dimension
de pertinencia con la investigacion y pertinencia con la aplicacién, de los 3.
Teniendo asi que el V de Aiken muestra una validez de 1.00. Por tanto, esta

propuesta es viable para la futura aplicacion en la poblacién seleccionada.
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V. DISCUSION

Tras realizarse el analisis respectivo de resultados recogidos mediante el informe
presente, se tiene que se logrd disefiar un programa motivacional para mejorar la
autoestima en adolescentes del nivel secundaria en una institucion educativa de
Piura, con el fin de mejorar en los estudiantes su nivel de autoestima,
permitiéndoles valorarse y confiar mas en si mismos. Al mismo resultado llego
Farinango (2022) con su investigacion donde se presentan objetivos parecidos,
siendo el objetivo general Disefiar un plan de intervencion validado para el
aumento de la autoestima en los adolescentes, donde de igual manera partio
desde un diagnéstico el cual le permitio conocer la realidad de los estudiantes en
cuanto a su nivel de autoestima para posteriormente elaborar la propuesta y

llevarla a una validacion por expertos.

Ahora bien, en relacion con el primer objetivo especifico, medir el nivel de
autoestima en los adolescentes del nivel secundaria en una institucion educativa
de Piura, los resultados recogidos mediante la escala de autoestima en la
poblacién seleccionada arrojo que el 28.2% se encuentra en un nivel alto, el
46.2% en un nivel medio de la autoestima y en nivel de autoestima el 25.6% del

total.

Estos resultados coinciden con la investigacion de Silva, Brito, Ribeiro y Portela
(2023) donde se tiene que, de 860 estudiantes de la red publica de Salvador,
Bahia, el 24,8% tiene autoestima alta de los cuales el 25,7% son mujeres y 27,3%
son varones. En lo que refiere, autoestima moderada se tiene que esta
representado por el 47,9%, donde el 43,6% son damas y 48,6% de caballeros.
Asimismo, se tiene que del total el 27,3% se encuentra en el nivel de autoestima
baja donde el 30,7% son de sexo femenino y el 24,1% del sexo masculino. Por

tanto, el 75.20% se encuentra en el nivel moderado- bajo.

Ademas, se tiene que en la investigacion de Cruz (2021) se obtuvo que del total
de estudiantes del 2do grado de secundaria de la I.LE N°15478 de Ayabaca
conformado por 16 estudiantes, el 43,8% del total se encuentran en una

autoestima alta, el 18.8% en riesgo, en baja el 37.6%.
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De igual forma, con la investigacion de Valdivia (2020) donde se tiene que tras
realizado el diagndstico en dos grupos distintos conformados por 30 adolescentes
cada uno, se logré obtener del grupo control el 73.3% presentaron autoestima
baja, el 20% promedio y el 6.7% autoestima alta. Respecto al grupo experimental,
el 83.3% cuenta con autoestima baja, el 16.7% promedio.

Asimismo, en Palaguachi (2020) en su investigacion en 233 estudiantes, de los
cuales 121 eran varones y 112 mujeres, se obtuvo que el 5.9% se encuentra en
autoestima alta, el 17.5% en moderadamente alta. El 23.5% en autoestima
promedio, el 23.5% en autoestima moderadamente baja, el 29.4% en muy baja.

De tal forma se tiene que la problematica del nivel de autoestima medio baja en
los adolescentes es a nivel mundial, y que al coincidir los resultados es necesaria

una propuesta para la mejora de estos.

En lo que respecta al segundo objetivo especifico de establecer las dimensiones
de la autoestima en los adolescentes del nivel secundaria en una institucion
educativa de Piura se dos dimensiones la primera es la sentimientos positivos, el
cual puntta la capacidad de reconocer la importancia referente a que se merecen
aprecio de sus seres que los rodean, de estar convencidos que tienen cualidades
buenas, de que son Utiles y pueden lograr grandes cosas y la satisfaccion de sus
logros. Donde se obtuvo que el nivel de alta autoestima se encuentra el 35.9% del
total; en el nivel medio el 41%; mientras que se tiene con el nivel bajo el 23.1%. Y
sentimientos negativos donde se evalla lo orgulloso que se encuentra de sus
logros, el sentirse fracasado, el respeto que tienen ante sus ideas, el sentirse inatil
y la creencia respecto a ser buena persona. Donde el 28.2% de los estudiantes se
encuentran en un nivel de alto respecto al autoestima, es decir, no tiene
sentimientos negativos hacia su persona; el 30.8% se encuentran en un nivel de
medio de pensamientos negativos hacia su persona; mientras que el 41% en nivel

bajo.

De igual manera, que Cervera & Gonzéalez (2020) en su investigacion lograron
medir el nivel de autoestima a través de la escala de Rosenberg en la dimensién
de sentimientos positivos y negativos, teniendo que en su poblacion los resultados

fueron obtenidos fueron: en dimension positiva los estudiados presentaron un
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90% en nivel alto, 10% en medio y en lo que refiere lo negativo lograron un 51.7%
bajo, 46.7% medio y 1.7% alto.

En lo que respecta al tercer objetivo especifico, que es elaborar, el programa
motivacional para mejorar la autoestima en adolescentes del nivel secundaria en
una institucion educativa de Piura. Se tiene que el programa motivacional:
aprendiéndome amar, parte desde el diagndstico tras la aplicacion de la
adaptacion de la escala de autoestima de Rosenberg (RSE) donde demostré que
la poblacion estudiada se encuentra en un nivel medio bajo, ante esto la
propuesta fue elaborada buscando cubrir las necesidades de estos adolescentes,
de tal forma que tras ser aplicada en una futura investigacion rinda buenos

resultados.

Para elaborar el programa motivacional: aprendiéndome amar, que consta de 7
sesiones divididos en 2 horas cada uno, teniendo un total de 14 horas, y con la
sugerencia de la aplicacion de 1 vez a la semana, se a considerado materiales
gue estén a su disposicion y se puedan conseguir en su contexto, ademas que
estos sean viables y manipulables por la edad en estudio. Considerando

despertar la atencion y motivacion en los estudiantes.

Cabe recalcar, que también los temas de las sesiones han sido seleccionados de
forma que los adolescentes se muestren entusiastas y puedan compartir con sus
compafieros en la reflexion y accién, haciendo uso de su libertad de expresion
hacia la construccion de su aprendizaje y su opinion critica, para interiorizar sobre

sSus propios comportamientos y sentimientos.

Ahora bien, estas sesiones han sido elaboradas bajo el lineamiento del Minedu,
considerando los procesos pedagdgicos y didacticos que normalmente una sesion
de clases del nivel secundario deberia tener. También, se han abarcado las
competencias y capacidades del curriculo nacional que involucran directamente a
la autoestima de forma que no solo se muestra el orden en estas, ya que cuenta
con una secuencia légica. Sino que también se procura las indicaciones para el
aprendizaje significativo del estudiante que se encuentra en la etapa de la

adolescencia.
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Es de vital importancia dejar en claro que este programa motivacional se sustenta
principalmente en la teoria cognoscitiva social, que tiene como representante a
Bandura, y en las sesiones del programa se utiliza una metodologia activa para la
mejora de la autoestima en los enunciados positivos y negativos considerando la
importancia de la interaccién social, de forma que las estrategias a utilizar son el

aprendizaje cooperativo, experiencial y reflexivo.

Por tanto, la propuesta ha sido elaborada buscando contar con el rigor cientifico
con la pertinencia, confiabilidad y validez, logrando ser dable para la aplicacion en

la muestra seleccionada.

De la misma forma, Farinango (2022) en su investigacion planteé una propuesta
gue partio desde el resultado de su diagndstico donde se mostro que el 64.2% de
los adolescentes se encontraba en una autoestima medio baja con la escala de
autoestima de Rosenberg, demostrando que en la propuesta se debe incidir en
gue mejoren en cuanto al autoconcepto, buscando valorarse a si mismo de forma

gue también intervengan en el autoaceptaciéon y autoimagen.

Esta propuesta requiere instrumentos tecnoldgicos viables para el contexto del
estudio y materiales que son facilmente manipulables para la muestra
seleccionada. Ademas, las intervenciones se rigen en el acompafiamiento
estudiante- padre y docente, y fue sometida a una validacién por juicio de

expertos.

También, Valdivia (2020) en su investigacion plantea un programa para intervenir
directamente por la dimension pedagdgica en la mejora de la autoestima en los
adolescentes del INABIC de Ate, tomo como punto de partida el diagnéstico
realizado a su muestra de estudio donde de 60 adolescentes divididos en dos
grupos se obtuvo que en el grupo control tuvo que el 73.3% presentaron
autoestima baja, el 20% promedio y el 6.7% autoestima alta. Respecto al grupo

experimental, el 83.3% cuenta con el nivel bajo, el 16.7% promedio.

Por tanto, al elaborar su programa buscé que este sea de forma activa, ya que

exitista la necesidad de despertar el interés en los estudiantes, que el material sea
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pertinente con el contexto y la edad de los participantes. Asi como, la seleccion de

los temas de las sesiones aplicar.

Cabe recalcar, que cuenta con una estructura ordenada para el desarrollo de las
sesiones, siendo estas en total 10 con un tiempo de aplicacion estimado de 65

minutos.

En otras palabras, al observar los programas elaborados por otros investigadores
y al compararlos con lo realizado, se puede decir que, en cuanto al disefio, y
elaboracion son muy parecidos. Se debe hacer hincapié que la ultima
investigacion a sido aplicada y al contar con las caracteristicas que brindan el

rigor cientifico, ha permitido que este de buenos resultados.

Por ultimo, se tiene que en el cuarto objetivo especifico que es validar el
programa motivacional para mejorar la autoestima en adolescentes del nivel
secundaria en una institucion educativa de Piura, se ha realizado partiendo desde
la propuesta del programa motivacional: aprendiéndome a amar, el cual se
sometidé a un juicio de expertos, los cuales fueron 3 integrantes conformados por 1
docente del nivel secundario que cuenta con el grado de maestro y que labora
como director, de la institucion educativa donde se a recogido el diagnostico, una
docente magister en educacion que labora en la institucion educativa de estudio y

un psicélogo con el grado de magister.

Cabe recalcar que a los dos primeros expertos han sido considerados porque
directamente ellos conocen la realidad de la problematica institucional respecto al
autoestima de los adolescentes y como esto les afecta en su vida diaria. Y con lo
gue respecta al psicélogo se le considerd ya que era necesaria la validacion como
profesional especializado en conductas y comportamientos positivos y negativos

para dar el visto bueno del programa.

Una vez sometido al juicio de expertos se logré la validacion por unanimidad con
un promedio de 100% lo cual indica que el programa es viable en cuanto a la

pertinencia con la investigacion y pertinencia con la aplicacién
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De forma muy semejante Farinango (2022) sometidé a un juicio de expertos el
programa elaborado, teniendo 7 expertos obteniendo un resultado estadistico
donde muestra que, tras la mejora de las observaciones realizadas por los
expertos, llega a obtener un 85.7% en la validacion de su instrumento, lo que

indicaria la concordancia entre los jueces.

En otras palabras, se resume que ambas investigaciones se encuentran dentro

del parametro que se necesita para conseguir buenos resultados.
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VI.  CONCLUSION
Esta investigacion tuvo como objetivo Proponer un programa motivacional la
autoestima en adolescentes del nivel secundaria en una institucién educativa de

Piura. Por tanto, se concluye:

1.-Se propuso un programa orientado a la mejora de la autoestima en los
adolescentes para fortalecer en los enunciados positivos y restablecer las
negativas, partiendo de los indicadores donde describen los pensamientos
respecto a la importancia que uno se da, las cualidades que son capaces de
reconocer, lo que creen que son capaces de hacer, la actitud para ver la vida,
la satisfaccion y orgullo de sus logros, fracaso y el respeto por su esfuerzo,
inutilidad y maldad.

2.-Dentro de los resultados respecto al nivel de autoestima se tiene que en la
poblacion estudiada el 71,8% de estudiantes se localizan en un nivel de
autoestima media y baja.

3.-Las dimensiones utilizadas en el estudio fueron las dimensiones: sentimientos
positivos y sentimientos negativos.

4.-La propuesta fue disefiada considerando el diagnéstico la poblacion del
estudio, buscando que tanto contenido como materiales sean pertinentes y
sustentadas en bases teoricas.

5.-La propuesta fue validada a través del método de juicio de expertos, con la
participacion de tres especialistas teniendo que, debido a su confiabilidad y
pertinencia, es apta para la aplicacion en la poblacién estudiada.
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VIl. RECOMENDACIONES

1.- Si bien el programa disefiado ha sido validado, se recomienda a los futuros
investigadores, que este sea contrastado en un estudio experimental. Esto
posibilitara futuros temas de investigacion teniendo como punto de partida el
presente estudio.

2.- Si el programa motivacional: aprendiéndome amar, se requiere aplicar en un
contexto diferente al de la poblacion seleccionada. Se recomienda, al
investigador, adaptar las sesiones a los requerimientos tanto econémicos como
realidad de la autoestima antes de su aplicacion.

3- Si el programa se desea aplicar en la poblacion para la cual fue disefiado, se
recomienda a los directivos organizar una capacitacion previa de sensibilizacién a
cada uno de los agentes de la educacion (padres de familia, estudiantes y
docentes) para que se ejecute dentro y fuera de clases.

4. Si el programa se desea llevar a la practica se recomienda a los directivos, que
sea aplicado por personal que este capacitado bajo la metodologia del programa
motivacional y con conocimiento previo de todas las sesiones planteadas en el
programa.

5. Si el programa se desea realizar se recomienda a los directivos, que se utilicen
materiales parecidos o los indicados en las sesiones. Ademas de respetar el

espacio sefialado en las sesiones.

30



VIl.  PROPUESTA

Programa motivacional para la autoestima en adolescentes del nivel

secundaria en una Institucion educativa de Piura

Datos informativos:
Titulo:

Programa motivacional: Aprendiéndome a amar
Autor:

Dolores Marina Guerra Silva

Institucion es que se formula la propuesta:

Institucion educativa N° 14745
Lugar:

La Islilla- Paita- Piura
Justificacion:
La autoestima es un factor importante en la adolescencia, ya que de acuerdo con
las etapas de desarrollo es aqui donde se va fortaleciendo su personalidad,
busqueda de objetivos y planteamientos de metas futuras. Ademas, segun Pérez
(2019) tener una buena autoestima ayudara a nuestros adolescentes a tomar
buenas decisiones que aporten a su vida
Con el objetivo principal de buscar mejorar la autoestima en los adolescentes,
mediante la motivacion, se resalta la importancia de la propuesta del programa
motivacional: Aprendiéndome a amar, en el cual se buscara mejorar la autoestima
de los adolescentes buscando aportar a su autoconocimiento, autoconcepto,
autoevaluacion, autoaceptacion y autorespeto, la cual resulta pertinente de
acuerdo con los criterios de justificacion sugeridos por Bernal (2010) en el aspecto
tedrico y metodoldgico.
Fundamentos teoéricos:
Como base teorica, para la metodologia de la propuesta, se ha considerado la
cognoscitiva social, que tiene como representante a Bandura, que citado en
Manjarres, et. al., (2020), considera que la motivacion como resultado de dos
fuerzas: al individuo como fuerza para lograr la meta y lo que representa el valor

de esta para él.
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Para Johnson y Johnson, (1985) citado en Espinosa & Pérez, (2022), la
motivacion para aprender implica la planeacion, la concentracion en la meta,
metacognicion de lo que se desea aprender, como aprender, realizacion de
bdsqueda de informacion, la retroalimentacion, elogio y satisfacciéon de logro y
ausencia del temor a fracasar. Por tanto, esta motivacion involucra la calidad
netamente de los procesos mentales del estudiante.

La motivacion bajo esta teoria, segun refiere Navarro, (2019), es importante que
mediante los talleres se consideren las competencias de resolucion de problemas
mediante la comunicacién, perseverancia, para desarrollar un pensamiento critico
a través de la creatividad y colaboracion. Ademas, se busca promover cualidades
como curiosidad, liderazgo, perseverancia, conciencia social, adaptabilidad e
iniciativa. Por tanto, no de que los estudiantes memoricen el aprendizaje, sino que
sean capaces de aplicar lo aprendido en diferentes momentos de su vida. Por
tanto, para Fernandez, (2020) la motivacion en las sesiones de aprendizaje tiene
tres dimensiones: el valor, la expectativa y la afectividad.

Objetivos:

Objetivo general:

Mejorar la autoestima en adolescentes de secundaria en una Instituciéon educativa
de Piura

Objetivos especificos:

Proponer sesiones para mejorar la autoestima que ayuden a descubrir
habilidades, talentos e intereses personales a los adolescentes de secundaria de
una institucion educativa de Piura.

Proporcionar herramientas y técnicas para fortalecer su autoestima a los
adolescentes de secundaria de una institucion educativa de Piura.

Facilitar un programa motivacional para la autoestima para lograr la aceptacion
como personas valiosas en los adolescentes de secundaria de una institucion
educativa de Piura.

Principios:

Se han considerado los 7 principios del aprendizaje, de Dumont, et. al., (2010):

N° 1: El estudiante sera considerado como el centro de la actividad educativa y

protagoniza su aprendizaje propio.
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N°2 El aprendizaje significativo permite a los estudiantes su propio aprendizaje
para la vida, ya que ayuda la naturaleza social del aprendizaje.

N°3 Los aprendizajes se desarrollan en un ambiente adecuado en un clima
propicio y armonico, pues las emociones son esenciales para el aprendizaje.

N°4 La equidad que garantiza oportunidad para todos, reconociendo las
diferencias de cada individuo.

N° 5 La inclusion de todos los estudiantes

N° 6 Una evaluacion para el aprendizaje, con estrategias y énfasis en
retroalimentacion.

N°7 Construir conexiones horizontales.

Representacion gréafica de la propuesta:

Programa motivacional para la autoestima en adolescentes del nivel secundaria
en una Institucion educativa de Piura
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ANEXOS
ANEXO 1: TABLA DE OPERACIONALIZACION

VARIABLE: AUTOESTIMA

0
Q
@ o S  Objetivo dela 8
9 Definicién S . 2 : -/ . " <
© Definicién operacional ) dimensién o Indicadores Iltems T
Z conceptual c . O
< o subcategoria 0
> e |
a
Es el Para evaluar la variable empleara la escala de Mide de forma . 01.- siento que merezco el mismo
sentimiento  autoestima del autor Rosenber iti Importancia i :
g (RSE) a los Q positiva como se aprecio que los demas.
hacia uno alumnos de 2do grado dell,nivel secundario de un > encuentran  los Cualidad 02.- estoy convencido (a) de tener
mismo, plantel educativo de la regién de Piura- Paita. Por 2 adolescentes en ualida cualidades buenas.
este puede tanto, .c,al instrumento sera contextualizado a la 2 su autoestima c dad 03.- soy capaz de hacer las cosas
ser de poblacién de estudio de forma que se encuentra g respecto a la apaciaa bien, como los demas.
forma estructurado en 10 items organizados en dos § importancia, Actitud 04.- tengo una actitud positiva
positiva o dimensiones sentimientos positivos (5) '€ cualidad, ctitu hacia mi mismo.
negativa. conformados por los indicadores respecto a la 2 capacidad, actitud 05.- estoy satisfecho (a) con todo lo
g Por tanto, importanf:ja, cualidad, capacidad, actitud 'y sy _ satisfaccion  Satisfaccion  logrado por mi mismo.
% seentiende satisfaccion. Y sentimientos negativos (5) donde los hacia su persona. =
Y comola indicadores son orgullo, fracaso, respeto, inutilidad Mide de forma oraullo 06.- siento que no tengo mucho de %
§ valoracion y maldad. La escala de evaluacion fue Likert con = negativa como se 9 lo que estar orgulloso de mi mismo. 5
© que cuatro alternativas siendo la primera muy de 2 encuentran los 07.- suelo pensar que soy un
< = Fracaso
tenemos acuerdo, la segunda de acuerdo, la tercera en % adolescentes en fracasado.
hacia a si desacuerdo y por Ultimo muy en desacuerdo. En & su autoestima 08.- me gustaria que los demas
mismos cuanto el puntaje, los items 1,2,4,6 y 7 se califican ﬁ respecto al Respeto respetaran mas mis ideas y
(Rosenberg de la letra A a la D de forma decreciente de 4 a 1 g orgullo, fracaso, decisiones.
, 1965) punto, mientras que en las preguntas 3,5,8,9,10 & respeto, inutilidad . 09.- hay veces que pienso que soy
! = . Inutilidad L
van de forma creciente de 1 a 4 puntos. £y maldad hacia su un inatil.
$ persona. 10.- en ocasiones, que por mis
n Maldad decisiones o ideas creo que no soy

buena persona.




b) Variable: Programa motivacional

Variable Definicion Descripcion de la propuesta Dimensiones Objetivo de la dimension Sesiones del
conceptual programa
Para esta variable se ha disefiado la Responde al por qué y el qué, ya Sesion 01:
Segun Alderete, propuesta de Programa motivacional: gue es la intencion de una tarea ¢ Quién soy?
(2022), es el Aprendiéndome a amar que nace de Valor y la relevancia que el estudiante Sesion 02:
conjunto de la necesidad de mejorar la le ponga al llevar a cabo. Mi autoestima
actividades autoestima de los estudiantes Sesién 03:
dirigidas con un adolescentes del 2do grado de Ligada a las creencias vy Eortalecemos
PROGRAMA objetivo, donde secundaria. autopercepcion, este dependerd nuestra autoestima
MOTIVACIONAL se involucra Y tiene como base tedrica a la Expectativa |2 medida en que el estudiante Sesién 04:
procesos cognoscitiva social crea en sus propias Aceptamos nuestro
educativos, por ) competencias y capacidades aspecto fisico
estrategias de horas divididas 'en 2 horas cada una reaccion de afecto, ya que al Soy una persona
ateylie , © : alcanzar metas estas generan valiosa
motivacion. Ademas, ~se apoyo en las emociones positivas, pero Sesion 06:
competencias del curriculo nacional cuando no se logran ocurre lo esion V6.
ya que las sesiones se han . o Fortalecemos
Afectividad ~ contrario e incluso puede llegara  , atra autoestima

elaborado teniendo en cuenta el
disefio del MINEDU, ente rector de
Caber recalcar que la motivacién
serd de forma transversal en el
desarrollo de las sesiones la
educacion peruana.

gue el estudiante no desee
realizar actividades parecidas

Sesién 07:
Nos aceptamos,
valoramos y
cuidamos




ANEXO 2: INSTRUMENTO DE RECOLECCION DE DATOS

ESCALA DE AUTOESTIMA DE ROSEMBERG
Adaptado por: Dolores Marina Guerra Silva

EDAD: SEXO: HORA DE INICIO: HORA DE TERMINO:

Instrucciones

Esta prueba tiene por objeto evaluar el sentimiento de satisfaccion que la persona
tiene de si misma. Por favor, conteste las siguientes frases con la respuesta que
considere mas apropiada.

A. Muy de acuerdo

B. De acuerdo

C. En desacuerdo

D. Muy en desacuerdo

Parte central- items

ESCALA VALORATIVA
A B C D

ITEM

1.- Siento que merezco el mismo aprecio que los
demas.

2.- Estoy convencido (a) de tener cualidades buenas

3.- Soy capaz de hacer las cosas bien, como los
demas.

4.- Tengo una actitud positiva hacia mi mismo

5.-Estoy satisfecho (a) con todo lo logrado por mi
mismo

6.- Siento que no tengo mucho de lo que estar
orgulloso de mi mismo.

7.- Suelo pensar que soy un fracasado.

8.- Me gustaria que los demas respetaran mas mis
ideas y decisiones

9.- Hay veces que pienso gue soy un inutil.

10.-En ocasiones, que por mis decisiones o ideas
creo que no soy buena persona.




ANEXO 3: MODELO DE CONSENTIMIENTO

Consentimiento Informado del Apoderado

Propdsito del estudio
Estamos invitando a su hijo (a) a participar en la investigacién titulada

Universidad Ceésar Vallejo del campus __C_hj_c__lgy_c_)_-,--éb-r-ébéid-a-ﬁa-r--l-é"é{utoridad

correspondiente de la Universidad y con el permiso del director de la institucién
educativa 14745.

Procedimiento

Si usted acepta que su hijo participe y su hijo decide participar en esta investigacion
(enumerar los procedimientos del estudio):

1. Se realizara una encuesta donde se recogera datos a través de algunas

2. Esta encuesta tendr& un tiempo aproximado de 10 _minutos y se

codificadas usando un nimero de identificacion. Por lo tanto, seran andénimas, es
decir no llevaran el nombre de los estudiantes.

** Obligatorio hasta menores de 18 afios, consentimiento informado cuando es firmado por el
padre o madre. Si fuese otro tipo de apoderado seria consentimiento por sustitucion.



Participacion voluntaria (principio de autonomia):

Su hijo puede hacer todas las preguntas para aclarar sus dudas antes de
decidir si desea participar 0 no, y su decision sera respetada. Posterior a que
su hijo haya aceptado participar puede dejar de participar sin ningun problema.
Riesgo (principio de No maleficencia):

La participacion de su hijo en la investigacion NO existira riesgo o dafio en la
investigacion. Sin embargo, en el caso que existan preguntas que le puedan
generar incomodidad a su hijo tiene la libertad de responderlas o no.
Beneficios (principio de beneficencia):

Mencionar que los resultados de la investigacion se le alcanzara a la

individual de la persona, sin embargo, los resultados del estudio podran
convertirse en beneficio de la salud publica.

Confidencialidad (principio de justicia):

Los datos recolectados de la investigaciébn deben ser an6nimos y no tener
ninguna forma de identificar al participante. Garantizamos que la informacién
recogida en la encuesta o entrevista a su hijo es totalmente Confidencial y no
sera usada para ningun otro propésito fuera de la investigacion. Los datos
permaneceran bajo custodia del investigador principal y pasado un tiempo
determinado seran eliminados convenientemente.

Problemas o preguntas:
Si tiene preguntas sobre la investigacion puede contactar con el Investigadora

Consentimiento
Después de haber leido los propdsitos de la investigacion autorizo que mi
menor hijo participe en la investigacion.

Nombre y apellidos del apoderado: ...,


mailto:72714180@pronabec.edu.pe
mailto:sllerena@ucv.edu.pe

ANEXO 4: MATRIZ DE EVALUACION JUICIO DE EXPERTOS

1) Evaluacién de Juicio de expertos del instrumento

Mgtr. Barrantes Castafieda Julia Vanessa

] Claridad® Coherencia® Relevancia® Obsernvacsnes!
N° DIMENSION: SENTIMIENTOS POSITIVOS Recomendaciones
1] 2 3|4 1 2 3|4 1 I]l3 14
[iT] Siento gue merezco el mismo aprecio que los demas. ¥ ¥ X
2 Estoy convencido (a) de tener cualidades buenas. X X X
[IE] Soy capaz de hacer las cosas bien, como los demas. X X X
04 Tengo una actitud positiva hacia mi mismo. ¥ ¥ X
05 Esloy satisfecho (a) con todo lo logrado por mi mismo. ¥ ¥ X
N° DIMEMSIONES: SENTIMIENTOS NEGATIVOS
ol Siento gue no tengo mucho de lo que estar orgulloso de mi mismo. X X X
4 Suelo pensar que soy un fracasado. X X X
[IE]3 Me gustaria que los demas respetaran mas mis ideas y decisiones. ¥ ¥ X
04 Hay veces que pienso que soy un indtil. X X X
0s En ocasiones, gue por mis decisiones o ideas creo gue no soy buena persona. X X X

Leer con detenimiento los tems y calificar en una escala de 1 a 4 su valoracion, asl como solicitamos brinde sus observaciones que considere pertinente:

1. No cumple con el criterio 2. Bajo nivel | 3. Moderado nivel 4. Alto nivel

Observaclones (preclsar =i hay suficlencla):_El presente instrumento esta apto para su apto para su aplicacidn

Opinién de aplicabilidad: Aplicable [x ] Aplicable después de corregir [ ] Mo aplicable [ ]
Apallidos y nombres del juez validador. ............. Barrantes Castafeda Julla Vanessa........ccciiiiiniiminniaiscisns s sssasosans
DHI:...... 16TIE255. ...

Ezpecialidad del validador (a):.........Mag .Investigacion y docencia universitaria ! Seg. Especialidad en Didactica de la Educacién Primaria......

'Claridad: El ftam 5 comprenda facimanta, s dacr,  =u M de mayo de 2023

zintactica y semantica son adecuadas.
*Coherencia: El item tene relacicn lbgica con la dimensicn o indicador que asté

midiendo f .
*Redevancia: El ilem es esencal o importante, es decir debe ser induida ﬂamzt 4l [ s
R (i

Wota: Suficencia, se dice suficienda cuando los items planieados son suficentes
para medr la dimansion

Firma del experto informante
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Mgtr. Bianchi Saavedra Claudia Pamela

] Claridad® Coherencia® Relevancia® Ol ervacaone sl
N*® DIMEMSION: SENTIMIENTOS POSITIVOS Recormentacioneas
1] 2 3| 4 1 2 3| 4 1 213 | 4
[iT] Siento que merezco el mismo aprecio que los demas. X X X
o2 Estoy convencido (a) de tener cualidades buenas. X X X
[1E] Soy capaz de hacer las cosas bien, como los demas. X X X
4 Tengo una actitud positiva hacia mi mismao. X X X
s Estoy satisfecho (a) con todo lo logrado por mi mismo. X X E
N® DIMEMSIONES: SENTIMIENTOS NEGATIVOS
ol Siento gue no tengo mucho de lo que estar orgulloso de mi mismo. X X X
02 Suelo pensar que soy un fracasado. X X X
03 Me gustaria que los demas respataran mas mis ideas y decisiones. X X X
[IE] Hay weces que pienso que soy un indtil. X X X
05 En ocasiones, gue por mis decisiones o ideas creo que no soy buena persona. X X X

Lear con detenimiento los tems y calificar en una escala de 1 a 4 su valoracidn, asl como solicitamos brinde sus observaciones que considere pertinente:

1. No cumple con el criterio Z. Bajo mivel 3. Moderado nivel 4. Alto nivel
Observaclones (precizar i hay suficlencia): aplicable
Opinién de aplicabllidad: Aplicable [ x ] Aplicable después de corragir [ ] Mo aplicable [ ]

Apellidos vy nombres del juez validador. Claudia Pamela Blanchl Saavedra DNI: 16662231

Especlalidad del validador (a). MAGISTER EN EDUCACION INFANTIL ¥ NEUROEDUCACION

Claridad: El ftam s& comprenda fécimants, e dack, =u 31 de mayo de 2023

=infactica y semantica son adacuadas.

*Coherencia: El item tiene relacién IGgica con la dimension o indicadar que asta
midiendo

*Redevancia: El item es esencal o importante, es decir debs ser induida

Mota: Suficencia, se dice suficienca cuando los items planieados son suficentes -114 _L_I'-Il.LS
para medir la dimansion

Firma del experto Informante



Direccion de Dacumaivlacion &
Infarmacion Universitans y
Registre de Grados y Tilules

Superintendencia Nacional de

Wi S 1= .
Inisterio de Educac Educacidn Supericr Universitaria

CONSTANCIA DE INSCRIPCION EN EL REGISTRO NACIONAL DE
GRADOS Y TiTULOS

La Direccitn de Documentacion e Infomacdn Universitaia ¢ Regstro de Grados y Tilos, a ravés del
Ejecailivo de la Unidad de Registro de Grados y Tilulos, deja conslancia que la informacidn conlenida en este
documenlo & encuenira insoila &n el Registro Maconal de Grados y Tiulos adminisirada par ka Sunedu.

INFORMACION DEL CIUDADAND

Apalidos BLANCH| SAAVEDRA
Hambres CLAUDLA PAMELA
Tipo de Decumenio de Idemtidad Dl

Mumens de Documento de Identidad 186E2231

INFORMACION DE LA INSTITUCION

Hambre UNIVERSIDAD PRIVADA CESAR VALLEJO
Rechor LLEMPEN CORDONEL HUMBERTO

Secrelario General BELLOMO MONTALVD GIOCONDA CARMELA
Director PACHECD ZEBALLOS JUAN MAMNUEL

INFORMACION DEL DIFLOMA

Grada Académics MAESTRO

Deraminacdn MAGISTER EN EDUCACION INFANTIL ¥
NEUROEDUCACION

Fecha de Expadician 2B/06116

Reschucitnifcta 0254.2016-UCV

Diplarma UCV32508

Fecha Malricuka 0B/0S2014

Fecha Egresa 30V04I2018

Fecha de emisién de la constancia:
[~ ] 28 de Julio de 2023

SUNEDU

Fimnada digaiments por

Superinerdincia Macicnal de Bducadion
! il - Sugerier Univeridania
dﬁ i Wiriea: Servdar de

Fgents mrsmn oo
Fesha: NGTIICYH 20-99 18 -050

ROLANDD RUIZ LLATANCE
EJECUTIVVO
Unidad de Registro de Grados y Titulos
Superinterddencia Macional de Educacion

CODIGO VIRTUAL 3001384845 Superior Universitana - Sunedu

Esln conslantin pasde Sof wiehooa & o S0 wob OF 3 Supalinentenia Nackonal o Eoscacn Supdalier LNversians - Sunddd

{wavaw. sun et o pa), uilzando leciora de codgos o leldfono wehdar enfocando al codigo OR. El celular debe posesr un softwans graksio
i S ML

Dooumento sheotrdnion emilido on ol mams oF k& Ley M Loy N° 27260 - Loy de Femas y Cerificades Digiales, y su Aeglamenio

aprobadn mddismie Deorely Buprems N® 052.2002-PCM

(") El presamie documento deja oonstantia oncamanie del regisimo del Gads o Theo que se sefiala



Mgtr. Campos Ugaz Osmer Agustin

2)

. Claridad® Coherencia® Relevancia® Obsefvacionesl
N° DIMEMSION: SENTIMIENTOS POSITIVOS Recormendacknas
1] 2 I 4 1 2z I 4 1 2 13[4
0l Siento gque merezco el mismo aprecio que los demas. 4 4 )
e Estoy convencido (a) de tener cualidades buenas. 4 4 4
VS Soy capaz de hacer las cosas bien, como los demas. 4 4 4
4 Tengo una actitud positiva hacia mi mismo. 4 4 )
[i5] Estoy safisfecho (a) con todo lo logrado por mi mismo. 4 4 4
N° DIMEMSIONES: SENTIMIENTOS NEGATIVOS
01 Siento gue no tengo mucho de lo que estar orgulloso de mi mismo. 4 4 4
0z Suelo pensar que soy un fracasado. 4 4 4
[IES Me gustaria que los demas respetaran m&s mis ideas y decisiones. 4 4 F
% Hay veces que pienso que soy um indtil. 4 4 4
s En ocasiones, que por mis decisiones o ideas creo gue no 5oy buena persona. 4 4 4

Lear con detenimiento los tems y calificar en una escala de 1 a 4 su valoracidn, asl como solicitamos brinde sus observaciones que considere partinente:

1. Mo cumple con el criterio 2. Bajo nivel 3. Moderado nivel 4. Alto nivel
Observaclones (precisar sl hay suficlencia): Minguna
Opinién de aplicabilidad: Aplicable [ x ] Aplicable después de corregir [ ] Mo aplicable [ ]

Apellidos y nombres del juez validador. Osmer Agustin Campos Ugaz DHNI:AA6774374

Especlalidad del validador (a): MAESTRO EN CIENCIAS DE LA EDUCACION CON MENCION EN INVESTIGACION Y DOCENCIA

iClaridad: EI fbam s& comprenda facimanta, BS  dechk, =u
=infactica y semantica son adacuades.

4Cioharencia: El item tiene relacion iggica con la dimension o indicador que asté
midiendo

*Relawancia: El item es asencal o importante, s decir deba ser induida

Mota: Suficiencia, se dice suicienda cuando los items planieados son suficientes
para medir la dimansitn

s

Firma del experto informante

31 de mayo de 2023




# L Hi (Ha] H
_ : Superintendencia Nacional de Direccian de Doc _EM_HM“'
Minisierio de Educasidn Educacién Superior Unreersitaria Inbarmacion Universitans y
. . . Registre de Grados v Tilles

CONSTANCIA DE INSCRIPCION EN EL REGISTRO NACIONAL DE
GRADOS Y TITULOS

La Direccitn de Documentacitn & Infomacdn Universitaia y Regsbo de Grados y Tilukos, a ravés dal
Ejecuiliva de |a Unidad de Regiztno de Grados y Tilulos, defa constancia que la informacitn conlenida en asbe
documenio se encuentra insaila en el Registro Madonal de Grados y Tilulos adminisirada por la Sunedu.

INFORMACION DEL CIUDADARD

Apalbdos CAMPOS UGAT
Mambres OSMER AGUSTIN
Tipe de Decumeno de |dentidad [5.']]

Humero de Documento de |dentidad 16TT43T4

INFORMACION DE LA INSTITUCION

Hombre UNIVERSIDAD HACIKONAL PEDRD RUIZ GALLO
Foechor MILTHON HORORID MUNOZ BERROCAL
Seaelaria General HAYDEE CHIRINGS CUADROS

Direcior JULID TELLO LA

INFORMACION DEL DIFLOMA

Grado Académico MAESTRO

Denaminacdn MAESTRO EN CIEMCIAS DE LA EDUCACION
CON MENCION EN INVESTIGACION ¥ DOCENCIA

Fecha de Expadicon 03082012

Resolucitnifcta 231201 2-C0G-CU

Diplama A1412073

Fecha Matricula Bin informacian (****)

Fecha Egresa Bin informacian [****)

Fecha de emisién de la constancia:
[~ ] 28 de Julio de 2023

SUNEDU

Fmnada dighaimente paor

Supsricendincia Macienal de Educaciin
iy i ¢ Suparier Universtana
_;ﬁ Al Widrea: Servidar de

Eqgeris mrzmrioado
Fegha: MATIIEY 20-50:10-0500

ROLANDD RUIZ LLATANCE
EJECUTIVOD
Unidad do Registro de Grados y Titulos
Superinendencia Macional de Educacion

CODIGO VIRTUAL 3001324445 Superior Universitania - Sunedu

Esla oonstantla pusde sof wirficads en o silo wioh o la Superinendenca Nacional do Edecacdn Supoenior Unversians - Sumadu
{was. S ks o pa, wilizan do lectona de cddigoe o tekidono cellar endscands al codigo OR. El cebular debe pleaesr un sofware graidio
descanpads desde niemet

Documents slectrrico emitide en ol marce e la Ley M° Ley N° 27260 — Ley de Fumas y Cerificades Dighales, ¢ su Reglamens
b raddiamie Deonety Buprems N® 052-2002-PCM

(") El preseme documento deja constancia dnicamaie del regisin del Grads o Thelo gue se sehala

™"} La lalla g ndomacidn of s Campd, no nvollora por s1misma um emor o la invalioez oe a nsonipcetn del grado wio ke, puisio
que. @ la fecha o su megisire, no e obligaion declanar dioha infemackdn. Sin perjuicio de b sefaladn, oF reguer mayor detale, poede
conlainmos a msina enial wkeitna: 01 500 3030, di s & vemies, e 0E30 & m @ 4:30 pom.



Mgtr. Orbegoso Villalba Jonathan Alexander

Claridad® Loherencial Relevancia? Obstrmacones
M2 DIMEM SI08: SEMTIMIENTOS PO SITIVD S Recomendackones
1 2 3 ] 1 2 3 E 2 3 |
ul Serdo gue merezon el memo apreai gue ks dares. ES i 5
[}l Estoy caomvencido (a) de frner cualidades buenas ES E E
[ik] =0y capar de hacer [as cosas ben, cama los demas, K E E
[a:} Tenga una actilud posdva hacka mi mems ES i 5
[i5] Estoy satislecha (a)] con lodo lo lagrads par mil mismea. E] i 5
M DIMEM Z¥ONES: SEMTINEENTOS NEGATIO &
ul St g no denge muchs de o que estar angulloso e mimsmo X i X
[P Suslo pensar gue =y un Tracessdo E i 5
[ik] M gustaris que las Gemds rmspearan mas mis ideas ¢ decisones K E E
[iT: 8 Hiry weces que penso que Soy un inel K E E
[if] En ocasionss, que por mes deasines o deas onea gue no S0y busna persons E i 5

Lesr con detenimients los ftens v calificar en una escala de 1 3 4 su valorscion, asi coma solicitarnas brinds sus observaciones que considers pertinents:

| 1-Ha Gﬁiﬁ CON &l CIerg

| Z. )0 nilvel | 5. derado nivel |

4 B0 mlval |

Observaciones (precisar si hay suficiencia): _ El instrumento pusde aplicarse

Cpinion de aplicabilidad: Aplicable [ X]

Aplicable despugs de corregir [ ]

Mo aplicabla [ ]

Apellidos y nombres del juez validador. Orbegoso Villalba Jonathan Alexander. DNz 47658123

Especialidad del validador (a): Maestro en psicologia educativa

laridad: Z tem 5= comprends facimente, ex  decr, mu
siméchica yzemantics =on sdecusdes,

iCokerencia: £l em Smne relecicn Kgice con la dimension o indicador que exis
midierdo

IRelevancia: Eliemes ezencidl | cimportanie, = decir debe ser nduidc
Hot: Zuficiencis, == dice uftiencis cuendo los dems plamendos son =udciemes
pars medir ks dirmersion

. -:F.-'ch -:ll-._.._..;.__.-.l-.r .............
ma del gxparto informanio

3 de mayo de 2023




# L Hi urmeilac
_ ; Superintendencia Nacional de Direc Iﬁl'! de E":f': ; acian ¢
Minisierio de Educasiin e Tre—— Informacion Universitans y
- - Registro de Grados v Tilulos

CONSTANCIA DE INSCRIPCION EN EL REGISTRO NACIONAL DE
GRADOS Y TiTULOS

La Direccitn de Docwmentacion e Informacdn Universitaia y Regstro de Grados y Tikes, a tavés del
Ejecuilivo de |a Unidad de Registro de Grados y Tilulos, deja conslancia que la informacion conlenida en este
documenio & encuentra inscila en el Regisio Madgonal de Grados y Tilulos adminisirada por ka Sunedu.

INFORMACION DEL CIUDADARD

Apalbdos ORBEGOS0 VILLALEBA
Hambres JONATHAN ALEXANDER
Tipo de Documento de |dentidad Dl

Mumers de Documenio de [dentidad 4TEEE123

INFORMACION DE LA INSTITUCION

MNambre UNIVERSIDAD CESAR VALLE.D S.AC.

Poectar LLEMPEM COROMNEL HUMBERTO CONCEPCION
Searelano General SANTISTEBAN CHAVEZ VICTOR RAFAEL
Direcior PACHECD ZEBALLOS JUAN MAMUEL

INFORMACION DEL DIPLOMA

Grada Académico MAESTRO
Dersiiinacion MAESTRO EN PSICOLOGIA EDUCATIVA
Fecha de Expedicidn P—
ReschucitnlActa DABE.H018-UEY
Diplorna 082077138
Fecha Matriculs P —
Fecha Egraso 11082019
Fecha de emisitn de la constancia:
M 7 38 de Julis de 2023 SuU NE |.:|.L|

; Firmada digiaimente por
; e Superinerdenia Macienal de Educacién
d_-ﬁ‘ﬁf:f Sugsrier Univeridada

Wi Servidar de
Egenbs mprzmatiado
ROLANDO RUIZ LLATANCE Freha; ST SR
EJECUTIVD
Unidad de Registro de Grados y Titulos
Superintendencia Macional de Educacion
Superior Universitana - Sunodu

CODIGO VIRTUAL 3001334848

EH.H oonsEnols peeds sof vorficada om o sifo webh oF la Superintendencs Macional G Euu:m Supanior Universitana - Sunadu
{weken. S st o pal, Ullzan do lecion de cddgon o fekion o cekalar endooands ol codigo OR. El celslar deba poseer un sofwans graluilo
Gscanpadn e el nlemel

Documenio skotrdnico emilido en o macs o la Ley N° Loy N° 27260 - Loy de Fimas y Cerificates Digkales, v su Roeglamenio
aprobaadn rrebidiaimie Deoredn Bupreims N° 052.-2002-PCM

("1 El prasene doumentn s constancia Gnicamaie dil registrn del Gads o Thelo gue se sofala



Dra. Uchofen Iturregui Juana Amelia

Claridad? Coherencia? Eelevanciald Dosevaconos!
N DIMEM ZION: SENTIMIENTO S POSITIVOS Recomendacones
1 £ 3 4 1 £ E ] 4 1 £ E ] 4
al Siento que merazca @l mismo aprecio gue los demds X X X
ar Estoy convencidae (a) de tener cualidades buenas. X X X
[(] Soy capaz de hacer las cosas bien, coma los demas X X X
04 Tenge una actitud positiva hacia mi mismo. X X X
03 Estoy salisfecho (a) con todo ko legrado por mi mismao. X X X
N DIMEM ZIONE 2. SENTIMIEMTO 2 NEGATIVD &
al Siento que e lenge mucha de lo gue estar orgulkesa de mi mismo. x5 x5 x5
az Suelo pensar que soy un fracasada X X X
03 Me gustaria que los demds respelaran mas mis idess ¢ decisionas X X X
04 Hay veces que piensa que soy un ndlil. X X X
0% En ocasiones, que par mis decisiones o ideas crea que na soy buena persona. X X X

Leer con detenimiento los fiems v calificar en una escala de 1 a 4 su valoracion, asi coma solicitamas brinde sus observaciones gue considere pertinente:

1. Mo cumple con el critario | 2 Bajo nival

3. Moderada nivel | 4. Alto nivel

Observaciones (precisar si hay suficiencia): ___ Excelente los items

Opinion de aplicabilidad: Aplicable [ X]

Aplicable después de corregir[ ]

Mo aplicable [

Apeliidos y nombres del juez validador. UCHOFEN ITURREGUI JUANA AMELIA..... OMI:... 16455740

Especialidad del validador (a): Doctora en administracion de la educacion / magister en educacion docencia y gestion educativa

Clandad: £l item ne gomprende facimenke, == dEgir, mw
aniachice y semanics 3on ed=cundss,

ICoherencia: El fzm fene relscidn kEgica con la dmenaidn o indicedor que exis
midiendc

*Relerancia: Bl il=m es esenciel 0 importanfe, 2= decir debe: s2rindurdo

Mota: Zuficiencie, 3= dice muficiencie cusndo lo= de=ms plandeado= =on mficientes
pere medir |s dimension

31 de mayo de 2023

I .
L2 Larcie/

— e

Firma dal experto informante




Direccion de Documeniacion &

5 tendencia Haconal de . .
Minrstarie de Edicsisdn E:EE::I:: EI:]rl;El::nrdLlln-l'::rr Ir'li]rln'.l Informacion Universitans y
. . . Registro de Gradas y Titulos

CONSTANCIA DE INSCRIPCION EN EL REGISTRO NACIONAL DE
GRADOS Y TiTULOS

La Direccitn de Docwmentacitn & Informacdn Universitada y Regstro de Grados y Tiulos, a ravés del
Ejescutiva de la Unidad de Regisiro de Grados y Tilulos, dega constancia que la informacién conlsnida an esbe
documenio & encueentra insarila en &l Regisino Naconal de Grados y Tiuios adminisirada por kB Sunedu.

INFORMACION DEL CIUDADAND

Apeiidos UCHOFEN ITURREGUI
Hambres JUANA AMELLA

Tigo de Documento de |dentidad DMl

Humero de Documeanio de |denlidad 18455740

INFORMACION DE LA INSTITUCION

Mambre: UNIVERSIDAD PRIVADA CESAR VALLEJD
Reciar MIRD QUESADA RADA FRANCISCD JOSE
Seoslario General SANTISTEBAN CHAVEZ VICTOR RAFAEL

Direscior PACHECD ZEBALLCS JUAN MAMUEL

INFORMACION DEL DEPLCiA

Grado Académico DOCTOR
Deraminacidn DOCTORA EN ADMINISTRACION DE LA EDUCACIOMN
Fecha de Expedicain 2BI0MME
Resolucionifcla 002E8-2016-10CY
Diplama UCV24TET
Facha Malricula 18035012
Fecha Egresa 1807012
- | emene e coma SUNEDU

y Firmads digiaiments par
; e Supermcerdencia Macional de Bducacién
_.-:ﬁf:ﬁ Euperier Univeridada

Wiirea: Seradar de
Egents mpsmatinado
ROLANDO RUIZ LLATANCE Fesha: INRTRIT 3R
EJECUTIVO
Unidad do Registro de Grados y Titulos
Superintendencia Macional de Edwcacion
Superior Universitara - Sunedu

CODIGD VIRTUAL 3001334450

Esla consmncia pusde tof wirficoda &m o silo wsh o 0 Supefinendenca Maconal G Educacai Sauspasrior Liniversiana - Sumadu
{weaea, s ot gob pa ), ulizando lectona de obdigos o Wekion o delular endocands al codigo OR. El colular debe posed un sofwans graisiio
disoaigads o sde inlemet

Documenio shectrdnion emibte on o maros o0 la Ley N° Loy N° 27260 - Loy de Fmes y Corificados DigRales, v su Roglamenio
aproshados rrdiamie Deorelo Supnems N® 052-200-PTM

") El presemie Socu menin oeja oonstantia On camaenie del registn del Gade o Tieko gue se sehiala



Mgtr. Robles Pastor Blanca

Claridad? Coherencia? Kelevanciad Cinsenaciones!
H® DIMEM Z10M: SENTIMIENTO S POEITIVOS R omendac ones
1 £ k] 4 1 £ k] 4 £ k] 4
al Siento que merezca @ mismo aprecio gue los demas X X X
ar Esfoy convencido [a) de tenar cualdades buenas. X X X
a3 Soy capaz de hacer las cosas bien, coma los demds X ® X
04 Tenge una sclibud pasitea hacia mi mismo. X X X
0% Estoy salisfacho (a) con tedo o kegrado por mi mismaoa. X X X
H® DIKEM 2IONE 2. SENTIMIENTO 2 NEGATIVD &
al Siento que no lengo mucha de lo gue estar orgullesa de mi mismo. 1Y 1Y X
ar Suelo pensar que =oy un fracasada X X X
[(] ke gustaria que los demds respetaan mas mis dess § decisionas X X X
04 Hay veces gue piensa gue soy un inlil. X X X
03 En ocasiones, que par mis decisionas o ideas crea que na sof buena persena. T X ®

Leer con detenimiento los ftems y calificar en una escala d2 1 a 4 su valoracion, asi como solicitamas brinde sus observaciones que considers perfinente:

1. Ho cumple con el critaris | Z. Bajo nival

3. Moderado nivel | 4. &lta nivel

Observaciones (precisar si hay suficiencia): __ El instrumento puede aplicarse

Opinion de aplicabilidad: Aplicable [ X] Aplicable después de corregir [ ]

Apellidos y nombres del juez validador. Robles Pastor Blanca Flor.

DMI: 18057378

Mo aplicable [ ]

Especialidad del validader (a): MASTER EN ESTADISTICA APLICADA ¥ ESTADISTICA PARA EL SECTOR PUBLICO

1Clandad: El it=m n= gomprende faclmeanbe, = degr,
sntictice y s=manfica son edecundes.

Hoherencia: El fzm fene relscidn iSgics con s dmeraidn o indicedor que eais
midiendic

*Relevancia: B == es essmcel 0 imporiasie, e decir debe serindudo

Hota: Euficiencie, 3= dicz suficiencie cusndo los dems planfesdn: =on suficientes
pere medir ls dimension

r
A%,
= = = T e

L
=7
rma delexparto informants

31 de mayo de 2023




Minsterio de Educsiiin

Direccion de Documeniacion &
Infarmacion Universitana v
Regigtre de Grados y Tilulos

Superinfendencia Macionasl de
Educacién Superior Universitaria

CONSTANCIA DE INSCRIPCION EN EL REGISTRO NACIONAL DE GRADOS Y

TITULOS

La Direccitn de Documentaciin e Informacdn Universitana y Regsbo de Grados y Tiulos, a ravés del
Ejecaulivo de la Unidad de Registro de Grados y Tiulos, deja conslancia que la informacion conlenida en este
documenio s& encuenira inscrila &n el Regisino Madonal de Grados y Tilulos adminisirada por la Sunedu.

INFORMACION DEL CIUDADARD
A pe| dos

Mombres
Tigo de Documento de Identidad
Mumers de Docursenlo de denlidsd

INFORMACION DE LA INSTITUCION
Mambre
Pais de Procedanca

INFORMACION DE LA RESOLUCKON
Tiluls pralesional yo Grado Académica
Resolucion N*

Facha de Resolucion

CODIGD VIRTUAL 3001384454

ROBLES PASTOR
BLAMNCA FLOR
[, ])

1BOETITE

UMIWVERSIDAD DE ALCALA
ESPANA

TITULD PROPIO DE MASTER EN ESTADISTICA APLICADA
¥ ESTADISTICA PARA EL SECTOR

RESOLUCIKIN N° 8652201 8-SUNEDL-02-15-02
240080019

Fecha de emisitn de la constancia:

28 de Julio de 2023
Py -~ :
i -
__.;ﬁf——'_ Firmnaaka digialmente par
— Suprinerdincia Macienal i Edu adiin
ROLANDO RUIZ LLATANCE Witiea 1..-:1:::‘
EJECUTIVO Egents mEzmriadn

Unidad do Registro de Grados y Tiulos
Superintendencia Macional de Edwucacion
Superior Universitana - Sunedu

Fecha: MATINZY 20-5: 13-E00

Esla consmnda pusde sof wirficada en o silo web de la Superinendenca Macional de Ethacacin Sagpasrior Universiaria - Sumedu

(e, san b gob pal, ullizan do lecin de obdge o teliion o ool enfdocands al cidign OR. El cobular doba poeea uin sofwan: grakdio
it St i b ThE

Doosmenio skecirdniis omilds on o mans o la Ley N° Loy N° 37260 - Loy g Fmas y Corificados Digitales, v su Roglamemio

aprobado redianie Deoeiy Suprems b B52.2006E-PEM

1 El prasemie docu mento dija constancia onkamane del regisin del Grado o Theko gue so sehala



2)Evaluacion de Juicio de expertos del instrumento

FICHA DE EVALUACION DEL PROGRAMA MOTIVACIONAL PARA LA
AUTOESTIMA EN ADOLESCENTES DEL NIVEL SECUNDARIA EN UNA
IMSTITUCION EDUCATIVA DE PIURA

Yo, ELIS ELIZABETH VALVERDE SULLON, identificado con DNI N°
70087496, con Grado Académico de MAESTRA EN ADMINISTRACION DE LA
EDUCACION en la Universidad CESAR WALLEJO S.AC. con codigo de
inscripcion en SUNEDU N* 0609-2022-UCV.

Hago constar que he leido y revisado la propuesta Programa
motivacional: Aprendiendome a amar, correspondiente a la Tesis Programa
motivacional para la autoestima en adolescentes del nivel secundaria en
una Institucion educativa de Piura, de la Maestria en Gestion Publica de la
Universidad Cesar Vallejo.

La propuesta contiene la siguiente estructura: Datos informativos,
justificacion, fundamentos teoricos, objetivos, principios, representacion
grafica de la propuesta, descripcion de la propuesta, estrategias
metodologicas, disefio de talleres de la unidad, referencias y anexos. Y
corresponde a la tesis: Programa motivacional para la autoestima en
adolescentes del nivel secundaria en una Institucion educativa de Piura, de
la Psicologia educativa de la Universidad Cesar Vallejo.

a. Pertinencia con la investigacion
N® | CRITERIC sl NO | OBSERVACIONES

1 Pertinencia con el problems, objetivos e | X

hipotesis de imvastigacion.

2 Pertinencia con las variables y dimensiones. | X

Pertinencia com  lms  dimensiones e X

indicadores.

4 | Pertinencia con los principios de la redaccion | X

cientifica (propiedad v coherencia).

h Pertinencia con los fundamentos tedricos x

G | Pertinencia con la  estruciura de la| X
investigacion

7 | Pertinencia de la propuesta con el diagnostico | X
del problems




b. Pertinencia con la aplicacion
N® | CRITERIO 3l NO | OBSERVACIONES

Es aplicable al contexto de la imvestigacion

Soluciona el problema de la imvestigacion

Su aplicacion es sosteniblz en el tiempo

Es wiabla &n sus aplicacion

nl B 3] R =k
b I B B . 4

Ez aphcable = ofres  insfituciones con

caracierisficas similares

Luego de la evaluacion minuciosa de la propuesta v realizadas las comecciones

respectivas, los resultados son los siguientes:

B

Propuesta: Programa Maotivacional Para La Autoestima En Adolescentes Del Mivel
Secundaria En Una Institucion Educativa De Piura

% DE LA PROPUESTA

APLICABILIDAD | COMTEXTUALIZACHON | PERTIMEMCLA VALIDADA

100% 100% 100% 100%

DECISION O FUNDAMENTACION DEL EXPERTO:

Despues de la revision exhaustiva del programa motivacional: Aprendiendo a amarme,
correspondiente a la Tesis Programa motivacional para la autoestima en adolescentes
del nivel secundaria en una Institucion educativa de Piura, de la Maestria en Psicologia
educativa de la Universidad Cesar Vallejo; se ha tomado |a decision de validar dicho
programa. Para ello s2 suscribe vy firma el presente documento para los fines que &l

investigador crea conveniente.

OBSERVACIONES:

Minguna.
Chiclayo,12 de julio del 2023

Yo ELIS ELIZABETH VALVERDE SULLON, con Codigo de registro de
SUNEDU N® 0609-2022-UCV, con Centro de labores en la Institucion
Educativa 14745, N° de celular 969662684
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FICHA DE EVALUACION DEL PROGRAMA MOTIVACIONAL PARA LA
AUTOESTIMA EN ADOLESCENTES DEL NIVEL SECUNDARIA EN UNA
INSTITUCION EDUCATIVA DE PIURA

Yo, José Mercedes Pinday Vilela identificado con DMl N*03462278, con
Grado Académico de Magister en educacion en la Universidad Cesar Vallejo,
con codigo de inscripcion en SUNMEDU N 0063-2017-UCV

Hago constar gue he leido y revisado la propuesta Programa
motivacional: Aprendiéndome a amar, correspondiente a la Tesis Programa
motivacional para la autoestima en adolescentes del nivel secundaria en
una Institucion educativa de Piura, de la Maestria en Psicologia educativa

de la Universidad Cesar Vallejo.

La propuesta contiene la siguiente estructura: Datos informativos,
justificacion, fundamentos teoricos, objetivos, principios, representacion
grafica de la propuesta, descripcion de la propuesta, estrategias
metodologicas, diseno de talleres de la unidad, referencias y anexos.
corresponde a la fesis: Programa motivacional para la autoestima en
adolescentes del nivel secundaria en una Institucion educativa de Piura, de

la Maestria en Psicologia educativa Plablica de la Universidad Cesar Vallejo.

a. Pertinencia con la investigacion
N® | CRITERIC 5l ND OBSERVACIONES

1 Fertinencia con el problema, objetives = | X

hipotesis de investigacian.

2 | Pertinencia con las variables y dimensiones. | X

Fertinencia ocon |35 dimensiones = | X

indicadores.

4 | Pertinencia con los principios de ks redaccion | X

cientifica (propiedad y coherencia).

g | Pertinencia con los fundamentos t2oricos x

G | Pertinencia com la estueciura de | X

investigacion

T | Pertinencia de Iz propuesta con 2l diagnosiico | X

del problema




b. Pertinencia con la aplicacion

M® | CRITERID | NO | OBSERVACIOMES
1 Es aplicablz al contexto de |a investigacion X
2 | Soluciona el problema de |3 investigacion o
3 | Su aplicacion es sosienible en el fiempo X
4 | Es viable en sus aplicacion X
g Es aplicshle a ofras insfifuciones con | X
caracteristicas similares

Luego de la evaluacion minuciosa de la propuests vy reslizadas las comecciones

respaciivas, los resultados son los siguientas:

Fropuesta: PROGRAMA MOTIWACIONAL PARA LA AUTOESTIMA EN
ADCLESCENTES DEL MIVEL SECUNDARIA ENM UMA INETITUCION EDUCATIVA DE

PIURA
: % OE LA PROFLIESTA
APLICABILIDAD | CONTEXTUALIZACION | PERTINENCIA VALIDADA
100% 100% 100% 1005

DECISION O FUNDAMENTACION DEL EXPERTO:

Es vishle, pues |s caracteristica de ls investinacion requiere este programs

OBSERVACIONES:

Sin observaciones

Chiglaye,12 dea julio del 2023.

Yo José Mercedes Pinday Vilela con Codigo de registro de SUNEDU 0063-

2017-UCY, con Centro de labores en |E CPED 14745 La Islilla Paita, M*® de

celular 942456027,

FIRMA Y SELLO DEL EXPERTO
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FICHA DE EVALUACION DEL PROGRAMA MOTIVACIONAL PARA LA
AUTOESTIMA EN ADOLESCENTES DEL NIVEL SECUNDARIA EN UNA
INSTITUCION EDUCATIVA DE PIURA

Yo, Oscar lvan Alfaro Bustamante, idenfificado con DMI N® 45625715, con
Grado Académico de Maestro en la Universidad César Vallejo, con codigo de
inscripcion en SUNEDU N° 0001364201

Hago constar gue he leido y revisado la propuesta Programa
motivacional: Aprendiendome a amar, correspondiente a la Tesis Programa
motivacional para la autoestima en adolescentes del nivel secundaria en
una Institucion educativa de Piura, de la Maestria en Psicologia educativa

de la Universidad Cesar Vallejo.

La propuesta contiene la siguiente estructura: Datos informativos,
justificacion, fundamentos teoricos, objetivos, principios, representacion
grafica de la propuesta, descripcion de la propuesta, estrategias
metodologicas, diseno de talleres de la unidad, referencias y anexos.
corresponde a la tesis: Programa motivacional para la autoestima en
adolescentes del nivel secundaria en una Institucion educativa de Piura, de

la Maestria en Psicologia educativa de la Universidad Cesar Vallejo.

a. Pertinencia con la investigacion
M® | CRITERIC 5l N OB SERVACIONES

1 FPertinencia con el problerma, objefivos = | X

hipotesis de investigacion.

2 | Pertinencia con |3s vanables y dimensiones. | X

Pertinencia con las  dimensiones = | X

indicadores.

4 | Pertinencia con los principios de I3 redaccion | X

cientfica (propiedad y coherencia).

g | Pertinencia con los fundamentos t2oricos x

f | Pertinencia con la estucium de 3| X

investigacion

T | Pertinencia de la propusstia con 2l diagnostico | X

de| problema




b. Pertinencia con la aplicacion

N® [ CRITERIO 5l NO | OBSERVACIONES
1 Es aplicablz al contzxdo de la investigacion X
2 | Soluciona el problema de la investigacion x
3 | Su aplicscion s sostenible en el tiempo x
4 | Es wviable en sus aplicacion X
g Ez aplicsble a ofras  insfituciones con | X
caractersticas similares

Luegeo de la evaluacion minuciosa de la propuesta y realizadas las comrecciones

respectivas, los resuliados son los siguientes:

Fropuests: PROGRAMA MOTIVACIONAL PARA LA AUTOESTIMA EN
ADCLESCENTES DEL NIVEL SECUNDARLA EN UMA INSTITUCION EDUCATIVA DE

FIURA

- * DE LA PROFUESTA
APLICABILIDAD | CONTEXTUALIZACION | PERTIMEMCIA VALICADA
100% 100346 100% 100%

DECISION O FUNDAMENTACION DEL EXPERTO:

B SERV A ONE S e e

Chiclayo, 13 de julio del 2023.

Yo Oscar lyan Alfaro Bustamante, con Codigo de registro de SUNEDU N*°
0001364201, con Centro de labores en Universidad Cesar Vallejo, N° de celular

963951363,
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ANEXO 5: PROPUESTA

Programa motivacional para la autoestima en adolescentes del nivel

1.1

1.3.
Institucion educativa N° 14745
1.4.

La Islilla- Paita- Piura

secundaria en una Institucion educativa de Piura

Datos informativos:
Titulo:

Programa motivacional: Aprendiéndome a amar
1.2.

Dolores Marina Guerra Silva

Autor:

Institucion es que se formula la propuesta:

Lugar:

Justificacion:

La autoestima es un factor muy importante en las personas, sobre
todo en la adolescencia que es una etapa de desarrollo en el cual se
va fortaleciendo su personalidad, busqueda de objetivos vy
planteamientos de metas futuras. Ademas, segun Pérez (2019) tener
una buena autoestima ayudard a nuestros adolescentes a tomar
buenas decisiones que aporten a su vida

Con el objetivo de mejorar la autoestima en los adolescentes,
mediante la motivacion, se resalta la importancia de la propuesta del
programa motivacional: Aprendiéndome a amar, en el cual se
buscara mejorar la autoestima de los adolescentes buscando aportar
a su autoconocimiento, autoconcepto, autoevaluacion,
autoaceptacion y autorespeto, la cual resulta pertinente de acuerdo
con los criterios de justificacion sugeridos por Bernal (2010) en el
aspecto teérico y metodoldgico.

Fundamentos tedéricos:

Como base tedrica, para la metodologia de la propuesta, se ha
considerado la cognoscitiva social, que tiene como representante a
Bandura, que citado en Manjarres, et. al., (2020), considera que la
motivacion como resultado de dos fuerzas: al individuo como fuerza

para lograr la meta y lo que representa el valor de esta para €l



Para Johnson y Johnson, (1985) citado en Espinosa & Pérez,
(2022), la motivaciéon para aprender implica la planeacion, la
concentracion en la meta, metacognicibn de lo que se desea
aprender, cémo aprender, realizacion de busqueda de informacién,
la retroalimentacion, elogio y satisfaccion de logro y ausencia del
temor a fracasar. Por tanto, esta motivacion involucra la calidad
netamente de los procesos mentales del estudiante.
La motivacidén bajo esta teoria, segun refiere Navarro, (2019), exige
el desarrollo principal de cuatro competencias: pensamiento critico y
resolucién de problemas, creatividad, comunicacion y colaboracion.
Ademas, se busca promover seis cualidades: curiosidad, liderazgo,
perseverancia, conciencia social, adaptabilidad e iniciativa. Por
tanto, no de que los estudiantes memoricen el aprendizaje, sino que
sean capaces de aplicar lo aprendido en diferentes momentos de su
vida. Por tanto, para Fernandez, (2020) la motivacién en las
sesiones de aprendizaje tiene tres dimensiones: el valor, la
expectativa y la afectividad.
Objetivos:
e Objetivo general:
Mejorar la autoestima en adolescentes del nivel secundaria en
una Institucion educativa de Piura
e Objetivos especificos:
Proponer sesiones para mejorar la autoestima que ayuden a
descubrir habilidades, talentos e intereses personales a los
adolescentes del nivel secundaria de una institucion educativa
de Piura.
Proporcionar herramientas y técnicas para fortalecer su
autoestima a los adolescentes del nivel secundaria de una
institucién educativa de Piura.
Facilitar un programa motivacional para la autoestima para
lograr la aceptacion como personas Vvaliosas en los
adolescentes del nivel secundaria de una institucion educativa

de Piura.



V. Principios:
Se han considerado los 7 principios del aprendizaje, de Dumont, et.
al., (2010):
N° 1. El estudiante es el centro de la actividad educativa y
protagoniza su aprendizaje propio.
N°2 El aprendizaje significativo permite a los estudiantes su propio
aprendizaje para la vida, ya que ayuda la naturaleza social del
aprendizaje.
N°3 Los aprendizajes se desarrollan en un ambiente adecuado en
un clima propicio y armonico, pues las emociones son esenciales
para el aprendizaje.
N°4 La equidad que garantiza oportunidad para todos, reconociendo
las diferencias de cada individuo.
N° 5 La inclusion de todos los estudiantes
N° 6 Una evaluacion para el aprendizaje, con estrategias y énfasis
en retroalimentacion.

N°7 Construir conexiones horizontales.

VI. Representacién grafica de la propuesta:

Programa motivaclonal para la aufoestima an adolescantas del nival secundaris an una
ENTRADA Instttucidn educativa de Plura
problema
Panzamisnio
— critica y
07 aeBlones razoluchin de
problamas

Comunicachin
':UIIT.IEI".EI'I"_'iH
Colaboraclan
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Nots: Figura de elaboracion propis
La propuesta de Programa motivacional: Aprendiéndome a amar nace de la

necesidad de mejorar la autoestima de los estudiantes adolescentes del 2do



grado de secundaria el cual se plantea a lo largo de 7 sesiones, con un total de

14 horas divididas en 2 horas cada una. Ademas, se apoyaran en las

competencias del curriculo nacional y las sesiones se han elaborado teniendo

en cuenta el disefio del MINEDU, ente rector de la educacion peruana.

VIII.

Estrategias metodoldgicas:

La metodologia que se empleara durante los talles es de forma activa,

resaltando la motivacion en sus tres dimensiones, considerando la importancia

de la interaccion social.

Por tanto, se consideraran las siguientes estrategias:

Aprendizaje cooperativo: fomentando el trabajo en equipo.

Aprendizaje experiencial: a través de actividades practicas y dinamicas de

manera activa.

Aprendizaje reflexivo: buscando llevar al analisis y reflexion de cada estudiante,

para que posteriormente puedan compartir sus ideas y didlogos.

IX. Disefio de las sesiones del programa
© Definicion c 8 Sesiones del
= L conceptua Descripcion de la propuesta © = Objetivo de ladimensién
ga fg % programa
Para esta variable se ha disefiado Responde al por qué y el gesion 01: ¢Quién
Segun la propuesta de Programa _ Qqué, ya que es la intencion soy?
Alderete, motivacional: Aprendiéndome a % de una tarea y la relevancia y .
(2022), es amar que nace de la necesidad > que el estudiante le ponga al Sesion 02 Mi
el conjunto de mejorar la autoestima de los llevar a cabo. autoestima
N de estudiantes adolescentes del 2do Sesion 03:
< actividades grado de secundaria. s Ligada a las creencias y Fortalecemos nuestra
% dirigidas Y tiene como base tedrica a la -% autopercepcion, este autoestima
O con un cognoscitiva social < dependera la medida en que Sesién 04
< objetivo, Q el estudiante crea en sus :
E dande se Este programa se plante6 a lo 4 propias competencias vy Aceptamgs_ nuestro
g involucra  largo de 7 sesiones, con un total capacidades aspecto fisico
< procesos de 14 horas divididas en 2 horas Esta_ _ unido a los Sesion 05: Soy una
= educativos, cada una. sentimientos y reaccion de .
b4 . . persona valiosa
o por eso Ademéas, se apoy6 en las afecto, ya que al alcanzar
8 cuenta con competencias del curriculo = Mmetas estas generan Sesidon 06:
T metodologi  nacional ya que las sesiones se 8 emociones positivas, pero  Fortalecemos nuestra
o a y han elaborado teniendo en cuenta Zg cuando no se logran autoestima
estrategias el disefio del MINEDU, ente rector g ocurre lo contrario e .
de de Caber recalcar que la % incluso puede llegar a que S€Sion 07 Nos
motivacién. motivacion serd de  forma el estudiante no desee aceptamos,
transversal en el desarrollo de las realizar actividades valoramos y
sesiones la educacion peruana. parecidas cuidamos




SESION N°1

; QUIEN SOY? |
l.- DATOS GENERALES:
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION Piura
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL Paita
cicLo VI GRADO 2° SECCION | A-B-C
I.- APRENDIZAJES ESPERADOS
COMPETENCIA CAPACIDADES DESEMPENOS
o Evalla las caracteristicas personales, culturales, sociales y
0 Sevalora a si mismo. éticas que lo hacen Unico considerando su proyecto y
sentido de vida

CONSTRUYE SUIDENTIDAD e Manifiesta sus  emociones,  sentimientos

0 Autorregula sus emociones

comportamientos segUn el contexto y las personas. Explica
sus causas y consecuencias, y utliza estrategias de
autorregulacion que le permiten establecer relaciones justas.

EVIDENCIA

INSTRUMENTO DE EVALUACION

o Esquema creativo

o Lista de cotejo

COMPETENCIAS TRASNVERSALES

v' Define metas de aprendizaje.
v" Organiza acciones estratégicas para alcanzar sus metas de

GESTIONA SU APRENDIZAJE DE MANERA AUTONOMA aprendizaje.
v" Monitorea y ajusta su desempefio durante el proceso de
aprendizaje.

ENFOQUE TRANSVERSAL VALORES ACTITUDES

. Los docentes identifican, valoran y destacan continuamente actos
ORIENTACION AL BIEN Empatia lespontaneos de los estudiantes en beneficio de otros, dirigidos a procurar el
COMUN bienestar colectivo en situaciones que lo requieran.

PROPOSITO DE
APRENDIZAJE DE LA o |dentificamos los elementos que nos hacen Unico y diferente a los demas
SESION:

lIl. SECUENCIA DIDACTICA DE ACTIVIDADES

ACTIVIDADES DE APRENDIZAJECOAPRENDIZAJE

Momentos

Actividades Y Estrategias

Materiales y Tiempo
Recursos




Inicio

e Eldocente motivado saluda a sus estudiantes.

o Los estudiantes en compafiia del docente plantean los acuerdos de
convivencia para el desarrollo de la clase.

o Se exponen los criterios de evaluacion

Motivacion
Los estudiantes dibujan en su cuademo una silueta y responden a la siguiente pregunta:
; Quién soy yo?

Los estudiantes comparten sus respuestas y responden:

- ¢Cbmo te has sentido?

- ¢Qué elementos has tomado en cuenta para responder a la pregunta que se
formulé?

Saberes Previos

Los estudiantes responden a las siguientes preguntas mediante una lluvia de ideas:
- ¢Eres lo que realmente quieres ser?

- ¢Dé que manera el entorno en donde vives condiciona tu forma de actuar y
pensar?
- ¢ Qué hace que uno sea uno mismo?

Conflicto cognitivo

El docente motiva plantea la siguiente interrogante:

e ;Quiénes somos realmente?

El docente plantea el titulo y propésito de la actividad de aprendizaje:
Titulo de la sesion

e ;Quién soy yo?

Propdsito de la sesion

o |dentificamos los elementos que nos hacen Unico y diferente a los demas

Ficha de
trabajo

Texto escolar

Papelotes

Iméagenes

15 min




Desarrollo e Los estudiantes escuchan la explicacion del docente sobre los siguientes
Construccion campos tematicos: Ficha de
del - Soy lo que quiero ser trabajo 50 min
aprendizaje - (;C@mo seruno mismo?
- ¢Como se configura mi identidad?
. _ Imégenes
e Los estudiantes comprenden que son la suma de atributos y de
manera individual elaboran un esquema creativo en donde explicar
sus atributos y cualidades que lo hacen Gnico y a la vez diferente del
resto
e El docente realiza una retroalimentacion permanente a cada uno
de los equipos de trabajo.
Cierre Metacognicion
Evaluacion  [El docente haré preguntas para realizar una retroalimentacion formativa a los Ficha de 15 min
Formativa  [estudiantes, como: observacion y
Reflexion - ¢ Qué aprendiste hoy? participacion
- ¢Como te sentiste durante la sesion de aprendizaje? en clase
- ¢ Qué aspectos de la sesion de aprendizaje te gustaria profundizar mas?
¢ Como podrias aplicar lo que aprendiste en tu vida diaria?
IV. ANEXOS
1. LISTA DE COTEJO
N° (Indicadores Ponderacion [Cumplié  |Observaciones
Sl NO
01 [Evalla las caracteristicas personales, culturales, 05
sociales y éticas que lo hacen Unico
considerando su proyecto y sentido de vida
02 [Toma conciencia de los aspectos que lo hacen | 05
Unico, cuando se reconoce a si mismo y valora
sus identidades, sus logros y los cambios que se
dan en su desarrollo.
03 [Reconoce los factores que han configurado el 05
desarrollo de su identidad.
04 |Participa activamente en el desarrollo de las 05
actividades durante la sesion de clase




SESION N°2

MI AUTOESTIMA

(S J

l.- DATOS GENERALES:
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION Piura
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL Paita
CICLO VI GRADO 2° SECCION A-B-C
Il.- APRENDIZAJES ESPERADOS
COMPETENCIA CAPACIDADES DESEMPENOS
e Explica sus caracteristicas personales, culturales y
e  Sevalora a si mismo. sociales y reconoce la importancia de proteccion ante
situaciones de riesgo
CONSTRUYE SU e Autorregula sus emociones e Utiliza estrategias de autorregulacion emocional ante
IDENTIDAD situaciones que vulneren de convivencia escolar que
vulneren su bienestar
EVIDENCIA INSTRUMENTO DE EVALUACION
o Video o Lista de cotejo

COMPETENCIAS TRASNVERSALES

GESTIONA SU APRENDIZAJE DE MANERA AUTONOMA

v" Define metas de aprendizaje.

v" Organiza acciones estratégicas para alcanzar sus metas
de aprendizaje.

v" Monitorea y ajusta su desempefio durante el proceso de

aprendizaje.
ENFOQUE VALORES ACTITUDES
TRANSVERSAL
) Los docentes identifican, valoran y destacan continuamente actos
ORIENTACION AL BIEN Empatia espontaneos de los estudiantes en beneficio de otros, dirigidos a
COMUN procurar el bienestar colectivo en situaciones que lo requieran.
PROPOSITO DE
APRENDIZAJE DE LA e Reconocemos el nivel de autoestima que tenemos.
SESION

lll. SECUENCIA DIDACTICA DE ACTIVIDADES

ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE

COAPRENDIZAJE
Momentos Actividades Y Estrategias Materiales y | Tiempo
Recursos
Inicio
El docente motivado saluda a sus estudiantes. Fichas de
Los estudiantes en compaiiia del docente plantean los acuerdos de trabajo
convivencia para el desarrollo de la clase. Cuaderno de | 20 min
Se exponen los criterios de evaluacién




trabajo

Motivacion Papelotes
Plumones
Los estudiantes observan el siguiente video, luego formaran equipos y responden a las Imagenes
siguientes preguntas: Video
: V= i »
https://www.youtube.com/watch?v=g_gZhahpKiQ Presentacion
en PPT
P Pl O o026/732
YO SOY TU AUTOESTIMA | Cortometraje
- ¢De qué trata el video?
- ¢Qué emociones esta experimentando el adolescente en el video?
- ¢Cual es el mensaje que nos desea transmitir?
Saberes Previos
Los estudiantes responden a las siguientes preguntas mediante una lluvia de ideas:
¢ Qué es la autoestima?
¢ Qué acciones demuestran que tenemos una alta o baja autoestima?
- ¢ De podemos realizar para fortalecer nuestra autoestima
Conflicto cognitivo
El docente motiva plantea la siguiente interrogante:
¢Qué hacer para fortalecer nuestra autoestima en los y las
adolescentes?
El docente plantea el titulo y propésito de la actividad de aprendizaje:
Titulo de la sesién:
- Miautoestima
Propésito de la sesion
- Reconocemos el nivel de autoestima que tenemos.
Desarrollo Ficha de
Construccion e Los estudiantes escuchan la explicacion del docente sobre los siguientes | trabajo
del campos tematicos:
aprendizaje - Autoestima Imagenes
- ¢ Como fortalecer nuestra autoestima? 50 min
- Autorrespeto Cuaderno de
- Autoconcepto trabajo.
- Autoaceptacion
- Tipos de autoestima Presentacién
en PPT

e Los estudiantes participan de un test para reconocer su nivel de autoestima y
elaboran un video https://youtu.be/a4s89bpQ4is



https://www.youtube.com/watch?v=q_qZhahpKiQ
https://youtu.be/a4s89bpQ4is

ASI
B NO

P Pl ) os1/525

Test de Autoestima | Conoce en que nivel te encuentras

P
Z|U|
3= SI PUDIERA CAMBIARIA MUCHAS COSAS DE MI

El docente monitorea el trabajo de sus estudiantes y brinda retroalimentacion constante

Cierre Metacognicion Ficha de
Evaluacién El docente hara preguntas para realizar una retroalimentacién formativa a los observaciony | 10 min
Formativa estudiantes, como: participacion
Reflexion - ¢ Que aprendiste hoy? ;,Como te sentiste durante la sesion de aprendizaje? en clase

- ¢,Coémo podrias aplicar lo que aprendiste en tu vida diaria?
IV. ANEXOS
1. LISTADE COTEJO
N° | Indicadores Ponderacion | Cumplié | Observaciones
SI | NO
01 | Define con sus palabras el concepto de autoestima 05
02 | Reconoce y valora los cambios fisicos que ocurren 05
durante su adolescencia
03 | Identifica los tipos de autoestima y reconoce a que 05
nivel pertenece.
04 | Participa activamente en el desarrollo de las 05
actividades durante la sesion de clase




SESION N° 03

FORTALECEMOS NUESTRA AUTOESTIMA

l.- DATOS GENERALES:

DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION Piura
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL Paita
CICLO VI GRADO 2° SECCION A-B-C
Il.- APRENDIZAJES ESPERADOS
COMPETENCIA CAPACIDADES DESEMPENOS
o  Se valora a si mismo. e Toma conciencia de los aspectos que lo hacen unico,
e Autorregula sus emociones cuando se reconoce a si mismo y valora sus
CONSTRUYE SU identidades, sus logros y los cambios que se dan en su
IDENTIDAD desarrollo.

e Manifiesta sus emociones, sentimientos, logros e ideas
distinguiendo el contexto y las personas, Yy
comprendiendo sus causas y consecuencias.

EVIDENCIA INSTRUMENTO DE EVALUACION

e  Silueta de cualidades

o Lista de cotejo

COMPETENCIAS TRASNVERSALES

GESTIONA SU APRENDIZAJE DE MANERA AUTONOMA

v" Define metas de aprendizaje.

v" Organiza acciones estratégicas para alcanzar sus metas
de aprendizaje.

v" Monitorea y ajusta su desempefio durante el proceso de

aprendizaje.
ENFOQUE VALORES ACTITUDES
TRANSVERSAL
) Los docentes identifican, valoran y destacan continuamente actos
ORIENTACION AL BIEN Empatia espontaneos de los estudiantes en beneficio de otros, dirigidos a
COMUN procurar el bienestar colectivo en situaciones que lo requieran.
PROPOSITO DE . ,
APRENDIZAJE DE LA o Recqnocemos y comprendemos nuestras cualidades para valorarnos como personas diferentes
SESION: y Unicas frente al resto

lll. SECUENCIA DIDACTICA DE ACTIVIDADES

ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE

COAPRENDIZAJE
Momentos Actividades Y Estrategias Materiales | Tiempo
y
Recursos
Inicio

El docente motivado saluda a sus estudiantes. Fichas de

Los estudiantes en compairiia del docente plantean los acuerdos de trabajo

convivencia para el desarrollo de la clase. Cuaderno 20 min

Se exponen los criterios de evaluacién de trabajo




Motivacion

Los estudiantes observan el siguiente video: https://youtu.be/mT8qVzEhIiEA Luego
reflexionan junto a este video:

P Pl o) 000/6a8

Cuatro pilares para una buena autoestima. A Mi Yo Adolescente. T2. Ep 5: La
autoestima.
- ;De qué trata el video?
- ¢Cual es el mensaje que nos desea transmitir?
Saberes Previos
Los estudiantes responden a las siguientes preguntas mediante una lluvia de ideas:
- ¢Qué es la autoestima?
- ¢Qué acciones demuestran que tenemos una alta o baja autoestima?
- ¢De podemos realizar para fortalecer nuestra autoestima

Conflicto cognitivo

El docente motiva plantea la siguiente interrogante;
- ¢Qué hacer para fortalecer nuestra autoestima en los y las adolescentes de
nuestra comunidad?

El docente plantea el titulo y proposito de la actividad de aprendizaje:

Titulo de la sesion
e Fortalecemos nuestra autoestima

Propdsito de la sesion

e Reconocemos y comprendemos nuestras cualidades para valorarnos como
personas diferentes y unicas frente al resto

Papelotes
Plumones
Imégenes

Desarrollo
Construccion
del
aprendizaje

e Los estudiantes escuchan la explicacion del docente sobre los siguientes campos
tematicos:
- Autoestima.
- Tipos de autoestima
- ¢Cdmo fortalecer nuestra autoestima?

e Los estudiantes observan un video: https://youtu.be/U1Pc7kJrVju

Ficha de
trabajo

Imégenes

Cuaderno
de trabajo

Video

50 min



https://youtu.be/mT8qVzEhiEA
https://youtu.be/U1Pc7kJrVjU

Cortometraje Autoestima

Luego responden en equipos mediante papelotes:
¢A qué tipo de autoestima corresponden las actitudes de cada uno de
los personajes?
¢ Qué emociones acomparian este tipo de actitudes?

e Eldocente monitorea el trabajo de sus estudiantes y brinda retroalimentacién

constante.

Cierre Metacognicion Ficha de
Evaluacion El docente haré preguntas para realizar una retroalimentacién formativa a los estudiantes, observacion | 10 min
Formativa como: y
Reflexion - ¢ Qué aprendiste hoy? participacion

- ¢ Como te sentiste durante la sesién de aprendizaje? en clase
- ¢ Qué aspectos de la sesidn de aprendizaje te gustaria profundizar mas? ;Cémo podrias
aplicar lo que aprendiste en tu vida diaria?
IV. ANEXOS
1. LISTA DE COTEJO
N° | Indicadores Ponderacion | Cumpli6 | Observaciones
SI | NO
01 | Se reconoce como persona valiosa. 05
02 | Identifica a qué tipo de autoestima corresponden 05
sus actitudes y la de sus compafieros.
03 | Propone acciones para fortalecer su autoestima 05
y la de los demas.
04 | Participa activamente en el desarrollo de las 05
actividades durante la sesion de clase




SESION N°4

S

ACEPTAMOS NUESTRO ASPECTO FiSICO ]

l.- DATOS GENERALES:
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION Piura
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL Paita
CICLO VI GRADO 2° SECCION A-B-C
Il.- APRENDIZAJES ESPERADOS
COMPETENCIA CAPACIDADES DESEMPENOS
Se valora a si mismo. e Toma conciencia de los aspectos que lo hacen Unico,
e Autorregula sus emociones cuando se reconoce a si mismo y valora sus
CONSTRUYE SU identidades, sus logros y los cambios que se dan en su
IDENTIDAD desarrollo.

e Manifiesta sus emociones, sentimientos, logros e ideas
distinguiendo el contexto y las personas, Yy
comprendiendo sus causas y consecuencias.

EVIDENCIA INSTRUMENTO DE EVALUACION

e ESTUDIO DE CASOS

o Lista de cotejo

COMPETENCIAS TRASNVERSALES

GESTIONA SU APRENDIZAJE DE MANERA AUTONOMA

v" Define metas de aprendizaje.

v" Organiza acciones estratégicas para alcanzar sus metas
de aprendizaje.

v" Monitorea y ajusta su desempefio durante el proceso de

aprendizaje.
ENFOQUE VALORES ACTITUDES
TRANSVERSAL
) Los docentes identifican, valoran y destacan continuamente actos
ORIENTACION AL BIEN Empatia espontaneos de los estudiantes en beneficio de otros, dirigidos a
COMUN procurar el bienestar colectivo en situaciones que lo requieran.
PROPOSITO DE
APRENDIZAJE DE LA e Reconocemos y valoramos los cambios fisicos y emociones propios de la adolescencia
SESION:

lll. SECUENCIA DIDACTICA DE ACTIVIDADES

ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE

COAPRENDIZAJE
Momentos Actividades Y Estrategias Materiales y | Tiempo
Recursos
Inicio
El docente motivado saluda a sus estudiantes. Fichas de
Los estudiantes en compaiiia del docente plantean los acuerdos de trabajo
convivencia para el desarrollo de la clase. Cuaderno de | 20 min
Se exponen los criterios de evaluacién




Motivacion trabajo
Papelotes
El docente invita a sus estudiantes a observarse en un espejo. En seguida responden a Plumones
una serie de interrogantes: Imagenes
- ¢ Qué observaste?
- ¢Qué emociones has experimentado al observarte en el espejo?
- ¢ Estas feliz con los que observaste
- ¢Cambiarias algo de tu aspecto fisico? s Por qué?
- ¢Por qué crees que muchos adolescentes no estan contentos con su
cuerpo? ; Tendra relacion con nivel de autoestima?
Saberes Previos
Los estudiantes responden a las siguientes preguntas mediante una lluvia de ideas:
- ¢ Qué cambios has experimentado durante la pubertad y adolescencia?
- ¢De qué manera han influenciado estos cambios en tu forma de ser?
Conflicto cognitivo
El docente motiva plantea la siguiente interrogante:
- ¢Qué relacion existe entre la aceptacion de nuestro aspecto fisico y
nuestro nivel de autoestima?
El docente plantea el titulo y proposito de la actividad de aprendizaje:
Titulo de la sesién
e Aceptamos nuestro aspecto fisico
Propésito de la sesion
e  Reconocemos y valoramos los cambios fisicos y emociones propios de la
adolescencia
Desarrollo Ficha de
Construccion e Los estudiantes escuchan la explicacion del docente sobre los siguientes | trabajo
del campos tematicos:
aprendizaje - Aceptamos nuestro aspecto fisico Imagenes

- Estereotipos sociales

e Los estudiantes en equipos de trabajo analizan casos sobre problemas de
alimentacion y la no aceptacién de su aspecto fisico. Luego responden a las
siguientes preguntas:

a. ¢ Qué valoras mas de tu aspecto fisico?, ¢por qué?
b. ;Qué crees que te cuesta aceptar de tu aspecto fisico?, s por qué?

Cuaderno de
trabajo

Video

50 min




c.  ¢Qué podrias hacer para cuidar tu aspecto fisico de forma

saludable?

d. ¢Cudl es la relacion entre la aceptacion y cuidado de tu cuerpo con

tu autoestima? Explica

o Eldocente monitorea el trabajo de sus estudiantes y brinda retroalimentacién

constante.

e  Por Ultimo, los estudiantes en sus respectivos grupos elaboran carteles para
ayudar indirectamente a sus compafieros de otros grados a aceptarse tal como

$ON y amarse, para mejorar su autoestima.

Cierre Metacognicion Ficha de
Evaluacion El docente hara preguntas para realizar una retroalimentacion formativa a los observaciony | 10 min
Formativa estudiantes, como: participacion
Reflexion - ¢ Qué aprendiste hoy? en clase

- ¢ Como te sentiste durante la sesién de aprendizaje?
- ¢ Qué aspectos de la sesion de aprendizaje te gustaria profundizar mas? ;Cémo
podrias aplicar lo que aprendiste en tu vida diaria?
lil. ANEXOS
1. LISTADE COTEJO
N° | Indicadores Ponderacion | Cumplié | Observaciones
SI | NO
01 | Reflexiona sobre los cambios que ocurren en mi 05
cuerpo
02 | Aprende sobre los cambios fisicos y psicolégicos 05
por lo que atraviesa el cuerpo humano en la etapa
de la adolescencia
03 | Conoce las formas de como cuidar y hacer 05
respetar mi cuerpo en favor de mi salud integral
04 | Participa activamente en el desarrollo de las 05
actividades durante la sesi6n de clase




SESION N° 05

SOY UNA PERSONA VALIOSA
l.- DATOS GENERALES:
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION Piura
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL Paita
CICLO VI GRADO 2° SECCION A-B-C
Il.- APRENDIZAJES ESPERADOS
COMPETENCIA CAPACIDADES DESEMPENOS
o  Se valora a si mismo. e Toma conciencia de los aspectos que lo hacen unico,
e Autorregula sus emociones cuando se reconoce a si mismo y valora sus
CONSTRUYE SU identidades, sus logros y los cambios que se dan en su
IDENTIDAD desarrollo.
o Manifiesta sus emociones, sentimientos, logros e ideas
distinguiendo el contexto y las personas, y
comprendiendo sus causas y consecuencias.
EVIDENCIA INSTRUMENTO DE EVALUACION

e Acrostico describiendo cualidades que lo Unico y valioso

ante los demas.

o Lista de cotejo

COMPETENCIAS TRASNVERSALES

v Define metas de aprendizaje.
v Organiza acciones estratégicas para alcanzar sus metas
GESTIONA SU APRENDIZAJE DE MANERA AUTONOMA de aprendizaje.
v" Monitorea y ajusta su desempefio durante el proceso de
aprendizaje.
ENFOQUE VALORES ACTITUDES
TRANSVERSAL
Los docentes identifican, valoran y destacan continuamente actos
ORIENTACION AL BIEN Empatia espontaneos de los estudiantes en beneficio de otros, dirigidos a
COMUN procurar el bienestar colectivo en situaciones que lo requieran.
PROPOSITO DE - , ,
APRENDIZAJE DE LA e Aprenderemos a reconocer que somos personas (nicas y valiosas, comprometidas con el
SESION: desarrollo de nuestra identidad.

Ill. SECUENCIA DIDACTICA DE ACTIVIDADES

ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE

COAPRENDIZAJE
Momentos Actividades Y Estrategias Materiales y | Tiempo
Recursos
Inicio
El docente motivado saluda a sus estudiantes. Fichas de
Los estudiantes en compaiiia del docente plantean los acuerdos de trabajo
convivencia para el desarrollo de la clase. Cuaderno de 15 min
- Se exponen los criterios de evaluacion trabajo
Motivacion Papelotes




Plumones

Los estudiantes reciben una ficha de trabajo en donde deben completar las siguientes Imégenes
frases y responden:
T : -
Loquemas megustademi | | Loguemas me gustade mi
aspecto fisico es: ! forma de ser es:
1
1
Soy muy Me gustaria Soy una persona
bueno/buena en: mejorar en: valiosa porque:
- ¢Cbmo te has sentido realizando la actividad?
- ¢ Te consideras una persona valiosa? ;Por qué?
Saberes Previos
Los estudiantes responden a las siguientes preguntas mediante una lluvia de ideas:
- ¢Qué es lo que te hace unico y diferencia de los demas?
- ¢Qué implica ser una persona valiosa?
- ¢Por qué crees que algunas personas no se consideran valiosas?
¢ Tendra relacién con la autoestima?
Conflicto cognitivo
El docente motiva plantea la siguiente interrogante:
- ¢Qué crees que implica reconocerte como una persona valiosa?
El docente plantea el titulo y propésito de la actividad de aprendizaje:
Titulo de la sesién
e  Soy una persona valiosa
Propésito de la sesion
e Aprenderemos a reconocer que somos personas Unicas y valiosas,
comprometidas con el desarrollo de nuestra identidad
Desarrollo Ficha de
Construccion e Los estudiantes escuchan la explicacion del docente sobre los siguientes | trabajo
del campos tematicos:
aprendizaje Imagenes

- Somos personas Unicas y valiosas
- Valoramos nuestra identidad
- ¢Qué es lo que nos hace valioso?

e Los estudiantes anotan en una hoja de papel que es lo que los hace unicos y
valiosos, en seguida colocan en un globo lo que han escrito para
posteriormente hacerlo volar en el patio de la institucion. En seguida comentan
como se han sentido y comparten anécdotas con sus compafieros

e Los estudiantes leen el siguiente caso y comentan el acciona y forma de pensar

¢Soy valioso/a?...
aro que sil

APRENDEMOS

IC

1Yo me quiero, yo me acepto,
yo me VALORO!

nforme

Y Flor

Cuaderno de
trabajo

50 min




de estos adolescentes con el fin de brindar recomendaciones que ayuden a

mejorar

e Los estudiantes elaboran como actividad final de la sesion un acrostico con su
nombre en donde deberan destacar las cualidades que lo hacen Gnico y

valioso.

o Eldocente monitorea el trabajo de sus estudiantes y brinda retroalimentacion

constante.

Cierre Metacognicion Ficha de
Evaluacion El docente hara preguntas para realizar una retroalimentacién formativa a los observaciony | 15 min
Formativa estudiantes, como: participacion
Reflexion - ¢ Qué aprendiste hoy? en clase

- ¢ Como te sentiste durante la sesion de aprendizaje?
- ¢ Qué aspectos de la sesidn de aprendizaje te gustaria profundizar mas? ; Cémo
podrias aplicar lo que aprendiste en tu vida diaria?
IV. ANEXOS
1. LISTA DE COTEJO
N° | Indicadores Ponderacion | Cumplié | Observaciones
SI | NO
01 | Reconoce que es una persona Unica y valiosa, 05
comprometida con el desarrollo de su identidad
02 | Toma conciencia de los aspectos que lo hacen 05
Unico, cuando se reconoce a si mismo y valora sus
identidades, sus logros y los cambios que se dan
en su desarrollo.
03 | Reconoce los factores que han configurado el 05
desarrollo de su identidad.
04 | Participa activamente en el desarrollo de las 05

actividades durante la sesion de clase




SESION N°6

FORTALECEMOS NUESTRA AUTOESTIMA

l.- DATOS GENERALES:

DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION Piura
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL Paita
CICLO VI GRADO 2° SECCION A-B-C
Il.- APRENDIZAJES ESPERADOS
COMPETENCIA CAPACIDADES DESEMPENOS
o  Se valora a si mismo. e Toma conciencia de los aspectos que lo hacen unico,
* Autorregula sus emociones cuando se reconoce a Si mismo y valora sus
CONSTRUYE SU identidades, sus logros y los cambios que se dan en su
IDENTIDAD desarrollo.

o Manifiesta sus emociones, sentimientos, logros e ideas
distinguiendo el contexto y las personas, Yy
comprendiendo sus causas y consecuencias.

EVIDENCIA INSTRUMENTO DE EVALUACION
e Infografia o Lista de cotejo

COMPETENCIAS TRASNVERSALES

GESTIONA SU APRENDIZAJE DE MANERA AUTONOMA

v Define metas de aprendizaje.

v" Organiza acciones estratégicas para alcanzar sus metas
de aprendizaje.

v" Monitorea y ajusta su desempefio durante el proceso de

aprendizaje.
ENFOQUE VALORES ACTITUDES
TRANSVERSAL
) Los docentes identifican, valoran y destacan continuamente actos
ORIENTACION AL BIEN Empatia espontaneos de los estudiantes en beneficio de otros, dirigidos a
COMUN procurar el bienestar colectivo en situaciones que lo requieran.
PROPOSITO DE
APRENDIZAJE DE LA e Utilizamos estrategias para fortalecer los componentes que conforman nuestra autoestima.
SESION:

lll. SECUENCIA DIDACTICA DE ACTIVIDADES

ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE

COAPRENDIZAJE
Momentos Actividades Y Estrategias Materiales y | Tiempo
Recursos
Inicio
El docente motivado saluda a sus estudiantes. Fichas de
Los estudiantes en compaiiia del docente plantean los acuerdos de trabajo
convivencia para el desarrollo de la clase. Cuadermnode | 10 min
- Se exponen los criterios de evaluacion trabajo
Motivacién Papelotes




Plumones

El docente presenta a los estudiantes una caja denominada “MI MEJOR TESORQ". En Imagenes
seguida invita a cada uno de sus estudiantes a observar lo que hay dentro de esta caja.
Luego responden:
- ¢Qué observaste en la caja?
- ¢Qué emociones experimentaste al observar la caja?
- ¢Qué le dirias a esa persona que observaste?
- ¢Qué cualidades tiene?
- ¢ Cambarias algo?
Saberes Previos
Los estudiantes responden a las siguientes preguntas mediante una lluvia de ideas:
- ¢ Qué es la autoestima?
- ¢Qué tipos de autoestima hay?
- ¢ Como fortaleces tu autoestima?
Conflicto cognitivo
El docente motiva plantea la siguiente interrogante:
- ¢Qué hacer para fortalecer los componentes que conforman los
componentes de nuestra autoestima?
El docente plantea el titulo y propésito de la actividad de aprendizaje:
Titulo de la sesién
e  Componentes de la autoestima
Propdsito de la sesién
o Utilizamos estrategias para fortalecer los componentes que conforman nuestra
autoestima.
Desarrollo Ficha de
Construccion e Los estudiantes reciben un sobre. Cada uno de ellos debera escribir su nombre | trabajo
del fuera del sobre y pensar en tres defectos que consideren que tienen para
aprendizaje después guardarlos dentro del sobre. A continuacion, los sobres iran rotando | Imégenes
por todas las mesas de los compafieros y éstos deberan escribir fuera del 30 min
sobre cualidades positivas de aquella persona. Cuaderno de
trabajo
e Los estudiantes escuchan la explicacion del docente sobre los componentes de
la autoestima: Video
- Autorrespeto
- Autoconcepto
- Autoaceptacion
e  Eldocente monitorea el trabajo de sus estudiantes y brinda retroalimentacion
constante.

Cierre Metacognicion Ficha de
Evaluacion El docente hara preguntas para realizar una retroalimentacion formativa a los observaciony | 5 min
Formativa estudiantes, como: participacion
Reflexion - ¢ Qué aprendiste hoy? en clase

- ¢ Como te sentiste durante la sesion de aprendizaje?
- ¢ Qué aspectos de la sesién de aprendizaje te gustaria profundizar mas? ;Como
podrias aplicar lo que aprendiste en tu vida diaria?




IV. ANEXOS

1. LISTADE COTEJO
N° | Indicadores Ponderacion | Cumplié | Observaciones
SI | NO
01 | Se reconoce como persona valiosa. 05
02 | Identifica a qué tipo de autoestima corresponden 05
sus actitudes y la de sus compafieros.
03 | Propone acciones para fortalecer su autoestima 05
y la de los demas.
04 | Participa activamente en el desarrollo de las 05

actividades durante la sesion de clase




SESION N° 07

NOS ACEPTAMOS, VALORAMOS Y CUIDAMOS

l.- DATOS GENERALES:

DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION Piura
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL Paita
CICLO VI GRADO 2° SECCION A-B-C
Il.- APRENDIZAJES ESPERADOS
COMPETENCIA CAPACIDADES DESEMPENOS
o  Se valora a si mismo. e Toma conciencia de los aspectos que lo hacen unico,
e Autorregula sus emociones cuando se reconoce a si mismo y valora sus
CONSTRUYE SU identidades, sus logros y los cambios que se dan en su
IDENTIDAD desarrollo.

e Manifiesta sus emociones, sentimientos, logros e ideas
distinguiendo el contexto y las personas, Yy
comprendiendo sus causas y consecuencias.

EVIDENCIA INSTRUMENTO DE EVALUACION

e  Consejos para aceptarnos, valorarnos y cuidarnos

o Lista de cotejo

COMPETENCIAS TRASNVERSALES

GESTIONA SU APRENDIZAJE DE MANERA AUTONOMA

v" Define metas de aprendizaje.

v" Organiza acciones estratégicas para alcanzar sus metas
de aprendizaje.

v" Monitorea y ajusta su desempefio durante el proceso de

aprendizaje.
ENFOQUE VALORES ACTITUDES
TRANSVERSAL
) Los docentes identifican, valoran y destacan continuamente actos
ORIENTACION AL BIEN Empatia espontaneos de los estudiantes en beneficio de otros, dirigidos a
COMUN procurar el bienestar colectivo en situaciones que lo requieran.
PROPOSITO DE
APRENDIZAJE DE LA Nos reconocemos como personas valiosas para cuidar nuestro cuerpo y mente
SESION:

lll. SECUENCIA DIDACTICA DE ACTIVIDADES

ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE

COAPRENDIZAJE
Momentos Actividades Y Estrategias Materiales y | Tiempo
Recursos
Inicio
El docente motivado saluda a sus estudiantes. Fichas de
Los estudiantes en compaiiia del docente plantean los acuerdos de trabajo
convivencia para el desarrollo de la clase. Cuadermnode | 10 min
- Se exponen los criterios de evaluacion trabajo
Motivacién Papelotes




Los estudiantes observan y leen los didlogos. Posteriormente realiza un juego de roles en
equipos, para reflexionar teniendo en cuenta las siguientes preguntas:
-

Carlos: iVamos a
jugar!, solo faltan

ustedes para

Luis: Si, ya voy..

de futbol

¢Coémo les digo que no
tengo ganas de jugar?
Es mas, no tengo ganas

de hacer nada, ino sé ~

completar el equipo

Belén: Laura, Luis

ezar a jugar y

no me quiero perder

este partido.

Laura: Belén, anda
nomas, yo no me
siento bien, me
duele el cuerpo

y siento colicos

acal .
queé me pasa Creo que me va a

venir mi periodo

menstrual

o
B

- ¢Crees que es normal lo que les ocurre a Laura y a Luis?

- ¢ Te identificas con alguno de los personajes?

- Ademas de tus cambios fisicos, ¢has observado cambios en tu forma de
ser, de comportarte y de pensar? ; Cuales son estos cambios?

- ¢Los cambios seran iguales para mujeres y varones?

Saberes Previos
Los estudiantes responden a las siguientes preguntas mediante una lluvia de ideas:
- ¢De qué manera ha influenciado los cambios que has experimentado en la
adolescencia en tu forma de pensar y actuar?

Conflicto cognitivo

El docente motiva plantea la siguiente interrogante:
- ¢Qué consejos brindarias a los adolescentes de tu edad para
cuidarse, aceptarse y valorarse?

El docente plantea el titulo y proposito de la actividad de aprendizaje:
Titulo de la sesién
o  Nos aceptamos, valoramos y cuidamos.

Propésito de la sesion
o Nos aceptamos como personas valiosas para cuidar nuestro cuerpo y mente.

Plumones
Imégenes

Desarrollo
Construccion
del
aprendizaje

o Los estudiantes escuchan la explicacion del docente sobre los siguientes
campos tematicos:
- Aceptacion o reconocimiento de si
- Valoracién o cémo lidiar con mis pensamientos.

e Los estudiantes leen el siguiente y observan la siguiente informacién:

Ficha de
trabajo

Imégenes

Cuaderno de
trabajo

25 min




Cuidado o cémo mantener una vida saludable en cuerpo y mente

7 i ti = s que te agradan de ti.

on las y los demas.

jora tu salud y bienest se trata de bajar o subir de peso; enfocate en adquirir fortaleza, flexibilidad y
ia. Estas c mucho mas importantes para sentimos bien.

sean de tu agrado.

. Recuerda que tu autoimagen es una parte pequefia de tu autoconcepto.

e Los estudiantes elaboran en equipos como actividad final consejos para
aceptarnos, valorarnos y cuidarnos.

e Eldocente monitorea el trabajo de sus estudiantes y brinda retroalimentacion

constante.

Cierre Metacognicion Ficha de
Evaluacién El docente haré preguntas para realizar una retroalimentacion formativa a los observaciony | 5 min
Formativa estudiantes, como: participacion
Reflexidn - ¢ Qué aprendiste hoy? en clase

- ¢ Como te sentiste durante la sesion de aprendizaje?
- ¢ Qué aspectos de la sesidn de aprendizaje te gustaria profundizar mas? ; Cémo
podrias aplicar lo que aprendiste en tu vida diaria?
IV.ANEXOS
1. LISTA DE COTEJO
N° | Indicadores Ponderacion | Cumplié | Observaciones
SI | NO
01 | Se reconoce como persona valiosa e 07
implementa accionar para cuidar su cuerpo y
mente.
02 | Toma conciencia de los aspectos que lo hacen 07
Unico, cuando se reconoce a si mismo y valora
sus identidades, sus logros y los cambios que
se dan en su desarrollo
03 | Participa activamente en el desarrollo de las 06
actividades durante la sesion de clase
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ANEXO 7: V DE AIKEN

A) Del instrumento:

SUMA

SUMA

,  CLARIDAD suya.  CALCULO COHERENCIA iL(’g") N°F-I)EX CALCULO RELEVANCIA SL(JS'\;'A \exp CALCULO PROMEDIO

= SUMA NeExP Sn S

= S) S-n
i ; ! i ; é VAIKEN 3 3 33 Ja J5 3 A”z/EN 31 5 3 4 4 % V AIKEN V AIKEN

1 4434424 23 17 0944 4 4 3 4 4 4 23 17 094 4 4444 4 24 18 1000 0.963

2 442444 22 16 0889 4 43 4 4 4 238 17 094 4 4444 4 24 18 1000 0.944

3 4420444 22 16 0889 4 4 9 4 4 4 22 16 0889 4 4244 4 22 16 0889 0.889

4 443444 23 17 0944 4 4 4 4 4 4 24 18 1000 4 4444 4 24 18  1.000 0.981

5 444444 24 18 1000 4 4 4 4 4 4 24 18 1000 4 4444 4 24 18 1000 1.000

6 444444 24 18 1000 4 4 4 4 4 4 24 18 1000 4 4444 4 24 18 1000 1.000

7 443444 23 17 0944 4 4 4 4 4 4 24 18 1000 4 4444 4 24 18  1.000 0.981
44244 22 16 0889 4 4 2 4 4 22 16  0.889 4244 4 22 16 0889 0.889
4492444 22 16 0889 4 4 2 4 4 4 22 16 0889 4 4244 4 22 16 0889 0.889
4492444 22 16 0889 4 4 9 4 4 4 22 16 0889 4 4244 4 22 16 0889 0.889

V AIKEN= 0.943




B) Del programa:

Pertinencia con la Suma Pertinencia con la Suma
. investigacion (Si)  vde - aplicacion (Si) V de
Item . Item .

Experto Experto Experto Aiken Experto Experto Experto Aiken  pROMEDIO
1 2 3 1 2 3 POR ITEM
item 1 1 1 1 3 1.0 item 1 1 1 1 3 1.0 10
item 2 1 1 1 3 1.0 item 2 1 1 1 3 1.0 1.0
item 3 1 1 1 3 1.0 item 3 1 1 1 3 1.0 10
item 4 1 1 1 3 1.0 item 4 1 1 1 3 1.0 1.0
item 5 1 1 1 3 1.0 item 5 1 1 1 3 1.0 10
item 6 L 1 1 3 1.0 1.0
item 7 1 1 1 3 1.0 1.0

_ o 1.00 ) o 1.00
V de Aiken del criterio V de Aiken del criterio 1.0

1.00

V de Aiken del programa




ANEXO 8: METODO DE CONSISTENCIA INTERNA — ALFA DE CRONBACH

) ANALISIS DE CONFIABILIDAD
METODO DE CONSISTENCIA INTERNA — ALFA DE CRONBACH

N° items 10

ITEMS Suma de
SUJETO 11 2 13 14 I5 16 17 I8 19 110 items
s1 5 5 4 5 5 4 4 4 4 4 44
S2 4 3 1 4 4 3 4 2 4 4 33
S3 5 4 4 5 3 3 5 2 4 2 37
S4 4 4 2 5 4 3 3 1 4 2 32
S5 4 4 2 5 5 3 3 2 3 2 33
S6 5 4 3 5 5 3 3 1 5 1 35
S7 2 1 1 2 2 1 2 1 1 2 15
S8 4 4 4 3 4 4 4 2 3 2 34
S9 5 5 5 5 5 3 4 1 4 4 41
S10 4 5 5 4 5 2 4 2 2 4 37
S11 4 3 3 5 2 3 4 2 4 3 33
S12 1 2 1 2 1 2 1 2 2 1 15
S13 1 1 2 1 3 1 2 2 2 2 17
S14 4 5 5 3 5 4 2 1 3 1 33
S15 3 4 3 5 5 3 3 1 3 2 32
S16 5 5 3 4 3 2 2 1 1 1 27
S17 5 5 4 5 3 2 2 1 1 1 29
S18 5 4 2 2 4 3 5 2 4 5 36
S19 1 2 2 3 2 1 2 1 1 2 17
S20 5 4 4 2 5 1 4 5 1 2 33
S21 3 3 4 5 5 2 3 2 1 2 30
S22 4 4 4 4 4 4 2 2 2 2 32
S23 4 4 4 5 4 2 3 1 3 4 34
Varianza 1.7353 143 159 168 145 094 112 095 1.6 1.37
Sin2 13.87
Stn2 58.58 K: Numero de items
Alfa: a 0.848 SifA2 : Suma de varianza de los items
Varianza de la suma de los

Sth2: items
a: Alfa de Cronbach

K |oYs
I~ 2

K-1] s,



ANEXO 9: BASE DE DATOS
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AUTOESTIMA MEDIA
AUTOESTIMA BAJA
AUTOESTIMA BAJA

AUTOESTIMA MEDIA

AUTOESTIMA MEDIA

AUTOESTIMA MEDIA
AUTOESTIMA ALTA

AUTOESTIMA MEDIA

AUTOESTIMA MEDIA
AUTOESTIMA ALTA
AUTOESTIMA ALTA
AUTOESTIMA ALTA

AUTOESTIMA MEDIA

AUTOESTIMA MEDIA

AUTOESTIMA MEDIA
AUTOESTIMA BAJA
AUTOESTIMA ALTA

AUTOESTIMA MEDIA

AUTOESTIMA MEDIA
AUTOESTIMA ALTA
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AUTOESTIMA BAJA
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AUTOESTIMA BAJA
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AUTOESTIMA MEDIA
AUTOESTIMA BAJA




ANEXO 10: MATRIZ DE CONSISTENCIA

TITULO: Programa motivacional para la autoestima en adolescentes del nivel secundaria en una
Institucion educativa de Piura

TIPO DE

F. OBJETIVO - £ TECNICA E
PROBLEMA GENERAL VARIABLES INVESTIGANCION POBLACION INSTRUMENTOS
Y DISENO
¢ Cudles Proponer un Dependiente: Enfoque El Entre las técnicas
seran los programa Autoestima Cuantitativo diagnéstico | que se usaron se
mecanismos motivacional se ha tiene a la
para para mejorar | Independiente: Método no realizado con encuestay la
proponer un | la autoestima Programa experimental la poblacion, observacion
programa en motivacional teniendo en
motivacional | adolescentes Tipo de estudio cuenta los Ademas, se
para mejorar del nivel Descriptivo criterios de utilizé un
la secundaria en inclusion de instrumento
autoestima | una institucion Nivel de la OD de 39 siendo la escala
en educativa de alcance estudiantes | de autoestima de
adolescentes Piura propositivo. de las Rosenberg (RSE)
del nivel OBJETIVOS secciones A, adaptada al
secundaria | ESPECIFICOS By C del contexto y edad
en una segundo los estudiantes.
Institucion Evaluar el grado de
educativa de nivel de secundaria,
Piura? autoestima en a través de
los una
adolescentes adaptacion
de secundaria de la escala
de
Establecer las autoestima
dimensiones de
de la Rosemberg.
autoestima en
los

adolescentes
de secundaria.

Elaborar el
programa
motivacional
para mejorar
la autoestima
en
adolescentes.

Validar el
programa
motivacional
para mejorar
la autoestima
en
adolescentes
del nivel
secundaria en
una institucion
educativa de
Piura.
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