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El objetivo de este estudio fue determinar la relación entre la pedagogía 

innovadora y la educación en línea, tuvo un enfoque cuantitativo y un diseño no 

experimental transversal de corte transversal, teniendo un paradigma post 

positivista, con un nivel correlacional descriptivo. La muestra fue de 60 estudiantes 

seleccionados mediante un muestreo no probabilístico por conveniencia. Se realizó 

un primer instrumento con 27 ítems para la variable 1 y un segundo instrumento 

con 16 ítems para la variable 2. Las respuestas fueron evaluadas utilizando una 

escala de Likert. Se utilizó el software estadístico SPSS 25 para analizar los datos.  

Los resultados mostraron que pedagogía innovadora en el nivel eficiente 

tenemos un total de 46 estudiantes que representa el 76.6% en relación a la 

educación en línea y respecto a educación en línea en el nivel eficiente tenemos un 

total de 51 estudiantes que representa el 85.0% en relación a la pedagogía 

innovadora.  Según Pearson, existe una correlación positiva fuerte y alta de 0.798 

entre las variables, lo que indica una relación significativa. En conclusión, el valor 

de p = 0.000 indica que la hipotesis alterna es aceptada y la hipótesis nula  es 

rechazada. 

Palabras clave: Pedagogía innovadora, educación en línea, post positivista. 
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RESUMEN 



 

 

 

The objective of this study was to determine the relationship between 

innovative pedagogy and online education, it had a quantitative approach and a 

cross-sectional non-experimental design, having a post-positivist paradigm, with 

a descriptive correlational level. The sample was 60 students selected through 

non-probabilistic convenience sampling. A first instrument was created with 27 

items for variable 1 and a second instrument with 16 items for variable 2. The 

responses were evaluated using a Likert scale. SPSS 25 statistical software was 

used to analyze the data. 

The results showed that innovative pedagogy at the efficient level we have 

a total of 46 students that represents 76.6% in relation to online education and 

with respect to online education at the efficient level we have a total of 51 

students that represents 85.0% in relation to innovative pedagogy. According to 

Pearson, there is a strong and high positive correlation of 0.798 between the 

variables, indicating a significant relationship. In conclusion, the value of p = 

0.000 indicates that the alternative hypothesis is accepted and the null 

hypothesis is rejected. 

Keywords: Innovative pedagogy, online education, post-positivist. 
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I.  INTRODUCCIÓN 

       Seguidamente se desarrolló la descripción de la realidad problemática. 

Actualmente vivimos en una era digital de forma acelerada, en donde van 

apareciendo herramientas tecnológicas que fomentan nuevas formas de 

comunicación, el sistema educativo va actualizándose con frecuencia y por 

ende permite la interacción de necesidades educativas para los jóvenes 

estudiantes.  

      En marzo del año 2020, no nos esperábamos un virus llamado COVID -19, 

esta elección tuvo efectos muy negativos tanto para la enseñanza como para 

el aprendizaje en los diferentes países del mundo, Ponce y Luján, at al (2021). 

Forma parte de la problemática en pedagogía innovadora como son: formación 

docente en donde los educadores necesitan capacitación adecuada para 

implementar de manera efectiva la pedagogía innovadora en el entorno en 

línea, lo que puede requerir recursos y tiempo adicionales. La Resistencia y 

adaptación en donde la implementación de enfoques pedagógicos innovadores 

puede encontrar resistencia entre algunos docentes, estudiantes y padres que 

están acostumbrados a métodos tradicionales, además, puede llevar tiempo 

adaptarse y optimizar estos nuevos métodos. Falta de recursos, algunas 

prácticas pedagógicas innovadoras requieren tecnología avanzada, equipos o 

materiales específicos, lo que puede no ser accesible para todas las 

instituciones educativas debido a restricciones presupuestarias. Exceso de 

distracciones en donde la integración de tecnología y métodos innovadores 

puede llevar a una mayor distracción en el aula si no se manejan 

adecuadamente. 

           Entiéndase para la realidad problemática de dicha investigación a nivel 

internacional en América Latina. Elaboró un estudio en relación a la innovación, 

siendo está definida como la inclusión de cambios y mejoras en los procesos 

de aprendizaje, por lo que la innovación en el proceso de aprendizaje crea 

cambios que facultan mejorar un aprendizaje eficiente, utilizando nuevos 

métodos de educar y que impulsen a crear nuevas estrategias de enseñanza, 

para responder a las nuevas demandas educativas, Macanchi (2020).En 

relación a la educación virtual, se identificaron tres riesgos principales para los 
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estudiantes: desconexión digital 52% de los estudiantes no están técnicamente 

preparados para la educación virtual, desconexión emocional, 49% no se 

comprometen ni se concentran en las clases en línea y problemas financieros 

personales 45% no saben administrar su dinero para completar sus estudios, 

Francesc (2021). 

          A nivel nacional se presentaron los siguientes autores que enriquecieron 

la investigación al respecto, en las universidades peruanas públicas y privadas 

estas no fueron las excepciones, pues hubo que implementar nuevos métodos 

de enseñanza en la pedagogía innovadora, utilizando aulas virtuales para 

realizar las clases en línea acompañado con la tecnología; el objetivo fue 

aumentar la cobertura de la práctica educativa, para adaptarse a una realidad 

distinta a la que se vivió antes que aparezca la pandemia, para lograr una 

mejora continua en la educación virtual, Velarde Urtecho, C. Kasu, M. Solís, F., 

et al. (2021).  

A nivel local, en un estudio en Piura en las zonas rurales, existe una 

brecha pedagógica relacionada con el aprendizaje en tal sentido de que los 

profesores carecen de la capacidad de enseñar virtualmente, y en ese sentido 

se ofrecen alternativas de solución como: formación docente, cursos 

semipresenciales, diplomados en educación en línea entre otros, es de suma 

relevancia que los profesores dominen las TICS para poder enseñar 

eficientemente a sus estudiantes, Flores, et al. (2021). 

Se propondrán nuevos métodos de enseñanza que permitirán una buena 

formación en los estudiantes no solo de manera virtual, sino que también podrán 

aplicarse en clases presenciales. Esto se traducirá en beneficios tanto para los 

profesores como para los alumnos, ya que el buen uso de la tecnología se 

relaciona directamente con la educación virtual. 

A partir de la concepción que acabamos de escribir en el presente trabajo 

presentamos el problema general y problemas específicos, en donde en este 

informe de investigación se tiene que conocer la problemática general 

formulando la pregunta ¿ Cuál es la relación entre pedagogía innovadora con 

educación en línea?., formulando los problemas específicos: a) ¿De qué manera 

se relaciona el aprendizaje autogestivo con equipos de aprendizaje virtual b) 
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¿De qué manera se relaciona los métodos de enseñanza con el aprendizaje 

virtual c) ¿De qué manera se relaciona los espacios educativos virtuales de 

aprendizaje con los materiales de aprendizaje de forma virtual, en base a 

estudiantes de pregrado de una universidad privada de Piura, 2023. 

Seguidamente se presentó la justificación de la investigación. Se citó 

autores que hacen referencia a la pedagogía innovadora en educación en línea, 

en donde mencionan que, el proceso de innovación requiere una mejora 

continua, en donde los docentes tienen que fortalecer e innovar los métodos de 

enseñanza, estrategias y técnicas de enseñanza activas y proactivas, en donde 

deberán utilizar las herramientas digitales correctamente desde un punto de 

vista pedagógico, para que los alumnos estén satisfechos de las clases en línea 

que imparte el docente, González (2020).  

Por otro lado, utilizar la tecnología en educación en línea, es saber 

gestionar el aprendizaje con estos nuevos recursos que van incorporándose. 

Los dispositivos conectados a Internet y los que utilizan otro tipo de tecnología 

pueden ser de gran ayuda para enriquecer las materias, pero en ciertos casos 

los docentes no están lo suficientemente capacitados para gestionar, orientar y 

mediar en esta tarea, en cuyo caso puede ser un gran obstáculo para los 

estudiantes, Acero González (2021). 

Hoy en día el aula virtual se ha modernizado y el conocimiento de todos 

los participantes ha mejorado a base de la generación digital (pizarras tácticas, 

tablets, portátiles, proyectores, libros digitales entre otros); actualmente la 

tecnología cobra más importancia en los centros de estudios universitarios e 

institutos de educación superior, beneficiando a profesores y alumnos que 

tienen que adaptarse al mundo en el que vivimos. Las actualizaciones están 

dirigidas hacia ellos.  

El trabajo que se está investigando tiene base teórica, respecto a las 

variables y dimensiones, citándose varios autores, lo cual contribuirá y servirá 

como referencia para futuras investigaciones.  

Desde el enfoque metodológico, esta investigación se basa en el contexto 

social, ya que mediante este estudio se pretende destacar la relevancia de la 

innovación pedagógica en educación en línea, para fomentar el desarrollo 
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profesional en los educadores, adaptándose al mundo del conectivismo y las 

TICs.  

Desde un enfoque práctico, se proporcionó información importante y 

veraz acerca de cómo los alumnos asimilan nuevos conocimientos impartidas 

por los docentes, considerando el proceso educativo como una oportunidad para 

investigar pedagógicamente en educación en línea. Se utilizó un instrumento 

donde se formulará un cuestionario de 43 preguntas para las 02 variables, 

también se utilizó una técnica, aplicando una encuesta frente a la población de 

230 estudiantes, siendo la muestra de 60 alumnos. La encuesta se realizará por 

medio de Google from de forma virtual. 

A continuación, el “Objetivo General” fue: a) Determinar la relación entre 

pedagogía innovadora con educación en línea. Los “objetivos específicos 

fueron: a) Determinar la relación entre el aprendizaje autogestivo con equipos 

de aprendizaje virtual b) Determinar la relación entre los métodos de enseñanza 

con el aprendizaje virtual c) Determinar la relación entre los espacios educativos 

virtuales de aprendizaje con los materiales de aprendizaje de forma virtual, en 

base a estudiantes de pregrado de una “universidad privada de Piura, 2023”. 

A continuación, se presentó la “Hipótesis General”. a) Existe relación 

significativa entre pedagogía innovadora con educación en línea. Se tuvo como 

“hipótesis específicas. a) Existe relación significativa entre aprendizaje 

autogestivo con equipos de aprendizaje virtual de estudiantes b) Existe relación 

significativa entre métodos de enseñanza con el aprendizaje virtual c) Existe 

relación significativa entre espacios educativos virtuales de aprendizaje con los 

materiales de aprendizaje de forma virtual, en base a estudiantes de pregrado 

de una universidad privada de Piura, 2023. 
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II. MARCO TEÓRICO 

Es fundamental contar con conocimientos previos acerca de los estudios que 

se han llevado a cabo a nivel internacional en relación con las variables de interés.  

Siendo fuentes científicas reconocidas y fiables. En este sentido 

encontramos a Machuca (2021), en donde llevó a cabo un estudio enfocándose a 

examinar los elementos relacionados con el concepto de innovación educativa en 

Colombia. Se realizó una revisión bibliográfica para explorar cuestiones 

relacionadas con las novedades educativas y su relación con las TICs, los actores 

involucrados en el ámbito educativo, la cultura institucional, entre otros aspectos 

relevantes. En este análisis descriptivo y comprensivo, se revisaron 60 informes de 

investigación recopilados de repositorios de universidades en Colombia durante el 

período comprendido entre 2010 y 2019. Según los resultados obtenidos después 

de evaluar estos documentos, se llega a la conclusión de que hay una relación 

estrecha entre la investigación social y la solución de problemas en la innovación 

tecnológica aplicada a la innovación educativa. Sin embargo, es importante 

destacar que, si no hay una conexión adecuada entre ambos aspectos, pueden 

surgir discrepancias. En resumen, la novedad tecnológica es útil para la innovación 

educativa si se la considera como un medio para alcanzar un objetivo específico. 

Cedeño, et al. (2020) realizó un estudio en la Universidad Tecnológica de 

Pereira en Colombia para analizar el impacto innovador de las plataformas virtuales 

de aprendizaje en la educación en línea. La investigación consistió en una encuesta 

a 250 discentes de licenciatura, teniendo como resultados que el 58% consideró el 

ambiente virtual de aprendizaje, como novedoso, mientras que el 75% recibió guía 

y apoyo frecuente de los profesores. Además, el 55% de los estudiantes opinó que 

las innovaciones practicadas por los docentes era el aspecto más importante 

desarrollado en los entornos virtuales. Se concluye que al utilizar estos entornos 

implica la aplicación de enfoques, métodos y técnicas novedosas para estimular el 

análisis y la reflexión colaborativa entre los alumnos. 

Mock (2022) realizó un estudio en la Universidad Privada de Uruguay, 

con el propósito de estudiar las innovaciones pedagógicas aplicadas por los 

profesores en la especialización de informática durante el cambio de clases 

presenciales a virtuales. La información se recopiló a través del registro de 
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experiencias en donde se midió la adaptabilidad del nuevo cambio de 

enseñanza, aplicado a 40 profesores de la materia Los resultados muestran 

que el 41% de los profesores pudo realizar la transición de manera eficiente, lo 

que indica que pudieron ajustarse rápidamente a las demandas de la educación 

virtual y continuar con la enseñanza de manera efectiva. Otro 49% lo hizo de 

forma regular, lo que sugiere que hubo un grado de adaptabilidad, pero que 

aún pueden mejorarse algunos aspectos en su enfoque. Sin embargo, es 

preocupante que el 10% de los profesores haya tenido dificultades significativas 

para adaptarse, lo que indica la necesidad de una atención especial a esta 

minoría para mejorar sus habilidades en la enseñanza virtual. En conclusión, la 

educación en línea presenta nuevas demandas educativas que deben ser 

atendidas de manera inmediata para avanzar con la mejora continua en la 

enseñanza – aprendizaje.  

Cervi, Tusa, Parola y Tejedor (2021) realizaron una publicación de un 

artículo de investigación titulado "educación en linea universitaria” en Ecuador, 

Italia y España: revista de comunicación latina de comunicación social", los 

autores realizaron un estudio descriptivo, exploratorio y explicativo para 

analizar las opiniones de docentes y estudiantes sobre la enseñanza en línea 

durante la pandemia. La investigación utilizó una encuesta en línea que se 

administró a 300 estudiantes y 196 profesores. Los resultados del estudio 

indicaron que la educación virtual a menudo se asocia con un aumento en la 

carga de trabajo, lo que significa que los estudiantes deben dedicar más tiempo 

fuera del aula para completar las tareas asignadas por sus maestros. Esto 

podría conducir a la deserción de los estudiantes. En resumen, la transición de 

la educación presencial a la educación en línea es percibida de manera 

negativa por los estudiantes de educación superior. 

Casero (2022) realizó un interesante estudio acerca de la comunicación 

entre los estudiantes a través de redes sociales y WhatsApp para trabajar 

juntos en el aprendizaje, es una práctica que podría tener ventajas y 

desventajas. Por un lado, podría ser una forma más natural y espontánea de 

comunicación, y, por otro lado, podría generar un desorden en la organización 

de la información y del trabajo en equipo. El uso de recursos multimedia en la 
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educación en línea puede mejorar la motivación y la calidad del aprendizaje de 

los estudiantes. Los docentes desempeñan un papel fundamental al promover 

y facilitar el acceso a estos recursos, fomentar la colaboración y brindar apoyo 

en su uso. 

Chávez y Miyauchi (2021) realizaron un estudio en México acerca de la 

transición a clases virtuales en donde indican que pueden tener un impacto 

positivo en la autogestión del aprendizaje en los estudiantes. Además, se observó 

una mejora en la motivación y responsabilidad de los estudiantes, lo cual se 

tradujo en aumento de calificación y disminución de estrés. Esto muestra la 

importancia de brindar un acompañamiento adecuado y desarrollar habilidades 

sociales en los estudiantes para que puedan aprovechar al máximo la modalidad 

virtual de enseñanza. 

En los estudios previos elaborados a nivel nacional encontramos a 

Martínez y Huamán (2022) realizaron un estudio en escuelas rurales peruanas 

para investigar la perspectiva de los docentes sobre la innovación y las prácticas 

pedagógicas. Los investigadores utilizaron entrevistas y encuestas en línea para 

recopilar datos cualitativos y cuantitativos. La muestra consistió en 28 profesores 

que estaban cursando una Maestría en Gestión Educativa en una universidad 

nacional. Se llegó a concluir que la introducción de prácticas pedagógicas 

innovadoras puede ayudar a superar las barreras socioeducativas y culturales 

entre los profesores y los estudiantes en entornos rurales. Por otro lado, Morinigo, 

et al. (2020) mencionó que la pedagogía innovadora en el ámbito practico mejora 

la relación entre ambos actores educativos y proporciona apoyo en la enseñanza 

y el aprendizaje. Es importante analizar la percepción de los profesores en zonas 

rurales, ya que a menudo enfrentan desafíos específicos que no se presentan en 

entornos urbanos. La innovación pedagógica puede ser especialmente importante 

en estos casos para superar estas barreras y mejorar la calidad de la educación. 

Además, es alentador ver que la innovación pedagógica puede mejorar la relación 

entre profesores y estudiantes, lo que puede llevar a un ambiente educativo más 

positivo y colaborativo. 

Ytziar, et al. (2019) realizó una investigación en la Universidad Nacional 

Federico Villareal para examinar la relación entre las innovaciones educativas y la 
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preparación del profesorado. La muestra consistió en 270 estudiantes de Ciencias 

Sociales y Humanidades. Los resultados indicaron que la innovación educativa 

fue calificada como eficiente en un 78%, regular en un 52,66% y deficiente en un 

12,61%. La preparación del profesorado fue considerada eficiente en un 30,77%, 

regular en un 52,25% y deficiente en un 11,72%. 

Aguiar (2019) de acuerdo con la tesis doctoral presentada en la Universidad 

Nacional de Trujillo, investigó el impacto de una estrategia metodológica 

fundamentada en la investigación científica en las habilidades y actitudes de los 

profesores al elaborar proyectos de innovación educativa. La muestra incluyó a 

40 docentes seleccionados de una población de 125 estudiantes. Los resultados 

mostraron que la innovación educativa influye en el desempeño pedagógico de 

los docentes  y por ende promueve proyectos innovadores. La estrategia 

metodológica implementada permitió que los docentes mejoraran sus habilidades 

y actitudes en la formulación de proyectos, con un 59% mostrando mejoras en 

habilidades y un 75% mostrando mejoras en actitudes. Además, todos los 

docentes aumentaron significativamente sus conocimientos sobre proyectos de 

innovación educativa. 

Segovia y Rodríguez (2021) en su investigación analizaron el impacto de 

la educación en línea y la innovación tecnológica en el entorno virtual, buscando 

mejorar la participación de los docentes, implementando un sistema de evaluación 

continua en la formación profesional. La investigación se centra en un enfoque 

transversal cuantitativo y relevante que permite la aplicación de los resultados 

obtenidos a otros temas similares. La muestra del estudio incluyó a todos los 

miembros de la población, que consistía en 75 estudiantes de contabilidad. 

Además, se sugirieron nuevos métodos y técnicas para enseñar la carrera de 

Contabilidad, asegurando que los estudiantes adquieran las competencias 

requeridas en la malla curricular y manteniendo la calidad educativa en la 

educación superior. En conclusión, la mayoría de los participantes apreciaron el 

proyecto y demostraron su compromiso para llevarlo a cabo, incluso les gustaron 

las metodologías empleadas para desarrollar el curso. 

Morocho (2021) en su investigación realizó un estudio sobre la actitud hacia 

la educación virtual de estudiantes de la Universidad San Martin de Porres, el 
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objetivo fue evaluar las categorías de pensamientos y sentimientos relacionados 

con la educación virtual, y para ello, se logró a utilizar un cuestionario en línea 

compuesto por 20 preguntas, de las cuales 10 eran semiestructuradas y 10 eran 

abiertas. El cuestionario abarcaba temas como las fortalezas, debilidades, 

pensamientos, gustos y preferencias sobre la educación virtual, así como las 

razones detrás de las respuestas de los estudiantes. La muestra incluyó a 183 

estudiantes de segundo y tercer año de las carreras de arquitectura, economía e 

ingeniería de sistemas. Según los resultados, el 60,7% de los estudiantes calificó 

las clases virtuales como regulares, mientras que el 28,4% las calificó como 

buenas. Solo el 8,7% de los estudiantes las percibió como malas y un pequeño 

porcentaje del 2,2% las consideró muy buenas. Estos resultados sugieren que la 

educación virtual es una práctica relativamente nueva para muchos estudiantes y 

que requiere de una mayor autonomía en el aprendizaje, lo que puede resultar 

difícil de comprender y ejecutar. Además, la encuesta incluyó preguntas abiertas 

que proporcionaron información adicional sobre las razones detrás de las 

percepciones de los estudiantes. 

Chávez y Morales (2021) respecto a su investigación, examinaron la actitud 

de los estudiantes universitarios hacia la educación virtual. Se encontró que la 

experiencia previa en informática influye en su percepción del aprendizaje en 

línea. Además, se identificaron diferencias significativas según el género y la edad 

de los estudiantes. En términos de género, los varones mostraron una actitud 

ligeramente más positiva que las mujeres. Estos resultados se alinean con 

estudios anteriores que indican que los estudiantes universitarios masculinos 

tienden a tener una mayor predisposición y aceptación hacia la educación en línea 

y las herramientas digitales. En relación a la edad de los estudiantes, se observó 

que los estudiantes más jóvenes, en el rango de edad de 18 a 26 años, 

presentaron actitudes más favorables hacia la educación virtual en comparación 

con los estudiantes de mayor edad, entre 27 y 45 años. Estos hallazgos sugieren 

que la familiaridad con la tecnología y la exposición previa a entornos virtuales de 

aprendizaje pueden influir en la actitud de los estudiantes hacia la educación en 

línea. 
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Muñoz (2022) respecto a su estudio de investigación a nivel local en 

relación a las clases virtuales durante la pandemia de covid-19, en los centros 

poblados de Piura, aplicando una metodología no experimental transversal, 

confeccionó un cuestionario en donde un 90% de estudiantes no estaban 

preparados para la educación a distancia y un 88% de profesores nunca habían 

llevado una sesión de clases en entornos virtuales, lo que resultó en la suspensión 

total de las clases presenciales. La falta de acceso a herramientas tecnológicas y 

a internet, tanto por parte de los estudiantes como de los profesores, es un 

problema importante que dificulta el acceso a la educación y la transmisión 

efectiva de conocimientos. Este estudio resalta la importancia de que el gobierno 

y otras instituciones implementen políticas que promuevan la conectividad y el 

acceso a herramientas tecnológicas en áreas económicamente desfavorecidas, a 

fin de garantizar una educación inclusiva y de calidad para todos los estudiantes. 

Seguidamente se presentó los enfoques conceptuales y para la 

comprensión de la primera variable innovación pedagógica, encontramos al autor 

Aguilar, et al. (2020) La pedagogía innovadora busca mejorar la calidad de la 

educación mediante la implementación de nuevas ideas y prácticas. Se enfoca en 

desarrollar habilidades y competencias relevantes para el mundo actual, como la 

resolución de problemas, el pensamiento crítico, la creatividad, la colaboración y 

la comunicación efectiva. 

Rodríguez et al. (2020) en su estudio resalta la importancia del docente 

fortalezca la implementación de pedagogías innovadoras y el uso de las TIC en la 

educación superior. El docente debe adaptarse a los cambios tecnológicos y 

pedagógicos, promoviendo la participación activa y el aprendizaje colaborativo. 

Además, debe desempeñar un rol de facilitador y guía, fomentando la autonomía 

y responsabilidad de los estudiantes. Estas prácticas mejoran la calidad de la 

enseñanza y desarrollan las habilidades necesarias para el mundo laboral actual. 

Arellano, et al. (2022) realizó un interesante análisis sobre los tipos de 

innovación pedagógica. Es importante destacar que cada tipo de innovación 

puede ser aplicado de manera complementaria y en conjunto, ya que cada uno 

tiene un enfoque específico en la mejora de la educación. Por ejemplo, la 

innovación en educación institucional puede ser combinada con la innovación en 
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procesos educativos para lograr una mejora integral en la (enseñanza – 

aprendizaje). Además, la innovación gradual puede ser utilizada para mejorar 

elementos específicos dentro de los procesos educativos y en combinación con la 

innovación en I+D+i para estar a la vanguardia en la utilización de nuevas 

tecnologías en la educación. 

Sobre la Segunda variable encontramos a Bullón Solís, et al. (2021) lo 

define como el aprendizaje respaldado por la tecnología. Es una forma moderna 

de estudio que utiliza recursos tecnológicos y entornos virtuales para facilitar la 

adquisición de conocimientos. Permite a los estudiantes acceder a nuevos 

espacios educativos y alcanzar sus objetivos. Además, la educación en línea 

también promueve el desarrollo de habilidades de investigación y autoaprendizaje. 

Arohuanca, et al. (2020) quién realizó una investigación sobre un estudio 

“educación en línea interactiva como metodología para la educación”, destaca la 

importancia de que tanto profesores como alumnos adquieran habilidades y 

competencias educativas para aprovechar las ventajas de la enseñanza en línea. 

Las herramientas digitales permiten a los estudiantes desarrollar habilidades para 

la investigación y el aprendizaje autónomo. La metodología en la educación virtual 

se adapta para fomentar la colaboración y la interacción entre los estudiantes. 

Tanto profesores como alumnos deben adaptarse a los entornos virtuales para 

lograr un desarrollo educativo adecuado. En resumen, los profesores deben 

utilizar su conocimiento y experiencia para educar efectivamente en un entorno 

virtual, alineándose con los avances tecnológicos. 

Sanabria (2020) hizo mención que la educación en línea tiene múltiples 

beneficios, en primer lugar, permite estudiar a un ritmo propio, lo que favorece una 

mayor participación activa en el proceso de aprendizaje. En segundo lugar, el uso 

de herramientas tecnológicas favorece el aprendizaje colaborativo y enriquece la 

experiencia educativa. En tercer lugar, el aprendizaje en línea fomenta el 

desarrollo de habilidades para trabajar en equipo y visualizar distintas alternativas 

para solucionar un mismo problema; la educación en línea proporciona 

oportunidades para mejorar las competencias digitales como son las plataformas 

y herramientas tecnológicas. En quinto lugar, se destaca la mejora en la escritura 

como parte del proceso de construcción del conocimiento. En sexto lugar, se 
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fomenta la autonomía del estudiante al permitirle planificar su tiempo de estudio. 

En séptimo lugar, se enseñan habilidades para planificar el tiempo de manera 

efectiva en diversas actividades. Finalmente, es importante destacar que la 

enseñanza virtual brinda la posibilidad de emplear diversos tipos de formatos y 

canales de comunicación durante el desarrollo del aprendizaje. 

Con este marco de referencias, a base de la primera variable innovación   

pedagógica conformada por la primera dimensión “aprendizaje autogestivo” que, 

para Arancibia, et al.  (2019) define el aprendizaje autorregulado en MOOC 

refiriéndose a la capacidad del estudiante para gestionar y controlar su propio 

proceso de aprendizaje de manera autónoma y responsable. Esta habilidad no 

solo implica ser autónomo y autorregularse, sino también supervisar sus objetivos 

académicos, estrategias cognitivas, motivación y apoyo para construir su propio 

conocimiento. En otras palabras, el estudiante debe tener la capacidad de saber 

controlar y dirigir su propio aprendizaje, desde la planificación de sus objetivos 

hasta la evaluación de su progreso y la toma de decisiones en función de sus 

necesidades y metas de aprendizaje. 

Con respecto a la segunda dimensión “métodos de enseñanza” de la 

primera variable innovación pedagógica, señalado por Perea y Zulueta, et al. 

(2021) en donde indicaron que no existe un método de enseñanza universal o 

general. Es esencial considerar las condiciones de aprendizaje, las demandas y 

las particularidades del contenido para seleccionar y aplicar los métodos 

apropiados. Los métodos deben ser adaptados a cada materia y a cada nivel de 

complejidad, ya que lo que funciona en una materia no necesariamente funciona 

en otra. Si se aplica un método inapropiado en una materia, los estudiantes 

podrían no adquirir el conocimiento necesario sobre los temas específicos de la 

asignatura. Con respecto a la tercera dimensión “espacios educativos virtuales de 

aprendizaje” de la primera variable innovación pedagógica que, según Salinas, et 

al. (2020) sostiene que el uso de las tecnologías de la información y comunicación 

(TICs) en el aprendizaje virtual cambia el papel del docente, convirtiéndolo en un 

guía y orientador para los estudiantes. Esto permite que los estudiantes se 

conviertan en los protagonistas del proceso educativo al utilizar los espacios 
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educativos virtuales de aprendizaje. En consecuencia, se promueve una sociedad 

basada en la investigación. 

Se consideraron para la primera dimensión “equipo de aprendizaje virtual 

de estudiantes” respecto a la segunda variable educación en línea que, para Gros, 

et al. (2021) define el aprendizaje colaborativo como una actividad en equipo 

realizada por los estudiantes, que implica la creación de diferentes situaciones 

que requieren interacción e intercambio de ideas entre ellos. En este sentido, el 

aprendizaje colaborativo se apoya en la tecnología para mejorar los resultados de 

aprendizaje y fomentar el desarrollo de relaciones interpersonales entre los 

estudiantes. 

Con respecto a la segunda dimensión “aprendizaje virtual” de la segunda 

variable educación en línea, señalado por Cabero (2016), menciona que los 

recursos tecnológicos en el aprendizaje en línea se renuevan constantemente, lo 

que permite una interacción más amigable y adaptable que supera las limitaciones 

de espacio y tiempo. La tecnología proporciona soporte y una gran cantidad de 

información que se comparte a través de una comunicación constante, lo que ha 

cambiado la forma en que se gestiona la información. 

Como tercera dimensión se consideró a “materiales de aprendizaje de 

forma virtual” de la segunda variable educación en línea que para Huacaneme - 

Machecha, et al. (2022) lo definen como un conjunto de herramientas, materiales 

y recursos que se utilizan para facilitar el proceso de enseñanza-aprendizaje. 

Estos recursos pueden ser creados por los docentes o por los estudiantes y se 

utilizan para apoyar la adquisición de habilidades y capacidades mediante el 

acceso a la información. La plataforma digital es el espacio donde se encuentran 

estos recursos y donde los estudiantes pueden interactuar con el contenido. 
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III. METODOLOGÍA 

3.1. Tipo y diseño de investigación 

3.1.1. Tipo de investigación 

El tipo investigación que estamos presentando es de tipo básica con un 

enfoque cuantitativo. Se refiere a un proceso que busca avanzar en el conocimiento 

científico y teórico sin dar demasiada importancia a su aplicación práctica, el 

objetivo es profundizar en la comprensión de la realidad y adquirir un mayor 

conocimiento sobre ella, Zorrilla, et al. (2020). 

3.1.2. Nivel de Investigación 

El nivel de investigación que estamos presentando es correlacional 

descriptivo. En este mismo contexto, se establece que en este nivel se establecen 

relaciones entre las variables, dimensiones e indicadores, con la finalidad de definir 

diversos objetivos planteados. Hernández y Fernández, et al. (2019). 

3.1.3. Diseño de investigación 

El paradigma es Pos positivista, se caracteriza por reconocer que el 

conocimiento de la realidad es imperfecto. Además, se reconoce que la teoría o 

hipótesis que se utiliza en la investigación puede influir en su desarrollo y resultados 

Hernández et al (2020).  

El diseño de la investigación es no experimental transversal ó transeccional, 

lo que significa que se observan hechos existentes en un solo momento para 

describirlos y especificar la relación entre las variables, y porque no han sufrido 

ningún tipo de manipulación las variables, Hernández y Baptista, et al. (2020). El 

método que se utilizará para esta investigación es hipotético deductivo. Se utilizarán 

técnicas estadísticas para procesar la información y explicar los comportamientos 

y teorías relacionados, lo que resulta fundamental para despejar dudas e 

interrogantes que puedan surgir durante la investigación y de esta manera se pueda 

probar la hipótesis con la ayuda de una medición numérica. 

El presente trabajo de investigación sigue la esquematización siguiente: 
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M: Muestra. 

O1: Observación V1, pedagogía innovadora. 

O2: Observación V2, educación en línea. 

r: Correlación entre las variables. 

3.2. Variables y Operacionalizacion 

3.2.1. Variable Pedagogía innovadora 

Definición conceptual 

Aguilar, et al. (2020) La pedagogía innovadora es un proceso en constante 

evolución que busca mejorar la calidad de la educación mediante la 

implementación de nuevas ideas, prácticas y tecnologías. La innovación educativa 

implica explorar y aplicar estrategias y métodos de enseñanza novedosos que 

permitan a los estudiantes desarrollar habilidades y competencias necesarias para 

enfrentar los desafíos del mundo actual, como la resolución de problemas 

complejos, el pensamiento crítico, la creatividad, la colaboración y la 

comunicación efectiva. Para lograr esto, es fundamental incorporar tecnologías y 

entornos virtuales de aprendizaje que brinden una educación flexible, accesible y 

personalizada. En este contexto, el rol del docente es esencial, ya que debe estar 

dispuesto a experimentar y probar nuevas prácticas pedagógicas, y mantenerse 

actualizado y en constante formación para estar al tanto de las últimas tendencias 

y desarrollos educativos. El docente debe actuar como facilitador del aprendizaje 

y guía en el proceso de aprendizaje de los estudiantes, fomentando el 

autoaprendizaje e incentivando la innovación. 

3.2.2. Variable educación en línea 

Definición conceptual 

             Bullón y Solís, et al. (2021) la educación en línea se entiende como el 

proceso de aprendizaje apoyado por la tecnología. Es una forma moderna de 

estudio que utiliza recursos tecnológicos y entornos virtuales de aprendizaje para 

facilitar la adquisición de conocimientos. A través de la educación en línea, los 

estudiantes pueden acceder a nuevos espacios educativos y alcanzar sus objetivos 

educativos. Además, este enfoque también promueve el desarrollo de habilidades 
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de investigación y autoaprendizaje. Sin embargo, para que el aprendizaje en línea 

sea efectivo, es crucial que los profesores estén preparados y posean 

competencias relacionadas con el uso de la tecnología en la educación. También 

es importante que los estudiantes utilicen de manera adecuada los materiales 

educativos disponibles para obtener el máximo beneficio de su experiencia de 

aprendizaje en línea. 

3.2.3. Definición operacional 

Una variable es una característica que puede tomar varios valores en un 

conjunto específico y cuyo cambio puede ser evaluado. Tanto una investigación 

cualitativa como cuantitativa requiere convertir sus conceptos principales en 

variables mediante la operacionalización. La calidad de esta definición operativa 

afecta el nivel de medición y la efectividad de las pruebas llevadas a cabo, por lo 

tanto, he querido demostrar como es el cruce tablas entre variable1 y variable 2, 

así como el cruce tablas entre las dimensiones de cada una de las variables 

Tabla 1: Operacionalización de la variable 1*Pedagogía innovadora 

Dimensiones Indicadores Ítems  Escala de valoración 

 

 

Aprendizaje 

autogestivo 

 

Automotivación 1  

Ordinal 

Likert 

Valores: 

   Nunca                     (1) 

   Casi nunca              (2)  

  A veces                    (3)  

Casi siempre    (4)                                                 

Siempre              (5)        

  

Metas de aprendizaje.  2,3  

Desarrollo de habilidades. 4,5  

Retroalimentación. 6,7  

 

 

 

 

 

 

Método de demostración 

práctica. 
8,9  

Método basado en la 

colaboración.  
10,11  

Método de inducción. 12,13  

Método de proyectos. 14,15,16  
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Tabla 2: Operacionalización de la variable 2*Educación en línea 

 

 

Métodos de 

enseñanza 

Método de estudio  

de casos. 

17,18  

 

Espacios 
educativos 
virtuales de 
aprendizaje 

Libros abiertos 19,20,21  

Clases en línea. 22,23  

Clases grabadas. 24,25  

Capacitación del docente 26,27  

Dimensiones Indicadores Ítems Escala de valoración 

Equipos de 

aprendizaje virtual 

Ritmos de aprendizajes. 28,29,30 

Ordinal 

Valores: 

Nunca                   (1)  

Casi nunca            (2) 

A veces                 (3) 

Casi siempre        (4) 

Siempre….……….(5)  

Interacción en trabajos de equipo. 31,32 

 

 

Aprendizaje 

virtual 

 

 

 

 

 

Comprensión conceptual 33 

Iniciativa e intencionalidad. 34 

Creatividad y expresión personal. 35,36 

Resolución de problemas y 

pensamiento critico. 

 

37,38 

 

Compromiso social y emocional. 39 

 

Materiales de 

aprendizaje de 

forma virtual  

  

 

La pertinencia de los materiales  

virtuales. 

40,41 

Acceso a los recursos  educativos 

digitales 
42,43 
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3.3. Población, muestra y muestreo 

3.3.1. Población 

En este trabajo de investigación, la población estuvo compuesta por 230 

estudiantes de una universidad privada en Piura. Siguiendo la definición de 

Hernández y Baptista et al. (2019), la población se refiere al conjunto completo de 

individuos, objetos o eventos que se desea estudiar. Es crucial definir la población 

de manera clara y precisa, ya que de ello depende la validez y generalización de 

los resultados obtenidos en la investigación. 

De todo el universo poblacional se ha hecho una inclusión y una exclusión: 

 Criterios de Inclusión 

 Estudiantes de ambos sexos 

(1) Estudiantes del I,II,IX,X ciclo de las carreras de derecho, psicología y 

contabilidad. 

(2) Estudiantes que llevaron sus estudios de forma virtual. 

 Criterios de exclusión 

 Estudiantes del III al VIII ciclo de las carreras de derecho, psicología y contabilidad. 

 Tabla 3 

 Cantidad de la población 

Carrera profesional Semestres Hombres Mujeres Total 

Derecho I, II, IX, X Semestre 50 45 95 

Psicología I, II, IX, X Semestre 35 

 

45 

 

80 

Contabilidad I, II, IX, X Semestre 15 40 55 

Total  100 130 230 

Elaboración propia 
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3.3.2. Muestra 

La muestra que se va a utilizar es no probabilística por conveniencia. La 

muestra se define como una fracción representativa del conjunto total, de la cual se 

recopilarán los datos, en la que el investigador escogerá a los integrantes de 

estudio para la muestra. Hernández y Baptista, et al. (2019).  

En este trabajo de investigación, la muestra está compuesta por 60 

estudiantes de una universidad privada de Piura. 

Tabla 4: 

Distribución de la población” 

 

Grupo 

Población  

Total Mujeres Hombres 

Aula 1 9 11 20 

Aula 2 11 9 20 

Aula 3 10 10 20 

Total 30        30 60 

      Elaboración propia 

3.3.3. Muestreo 

En este estudio de investigación, se utilizó el método de muestreo no 

probabilístico por conveniencia. Este tipo de muestreo implica seleccionar a los 

sujetos que están disponibles y dispuestos a participar en el estudio, y se 

consideran como muestra. Como mencionan Otzen y Manterola et al. (2019). 

3.4. Técnicas e instrumentos de recolección de datos 

Para esta investigación se utilizó la encuesta, tal como se explica en el 

estudio de López & Fachelli (2015) es una herramienta muy útil para obtener 

información y datos valiosos sobre la temática de investigación. Es importante 

tener en cuenta la claridad y la sencillez en la formulación de las preguntas para 
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que los participantes puedan responder con facilidad y precisión. Además, es 

recomendable hacer una revisión previa del cuestionario para asegurar que las 

preguntas sean pertinentes y se ajusten a los objetivos de investigación. 

 Tabla 5: 

 Distribución de la población 

Variables Técnicas 

Pedagogía innovadora La encuesta 

Educación en línea La encuesta 

Elaboración propia 

3.4.1. Instrumentos de recolección de datos 

El instrumento de investigación es la herramienta que facilita la recopilación 

de la información necesaria para responder a las preguntas de investigación. Los 

investigadores destacan que un instrumento de investigación de calidad debe 

cumplir con tres características fundamentales: validez, confiabilidad y objetividad, 

Hernández Sampiere, et. al (2019) 

 El cuestionario fue elaborado por el propio autor del trabajo de investigación 

y fue validado por los expertos de la materia. 

Tabla 6: Instrumentos empleados 

Elaboración propia 

 

 

 

Variables Técnicas 

Pedagogía innovadora Cuestionario de preguntas para el instrumento. 

Educación en línea Cuestionario de preguntas para el instrumento. 
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3.5. Procedimientos 

El estudio se dividió en varias fases administrativas y operativas. En la 

primera fase, se revisaron antecedentes y teorías para obtener los instrumentos 

necesarios. En la segunda fase, se investigaron estudios e investigaciones previas 

para respaldar el trabajo de investigación. En la tercera fase, se crearon dispositivos 

para recopilar información y se realizaron pruebas piloto para asegurar su 

confiabilidad. En la cuarta fase, se elaboraron cuestionarios para evaluar variables 

relacionadas con pedagogía innovadora y educación en línea, y se aplicaron a una 

muestra de estudiantes de pregrado. La información recopilada se procesó 

utilizando software estadístico y se presentaron los hallazgos mediante cuadros 

estadísticos, la encuesta de preguntas se aplicó de forma virtual por gogle froms 

por medio de correos a los 60 encuestados. 

3.6. Método de análisis de datos 

En el estudio, se utilizó estadística descriptiva para resumir y describir los 

datos obtenidos, a base de las tablas cruzadas. Asimismo, se empleó estadística 

inferencial para afirmar si existe correlación entre las variables y dimensiones. 

Además, se validaron los instrumentos utilizados en el estudio y se realizaron 

pruebas de normalidad para seleccionar las pruebas estadísticas adecuadas. 

3.7. Aspectos éticos 

Durante la investigación, se respetaron los aspectos éticos establecidos por 

la “universidad César Vallejo”, garantizando la originalidad del trabajo, la 

confidencialidad de los datos y la protección de los participantes. Además, se 

siguieron las normas APA en su séptima edición para citar las fuentes, asegurando 

la veracidad y precisión de la información, considerando los criterios a detallar: 

Anonimato, porque los participantes en esta investigación se mantuvieron 

en el anonimato de acuerdo a su derecho a la privacidad; confidencialidad, 

porque el investigador se comprometió a mantener la confidencialidad de los 

datos de los participantes de la investigación; autonomía, porque se proporcionó 

a cada participante una copia del formato de evaluación y encuesta para su 

revisión y aceptación; no maleficencia, porque durante el proceso de 

investigación, no se tuvo la intención de causar daño directo o indirecto; y 
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Justicia, porque se garantizó que todos los participantes en la investigación 

fueron tratados de manera justa e igualitaria durante la interacción. 
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IV. Resultados 

En esta sección, se validaron los instrumentos utilizados en el estudio para 

respaldar y confirmar la hipótesis planteada. Para lograr esto, se realizó una 

prueba de normalidad para determinar qué prueba estadística se utilizaría. En 

el caso de muestras con un tamaño superior a 50, se aplicó la prueba de 

Kolmogorov-Smirnov. 

4.1. Análisis Descriptivo 

Tabla 7 

Tabla cruzada Pedagogía innovadora*Educación en línea 

 Elaboración propia con SPSS 25 (2023) 

Interpretación: En la tabla N° 7, pedagogía innovadora en el nivel eficiente 

tenemos un total de 46 estudiantes que representa el 76.6% en relación a la 

educación en línea. A continuación, pedagogía innovadora en su nivel regular 

tenemos 14 estudiantes con representación de 23.4%. Respecto a la variable 

educación en línea en el nivel eficiente tenemos un total de 51 estudiantes que 

representa el 85.0% en relación a la pedagogía innovadora. Además, educación 

en línea en su nivel regular tenemos un total de 9 estudiantes con representación 

de 15.0%. Del baremo que se ha tomado en cuenta tanto para la primera variable 

como para la segunda variable no han salido el nivel deficiente porque su valor es 

0.00. 

 

 

Educación en 

línea 

Total EFICIENTE REGULAR 

Pedagogía  

innovadora 

EFICIENTE Recuento 41 5   46 

% dentro de Pedagogía 

innovadora 

 

68,3% 

 

8,3% 

 

76,6% 

REGULAR Recuento 10 4   14 

% dentro de Pedagogía 

innovadora 

 

16.7% 

 

6,7% 

 

23,4% 

Total Recuento  51 9   60 

+ % dentro de pedagogía 

Innovadora 

 

85.0% 

 

15.0% 

 

100% 
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Tabla 8 

Tabla cruzada Aprendizaje autogestivo*Equipos de Aprendizaje virtual de 

estudiantes. 

 

Equipos de 

aprendizaje virtual de 

estudiantes 

Total 

EFICIENT

E 

REGULA

R 

Aprendizaje  

autogestivo 

EFICIENTE Recuento 36 4 40 

% dentro de 

Pedagogía 

innovadora 

 

60.0% 

 

6.7% 

 

66.7% 

REGULAR Recuento 8 12 20 

% dentro de 

Pedagogía 

innovadora 

 

13.3% 

 

20.0% 

 

33.3% 

Total Rencuento   

44 

 

16 

 

60 

 % dentro de 

pedagogía 

Innovadora 

 

73.3% 

 

26.7% 

 

100% 

      Elaboración propia con SPSS 25 (2023) 

Interpretación: En la tabla 8 se puede apreciar la dimensión aprendizaje 

autogestivo que corresponde  a la V1 lo siguiente:  En el nivel eficiente 40 

estudiantes que representa el 66.7%; de otro lado tenemos en el nivel regular 

a 20 estudiantes que representa el 33.3%, en relación a equipos de aprendizaje 

virtual de estudiantes que corresponde a la V2. En cuanto a la dimensión 

equipos de aprendizaje virtual de estudiantes de la V2 se puede apreciar que 

el nivel eficiente corresponde a 44 estudiantes que representa el 73.3%; de otro 

lado tenemos el nivel regular a 16 estudiantes que representa el 26.7%, en 

relación al aprendizaje autogestivo que corresponde a la V1. Del baremo que 

se ha tomado en cuenta tanto para la D1 de la V1 y D1  de la V2 no han salido 

el nivel deficiente porque su valor es 0.00. 
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Tabla 9 

Tabla Cruzada Métodos de enseñanza*Aprendizaje virtual  

 

Aprendizaje Virtual 

T

otal EFICIENTE 

REGULA

R 

Métodos de  

enseñanza 

EFICIENTE Recuento 21 18 39 

% dentro de Pedagogía 

innovadora 

 

35% 

 

30% 

 

65.0% 

REGULAR Recuento  

12 

 

9 

 

21 

% dentro de Pedagogía 

innovadora 

 

20.0% 

 

15% 

 

35,0% 

Total Rencuento   

33 

 

27 

 

60 

 % dentro de pedagogía 

Innovadora 

 

55.0% 

 

45.0% 

 

100% 

     Elaboración propia con SPSS 25 (2023) 

 Interpretación: En la tabla 9 se puede apreciar la dimensión métodos de 

enseñanza que corresponde a la V1 lo siguiente:  En el nivel eficiente 39 

estudiantes que representa el 65.0%; de otro lado tenemos en el nivel regular 

a 21 estudiantes que representa el 35.0%, en relación a aprendizaje virtual que 

corresponde a la V2. En cuanto a la dimensión aprendizaje virtual de la V2 se 

puede apreciar que el nivel eficiente corresponde a 33 estudiantes que 

representa el 55.0%; de otro lado tenemos el nivel regular a 27 estudiantes que 

representa el 45.0%, en relacion a los métodos de enseñanza que corresponde 

a la V1. Del baremo que se ha tomado en cuenta tanto para la D2  de la V1 y 

D2 de la V2 no han salido el nivel deficiente porque su valor es 0.00. 
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Tabla 10 

Tabla cruzada Espacios educativos virtuales de aprendizaje*Materiales de 

aprendizaje de forma virtual. 

 

Materiales de aprendizaje 

de forma virtual. Total 

EFICIENTE REGULAR  

Espacios 

educativos 

virtuales de 

aprendizaje 

EFICIENTE Recuento 31 14 45 

% dentro de Pedagogía 

innovadora 

51.7% 23.3% 75.0% 

REGULAR Recuento 10 5 15 

% dentro de Pedagogía 

innovadora 

16.6% 8.4% 25.0% 

Total Rencuento  41 19 60 

 % dentro de pedagogía 

innovadora 

68.3% 31.7% 100% 

        Elaboración propia con SPSS 25 (2023) 

              Interpretación: En la tabla 10 se puede apreciar la dimensión 

espacios educativos virtuales de aprendizaje que corresponde a la V1 lo 

siguiente:  En el nivel eficiente 45 estudiantes que representa el 75.0%; de 

otro lado tenemos en el nivel regular a 15 estudiantes que representa el 

25.0%, en relación a materiales de aprendizaje de forma virtual que 

corresponde a la V2. En cuanto a la dimensión materiales de aprendizaje de 

forma virtual de la V2 se puede apreciar que el nivel eficiente corresponde a 

41 estudiantes que representa el 68.3%; de otro lado tenemos el nivel regular 

a 19 estudiantes que representa el 31.7%, en relación a espacios educativos 

virtuales de aprendizaje que corresponde a la V1. Del baremo que se ha 

tomado en cuenta tanto para la D3 de la V1 y D3 de la V2, no han salido el 

nivel deficiente porque su valor es 0.00. 
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4.2.  Análisis inferencial 

Hipótesis de Normalidad 

Ho: Los datos de las variables siguen una distribución norma. 

H1: Los datos de las variables no siguen una distribución normal 

Contrastación de la Hipótesis General 

 H0: No existe relación significativa entre pedagogía innovadora con 

educación en línea. 

 Ha: Existe relación significativa entre pedagogía innovadora con educación 

en línea 

Tabla 11 

Correlación de Pearson Pedagogía Innovadora*Educación en Línea. 

**. La correlación es significativa al nivel 0,01 (bilateral).       

 

Los resultados de la prueba de correlación, se presentan en la Tabla 11. La elección 

de utilizar “prueba de Pearson” se debió a que presentan una distribucion normal 

entre ambas variables. 

Podemos concluir: Existe una relación significativa entre las variables. Respecto a  

la prueba de Pearson: existe una correlación positiva fuerte y alta, ya que el 

coeficiente obtenido es r = 0.798. Además, el valor de p = 0.000 indica que la 

hipotesis alterna es aceptada y la hipótesis nula  es rechazada. 

                                          Correlaciones 

 
Pedagogía 

innovadora 

Educación en 

línea 

Correlaciones 

Rho de 

Spearman 

Pedagogía  

innovadora 

Coeficiente de 

correlación  
1,000 0,798 

Sig. (bilateral)  0,000 

N        60 60 

Educación  

en línea 

Coeficiente de 

correlación 

 

 0,798            1,000              

Sig. (bilateral)    0,000 . 

N        60 60 
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Tabla 12 

Correlación de Pearson entre aprendizaje autogestivo*equipos de aprendizaje 

virtual de estudiantes”. 

  **. La correlación es significativa al nivel 0,01 (bilateral).       

 

Los resultados de la prueba de correlación, se presentan en la Tabla 12. La 

elección de utilizar la prueba de Pearson se basó en el hecho de que ambas 

dimensiones de la V1 y V2 presentan una distribución normal. 

podemos conluir: Existe una relacion significativa, de acuerdo a Pearson se 

muestra una “correlación positiva moderada” con un coeficiente de r: 0.587. 

Además, el valor de p = 0.000 indica que la hipotesis alterna es aceptada y la 

hipótesis nula  es rechazada. 

 

 

 

 

 

 

                                           Correlaciones 

                                         
Aprendizaje 

Autogestivo 

Equipos de aprendizaje 

virtual de estudiantes 

Correlaciones 

Rho de  

Spearman 

Aprendizaje 

Autogestivo 

Coeficiente de 

correlación  
1,000 0,587 

Sig. (bilateral)             
                                              

0,000 

N       60 60 

Equipos de 

aprendizaje virtual 

de estudiantes 

Coeficiente de 

correlación 

 

 0,587 1,000 

Sig. (bilateral)   0,000 . 

N       60 60 
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Tabla 13 

 Correlación de Pearson entre métodos de enseñanza*aprendizaje virtual 

  **. La correlación es significativa al nivel 0,01 (bilateral).       

 

    Los resultados de la prueba de correlación se presentan en la Tabla 13. La 

elección de utilizar la prueba de Pearson se basó en el hecho de que ambas 

dimensiones de la V1 y V2 presentan una distribución normal”. 

Podemos conluir: existe una relacion significativa, de acuerdo a Pearson es una 

“correlación positiva fuerte alta”, dado que el valor obtenido es r: 785. Además, 

el valor de p = 0.000 indica que la hipotesis alterna es aceptada y la hipótesis 

nula  es rechazada. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                       Correlaciones 

 
Métodos de 

enseñanza 

Aprendizaje 

virtual 

Correlaciones 

Rho de  

Spearman 

Métodos de 

enseñanza 

Coeficiente de 

correlación  
            1,000 0,785 

Sig. (bilateral) . 0,000 

N 60 60 

Aprendizaje 

virtual 

Coeficiente de 

correlación 

 

0,785 1,000 

Sig. (bilateral) 0,000 . 

N 60 60 



30 

 

Tabla 14 

Correlación de Pearson entre espacios educativos virtuales de aprendizaje 

*Materiales de aprendizaje de forma virtual”. 

**. La correlación es significativa al nivel 0,01 (bilateral).       

 

Los resultados de la prueba de correlación se presentan en la Tabla 14. La 

elección de utilizar la prueba de Pearson se basó en el hecho de que ambas 

dimensiones de la V1 y V2 presentan una distribución normal”. 

Podemos conluir: Existe una relacion significativa, de acuerdo a Pearson es una 

correlación positiva fuerte alta, dado que el valor obtenido es r: 749. Además, el 

valor de p = 0.000 indica que la hipotesis alterna es aceptada y la hipótesis nula  

es rechazada. 

 

 

 

 

 

                                           Correlaciones 

 

Espacios 

educativos 

virtuales de 

aprendizaje 

Materiales de 

aprendizaje de 

forma virtual 

Correlaciones 

Rho de  

Spearman 

Espacios 

educativos 

virtuales de 

aprendizaje 

Coeficiente 

de 

correlación  

1,000     0,749 

Sig. (bilateral) .      0,000 

N       60          60 

Materiales de 

aprendizaje de 

forma virtual 

Coeficiente 

de 

correlación 

 

  0,749    1,000 

Sig. (bilateral)   0,000 . 

N       60          60 
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V. Discusión 

En esta tesis de investigación, se planteó el objetivo general y según resultados 

pedagogía innovadora en el nivel eficiente tenemos un total de 46 estudiantes 

que representa el 76.6% en relación a la educación en línea. A continuación, 

pedagogía innovadora en su nivel regular tenemos 14 estudiantes con 

representación de 23.4%. Respecto a la variable educación en línea en el nivel 

eficiente tenemos un total de 51 estudiantes que representa el 85.0% en relación 

a la pedagogía innovadora. Además, educación en línea en su nivel regular 

tenemos un total de 9 estudiantes con representación de 15.0%. Del baremo que 

se ha tomado en cuenta tanto para la primera variable como para la segunda 

variable no han salido el nivel deficiente porque su valor es 0.00. 

Se corrobora segun Ytziar et al. (2019) realizó una investigación cuantitativa en 

la Universidad Nacional Federico Villareal, examinando la relación entre las 

innovaciones educativas y la educación en linea. Utilizando un cuestionario y 

encuestas, involucraron a 270 estudiantes de Ciencias Sociales y Humanidades. 

Los resultados mostraron que el nivel de innovación educativa fue calificado 

como eficiente en un 78%, regular en un 52,66% y deficiente en un 12,61%. La 

Eduación en linea fue considerada eficiente en un 30,77%, regular en un 52,25% 

y deficiente en un 11,72%. Encontrandose una “correlación positiva moderada 

entre las variables”, respaldando la hipótesis del estudio. Por otro lado, según 

los autores Chávez y Morales (2021) en un estudio sobre la actitud de los 

estudiantes universitarios hacia la educación virtual, se descubrió que la 

experiencia previa en informática influye en cómo perciben el aprendizaje en 

línea. Se observaron diferencias significativas según el género y la edad de los 

estudiantes. Los resultados revelaron que los varones mostraron una actitud 

ligeramente más positiva hacia la educación virtual en comparación con las 

mujeres, y que los estudiantes más jóvenes tuvieron una actitud más favorable 

hacia este tipo de educación que los estudiantes mayores. Estas diferencias 

podrían estar relacionadas con la familiaridad y el dominio de los entornos  

virtuales de aprendizaje entre los estudiantes más jóvenes, mientras que los 

estudiantes mayores pueden enfrentar mayores desafíos para adaptarse a la 

modalidad virtual y utilizar recursos digitales de aprendizaje. 
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         Segovia y Rodríguez et al. (2021) en su investigación analizaron el 

impacto de la educación en línea relacionado con la innovación tecnológica, 

con el propósito de mejorar el entorno virtual y promover la participación 

docente, se introduce un sistema de evaluación continua en la formación 

profesional. La muestra del estudio incluyó a todos los miembros de la 

población, que consistía en 75 estudiantes de contabilidad. Además, se 

sugirieron nuevos métodos y técnicas para enseñar la carrera de Contabilidad, 

asegurando que los estudiantes adquieran las competencias requeridas en la 

malla curricular y manteniendo la calidad educativa en la educación superior. 

En conclusión, la mayoría de los participantes apreciaron el proyecto y 

demostraron su compromiso para llevarlo a cabo, incluso les agradaron las 

metodologías empleadas para desarrollar el curso. Asimismo, Muñoz (2022) en 

relación al entorno local, se demostró que durante la pandemia de covid-19, en 

los centros poblados de Piura, aplicando una metodología no experimental con 

enfoque cuantitativo se confeccionó un cuestionario en donde un 90% de 

estudiantes no estaban preparados para la educación en línea y un 87% de 

profesores nunca habían llevado una sesión de clases en entornos virtuales, lo 

que resultó en la suspensión total de las clases presenciales.  

        En base a la hipótesis general tenemos los siguiente: “Según la prueba de 

Pearson”, existe una correlación positiva fuerte y alta, ya que el coeficiente 

obtenido es r = 0.798. Estos resultados se asemejan con el autor Aguilar, et al. 

(2020 menciona que la pedagogía innovadora, es un proceso dinámico y 

continuo que busca mejorar la calidad de la educación mediante la 

implementación de nuevas ideas, prácticas y tecnologías. La innovación 

educativa implica explorar y aplicar estrategias y métodos de enseñanza 

novedosos que ayuden a los estudiantes a desarrollar habilidades y 

competencias necesarias para enfrentar los desafíos del mundo actual, como 

la resolución de problemas complejos, el pensamiento crítico, la creatividad, la  

colaboración y la comunicación efectiva. Asimismo, encontramos a Cervi, Tusa, 

Parola y Tejedor (2021) realizaron una publicación de un artículo de 

investigación titulado " educación virtual en educación superior en Ecuador, 

Italia y España: revista de comunicación latina de comunicación social", los 
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autores realizaron un estudio descriptivo, exploratorio y explicativo para 

analizar las opiniones de docentes y estudiantes sobre la enseñanza en línea 

durante la pandemia. La investigación utilizó una encuesta en línea que se 

administró a 300 estudiantes y 196 profesores. En resumen, la transición de la 

educación presencial a la educación en línea es percibida de manera positiva 

por los estudiantes de educación superior. 

Respeto a la 1ra hipótesis especifica se puede concluir que existe una 

relación significativa. “Según Pearson, se puede visualizar que hay una 

correlación positiva moderada con un coeficiente de r: 0.587”. Se corrobora 

según Arancibia, et al.  (2019) define el aprendizaje autogestivo como 

autorregulado en MOOC, capacidad del estudiante para gestionar su propio 

proceso de aprendizaje. Esta habilidad no solo implica ser autónomo y 

autorregularse, sino también supervisar sus objetivos académicos, estrategias 

cognitivas, motivación y apoyo para construir su propio conocimiento. En 

resumen, el aprendizaje autogestivo se refiere a la capacidad del estudiante 

para tener el control y la responsabilidad de su propio proceso de aprendizaje, 

desde establecer metas hasta evaluar su progreso y tomar decisiones en 

función de sus necesidades y objetivos, asimismo se puede corroborar que 

para Gros, et al. (2021) define a los equipos de aprendizaje virtual de 

estudiantes como una actividad en equipo realizada por los estudiantes, que 

implica la creación de diferentes situaciones que requieren interacción e 

intercambio de ideas entre ellos. En este sentido, el aprendizaje colaborativo 

se beneficia del uso de la tecnología para mejorar los resultados de aprendizaje 

y promover la construcción de relaciones interpersonales entre los estudiantes. 

 Respecto a la 2da hipótesis específica, podemos concluir que existe una 

relación significativa, de acuerdo a Pearson es una correlación positiva fuerte 

alta, dado que el valor obtenido es r: 785. Esto se corrobora que, según los  

autores señalados por Perea y Zulueta, et al. (2021) en donde indicaron 

que no existe un método de enseñanza universal o general. Es esencial 

considerar las condiciones de aprendizaje, las demandas y las particularidades 

del contenido para seleccionar y aplicar los métodos apropiados. Los métodos 

deben ser adaptados a cada materia y nivel de complejidad, ya que lo que 
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funciona en una materia no necesariamente funciona en otra. Si se aplica un 

método inapropiado en una materia, los estudiantes podrían no adquirir el 

conocimiento necesario sobre los temas específicos de la asignatura. Asimismo, 

para Capdet (2017), el aprendizaje virtual es una revolución en la adquisición de 

conocimiento e información mediante sistemas inteligentes, que se utilizan para 

establecer el contenido de los recursos educativos, supervisar las actividades de 

los estudiantes, garantizar la entrega puntual de tareas y llevar a cabo la 

corrección automática de pruebas y exámenes. En este contexto, el papel del 

docente cambia de ser un expositor a ser un guía, y el estudiante se convierte 

en un productor de información en lugar de solo un receptor. Todo esto fomenta 

un aprendizaje significativo y el trabajo autónomo del estudiante. 

Respecto a 3ra hipótesis específica, basándonos en los resultados 

obtenidos, podemos concluir que existe una relación significativa, de acuerdo a 

Pearson es una correlación positiva fuerte alta, dado que el valor obtenido es r: 

749. Esto se puede corroborar, según Salinas, et al. (2020) el uso de las 

tecnologías de la información y la comunicación en el aprendizaje virtual 

transforma el papel del docente en un guía y facilitador del conocimiento. Los 

estudiantes asumen un rol activo en su proceso de aprendizaje, investigando y 

utilizando los recursos tecnológicos disponibles. Esto implica un cambio en los 

métodos de enseñanza tradicionales, fomentando la participación y creación 

por parte de los estudiantes.  

Asimismo, para Huacaneme - Machecha, et al. (2022) definen a los 

materiales de aprendizaje de forma virtual como un conjunto de herramientas y 

recursos utilizados para facilitar el proceso de enseñanza y aprendizaje. Estos 

recursos pueden ser creados tanto por los docentes como por los propios  

estudiantes, la plataforma digital sirve como el espacio en el cual se 

encuentran estos recursos y permite a los estudiantes interactuar con el 

contenido de manera interactiva. 

Unas de las fortalezas de este trabajo de investigación para la pedagogía 

innovadora es la personalización en donde la tecnología permite el aprendizaje 

en línea para cada estudiante según su ritmo de aprendizaje. La interactividad 

que a través de plataformas de aprendizaje permiten la participación y 
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colaboración de los estudiantes. La accesibilidad, la educación en línea puede 

llegar a un público más amplio al eliminar las barreras geográficas y de acceso. 

El costo efectividad, en donde la educación en línea puede ser más económica 

que la educación presencial, lo que hace que sea más asequible para una 

amplia variedad de personas. Una de las debilidades de este trabajo de 

investigación es la falta de respuesta inmediata de la revisión de la validación 

de los instrumentos, en donde retrasa el avance de la investigación. La 

dificultad con el aprendizaje práctico, en donde algunas materias lo requieren y 

que pueda ser difícil de aplicarlo en un entorno virtual. Requerimientos de 

tecnología, en donde la pedagogía innovadora en educación en línea requiere 

acceso a tecnología y habilidades de informática para aprender y participar en 

la educación en línea. Necesidad de autodisciplina en donde  la pedagogía 

innovadora en educación en línea requiere una mayor autodisciplina y 

autorregulación por parte del estudiante.  

La relevancia de este trabajo de investigación es porque hoy estamos 

adaptándonos a la era digital cada vez más digitalizada e interconectada, por 

lo que se hace necesario adaptar la pedagogía innovadora a las nuevas formas 

de enseñanza. La educación en línea permite a los estudiantes tener más 

flexibilidad en su tiempo y ritmo de estudio, facilitando el aprendizaje en línea. 

Permiten el acceso a una amplia variedad de recursos educativos, incluyendo 

videos, juegos interactivos y herramientas de software que pueden hacer que 

el aprendizaje sea más atractivo y enriquecedor. 

Desde el carácter social, la pedagogía innovadora y la educación en 

línea tienen un fuerte carácter social, ya que buscan promover la educación y  

el aprendizaje de manera inclusiva y accesible para todos. Ambos 

enfoques pedagógicos fomentan la colaboración, el diálogo y la participación 

activa de los estudiantes en su propio proceso de aprendizaje. 

Específicamente, la educación en línea ofrece la oportunidad de alcanzar a un 

amplio número de personas que, debido a restricciones geográficas, 

económicas u otras limitaciones, no podrían acceder a la educación tradicional. 

Además, la tecnología utilizada en la educación en línea facilita una mayor 

interacción entre estudiantes y profesores, lo que fomenta el trabajo en equipo 
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y la colaboración. En general, esto promueve una educación más inclusiva y 

democrática, donde cada estudiante tiene la oportunidad de desarrollar su 

potencial y contribuir al aprendizaje colectivo. 
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VI. Conclusiones 

     Tras examinar minuciosamente los hallazgos de esta investigación 

científica, se presentan las siguientes conclusiones: 

1- Los Estudiantes han señalado que la Pedagogía innovadora por parte de los 

docentes en la educación en línea tienen un nivel eficiente, esto significa que 

los docentes se adaptan a las necesidades individuales de los estudiantes, 

estimula el pensamiento crítico y la creatividad, promueve la colaboración e 

interacción, y utiliza de manera efectiva la tecnología. Según resultados 

Existe relación positiva fuerte alta, dado que el valor obtenido es r = 0.798. 
 

2- Los estudiantes han señalado que el aprendizaje autogestivo tiene un nivel 

eficiente con equipos de aprendizaje virtual de estudiantes, vale decir que 

los estudiantes gestionan su propio aprendizaje en educación en línea en 

donde los equipos de aprendizaje virtual brindan de estudiantes para 

interactuar con compañeros de diferentes culturas. Esto enriquece su 

experiencia educativa al permitirles obtener diferentes perspectivas y 

enfoques en las discusiones y actividades. Según resultados existe una 

relación positiva moderada por lo que el valor obtenido es r: 587.  

3- Los estudiantes han señalado que los métodos de enseñanza tienen un nivel 

eficiente con el aprendizaje virtual, esto significa que los docentes están 

aplicando de forma eficiente los métodos, estrategias y técnicas de 

enseñanza, en donde los estudiantes que realizan estudios en línea deberán 

fortalecer su autodisciplina en saber organizarse para cumplir con sus 

deberes en las diversas tareas y/o trabajos encargados por los docentes. 

Según resultados existe una relación positiva fuerte alta por lo que el valor 

obtenido es r: 785.  

4- Los estudiantes han señalado que los espacios educativos virtual de 

aprendizaje tiene un nivel eficiente con los materiales de aprendizaje de 

forma virtual, lo que implica que los estudiantes por intermedio de las 

plataformas virtuales se puede llevar a cabo la interacción y las actividades 

educativas, por lo tanto, los estudiantes deben revisar constantemente los 

materiales, clases grabadas etc., en la plataforma virtual, para la 

retroalimentación de las clases. Según resultados existe una relacion 

positiva alta fuerte por lo que el valor obtenido es r: 749.  
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VII. Recomendaciones 
 

    Primera: Se recomienda a la coordinación académica de la institución 

universitaria, implementen nuevas pedagogías innovadoras con sus 

estudiantes de los programas de pregrado y posgrado. Este estudio ha 

confirmado que existe una relación significativa entre pedagogía innovadora y 

educación en línea. Se ha comprobado que la pedagogía innovadora al 

aplicarlo a la educación en línea indicó que el docente es capaz de adaptarse 

a los cambios tecnológicos y pedagógicos, y utilizarlos para crear nuevas 

estrategias metodológicas de enseñanza fomentando la participación activa y 

el aprendizaje colaborativo de los estudiantes. 

Segundo:  Respecto a las dimensiones entre aprendizaje autogestivo 

con  equipos de aprendizaje virtual de estudiantes, se recomienda que los 

estudiantes  fortalezcan la autonomía y la responsabilidad de definir sus 

objetivos de aprendizaje, diseñar su plan de estudios, identificar los recursos 

necesarios y evaluar su propio progreso. Asimismo, potencien la interacción 

social entre estudiantes para mejorar sus habilidades para comunicarse y 

trabajar en equipo, fortalezcan la automotivación entre compañeros de estudio 

para lograr alcanzar sus metas, ya que de acuerdo a los resultados existe una 

relación positiva moderada. 

Tercero: Se recomienda que los docentes sigan innovando sus métodos 

de enseñanza en vista que la relación es positiva fuerte alta, para fortalecer el 

aprendizaje activo, aprendizaje colaborativo, uso de herramientas tecnológicas, 

aprendizaje invertido basado en videos cortos, infografías y podcasts; juegos 

creativos, esto mantendrá a los estudiantes interesados y los ayudará a 

absorber mejor el aprendizaje  

Cuarto: Se sugiere continuar investigando sobre pedagogía innovadora 

en la educación en línea, tanto a nivel de pregrado como de posgrado. El 

objetivo es contribuir con nuevos enfoques, métodos, técnicas y herramientas 

educativas que mejoren el proceso de enseñanza y aprendizaje. Esta 

investigación permitirá aprovechar al máximo las oportunidades que brinda la 

educación en línea y fomentar un ambiente educativo enriquecedor, 

participativo y centrado en el estudiante. 
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Anexo 1: Matriz de Operacionalizacion de variables 

VARIABLES Definición Conceptual Definición Operacional 
Dimensione

s 
Indicadores 

 

Items Escala de valoración 

 

Pedagogía 

innovadora 

Aguilar, et al. (2020) Menciona que la 

pedagogía innovadora, es un proceso continuo 

y dinámico que busca mejorar la calidad de la 

educación a través de la implementación de 

nuevas ideas, prácticas y tecnologías. La 

innovación educativa implica la exploración y 

aplicación de nuevas estrategias y métodos de 

enseñanza que permitan a los estudiantes 

desarrollar habilidades y competencias 

necesarias para enfrentar los desafíos del 

mundo actual, como la resolución de 

problemas complejos, el pensamiento crítico, la 

creatividad, la colaboración y la comunicación 

efectiva. Para lograr esto, es necesario 

incorporar tecnologías y espacios educativos 

virtuales de aprendizaje que permitan una 

educación más flexible, accesible y 

personalizada. 

En este sentido, el papel del docente es 

fundamental, ya que debe estar dispuesto a 

experimentar y probar nuevas prácticas 

pedagógicas, y estar en constante 

actualización y formación para estar al día en 

las últimas tendencias y desarrollos educativos. 

El docente debe actuar como facilitador del 

aprendizaje y guía del proceso de aprendizaje 

Según este autor lo 

define como 

modificación del 

pensamiento desde el 

momento que identifica 

la problemática 

buscando nuevas teorías 

de pedagogía 

innovadora.    se aplicará 

un cuestionario que  

consta de  28 preguntas  

distribuidas en 03 

dimensiones: 

aprendizaje autogestivo, 

metodos de enseñanza y 

espacios educativos 

virtuales de aprendizaje. 

 

Aprendizaje 

autogestivo 

Automotivación 1 

- Ordinal/Likert 

- Valoración:  

-  

 Nunca  1  

 Casi nunca 

 2  

 A veces  3  

 Casi siempre 

 4  

 Siempre   5 
 

Niveles: 

- Eficiente 

- Regular 
- Deficiente 

Metas de aprendizaje.  2,3 

Desarrollo de habilidades. 4,5 

Retroalimentación 6,7 

 

 

Métodos de 
enseñanza 

 

 

 

Método de demostración 

práctica 

8,9 

Método basado en la 

colaboración.  

10,11 

Método de inducción. 12,13 

Método de proyectos. 14,15,16 

Método de estudio de casos. 
17,18 

Espacios educativos 

virtuales de 

aprendizaje  

Libros abiertos 19,20,21 

Clases en línea. 22,23 

Clases grabadas. 24,25 

Capacitación del docente 26,27 
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de los estudiantes, fomentando el 

autoaprendizaje e innovación en los 

estudiantes. 

 

Educación 

en línea 

Crisol y Moya, et al, (2019) es entendida como 

el aprendizaje con la ayuda de la tecnología. La 

educación en línea es una forma moderna de 

estudio que utiliza la tecnología para facilitar la 

adquisición de conocimientos, a través de 

recursos tecnológicos y equipos de aprendizaje 

virtual los estudiantes en donde los estudiantes 

pueden acceder a nuevos espacios educativos 

y alcanzar sus objetivos. Además, la educación 

en línea también fomenta el desarrollo de 

habilidades para la investigación y el 

autoaprendizaje. Sin embargo, para que el 

aprendizaje en línea sea efectivo, es 

importante que los profesores estén 

preparados y posean competencias 

relacionadas con el uso de la tecnología en la 

educación siendo importante que los 

estudiantes utilicen de forma pertinente los 

materiales educativos. 

Según este autor 
menciona que para llevar 
un aprendizaje en línea 
es fundamental contar 
con la ayuda de la 
tecnología, ya posibilita 
la adquisición de 
conocimientos mediante 
recursos tecnológicos 
siendo el guía el 
docente. Para evaluar 
educación virtual se 
aplicará un cuestionario 
que consta de 21 
preguntas distribuidas en 
03 dimensiones: Equipo 
virtual, acompañamiento 
pedagógico a distancia, 
materiales de 
aprendizaje de forma 
virtual.   

Equipos de 

aprendizaje virtual de 

estudiantes 

Ritmos de aprendizajes. 28,29,30 

- Ordinal/Likert 

- Valoración:  

-  

 Nunca  1  

 Casi nunca 

 2  

 A veces  3  

 Casi siempre 

 4  

 Siempre   5 
 

Niveles: 

- Eficiente 

- Regular 
- Deficiente 

Interacción en trabajos de 

equipo. 

31,32 

 

 

 

 

Aprendizaje virtual 

Comprensión conceptual 33 

Iniciativa e intencionalidad. 34 

Creatividad y expresión 

personal. 

35,36 

Resolución de problemas y 

pensamiento crítico. 

37,38 

Compromiso social y 

emocional. 

39 

 

Materiales de 

aprendizaje de forma 

virtual  

La pertinencia de los 

materiales  virtuales. 

40,41 

Acceso a los recursos 

educativos digitales. 

42,43 
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Anexo 1.1: Matriz de consistencia: Pedagogía innovadora y educación en línea en estudiantes de pregrado de una             

universidad Privada de Piura, 2023. 

 

 

Variables. 

 

Problemas. Objetivos. 

 

Hipótesis. Dimensiones. Metodología. 

 

 

 

 

 

Pedagogía 

Innovadora 

Problema general:  

 

Objetivo General         Hipótesis general  

 
 

 

 

Aprendizaje 
autogestivo . 

- Enfoque: Cuantitativo. 

- Tipo: Básico 

- Diseño: No experimental 

- Nivel: Descriptivo 

- Población: 270 
estudiantes 

- Muestra: 60 estudiantes 

- Técnica: Encuesta. 

- Instrumento: 
Cuestionario. 

- Valoración: Ordinal/Likert 

 

 

 ¿Cuál es la relación entre 
pedagogía innovadora con 
educación en línea en 
estudiantes de pregrado de una 
universidad privada de Piura, 
2023?      
  
 

Determinar la relación entre 

pedagogía innovadora con 

educación en línea en 

estudiantes de pregrado de una 

universidad privada de Piura, 

2023. 

Existe relación significativa 
entre pedagogía 
innovadora con educación 
en línea en estudiantes de 
pregrado de una 
universidad privada de 
Piura, 2023.  
  

 

 

 

 

 

Métodos de 
enseñanza. 

 

Problemas específicos.  

 

Objetivos Específicos  Hipótesis específicas.  

 

PE. 1  
 

¿De qué manera se relaciona el 
aprendizaje autogestivo con 
equipos de aprendizaje virtual en 
estudiantes de pregrado de una 
universidad privada de Piura, 
2023?. 
 
 

OE. 1  

Determinar la relación entre 

aprendizaje autogestivo con 

equipos de aprendizaje virtual de 

estudiantes de pregrado de una 

universidad privada de Piura, 

2023 

 

HE.1  
 
Existe relación significativa 
entre aprendizaje 
autogestivo con equipos de 
aprendizaje virtual de 
estudiantes de pregrado de 
una universidad privada de 
Piura, 2023. 
 
 
 

 

 

 Espacios 
educativos 
virtuales de 
aprendizaje. 
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 PE. 2  
 
¿De qué manera se relaciona los 
métodos de enseñanza con el 
aprendizaje virtual en 
estudiantes de pregrado de una 
universidad privada de Piura, 
2023?. 
  
 
  
 

OE. 2  

Determinar la relación entre 

métodos de enseñanza con el 

aprendizaje virtual en 

estudiantes de pregrado de una 

universidad privada de Piura, 

2023. 

 

 

HE.2  
 
Existe relación significativa 
entre métodos de 
enseñanza con el 
aprendizaje virtual en 
estudiantes de pregrado de 
una universidad privada de 
Piura, 2023.  
 
 

 

PE. 3  
 
De qué manera se relaciona los 
espacios educativos virtuales de 
aprendizaje con los materiales 
de aprendizaje de forma virtual 
en estudiantes de pregrado de 
una universidad privada de Piura 
2023. 

OE.3  

Determinar la relación entre 

espacios educativos virtuales de 

aprendizaje con los materiales 

de aprendizaje de forma virtual 

en estudiantes de pregrado de 

una universidad  privada de 

Piura, 2023. 

HE.3  
 
Existe relación entre 
espacios educativos 
virtuales de aprendizaje 
con los materiales de 
aprendizaje de forma virtual 
en estudiantes de pregrado 
de una universidad privada 
de Piura, 2023. 

 

 

 

Educación en 

línea 

 
 

 

 

 

 

 

 Equipos de 
aprendizaje 
virtual de 
estudiantes. 

 

Aprendizaje 

Virtual. 

 

Materiales de 

aprendizaje de 

forma virtual. 
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Anexo 2: Instrumento de recojo de información de datos. 

Indicaciones: Se solicita y se agradece responder de manera sincera y veraz cada pregunta. Todas las preguntas son de 

opción múltiple y presentan una escala de 5 valores. Seleccione solo una de ellos considerando la que usted cree que es 

correcta según su punto de vista.  

La presente encuesta es totalmente confidencial y el tratamiento de la información se rige bajo principios éticos. 

De antemano se agradece su participación. 

Estructura: Marque tu respuesta con una “X” en el recuadro, según la escala de valores. 

VARIABLE INDEPENDIENTE: PEDAGOGÍA INNOVADORA 

N° DIMENSIONES/ítems VALORACIÓN 

  

Dimensión 1: Aprendizaje autogestivo 

Nunca Casi 

nunca 

A veces Casi 

siempre 

Siempre 

01 ¿Considero que tener una buena organización del tiempo fortalece mi automotivación para lograr mis metas en mi 

carrera? 

     

02 ¿Consideras que el/la docente cumple con el perfil académico para lograr alcanzar mis metas de aprendizaje?      

03 ¿El/la docente  aplica una pedagogía innovadora para lograr alcanzar mis metas de aprendizaje?      

04 ¿Considero que el/la docente emplea los métodos de enseñanza para lograr el desarrollo de las habilidades en mi 

aprendizaje ? 
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05 ¿Considero que leer libros, tutoriales en youtube ayudan a desarrollar las habilidades en mi aprendizaje?      

06 ¿El/la docente realiza retroalimentación oportuna después la sesión de clase para la construcción del aprendizaje?      

07 ¿El/la docente suben información de interés educativo a la plataforma virtual como parte de la retroalimentación?      

 DIMENSIÓN/ítems VALORACIÓN 

  

Dimensión 2: Métodos de enseñanza 

Nunca Casi 

nunca 

A veces Casi 

siempre 

Siempre 

08 ¿Considero que el/la docente aplica un método de  demostración práctica para tener un mejor  dominio de habilidades 

y destrezas? 

     

09 ¿Considero que el/la docente no tiene paciencia para hacer una demostración práctica  acerca de un tema especifico?      

 

10 

¿Considero que el método basado en la colaboración fortalece a  los estudiantes a exponer sus ideas para contribuir 

en el proceso de aprendizaje?  

     

 

11 

¿Considero que el método en la colaboración  es relevante para las actividades didácticas en el proceso de aprendizaje?      

12 ¿Considero que el método de inducción sirve para desarrollar criterios de recopilación y sintesis de información?      

13 ¿Considero que el/la docente aplica el método de inducción motivando a realizar nuevas investigaciones de manera 

sintetica acerca de un tema? 

     

14 ¿Considero que el/la docente aplica el método proyectos para el desarrollo de habilidades de trabajo en equipo y 

solución de problemas en los estudiantes? 
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15 

¿Considero que el método de proyectos que aplica el/la docente es activo y dinamico?      

 

16 

¿Considero que un grupo que estudia con el método de proyectos tiene más ventajas que el grupo que estudia con 

proyectos tradicionales ? 

     

 

17 

¿Considero que el/la docente aplica el  método de estudio de casos en el proceso de aprendizaje basado en problemas 

a resolver? 

     

18 ¿Considero que el  método de estudio de casos promueve un aprendizaje eficaz y practico a largo plazo?      

 DIMENSIÓN VALORACIÓN 

 Dimensión 3: Espacios educativos virtuales de aprendizaje Nunca Casi 

nunca 

A veces Casi 

siempre 

Siempre 

 

19 

¿Consideras que los libros abiertos de la plataforma digital te ayudan a la resolución de tus trabajos asignados?.      

20 

 

 

¿Utilizas los libros abiertos de la plataforma digital para tus trabajos colaborativos?      

21 ¿Considero que los libros abiertos ayudan a mejorar la lectura en el proceso de aprendizaje?        

22 ¿Tienes dificultades para comprender los temas tratados en las clases en línea?      

23 ¿ Recibes la asesoría oportuna para aprender y trabajar  eficientemente en tus clases en línea?        
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24 ¿Las clases grabadas te permiten visualizarlo a cualquier hora y repasar la temática desarrollada?      

25 ¿Considero que las clases grabadas ayudan a despejar mis dudas y poder reproducir varias veces hasta entender el 

mensaje? 

     

26 ¿Considero que la capacitación del docente cumple con las expectativas para mi formación académica?      

27 ¿Considero que la capacitación del docente en nuevas tecnologías de la información favorece nuestro proceso de 

aprendizaje? 

     

VARIABLE DEPENDIENTE: EDUCACIÓN EN LÍNEA 

N° DIMESENSIÓN/ítems VALORACIÓN 

 Dimensión 1: Equipos de aprendizaje virtual de estudiantes Nunca Casi 

nunca 

A veces Casi 

siempre 

Siempre 

28 ¿Considero que mi ritmo de aprendizaje es lento?      

29 ¿Considero que mi ritmo de aprendizaje es moderado?      

30 ¿Considero que mi ritmo de aprendizaje es rápido?      

31 ¿Considero tener una excelente interacción en trabajos en equipo con mis compañeros durante los trabajos 

colaborativos? 

     

32 ¿Considero que mis compañeros de estudios se conectan via zoom en la hora indicada para interactuar y/o realizar  

trabajos en equipo.  

     

 DIMENSIÓN/ítems VALORACIÓN 
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 Dimensión 2: Aprendizaje virtual Nunca Casi 

nunca 

A veces Casi 

siempre 

Siempre 

33 ¿Considero tener un nivel apropiado de compresión conceptual acerca de construir razonamientos verbales?      

34 ¿Considero que participo en la clases de forma activa como parte de la iniciativa e intencionalidad en el aprendizaje 

virtual? 

     

35 ¿ Considero que la creatividad y expresión personal es utilizar los materiales pedagógicos de manera innovadora y 

oportuna? 

     

36 ¿Considero que realizar juegos en la clase ayuda a tener una mejor concentración para mi aprendizaje virtual como 

parte de la creatividad y expresión personal? 

     

37 ¿Considero que analizo minuciosamente las tareas individuales aplicando la resolución de problemas y pensamiento 

crítico? 

     

38 ¿Considero que cuanto más contenidos educativos digitales nos impartan en clase fortalecen el aprendizaje como 

también a la resolución de problemas y pensamiento crítico?  

     

39 ¿Considero que el compromiso social y emocional favorece las relaciones sociales e interpersonales con los 

compañeros de estudios?  

     

 DIMENSIÓN/ítems VALORACIÓN 

 Dimensión 3: Materiales de aprendizaje de forma virtual Nunca Casi 

nunca 

A veces Casi 

siempre 

Siempre 

40 ¿Considero que la pertinencia de los materiales  virtuales son importantes para mi aprendizaje virtual?      
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41 ¿Considero que las bibliotecas virtuales son  parte de la pertinencia de  materiales virtuales para alcanzar una mejora 

en el aprendizaje virtual? 

     

42 ¿Considero que el acceso de recursos educativos digitales son clave para el desarrollo de modelos de aprendizaje 

interactivos y críticos? 

     

43 ¿Considero que el acceso de recursos educativos digitales permite el autoaprendizaje al ritmo del alumno pudiendo 

revisar cuantas veces así lo requiera ? 

     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Anexo 2.1: Ficha Técnica 

FICHA TÉCNICA 

a). NOMBRE: 

     Test de pedagogía innovadora. 

b). OBJETIVO:  

El objetivo principal tiene como finalidad recoger la información sobre la relación de 

pedagogía innovadora con educación en línea en estudiantes universitarios del I, II, IX y X 

ciclo. 

c). AUTOR:  

     Edgar Enrique Sánchez Coronado 

d). ADMINISTRACIÓN: Individual virtual 

e). DURACIÓN: 20 minutos 

f). SUJETOS DE APLICACIÓN:  

    Estudiantes de I,II, IX y X semestre de la carrera profesional de Derecho, 

Psicología y Contabilidad que oscilan entre 18 a 25 años. 

g). TÉCNICA: Encuesta. 

h). PUNTUACIÓN Y ESCALA DE PUNTUACIÓN 

   Puntuación 

numérica 

Rango ó nivel 

                           Escala tipo Likert (1 al 5) 

1 Nunca: Inicio 

2 Casi nunca: En proceso 

3 A veces : Logro previsto 

4 Casi siempre: Logro alcanzado 

5 Siempre: Destacado  
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Anexo 2.2: Ficha Técnica 

FICHA TÉCNICA 

a). NOMBRE: 

     Test de Educación en línea. 

b). OBJETIVO:  

El objetivo principal tiene como finalidad recoger la información sobre la relación de 

pedagogía innovadora con educación en línea en estudiantes universitarios del I, II, IX y X 

ciclo. 

c). AUTOR:  

     Edgar Enrique Sánchez Coronado 

d). ADMINISTRACIÓN: Individual virtual 

e). DURACIÓN: 20 minutos 

f). SUJETOS DE APLICACIÓN:  

    Estudiantes de I,II, IX y X semestre de la carrera profesional de Derecho, 

Psicología y Contabilidad que oscilan entre 18 a 25 años. 

g). TÉCNICA: Encuesta. 

h). PUNTUACIÓN Y ESCALA DE PUNTUACIÓN 

   Puntuación 

numérica 

Rango ó nivel 

                           Escala tipo Likert (1 al 5) 

1 Nunca: Inicio 

2 Casi nunca: En proceso 

3 A veces : Logro previsto 

4 Casi siempre: Logro alcanzado 

5 Siempre: Destacado  
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Anexo: 3                   

Consentimiento Informado (*) 
 

Título de la investigación: Pedagogía innovadora y educación en línea en 

estudiantes de pregrado de una universidad Privada de Piura, 2023. 

Investigador (a) (es): Edgar Enrique Sánchez Coronado 

Propósito del estudio 

Le invitamos a participar en la investigación titulada “Pedagogía innovadora y 

educación en línea en estudiantes de pregrado de una universidad Privada de 

Piura, 2023”, cuyo objetivo es describir la relación entre pedagogía innovadora y 

educación en línea en estudiantes de pregrado de una universidad privada de 

Piura. Esta investigación es desarrollada por estudiantes del programa de la 

Maestría en Docencia universitaria, de la Universidad César Vallejo del campus 

Los Olivos, aprobado por la autoridad correspondiente de la Universidad         y         

con         el         permiso         de         una universidad privada de Piura. 

 

Describir el impacto del problema de la investigación. 

La pedagogía innovadora es un proceso de innovación que requiere una 

mejora continua.  

 

Procedimiento 

Si usted decide participar en la investigación se realizará lo siguiente (enumerar 

los procedimientos del estudio): 

1. Se realizará una encuesta o entrevista donde se recogerán datos 

personales y algunas preguntas sobre la investigación titulada: ”a. ¿El/la 

docente aplica una pedagogía innovadora para lograr alcanzar mis metas 

de aprendizaje? 

          b. Considero que cuanto más contenido educativa digital nos impartan en 

clase fortalecen el aprendizaje, como también a la resolución de problemas 

y pensamiento crítico?”. 

2.       Esta encuesta o entrevista tendrá un tiempo aproximado de 20 minutos y 

se r e a l i za r á  e n  e l  a mb i e n t e  v i r t ua l  d e  u n a  universidad de Piura. 
Las respuestas al cuestionario o guía de entrevista serán codificadas 
usando un número de identificación y, por lo tanto, serán anónimas. 

 

 



60 

 

* Obligatorio a partir de los 18 años 

Participación voluntaria (principio de autonomía): 

Puede hacer todas las preguntas para aclarar sus dudas antes de decidir si desea 

participar o no, y su decisión será respetada. Posterior a la aceptación no desea 

continuar puede hacerlo sin ningún problema. 

Riesgo (principio de No maleficencia): 

Indicar al participante la existencia que NO existe riesgo o daño al participar en la 

investigación. Sin embargo, en el caso que existan preguntas que le puedan generar 

incomodidad. Usted tiene la libertad de responderlas o no. 

Beneficios (principio de beneficencia): 

Se le informará que los resultados de la investigación se le alcanzará a la institución al 

término de la investigación. No recibirá ningún beneficio económico ni de ninguna otra 

índole. El estudio no va a aportar a la salud individual de la persona, sin embargo, los 

resultados del estudio podrán convertirse en beneficio de la salud pública. 

Confidencialidad (principio de justicia): 

Los datos recolectados deben ser anónimos y no tener ninguna forma de identificar al 

participante. Garantizamos que la información que usted nos brinde es totalmente 

Confidencial y no será usada para ningún otro propósito fuera de la investigación. Los 

datos permanecerán bajo custodia del investigador principal y pasado un tiempo 

determinado serán eliminados convenientemente. 

Problemas o preguntas: 

Si tiene preguntas sobre la investigación puede contactar con el Investigador (a) (es) 

(Apellidos y Nombres) Sánchez Coronado Edgar Enrique email: 

edgar_enrique_sanchez_c@hotmail.com y Docente asesor (Apellidos y Nombres) Dr. 

Manuel Antonio Hernández Felix email: 

…………………………..………………………………………...………………………… 

Consentimiento 

Después de haber leído los propósitos de la investigación autorizo participar en la 

investigación antes mencionada. 

Nombre y apellidos: ……………………………………………………………….…….. 

Fecha y hora: ……………………………………………………………………….……….…. 

 

Para garantizar la veracidad del origen de la información: en el caso que el 

consentimiento sea presencial, el encuestado y el investigador debe proporcionar: 

Nombre y firma. En el caso que sea cuestionario virtual, se debe solicitar el correo desde 

el cual se envía las respuestas a través de un formulario Google. 



 

Anexo 4: Calculo del tamaño de la muestra, validez y confiabilidad. 

Prueba de confiabilidad del Alfa de Cronbach 

La validez de una investigación, independientemente de su contexto u objetivo, se refiere al nivel de confianza que se puede 

tener en sus resultados. Para evaluar la validez de una investigación (un aspecto esencial en el avance científico), se utilizan 

diferentes metodologías y principios de evaluación con el fin de determinar tres aspectos clave de su confiabilidad. Hernández 

y Sampieri, et at. (2019). La confiabilidad se realizó a base de la prueba piloto, mediante el cuestionario se recogió los datos y 

se procesó su fiabilidad con la prueba del Alfa de Cronbach arrojando un resultado de 0.959 que significa una alta fiabilidad. 

Figura  2 

Base de datos del cuestionario 

 

  

 

 

 

 

 

  



 

Resultado de confiabilidad del  Alfa de Cronbach (IBM SPSS Estatistics – 25) 

Figura 3 : Resumen del procesamiento de casos                                          

 

 

  

 

 

 

 

 

        Figura 4: Estadística de fiabilidad 

 

 

 

 

 

En los cuadros 1 y 2 se observa el cálculo de la prueba del coeficiente del Alfa 

de Cronbach resultó 0.959 teniendo un instrumento tiene un nivel alto para ser 

aplicado a la muestra de investigación. 
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Figura 5: Estadísticas del elemento 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Media

Desv. 

Desviación N

VAR00001 4.8000 0.42164 10

VAR00002 3.7000 0.94868 10

VAR00003 3.7000 0.94868 10

VAR00004 3.7000 0.94868 10

VAR00005 4.3000 0.67495 10

VAR00006 4.8000 0.42164 10

VAR00007 4.8000 0.42164 10

VAR00008 5.0000 0.00000 10

VAR00009 4.7000 0.67495 10

VAR00010 4.4000 0.69921 10

VAR00011 4.6000 0.69921 10

VAR00012 4.5000 0.84984 10

VAR00013 4.2000 1.22927 10

VAR00014 4.3000 1.05935 10

VAR00015 4.4000 1.07497 10

VAR00016 4.8000 0.42164 10

VAR00017 4.5000 0.52705 10

VAR00018 4.4000 0.69921 10

VAR00019 4.6000 0.69921 10

VAR00020 4.5000 0.84984 10

VAR00021 4.2000 1.22927 10

VAR00022 4.8000 0.42164 10

VAR00023 4.3000 0.67495 10

VAR00024 4.5000 0.84984 10

VAR00025 4.3000 0.82327 10

VAR00026 4.4000 0.69921 10

VAR00027 3.1000 1.37032 10

VAR00028 3.6000 0.96609 10

VAR00029 3.9000 1.28668 10

VAR00030 4.3000 0.82327 10

VAR00031 4.4000 0.51640 10

VAR00032 4.3000 0.82327 10

VAR00033 3.9000 0.99443 10

VAR00034 4.8000 0.42164 10

VAR00035 4.3000 0.67495 10

VAR00036 4.5000 0.84984 10

VAR00037 4.3000 0.82327 10

VAR00038 4.4000 0.69921 10

VAR00039 3.1000 1.37032 10

VAR00040 3.6000 0.96609 10

VAR00041 3.9000 1.28668 10

VAR00042 4.7000 0.67495 10

VAR00043 4.6000 0.69921 10

Estadísticas de elemento



62 

 

 Figura 6: Estadísticas de total del elemento 
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Anexo 4.1: Validez por los Jueces expertos 

 

CARTA DE PRESENTACIÓN 

Señor (a) (ita): 

Mg. Beatriz García Bravo 

 

Presente 

Asunto: Validación de instrumentos a través de juicio de experto. 

Me es grato comunicarme con usted para expresarle mi saludo y así mismo, hacer de 

su conocimiento que, siendo estudiante del programa de posgrado en Maestría en 

Docencia Universitaria de la Universidad Cesar Vallejo, en la sede de Lima Norte, 

promoción 2023 – 1, requiero validar el instrumento con el cual recogeré la información 

necesaria para poder desarrollar mi trabajo de investigación. 

El titulo nombre del proyecto de investigación: “Pedagogía innovadora y educación en 

línea en estudiantes de pregrado de una universidad Privada de Piura, 2023”. Siendo 

imprescindible contar con la aprobación de docentes especializados para poder aplicar 

los instrumentos en mención, he considerado conveniente recurrir a usted, ante su 

connotada experiencia en temas educativos y/o investigación educativa. 

El expediente de validación, que le hago llegar contiene: 

- Carta de presentación 

- Ficha de validación 

- Instrumento de recojo de datos 

-  

Expresándole mi sentimiento de respeto y consideración me despido de Ud. no sin antes 

agradecerle por su atención que dispense a la presente. 

                                              

                                           Atentamente 

 

 

 

Edgar Enrique Sánchez Coronado 

DNI: 44786192 



64 

 

Evaluación por juicio de expertos 

Respetado juez: Usted ha sido seleccionado para evaluar el instrumento “Pedagogía innovadora y 

educación en línea en estudiantes de pregrado de una universidad Privada de Piura, 2023”. La evaluación 

del instrumento es de gran relevancia para lograr que sea válido y que los resultados obtenidos a partir de 

éste sean utilizados eficientemente; aportando al quehacer psicológico. Agradecemos su valiosa 

colaboración. 

 

1.        Datos generales del juez 
 

 

Nombre 

del juez: 

Beatriz García Bravo 

Grado 

profesional: 

 

Maestría   (  )                             Doctor              (x ) 

 

Clínica      (    )                             Social               (     ) 

Docente universitario 

Educativa  (   )                             Organizacional (    ) 

 

 

Área de formación 

académica:  

Áreas de experiencia 

profesional: 
Institución donde labora: ucv 

Tiempo de experiencia profesional en 

el área: 

2 a 4 años         (            ) 

Más de 5 años  (  x    ) 

Experiencia en Investigación 

Psicométrica: 

(si corresponde) 

Trabajo(s) psicométricos 

realizados 

Título del estudio 

realizado. 

 

2.           Propósito de la evaluación: 

Validar el contenido del instrumento, por juicio de expertos. 

3.           Datos de la escala (Colocar nombre de la escala, cuestionario o inventario) 
 

Nombre de la Prueba: Cuestionario 

Autor: CPC Edgar Enrique Sánchez Coronado 

Procedencia: Maestría en docencia universitaria 

Administración: Virtual 

Tiempo de aplicación: 20 minutos 

Ámbito de 

aplicación: 

Estudiantes del I, II, IX y X Ciclo de la carrera Profesional de 

Derecho, Contabilidad y Psicología. 
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Significación: Primera Variable (Pedagogía innovadora), Segunda variable (Educación 

en línea), 43 ítems, Objetivo: Describir la relación entre pedagogía 

innovadora y educación en línea. 
 

 

4.           Soporte teórico 

(describir en función al modelo teórico) 

 

Escala/Á

REA 

Sub 

escala(dimensiones 

Defini

ción 

Primera Variable: 

Pedagogía innovadora. 

 

- - Aprendizaje autogestivo. 

- -Métodos de enseñanza 
- - Espacios educativos 

virtuales de aprendizaje. 

Aguilar, et al. (2020) Menciona que la 

pedagogía innovadora, es un proceso continuo y 

dinámico que busca mejorar la calidad de la educación 

a través de la implementación de nuevas ideas, 

prácticas y tecnologías. La innovación educativa 

implica la exploración y aplicación de nuevas 

estrategias y métodos de enseñanza que permitan a 

los estudiantes desarrollar habilidades y competencias 

necesarias para enfrentar los desafíos del mundo 

actual, como la resolución de problemas complejos, el 

pensamiento crítico, la creatividad, la colaboración y la 

comunicación efectiva. Para lograr esto, es necesario 

incorporar tecnologías y espacios educativos virtuales 

de aprendizaje que permitan una educación más 

flexible, accesible y personalizada. 
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Segunda 

variable: Educación en 

línea)innovadora. 

- Equipos de aprendizaje 
virtual de estudiantes. 

- Aprendizaje virtual. 
- Materiales de 

aprendizaje de forma 
virtual 

Crisol y Moya, et al, (2019) es entendida como 

el aprendizaje con la ayuda de la tecnología. La 

educación en línea es una forma moderna de estudio 

que utiliza la tecnología para facilitar la adquisición de 

conocimientos, a través de recursos tecnológicos y 

equipos de aprendizaje virtual los estudiantes en donde 

los estudiantes pueden acceder a nuevos espacios 

educativos y alcanzar sus objetivos. Además, la 

educación en línea también fomenta el desarrollo de 

habilidades para la investigación y el autoaprendizaje. 

Sin embargo, para que el aprendizaje en línea sea 

efectivo, es importante que los profesores estén 

preparados y posean competencias relacionadas con 

el uso de la tecnología en la educación siendo 

importante que los estudiantes utilicen de forma 

pertinente los materiales educativos. 

 

5.           Presentación de instrucciones para el juez: 

A continuación a usted le presento el cuestionario “Pedagogía innovadora y educación en línea 

en estudiantes de pregrado de una universidad Privada de Piura, 2023” elaborado por Edgar Enrique Sánchez 

Coronado en  el  año  2023  de  acuerdo  con  los siguientes indicadores califique cada uno de los ítems 

según corresponda. 

 

Cate

goría 

Calificación Indicador 

 

CLARIDAD 

El        ítem        

se 

comprende 

fácilmente,         

es decir, su 

sintáctica y   

semántica.   

son 

adecuadas. 

1. No cumple con el criterio El ítem no es claro. 

 

 

2. Bajo Nivel 

El ítem requiere bastantes 

modificaciones o una modificación muy grande 

en el uso de las palabras de acuerdo con su 

significado o por la ordenación de estas. 
 

3. Moderado nivel 

Se requiere una modificación muy 
específica de algunos de los términos del ítem. 

 

4. Alto nivel 

El  ítem  es  claro,  tiene  semántica  y  
sintaxis adecuada. 

 

COHERENC

IA  

El ítem tiene 

relación 

1. totalmente  en  desacuerdo  (no 
cumple con el criterio) 

El ítem no tiene relación lógica con la 

dimensión. 

2. Desacuerdo    (bajo    nivel    de 
acuerdo) 

El ítem tiene una relación tangencial 
/lejana con la dimensión. 

 

3. Acuerdo (moderado nivel) 

El  ítem  tiene  una  relación  moderada  

con  la dimensión que se está midiendo. 
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lógica con la 

dimensión o 

indicador 

que está 

midiendo. 

4. Totalmente   de   Acuerdo   (alto 
nivel) 

El ítem se encuentra está relacionado 
con la dimensión que está midiendo. 

 

 

 

RELEVA

NCIA 

El ítem es 
esencial o 
importante, 
es decir debe 
ser incluido. 

 

1. No cumple con el criterio 

 

El ítem puede ser eliminado sin que 
se vea afectada la medición de la dimensión. 

 

2. Bajo Nivel 

 

El ítem tiene alguna relevancia, pero 
otro ítem puede estar incluyendo lo que mide 
éste. 

3. Moderado nivel El ítem es relativamente importante. 

4. Alto nivel El ítem es muy relevante y debe ser 

incluido. 

 

Leer con detenimiento los ítems y calificar en una escala de 1 a 4 su valoración, así como solicitamos brinde 

sus observaciones que considere pertinente 

 

1 No cumple con el criterio 

2. Bajo Nivel 

3. Moderado nivel 

4. Alto nivel 

      

          Primera Variable: Pedagogía innovadora 

       Dimensiones del instrumento: Cuestionario 

•  Primera dimensión: Aprendizaje autogestivo 

     Objetivo: Determinar la relación entre aprendizaje autogestivo y equipos de 

aprendizaje virtual 

 

 

Indicadores 

 

Ítem 

 

Claridad 

 

Coheren

cia 

 

Relevanci

a 

Observaciones/ 

Recomendaciones 

Automotivación 1 4 4 4  

Metas de aprendizaje.  2,3 4 4 4  

Desarrollo de habilidades. 4,5 2 3 3 Tiene que mejorar la redacción 
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Retroalimentación 6,7 4 4 4  

 

• Segunda dimensión: Métodos de enseñanza 

    Objetivo: Determinar la relación entre métodos de enseñanza y aprendizaje virtual 

 

Indicadores 

 

Ítem 

C

Claridad 

Coheren

cia 

Relevanci

a 

Observaciones/ 

Recomendaciones 

Método de demostración 

práctica 

8,9 3 4 4  

Método basado en la 

colaboración.  

10,11 3 4 4  

Método de inducción. 12,13 4 4 4  

Método de proyectos. 14,15,16 
4 4 4  

Método de estudio de casos. 
17,18 

2 3 3 Mejorar la redacción que tenga 

relación con la dimensión 

 

 

•  Tercera dimensión: Espacios educativos virtuales de aprendizaje 

     Objetivo: Determinar la relación entre espacios educativos virtuales de aprendizaje y materiales 

de aprendizaje de forma virtual. 

 

         Segunda Variable: Educación en Línea.  

Dimensiones del instrumento: Cuestionario 

 •  Primera dimensión: Equipos de aprendizaje virtual de estudiantes 

 

Indicadores 

 

Ítem 

 

Claridad 

 

Coheren

cia 

 

Relevanci

a 

Observaciones/ 

Recomendaciones 

Libros abiertos 19,20,21 3 3 3 Item 21 no se encuentra relacion 

Clases en línea. 22,23 4 4 4  

Clases grabadas. 24,25 4 4 4  

Capacitación del 

docente 

26,27 4 4 4  
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     Objetivo: Determinar la relación entre aprendizaje autogestivo y equipos de aprendizaje 

virtual 

 

INDICADORES Í

tem 

Claridad 
 

Coherencia 

 

 

Releva

ncia 

 

Observaciones/ 

Recomendaciones 

Ritmos de 

aprendizajes. 

28,29,30 4 4 4  

Interacción en 

trabajos de equipo. 

31,32 2 3 3 Ítem 31 mejorar la redacción 

que tenga relación con la 

dimensión 

 

•    Segunda dimensión: Aprendizaje virtual 

       Objetivo: Determinar la relación entre métodos de enseñanza y aprendizaje virtual 

 

 

 

INDICADORES 

Í

tem 

Claridad Coherencia Relevancia Observacion

es/ 

Recomendac

iones 

Comprensión conceptual 33 4 4 4  

Iniciativa e intencionalidad. 34 4 4 4  

Creatividad y expresión personal. 35,36 2 3 3 Ítem 36 mejorar la 

redacción que tenga 

relación con la 

dimensión 

Resolución de problemas y 

pensamiento crítico. 

37,38 2 3 3  

 

Compromiso social y emocional. 39 2 2 2 Mejorar la redacción 

que es compromiso 

social 

 

• Tercera dimensión: Materiales de aprendizaje de forma virtual 

Objetivo: Determinar la relación entre espacios educativos virtuales de aprendizaje y 

materiales de aprendizaje de forma virtual.  
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INDICAD

ORES 

 

 

Í

tem 

 

 

Cl

aridad 

 

 

Cohe

rencia 

 

 

Rele

vancia 

Observaciones/ 

Recomendaciones 

La pertinencia de los 

materiales  virtuales. 

40,41 3 3 3 Item 41 mejorar la 

redaccion 

Acceso a los recursos 

educativos digitales. 

42,43 4 4 4  

 

 

 

 

Firma del evaluador                                  

DNI:09722615 

  Pd.: el presente formato debe tomar en cuenta: 

Williams y Webb (1994) así como Powell (2003), mencionan que no existe un consenso respecto al número de expertos 

a emplear. Por otra parte, el número de jueces que se debe emplear en un juicio depende del nivel de experticia y de la 

diversidad del conocimiento. Así, mientras Gable y Wolf (1993), Grant y Davis (1997), y Lynn (1986) (citados en 

McGartland et al. 2003) sugieren un rango de 2 hasta 20 expertos, Hyrkäs et al. (2003) manifiestan que 10 expertos 

brindarán una estimación confiable de la validez de contenido de un instrumento (cantidad mínimamente recomendable 

para construcciones de nuevos instrumentos). Si un 80 % de los expertos han estado de acuerdo con la validez de un 

ítem éste puede ser incorporado al instrumento (Voutilainen & Liukkonen, 1995, citados en Hyrkäs et al. (2003). 

Ver : https://www.revistaespacios.com/cited2017/cited2017-23.pdf entre otra bibliografía. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://www.revistaespacios.com/cited2017/cited2017-23.pdf
https://www.revistaespacios.com/cited2017/cited2017-23.pdf


71 

 

CARTA DE PRESENTACIÓN 

Señor (a) (ita): 

Dra. Betty Ester León Cruz 

 

Presente 

Asunto: Validación de instrumentos a través de juicio de experto. 

Me es grato comunicarme con usted para expresarle mi saludo y así mismo, hacer de 

su conocimiento que, siendo estudiante del programa de posgrado en Maestría en 

Docencia Universitaria de la Universidad Cesar Vallejo, en la sede de Lima Norte, 

promoción 2023 – 1, requiero validar el instrumento con el cual recogeré la información 

necesaria para poder desarrollar mi trabajo de investigación. 

El titulo nombre del proyecto de investigación: “Pedagogía innovadora y educación en 

línea en estudiantes de pregrado de una universidad Privada de Piura, 2023”. Siendo 

imprescindible contar con la aprobación de docentes especializados para poder aplicar 

los instrumentos en mención, he considerado conveniente recurrir a usted, ante su 

connotada experiencia en temas educativos y/o investigación educativa. 

El expediente de validación, que le hago llegar contiene: 

- Carta de presentación 

- Ficha de validación 

- Instrumento de recojo de datos 

-  

Expresándole mi sentimiento de respeto y consideración me despido de Ud. no sin 

antes agradecerle por su atención que dispense a la presente. 

                                              

                                           Atentamente 

 

 

 

Edgar Enrique Sánchez Coronado 

DNI: 44786192 
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Evaluación por juicio de expertos 

Respetado juez (a): Usted ha sido seleccionado para evaluar el instrumento “Pedagogía 

innovadora y educación en línea en estudiantes de pregrado de una universidad Privada de 

Piura, 2023”. La evaluación del instrumento es de gran relevancia para lograr que sea válido y 

que los resultados obtenidos a partir de éste sean utilizados eficientemente; aportando al 

quehacer psicológico. Agradecemos su valiosa colaboración. 

 

1.        Datos generales del juez 
 

 

Nombre 

del juez: 

Betty Ester León Cruz 

Grado 

profesional: 

 

Maestría   (   )                             Doctor              (X  ) 

 

Clínica      (    )                             Social               

(     ) 

Docente universitario 

Educativa  (X   )                             Organizacional (    ) 

 

 

Área de formación académica: 

 

Áreas de experiencia 

profesional: 
Institución donde 

labora: 

ucv 

Tiempo de experiencia profesional en 

el área: 

2 a 4 años         (            

) Más de 5 años  (  x    ) 

Experiencia en Investigación 

Psicométrica: 

(si corresponde) 

. 

 

2.           Propósito de la evaluación: 

Validar el contenido del instrumento, por juicio de expertos. 

3.           Datos de la escala (Colocar nombre de la escala, cuestionario o inventario) 
 

Nombre de la Prueba: Cuestionario 

Autor: CPC Edgar Enrique Sánchez Coronado 

Procedencia: Maestría en docencia universitaria 

Administración: Virtual 
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Tiempo de aplicación: 20 minutos 

Ámbito de 

aplicación: 

Estudiantes del I, II, IX y X Ciclo de la carrera Profesional de Derecho, 

Contabilidad y Psicología. 

Significación: Primera Variable (Pedagogía innovadora), Segunda variable (Educación 

en línea), 43 ítems, Objetivo: Describir la relación entre pedagogía 

innovadora y educación en línea. 
 

4.           Soporte teórico 

(describir en función al modelo teórico) 

 

Escala/ÁR

EA 

Su

bescala 

(dime

nsiones) 

D

efinición 

Primera 

Variable: Pedagogía 

innovadora. 

 

- - Aprendizaje 
autogestivo. 

- -Métodos de 
enseñanza 

- - Espacios educativos 
virtuales de 
aprendizaje. 

Aguilar, et al. (2020) Menciona que la pedagogía innovadora, 

es un proceso continuo y dinámico que busca mejorar la 

calidad de la educación a través de la implementación de 

nuevas ideas, prácticas y tecnologías. La innovación 

educativa implica la exploración y aplicación de nuevas 

estrategias y métodos de enseñanza que permitan a los 

estudiantes desarrollar habilidades y competencias 

necesarias para enfrentar los desafíos del mundo actual, 

como la resolución de problemas complejos, el pensamiento 

crítico, la creatividad, la colaboración y la comunicación 

efectiva. Para lograr esto, es necesario incorporar 

tecnologías y espacios educativos virtuales de aprendizaje 

que permitan una educación más flexible, accesible y 

personalizada. 
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Segunda 

variable: Educación en 

línea)innovadora. 

- Equipos de 
aprendizaje virtual 
de estudiantes. 

- Aprendizaje virtual. 
- Materiales de 

aprendizaje de 
forma virtual 

Crisol y Moya, et al, (2019) es entendida como el aprendizaje 

con la ayuda de la tecnología. La educación en línea es una 

forma moderna de estudio que utiliza la tecnología para 

facilitar la adquisición de conocimientos, a través de 

recursos tecnológicos y equipos de aprendizaje virtual los 

estudiantes en donde los estudiantes pueden acceder a 

nuevos espacios educativos y alcanzar sus objetivos. 

Además, la educación en línea también fomenta el desarrollo 

de habilidades para la investigación y el autoaprendizaje. Sin 

embargo, para que el aprendizaje en línea sea efectivo, es 

importante que los profesores estén preparados y posean 

competencias relacionadas con el uso de la tecnología en la 

educación siendo importante que los estudiantes utilicen de 

forma pertinente los materiales educativos. 

 

5.           Presentación de instrucciones para el juez: 

A continuación a usted le presento el cuestionario “Pedagogía innovadora y educación en línea 

en estudiantes de pregrado de una universidad Privada de Piura, 2023” elaborado por Edgar Enrique Sánchez 

Coronado en  el  año  2023  de  acuerdo  con  los siguientes indicadores califique cada uno de los ítems 

según corresponda. 

 

Categ

oría 

Calificación Indicador 

 

CLARIDAD 

El        ítem        

se comprende 

fácilmente,         

es decir, su 

sintáctica y   

semántica   son 

adecuadas. 

1. No cumple con el criterio El ítem no es claro. 

 

 

2. Bajo Nivel 

El ítem requiere bastantes modificaciones o una 

modificación muy grande en el uso de las 

palabras de acuerdo con su significado o por la 

ordenación de estas. 
 

3. Moderado nivel 

Se requiere una modificación muy específica de 
algunos de los términos del ítem. 

 

4. Alto nivel 

El  ítem  es  claro,  tiene  semántica  y  sintaxis 
adecuada. 

 

COHERENCI

A  

El ítem tiene 

relación lógica 

con la 

dimensión o 

indicador que 

está midiendo. 

1. totalmente  en  desacuerdo  (no 
cumple con el criterio) 

El ítem no tiene relación lógica con la dimensión. 

2. Desacuerdo    (bajo    nivel    de 
acuerdo) 

El ítem tiene una relación tangencial /lejana con 
la dimensión. 

 

3. Acuerdo (moderado nivel) 

El  ítem  tiene  una  relación  moderada  con  la 

dimensión que se está midiendo.  

4. Totalmente   de   Acuerdo   (alto 
nivel) 

El ítem se encuentra está relacionado con la 
dimensión que está midiendo. 
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RELEVAN

CIA 

El ítem es 
esencial o 
importante, es 
decir debe ser 
incluido. 

 

1. No cumple con el criterio 

 

El ítem puede ser eliminado sin que se vea 
afectada la medición de la dimensión. 

 

2. Bajo Nivel 

 

El ítem tiene alguna relevancia, pero otro ítem 
puede estar incluyendo lo que mide éste. 

3. Moderado nivel El ítem es relativamente importante. 

4. Alto nivel El ítem es muy relevante y debe ser incluido. 

 

    Leer con detenimiento los ítems y calificar en una escala de 1 a 4 su valoración, así como solicitamos 
brinde 

sus observaciones que considere pertinente 

 

1 No cumple con el criterio 

2. Bajo Nivel 

3. Moderado nivel 

4. Alto nivel 

 

     Primera Variable: Pedagogía innovadora 

Dimensiones del instrumento: Aprendizaje autogestivo, Métodos de enseñanza, 

espacios educativos virtuales de aprendizaje. 

•  Primera dimensión: Aprendizaje autogestivo 

Objetivo: Determinar la relación entre aprendizaje autogestivo y equipos de aprendizaje 

virtual 

 

 

Indicadores 

 

Ítem 

 

Claridad 

 

Coheren

cia 

 

Relevanci

a 

Observaciones/ 

Recomendaciones 

Automotivación 1 4 3 4  

Metas de aprendizaje.  2,3 4 4 4  

Desarrollo de habilidades. 4,5 4 4 4  
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Retroalimentación 6,7 4 4 4  

 

• Segunda dimensión: Métodos de enseñanza 

Objetivo: Determinar la relación entre métodos de enseñanza y aprendizaje virtual 

 

Indicadores 

 

Ítem 

C

Claridad 

Coheren

cia 

Relevanci

a 

Observaciones/ 

Recomendaciones 

Método de demostración 

práctica 

8,9 3 4 4  

Método basado en la 

colaboración.  

10,11 3 4 4  

Método de inducción. 12,13 4 4 4  

Método de proyectos. 14,15,16 
4 4 4  

Método de estudio de casos. 
17,18 

4 4 4  

 

•  Tercera dimensión: Espacios educativos virtuales de aprendizaje 

     Objetivo: Determinar la relación entre espacios educativos virtuales de aprendizaje y 

materiales de aprendizaje de forma virtual. 

 

 

   

 

 

Indicadores 

 

Ítem 

 

Claridad 

 

Coheren

cia 

 

Relevanci

a 

Observaciones/ 

Recomendaciones 

Libros abiertos 19,20,21 4 4 4  

Clases en línea. 22,23 4 4 4  

Clases grabadas. 24,25 4 4 4  

Capacitación del 

docente 

26,27 4 4 4  
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       Segunda Variable: Educación en Línea. 

       Dimensiones del instrumento: Cuestionario 

    •  Primera dimensión: Equipos de aprendizaje virtual de estudiantes 

   Objetivo: Determinar la relación entre aprendizaje autogestivo y equipos de aprendizaje 

virtual 

 

INDICADORES Í

tem 

Claridad 
 

Coherencia 

 

 

Releva

ncia 

 

Observaciones/ 

Recomendaciones 

Ritmos de 

aprendizajes. 

28,29,30 4 4 4  

Interacción en 

trabajos de equipo. 

31,32 4 4 4  

 

    •      Segunda dimensión: Aprendizaje virtual 

          Objetivo: Determinar la relación entre métodos de enseñanza y aprendizaje virtual 

 

 

 

INDICADORES 

Í

tem 

Claridad Coherencia Relevancia Observacion

es/ 

Recomendac

iones 

Comprensión conceptual 33 4 4 4  

Iniciativa e intencionalidad. 34 2 3 3 Mejorar el ítém 35, 

la conectividad de 

palabras. 
Creatividad y expresión personal. 35,36 4 4 4 . 

Resolución de problemas y 

pensamiento crítico. 

37,38 4 4 4  

Compromiso social y emocional. 39 3 3 4 Reforzar la sintaxis 

del ítem 39. 
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• Tercera dimensión: Materiales de aprendizaje de forma virtual 

Objetivo: Determinar la relación entre espacios educativos virtuales de aprendizaje y 

materiales de aprendizaje de forma virtual 

 

 

 

INDICADORES 

Í

ítem 

 

Claridad 

 

Coherencia 

 

Relevancia 

 

Observaciones/ 

Recomendaciones 

La pertinencia de los materiales  

virtuales. 

40,41 4 4 4  

Acceso a los recursos educativos 

digitales. 

42,43 4 4 4  

 

 

 

 

Firma del evaluador                                 

Pd.: el presente formato debe tomar en cuenta: 

Williams y Webb (1994) así como Powell (2003), mencionan que no existe un consenso respecto al número de expertos 

a emplear. Por otra parte, el número de jueces que se debe emplear en un juicio depende del nivel de experticia y de la 

diversidad del conocimiento. Así, mientras Gable y Wolf (1993), Grant y Davis (1997), y Lynn (1986) (citados en 

McGartland et al. 2003) sugieren un rango de 2 hasta 20 expertos, Hyrkäs et al. (2003) manifiestan que 10 expertos 

brindarán una estimación confiable de la validez de contenido de un instrumento (cantidad mínimamente recomendable 

para construcciones de nuevos instrumentos). Si un 80 % de los expertos han estado de acuerdo con la validez de un 

ítem éste puede ser incorporado al instrumento (Voutilainen & Liukkonen, 1995, citados en Hyrkäs et al. (2003). 

Ver : https://www.revistaespacios.com/cited2017/cited2017-23.pdf entre otra 

bibliografía. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://www.revistaespacios.com/cited2017/cited2017-23.pdf
https://www.revistaespacios.com/cited2017/cited2017-23.pdf
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CARTA DE PRESENTACIÓN 

Señor (a) (ita): 

Mg. Nilda Carmen Pizarro Tapia 

 

Presente 

Asunto: Validación de instrumentos a través de juicio de experto. 

Me es grato comunicarme con usted para expresarle mi saludo y así mismo, hacer de 

su conocimiento que, siendo estudiante del programa de posgrado en Maestría en 

Docencia Universitaria de la Universidad Cesar Vallejo, en la sede de Lima Norte, 

promoción 2023 – 1, requiero validar el instrumento con el cual recogeré la información 

necesaria para poder desarrollar mi trabajo de investigación. 

El titulo nombre del proyecto de investigación: “Pedagogía innovadora y educación en 

línea en estudiantes de pregrado de una universidad Privada de Piura, 2023”. Siendo 

imprescindible contar con la aprobación de docentes especializados para poder aplicar 

los instrumentos en mención, he considerado conveniente recurrir a usted, ante su 

connotada experiencia en temas educativos y/o investigación educativa. 

El expediente de validación, que le hago llegar contiene: 

- Carta de presentación 

- Ficha de validación 

- Instrumento de recojo de datos 

-  

Expresándole mi sentimiento de respeto y consideración me despido de Ud. no sin 

antes agradecerle por su atención que dispense a la presente. 

                                              

                                           Atentamente 

 

 

 

Edgar Enrique Sánchez Coronado 

DNI: 44786192 
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Evaluación por juicio de expertos 

Respetado juez: Usted ha sido seleccionado para evaluar el instrumento “Pedagogía 

innovadora y educación en línea en estudiantes de pregrado de una universidad Privada de 

Piura, 2023”. La evaluación del instrumento es de gran relevancia para lograr que sea válido y 

que los resultados obtenidos a partir de éste sean utilizados eficientemente; aportando al 

quehacer psicológico. Agradecemos su valiosa colaboración. 

 

1.        Datos generales del juez 
 

 

Nombre 

del juez: 

Nilda Carmen Pizarro Tapia 

Grado 

profesional: 

 

Maestría   ( x  )                             Doctor              (  ) 

 

Clínica      (    )                             Social               (     ) 

Docente universitario 

Educativa  (X   )                             Organizacional (    ) 

 

 

Área de formación académica: 

 

Áreas de experiencia 

profesional: 
Institución donde 

labora: 

ucv 

Tiempo de experiencia profesional en 

el área: 

2 a 4 años         (            

) Más de 5 años  (  x    ) 

Experiencia en Investigación 

Psicométrica: 

(si corresponde) 

. 

 

2.           Propósito de la evaluación: 

Validar el contenido del instrumento, por juicio de expertos. 

3.           Datos de la escala (Colocar nombre de la escala, cuestionario o inventario)  
 

Nombre de la Prueba: Cuestionario 

Autor: CPC Edgar Enrique Sánchez Coronado 

Procedencia: Maestría en docencia universitaria 

Administración: Virtual 
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Tiempo de aplicación: 20 minutos 

Ámbito de 

aplicación: 

Estudiantes del I, II, IX y X Ciclo de la carrera Profesional de Derecho, 

Contabilidad y Psicología. 

Significación: Primera Variable (Pedagogía innovadora), Segunda variable (Educación 

en línea), 43 ítems, Objetivo: Describir la relación entre pedagogía 

innovadora y educación en línea. 
 

 

4.           Soporte teórico 

(describir en función al modelo teórico) 

 

Escala/ÁR

EA 

 Subescala 

(dime

nsiones) 

Definición 

Primera 

Variable: Pedagogía 

innovadora. 

 

- - Aprendizaje 
autogestivo. 

- -Métodos de 
enseñanza 

- - Espacios educativos 
virtuales de 
aprendizaje. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Aguilar, et al. (2020) Menciona que la pedagogía innovadora, 

es un proceso continuo y dinámico que busca mejorar la 

calidad de la educación a través de la implementación de 

nuevas ideas, prácticas y tecnologías. La innovación 

educativa implica la exploración y aplicación de nuevas 

estrategias y métodos de enseñanza que permitan a los 

estudiantes desarrollar habilidades y competencias 

necesarias para enfrentar los desafíos del mundo actual, 

como la resolución de problemas complejos, el pensamiento 

crítico, la creatividad, la colaboración y la comunicación 

efectiva. Para lograr esto, es necesario incorporar 

tecnologías y espacios educativos virtuales de aprendizaje 

que permitan una educación más flexible, accesible y 

personalizada.  
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Segunda 

variable: Educación en 

línea)innovadora. 

- Equipos de 
aprendizaje virtual 
de estudiantes. 

- Aprendizaje virtual. 
- Materiales de 

aprendizaje de 
forma virtual 

Crisol y Moya, et al, (2019) es entendida como el aprendizaje 

con la ayuda de la tecnología. La educación en línea es una 

forma moderna de estudio que utiliza la tecnología para 

facilitar la adquisición de conocimientos, a través de 

recursos tecnológicos y equipos de aprendizaje virtual los 

estudiantes en donde los estudiantes pueden acceder a 

nuevos espacios educativos y alcanzar sus objetivos. 

Además, la educación en línea también fomenta el desarrollo 

de habilidades para la investigación y el autoaprendizaje. Sin 

embargo, para que el aprendizaje en línea sea efectivo, es 

importante que los profesores estén preparados y posean 

competencias relacionadas con el uso de la tecnología en la 

educación siendo importante que los estudiantes utilicen de 

forma pertinente los materiales educativos. 

 

5.           Presentación de instrucciones para el juez: 

A continuación, a usted le presento el cuestionario “Pedagogía innovadora y educación en línea 

en estudiantes de pregrado de una universidad Privada de Piura, 2023” elaborado por Edgar Enrique Sánchez 

Coronado en el año  2023  de  acuerdo  con  los siguientes indicadores califique cada uno de los ítems según 

corresponda. 

 

Categorí

a 

Calificación Indicador 

 

CLARIDAD 

El        ítem        se 

comprende 

fácilmente,         

es decir, su 

sintáctica y   

semántica   son 

adecuadas. 

1. No cumple con el criterio El ítem no es claro. 

 

 

2. Bajo Nivel 

El ítem requiere bastantes modificaciones o una 

modificación muy grande en el uso de las 

palabras de acuerdo con su significado o por la 

ordenación de estas. 
 

3. Moderado nivel 

Se requiere una modificación muy específica de 
algunos de los términos del ítem. 

 

4. Alto nivel 

El  ítem  es  claro,  tiene  semántica  y  sintaxis 
adecuada. 

 

COHERENCIA  

El ítem tiene 

relación lógica 

con la dimensión 

o indicador que 

está midiendo. 

1. totalmente  en  desacuerdo  (no 
cumple con el criterio) 

El ítem no tiene relación lógica con la dimensión. 

2. Desacuerdo    (bajo    nivel    de 
acuerdo) 

El ítem tiene una relación tangencial /lejana con 
la dimensión. 

 

3. Acuerdo (moderado nivel) 

El  ítem  tiene  una  relación  moderada  con  la 

dimensión que se está midiendo. 

4. Totalmente   de   Acuerdo   (alto 
nivel) 

El ítem se encuentra está relacionado con la 
dimensión que está midiendo. 
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RELEVANCI

A 

El ítem es 
esencial o 
importante, es 
decir debe ser 
incluido. 

 

1. No cumple con el criterio 

 

El ítem puede ser eliminado sin que se vea 
afectada la medición de la dimensión. 

 

2. Bajo Nivel 

 

El ítem tiene alguna relevancia, pero otro ítem 
puede estar incluyendo lo que mide éste. 

3. Moderado nivel El ítem es relativamente importante. 

4. Alto nivel El ítem es muy relevante y debe ser incluido. 

 

  Leer con detenimiento los ítems y calificar en una escala de 1 a 4 su valoración, así como solicitamos 
brinde 

sus observaciones que considere pertinente 

 

1 No cumple con el criterio 

2. Bajo Nivel 

3. Moderado nivel 

4. Alto nivel 

 

 

 



 

Primera Variable: Pedagogía innovadora 

Dimensiones del instrumento: Aprendizaje autogestivo, Métodos de enseñanza, 

espacios educativos virtuales de aprendizaje. 

•  Primera dimensión: Aprendizaje autogestivo 

Objetivo: Determinar la relación entre aprendizaje autogestivo y equipos de aprendizaje 

virtual 

 

 

Indicadores 

 

Ítem 

 

Claridad 

 

Coheren

cia 

 

Relevanci

a 

Observaciones/ 

Recomendaciones 

Automotivación 1 4 3 4  

Metas de aprendizaje.  2,3 4 4 4  

Desarrollo de habilidades. 4,5 3 3 3 Mejorar la sintaxis de la pregunta 

4 
Retroalimentación 6,7 4 4 4  

 

• Segunda dimensión: Métodos de enseñanza 

Objetivo: Determinar la relación entre métodos de enseñanza y aprendizaje virtual 

 

Indicadores 

 

Ítem 

C

Claridad 

Coheren

cia 

Relevanci

a 

Observaciones/ 

Recomendaciones 

Método de demostración 

práctica 

8,9 3 4 4  

Método basado en la 

colaboración.  

10,11 3 4 4  

Método de inducción. 12,13 4 4 4  

Método de proyectos. 14,15,16 
4 4 4  

Método de estudio de casos. 
17,18 

2 3 3 Reforzar la sintaxis para que 

tenga relación con la pregunta. 

 

•  Tercera dimensión: Espacios educativos virtuales de aprendizaje 

     Objetivo: Determinar la relación entre espacios educativos virtuales de aprendizaje y 

materiales de aprendizaje de forma virtual. 
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Segunda Variable: Educación en Línea. 

Dimensiones del instrumento: Cuestionario 

•  Primera dimensión: Equipos de aprendizaje virtual de estudiantes 

Objetivo: Determinar la relación entre aprendizaje autogestivo y equipos de aprendizaje 

virtual 

 

INDICADORES Í

tem 

Claridad 
 

Coherencia 

 

 

Releva

ncia 

 

Observaciones/ 

Recomendaciones 

Ritmos de 

aprendizajes. 

28,29,30 4 4 4  

Interacción en trabajos 

de equipo. 

31,32 4 4 4  

 

    •      Segunda dimensión: Aprendizaje virtual 

         Objetivo: Determinar la relación entre métodos de enseñanza y aprendizaje virtual 

 

 

 

INDICADORES 

Í

tem 

Claridad Coherencia Relevancia Observacion

es/ 

Recomendac

iones 

Comprensión conceptual 33 4 4 4  

Iniciativa e intencionalidad. 34 4 4 4  

 

Indicadores 

 

Ítem 

 

Claridad 

 

Coheren

cia 

 

Relevanci

a 

Observaciones/ 

Recomendaciones 

Libros abiertos 19,20,21 4 4 4  

Clases en línea. 22,23 4 4 4  

Clases grabadas. 24,25 4 4 4  

Capacitación del 

docente 

26,27 4 4 4  
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Creatividad y expresión personal. 35,36 2 3 3 Mejorar el ítém 35, 

la conectividad de 

palabras. 

Resolución de problemas y 

pensamiento crítico. 

37,38 2 3 4 Reforzar la sintaxis 

del ítem 37 y 38. 

Compromiso social y emocional. 39 3 3 4 Reforzar la sintaxis 

del ítem 39. 

 

• Tercera dimensión: Materiales de aprendizaje de forma virtual 

Objetivo: Determinar la relación entre espacios educativos virtuales de aprendizaje y 

materiales de aprendizaje de forma virtual 

 

 

 

INDICADORES 

Í

ítem 

 

Claridad 

 

Coherencia 

 

Relevancia 

 

Observaciones/ 

Recomendaciones 

La pertinencia de los materiales  

virtuales. 

40,41 4 4 4  

Acceso a los recursos educativos 

digitales. 

42,43 4 4 4  

 

 

 

 

 Firma del evaluador                                     

 

Pd.: el presente formato debe tomar en cuenta: 

Williams y Webb (1994) así como Powell (2003), mencionan que no existe un consenso respecto al número de expertos 

a emplear. Por otra parte, el número de jueces que se debe emplear en un juicio depende del nivel de experticia y de la 

diversidad del conocimiento. Así, mientras Gable y Wolf (1993), Grant y Davis (1997), y Lynn (1986) (citados en 

McGartland et al. 2003) sugieren un rango de 2 hasta 20 expertos, Hyrkäs et al. (2003) manifiestan que 10 expertos 

brindarán una estimación confiable de la validez de contenido de un instrumento (cantidad mínimamente recomendable 

para construcciones de nuevos instrumentos). Si un 80 % de los expertos han estado de acuerdo con la validez de un 

ítem éste puede ser incorporado al instrumento (Voutilainen & Liukkonen, 1995, citados en Hyrkäs et al. (2003). 

Ver : https://www.revistaespacios.com/cited2017/cited2017-23.pdf entre 

otra bibliografía. 

https://www.revistaespacios.com/cited2017/cited2017-23.pdf
https://www.revistaespacios.com/cited2017/cited2017-23.pdf
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Anexo 5: Figuras, fotos, planos, documentos o cualquier otro docuemento que 

ayude a esclarecer más la investigación. 

Figura 6:  

 

 

 

 

 

Figura 7: Características de un docente innovador y ventajas de la educación en 

línea. 
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 Figura 8:  Evidencia de la encuesta por medio de google Froms 
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