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Resumen 

El objetivo de esta investigación fue determinar si la educación intercultural mejora 

el rendimiento académico estudiantil, en estudiantes de una Universidad Nacional 

Intercultural, 2023. La metodología empleada consistió en el enfoque cuantitativo; 

tipo aplicado; diseño experimental (tipo cuasiexperimental); corte longitudinal; 

alcance explicativo; método hipotético-deductivo; técnica del análisis documental; 

lista de verificación, como instrumento para la preprueba o posprueba; orientado a 

una muestra censal de 40 estudiantes de Estudios generales de las comunidades 

andinas amazónicas que estudian en la UNIQ, considerados inclusivos. Los 

resultados mostraron que, a un nivel de significancia de 0,05, se obtuvo un p-valor < 

0,05 (0,000), en la prueba T de Student, lo cual significa la existencia de diferencias 

entre la preprueba y posprueba, y además se encuentra avalado por el análisis 

descriptivo correspondiente, lo cual permite afirmar la hipótesis alternativa. Se 

concluyó que la educación intercultural mejora significativamente el rendimiento 

académico estudiantil, en estudiantes de una Universidad Nacional Intercultural, 

2023. 

Palabras clave: Educación intercultural, inclusividad, rendimiento académico. 
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Abstract 

The objective of this research was to determine if intercultural education improves 

student academic performance, in students of a national intercultural university, 2023. 

The methodology used consisted of the quantitative approach; applied rate; 

experimental design (quasi-experimental type); longitudinal cut; explanatory scope; 

hypothetical-deductive method; documentary analysis technique; checklist, as an 

instrument for the pre-test or post-test; oriented to a census sample of 40 students of 

General Studies from the Amazonian Andean communities who study at the UNIQ, 

considered inclusive. The results showed that at a significance level of 0.05, a p-value 

< 0.05 (0.000) was obtained in the Student's T test, which means the existence of 

differences between the pretest and posttest, and also It is supported by the 

corresponding descriptive analysis, which allows us to affirm the alternative 

hypothesis. It was concluded that intercultural education significantly improves 

student academic performance, in students of a national intercultural university, 2023. 

Keywords: Intercultural education, inclusiveness, academic performance. 




