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RESUMEN 

Derogar la ley de Promoción de Exportación de productos no tradicionales tiene como propósito 

evitar los abusos e injusticias que están siendo víctimas a los trabajadores que son contratados 

con este régimen porque no generan una estabilidad laboral y esto conlleva a que no puedan 

realizarse como personas. 

Los métodos a desarrollarse en esta tesis son una recopilación de sentencias del Tribunal 

Constitucional, así como la realización de entrevistas, encuestas y diversos análisis de 

jurisprudencia para poder corroborar los derechos laborales que se encuentran vulnerados con la 

mencionada ley. 

A manera de conclusión podemos recalcar que esta ley transgrede la Constitución Política del Perú 

al vulnerar derechos a los trabajadores, y por ende no se les genera un bienestar social, ni pueden 

desarrollarse como personas ya que no cuentan con una estabilidad laboral. 

Palabras claves: Estabilidad, libertad sindical, exportación no tradicional. 
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ABSTRACT 

Abolish the Law on Export Promotion nontraditional products is intended to prevent abuses and 

injustices that are being victimized workers who are hired with this system because they do not 

generate employment stability and this leads to can not develop as individuals. 

The methods developed in this thesis is a collection of judgments of the Constitutional Court, as 

well as conducting interviews, surveys and various analyzes of case law to substantiate labor rights 

are violated with the Act. 

In conclusion we can emphasize that this law violates the Constitution of Peru to violate workers' 

rights and therefore are not generates social welfare, or may develop as a people because they 

have no job stability. 

Keys wors: stability, freedom of association, non-traditional exports. 
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