i UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

ESCUELA DE POSGRADO
PROGRAMA ACADEMICO DE MAESTRIA EN

DOCENCIA UNIVERSITARIA

Habilidades tecnoldgicas y estilos de aprendizaje en
estudiantes de posgrado de una universidad privada de
Lima, 2023

TESIS PARA OBTENER EL GRADO ACADEMICO DE:

Maestra en Docencia Universitaria

AUTORA:
Soto Quispilaya, Mabel Danitza (orcid.org/0000-0003-0604-199X)

ASESORES:
Mg. Torres Cafiizalez, Pablo Cesar (orcid.org/0000-0001-9570-4526)
Mg. Medina Gamero, Aldo Rafael (orcid.org/0000-0003-3352-8779)

LINEA DE INVESTIGACION:
Innovaciones Pedagdgicas

LINEA DE RESPONSABILIDAD SOCIAL UNIVERSITARIA:

Apoyo a la reduccion de brechas y carencias en la educacién en todos sus niveles

LIMA - PERU
2023



DEDICATORIA

La presentetesisse la dedico amis
hermanos por su apoyo Yy confianza.
Gracias por ayudarme a cumplir mis
objetivos como persona y estudiante. A mi
madre que esta en el cielo quien me
ilumina para seguir adelante con mis

proyectos.



AGRADECIMIENTO

Agradezco a Dios, que me acompafa y
cuida en todos los momentos importantes
que afronto, a mis docentes que me
aconsejaron e incentivaron a seguir
investigando, a los estudiantes por su
ayuda para la informacién brindada,

gracias.

La autora



iNDICE DE CONTENIDOS

Carétula

Dedicatoria
Agradecimientos

indice de contenidos
indice de tablas

indice de graficos y figuras
Resumen

Abstract

. INTRODUCCION
. MARCO TEORICO
1. METODOLOGIA

3.1.Tipo ydisefio de investigacion

3.2.Variables y operacionalizacion

Vi

vii

viii

1

5

17

177
188

3.3.Poblacion (criterios de seleccidon), muestra, muestreo, unidad de analisis19

3.4.Técnicas e instrumentos de recoleccion de datos
3.5.Procedimientos
3.6.Método de analisis de datos
3.7.Aspectos éticos
IV. RESULTADOS
V.  DISCUSION
VI.  CONCLUSIONES
VIl. RECOMENDACIONES
REFERENCIAS
ANEXOS

20
21
21
21
22
27
33
35
36
48



INDICE DE TABLAS

Tabla 1 Confiabilidad por Alfa de Cronbach

Tabla 2 Relacion entre Variable Habilidades Tecnoldgicas y Variable
Estilos de Aprendizaje

Tabla 3 Relacion entre Variable Habilidades Tecnoldgicas y Dimension
Estilo de Aprendizaje Activo

Tabla 4 Relacion entre Variable Habilidades Tecnoldgicas y Dimension
Estilo de Aprendizaje Reflexivo

Tabla 5 Relacion entre Variable Habilidades Tecnolégicas y Dimension
Estilo de Aprendizaje Teorico

Tabla 6 Relacion entre Variable Habilidades Tecnolégicas y Dimension

Estilo de Aprendizaje Pragmatico

20

24

24

25

25

25



iNDICE DE GRAFICOS Y FIGURAS

Figura 1 Diagrama de correlaciones
Figura 2 Andlisis de la variable Habilidades Tecnoldgicas y sus dimensiones
Figura 3 Andlisis de la variable Estilos de Aprendizaje y sus dimensiones

17
22
23

Vi



RESUMEN

La investigacion ha buscado la valoracion del grado de incidencia alcanzada
en cuanto a las habilidades tecnoldgicas y los estilos de aprendizaje en estudiantes,
en donde la metodologia fue correlacional, contando con la posibilidad de establecer
el cuestionario en 152 estudiantes. Los resultados han dejado en manifiesto que las
variables analizadas han mantenido una incidencia directa, en donde la sigma fue
inferior a 0.050. Se concluyd que el valor de relacién fue de 0.543, ello se ha visto
expresado por el manejo de informacién que han requerido los estudiantes, en
donde la comunicacién no solo corresponde a hacer uso de informacion de manera
previa, sino desde la organizacion de data que pueda servir directamente para

solucionar problemas académicos, tedricos o practicos.

Palabras clave: Habilidades, tecnologia, aprendizaje, informacion,

organizacion.
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ABSTRACT

The research has sought to assess the degree of incidence achieved in terms
of technological skills and learning styles in students, where the methodology was
correlational, with the possibility of establishing the questionnaire in 152 students.
The results have shown that the variables analyzed have maintained a direct
incidence, where the sigma was less than 0.050. It was concluded that the
relationship value was 0.543, which has been expressed by the handling of
information required by students, where communication not only corresponds to
making use of information in advance, but from the organization of data that can be

used directly to solve academic, theoretical or practical problems.

Keywords: Skills, technology, learning, information, organization.
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INTRODUCCION

Hoy en dia, las habilidades tecnolégicas representan aquellas
competencias modernas, las cuales acceden a la ejecucién de las actividades
concernientes al manejo, empleo, desarrollo e implementacion de programas
computacionales y tecnologicos (Hu et al. 2021). Asimismo, viene a ser el
conjunto de habilidades y/o conocimientos que tienen los estudiantes frente al uso
adecuado de la tecnologia, donde esta herramienta le permite que pueda
potenciar sus competencias digitales y su nivel de aprendizaje, no obstante, hoy
en dia se considera que todos los estudiantes ya cuentan con estas habilidades y
no se fortalece con nuevos aprendizajes (Alawamleh et al., 2023). Hoy en dia el
desarrollo de las habilidades tecnolégicas es elemental para la educacion
superior, sobre todo en lo que respecta a la investigacion y de como esta puede
transformar el desarrollo de una sociedad y la resolucion de sus problemas
(Torres y Cobo, 2022).

Por otro lado, los estilos de aprendizaje vienen a representar los modos
caracteristicos a travées de los cuales los estudiantes lograr procesar la
informacion y mejorar su entorno educativo (Berkova et al. 2020). Del mismo
modo, viene a ser el estilo propio que los estudiantes reflejan a fin de establecer
las modalidades sensoriales para que puedan recabar y transmitir la informacion.
Sin embargo, muchos de los discentes no logran determinar con cual de los
estilos aprendizaje logran un mejor aprendizaje. Limitando el desarrollo de sus

competencias (Barbosa y Amariles, 2019).

En el ambito internacional, en América Latina, el problema que se
evidencia por parte de los estudiantes es que no muestran confianza sobre el uso
de las herramientas virtuales dentro de sus ambientes educativos y mas aun en
los profesionales de maestria y/o doctorado, quienes son los que mas se resisten
a emplear las herramientas digitales para potenciar sus habilidades tecnolégicas
(Liao et al., 2023). Ademas, este problema tiene a incidir sobre el aprendizaje
educativo, dado que hoy en dia el uso de la tecnologia es crucial para potenciar el

sistema educativo (Dziubaniuk et al., 2023).



Llega a ser incidente el hecho de que la cultura de la innovacién se ha
llegado a poner en tendencia para el desarrollo de una ciudad y de la persona en
si misma. Sin embargo, el problema actual es que en los ambientes educativos no
se orientan en conocer los estilos de aprendizaje de los estudiantes universitarios,
examinar como comprenden y aprenden, qué herramientas o metodologias
aplican y sus resultados sobre el proceso de aprendizaje, donde dicha
problemética refleja un retraso no sélo en el fortalecimiento de las habilidades
tecnoldgicas de los estudiantes, sino también sobre el aprendizaje de estos (Guan
et al., 2023).

En el ambiente nacional, la problemética radica en que las universidades
no consideran como un aspecto importante el dominio de las herramientas
digitales dentro de su curriculo, sino que el parte de una actividad extracurricular,
donde muchos de los universitarios aprueban el curso y egresan sin haber
desarrollado sus habilidades tecnoldgicas; ademas segun estudio demuestran
gue los estudiantes logran desarrollar sus estilos de aprendizaje reflexivos,
activos, pragmaticos y teodricos, sin embargo, cuando son evaluados para
determinar su dominio digital, muchos de estos reflejan un promedio de 08
(Acufa, 2021).

Asimismo, la mayoria de los universitarios poseen habilidades tecnolégicas
basica y muchos de estos suelen ser llamados nativos digitales, no obstante, esto
representa una manera informal de aprender las tecnologias y es usada
superficialmente, no obstante, la mayoria de los educadores asumen que los
estudiantes cuentan con estas habilidades desarrolladas, generando que los
docentes ya no fortalezcan sus habilidades tecnoldgicas a través de aprendizajes
nuevos, los cuales a su vez les permitan desarrollar nuevos estilos de aprendizaje
(Garay, 2021).

En el entorno regional, las estrategias de aprendizaje que se emplean
dentro de los ambientes educativos son cambiantes, tal es el caso que en la
actualidad a través de los recursos tecnoldgicos es que se potencia y amplifica el
aprendizaje educativo. No obstante, el problema que se deja de lado es que, no
todos los estudiantes aprenden al mismo ritmo y con las mismas herramientas, tal

es el caso que muchos de los estudiantes culminan sus carreras sin haber



aprendido y desarrollado sus habilidades tecnoldgicas, de comprension,
comunicativas, entre otras, donde ello afecta su proceso de aprendizaje (Espinoza
et al., 2019).

En lo que refiere al ambiente institucional, en una universidad privada de
Lima, se observo que muchos de los estudiantes de posgrado tienen dificultades
para usar las herramientas tecnoldgicas, lo cual genera que estos no desarrollen
de forma eficaz sus habilidades tecnologias frente a sus asignaturas. Sumado a
ello, los estudiantes debido a las deficiencias para comprender sus temas
académicos y lo relacionado con las actividades tecnoldgicas dentro de las aulas,
es que muchos de estos han presentado problemas para desarrollar sus estilos
de aprendizaje y adaptarlos su capacidad de analisis y comprension. La pregunta
general fue ¢ Cual es la relacion entre las habilidades tecnologicas y los estilos de
aprendizaje en estudiantes de posgrado de una Universidad Privada de Lima,
20237

De acuerdo con la justificacion del estudio, desde el ambito social, se
evidenciéo que el presente analisis contd con una contribucion significativa en
referencia con la demostracion de importancia de las habilidades tecnoldgicas
dentro del ambito educativo, en donde se debe de comprender que estas cuentan
con la posibilidad de verse potenciados en base a determinados estilos de
aprendizaje, beneficiando con ello la calidad de la ensefianza, en clara adaptacion

de los recursos hacia las potencialidades de los estudiantes.

Asi mismo, en cuanto a la justificacion técnica, el presente estudio sirvid
para que demas investigadores o interesados en el tema tratado, puedan
entender que las habilidades tecnoldgicas pueden llegar a potenciar o verse
potenciadas, de acuerdo a diferentes estilos de aprendizaje por parte de los
estudiantes, generando con ello, la necesidad de modificar o adaptar las
diferentes metodologias que se llegan a desarrollar dentro del @mbito educativo,
con la finalidad de que todos los estudiantes puedan desarrollarlas de forma

efectiva.

Mientras que, desde el &mbito metodoldgico y tedrico, se incurrié en el uso

de instrumentos validados, en base a adaptaciones realizadas por medio de



instrumentos que cuenten con un autor de sustento, en donde se complementé
con un conjunto de investigaciones y bases tedricas que puedan solventar a las
variables y las dimensiones de estudio, con la finalidad de ofrecer una clara
solvencia y calidad cientifica en la investigacion, en incurrencia de la posibilidad

de demostrar el alcance técnico y practico del estudio.

Ademas, se considerd al siguiente objetivo general: Determinar la relacién
entre las habilidades tecnoldgicas y los estilos de aprendizaje en estudiantes de
posgrado de una Universidad Privada de Lima, 2023. Asi mismo, los objetivos
especificos fueron los siguientes: 1) Identificar la relacion entre las habilidades
tecnologicas y el estilo de aprendizaje activo en estudiantes de posgrado de una
Universidad Privada de Lima, 2023; 2) Identificar la relacion entre las habilidades
tecnoldgicas y el estilo de aprendizaje reflexivo en estudiantes de posgrado de
una Universidad Privada de Lima, 2023; 3) Identificar la relacion entre las
habilidades tecnoldgicas y el estilo de aprendizaje tedrico en estudiantes de
posgrado de una Universidad Privada de Lima, 2023; 4) Identificar la relacion
entre las habilidades tecnoldgicas y el estilo de aprendizaje pragmatico en
estudiantes de posgrado de una Universidad Privada de Lima, 2023. Mientras
gue, la hipotesis general, fue la siguiente: Existe relacion significativa entre las
habilidades tecnologicas y los estilos de aprendizaje en estudiantes de posgrado

de una Universidad Privada de Lima, 2023.



Il. MARCO TEORICO

En referencia con los antecedentes de la investigacion, se consideraron a
los siguientes autores de demds investigaciones relacionadas con las variables de

andlisis:

Hernandez (2021), México, buscd comprender el estilo de aprendizaje en
referencia con el desarrollo de competencias digitales. La metodologia
correlacional uso el cuestionario en 278 estudiantes. Los resultados demostraron
la incidencia entre variables, en donde ello ha tenido que ver con el hecho de
haber contado con una sigma inferior a 0.050. Asi mismo, se ha establecido que
las limitantes de los estudiantes han estado centradas en la necesidad de contar
con la mejora de sus competencias digitales, con la finalidad de que estos puedan

afrontar las existencias educativas.

Roque et al. (2020), Ecuador, consignaron la valoracion del grado de
incidencia entre los estilos de aprendizaje y las metas de logro. La metodologia
correlacional, en donde se ha contado con el empleo del cuestionario para la
recuperacion de datos hacia un total de 1326 estudiantes. Los resultados han
manifestado que el 54.20% de los estudiantes han manifestado la prevalencia de
estilos de aprendizaje divergentes y el factor cumplimiento de metas se ha
encontrado presente entre una tendencia de 4.25 — 5.34 puntos. Se ha llegado a
concluir que el grado de incidencia entre las variables fue de 0.962, contando con

un comportamiento positivo.

Vera et al. (2019), Cuba, consideraron la valoracién del grado de relacion
manifestada entre la percepcion de las estrategias y los estilos de aprendizaje. La
metodologia fue correlacional, consigno el uso del cuestionario a 147 personas.
Los resultados han evidenciado que mediante la prueba de ANNOVA, la evidencia
de relacién entre variables, en donde ello ha sido comprobado por medio de un
valor inferior a 0.050. Se ha llegado a concluir que, dentro de la problematica del
estudio, se ha encontrado al uso de las estrategias metacognitivas y la

autorregulacion de las emociones.

Pilamunga y Rodriguez (2022), Ecuador, plantearon la semejanza entre los

habitos de los estudiantes, en referencia con el estilo de aprendizaje. La



metodologia correlacional, 66 educandos integraron la muestra y con un
cuestionario se recabd datos. Los resultados revelaron que, el 61% fueron
mujeres y el 39% hombres, usando un estilo reflexivo en el 36.00% de la muestra,
mientras que referente a los habitos de estudio, el 6% con técnicas de estudio, el
9% estado fisico, el 23% examen y ejercicio, el 12% trabajos. Se concluyo la

evidencia de relacion de 0.361 entre variables y una sigma de 0.003.

Palomé et al. (2020), México, valoraron la incidencia de las competencias
digitales y los estilos de aprendizaje. Se desarroll6 una metodologia correlacional,
cuantitativa, 54 estudiantes fueron los que integraron la muestra, para adquirir
datos se aplicé un cuestionario. Los resultados revelaron que, en cuanto a la
alfabetizacion tecnoldgica, un 39%, en busqueda de la informacion un 84%, en
pensamiento critico un 49%, en creatividad e innovacion un 19%, mientras que,
respecto al aprendizaje activo un 6%, el reflexivo un 46%, el tedrico un 8% vy el
pragmatico un 8%. Lo referente a ciudadania digital un 45%. Se concluyé la
evidencia de incidencia entre variables con una sigma de 0.000 y una correlacion

de 0.291 respectivamente.

Cruzado (2019), Trujillo, en su estudio plante6 como objetivo estudiar el
vinculo de los estilos de aprendizaje con el rendimiento académico. Se desarrollo
una metodologia aplicativa, no experimental, descriptiva, cuantitativa, transversal,
51 universitarios conformaron la muestra y por medio de un cuestionario se
adquirio informacién. Los resultados exhibieron que, en lo que refiere a los estilos
de aprendizaje, en el activo, el 39% un nivel moderado, el 22% alto, en el
reflexivo, el 57% un nivel moderado y el 22% bajo, en el tedrico, el 47% moderado
y el pragmatico un rango alto de 31% y muy alto de 26%; mientras que, el
rendimiento académico, el 68.6% un nivel regular en cuanto a la légica filosofica.
Se concluy6 con la incidencia entre variables demostradas por una sigma de 0.00

y un valor correlacional de 0.569.

Flores (2022), Trujillo, consider6 el andlisis del grado de incidencia
alcanzado entre los estilos de aprendizaje y las estrategias metacognitivas. La
metodologia fue correlacional, aplicando el cuestionario a 74 estudiantes. Los
resultados sefialaron la evidencia de relacion entre las variables de andlisis, en

donde se ha contado con la evidencia de una sigma inferior a 0.050. Se concluyé



gue, las carencias de los estudiantes han estado centradas en la incapacidad de
poder manifestar un desarrollo positivo en cuanto a la actitud y el positivismo por

aprender.

Pérez (2021), Cusco, planted la valoracién de la relacion entre los estilos
de aprendizaje y el rendimiento académico. La metodologia fue correlacional
contando con el empleo del cuestionario hacia 30 estudiantes. Los resultados
pusieron en evidencia que las variables han contado con una relacion directa, con
un valor representativo de 0.277. Se concluyo que, el aprendizaje reflexivo ha sido
uno de los estilos de aprendizaje de mayor prevalencia encontrado dentro de la

muestra de andlisis.

Silva (2019), Tumbes, considero el analisis del rendimiento académico en
referencia con el estilo de aprendizaje empleado. La metodologia correlacional ha
planteado el uso del cuestionario, en donde el tamafio muestral se ha visto
consignada por un total de 100 estudiantes. En los resultados se evidencio que el
40% de la muestra alcanzé un nivel regular en cuanto al rendimiento académico,
contando con un desarrollo 6ptimo en referencia con el aprendizaje activo. Se
concluy6 que, existid relacion entre las variables de analisis, en donde se ha

manifestado un valor de 0.705.

Terrones (2020), Trujillo, plante6 el grado de incidencia entre el estilo de
aprendizaje y el rendimiento académico. El disefio metodolégico fue correlacional,
habiendo demostrado que el valor de la muestra ha quedado manifestado por un
total de 22 estudiantes, aplicando el cuestionario. Los resultados han dejado en
evidencia que, el 28.60% de los estudiantes que han mantenido un nivel de
rendimiento bueno, han manifestado el empleo del aprendizaje pragmatico en
disposicion media. Se concluyd que, existié relacion entre las variables

comparadas, considerando que el p valor fue inferior a 0.050.

Garay (2021), Lima, en su estudio defini6 como objetivo estudiar la
semejanza entre los estilos de aprendizaje con las habilidades digitales de los
universitarios. Se desarroll6 una metodologia transversal, correlacional,
cuantitativa, no experimental, descriptiva, 61 estudiantes conformaron la muestra

y por medio de un cuestionario se adquirio informacién. Los resultados mostraron



gue, referente a los tipos de estilo de aprendizaje, el divergente en un 43%, el
acomodador en un 8%, el asimilador en un 38% y el convergente en un 12%;
mientras que, las habilidades digitales de los estudiantes evidenciaron un nivel
avanzado de 54% y el 46% reflejaron un nivel intermedio. Se ha puesto en
evidencia en la conclusion que no hubo relacién entre variables, en donde se ha

afirmado ello con una sigma superior a 0.050.

Acufia (2021), Lima, en su investigacion planteé como objetivo examinar la
asociacion entre las competencias digitales frente a los estilos de aprendizaje en
los universitarios. La metodologia correlacional us6 el cuestionario en 106
estudiantes. Los resultados sefialaron un nivel medio en competencia digital en el
44.00% de la muestra, con un estilo de aprendizaje en condiciones significativas.
Se concluyé que existio asociacion entre variables (S = 0.000), lo cual ha
permitido que se pueda comprender la existencia de un comportamiento
coherente en correspondencia de cada uno de los elementos que fueron

comparados.

Vilca (2021), Lima, buscé examinar la asociacion entre las habilidades
digitales frente a los estilos de aprendizaje en educandos. Se trabajéo con una
metodologia correlacional, cuantitativa, descriptiva, transversal, 106 educandos
conformaron la muestra y con el cuestionario se consiguieron datos. Los
resultados revelaron que, en lo referido a las competencias digitales, el 21%
presentd un rango bajo, el 76% medio y el 3% alto; mientras que, referente a los
estilos de aprendizaje, el activo un rango medio de 60%, el reflexivo un rango
medio de 43%, el tedrico bajo en un 53% y el pragmatico un rango bajo de 50% y

alto de 31%. Se concluy6 con una asociacion de 0.621 entre variables.

Pizarro (2021), Lima, planteé examinar la semejanza entre las
competencias digitales y los estilos de aprendizaje en los educandos. Se
desarroll6 una metodologia correlacional, transversal, cuantitativa, descriptiva,
111 educando. Los resultados expusieron que, en cuanto a la competencia digital,
estos presentaron un nivel basico de 3%, intermedio de 45% y avanzado de 52%,
mientras que, referente al aprendizaje convergente un 20%, el acomodador un
23%, el divergente un 42% y el asimilador un 14%. Se concluy6 con la evidencia

de asociacion de 0.704 entre variables.



Chambi et al. (2020), Lima, plante6 el estudio del grado de incidencia
manifestado entre los estilos de aprendizaje y el rendimiento académico en
internos de una universidad. La metodologia fue correlacional, en donde se ha
contado con una muestra que ha encontrado la representacion de 70 estudiantes,
incurriendo en el uso del cuestionario. Los resultados han dejado en evidencia
que el 84.50% de la muestra de analisis ha contado con una edad de entre los 20
a los 25 afios, en donde se ha puesto en exposicién que el aprendizaje reflexivo
ha manifestado una representatividad del 80.00%. Se alcanzd a concluir que

existio relacion entre variables, con un p valor inferior a 0.050.

En complemento con lo sefialado anteriormente, se consideraron a las

siguientes bases teoricas:

Las habilidades tecnoldgicas son aquellas destrezas que se aprenden y se
desarrollan a lo largo de la vida. Estas habilidades se relacionan con el uso de las
herramientas tecnologicas del presente para lograr una tarea especifica
(Alnawasreh et al., 2019). Las habilidades tecnoldgicas incluyen el conocimiento
sobre la manera de usar una computadora, la capacidad de usar programas y

aplicaciones, asi como la habilidad para buscar informacién en linea (Ore, 2023).

Estas son importantes para la educacion, ya que permiten a los estudiantes
adquirir habilidades de alto interés. Estas habilidades también les permiten a los
estudiantes mantenerse al dia con las dltimas tendencias en tecnologia y
aprender cdmo usar nuevas herramientas para mejorar el aprendizaje (Briggs,
2020). Ademas, el uso de la tecnologia puede beneficiar al educando a aprender

de forma eficiente y mejorar su capacidad comunicativa (Fehervari et al., 2022).

Ademas, el desarrollo de habilidades tecnolégicas también es fundamental
en la vida personal, ya que les permite a las personas comunicarse y compartir
con mayor facilidad con amigos y familiares de todo el mundo (Bravo y Ogaz,
2021). Estas habilidades también les permiten a las personas conectarse con
otros usuarios en linea, descubrir nuevos intereses y crear contenido digital para
compartir con otros (Pardosi y Utari, 2022). El desarrollo de habilidades
tecnolégicas también les permite a las personas descubrir nuevas formas de

trabajar, crear nuevos proyectos y mejorar su productividad (Halili et al., 2019).



Las habilidades tecnolégicas son la capacidad adquirida por la persona
para adquirir y administrar un conocimiento tecnolégico sobre programacion,
codificacion, educacién digital y desarrollo de aplicaciones. Estas habilidades son
necesarias para destacarse en el mundo desarrollado, en el que el conocimiento
de los avances tecnologicos se hace cada vez mas necesario. Al poseer
habilidades tecnoldgicas, los sujetos pueden administrar eficazmente su tiempo,
trabajo y recursos. Esto les permite optimizar su productividad y cumplir con los

objetivos de sus actividades (Drugova, 2019).

Un aspecto importante de las habilidades tecnoldgicas es la capacidad de
llevar a los alumnos a aprender conceptos de programacion, codificacion,
programacion de aplicaciones, robdtica, etc. Esto se hace posible al usar los
métodos de ensefianza participativos que incluyen a los alumnos en el proceso de
aprendizaje. Los maestros tienen la oportunidad de ofrecerles a los alumnos la
oportunidad de conectar sus habilidades tecnoldgicas con su interés y llevar a

cabo proyectos innovadores (Halili et al., 2019).

Ademas, poseer habilidades tecnologicas es extremadamente importante
para asegurar el éxito académico en el futuro. Esto ayuda a los discentes a tener
una comprension basica de la tecnologia y sus caracteristicas, preparando a los
estudiantes para convertirse en los profesionales del mafana. Esto es
especialmente (til en el ambito educativo, para que los estudiantes puedan
aprovechar las herramientas tecnoldgicas para explorar otros campos y descubrir
nuevos temas de investigacion. Esto ayuda a los alumnos a ampliar sus
conocimientos, a crecer profesionalmente y contribuir de una manera significativa

al éxito de la sociedad (Pardosi y Utari, 2022).

Asi mismo, las habilidades tecnolégicas son un conjunto de competencias
gue les permiten a las personas interactuar con las herramientas tecnoldgicas y
aprovechar al maximo sus beneficios (Drugova, 2019). Estas habilidades son
fundamentales para que los individuos se adapten a la vida actual con mayor
facilidad. Estos conocimientos también permiten a las personas aprovechar la
tecnologia para comunicarse, colaborar, crear contenidos y administrar bases de
datos (Castafieda et al., 2022).
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Ademas, el dominio de estas habilidades tecnoldgicas contribuye a la
mejora de la productividad y el rendimiento en el trabajo (Arrieta y Ancho, 2020).
Esto se debe a que las personas pueden realizar sus tareas de forma mas
eficiente, aprovechando al maximo la tecnologia (Jalapang y Raman, 2020). Estas
habilidades son fundamentales para el desarrollo profesional, ya que permiten a
los individuos aprovechar al maximo la tecnologia y tener éxito en sus respectivos

ambitos laborales (Carstens et al., 2021).

Esto ayudard a los estudiantes a adquirir las habilidades basicas
necesarias para navegar por la tecnologia y, a su vez, les permitird tener una
mejor comprensién de su entorno (Hendrawijaya, 2020). Esto también contribuira
a la mejora de la educacion de los discentes al permitirles utilizar herramientas
tecnolégicas para mejorar sus resultados académicos (Sabagh, 2021).De igual
forma, el manejo de informacion es un proceso en el que se recopilan y se
almacenan datos y se extraen conclusiones. Esta habilidad requiere de la
capacidad de recopilar, analizar, evaluar y usar la informacion para procesos mas
complejos (Tringueros et al., 2020). El manejo de informacion incluye la busqueda
de fuentes, la seleccion de datos relevantes, el registro, la organizacion y la

recuperacion de los datos (Sholahuddin et al., 2021).

Ademas, con la llegada de internet, la informacién se ha vuelto mucho mas
accesible. Por lo tanto, se requiere una comprension profunda del contenido, asi
como de los mecanismos de busqueda de informacion para poder encontrar y
extraer la informacién mas relevante (Chien, 2019). Ademas, incluye el uso de
métodos para organizar la informacion para su mejor uso. Esto puede incluir el
uso de diagramas, hojas de calculo, bases de datos, andlisis de datos, etc (Khan
et al., 2020). Estos métodos ayudan a organizar la informacién para un mejor uso

y analisis (Ismail y Haniff, 2020).

Mientras que, el manejo de la comunicacién se refiere al proceso de
intercambio de informacion entre dos 0 mas personas. Esto incluye la habilidad de
entender como las informaciones se transmiten entre las personas y cOmo se
interpretan. Esto incluye la capacidad de escuchar activamente, hablar con
claridad, comprender y responder a los mensajes de otros y saber como

comunicar nuestras necesidades y deseos (Martin et al., 2021).Estas
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herramientas nos permiten transmitir nuestros mensajes de forma clara, precisa y
eficaz. El manejo de la comunicacién también implica el uso de estrategias para
afrontar los problemas de comunicacion, que incluyen la resolucion de conflictos,
el uso de la retroalimentacion y la toma de decisiones (Kladchuen y Srisomphan,
2021).

Esto es especialmente cierto para aquellos profesionales que trabajan en
entornos de equipo, donde la comunicacion eficaz puede ser la clave para el
éxito. Un buen manejo de la comunicacion implica la habilidad de escuchar con
comprensién, expresar nuestras opiniones y pensamientos con claridad y ser
capaz de entender los puntos de vista de los demdas. Estas habilidades nos
permiten tener éxito tanto a nivel individual como en equipo (Budinski et al., 2022).
Asi mismo, el manejo de tecnologia portatil consiste en la utilizacion de
dispositivos tecnolégicos de tamafio reducido que permiten realizar diferentes
actividades. Estos equipos se caracterizan por su portabilidad, que los hace
ideales para llevarlos a cualquier lugar y ser operados desde cualquier parte.
Estas son utilizadas ampliamente en la vida diaria, permitiendo una mayor

conectividad y acceso a informacion de forma remota (Mawad, 2020).

Por otro lado, el manejo de equipos portatiles también requiere de una
buena capacitacion para su uso adecuado. Los usuarios deben conocer como
usar estos dispositivos, cuales son sus aplicaciones y como usar cada una de
ellas. También se deben conocer las diferentes herramientas de seguridad que se
deben implementar para la proteccion de los datos almacenados en estos
equipos. La seguridad de estos equipos es esencial para asegurar la privacidad

de los usuarios (Louw y Deacon, 2020).

Por ultimo, el manejo de tecnologia portatil también requiere de una
correcta configuracion y andlisis de equipos. Esto incluye el aseguramiento de
gue los equipos estén siempre actualizados, la aplicacion de actualizaciones de
software y la configuracion de nuevos equipos (Rahmawati et al., 2021). Ademas,
la organizacion de la informacion se refiere a la forma en que un individuo
clasifica, estructura y gestiona la informacion para su almacenamiento y uso
posterior. Esta técnica puede ayudar a la persona a entender mejor los datos y a

encontrar la informacién que necesita con mayor rapidez. La organizacion de la
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informacion incluye la etiquetacion, el etiquetado, la clasificacion, la codificacion y

la indexacién de los datos (Nygren et al., 2019).

De igual manera, la forma en la que la informacion se organiza también
puede ayudar a mejorar la productividad. El uso de diferentes métodos de
organizacion de la informacion puede resultar en una mejor visualizacion de los
datos, asi como en una mejor comprension de estos. Esto permite que el usuario
encuentre la informacién que necesita con mayor rapidez. Ademas, esta
estrategia puede resultar en una mejor administracién de los datos, lo que puede

aumentar la productividad (Syarifuddin et al., 2020).

De igual modo, la organizacion de la informacion también puede mejorar el
uso de la memoria. Esto se debe a que los métodos de organizacion de la
informacion permiten almacenar la informacion de una manera mas eficiente. Esto
permite que la persona recuerde mejor los datos. Esto es especialmente util para
los estudiantes que necesitan recordar una gran cantidad de informacion para un
examen. Esta estrategia también puede ser util para los profesionales que

necesitan recordar una gran cantidad de informacién (Pan et al., 2021).

De forma consiguiente, la Teoria de las Habilidades Tecnoldgicas fue
desarrollada por David Jonassenen, en 1990. Esta teoria llega a tomar como
referencia al concepto de la tecnologia y la capacidad que tiene esta de poder ser
empleada dentro de un contexto de alta competencia, en donde el aprendizaje
puede generar que el estudiante construya una base sdlida, sobre la cual se
pueda mantener acceso directo a una determinada cantidad de informacion
(Friend, 2020).

Esta toma como base la capacidad de recordar una informacion
determinada. Estos estilos varian de una persona a otra, siendo una forma
personalizada y Unica de aprender (Chunga, 2022). Un estilo de aprendizaje
visual toma como punto de partida a la visualizacién de acontecimientos para el
analisis de una determinada realidad. Esta forma de aprendizaje es util para los
estudiantes que pueden facilmente entender y recordar la informacion a través de

la escucha (Nikolaeva y Synekop, 2020).

13



Esta forma de aprendizaje ayuda a los estudiantes a comprender mejor los
conceptos al tener que utilizar sus manos para manipular objetos (Saputri et al.,
2019). Esto ayuda a los estudiantes a recordar mejor los materiales y a
comprender mejor el tema tratado. Los estudiantes que aprenden de esta manera
son capaces de retener mas informacion debido a la préactica y la repeticion
(Birknerova et al., 2022). En la misma linea de tendencia, los estilos de
aprendizaje son una forma de comprender el entorno, asi como el uso de la
informacion que se recibe y la forma en que una persona se acopla a su entorno

para adquirir conocimiento (Zidoun et al., 2019).

Ademas, la comprension de los estilos de aprendizaje ayuda a los
estudiantes a identificar como procesan mejor la informacién, lo cual puede
ayudarles a aprovechar al maximo su experiencia de aprendizaje (Astuti et al.,
2019).Asi mismo, estos estilos llegan a ser comprendidos como una herramienta
de alto valor en cuanto al desempefio de los estudiantes dentro del ambito
académico, considerando la demostracion de comprension respecto a las
situaciones educativas y la posibilidad de solucionar problemas de manera

eficiente en base a la comprensién de la realidad en si misma (Bataeva, 2019).

Cabe reconocer que, el aprendizaje activo se basa en la participacion
l6gica y coherente del estudiante dentro de un determinado contexto. Esto
significa que el estudiante no solo asimila informacion de una fuente externa, sino
gue también la discute, la investiga, la aplica a nuevos contextos, la compara con
los conocimientos previos y la relaciona con otros temas (Monrat et al., 2022).
Esta metodologia se centra en motivar al estudiante para que esté involucrado en
el proceso de aprendizaje, en lugar de limitarse a asimilar informacion de una sola
fuente. El aprendizaje activo es una herramienta importante para conseguir un
aprendizaje significativo, ya que el estudiante no solo asimila informacion, sino

gue también la discute, la investiga y la aplica (Alabdulaziz et al., 2022):

Los estudiantes pueden participar en discusiones en linea, realizar trabajos
colaborativos, escribir articulos y realizar proyectos (Rahmawati et al., 2019). Esta
metodologia también permite a los estudiantes interactuar con otros estudiantes
de todo el mundo, lo que les permite ampliar sus conocimientos y desarrollar

nuevas habilidades (Rini et al., 2020).Ademas, se debe de reconocer que este
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tipo de practicas suele ser muy empleada hoy en dia, demostrando con ello la
necesidad de mantener una mejora en el aprendizaje, en cuanto a la adquisicién
de informacién nueva (Sousa y Fontdo, 2021), sirviendo para que se pueda

optimizar la calidad del &mbito educativo (Artifice et al., 2019).

Mientras que, el Aprendizaje Reflexivo es una forma de conocimiento
cognitivo que implica la reflexion activa sobre experiencias y habilidades
adquiridas. Esta técnica de aprendizaje se enfoca en el andlisis de situaciones y
experiencias para mejorar la comprension y la memoria (Chonkar et al., 2019).
Esta habilidad es especialmente importante para el desarrollo profesional, ya que
permite a los individuos aprender de sus errores y mantener una actitud critica

hacia la practica (Pattanashetty et al., 2020).

Cuando se trata de adquirir nuevas habilidades y conocimientos, el
aprendizaje reflexivo es una herramienta util para la evaluacion consciente de la
informacion recibida. Esto es especialmente importante para mejorar el
rendimiento académico y proporcionar una base solida para el desarrollo
profesional (Taheri et al., 2020).Asi mismo, se puede manifestar la toma en
consideracion de la conciencia y la comprension de las decisiones a futuro
(Rufaida y Nurfadilah, 2021). Esto se logra mediante el uso de preguntas,
ejercicios y debates que permiten a los estudiantes profundizar en el tema y

comprender la informacion de manera mas profunda (Sukirman et al., 2022).

Esta forma de adquirir conocimientos implica que el estudiante esté en una
posicion de interaccion con el material de aprendizaje (Kittur y Salunke, 2020).
Esta toma como referencia a una serie de conceptos de alto valor en cuanto a una
problematica determinada (Antonopoulou et al., 2019). Esto significa que el
estudiante debe estar dispuesto a pasar tiempo desarrollando una comprension
basica de los conceptos subyacentes, antes de pasar a aplicarlos en situaciones
reales (Shindjabuluka et al., 2022).

Un componente importante del aprendizaje tedrico es el uso de la discusion
y el debate (Omar y Puteh, 2019). Esto le ayuda a desarrollar habilidades de
comunicacion, ademas de ayudarlo a comprender mejor los conceptos. El

aprendizaje tedérico también involucra el uso de modelos y teorias, lo que permite
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al estudiante entender como se relacionan los conceptos entre si (Dai, 2021).
Debido al enfoque en el conocimiento y la comprension de los conceptos basicos,
el aprendizaje tedrico es una forma muy eficaz de adquirir conocimientos. Esta
forma de aprendizaje es especialmente Util para aquellos que desean adquirir
conocimientos profundos y fundamentales sobre los temas (Nugraha y Eliyawati,
2019). Por otro lado, la falta de enfoque en la aplicacion de los conceptos a
situaciones reales significa que el aprendizaje tedérico no es una forma adecuada

de adquirir habilidades practicas (Sainiy Salim, 2019).

Bajo el mismo contexto, el Aprendizaje Pragmatico se centra en el uso de
los conocimientos en situaciones reales para obtener resultados tangibles
(Algharaibeh y Almomani, 2020). Por lo tanto, el Aprendizaje Pragmatico enfatiza
en la capacidad de aplicar los conocimientos adquiridos para resolver problemas,
tomar decisiones y desarrollar habilidades practicas. El objetivo principal del
aprendizaje pragmatico es enseflar a los participantes como usar los

conocimientos para obtener resultados practicos (Bataeva, 2019).

Esto significa que los participantes no solo adquieren conocimientos sobre
un tema, sino que también aprenden el proceso para aplicar dichos conocimientos
a situaciones concretas (Dudyrev y Maksimenkova, 2020). Se les ensefa a
pensar de forma critica para que puedan tomar decisiones optimas y adaptar sus
conocimientos a situaciones cambiantes. Esto les permite desarrollar una
variedad de habilidades y habilidades técnicas especificas para el contexto
(Zidoun et al., 2019).

En la teoria de los estilos de aprendizaje de Kolb, explica el proceso de
aprendizaje como un ciclo con cuatro fases distintas: observar, experimentar,
reflexionar y tomar decisiones. Estas fases estan relacionadas con los propios
estilos de aprendizaje, y Kolb los ha dividido en cuatro grupos diferentes:
Concrete Experiencing (CE), Reflective Observing (RO), Abstract Conceptualizing
(AC) y Active Experimenting (AE). Estos estilos diferentes son los que van a
determinar la forma en la que un individuo aborda el aprendizaje de una materia
(Meneses, 2021).
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. METODOLOGIA
3.1. Tipoy disefio de investigacion
3.1.1. Tipo de investigacion

El tipo de estudio llegé a ser el basico, como consecuencia de que se
generd un conocimiento nuevo que demuestre relacién entre variables. Cohen y
Gomez (2019), lo fundamentan como aquel andlisis que pretende comprender
una realidad de forma integral, en referencia con la prevalencia de un

determinado conocimiento.

Asi mismo, en cuanto al nivel de investigacion, se mantuvo un nivel
relacional, debido a que la investigacion ha pretendido establecer la concepcion
de relacién entre los elementos de comparacion, en donde Cohen y Gomez
(2019), lo fundamentan como aquella incidencia o comportamiento coherente

entre los elementos de analisis, dentro de un determinado estudio.

Ademas, el enfoque del estudio fue el cuantitativo, debido a que se ha
considerado el procedimiento estadistico para poder establecer el analisis de
cada una de las variables de andlisis, con lo cual Cohen y Gomez (2019), lo

exponen como aquel andlisis basado en la estadistica o en valores medibles.
3.1.2. Disefio de investigacion

El disefio de la investigacion fue el correlacional, no experimental y
transversal, debido a que el investigador busc6 comprender el grado de incidencia
gue se mantuvo entre variables, no alterando el contexto sobre el cual estas se
desarrollan y procediendo a aplicar el instrumento de recojo de datos una Unica
vez (Cohen y Gomez, 2019).

Figura 1

Diagrama de correlaciones

W1
M R

V2

Nota: Tomado como referencia de Cohen y Gémez (2019)
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V1: Habilidades tecnoldgicas
V2: Estilos de aprendizaje
M: Muestra
R: Relacion
3.2. Variables y operacionalizacion
Variable 1: Habilidades tecnol6gicas

Definiciébn conceptual: Las habilidades tecnologicas son consideradas
como aquel conjunto de habilidades sobre las cuales se hace referencia al
conocimiento sobre el internet, empleado dentro del proceso educativo (Ore,
2023).

Definicion operacional: Se considero el empleo del cuestionario con la
finalidad de poder caracterizar las diferentes habilidades tecnologicas que
representan a un individuo, en donde se tuvo la posibilidad de comprender como
es que estos pueden llegar a desarrollar este tipo de habilidades en cuanto al
manejo de la informacion, tecnologia, la organizacion de esta y el empleo para la

comunicacion dentro de entornos virtuales controlados por los estudiantes.
Indicadores: Ver Anexo 2 Matriz de operacionalizacion
Escala: Ordinal
Variable 2: Estilos de aprendizaje

Definicion conceptual: Los estilos de aprendizaje son aquellas
caracteristicas particulares que llega a tener una persona, con la finalidad de

poder aprender un nuevo conocimiento (Chunga, 2022).

Definicion operacional: Haciendo uso del cuestionario se pudo demostrar
la existencia de los diferentes estilos de aprendizaje del estudiante, considerando
con ello la disposicion que se tuvo en cada aprendizaje, sino la posibilidad de

incidir en el uso constante de estos de manera sistematica o simultanea.
Indicadores: Ver Anexo 2 Matriz de operacionalizaciéon

Escala: Ordinal
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3.3. Poblacion, muestray muestreo
3.3.1. Poblacion

La poblacién tuvo una representacion de 250 estudiantes de posgrado de
la Universidad Privada de Lima, 2023. Cohen y Gomez (2019), corresponden a
ser una serie de individuos que cuentan con el potencial de establecerse dentro

del estudio.

Criterios de inclusién

Estudiantes de posgrado que lleguen a formar parte de la institucion en
analisis

Criterios de exclusion

Estudiantes con carente interés en la problematica de analisis

3.3.2. Muestra

La muestra probabilistica, consider6 la aplicacion de una férmula
estadistica para poder establecer la delimitacion del tamafio muestral (Cohen y
Gomez, 2019). Para el presente caso, se consideraron un total de 152 estudiantes

de posgrado de la institucion analizada (Anexo 6 Formula de calculo muestral).
3.3.3. Muestreo

El muestreo fue el aleatorio simple, debido a que el investigador cont6 con
la posibilidad de seleccionar a cualquier integrante de la poblacién, como
participante dentro de la muestra del estudio. Cohen y Gémez (2019), lo sefialan
como aquella posibilidad igualitaria que tiene un individuo para ser seleccionado

dentro de un estudio.
3.3.4. Unidad de anélisis

La unidad de analisis se encontré manifestada por los estudiantes de nivel
de posgrado, en donde Cohen y Gémez (2019), lo evidencian como aquel objeto

de andlisis, el cual cuenta con la informacion acerca de la situacion del problema.
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3.4. Técnicas e instrumentos de recoleccién de datos

Técnicas: Se contd con el empleo de la encuesta, para lo cual Cohen y
Gomez (2019), lo sefialan como aquella serie de cuestionamientos que esperan

valorar una problematica determinada.

Instrumento: Se establecio el uso del cuestionario, en donde la variable
“Habilidades tecnoldgicas” mantuvo un total de 20 preguntas. Asi mismo, en el
caso de la variable “Estilos de aprendizaje”, cada uno de los estilos analizados
mantuvo un total de 5 preguntas, en donde la escala de distribucion fue la ordinal.
Cohen y Gomez (2019), lo establecen como aquella serie de consultas en

referencia de una determinada tematica de analisis.

Validacién: Cohen y Gomez (2019), lo sefialan como aquella demostracion
de calidad que llega a ser establecida en una investigacion acerca de los
instrumentos de recoleccion de datos empleados. De acuerdo con ello, se
considero el empleo de la ficha técnica para la demostracion de calidad de la data

analizada (Anexo 4).

Confiabilidad: Cohen y Gomez (2019), lo establecen como aquel proceso
estadistico sobre el cual se puede valorar el grado de confianza alcanzado por el

empleo de un determinado instrumento de informacion.

Tabla 1
Confiabilidad por Alfa de Cronbach

Variable Valor Estado

Variable 1 0.829

Variable 2 0.961 Confiable
Ambas variables 0.958

Nota: Procesado en SPSS V 26.00

Como consecuencia del empleo de una prueba piloto, se ha podido validar
la evidencia de un Alfa de Cronbach superior a 0.70 en cada uno de los casos
analizados, demostrando con ello la evidencia de confianza en la aplicacién del

instrumento de recojo de informacion.
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3.5. Procedimientos

El investigador tuvo que mantener contacto directo con los participantes del
estudio, con la finalidad de que estos puedan aceptar la participaciéon en la
investigacion de forma libre y autbnoma, en donde se pueda poner en evidencia la
recoleccion de datos y su posterior conformacion en Excel, con la finalidad de que
estos puedan ser exportados hacia el SPSS V 26.00, en donde todo
procesamiento estadistico permiti6 que se pueda mantener el ofrecimiento de

respuesta hacia los objetivos planteados.
3.6. Método de andlisis de datos

La estadistica descriptiva ha servido para exponer la informacién por medio
de valores porcentuales. Asi mismo, se planteé el uso de la estadistica inferencial,
con la intencion de que se pueda hacer empleo del Rho de Spearman y demostrar
el grado de relacion entre variables, en donde una sigma inferior a 0.050 expuso

el comportamiento coherente entre los elementos que se compararon.
3.7. Aspectos éticos

La investigacion debié de garantizar la beneficencia de la informacién
obtenida, teniendo que servir no solo para la comunidad cientifica, sino para la
formacion de conocimiento y su posibilidad de empleo dentro de un contexto real.
Asi mismo, la no maleficencia garantizo la no afectacion hacia la calidad de vida
de cada uno de los participantes, en donde su informacién Unicamente sirvié para
poder generar conocimiento y solventar una problematica real de analisis.
Ademas, la autonomia debid de ser garantizada a cada uno de los participantes
de la investigacion, con la finalidad de garantizar la libertad de decision de cada
uno de estos. Mientras que, la justicia estableciéo la libre seleccion de los
participantes, en referencia con la posibilidad que estos tuvieron de formar parte

del estudio, sin ninguna preferencia.
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V. RESULTADOS
Estadistica descriptiva

Figura 2

Andlisis de la variable Habilidades Tecnoldgicas y sus dimensiones
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Nota: Procesado en SPSS V 26.00

Los participantes de la investigacion han demostrado que el 82.20% de
estos han contado con un nivel medio en cuanto a sus habilidades tecnoldgicas,
esto ha sido consecuencia de comportamientos medios en cada una de sus
dimensiones, tales como el manejo de informacion en el 78.90%, el manejo de
comunicacion en el 71.10%, el manejo de tecnologia portatil en el 71.10% vy la

organizacion de la informacion en el 69.10%.

En base a lo manifestado se ha podido exponer que las habilidades
tecnoldgicas a pesar de que no se han encontrado en condiciones deficientes, se
ha requerido de una mejora sostenida que pueda potenciarlas, desde la
capacitacion de los estudiantes en cuanto al uso adecuado de motores de
informacion, sobre los cuales dicha condicion involucra el respeto de reglas de
busqueda y el saber filtrar contenidos que luego puedan servir para resolver un
determinado problema de andlisis de data. Asi mismo, se puede sefialar que la
organizacion de tiempos permite que se pueda mantener una coordinacion
sostenida entre los estudiantes y la posibilidad de realizar coordinaciones para el

desarrollo de una actividad.
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Figura 3

Andlisis de la variable Estilos de Aprendizaje y sus dimensiones
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Nota: Procesado en SPSS V 26.00

En el caso de los estilos de aprendizaje, se ha podido manifestar que la
disposicion de los estudiantes ha mantenido una explotacion de nivel medio en
cuanto a sus capacidades mediante el uso de los diferentes estilos de
aprendizaje, contando con una representacion del 78.30%, esta tendencia ha sido
consecuente de una tendencia media en cada uno de los estilos de aprendizaje
existentes en la muestra de estudio, tal es el caso del aprendizaje activo con un
nivel medio en el 73.00% de los casos, aprendizaje reflexivo con un nivel medio
en el 79.60% de los casos, aprendizaje tedrico con un nivel medio en el 65.80%
de los casos, aprendizaje pragmatico con un nivel medio en el 78.30% de los

casos.

Los resultados manifestados han dejado en exposicion que los estudiantes
a pesar de encontrar presentes dentro de sus capacidades, determinados tipos de
estilos de aprendizaje aun requieren de saber como usarlos de manera Optima,
entendiendo que estos a pesar de sentir animos por mantener un estudio de alta
calidad, muchas veces ello se limitado por el tipo de estrategias de aprendizaje
gue usan. Ademas, se puede valorar que dichos métodos de aprendizaje no
suelen ser desarrollados de manera eficiente por no contar con el tiempo

suficiente, viendo limitada su capacidad de comprension acerca de los temas
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tratados dentro de sus cursos, reduciendo de esta forma la reflexiéon acerca de los

temas tratados teniendo que basarse Unicamente en su experiencia profesional.
Estadistica inferencial
Objetivo general

Tabla 2
Relacion entre Variable Habilidades Tecnolégicas y Variable Estilos de

Aprendizaje

Estilos de Aprendizaje

Rho de Spearman 0.543
Habilidades Tecnologicas Sigma 0.000
N 152

Nota: Procesado en SPSS V 26.00

Al haber contado con una sigma inferior a 0.05, se demostro la relacion
entre elementos, contando con un valor de incidencia de 0.543, demostrando un

estado de correlacion positiva considerable.

Objetivo especifico 1

Tabla 3
Relacion entre Variable Habilidades Tecnoldgicas y Dimension Estilo de

Aprendizaje Activo

Estilo de Aprendizaje Activo

Rho de Spearman 0.390
Habilidades Tecnolégicas Sigma 0.000
N 152

Nota: Procesado en SPSS V 26.00

Al haber contado con una sigma inferior a 0.05, se demostrd la relaciéon
entre elementos, contando con un valor de incidencia de 0.390, demostrando un

estado de correlacion positiva media.
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Objetivo especifico 2

Tabla 4
Relacion entre Variable Habilidades Tecnoldgicas y Dimensién Estilo de

Aprendizaje Reflexivo

Estilo de Aprendizaje Reflexivo

Rho de Spearman 0.637
Habilidades Tecnologicas Sigma 0.000
N 152

Nota: Procesado en SPSS V 26.00

Al haber contado con una sigma inferior a 0.05, se demostré la relacion
entre elementos, contando con un valor de incidencia de 0.637, demostrando un

estado de correlacion positiva considerable.
Objetivo especifico 3

Tabla 5
Relacion entre Variable Habilidades Tecnoldgicas y Dimension Estilo de

Aprendizaje Teodrico

Estilo de Aprendizaje Tedrico

Rho de Spearman 0.517
Habilidades Tecnolégicas Sigma 0.000
N 152

Nota: Procesado en SPSS V 26.00

Al haber contado con una sigma inferior a 0.05, se demostro la relacion
entre elementos, contando con un valor de incidencia de 0.517, demostrando un

estado de correlacion positiva considerable.
Objetivo especifico 4

Tabla 6
Relacion entre Variable Habilidades Tecnoldgicas y Dimension Estilo de

Aprendizaje Pragmatico

Estilo de Aprendizaje

Pragmatico
Rho de Spearman 0.588
Habilidades Tecnoldgicas Sigma 0.000
N 152

Nota: Procesado en SPSS V 26.00
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Al haber contado con una sigma inferior a 0.05, se demostré la relacion
entre elementos, contando con un valor de incidencia de 0.588, demostrando un

estado de correlacidn positiva considerable.
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V. DISCUSION

En relacién con el objetivo general, existio incidencia entre las habilidades
tecnoldgicas y los estilos de aprendizaje ha sido de 0.543, en donde el valor de
sigma que ha respaldado ello fue de 0.000, poniendo en evidencia un
comportamiento directamente proporcional, lo que ha dado a entender que todo
proceso de mejora tecnoldgica no solo incurre en contar con las capacidades por
parte del estudiante para poder hacer uso de este tipo de recursos, sino desde la
posicién de que puedan ser empleados para la solucién de un problema dentro de
un contexto real y académico, teniendo en cuenta que el empleo de los motores
de informacion, la disposicién de seleccion de ideas o la comunicacion por medios
virtuales, puede encontrar dependencia directa en cuanto a los estilos de

aprendizaje.

En relacion con lo manifestado por Hernandez (2021), expone que el estilo
de aprendizaje llega a contar con un amplio interés por la adquisicion de
conocimientos nuevos. Por ello, el desarrollo de habilidades tecnoldgicas es
esencial para aprovechar todos los recursos que sean necesarios para lograr los
resultados deseados en el aprendizaje. Los estudiantes universitarios son el
principal elemento para llegar a estas competencias digitales y por ello, es
necesario que estén mejor preparados para optimizar la tecnologia y los recursos
gue les permitan conseguir el aprendizaje. Asi mismo, la contribucién de los
profesores es fundamental para guiar y potenciar el que los estudiantes
desarrollen las habilidades tecnologicas y los estilos de aprendizaje adecuados
para lograr el aprendizaje necesario. En base a ello, fue que se ha demostrado la

incidencia entre ambas variables de estudio (S = 0.000).

Asi mismo, Roque et al (2020), han sefialado que los estudiantes
universitarios estan adaptando positivamente los aspectos relacionados con los
estilos de aprendizaje como consecuencia de la pandemia, aumentando sus
habilidades tecnoldgicas. Esto se debe a la necesidad de usar y desarrollar
nuevas habilidades tecnolégicas para llevar a cabo su educacion. Esto también se
ha visto reflejado en los objetivos establecidos por los estudiantes, que se
concentran ahora en los resultados académicos, ademéas del desarrollo

profesional y personal. La evidencia sugiere que la mayoria de los estudiantes de
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la generacion actual se estan adaptando satisfactoriamente a la educacion en
linea con el uso de sus habilidades y estilos de aprendizaje. En base a dicha
tendencia de resultados, fue que se ha podido demostrar la incidencia entre las

variables de analisis, contado con un p valor de 0.000 que ha demostrado ello.

En coherencia con lo sefialado anteriormente, se ha podido valorar la
concordancia que han tenido los autores mencionados, con los resultados
alcanzados, en donde ello se ha debido a que los estudiantes para mantener un
adecuado desempefio dentro del salon de clase, requieren del empleo de
recursos tecnolégicos que faciliten la realizacion de sus labores académicas y el
aprendizaje de nuevos conocimientos, en donde Ore (2023), lo sefialan como
aquella serie de habilidades que incurre en el empleo de herramientas
tecnoldgicas, sobre las cuales se pueda solucionar un problema real, académico,

social o técnico.

Asi mismo, en cuanto al objetivo especifico 1, se ha podido establecer
gue las habilidades tecnolégicas llegan a tener una relacion directamente
proporcional y significativa con los estilos de aprendizaje activo, en donde el valor
de incidencia manifestada fue de 0.390, contando con su validacion al haber
mantenido una sigma inferior a 0.050, en donde dicha tendencia no solo ha sido
coherente con la necesidad de contar con estudiantes animados para poder
desempeiar un adecuado trabajo dentro del salon de clase, sino que se ha
requerido de la capacidad de descubrir nueva informacion para que estos puedan
captar ideas en cuanto al uso de recursos tecnolégicos de forma eficiente, en
donde los recursos académicos no solo pueden ser encontrados de manera fisica,
sino que la tendencia actual invita a que se pueda incidir directamente en valorar

informacion virtual que pueda satisfacer las necesidades académicas.

En referencia con lo expuesto por Vera et al. (2019), ha dejado en
evidencia el hecho de que la percepcion que se llegan a tener acerca de las
estrategias de aprendizaje, inciden directamente en la valoracion del aprendizaje
y el estilo del estudiante en captar informacion nueva, en donde se destaca un
factor fundamental no solo desde la percepcidon positiva que se llega a tener en

comprender una determinada informacion, sino desde el hecho de que por medio
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de un p valor inferior a 0.050 se ha podido establecer la incidencia manifestada

entre cada una de las variables planteadas.

Ademas, Pilamunga y Rodriguez (2022), ha destacado el hecho de que las
habilidades tecnologicas no solo llegan a requerir de una comprension de
informacion de elevado valor, sino que se destaca la posibilidad de mantener un
aprovechamiento maximo en cuanto a las herramientas tecnoldgicas, con la
finalidad de que se comprenda que los habitos de estudio resulten fundamentales
para proliferar y reconocer las competencias educativas, manteniendo una

relacion de 0.361 entre estas.

En concordancia con la informacion manifestada por los autores
seleccionados, se ha podido establecer que la participacion légica y coherente de
los estudiantes, repercute en la toma de decision de poder mejorar su rendimiento
en cuanto al uso de tecnologia, como un recurso para poder desempefarse
adecuadamente dentro del &mbito organizacional, con lo cual Monrat et al. (2022),
han sefialado que el aprendizaje activo representa la consideracion légica de los
estudiantes en cuanto al uso de conocimientos previos para poder solucionar un

problema real, en relacion con la asimilacion de informacion.

En el caso del objetivo especifico 2, se ha establecido el valor de relacion
entre las habilidades tecnolégicas y el estilo de aprendizaje reflexivo, en donde el
valor de incidencia alcanzado fue de 0.637 alcanzando a validar dicho
comportamiento por medio de una sigma con un valor igualitario a 0.000, con lo
cual se ha demostrado que la capacidad de reflexion que tenga un estudiante,
permite que este pueda tomar decisiones que vayan en coherencia con la
busqueda de un conocimiento sostenido en el tiempo, en donde los recursos
tecnolégicos de los que se haga uso, buscan no solo que el estudiante pueda
ponderar ideas, sino que este tome decisiones acerca de la calidad de la
informacion recuperada, demostrando el nivel de importancia y capacidad de uso

gue llegue a tener acerca de estos.

Bajo los resultados alcanzados, Palomé et al. (2020), han manifestado
desde el punto de vista de la tecnologia, los resultados muestran que los

estudiantes en la estrategia b-learning aumentaron significativamente sus
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habilidades tecnoldgicas en areas como la navegacién web, el uso del correo
electronico, la edicion de textos y la utilizacion de herramientas de software. Esto
sugiere que la estrategia b-learning es atil para desarrollar habilidades

tecnologicas importantes que se requieren en el mundo digital.

Del mismo modo, el estudio se centra en la forma en que la estrategia b-
learning estimulé el aprendizaje reflexivo entre los estudiantes participantes, en
donde se ha podido establecer una relacion de 0.291, con lo cual Cruzado (2019),
ha manifestado que los estudiantes que utilizaron habilidades tecnolégicas y el
aprendizaje reflexivo mejoraron significativamente su rendimiento académico.
Esto se debe a que el desarrollo de la tecnologia ha creado una nueva plataforma
de comunicacion entre los estudiantes y el educador, lo que les facilita el acceso a
materiales de estudio adecuados y contribuye a la interaccion entre los
estudiantes. Asi, los estudiantes que desarrollen habilidades técnicas y
aprendizaje reflexivo como resultado de su exposicion a la tecnologia parecen
obtener un mejor rendimiento, en donde no se puede descartar el haber

alcanzado un valor de relacion de 0.569.

En coherencia con las afirmaciones realizadas anteriormente, se ha podido
establecer la coherencia en cuanto a la descripcion de la problematica en cuanto
a las habilidades tecnoldgicas y los estilos de aprendizaje, considerando con ello
gue la reflexion salvaguardar la adquisicion de una serie de experiencias y
habilidades que llegan a ser adquiridas con el pasar del tiempo, las cuales
permiten una valoracion real acerca de la problematica a la que se expone un
estudiante (Pattanashetty et al., 2020).

En cuanto al objetivo especifico 3, se ha establecido que las habilidades
tecnolégicas han demostrado una relacion directamente proporcional con el estilo
de aprendizaje tedrico, esto debido a que se ha contado con un valor positivo y de
0.517 entre los elementos de comparacion, alcanzando a mantener una sigma de
0.000 que ha permitido validar tal comportamiento. De acuerdo con ello, se puede
establecer que los métodos que los estudiantes usen para poder obtener
informacion por medio de la red o para poder estudiar mediante el uso de
estrategias didacticas basadas en el uso de recursos tecnolégicos, forma parte de

una disposicion integral de aprender, no solo desde el empleo de las
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metodologias ya conocidas, sino abiertos a que estos puedan aprender métodos

o informaciéon nueva en el desarrollo de cada una de sus actividades académicas.

En cuanto a lo manifestado por Flores (2022), estos han subrayado la
importancia de mejorar estas habilidades para mejorar la adquisicion de
conocimiento en la especializacion profesional. Los resultados del analisis
permiten identificar la comprension y los conocimientos especificos que requiere
el estudiante de enfermeria técnica para ampliar su aprendizaje. Este estudio
indica que la mejora en el conocimiento y la comprensién son logrados cuando los
estudiantes integran el uso de habilidades tecnoldgicas con instruccion tedrica.
Esto subraya la importancia de desarrollar habilidades tecnolégicas junto con el
aprendizaje teorico, contando con la evidencia de relacion existente entre los
elementos comparados, contando con una sigma en defensa de ello inferior a
0.050.

De acuerdo con ello, Pérez (2021), examiné las habilidades tecnoldgicas y
el aprendizaje teodrico de los estudiantes. Se encontré que los estudiantes con
habilidades tecnologicas mayores tendian a obtener resultados académicos
mejores que aquellos con habilidades tecnolégicas mas bajas. El aprendizaje
tedrico tenia un efecto similar; los estudiantes con una comprension mas profunda
de los conceptos teoricos tendian a obtener mejores resultados académicos. Esta
investigacion sugiere que el conocimiento tecnologico y el aprendizaje tedrico
juegan un papel importante en el rendimiento académico. Bajo lo manifestado, se

ha podido demostrar el valor de relacion de 0.277.

De acuerdo con las manifestaciones planteadas, se ha podido consignar
gue los estudiantes que cuentan con una capacidad significativa en cuanto a la
consigna de conocimientos tedricos, cuentan con una mayor disposicion de poder
interactuar con medios tecnoldgicos por la necesidad de memorizar y acceder
hacia informacion de calidad, en donde Omar y Puteh (2019), lo salvaguardan
como aquel componente fundamental sobre el cual se puede obtener informacién

de alto valor, en donde se pueda expresar una idea mediante el conocimiento.

Mientras que, en referencia con el objetivo especifico 4, el valor de

relacion que se mantuvo entre las habilidades tecnolégicas y el estilo de
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aprendizaje pragmético fue de 0.588, en donde el valor de sigma alcanzado fue
de 0.000, con lo cual se ha podido confirmar que la necesidad de mantener el
aprendizaje pragmatico incurre en la posibilidad de aprender nuevos
conocimientos de expertos en el tema o de personas que han tomado decisiones
superlativas respecto a una determinada temética, necesitando de acceder a
fuentes de informacién que puedan ser recuperadas de la red. Bajo dicha
tendencia, es que los estudiantes que suelen tener ideas innovadoras, no solo
llegan a tenerlas por medio de la invencidén propia, sino desde el conocimiento

generado por demas individuos.

En cuanto a la informacién sefialada por Silva (2019), se ha podido
establecer que el aprendizaje pragmatico basado en la practica constante por
parte del estudiante resulta ser fundamental para poder establecer una mejora en
el rendimiento académico por parte del estudiante, en termas de tecnologia, en
donde se ha podido especificar que el valor de relacién alcanzado fue de 0.705.
Asi mismo, Terrones (2020), ha recordado que el manejo de tecnologias de la
informacion y la comunicacion y el aprendizaje de contenidos programaticos
enfoque hacia la realidad. Asi, se puede confirmar que el uso de la tecnologia
afecta el aprendizaje definiendo complejos problemas académicos. De la misma
manera, el aprendizaje pragmatico permite que los alumnos consideren datos,

hechos y principios generales al hacer un analisis satisfactorio de la situacion.

Esto a su vez permite que los estudiantes obtengan una mejor
comprension y edifiquen una percepcion mas realista de diferentes situaciones.
En resumen, el uso de herramientas tecnoldgicas y la educacion pragmatica son
claves para mejorar el rendimiento académico de los estudiantes universitarios.
Habiendo sido clave las exposiciones planteadas anteriormente, se ha podido
demostrar por medio del sustento de autores que el conocimiento adquirido por
medio del pragmatismo o practica, permite que el estudiante pueda tomar
decisiones basadas en la experiencia al momento de hacer uso de los recursos
tecnoldgicos, con lo cual se puede manifestar que ello queda defendido por el
enfoque constructivista, en donde se establece que toda toma de decision se ve
delimitada por la experiencia y la practica de una persona (Pattanashetty et al.,
2020).
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VI.

CONCLUSIONES
Primero

Se ha concluido en referencia con el objetivo general que, existié relacion
entre las habilidades tecnoldgicas y los estilos de aprendizaje, manteniendo
una sigma de 0.000 que ha respaldado la confirmacion de relacion de
0.543, ello se ha visto expresado por el manejo de informacién que han
requerido los estudiantes, en donde la comunicacién no solo corresponde a
hacer uso de informacién de manera previa, sino desde la organizacion de
data que pueda servir directamente para solucionar problemas

académicos, tedricos o practicos.
Segundo

Asi mismo, se ha concluido en referencia con el objetivo especifico 1 que,
existio relacion entre las habilidades tecnologicas y el estilo de aprendizaje
activo, manteniendo una sigma de 0.000 que ha respaldado la confirmacion
de relacion de 0.390, ello se ha visto expresado por el animo que han
tenido los estudiantes para poder establecer un conocimiento coherente util

para su actividad académica, por medio de la informacién virtual.
Tercero

Ademas, se ha concluido en referencia con el objetivo especifico 1 que,
existio relacion entre las habilidades tecnologicas y el estilo de aprendizaje
reflexivo, manteniendo una sigma de 0.000 que ha respaldado Ila
confirmacion de relacion de 0.637, ello se ha visto expresado por la
posibilidad de obtener informacion por medios virtuales en base a la
compresion y analisis de temas diversos, mediante una reflexion coherente

con la busqueda de informacién de calidad.
Cuarto

De igual forma, se ha concluido en referencia con el objetivo especifico 3
gue, existié relaciébn entre las habilidades tecnoldgicas y el estilo de

aprendizaje tedrico, manteniendo una sigma de 0.000 que ha respaldado la
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confirmacion de relacién de 0.517, ello se ha visto expresado por el método

de busqueda y estudio que han tenido este tipo de estudiantes.
Quinto

Del mismo modo, se ha concluido en referencia con el objetivo especifico 4
gue, existi6 relacion entre las habilidades tecnoldgicas y el estilo de
aprendizaje pragméatico, manteniendo una sigma de 0.000 que ha
respaldado la confirmacion de relacion de 0.588, ello se ha visto expresado
por la necesidad de contar con experiencias visualizadas de otros
individuos, con la finalidad de satisfacer la necesidad de andlisis del

estudiante en si mismo.
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VIl. RECOMENDACIONES

1. Se les recomienda a las autoridades de la institucion, el fortalecer las
capacitaciones dirigidas hacia los docentes acerca de métodos de ensefianza
activa e innovacion, con la finalidad de que los estudiantes puedan ser
capacitados de manera légica y coherente con las nuevas tecnologias y recursos

informaticos que se vienen empleando hoy en dia.

2. Asi mismo, se recomienda al departamento académico de la
institucion, el posibilitar la implementacién de una metodologia de ensefianza
abierta que pueda facilitar el desarrollo de la creatividad, imaginacion vy

espontaneidad en los estudiantes, yendo al ritmo de ensefianza de los docentes.

3. Ademas, se recomienda que los docentes puedan mantener una
planificacion coherente con el fortalecimiento de las capacidades tecnoldgicas de
los estudiantes de manera sistémica, con la finalidad de que se puedan

potencializar sus capacidades y habilidades.

4, De igual forma, se recomienda a la plana docente, el promover una
planificacion concreta y viable que sirva para potenciar al maximo el tipo de estilo
de aprendizaje de un estudiante, con la finalidad de que este pueda mantener un

nivel superlativo de conocimiento durante su época académica.

5. Del mismo modo, se recomienda a los docentes, el tener en cuenta
la necesidad de relacionar en todo momento la informacioén ofrecida hacia los
estudiantes con los problemas reales, con la intencion de que ello pueda

repercutir de manera positiva en la posibilidad de uso de la informacion ofrecida.
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Anexo 1: MATRIZ DE CONSISTENCIA

Problemas de investigacion

Objetivos de investigacion

Hipdtesis de investigacion

Variables

Metodologia

Problema general

Objetivo general

Hipotesis general

Variable
independiente

¢Cual es la relacion entre las
habilidades tecnolégicas y los estilos
de aprendizaje en estudiantes de
posgrado de una Universidad
Privada de Lima, 2023?

Determinar la relacibn entre las
habilidades tecnolégicas y los estilos de
aprendizaje en estudiantes de posgrado
de una Universidad Privada de Lima,
2023

Existe relacion significativa entre las
habilidades tecnoldgicas y los estilos
de aprendizaje en estudiantes de
posgrado de una Universidad Privada
de Lima, 2023

Habilidades
tecnoldgicas

Preguntas especificas

Objetivos especificos

Hipotesis especificas

Dimensiones

o ¢Cual es la relacion entre
las habilidades tecnolégicas y el
estio de aprendizaje activo en
estudiantes de posgrado de una
Universidad Privada de Lima, 2023?
° ,Cual es la relacidon entre
las habilidades tecnoldgicas y el
estilo de aprendizaje reflexivo en
estudiantes de posgrado de una
Universidad Privada de Lima, 2023
. ,Cual es la relacidon entre
las habilidades tecnolégicas y el
estilo de aprendizaje tedrico en
estudiantes de posgrado de una
Universidad Privada de Lima, 20237
o ¢,Cuél es la relacion entre
las habilidades tecnolégicas y el
estilo de aprendizaje pragmatico en
estudiantes de posgrado de una
Universidad Privada de Lima, 20237

. 1) Identificar la relacién entre las
habilidades tecnoldgicas y el estilo de
aprendizaje activo en estudiantes de
posgrado de una Universidad Privada
de Lima, 2023

. 2) Identificar la relacion entre las
habilidades tecnoldgicas y el estilo de
aprendizaje reflexivo en estudiantes de
posgrado de una Universidad Privada
de Lima, 2023

. 3) Identificar la relacion entre las
habilidades tecnoldgicas y el estilo de
aprendizaje tedrico en estudiantes de
posgrado de una Universidad Privada
de Lima, 2023

. 4) Identificar la relacion entre las
habilidades tecnoldgicas y el estilo de
aprendizaje pragmatico en estudiantes
de posgrado de una Universidad
Privada de Lima, 2023

3 Existe relacion significativa
entre las habilidades tecnoldgicas y el
estilo de aprendizaje activo en
estudiantes de posgrado de una
Universidad Privada de Lima, 2023

. Existe relacion significativa
entre las habilidades tecnol6gicas y el
estilo de aprendizaje reflexivo en
estudiantes de posgrado de una
Universidad Privada de Lima, 2023

. Existe relacion significativa
entre las habilidades tecnoldgicas y el
estilo de aprendizaje tedrico en
estudiantes de posgrado de una
Universidad Privada de Lima, 2023

. Existe relaciéon significativa
entre las habilidades tecnolégicas y el
estilo de aprendizaje pragmatico en
estudiantes de posgrado de una
Universidad Privada de Lima, 2023

Manejo de
informacion
Manejo de
comunicacion
Manejo de
tecnologia
portatil
Organizacion
de la
informacién

Variable
dependiente

Estilos de
aprendizaje

Dimensiones

Activo
Reflexivo
Tedrico
Pragmatico

Tipo de
investigacion
Tipo bésica
Enfoque de
investigacion
Cuantitativo
Nivel de
investigacion:
Nivel correlacional
Disefo de la
investigacion:
Disefio no
experimental
Poblaciény
muestra
Poblacién:
250 estudiantes
Muestra:
152 estudiantes
Tipo de muestra no
probabilistica
Muestreo
intencional
Técnica de
recoleccion de
datos
Encuesta
Instrumento
Cuestionario




ANEXO 2: MATRIZ DE OPERACIONALIZACION

Variables cl?)er:gnelgiﬁgl O%eefrlgé?(')%gl Dimensiones Indicadores items Niveles Escala Instrumento
Se consider6 ¢;Consideras  que los
el empleo del motores de busqueda son Utiles
cuestionario para solucionar problemas con
con la el manejo de informacion en el
finalidad de campo de las habilidades
poder tecnoldgicas?
caracterizar . ¢Consideras que el uso
las diferentes de la organizacion de Ila
habilidades informacion es una buena forma
tecnoldgicas Motores de  de solucionar los problemas con
que informacion el manejo de informacién en el
Las habilidades representan a campo de las habilidades
tecnolégicas  son un individuo, tecnolégicas? nivel
consideradas como en donde se ¢Consideras que el uso bajo (1
aquel conjunto de tuvo la de herramientas de evaluacion ]33
habilidades sobre posibilidad de de la informacién es una buena )I
Variable 1. las cuales se hace comprender Manejo de forma de  solucionar los nlvc;a_
Habilidades referencia al como es que informacion problemas con el manejo de m3e4 ' Ordinal Cuestionario
Tecnoldgicas conocimiento sobre estos pueden informacién en el campo de las ESG)_
el internet, llegar a habilidades tecnolégicas? nive)ll
empleado  dentro desarrollar ¢Consideras que el uso alto (67
del proceso este tipo de de recursos y herramientas de 100)
educativo (Ore, habilidades informacion es una buena forma ’
2023). en cuanto al de solucionar los problemas con

manejo de la
informacion,
tecnologia, la
organizacion
de esta y el
empleo para
la
comunicacion
dentro de
entornos
virtuales

Busqueda de
informacion

el manejo de informacién en el

campo de las habilidades
tecnologicas?
sConsideras  que la

identificacion de la necesidad de
la informacion es una buena
forma de  solucionar los
problemas con el manejo de
informacion en el campo de las
habilidades tecnolégicas?

Manejo de Respeta reglas

sConsideras que el




controlados
por los
estudiantes.

comunicacion

respeto a las reglas es vital para
el correcto manejo de la
comunicaciébn en habilidades
tecnoldgicas?

7. ¢Piensas que la
ignorancia de las reglas y la falta
de contenido apropiado pueden
afectar el manejo de la
comunicacién en habilidades
tecnoldgicas?

8. ¢Estds de acuerdo en
que el cumplimiento de las
reglas y el manejo de contenido
adecuado son fundamentales
para la comunicacion en
habilidades tecnolégicas?

Desarrolla
contenidos

9. ¢Es necesario desarrollar
contenido acorde a las normas
para el buen manejo de la
comunicacién en habilidades
tecnolégicas?

10. ¢Crees que el respeto a
las normas y el desarrollo de
contenido adecuado son
importantes para la
comunicacién en habilidades
tecnolégicas?

Manejo
tecnologia
portatil

de

Concepto
tecnolégico

11. ¢Consideras que el uso
de la tecnologia portatil es dtil
para dominar los conceptos
tecnoloégicos?

12. ¢Piensas que wusar la
tecnologia portatil mejoraria tu
comprension de los conceptos
tecnolégicos?

Resuelve
problemas
técnicos

13. ¢Estdas de acuerdo en
gue el manejo de la tecnologia
portatil es una habilidad basica
para la solucion de problemas




técnicos?

14. ¢;Consideras  que el
manejo de la tecnologia portatil
es una habilidad esencial para
resolver problemas técnicos?

15. ¢Crees que el uso de la
tecnologia portétil es util para la
solucién de problemas técnicos?

Organizacion
de la
informacion

Calendariza
actividades

16. ¢;Consideras  que es
importante  calendarizar  las
actividades para mejorar la
organizacion de la informacion
en las habilidades tecnolégicas?

17. ¢Es relevante crear una
rutina para mejorar la
organizacion de la informacion
en las habilidades tecnolégicas?

18. ;Consideras  que es
necesario planificar las tareas
para mejorar la organizacién de
la informacion en las habilidades
tecnolégicas?

Usa
aplicaciones de
informacion

19. ¢Consideras que el uso
de aplicaciones de informacién
ayuda a mejorar la organizacion
de la informacion en las
habilidades tecnolégicas?

20. ,Es vital contar con
estrategias de organizacién para
la informacion en las habilidades
tecnolégicas?

Variable 2:
Estilos de
Aprendizaje

Los estilos de
aprendizaje son
aquellas
caracteristicas
particulares que
llega a tener una
persona, con la
finalidad de poder
aprender un nuevo

Haciendo uso
del
cuestionario
se pudo
demostrar la
existencia de
los diferentes
estilos de
aprendizaje

Activo

Animador

21. ¢Consideras que el Estilo
de Aprendizaje Activo puede ser
una forma efectiva de aprender?

22. ¢Consideras que el Estilo
de Aprendizaje Activo puede ser
una forma de obtener mejores
resultados académicos?

23. ¢Consideras que el Estilo
de Aprendizaje Activo contribuye

nivel
bajo (1
- 8),
nivel
medio
(9-16)
y nivel
alto (17
- 25)

Ordinal

Cuestionario




conocimiento
(Chunga, 2022).

del
estudiante,
considerando
con ello la
disposicion
que se tuvo
en cada
aprendizaje,
sino la
posibilidad de
incidir en el
uso constante
de estos de
manera
sistematica o
simultanea.

a una mayor comprension y
retencion del material?

24, ¢Consideras que el Estilo
de Aprendizaje Activo es una
forma efectiva de motivar a los
estudiantes?

Descubridor 25. ¢ Consideras que el Estilo
de Aprendizaje Activo es una
forma de mejorar el rendimiento
de los estudiantes?

26. ¢ Consideras que el estilo
de aprendizaje reflexivo es
ponderado?

27. ¢Crees que el estilo de

Ponderado aprendizaje ref_lgxivo te permite
una comprensién profunda de
los temas?

28. ¢Piensas que el estilo de
aprendizaje reflexivo te hace ser

Reflexivo concienzudo con el tema?

29. ¢Cuestionas si el estilo
de aprendizaje reflexivo te abre
la posibilidad de obtener una
mayor apropiacion del

Concienzudo conocimiento?

30. ¢Crees que el estilo de
aprendizaje reflexivo contribuye
a una mejor comprension de los
temas?

31. ¢sConsideras que el
enfoque metddico es la mejor
manera de  abordar los
problemas con el estilo de

Tebrico Metodico aprendi.zaje tedrico?

32. ¢ Piensas que la
metodologia es el mejor camino
para solucionar los
inconvenientes del estilo de

aprendizaje tedrico?




33. ¢ Estas de acuerdo con el
hecho de que el enfoque
metddico es la mejor forma de
abordar los problemas con el
estilo de aprendizaje tedrico?

Objetivo

34. ¢,Crees que el abordaje
objetivo es la mejor estrategia
para resolver los problemas
relacionados con el aprendizaje
tedrico?

35. ¢Es la manera objetiva la
mejor opciodn para solucionar los
problemas del aprendizaje
tedrico?

Experimentado

Pragmatico

36. ;Consideras que la
experimentacién es una forma
eficaz de aprender el estilo de
aprendizaje pragmatico?

37. ¢Crees que la
planificacion es uno de los
mayores obstaculos para el
estilo de aprendizaje
pragmatico?

38. ¢ Consideras que el
tiempo es uno de los factores
principales para lograr el estilo
de aprendizaje pragmatico?

Préactico

39. ¢;Estas de acuerdo en
gue la préactica es una de las
mejores formas de adquirir
habilidades del estilo de
aprendizaje pragmatico?

40. ¢Piensas que la falta de
recursos es una limitacion para
alcanzar el estilo de aprendizaje
pragmatico?




ANEXO 3: INSTRUMENTOS DE RECOLECCION DE DATOS

i UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

“Habilidades tecnoldgicas y estilos de aprendizaje en estudiantes de posgrado de una

Universidad Privada de Lima, 2023”

Instrucciones: La finalidad del presente cuestionario es Determinar la relacion entre las

habilidades tecnoldgicas y los estilos de aprendizaje en estudiantes de posgrado de una
Universidad Privada de Lima, 2023

Totalmente en

Ni de acuerdo,

Totalmente de

desacuerdo En desacuerdo ni en De acuerdo acuerdo
desacuerdo
1 2 3 4 5
HABILIDADES TECNOLOGICAS
N° Pregunta 1 2 3 4 5

Manejo de informacion

¢ Consideras que los motores de busqueda son Utiles para
solucionar problemas con el manejo de informacion en el campo de
las habilidades tecnologicas?

¢, Consideras que el uso de recursos y herramientas de informacion
es una buena forma de solucionar los problemas con el manejo de
informacion en el campo de las habilidades tecnologicas?

¢, Consideras que el uso de la organizacién de la informacion es
una buena forma de solucionar los problemas con el manejo de
informacion en el campo de las habilidades tecnologicas?

¢ Consideras que la identificacion de la necesidad de la informacion
es una buena forma de solucionar los problemas con el manejo de
informacion en el campo de las habilidades tecnologicas?

¢ Consideras que el uso de herramientas de evaluacién de la
informacion es una buena forma de solucionar los problemas con el
manejo de informacion en el campo de las habilidades
tecnolégicas?

Manejo de comunicacion

¢ Consideras que el respeto a las reglas es vital para el correcto
manejo de la comunicacion en habilidades tecnolégicas?

¢, ES necesario desarrollar contenido acorde a las normas para el
buen manejo de la comunicacion en habilidades tecnolégicas?

¢Piensas que la ignorancia de las reglas y la falta de contenido




apropiado pueden afectar el manejo de la comunicacion en
habilidades tecnoldgicas?

¢, Crees que el respeto a las normas y el desarrollo de contenido

9 adecuado son importantes para la comunicacion en habilidades
tecnoldgicas?
¢Estds de acuerdo en que el cumplimiento de las reglas y el

10 manejo de contenido adecuado son fundamentales para la
comunicacion en habilidades tecnologicas?

Manejo de tecnologia portatil

11 z,qu_\sideras que el manejo de la tecnolog_ia portatil es una
habilidad esencial para resolver problemas técnicos?

12 ¢ Piensas que usar la tecnologia portatil mejoraria tu comprension
de los conceptos tecnol6gicos?

13 ¢,Crees que el uso de la tecnologia portatil es util para la solucién
de problemas técnicos?

14 ¢ Estas (_Jl_e acuero_lo en que el ma_mejo de la tecnologl’a_t portatil es
una habilidad béasica para la solucién de problemas técnicos?

15 (;Co_nsideras que el uso de _Ia tecnologia portatil es atil para
dominar los conceptos tecnoldgicos?

Organizacion de la informacion

¢ Consideras que es importante calendarizar las actividades para

16 mejorar la organizacion de la informacion en las habilidades
tecnologicas?
¢ Consideras que el uso de aplicaciones de informacion ayuda a

17 mejorar la organizacion de la informacion en las habilidades
tecnolégicas?

18 ¢Es relevante crear una rutina para mejorar la organizacion de la
informacion en las habilidades tecnolégicas?

19 ¢Es vital contar con estrategias de organizacion para la
informacion en las habilidades tecnolégicas?

20 ¢, Consideras que es necesario planificar las tareas para mejorar la

organizacion de la informacion en las habilidades tecnolégicas?




ESTILOS DE APRENDIZAJE

N° Pregunta 1 2 3 4 5
Activo

1 ¢ Consideras que el Estilo de Aprendizaje Activo puede ser una
forma efectiva de aprender?

5 ¢ Consideras que el Estilo de Aprendizaje Activo puede ser una
forma de obtener mejores resultados académicos?

3 ¢ Consideras que el Estilo de Aprendizaje Activo contribuye a una
mayor comprension y retencion del material?

4 ¢Consideras que el Estilo de Aprendizaje Activo es una forma
efectiva de motivar a los estudiantes?

5 ¢ Consideras que el Estilo de Aprendizaje Activo es una forma de
mejorar el rendimiento de los estudiantes?

Reflexivo

6 ¢ Consideras que el estilo de aprendizaje reflexivo es ponderado?

- ¢Crees que el estilo de aprendizaje reflexivo te permite una
comprension profunda de los temas?

8 ¢Piensas que el estilo de aprendizaje reflexivo te hace ser
concienzudo con el tema?

9 ¢Cuestionas si el estilo de aprendizaje reflexivo te abre la
posibilidad de obtener una mayor apropiacion del conocimiento?

10 ¢C(ees que el 'estilo de aprendizaje reflexivo contribuye a una
mejor comprension de los temas?

Tedrico

11 ¢ Consideras que el enfoque metédico es 'Ia_mejor. manera de
abordar los problemas con el estilo de aprendizaje tedrico?

12 ¢ Crees que el abordaje ijetivo es la mejor. egtrateg.ia para
resolver los problemas relacionados con el aprendizaje teorico?

13 g,Pignsas que la metodolpgl'a es el m.ejo'r cami_no para solucionar
los inconvenientes del estilo de aprendizaje teorico?

14 ¢Es la manera objgtiv‘a la _mejor opcidén para solucionar los
problemas del aprendizaje teorico?
¢ Estas de acuerdo con el hecho de que el enfoque metddico es la

15 mejor forma de abordar los problemas con el estilo de aprendizaje
tedrico?

Pragmatico

16 ¢, Consideras que la experimgntacién es una forma eficaz de
aprender el estilo de aprendizaje pragmatico?

17 ¢ Estas de acuerdo en que la préactica es una de las mejores formas
de adquirir habilidades del estilo de aprendizaje pragmatico?

18 ¢,Crees gue la planificacién es uno de los mayores obstaculos para
el estilo de aprendizaje pragmatico?

19 ¢, Piensas que la falta de recursos es una limitacién para alcanzar el
estilo de aprendizaje pragmatico?

20 ¢, Consideras que el tiempo es uno de los factores principales para

lograr el estilo de aprendizaje pragmatico?




ANEXO 4: FICHA TECNICA DE INSTRUMENTO

Variable: Habilidades tecnolégicas
Universidad: Universidad César Vallejo
Autor: Br. Ore Alguiar, Ross Mery
Afo: 2023

Lugar: Pera

Titulo: Habilidades tecnolégicas y estilos de aprendizaje de los estudiantes del Instituto
Superior Pedagégico - Nazca 2022

Duracion: 20 minutos
Valoracion: Para la presente investigacion, se ha considerado la escala Likert de valoracion

Confiabilidad del instrumento: La confiabilidad del presente instrumento, se ha
encontrado determinado por medio del Alfa de Cronbach, donde se cont6 con una

valoracion superior a 0.70, habiendo alcanzado un valor 0.870

Profesionales validadores: Dr. Aguilar Sdenz José Luis / Dr. Olivares Teipe Paulo Cesar /

Dr. Soria Pérez Yolanda Felicitas

Link: https://repositorio.ucv.edu.pe/handle/20.500.12692/108023



Variable: Estilos de aprendizaje
Universidad: Universidad César Vallejo
Autor: Br. Chunga Chunga, Leyterlvan
Afo: 2022

Lugar: Pera

Titulo: Métodos de ensefianza y estilos de aprendizaje en estudiantes dela escuela superior

de musica publica de Piura, 2022
Duracion: 20 minutos
Valoracion: Para la presente investigacion, se ha considerado la escala Likert de valoracion

Confiabilidad del instrumento: La confiabilidad del presente instrumento, se ha
encontrado determinado por medio del Alfa de Cronbach, donde se cont6 con una

valoracion superior a 0.70, habiendo alcanzado un valor 0.826
Profesionales validadores: Mg. Rivero Forton, Yenny

Link: https://repositorio.ucv.edu.pe/handle/20.500.12692/95188



ANEXO 5: BASE DE DATOS PRUEBA PILOTO
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ANEXO 6: FORMULA DE CALCULO MUESTRAL

N*ij*q

AN )2
N=poblacion total = 250
Za=Nivel de confianza del 95%= 1.96
p=proporcion esperada= 50%-= 0.5
g=1-p=1-05=0.5
d = margen de error o de precision=5%=0.05

n = muestra = 152



BASE DE DATOS

ANEXO 7

P1|P2|P3|P4 |P5|P6|P7|PE|PI[P10|P11|P12| P13 (P14 | P15 P16| P17 | P18 | P19 | P20/ Q1(02| Q3 |/ Q4 | Q5|06 | 07 |08 | Q3| Q10| Q1 | Q12| Q13| Q14| Q15 | Q16| Q17| Q18| Q19 | Q20




ANEXO 8: FORMATOS DE VALIDACION

CERTIFICADOS DE VALIDEZ DE CONTENDO DEL INSTRUMENTO QUE MIDE LA
VARIABLE 1: HABILIDADES TECNOLOGICAS



1. VALIDEZPORJUICIODEEXPERTOS

Sefior

Dr.LuisCarlosGuevaraVila Presente
Asunto:Validaciondeinstrumentosatravésdejuiciode experto

Nos es muy grato comunicarme con usted para expresarle mi saludo y asi mismo, hacer
de su conocimiento que siendo estudiante del programa de Maestria en Docencia Universitaria
de la Universidad César Vallejo, en la sede Lima, promocién 2023, aula 6, requiero validar el
instrumento con elcual recogeré la informacidn necesaria para poder desarrollar mi trabajo de
investigacion.

El titulo nombre del proyecto de investigacion es: Habilidades tecnoldgicas y
estilos de aprendizaje en estudiantes de posgrado de una universidad privada de Lima,
2023 y siendo imprescindible contar con la aprobacion de docentes especializados
para poder aplicar los instrumentos en mencién, he considerado conveniente recurrir a

usted, ante su connotada experiencia en temas educativos y/o investigacion educativa.

Elexpedientedevalidacion,quelehagollegar contiene:
- Cartadepresentacion.

- Definicionesconceptualesdelasvariablesydimensiones.
Expresandolemissentimientosderespetoyconsideracionmedespidodeusted,nosinantes agradecerle por la

atencién gue dispense a la presente.

Atentamente

=l
MabelDanitzaSotoQuispilaya

DNI: 43695667



1.DatosgeneralesdelJuez

Nombredel juez

LuisCarlosGuevara Vila

Grado profesional

Maestria() Doctor(X)

Areadeformacion académica

Clinica()Social()Educativa(X)
Organizacional (X)

Areasdeexperienciaprofesional

GestidnenSalud—EducacionSuperior

Instituciéndondelabora

UniversidadContinental

Tiempodeexperienciaprofesionalenel | 2a 4afos () Masdeb5afios(X)
area
Experienciaen Investigacion -
. - . 4 anos
Psicométrica:(sicorresponde)
DNI | 42188084

Firmadelexperto

-~

Luts Carlos Guevara Vila
Teendlogo Médico
C TM. P 9408

2.Propdésitodelaevaluacion

Validarelcontenidodelinstrumento,porjuiciodeexpertos.

3.Datosdelaescala(Colocarnombredelaescala,cuestionarioo inventario)

NombredelaPrueba: | Cuestionariodehabilidadestecnol6gicas

Autor(a): | MabelDanitzaSotoQuispilaya

Obijetivo: | Medirlashabilidadestecnol6gicas

Administracién: | Estudiantes

Afo: | 2023

Ambitodeaplicacion: | Universidad

Dimensiones: | Manejodeinformacion,Manejodecomunicacion,Manejodetecnologia
portétil, Organizacién de la informacion

Confiabilidad: | AlfadeCronbach

Escala: | Ordinal

Nivelesorango: | Likert5 puntos

Cantidaddeitems: | 20

Tiempodeaplicacion: | 12 minutos




4.Presentaciéndeinstruccionesparaeljuez

A continuacién, a usted le presento el cuestionario habilidades tecnoldgicas elaborado porMabel

Danitza Soto Quispilaya en el afio 2023 de acuerdo con los siguientes indicadores califique cada

uno de los items segun corresponda.

Categoria

Calificacién

Indicador

CLARIDAD
Elitemsecomprende
facilmente, es decir,

su sintéctica y

semantica son

1.Nocumplecon elcriterio

Elitemno es claro.

2.BajoNivel

El item requiere bastantes modificaciones o una
modificacionmuygrandeenelusodelaspalabrasde
acuerdoconsusignificadooporlaordenacionde estas.

3.Moderadonivel

Serequiereunamodificacionmuyespecificadealgunos de
los términos del item.

adecuadas. 4.Altonivel Elitemesclaro,tienesemanticaysintaxisadecuada.
1.totalmenteendesacuerdo(no Elitemnotienerelacionlégicaconladimension.
cumple con el criterio)
EI%OSEIT\E':ICI;I'?M 2.Desacuerdo Elitemtieneunarelaciéntangencial/lejanaconladimensién.
€m LIene retacio (bajoniveldeacuerdo)
légica con la

dimensioénoindicador
que esta midiendo.

3. Acuerdo
(moderadonivel)

Elitemtieneunarelaciénmoderadaconladimension que se
esta midiendo.

4.TotalmentedeAcuerdo (alto
nivel)

Elitemseencuentraestarelacionadoconladimension que
esta midiendo.

RELEVANCIA
Elitemesesencialo
importante, es decir
debe ser.

1.Nocumplecon elcriterio

Elitempuedesereliminadosinqueseveaafectadala medicion
de la dimensién.

2.BajoNivel

Elitemtienealgunarelevancia,perootroitempuede estar
incluyendo lo gue mide éste.

3.Moderadonivel

Elitemesrelativamenteimportante.

4 Altonivel

Elitemesmuyrelevanteydebeser incluido.

Leercondetenimientolositemsycalificarenunaescaladela4suvaloracién,asicomo solicitamos brinde
sus observaciones gque considere pertinente.

4:Alto nivel

3:Moderadonivel

2:BajoNivel

1:Nocumpleconelcriterio




Instrumentoquemidelavariablel:HabilidadesTecnoldgicas

Definicion de la variable: Las habilidades tecnoldgicas son consideradas como aquel conjunto

de habilidades sobre las cuales se hace referencia al conocimiento sobre el internet, empleado

dentro del proceso educativo (Ore, 2023).

Dimensiénl:Manejodeinformacion

Indicadores

ftem

Claridad

Coherencia

Relevancia

Observaciones/
Recomendaciones

Motoresdein
formacion

¢Considerasquelosmotores de
busqueda son Utiles para
solucionar problemas con el
manejodeinformacionenel
campo de las habilidades
tecnoldgicas?

¢Considerasqueelusodela
organizacion de la
informacidn es una buena
forma de solucionar los
problemasconelmanejode
informacién en el campo de
lashabilidades tecnoldgicas?

¢Consideras que el uso de
herramientasdeevaluaciénde la
informacién es una buena
forma de solucionar los
problemas con el manejo de
informacién en el campo de
lashabilidades tecnoldgicas?

Busquedade
informacion

¢Consideras que el uso de
recursos y herramientas de
informacidn es una buena
forma de solucionar los
problemasconelmanejode
informacion enelcampode
lashabilidades tecnoldgicas?

¢Consideras que la
identificacion dela necesidad
de la informacion es una
buenaformadesolucionarlos
problemas con el manejo de
informacién en el campo de
lashabilidades tecnoldgicas?




Dimensién2:Manejode comunicacion

Indicadores

ftem

Claridad

Coherencia

Relevancia

Observaciones/
Recomendaciones

Respeta
reglas

¢Considerasqueelrespetoalas
reglas es vital para el correcto
manejo de la comunicacion en
habilidades tecnolégicas?

¢Piensas que la ignorancia de
lasreglasylafaltadecontenido
apropiado pueden afectar el
manejo de la comunicacién en
habilidades tecnologicas?

¢Estas de acuerdo en que el
cumplimientodelasreglasyelma
nejodecontenidoadecuado son
fundamentales para la
comunicacionenhabilidadestecn
olégicas?

Desarrolla
contenidos

¢ES necesario  desarrollar
contenido acorde a las normas
paraelbuenmanejodela
comunicacion en habilidades
tecnoldgicas?

¢Crees que el respeto a las

normas y el desarrollo de

contenido adecuado son

importantes para
lacomunicaci

onenhabilidades

tecnoldgicas?




Dimensién3:Manejodetecnologiaportatil

Indicadores

ftem

Claridad

Coherencia

Relevancia

Observaciones/
Recomendaciones

Concepto
tecnoldgico

¢Consideras que el uso de la
tecnologia portétil es util paradominar
los conceptos tecnoldgicos?

¢Piensas que usar la tecnologiaportatil
mejoraria tu comprension de los
conceptos tecnoldgicos?

Resuelve
problemas
técnicos

¢ Estasdeacuerdoenqueelmanejodelatec
nologiaportatilesuna
habilidadbasicaparalasoluciénde
problemas técnicos?

¢Consideras que el manejo de la
tecnologiaportatilesunahabilidad
esencial para resolver problemas
técnicos?

¢ Creesqueelusodelatecnologia portatil
es Util para la solucion de
problemastécnicos?

Calendariza
actividades

¢Consideras que es importante
calendarizarlasactividadespara
mejorar la organizacion de la
informacién en las habilidades
tecnoldgicas?

¢Esrelevantecrearunarutinapara
mejorar la organizacién de la
informacién en las habilidades
tecnologicas?

¢Consideras que es necesario
planificar las tareas para mejorar la
organizaciéndelainformaciénenlas
habilidades tecnolégicas?

Usa
aplicaciones
de
informacion

¢Consideras que el uso de
aplicacionesdeinformaciénayudaa
mejorar la organizacién de la
informacidnenlashabilidadestecnoldgic
as?

¢Es vital contar con estrategias de
organizacidénparalainformacionen las
habilidades tecnoldgicas?
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2. VALIDEZ POR JUICIO DE EXPERTOS

Sefiora
Mg. Karen Guissella Retamozo Bustamante

Presente

Asunto: Validacidn de instrumentos a través de juicio de experto

Nos es muy grato comunicarme con usted para expresarle mi saludo y asi mismo, hacer de su
conocimiento que siendo estudiante del programa de Maestria en Docencia Universitaria de la
Universidad César Vallejo, en la sede Lima, promocion2023, aula 6, requiero validar el instrumento
con el cual recogeré la informacién necesaria para poder desarrollar mi trabajo de investigacion.

El titulo nombre del proyecto de investigacién es: Habilidades tecnoldgicas y estilos de
aprendizaje en estudiantes de posgrado de una universidad privada de Lima, 2023y siendo
imprescindible contar con la aprobacion de docentes especializados para poder aplicar los instrumentos
en mencién, he considerado conveniente recurrir a usted, ante su connotada experiencia en temas
educativos y/o investigacion educativa.

El expediente de validacion, que le hago llegar contiene:
- Carta de presentacion.
- Definiciones conceptuales de las variables y dimensiones.
Expresandole mis sentimientos de respeto y consideracion me despido de usted, no sin antes
agradecerle por la atencion que dispense a la presente.

Atentamente

Mabel Danitza Soto Quispilaya
DNI: 43695667



1. Datos generales del Juez

Nombre del juez

Karen Guissella Retamozo Bustamante

Grado profesional

Maestria (X) Doctor ()

Area de formacién académica

Clinica ( )
Organizacional ()

Social ()

Areas de experiencia profesional

Servicios de docencia universitaria

Institucion donde labora

Universidad Continental

Tiempo de experiencia profesional en

2 a4 afos (x) Mas de 5 afios ()

Experiencia en Investigacion

Psicométrica: (si corresponde)

DNI | 42530955

Firma del experto

2. Proposito de la evaluacion
Validar el contenido del instrumento, por juicio de expertos.

3. Datos de la escala (Colocar nombre de la escala, cuestionario o inventario)

Nombre de la Prueba:

Cuestionario de habilidades tecnoldgicas

Autor (a):

Mabel Danitza Soto Quispilaya

Objetivo:

Medir las habilidades tecnolégicas

Administracion:

Estudiantes

Afo:

2023

Ambito de aplicacion:

Universidad

Dimensiones: | Manejo de informacion, Manejo de comunicacion, Manejo de tecnologia
portéatil, Organizacién de la informacion
Confiabilidad: | Alfa de Cronbach
Escala: | Ordinal

Niveles o rango:

Likert 5 puntos

Cantidad de items:

20

Tiempo de aplicacion:

12 minutos

Educativa (X)




4. Presentacion de instrucciones para el juez
A continuacion, a usted le presento el cuestionario habilidades tecnoldgicas elaborado por Mabel
Danitza Soto Quispilayaen el afio 2023 de acuerdo con los siguientes indicadores califique cada uno de

los items segun corresponda.

Categoria

Calificacion

Indicador

CLARIDAD

El item se comprende
facilmente, es decir,
su sintéctica y

semantica son

1. No cumple con el criterio

El item no es claro.

2. Bajo Nivel

El item requiere bastantes modificaciones o una

modificacion muy grande en el uso de las palabras de
acuerdo con su significado o por la ordenacion de estas.

3. Moderado nivel

Se requiere una modificacion muy especifica de algunos

de los términos del item.

adecuadas.
4. Alto nivel El item es claro, tiene semantica y sintaxisadecuada.
1. totalmente en desacuerdo (no | El item no tiene relacion logica con la dimension.
cumple con el criterio)
COHERENCIA 2. Desacuerdo El item tiene una relacién tangencial /lejana con la

El item tiene relacion
légica con la
dimensién o indicador

gue esta midiendo.

(bajo nivel de acuerdo)

dimension.

3. Acuerdo

(moderado nivel)

El item tiene una relacién moderada con la dimension

que se esta midiendo.

4, Totalmente de Acuerdo

(alto nivel)

El item se encuentra estd relacionado con la dimension

que esta midiendo.

RELEVANCIA

El item es esencial o
importante, es decir
debe ser.

1. No cumple con el criterio

El item puede ser eliminado sin que se vea afectada la
medicion de la dimension.

2. Bajo Nivel

El item tiene alguna relevancia, pero otro item puede
estar incluyendo lo que mide éste.

3. Moderado nivel

El item es relativamente importante.

4., Alto nivel

El item es muy relevante y debe ser incluido.

Leer con detenimiento los items y calificar en una escala de 1 a 4 su valoracién, asi como solicitamos

brinde sus observaciones que considere pertinente.

4: Alto nivel

3: Moderado nivel

2: Bajo Nivel

1: No cumple con el criterio




Instrumento que mide la variable 1: Habilidades tecnologicas

Definicion de la variable: Las habilidades tecnoldgicas son consideradas como aquel conjunto de
habilidades sobre las cuales se hace referencia al conocimiento sobre el internet, empleado dentro del

proceso educativo (Ore, 2023).

Dimension 1:Manejo de informacion

Observaciones/
Indicadores Ttem Claridad | Coherencia | Relevancia
Recomendaciones
¢Consideras que los motores Los motores de busqueda
de busqueda son Utiles para son (tiles para solucionar
solucionar problemas con el A 4 4 problemas con el manejo de
manejo de informacion en el informacion en el campo de
campo de las habilidades las habilidades tecnoldgicas.
tecnolégicas?
¢Consideras que el uso de la El uso de la organizacién de
organizacion de la la informacion es una buena
informaciéon es una buena forma de solucionar los
Motores de | forma de solucionar los 4 4 4 problemas con el manejo de
informacién | problemas con el manejo de informacion en el campo de
informacién en el campo de las habilidades tecnoldgicas.
las habilidades tecnoldgicas?
¢Consideras que el uso de El uso de herramientas de
herramientas de evaluacion de evaluacion de la
la informacién es una buena informacion es una buena
forma de solucionar los 4 4 4 forma de solucionar los
problemas con el manejo de problemas con el manejo de
informacién en el campo de informacion en el campo de
las habilidades tecnoldgicas? las habilidades tecnoldgicas.
¢Consideras que el uso de El uso de recursos vy
recursos y herramientas de herramientas de informacion
informaciéon es una buena es una buena forma de
forma de solucionar los 4 4 4 solucionar los problemas
problemas con el manejo de con el manejo  de
informacién en el campo de informacion en el campo de
Blsqueda | |45 habilidades tecnolégicas? las habilidades tecnoldgicas.
de
informacion | ¢Consideras que la La identificacion de la
identificacion de la necesidad necesidad de la informacion
de la informacion es una es una buena forma de
buena forma de solucionar los 4 4 4 solucionar los problemas
problemas con el manejo de con el manejo  de
informacién en el campo de informacion en el campo de
las habilidades tecnoldgicas? las habilidades tecnoldgicas.




Dimensién 2:Manejo de comunicacion

Observaciones/
Indicadores Item Claridad | Coherencia | Relevancia
Recomendaciones
¢Consideras que el respeto a las El respeto a las reglas es vital
reglas es vital para el correcto 3 4 4 para el correcto manejo de la
manejo de la comunicacion en comunicacion en habilidades
habilidades tecnoldgicas? tecnoldgicas.
¢Piensas que la ignorancia de La ignorancia de las reglas y
las reglas y la falta de contenido la falta de contenido
R apropiado pueden afectar el 3 4 4 apropiado pueden afectar el
espeta . L ) L
| manejo de la comunicacion en manejo de la comunicacion en
reglas . . . .
habilidades tecnolégicas? habilidades tecnoldgicas.
¢(Estéds de acuerdo en que el o
. El cumplimiento de las reglas
cumplimiento de las reglas y el ] ]
. ) y el manejo de contenido
manejo de contenido adecuado
3 4 4 adecuado son fundamentales
son fundamentales para la L
L - para la comunicacion en
comunicacion en habilidades N .
N habilidades tecnoldgicas.
tecnoldgicas?
¢ES  necesario  desarrollar Es  necesario  desarrollar
contenido acorde a las normas contenido acorde a las normas
para el buen manejo de la 3 4 4 para el buen manejo de la
comunicacién en habilidades comunicacién en habilidades
tecnoldgicas? tecnoldgicas.
Desarrolla
; ¢Crees que el respeto a las
contenidos El respeto a las normas y el
normas y el desarrollo de .
. desarrollo de  contenido
contenido adecuado son )
. 3 4 4 adecuado son importantes
importantes para la o
L . para la comunicaciéon en
comunicacion en habilidades . .
. habilidades tecnologicas.
tecnoldgicas?
Dimension 3:Manejo de tecnologia portatil
Observaciones/
Indicadores item Claridad | Coherencia | Relevancia
Recomendaciones
¢Consideras que el uso de la El uso de la tecnologia
tecnologia portatil es atil para 3 4 4 portétil es util para dominar
Concepto dominar los conceptos tecnolégicos? los conceptos tecnoldgicos.
tecnoldgico ¢Piensas que wusar la tecnologia La  tecnologia  portatil
portétil mejoraria tu comprension de 3 4 4 mejoraria mi comprension
los conceptos tecnoldgicos? de los conceptos




tecnoldgicos.

Resuelve
problemas

técnicos

¢Estas de acuerdo en que el manejo
de la tecnologia portatil es una
habilidad bésica para la solucion de

problemas técnicos?

El manejo de la tecnologia
portdtil es una habilidad
bésica para la solucion de

problemas técnicos.

¢Consideras que el manejo de la
tecnologia portatil es una habilidad
esencial para resolver problemas

técnicos?

El manejo de la tecnologia
portdtil es una habilidad
esencial  para  resolver

problemas técnicos.

¢Crees que el uso de la tecnologia
portatil es Gtil para la solucion de

problemas técnicos?

El uso de la tecnologia
portdtil es dtil para la
soluciéon  de  problemas

técnicos.

Calendariza
actividades

¢Consideras que es importante
calendarizar las actividades para
mejorar la organizacion de la
informacién en las habilidades
tecnoldgicas?

Es importante calendarizar
las actividades para mejorar
la organizacion de la
informacion en las

habilidades tecnolégicas.

¢Es relevante crear una rutina para
mejorar la organizacion de la
informacién en las habilidades

tecnoldgicas?

Es relevante crear una rutina
para mejorar la organizacién
de la informacién en las

habilidades tecnolégicas.

(Consideras que €S  necesario
planificar las tareas para mejorar la
organizacion de la informacion en las
habilidades tecnolégicas?

Es necesario planificar las
tareas para mejorar la
organizacion de la
informacion en las

habilidades tecnoldgicas.

Usa
aplicaciones
de
informacion

¢Consideras que el uso de
aplicaciones de informacion ayuda a
mejorar la organizacion de la
informacion en las  habilidades

tecnoldgicas?

El uso de aplicaciones de
informacion ayuda a
mejorar la organizacion de
la informacion en las

habilidades tecnoldgicas.

¢Es vital contar con estrategias de
organizacién para la informacién en
las habilidades tecnoldgicas?

Es vital contar con
estrategias de organizacion
para la informacion en las
habilidades tecnoldgicas.




15/7/23, 10:34

42530955

GRADUADO

RETAMOZOBUSTAMANTE, KA
RENGUISSELLA

DNI42530955

RETAMOZOBUSTAMANTE, KA
RENGUISSELLA

DNI42530955

RETAMOZOBUSTAMANTE, KA
RENGUISSELLA

DNI42530955

RETAMOZOBUSTAMANTE,KA
RENGUISSELLA

DNI42530955

RETAMOZOBUSTAMANTE,KA
RENGUISSELLA

DNI142530955

RETAMOZOBUSTAMANTE, KA
RENGUISSELLA

DNI142530955

https://enlinea.sunedu.gob.pe

Registro Nacional de Grados yTitulos | SUNEDU

GRADO O
TiTULO

LICENCIADAENADMINISTRACION

Fechadediploma:25/10/22
Modalidaddeestudios:SEMIPRESENCIAL

BACHILLERENADMINISTRACION

Fechadediploma:15/03/21
Modalidaddeestudios:SEMIPRESENCIAL

Fechamatricula:04/03/2
013Fechaegreso:15/08/
2019

MAESTRAENDOCENCIAUNIVERSITARIA

Fechadediploma:08/08/22
Modalidaddeestudios:SEMIPRESENCIAL

Fechamatricula:31/08/2
020Fechaegreso:27/01/
2022

TITULO DE
ESPECIALISTAORTODO
NCIAYORTOPEDIAMAXIL
AR
Fechadediploma:29/10/15

Modalidaddeestudios:PRESENCIAL

Fecha matricula: Sin
informacion
(***)Fechaegreso:Sininfo
rmacion(***)

BACHILLERENODONTOL
OGIAODONTOLOGIA
Fechadediploma:18/05/2006
Modalidaddeestudios:-

Fecha matricula: Sin
informacion
(***)Fechaegreso:Sininfo
rmacion(***)

CIRUJANODENTIST
AODONTOLOGIA
Fechadediploma:21/08/2006
Modalidaddeestudios:-

INSTITUCION

UNIVERSIDADCONTINE
NTALS.A.C.

PERU

UNIVERSIDADCONTINE
NTALS.A.C.

PERU

UNIVERSIDADCESARVA
LLEJOS.A.C.

PERU

UNIVERSIDADALASPER
UANASS.A.

PERU

UNIVERSIDADPERUANA
LOSANDES

PERU

UNIVERSIDADPERUANA
LOSANDES

PERU



3. VALIDEZ POR JUICIO DE EXPERTOS

Sefiora
Mg. Jessica Rengifo Villacorta

Presente

Asunto: Validacién de instrumentos a través de juicio de experto

Nos es muy grato comunicarme con usted para expresarle mi saludo y asi mismo, hacer de su
conocimiento que siendo estudiante del programa de Maestria en Docencia Universitaria de la
Universidad César Vallejo, en la sede Lima, promocion2023, aula 6, requiero validar el instrumento
con el cual recogeré la informacién necesaria para poder desarrollar mi trabajo de investigacion.

El titulo nombre del proyecto de investigacién es: Habilidades tecnoldgicas y estilos de
aprendizaje en estudiantes de posgrado de una universidad privada de Lima, 2023y siendo
imprescindible contar con la aprobacion de docentes especializados para poder aplicar los instrumentos
en mencién, he considerado conveniente recurrir a usted, ante su connotada experiencia en temas
educativos y/o investigacion educativa.

El expediente de validacion, que le hago llegar contiene:
- Carta de presentacion.
- Definiciones conceptuales de las variables y dimensiones.
Expresandole mis sentimientos de respeto y consideracion me despido de usted, no sin antes
agradecerle por la atencion que dispense a la presente.

Atentamente

Mabel Danitza Soto Quispilaya
DNI: 43695667



1. Datos generales del Juez

Nombre del juez

Jessica Rengifo Villacorta

Grado profesional

Maestria (X) Doctor ()

Area de formacién académica

Clinica ( ) Social ( ) Educativa (x )

Areas de experiencia profesional

Docencia Universitaria

Institucion donde labora

Universidad Peruana los Andes, Universidad
Alas Peruanas

Tiempo de experiencia profesional en

2 a4 afos () Mas de 5 afios (X)

Experiencia en Investigacion

Psicométrica: (si corresponde)

DNI

06796586

Firma del experto

‘g

2. Proposito de la evaluacion

Validar el contenido del instrumento, por juicio de expertos.

3. Datos de la escala (Colocar nombre de la escala, cuestionario o inventario)

Nombre de la Prueba: | Cuestionario de habilidades tecnoldgicas

Autor (a): | Mabel Danitza Soto Quispilaya

Obijetivo: | Medir las habilidades tecnologicas

Administracion: | Estudiantes

Ano: | 2023

Ambito de aplicacion: | Universidad

Dimensiones: | Manejo de informacion, Manejo de comunicacion, Manejo de tecnologia

portéatil, Organizacién de la informacion

Confiabilidad: | Alfa de Cronbach

Escala: | Ordinal

Niveles o rango: | Likert 5 puntos

Cantidad de items: | 20

Tiempo de aplicacién: | 12 minutos




4. Presentacion de instrucciones para el juez
A continuacién, a usted le presento el cuestionario habilidades tecnoldgicas elaborado por Mabel
Danitza Soto Quispilayaen el afio 2023 de acuerdo con los siguientes indicadores califique cada uno de

los items segun corresponda.

Categoria

Calificacion

Indicador

CLARIDAD

El item se comprende
facilmente, es decir,
su sintéctica y

semantica son

1. No cumple con el criterio

El item no es claro.

2. Bajo Nivel

El item requiere bastantes modificaciones o una

modificacion muy grande en el uso de las palabras de
acuerdo con su significado o por la ordenacion de estas.

3. Moderado nivel

Se requiere una modificacion muy especifica de algunos

de los términos del item.

adecuadas.
4. Alto nivel El item es claro, tiene semantica y sintaxisadecuada.
1. totalmente en desacuerdo (no | El item no tiene relacion logica con la dimension.
cumple con el criterio)
COHERENCIA 2. Desacuerdo El item tiene una relacién tangencial /lejana con la

El item tiene relacion
légica con la
dimensién o indicador

gue esta midiendo.

(bajo nivel de acuerdo)

dimension.

3. Acuerdo

(moderado nivel)

El item tiene una relacién moderada con la dimension

que se esta midiendo.

4, Totalmente de Acuerdo

(alto nivel)

El item se encuentra estd relacionado con la dimension
que estad midiendo.

RELEVANCIA

El item es esencial o
importante, es decir
debe ser.

1. No cumple con el criterio

El item puede ser eliminado sin que se vea afectada la
medicion de la dimension.

2. Bajo Nivel

El item tiene alguna relevancia, pero otro item puede
estar incluyendo lo que mide éste.

3. Moderado nivel

El item es relativamente importante.

4., Alto nivel

El item es muy relevante y debe ser incluido.

Leer con detenimiento los items y calificar en una escala de 1 a 4 su valoracién, asi como solicitamos

brinde sus observaciones que considere pertinente.

4: Alto nivel

3: Moderado nivel

2: Bajo Nivel

1: No cumple con el criterio




Instrumento que mide la variable 1: Habilidades tecnoldgicas
Definicion de la variable: Las habilidades tecnoldgicas son consideradas como aquel conjunto de
habilidades sobre las cuales se hace referencia al conocimiento sobre el internet, empleado dentro del

proceso educativo (Ore, 2023).

Dimension 1:Manejo de informacion

Observaciones/
Indicadores Ttem Claridad | Coherencia | Relevancia
Recomendaciones
¢Consideras que los motores Los motores de busqueda
de busqueda son Utiles para son (tiles para solucionar
solucionar problemas con el 4 4 problemas con el manejo de
manejo de informacion en el 3 informacion en el campo de
campo de las habilidades las habilidades tecnoldgicas.
tecnolégicas?
¢Consideras que el uso de la El uso de la organizacién de
organizacion de la la informacion es una buena
informacién es una buena forma de solucionar los
Motores de | forma de solucionar los 3 4 4 problemas con el manejo de
informacién | problemas con el manejo de informacion en el campo de
informacién en el campo de las habilidades tecnoldgicas.
las habilidades tecnoldgicas?
¢Consideras que el uso de El uso de herramientas de
herramientas de evaluacion de evaluacion de la
la informacién es una buena informacién es una buena
forma de solucionar los 3 4 4 forma de solucionar los
problemas con el manejo de problemas con el manejo de
informacién en el campo de informacion en el campo de
las habilidades tecnoldgicas? las habilidades tecnoldgicas.
¢Consideras que el uso de El uso de recursos vy
recursos y herramientas de herramientas de informacion
informacion es una buena es una buena forma de
forma de solucionar los 3 4 4 solucionar los problemas
problemas con el manejo de con el manejo  de
informacién en el campo de informacion en el campo de
Blsqueda | |as habilidades tecnoldgicas? las habilidades tecnolégicas.
de
informacion | ¢Consideras que la La identificacion de la
identificacion de la necesidad necesidad de la informacion
de la informacion es una es una buena forma de
buena forma de solucionar los 3 4 4 solucionar los problemas
problemas con el manejo de con el manejo  de
informacién en el campo de informacion en el campo de
las habilidades tecnoldgicas? las habilidades tecnoldgicas.




Dimensién 2:Manejo de comunicacion

Observaciones/
Indicadores Item Claridad | Coherencia | Relevancia
Recomendaciones
¢Consideras que el respeto a las El respeto a las reglas es vital
reglas es vital para el correcto 4 4 4 para el correcto manejo de la
manejo de la comunicacion en comunicacion en habilidades
habilidades tecnol6gicas? tecnoldgicas.
¢Piensas que la ignorancia de La ignorancia de las reglas y
las reglas y la falta de contenido la falta de contenido
R apropiado pueden afectar el 4 4 4 apropiado pueden afectar el
espeta . L ) L
| manejo de la comunicacion en manejo de la comunicacion en
reglas . . . .
habilidades tecnolégicas? habilidades tecnoldgicas.
¢Estas de acuerdo en que el o
o El cumplimiento de las reglas
cumplimiento de las reglas y el ) ]
. ) y el manejo de contenido
manejo de contenido adecuado
4 4 4 adecuado son fundamentales
son fundamentales para la L
L - para la comunicacion en
comunicacion en habilidades N .
o habilidades tecnoldgicas.
tecnoldgicas?
¢Es necesario  desarrollar Es  necesario  desarrollar
contenido acorde a las normas contenido acorde a las normas
para el buen manejo de la 4 4 4 para el buen manejo de la
comunicacion en habilidades comunicacion en habilidades
tecnoldgicas? tecnoldgicas.
Desarrolla
; ¢Crees que el respeto a las
contenidos El respeto a las normas y el
normas y el desarrollo de .
. desarrollo de  contenido
contenido adecuado son )
. 4 4 4 adecuado son importantes
importantes para la o
L . para la comunicaciéon en
comunicacion en habilidades - .
. habilidades tecnolgicas.
tecnoldgicas?
Dimension 3:Manejo de tecnologia portatil
Observaciones/
Indicadores item Claridad | Coherencia | Relevancia
Recomendaciones
¢Consideras que el uso de la El uso de la tecnologia
tecnologia portatil es atil para 3 4 4 portétil es util para dominar
dominar los conceptos tecnolégicos? los conceptos tecnoldgicos.
Concepto
tecnoldgico ¢Piensas que wusar la tecnologia La  tecnologia  portatil
portétil mejoraria tu comprension de 3 4 4 mejoraria mi comprension
los conceptos tecnoldgicos? de los conceptos




tecnoldgicos.

Resuelve
problemas

técnicos

¢Estas de acuerdo en que el manejo
de la tecnologia portatil es una
habilidad bésica para la solucion de

problemas técnicos?

El manejo de la tecnologia
portdtil es una habilidad
bésica para la solucion de

problemas técnicos.

¢Consideras que el manejo de la
tecnologia portatil es una habilidad
esencial para resolver problemas

técnicos?

El manejo de la tecnologia
portdtil es una habilidad
esencial  para  resolver

problemas técnicos.

¢Crees que el uso de la tecnologia
portatil es Gtil para la solucion de

problemas técnicos?

El uso de la tecnologia
portdtil es dtil para la
soluciéon  de  problemas

técnicos.

Calendariza
actividades

¢Consideras que es importante
calendarizar las actividades para
mejorar la organizacion de la
informacién en las habilidades
tecnoldgicas?

Es importante calendarizar
las actividades para mejorar
la organizacion de la
informacion en las

habilidades tecnolégicas.

¢Es relevante crear una rutina para
mejorar la organizacion de la
informacién en las habilidades

tecnoldgicas?

Es relevante crear una rutina
para mejorar la organizacién
de la informacién en las

habilidades tecnolégicas.

(Consideras que €S  necesario
planificar las tareas para mejorar la
organizacion de la informacion en las
habilidades tecnolégicas?

Es necesario planificar las
tareas para mejorar la
organizacion de la
informacion en las

habilidades tecnoldgicas.

Usa
aplicaciones
de
informacion

¢Consideras que el uso de
aplicaciones de informacion ayuda a
mejorar la organizacion de la
informacion en las  habilidades

tecnoldgicas?

El uso de aplicaciones de
informacion ayuda a
mejorar la organizacion de
la informacion en las

habilidades tecnoldgicas.

¢Es vital contar con estrategias de
organizacién para la informacién en
las habilidades tecnoldgicas?

Es vital contar con
estrategias de organizacion
para la informacion en las
habilidades tecnoldgicas.
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4. VALIDEZ POR JUICIO DE EXPERTOS

Sefior

Aguilar Lagos, Julio Antonio
Presente
Asunto: Validacion de instrumentos a través de juicio de experto

Nos es muy grato comunicarme con usted para expresarle mi saludo y asi mismo, hacer de su
conocimiento que siendo estudiante del programa de Maestria en Docencia Universitaria de la
Universidad César Vallejo, en la sede Lima, promocién2023, aula 6, requiero validar el instrumento
con el cual recogeré la informacion necesaria para poder desarrollar mi trabajo de investigacion.

El titulo nombre del proyecto de investigacion es: Habilidades tecnologicas y estilos de
aprendizaje en estudiantes de posgrado de una universidad privada de Lima, 2023 y siendo
imprescindible contar con la aprobacién de docentes especializados para poder aplicar los instrumentos
en mencién, he considerado conveniente recurrir a usted, ante su connotada experiencia en temas
educativos y/o investigacion educativa.

El expediente de validacion, que le hago llegar contiene:

- Carta de presentacion.

- Definiciones conceptuales de las variables y dimensiones.
Expresandole mis sentimientos de respeto y consideracion me despido de usted, no sin antes

agradecerle por la atencion que dispense a la presente.

Atentamente

Mabel Danitza Soto Quispilaya
DNI: 43695667



1. Datos generales del Juez

Nombre del juez

Aguilar Lagos, Julio Antonio

Grado profesional

Maestria (X)) Doctor ()

Area de formacién académica

Clinica () Social () Educativa ( X)

Organizacional ()

Areas de experiencia profesional

Educacién Técnico Productiva

Institucion donde labora

CETPRO SAN ANTONIO DE PADUA

Tiempo de experiencia profesional en
el &rea

2 a4 afos () Mas de 5 afios (X)

Experiencia en Investigacion

Psicometrica: (si corresponde)

DNI

41654848

Firma del experto

2. Propdsito de la evaluacion

Validar el contenido del instrumento, por juicio de expertos.

3. Datos de la escala (Colocar nombre de la escala, cuestionario o inventario)

Nombre de la Prueba:

Cuestionario de habilidades tecnolégicas

Autor (a):

Mabel Danitza Soto Quispilaya

Objetivo:

Medir las habilidades tecnolégicas

Administracion: | Estudiantes

Ano: | 2023

Ambito de aplicacion: | Universidad

Dimensiones: | Manejo de informacion, Manejo de comunicacion, Manejo de tecnologia
portétil, Organizacion de la informacion
Confiabilidad: | Alfa de Cronbach
Escala: | Ordinal

Niveles o rango: | Likert 5 puntos




Cantidad de items: | 20

Tiempo de aplicacion: | 12 minutos

4. Presentacion de instrucciones para el juez
A continuacién, a usted le presento el cuestionario habilidades tecnoldgicas elaborado por Mabel
Danitza Soto Quispilayaen el afio 2023 de acuerdo con los siguientes indicadores califique cada uno de

los items segun corresponda.

Categoria

Calificacion

Indicador

CLARIDAD

El item se comprende
facilmente, es decir,
su sintactica y

semantica son

1. No cumple con el criterio

El item no es claro.

2. Bajo Nivel

El item requiere bastantes modificaciones o una

modificacion muy grande en el uso de las palabras de
acuerdo con su significado o por la ordenacion de estas.

3. Moderado nivel

Se requiere una modificacion muy especifica de algunos

de los términos del item.

adecuadas.
4. Alto nivel El item es claro, tiene semantica y sintaxisadecuada.
1. totalmente en desacuerdo (no | El item no tiene relacion ldgica con la dimensién.
cumple con el criterio)
COHERENCIA 2. Desacuerdo El item tiene una relacién tangencial /lejana con la

El item tiene relacion
légica con la
dimension o indicador

que estd midiendo.

(bajo nivel de acuerdo)

dimension.

3. Acuerdo

(moderado nivel)

El item tiene una relacion moderada con la dimensién

que se estd midiendo.

4, Totalmente de Acuerdo

(alto nivel)

El item se encuentra esta relacionado con la dimensién
que estad midiendo.

RELEVANCIA

El item es esencial o
importante, es decir
debe ser.

1. No cumple con el criterio

El item puede ser eliminado sin que se vea afectada la
medicion de la dimension.

2. Bajo Nivel

El item tiene alguna relevancia, pero otro item puede
estar incluyendo lo que mide éste.

3. Moderado nivel

El item es relativamente importante.

4. Alto nivel

El item es muy relevante y debe ser incluido.

Leer con detenimiento los items y calificar en una escala de 1 a 4 su valoracién, asi como solicitamos

brinde sus observaciones gque considere pertinente.

4: Alto nivel

3: Moderado nivel

2: Bajo Nivel

1: No cumple con el criterio




Instrumento que mide la variable 1: Habilidades Tecnoldgicas

Definicion de la variable: Las habilidades tecnoldgicas son consideradas como aquel conjunto de
habilidades sobre las cuales se hace referencia al conocimiento sobre el internet, empleado dentro del

proceso educativo (Ore, 2023).

Dimension 1:Manejo de informacion

Observaciones/
Indicadores Item Claridad | Coherencia | Relevancia
Recomendaciones

¢Consideras que los motores
de blsqueda son Utiles para
solucionar problemas con el
manejo de informacion en el
campo de las habilidades
tecnoldgicas?

¢Consideras que el uso de la
organizacién de la
informacién es una buena
Motoresde | forma de solucionar los 4 4 4
informacién | problemas con el manejo de
informacién en el campo de
las habilidades tecnoldgicas?

¢Consideras que el uso de
herramientas de evaluacion de
la informacién es una buena
forma de solucionar los 4 4 4
problemas con el manejo de
informacién en el campo de
las habilidades tecnoldgicas?

¢Consideras que el uso de
recursos y herramientas de
informaciéon es una buena
forma de solucionar los 4 4 4

’ problemas con el manejo de
Busqueda

de
informacion

informacién en el campo de
las habilidades tecnoldgicas?

¢Consideras que la
identificacion de la necesidad
de la informacién es una
buena forma de solucionar los

problemas con el manejo de




informacioén en el campo de

las habilidades tecnolégicas?

Dimensién 2:Manejo de comunicacion

Indicadores

ftem

Claridad

Coherencia

Relevancia

Observaciones/

Recomendaciones

Respeta

reglas

¢Consideras que el respeto a las
reglas es vital para el correcto
manejo de la comunicacion en

habilidades tecnoldgicas?

¢Piensas que la ignorancia de
las reglas y la falta de contenido
apropiado pueden afectar el
manejo de la comunicacion en

habilidades tecnoldgicas?

¢Estas de acuerdo en que el
cumplimiento de las reglas y el
manejo de contenido adecuado
son fundamentales para la
comunicacion en habilidades

tecnoldgicas?

Desarrolla
contenidos

¢Es necesario  desarrollar
contenido acorde a las normas
para el buen manejo de la
comunicacion en habilidades

tecnoldgicas?

¢Crees que el respeto a las
normas y el desarrollo de
contenido adecuado son
importantes para la
comunicacion en habilidades

tecnoldgicas?




Dimensién 3:Manejo de tecnologia portatil

Indicadores

ftem

Claridad

Coherencia

Relevancia

Observaciones/

Recomendaciones

Concepto
tecnoldgico

¢Consideras que el uso de la
tecnologia portatil es Gtil para

dominar los conceptos tecnolgicos?

¢Piensas que wusar la tecnologia
portatil mejoraria tu comprensién de

los conceptos tecnoldgicos?

Resuelve
problemas

técnicos

¢(Estas de acuerdo en que el manejo
de la tecnologia portatil es una
habilidad bésica para la solucion de

problemas técnicos?

¢Consideras que el manejo de la
tecnologia portatil es una habilidad
esencial para resolver problemas

técnicos?

¢Crees que el uso de la tecnologia
portatil es Gtil para la solucion de
problemas técnicos?

Calendariza
actividades

¢Consideras que es importante
calendarizar las actividades para
mejorar la organizacion de la
informacion en las habilidades
tecnoldgicas?

¢Es relevante crear una rutina para
mejorar la organizacion de la
informacion en las  habilidades
tecnoldgicas?

¢Consideras que es  necesario
planificar las tareas para mejorar la
organizacion de la informacion en las
habilidades tecnolégicas?

Usa
aplicaciones
de
informacion

¢Consideras  que el uso de
aplicaciones de informacion ayuda a
mejorar la organizacion de la
informacion en las  habilidades
tecnoldgicas?

¢Es vital contar con estrategias de
organizacién para la informacién en
las habilidades tecnoldgicas?
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CERTIFICADOS DE VALIDEZ DE CONTENDO DEL INSTRUMENTO QUE MIDE LA
VARIABLE 2: LOS ESTILOS DE APRENDIZAJE



1. VALIDEZPORJUICIODEEXPERTOS

Sefior

Dr. Luis Carlos Guevara
VilaPresente
Asunto:Validacidondeinstrumentosatravésdejuiciodeexperto

Nos es muy grato comunicarme con usted para expresarle mi saludo y asi mismo,
hacerde su conocimiento que siendo estudiante del programa de Maestria en Docencia
Universitariade la Universidad César Vallejo, en la sede Lima, promocion 2023,aula 6, requiero
validar elinstrumento con elcual recogeré la informacién necesaria para poder desarrollar mi
trabajo deinvestigacion.

El titulo nombre del proyecto de investigacion es:Habilidades Tecnoldgicas y
Estilosde Aprendizaje en estudiantes de posgrado de una universidad privada de Lima,
2023 y
siendoimprescindiblecontarconlaaprobaciondedocentesespecializadosparapoderaplicar
losinstrumentosenmencion,heconsideradoconvenienterecurrirausted,antesuconnotada

experienciaentemas educativosy/o investigacion educativa.

Elexpedientedevalidacion,quelehagollegarcontiene:
- Cartade presentacion.

- Definicionesconceptualesdelasvariablesydimensiones.
Expresandolemissentimientosderespetoyconsideracionmedespidodeusted,nosinantesagradecerleporl

aatencidnque dispense alapresente.

Atentamente

é;Daé/

Mabel Danitza Soto
QuispilayaDNI:43695667



1.Datosgeneralesdel Juez

Nombre deljuez

LuisCarlosGuevaraVila

Gradoprofesional

Maestria( ) Doctor(X)

Areadeformacionacadémica

Clinica( )Social()Educativa (X)
Organizacional(X)

Areasdeexperiencia profesional

GestidnenSalud—EducacionSuperior

Instituciéndondelabora

UniversidadContinental

Tiempodeexperienciaprofesionalenel | 2 a 4 afios () Mas de5afios(X)
area
Experienciaenlnvestigacion ~
. - . 4 anos
Psicométrica:(sicorresponde)
DNI | 42188084
'}ta’j*‘ e o e FU

Firmadelexperto

-~

Luts Carlos Guevara Vila
Tfl‘ndh!.\'.u Médico
CTMP 908

2.Propdsitodelaevaluacion

Validarelcontenidodelinstrumento,porjuiciodeexpertos.

3.Datosdelaescala(Colocarnombredelaescala,cuestionariooinventario)

NombredelaPrueba: | Cuestionariodeestilosdeaprendizaje
Autor(a): | MabelDanitzaSotoQuispilaya
Objetivo: | Medirlosestilosdeaprendizaje
Administracion: | Estudiantes
Afo: | 2023
Ambitodeaplicacion: | Universidad
Dimensiones: | Animador,descubridor,ponderado,concienzudo,metddico,objetivo
Confiabilidad: | AlfadeCronbach
Escala: | Ordinal
Niveleso rango: | Likert5puntos
Cantidaddeitems: | 20
Tiempodeaplicacion: | 12minutos

4.Presentaciéndeinstruccionesparaeljuez

A

continuacion,

austedlepresentoelcuestionariohabilidadestecnolégicaselaboradoporMabelDanitzaSotoQuispilay

aenel afio2023 de acuerdocon los siguientesindicadorescalifiqguecadauno de los items segin

corresponda.
Categoria Calificacion Indicador
CLARIDAD 1.Nocumplecon elcriterio El itemno es claro.
El item se 2.BajoNivel El item requiere bastantes modificaciones o
comprendefacilmente unamodificacionmuygrandeenelusodelaspalabras de
P ACl acuerdoconsusignificadooporlaordenaciondeestas.
, es decir,su - - ———— —
sintactica 3.Moderadonivel Se requiere una mpdlflcac[on muy especifica de
ysemanticasonadecua - algunosdelos terminos Qell_tem._ -
das. 4.Altonivel Elitemesclaro,tienesemanticaysintaxis adecuada.
COHERENCIA 1.totalmenteendesacuerdo(nocu El itemnotienerelacidnldgicaconladimension.
mpleconel criterio)




El item tiene 2.Desacuerdo Elitemtieneunarelaciontangencial/lejanaconladime
relaciénlégicaconla (bajoniveldeacuerdo) nsion.
dimension o 3.Acuerdo ElitemtieneunarelaciGnmoderadaconladimension
indicadorqueestamidi
endo.
(moderadonivel) queseestd midiendo.
4.TotalmentedeAcuerdo Elitemseencuentraestarelacionado con ladimension
(altonivel) queestamidiendo.
1.Nocumplecon elcriterio Elitempuedesereliminadosinqueseveaafectadala
RELEVANCIA mediciondela dimension.

Elitemesesencialoim
portante, es
decirdebeser.

2.BajoNivel

El item tiene alguna relevancia, pero otro item
puedeestarincluyendoloquemideéste.

3.Moderadonivel

Elitemesrelativamenteimportante.

4 Altonivel

Elitemesmuyrelevanteydebeserincluido.

Leer condetenimientolositemsycalificarenunaescala dela
4suvaloracion,asicomosolicitamosbrindesusobservacionesqueconsiderepertinente.

4:Altonivel

3:Moderadonivel

2:Bajo Nivel

1:Nocumpleconel criterio




Definicién de

Instrumentoque midelavariable2:Estilosdeaprendizaje

la variable:

particularesque llega a teneruna persona, con la finalidad

conocimiento(Chunga, 2022).

Dimensidnl: Activo

Los estilos de aprendizaje son aquellas caracteristicas

de poder aprender un nuevo

Indicadores

ftem

Claridad

Coherencia

Relevancia

Observaciones/
Recomendaciones

Animador

¢Consideras que el Estilo
deAprendizaje Activo puede ser
unaformaefectivadeaprender?

¢Consideras que el Estilo
deAprendizaje Activo puede ser
unaforma de obtener
mejoresresultadosacadémicos?

¢Consideras que el Estilo
deAprendizajeActivocontribuye
aunamayor comprension y
retenciondelmaterial?

Descubridor

¢Consideras que el Estilo
deAprendizajeActivoesunaforma
efectivademotivaralos
estudiantes?

¢Consideras que el Estilo
deAprendizajeActivoesunaforma
demejorarelrendimiento delos
estudiantes?

Dimension2: Reflexivo

Indicadores

item

Claridad

Coherencia

Relevancia

Observaciones/
Recomendaciones

Ponderado

¢Considerasqueelestilode
aprendizajereflexivoesp
onderado?

¢Crees que el estilo
deaprendizaje reflexivo te
permiteunacomprensiénprofunda
delos

temas?

¢Piensasqueelestilo de
aprendizajereflexivotehaceserco
ncienzudo con eltema?

Concienzudo

¢Cuestionas si el estilo
deaprendizajereflexivoteabrela
posibilidaddeobtenerunamayorap
ropiaciondelconocimiento?

¢ Creesqueelestilodeaprendizajere
flexivocontribuyea

una mejor comprension de
lostemas?




Dimensiéon3:Tedrico

Indicadores

ftem

Claridad

Coherencia

Relevancia

Observaciones/
Recomendaciones

Metddico

¢Consideras que el
enfoquemetddicoeslamejorman
eradeabordar los problemas con
elestilodeaprendizajetedrico?

¢Piensas que la metodologia es
elmejor camino para solucionar
losinconvenientesdelestilode
aprendizajetedrico?

¢Estas de acuerdo con el hecho
deque el enfoque metddico es
lamejor forma de abordar
losproblemasconelestilode
aprendizajetedrico?

Obijetivo

¢ Crees que el abordaje objetivo
eslamejorestrategiapararesolver
los problemas relacionados con
elaprendizajete6rico?

¢Eslamaneraobjetivalamejorop
cionparasolucionar los
problemasdelaprendizajet
edrico?

Dimensién4: Pragmatico

Indicadores

ftem

Claridad

Coherencia

Relevancia

Observaciones/
Recomendaciones

Experimentado

¢Consideras que
laexperimentacionesunaforma
eficaz de aprender el estilo
deaprendizajepragmatico?

¢Crees que la planificacion es
unode los mayores obstaculos
para

elestilodeaprendizajepragmatico?

¢Considerasqueeltiempoesunode
los factores principales
paralograrelestilodeaprendizaje
pragmaético?

Practico

¢Estés de acuerdo en que
lapractica es una de las
mejoresformasdeadquirirhabilida
desdel
estilodeaprendizajepragmético?

¢Piensas que la falta de
recursosesunalimitaciénparaalca
nzarel
estilodeaprendizajepragmatico?
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2. VALIDEZ POR JUICIO DE EXPERTOS

Sefiora
Mg. Karen Guissella Retamozo Bustamante

Presente

Asunto: Validacion de instrumentos a través de juicio de experto

Nos es muy grato comunicarme con usted para expresarle mi saludo y asi mismo,
hacer de su conocimiento que siendo estudiante del programa de Maestria en Docencia
Universitaria de la Universidad César Vallejo, en la sede Lima, promocién2023, aula6,
requiero validar el instrumento con el cual recogeré la informacion necesaria para poder
desarrollar mi trabajo de investigacion.

El titulo nombre del proyecto de investigacion es: Habilidades tecnoldgicas y
estilos de aprendizaje en estudiantes de posgrado de una universidad privada de Lima,
2023 y siendo imprescindible contar con la aprobacion de docentes especializados para
poder aplicar los instrumentos en mencién, he considerado conveniente recurrir a usted,
ante su connotada experiencia en temas educativos y/o investigacion educativa.

El expediente de validacion, que le hago llegar contiene:

- Carta de presentacion.
- Definiciones conceptuales de las variables y dimensiones.

Expresandole mis sentimientos de respeto y consideracion me despido de usted, no sin
antes agradecerle por la atencion que dispense a la presente.

Atentamente

Mabel Danitza Soto Quispilaya
DNI: 43695667



1. Datos generales del Juez

Nombre del juez

Karen Guissella Retamozo Bustamante

Grado profesional

Maestria (X) Doctor ()

Area de formacién académica

Clinica ( ) Educativa ( X)

QOrananizacional ()

Social ()

Areas de experiencia profesional

Servicios de Docencia Universitaria

Institucion donde labora

Universidad Continental

Tiempo de experiencia profesional en

2 a 4 afios (X) Mas de 5 afios ()

Experiencia en Investigacion

Psicométrica: (si corresponde)

DNI

42530955

Firma del experto

2. Proposito de la evaluacion

Validar el contenido del instrumento, por juicio de expertos.

3. Datos de la escala (Colocar nombre de la escala, cuestionario o inventario)

Nombre de la Prueba:

Cuestionario de estilos de aprendizaje

Autor (a):

Mabel Danitza Soto Quispilaya

Objetivo:

Medir los estilos de aprendizaje

Administracion:

Estudiantes

Afo:

2023

Ambito de aplicacion:

Universidad

Dimensiones: | Animador, descubridor, ponderado, concienzudo, metddico, objetivo
Confiabilidad: | Alfa de Cronbach
Escala: | Ordinal

Niveles o rango:

Likert 5 puntos

Cantidad de items:

20

Tiempo de aplicacion:

12 minutos




4. Presentacion de instrucciones para el juez

A continuacion, a usted le presento el cuestionario habilidades tecnolédgicas elaborado por
Mabel Danitza Soto Quispilayaen el afio 2023 de acuerdo con los siguientes indicadores
califique cada uno de los items segln corresponda.

Categoria

Calificacion

Indicador

CLARIDAD

El item se comprende
facilmente, es decir,
su sintéctica y

semantica son

1. No cumple con el criterio

El item no es claro.

2. Bajo Nivel

El item requiere bastantes modificaciones o una

modificacion muy grande en el uso de las palabras de
acuerdo con su significado o por la ordenacion de estas.

3. Moderado nivel

Se requiere una modificacion muy especifica de algunos

de los términos del item.

adecuadas.
4. Alto nivel El item es claro, tiene semantica y sintaxisadecuada.
1. totalmente en desacuerdo (no | El item no tiene relacion logica con la dimension.
cumple con el criterio)
COHERENCIA 2. Desacuerdo El item tiene una relacién tangencial /lejana con la

El item tiene relacion
légica con la
dimensidn o indicador
gue esta midiendo.

(bajo nivel de acuerdo)

dimension.

3. Acuerdo

(moderado nivel)

El item tiene una relacién moderada con la dimensién
que se esta midiendo.

4, Totalmente de Acuerdo

(alto nivel)

El item se encuentra estd relacionado con la dimension

que estad midiendo.

RELEVANCIA

El item es esencial o
importante, es decir
debe ser.

1. No cumple con el criterio

El item puede ser eliminado sin que se vea afectada la
medicion de la dimension.

2. Bajo Nivel

El item tiene alguna relevancia, pero otro item puede
estar incluyendo lo que mide éste.

3. Moderado nivel

El item es relativamente importante.

4. Alto nivel

El item es muy relevante y debe ser incluido.

Leer con detenimiento los items y calificar en una escala de 1 a 4 su valoracion, asi como
solicitamos brinde sus observaciones que considere pertinente.

4: Alto nivel

3: Moderado nivel

2: Bajo Nivel

1: No cumple con el criterio




Instrumento que mide la variable 2: Estilos de aprendizaje

Definicion de la variable: Los estilos de aprendizaje son aquellas caracteristicas
particulares que llega a tener una persona, con la finalidad de poder aprender un nuevo
conocimiento (Chunga, 2022).

Dimensién 1: Activo

Observaciones/
Indicadores Ttem Claridad | Coherencia | Relevancia
Recomendaciones
¢Consideras que el Estilo de El estilo de aprendizaje activo
Aprendizaje Activo puede ser una 4 4 4 puede ser una forma efectiva
forma efectiva de aprender? de aprender.
¢Consideras que el Estilo de El estilo de aprendizaje activo
Aprendizaje Activo puede ser una 4 4 4 puede ser una forma de
Animador | forma de obtener mejores obtener mejores resultados
resultados académicos? académicos.
¢Consideras que el Estilo de El estilo de aprendizaje activo
Aprendizaje Activo contribuye a 4 4 4 contribuye a una mayor
una mayor comprensién vy comprension y retencion del
retencion del material? material.
¢Consideras que el Estilo de . o ]
o ) El estilo de aprendizaje activo
Aprendizaje Activo es una forma .
] ] 4 4 4 es una forma efectiva de
efectiva de motivar a los ) .
. motivar a los estudiantes.
estudiantes?
Descubridor
¢Consideras que el Estilo de El estilo de aprendizaje activo
Aprendizaje Activo es una forma 4 4 4 es una forma de mejorar el
de mejorar el rendimiento de los rendimiento de los
estudiantes? estudiantes.
Dimension 2: Reflexivo
Observaciones/
Indicadores item Claridad | Coherencia | Relevancia
Recomendaciones
Ponderado | ¢Consideras que el estilo de 4 4 4 El estilo de aprendizaje
aprendizaje reflexivo es reflexivo es ponderado.




ponderado?
¢Crees  que El estilo de aprendizaje
aprendizaje reflexivo te permite reflexivo me permite una
4 4 4
una comprension profunda de los comprension profunda de los
temas? temas.
(Piensas  que El estilo de aprendizaje
aprendizaje reflexivo te hace ser 4 4 4 reflexivo me hace  ser
concienzudo con el tema? concienzudo con el tema.
) ] El estilo de aprendizaje
¢Cuestionas si ]
L . reflexivo me abre la
aprendizaje reflexivo te abre la .
4 4 4 posibilidad de obtener una
posibilidad de obtener una mayor o
L o mayor apropiacion del
apropiacion del conocimiento? o
Concienzudo conocimiento.
(Crees  que El estilo de aprendizaje
aprendizaje reflexivo contribuye a 4 4 4 reflexivo contribuye a mi
una mejor comprension de los mejor comprension de los
temas? temas.
Dimension 3: Teodrico
Observaciones/
Indicadores Claridad | Coherencia | Relevancia
Recomendaciones
¢Consideras El enfoque metddico es la
metddico es la mejor manera de 4 4 4 mejor manera de abordar los
abordar los problemas con el problemas con el estilo de
estilo de aprendizaje tedrico? aprendizaje tedrico.

Metédico ¢Piensas que la metodologia es el La metodologia es el mejor
mejor camino para solucionar los 4 4 4 camino para solucionar los
inconvenientes inconvenientes del estilo de
aprendizaje tedrico? aprendizaje tedrico.
¢Estas de acuerdo con el hecho de 4 4 4 El enfoque metddico es la

que el enfoque metddico es la

mejor forma de abordar los




mejor forma de abordar los

problemas con el estilo de

aprendizaje tedrico?

problemas con el estilo de

aprendizaje tedrico.

¢ Crees que el abordaje objetivo es

la mejor estrategia para resolver

El abordaje objetivo es la

mejor estrategia para resolver

4 4 4
los problemas relacionados con el los problemas relacionados
aprendizaje terico? con el aprendizaje tedrico.
Obijetivo
¢Es la manera objetiva la mejor La manera objetiva es la mejor
opcion para solucionar los 4 4 4 opcion para solucionar los
problemas del aprendizaje problemas del aprendizaje
tedrico? tedrico.
Dimension 4: Pragmatico
Observaciones/
Indicadores Item Claridad | Coherencia | Relevancia
Recomendaciones
¢Consideras que la La experimentaciéon es una
experimentacion es una forma 4 4 4 forma eficaz de aprender el
eficaz de aprender el estilo de estilo de aprendizaje
aprendizaje pragmatico? pragmatico.
L La planificacion es uno de los
¢Crees que la planificacion es uno )
. ) mayores obstaculos para el
Experimentado | de los mayores obstaculos para el 4 4 4 ; o
. o o estilo de aprendizaje
estilo de aprendizaje pragmatico? .
pragmatico.
¢Consideras que el tiempo es uno El tiempo es uno de los
de los factores principales para 4 4 4 factores  principales  para
lograr el estilo de aprendizaje lograr el estilo de aprendizaje
pragmaético? pragmatico.
¢Estds de acuerdo en que la La practica es una de las
practica es una de las mejores 4 4 4 mejores formas de adquirir
formas de adquirir habilidades del habilidades del estilo de
estilo de aprendizaje pragmatico? aprendizaje pragmatico.
Préctico
. La falta de recursos es una
¢(Piensas que la falta de recursos o
o limitacion para alcanzar el
es una limitacion para alcanzar el 4 4 4

estilo de aprendizaje pragmatico?

estilo de aprendizaje

pragmatico.
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3. VALIDEZ POR JUICIO DE EXPERTOS

Sefiora
Mg. Jessica Rengifo Villacorta

Presente

Asunto: Validacion de instrumentos a través de juicio de experto

Nos es muy grato comunicarme con usted para expresarle mi saludo y asi mismo,
hacer de su conocimiento que siendo estudiante del programa de Maestria en Docencia
Universitaria de la Universidad César Vallejo, en la sede Lima, promocién2023, aula6,
requiero validar el instrumento con el cual recogeré la informacion necesaria para poder
desarrollar mi trabajo de investigacion.

El titulo nombre del proyecto de investigacion es: Habilidades tecnoldgicas y
estilos de aprendizaje en estudiantes de posgrado de una universidad privada de Lima,
2023 y siendo imprescindible contar con la aprobacion de docentes especializados para
poder aplicar los instrumentos en mencién, he considerado conveniente recurrir a usted,
ante su connotada experiencia en temas educativos y/o investigacion educativa.

El expediente de validacion, que le hago llegar contiene:

- Carta de presentacion.
- Definiciones conceptuales de las variables y dimensiones.

Expresandole mis sentimientos de respeto y consideracion me despido de usted, no sin
antes agradecerle por la atencion que dispense a la presente.

Atentamente

Mabel Danitza Soto Quispilaya
DNI: 43695667



1. Datos generales del Juez

Nombre del juez

Jessica Rengifo Villacorta

Grado profesional

Maestria (X) Doctor ()

Area de formacién académica

Clinica ( ) Social ( ) Educativa (X )

Areas de experiencia profesional

Docencia Universitaria

Institucion donde labora

Universidad Peruana los Andes, Universidad

Alas Peruanas

Tiempo de experiencia profesional en

2 a4 afos () Mas de 5 afios (X)

Experiencia en Investigacion

Psicométrica: (si corresponde)

DNI

06796586

Firma del experto

( n

2. Propdsito de la evaluacion

Validar el contenido del instrumento, por juicio de expertos.

3. Datos de la escala (Colocar nombre de la escala, cuestionario o inventario)

Nombre de la Prueba: | Cuestionario de estilos de aprendizaje

Autor (a): | Mabel Danitza Soto Quispilaya

Obijetivo: | Medir los estilos de aprendizaje

Administracion: | Estudiantes

Ano: | 2023

Ambito de aplicacién: | Universidad

Dimensiones: | Animador, descubridor, ponderado, concienzudo, metédico, objetivo

Confiabilidad: | Alfa de Cronbach

Escala: | Ordinal

Niveles o rango: | Likert 5 puntos

Cantidad de items: | 20

Tiempo de aplicacién: | 12 minutos




4. Presentacion de instrucciones para el juez

A continuacion, a usted le presento el cuestionario habilidades tecnolédgicas elaborado por
Mabel Danitza Soto Quispilayaen el afio 2023 de acuerdo con los siguientes indicadores
califique cada uno de los items segln corresponda.

Categoria

Calificacion

Indicador

CLARIDAD

El item se comprende
facilmente, es decir,
su sintéctica y

semantica son

1. No cumple con el criterio

El item no es claro.

2. Bajo Nivel

El item requiere bastantes modificaciones o una

modificacion muy grande en el uso de las palabras de
acuerdo con su significado o por la ordenacion de estas.

3. Moderado nivel

Se requiere una modificacion muy especifica de algunos

de los términos del item.

adecuadas.
4. Alto nivel El item es claro, tiene semantica y sintaxisadecuada.
1. totalmente en desacuerdo (no | El item no tiene relacion logica con la dimension.
cumple con el criterio)
COHERENCIA 2. Desacuerdo El item tiene una relacién tangencial /lejana con la

El item tiene relacion
légica con la
dimensién o indicador

gue esta midiendo.

(bajo nivel de acuerdo)

dimension.

3. Acuerdo

(moderado nivel)

El item tiene una relacién moderada con la dimension

que se esta midiendo.

4, Totalmente de Acuerdo

(alto nivel)

El item se encuentra esta relacionado con la dimensién

que estad midiendo.

RELEVANCIA

El item es esencial o
importante, es decir
debe ser.

1. No cumple con el criterio

El item puede ser eliminado sin que se vea afectada la
medicion de la dimension.

2. Bajo Nivel

El item tiene alguna relevancia, pero otro item puede
estar incluyendo lo que mide éste.

3. Moderado nivel

El item es relativamente importante.

4., Alto nivel

El item es muy relevante y debe ser incluido.

Leer con detenimiento los items y calificar en una escala de 1 a 4 su valoracion, asi como
solicitamos brinde sus observaciones que considere pertinente.

4: Alto nivel

3: Moderado nivel

2: Bajo Nivel

1: No cumple con el criterio




Instrumento que mide la variable 2: Estilos de aprendizaje

Definicion de la variable: Los estilos de aprendizaje son aquellas caracteristicas
particulares que llega a tener una persona, con la finalidad de poder aprender un nuevo

conocimiento (Chunga, 2022).

Dimensién 1: Activo

Observaciones/
Indicadores Ttem Claridad | Coherencia | Relevancia
Recomendaciones
¢Consideras que el Estilo de El estilo de aprendizaje activo
Aprendizaje Activo puede ser una 3 4 4 puede ser una forma efectiva
forma efectiva de aprender? de aprender.
¢Consideras que el Estilo de El estilo de aprendizaje activo
Aprendizaje Activo puede ser una 3 4 4 puede ser una forma de
Animador | forma de obtener mejores obtener mejores  resultados
resultados académicos? académicos.
¢Consideras que el Estilo de El estilo de aprendizaje activo
Aprendizaje Activo contribuye a 3 4 4 contribuye a una mayor
una mayor comprensién y comprension y retencion del
retencion del material? material.
¢Consideras que el Estilo de ) o ]
o ] El estilo de aprendizaje activo
Aprendizaje Activo es una forma .
] ] 3 4 4 es una forma efectiva de
efectiva de motivar a los ) .
. motivar a los estudiantes.
estudiantes?
Descubridor
¢Consideras que el Estilo de El estilo de aprendizaje activo
Aprendizaje Activo es una forma 3 4 4 es una forma de mejorar el
de mejorar el rendimiento de los rendimiento de los
estudiantes? estudiantes.
Dimension 2: Reflexivo
Observaciones/
Indicadores item Claridad | Coherencia | Relevancia

Recomendaciones




¢Consideras que el estilo de . o
L . El estilo de aprendizaje
aprendizaje reflexivo es 3 4 4 .
reflexivo es ponderado.
ponderado?
(Crees que el estilo de El estilo de aprendizaje
aprendizaje reflexivo te permite reflexivo me permite una
Ponderado » 3 4 4 »
una comprension profunda de los comprension profunda de los
temas? temas.
¢Piensas  que el estilo de El estilo de aprendizaje
aprendizaje reflexivo te hace ser 3 4 4 reflexivo me hace  ser
concienzudo con el tema? concienzudo con el tema.
. . . El estilo de aprendizaje
¢Cuestionas si el estilo de .
L . reflexivo me abre la
aprendizaje reflexivo te abre la o
3 4 4 posibilidad de obtener una
posibilidad de obtener una mayor L
L o mayor apropiacion del
apropiacion del conocimiento? o
Concienzudo conocimiento.
(Crees que el estilo de El estilo de aprendizaje
aprendizaje reflexivo contribuye a 3 4 4 reflexivo contribuye a mi
una mejor comprensién de los mejor comprension de los
temas? temas.
Dimension 3: Teodrico
Observaciones/
Indicadores item Claridad | Coherencia | Relevancia
Recomendaciones
¢Consideras que el enfoque El enfoque metddico es la
metodico es la mejor manera de 4 3 4 mejor manera de abordar los
abordar los problemas con el problemas con el estilo de
estilo de aprendizaje tedrico? aprendizaje tedrico.
¢Piensas que la metodologia es el La metodologia es el mejor
mejor camino para solucionar los 4 3 4 camino para solucionar los
Metadico inconvenientes del estilo de inconvenientes del estilo de
aprendizaje tedrico? aprendizaje tedrico.
¢Estas de acuerdo con el hecho de o
o El enfoque metddico es la
que el enfoque metddico es la .
. mejor forma de abordar los
mejor forma de abordar los 4 3 4 .
. problemas con el estilo de
problemas con el estilo de

aprendizaje tedrico?

aprendizaje tedrico.




¢Crees que el abordaje objetivo es

la mejor estrategia para resolver

El abordaje objetivo es la

mejor estrategia para resolver

4 3 4
los problemas relacionados con el los problemas relacionados
aprendizaje terico? con el aprendizaje tedrico.
Objetivo
(Es la manera objetiva la mejor La manera objetiva es la mejor
opcion para solucionar los 4 3 4 opcion para solucionar los
problemas del aprendizaje problemas del aprendizaje
tedrico? tedrico.
Dimensién 4: Pragmatico
Observaciones/
Indicadores Item Claridad | Coherencia | Relevancia
Recomendaciones
¢Consideras que la La experimentacion es una
experimentacion es una forma 3 4 4 forma eficaz de aprender el
eficaz de aprender el estilo de estilo de aprendizaje
aprendizaje pragmatico? pragmatico.
L La planificacion es uno de los
¢Crees que la planificacion es uno .
] ) mayores obstaculos para el
Experimentado | de los mayores obstaculos para el 3 4 4 ; o
. o . estilo de aprendizaje
estilo de aprendizaje pragmatico? .
pragmatico.
¢Consideras que el tiempo es uno El tiempo es uno de los
de los factores principales para 3 4 4 factores  principales  para
lograr el estilo de aprendizaje lograr el estilo de aprendizaje
pragmaético? pragmatico.
¢Estas de acuerdo en que la La practica es una de las
practica es una de las mejores 3 4 4 mejores formas de adquirir
formas de adquirir habilidades del habilidades del estilo de
estilo de aprendizaje pragmatico? aprendizaje pragmatico.
Practico
. La falta de recursos es una
¢(Piensas que la falta de recursos o
L limitacion para alcanzar el
es una limitacion para alcanzar el 3 4 4

estilo de aprendizaje pragmatico?

estilo de aprendizaje

pragmatico.
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4.-VALIDEZ POR JUICIO DE EXPERTOS

Sefor

Mg. Aguilar Lagos, Julio Antonio
Presente
Asunto: Validacion de instrumentos a través de juicio de experto

Nos es muy grato comunicarme con usted para expresarle mi saludo y asi mismo,
hacer de su conocimiento que siendo estudiante del programa de Maestria en Docencia
Universitaria de la Universidad César Vallejo, en la sede Lima, promocion2023, aula 6,
requiero validar el instrumento con el cual recogeré la informacion necesaria para poder
desarrollar mi trabajo de investigacion.

El titulo nombre del proyecto de investigacion es: Habilidades Tecnoldgicas y
Estilos de Aprendizaje en estudiantes de posgrado de una universidad privada de Lima,
2023 y siendo imprescindible contar con la aprobacion de docentes especializados para
poder aplicar los instrumentos en mencién, he considerado conveniente recurrir a usted,
ante su connotada experiencia en temas educativos y/o investigacion educativa.

El expediente de validacion, que le hago llegar contiene:

- Carta de presentacion.

- Definiciones conceptuales de las variables y dimensiones.

Expresandole mis sentimientos de respeto y consideracion me despido de usted, no sin

antes agradecerle por la atencion que dispense a la presente.
Atentamente

c;’é\;‘)g&;«/

Mabel Danitza Soto Quispilaya
DNI: 43695667



1. Datos generales del Juez

Nombre del juez

Mg. Aguilar Lagos, Julio Antonio

Grado profesional

Maestria (X ) Doctor ()

Area de formacién académica

Clinica ( )
Organizacional ()

Social () Educativa (X )

Areas de experiencia profesional

Educacién Técnico Productiva

Institucion donde labora

CETPRO SAN ANTONIO DE PADUA

Tiempo de experiencia profesional en
el &rea

2 a4 afos () Mas de 5 afios (X)

Experiencia en Investigacion

Psicometrica: (si corresponde)

DNI

41654848

Firma del experto

2. Propdsito de la evaluacion

Validar el contenido del instrumento, por juicio de expertos.

3. Datos de la escala (Colocar nombre de la escala, cuestionario o inventario)

Nombre de la Prueba:

Cuestionario de estilos de aprendizaje

Autor (a):

Mabel Danitza Soto Quispilaya

Objetivo:

Medir los estilos de aprendizaje

Administracion:

Estudiantes

Afo:

2023

Ambito de aplicacion:

Universidad

Dimensiones: | Animador, descubridor, ponderado, concienzudo, metodico, objetivo
Confiabilidad: | Alfa de Cronbach
Escala: | Ordinal

Niveles o rango:

Likert 5 puntos

Cantidad de items:

20




Tiempo de aplicacion: | 12 minutos

4. Presentacion de instrucciones para el juez

A continuacidn, a usted le presento el cuestionario habilidades tecnolégicas elaborado por

Mabel Danitza Soto Quispilayaen el afio 2023 de acuerdo con los siguientes indicadores

califique cada uno de los items segln corresponda.

Categoria

Calificacion

Indicador

CLARIDAD

El item se comprende
facilmente, es decir,
su sintactica y

semantica son

1. No cumple con el criterio

El item no es claro.

2. Bajo Nivel

El item requiere bastantes modificaciones o
unamodificacion muy grande en el uso de las palabras de
acuerdo con su significado o por la ordenacion de estas.

3. Moderado nivel

Se requiere una modificacion muy especifica de algunos

de los términos del item.

adecuadas.
4. Alto nivel El item es claro, tiene semantica y sintaxisadecuada.
1. totalmente en desacuerdo (no | El item no tiene relacion logica con la dimension.
cumple con el criterio)
COHERENCIA

El item tiene relacion
légica con la
dimensién o indicador
que estd midiendo.

2. Desacuerdo

(bajo nivel de acuerdo)

El item tiene una relacion tangencial /lejana con la
dimension.

3. Acuerdo

(moderado nivel)

El item tiene una relacién moderada con la dimension
que se estad midiendo.

4, Totalmente de Acuerdo

(alto nivel)

El item se encuentra esta relacionado con la dimensién
que estad midiendo.

RELEVANCIA

El item es esencial o
importante, es decir
debe ser.

1. No cumple con el criterio

El item puede ser eliminado sin que se vea afectada la
medicion de la dimension.

2. Bajo Nivel

El item tiene alguna relevancia, pero otro item puede

estar incluyendo lo que mide éste.

3. Moderado nivel

El item es relativamente importante.

4. Alto nivel

El item es muy relevante y debe ser incluido.

Leer con detenimiento los items y calificar en una escala de 1 a 4 su valoracion, asi como
solicitamos brinde sus observaciones que considere pertinente.

4: Alto nivel

3: Moderado nivel

2: Bajo Nivel

1: No cumple con el criterio




Instrumento que mide la variable 2: Estilos de aprendizaje

Definicion de la variable: Los estilos de aprendizaje son aquellas caracteristicas

particulares que llega a tener una persona, con la finalidad de poder aprender un nuevo

conocimiento (Chunga, 2022).

Dimensién 1: Activo

Indicadores

ftem

Claridad

Coherencia

Relevancia

Observaciones/

Recomendaciones

Animador

¢Consideras que el Estilo de
Aprendizaje Activo puede ser una
forma efectiva de aprender?

¢Consideras que el Estilo de
Aprendizaje Activo puede ser una
forma de obtener mejores
resultados académicos?

¢Consideras que el Estilo de
Aprendizaje Activo contribuye a
una mayor comprension y
retencion del material?

Descubridor

¢Consideras que el Estilo de
Aprendizaje Activo es una forma
efectiva de motivar a los
estudiantes?

¢Consideras que el Estilo de
Aprendizaje Activo es una forma
de mejorar el rendimiento de los
estudiantes?




Dimensién 2: Reflexivo

Indicadores

ftem

Claridad

Coherencia

Relevancia

Observaciones/

Recomendaciones

Ponderado

¢Consideras que el estilo de

aprendizaje reflexivo es

ponderado?

(Crees que el estilo de
aprendizaje reflexivo te permite
una comprension profunda de los

temas?

¢Piensas  que el estilo de
aprendizaje reflexivo te hace ser

concienzudo con el tema?

Concienzudo

¢Cuestionas si el estilo de
aprendizaje reflexivo te abre la
posibilidad de obtener una mayor

apropiacion del conocimiento?

(Crees que el estilo de
aprendizaje reflexivo contribuye a
una mejor comprension de los

temas?

Dimensién 3: Tedrico

Indicadores

item

Claridad

Coherencia

Relevancia

Observaciones/

Recomendaciones

Metodico

¢Consideras que el

estilo de aprendizaje tedrico?

enfoque
metodico es la mejor manera de
abordar los problemas con el

inconvenientes  del

aprendizaje tedrico?

¢Piensas que la metodologia es el
mejor camino para solucionar los
estilo de




¢Estas de acuerdo con el hecho de
que el enfoque metddico es la
mejor forma de abordar los
problemas con el estilo de

aprendizaje tedrico?

Objetivo

¢ Crees que el abordaje objetivo es
la mejor estrategia para resolver
los problemas relacionados con el

aprendizaje tedrico?

¢Es la manera objetiva la mejor
opci6on para solucionar los
problemas del aprendizaje

tedrico?

Dimension 4: Pragmatico

Indicadores

ftem

Claridad

Coherencia

Relevancia

Observaciones/

Recomendaciones

Experimentado

¢Consideras que la
experimentacion es una forma
eficaz de aprender el estilo de
aprendizaje pragmatico?

¢Crees que la planificacion es uno
de los mayores obstaculos para el
estilo de aprendizaje pragmatico?

¢Consideras que el tiempo es uno
de los factores principales para
lograr el estilo de aprendizaje
pragmaético?

Practico

¢Estds de acuerdo en que la
practica es una de las mejores
formas de adquirir habilidades del
estilo de aprendizaje pragmatico?

¢(Piensas que la falta de recursos
es una limitacion para alcanzar el
estilo de aprendizaje pragmatico?
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Anexo 1 Prueba de normalidad

Tabla 7

Prueba de normalidad

KolmogorovSmirnov Shapiro Wilk
Estadistico Gl Sig Estadistico Gl Sig
Habilidades tecnologicas ,266 152  ,000 , 796 152  ,000
Manejo de informacion ,281 152  ,000 ,806 152  ,000
Manejo de comunicacion ,276 152  ,000 ,830 152,000
Manejo de tecnologia portatil ,325 152  ,000 , 749 152  ,000
Organizacion de la informacion ,159 152  ,000 ,896 152,000
Estilos de aprendizaje ,207 152,000 ,850 152  ,000
Activo ,191 152  ,000 ,885 152  ,000
Reflexivo ,248 152  ,000 , 787 152  ,000
Tedrico ,131 152  ,000 ,922 152  ,000
Pragmatico ,155 152  ,000 ,908 152  ,000

Nota: Procesado en SPSS V 26.00

Debido a que se ha contado con una muestra de analisis superior a los 50
representantes, se ha tenido que ofrecer lectura hacia el coeficiente
KolmogorovSmirnov, en donde el valor de sigma alcanzado fue inferior a 0.05 en

cada caso, demostrado un comportamiento no paramétrico.



ﬁ UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

ESCUELA DE POSGRADO
MAESTRIA EN DOCENCIA UNIVERSITARIA

Declaratoria de Autenticidad del Asesor

Yo, PABLO CESAR TORRES CANIZALES, docente de la ESCUELA DE POSGRADO
MAESTRIA EN DOCENCIA UNIVERSITARIA de la UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO
SAC - LIMA NORTE, asesor de Tesis titulada: "HABILIDADES TECNOLOGICAS Y
ESTILOS DE APRENDIZAJE EN ESTUDIANTES DE POSGRADO DE UNA
UNIVERSIDAD PRIVADA DE LIMA, 2023

", cuyo autor es SOTO QUISPILAYA MABEL DANITZA, constato que la investigacion
tiene un indice de similitud de 14.00%, verificable en el reporte de originalidad del
programa Turnitin, el cual ha sido realizado sin filtros, ni exclusiones.

He revisado dicho reporte y concluyo que cada una de las coincidencias detectadas no
constituyen plagio. A mi leal saber y entender la Tesis cumple con todas las normas para
el uso de citas y referencias establecidas por la Universidad César Vallejo.

En tal sentido, asumo la responsabilidad que corresponda ante cualquier falsedad,
ocultamiento u omision tanto de los documentos como de informacion aportada, por lo
cual me someto a lo dispuesto en las normas académicas vigentes de la Universidad
César Vallejo.

LIMA, 23 de Julio del 2023

Apellidos y Nombres del Asesor: Firma
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CARNET EXT.: 002562498 por: PTORRESCAL1Y el
ORCID: 0000-0001-9570-4526 23-07-2023 16:35:01
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