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RESUMEN 

La investigación tuvo como objetivo determinar la relación que existe entre la 

motivación y el logro de aprendizaje en la especialidad de Comunicación de un 

instituto pedagógico público, Lima, 2023,debido a la poca participación activa en 

las clase y en la realización de los trabajos en equipos, por ello se desarrolló un 

estudio descriptivo correlacional, se obtuvo una muestra de 109 estudiantes, 

asimismo se empleó la técnica de recolección de datos mediante la encuesta 

empleando el instrumento del cuestionario Los hallazgos determinan que el 43.1% 

ostenta un nivel medio de motivación, el 33.9% un nivel alto y 22.9% un nivel bajo, 

asimismo el 54.1% presente un nivel medio de logro de aprendizaje, el 34,9 nivel 

alto y el 11% nivel bajo. En conclusión: Existe relación entre la motivación y logro 

de aprendizaje en especialidad de Comunicación de un instituto pedagógico 

público, Lima, 2023 (sig. = 0.000; Chi2= 97.311) 

Palabras clave: Motivación, logro de aprendizaje, aspiraciones del alumno. 
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ABSTRACT 

The present research aimed to determine the relationship between motivation and 

learning achievement in the specialty of Communication of a public pedagogical 

institute, Lima, 2023, due to the little active participation in class and in the 

realization of teamwork, therefore a correlational descriptive study was developed, 

A sample of 109 students was obtained, as well as the technique of data collection 

through the survey using the questionnaire instrument The findings determine that 

43.1% have a medium level of motivation, 33.9% a high level and 22.9% a low level, 

also 54.1% present a medium level of learning achievement, 34.9% high level and 

11% low level. In conclusion: There is a relationship between motivation and 

learning achievement in the specialty of Communication of a public pedagogical 

institute, Lima, 2023 (sig. = 0.000; Chi2= 97.311) 

Keywords: Motivation, learning achievement, student aspirations 
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I. INTRODUCCIÓN

La información de Desarrollo Humano del Programa de las Naciones Unidas 

para el Desarrollo ofrece estadísticas a nivel mundial sobre diversos aspectos en la 

educación y logros de aprendizaje, incluyendo tasas de alfabetos, lista de 

Desarrollo Humano y resultados de aprendizaje. Según el informe PISA de 2018, 

los estudiantes españoles obtuvieron menos puntos en comparación con los 

estudiantes alemanes en matemáticas, lectura y ciencias. En países africanos 

como Kenia, los puntajes obtenidos en el mismo informe fueron aún menores, 

evidenciando grandes diferencias en los logros de aprendizaje en diferentes 

regiones del mundo. PISA también detecta la desigualdad en cuanto a la educación 

en diversos países, incluyendo a México, Brasil, Argentina, Chile y Bolivia, con 

desigualdades en el logro de aprendizaje (LA) relacionadas con la ubicación 

geográfica y con comunidades marginadas que tienen desventajas en términos de 

acceso y calidad educativa (García, 2022).  

Los resultados de PISA indican que, en Perú, a nivel nacional, ocupó el lugar 

64 de 77 países evaluados en términos de resultados en matemáticas, lectura y 

ciencias. A pesar de esto, es importante destacar que el país mejoró en 

comparación al informe anterior, publicado en 2018, donde ocupaba el último lugar 

en comprensión lectora y ciencias. Además, en el Informe Nacional de Efectos de 

la Tasación Censal de Estudiantes de 2019, se hizo hincapié en que hay una brecha 

significativa en los logros de amaestramiento entre los alumnos de áreas urbanas 

y rurales en Perú. Asimismo, se destacó que la deficiente motivación en los 

estudiantes es una dificultad común en todo el país y es un desafío abordarla y 

buscar soluciones efectivas para mejorar el aprendizaje y obtener un logro 

esperado por encima del promedio (Fernández-Herrero et al., 2022). 

En algunas instituciones educativas de Lima, Perú, la falta de motivación es 

un problema común y puede ser generada por: el desinterés y relevancia de los 

contenidos del currículo, la ausencia de feedback positivo y retroalimentación. 

Además, la falta de motivación puede estar relacionada con problemas 
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emocionales o de salud mental del estudiante, como la ansiedad o la depresión 

(Millet et al., 2023).  

 

En relación a la situación local, es posible observar que, en el Instituto 

Pedagógico Público, los estudiantes se encuentran constantemente desmotivados, 

lo que se refleja en su escasa participación en los trabajos realizados en equipo. 

Muchos estudiantes tienen celulares, pero no los utilizan para buscar información 

relevante durante las clases, sino que les dan otra utilidad. Asimismo, en cuanto a 

la participación activa en las clases, se observa que sus respuestas suelen ser 

cortas y poco argumentadas, resultando en bajas calificaciones. Esto a su vez 

genera que algunos estudiantes se ausenten continuamente de las clases de 

comunicación. Sumado a esto, se evidencia la falta de estrategias pedagógicas y 

materiales didácticos efectivos por parte del profesor. 

 

Por todo lo expresado se formuló la pregunta general ¿Cuál es la relación 

que existe entre la motivación y el LA en la especialidad de Comunicación de un 

instituto pedagógico público, Lima, 2023? Las preguntas específicas son: ¿Cuál es 

la relación que existe entre las acciones orientadas al logro académico y el LA en 

la especialidad de Comunicación de un instituto pedagógico público, Lima, 2023?; 

¿Cuál es la relación que existe entre aspiraciones orientadas al logro académico y 

el LA en la especialidad de  Comunicación de un instituto pedagógico público, Lima, 

2023?; ¿Cuál es la relación que existe entre pensamientos orientados al logro 

académico y el LA en la especialidad de Comunicación de un instituto pedagógico 

público, Lima, 2023? 

 

El presente estudio se justifica en lo teórico: porque abordó los antecedentes 

y estudios previos relacionados con la motivación y el LA, explica con detalle la 

importancia de investigar este tema y su relevancia en el contexto educativo 

específico. También se describió los objetivos y las interrogaciones de estudio, y 

cuáles son las teorías que se utilizó como base para la investigación. Se justifica 

en lo práctico, ya que proporcionó indagación relevante sobre la importancia que 

tiene la motivación y el LA. Esta investigación adquiere especial importancia debido 

existe una relación significativa en la motivación y el LA Los resultados de esta 
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indagación ayudarán a los responsables de la educación y administradores del 

instituto pedagógico, a tomar decisiones basadas en evidencia y desarrollar 

políticas que fomenten la motivación para obtener mejores resultados en el 

aprendizaje de los estudiantes. 

 

Se justifica en lo metodológico porque nos permitió ampliar el conocimiento 

y analizar las variables de estudio e identificar que existe relación entre las variables 

a través de los instrumentos que se emplearon los cuales fueron adaptados y luego 

sometidos a una aprueba de validación y prueba de confiabilidad para que queden 

como un aporte para futuras investigaciones  

 

El objetivo general fue: Determinar la relación que existe entre la motivación 

y el LA en la especialidad de Comunicación de un instituto pedagógico público, 

Lima, 2023. Los objetivos especifico son: Determinar la relación que existe entre 

las acciones orientadas al logro académico y el LA en la especialidad de 

Comunicación de un instituto pedagógico público, Lima, 2023; Determinar la 

relación que existe entre aspiraciones orientadas al logro académico y el LA en la 

especialidad de Comunicación de un instituto pedagógico público, 

Lima,2023;Determinar la relación que existe entre Pensamientos orientados al 

logro académico y el LA en la especialidad de Comunicación de un instituto 

pedagógico público, Lima, 2023. 

 

Así mismo se tuvo la hipótesis general: Existe relación entre la motivación y 

el LA en la especialidad de Comunicación de un instituto pedagógico público, Lima, 

2023, y a su vez las hipótesis especificas: Existen relación entre las acciones 

orientadas al logro académico y el LA en la especialidad de Comunicación de un 

instituto pedagógico público, Lima, 2023. Existe relación entre aspiraciones 

orientadas al logro académico y el LA en la especialidad de Comunicación de un 

instituto pedagógico público, Lima, 2023; Existe relación entre pensamientos 

orientados al logro académico y el LA en la especialidad de Comunicación de un 

instituto pedagógico público, Lima, 2023.   
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II. MARCO TEÓRICO 

 

A nivel Internacional, Núñez y González (2020) desarrollaron un estudio 

descriptivo correlacional básico y no experimental en el plano educativo en Uruguay 

cuyo propósito es de demostrar la relación entre la motivación y el desempeño 

académico, aplicando cuestionarios a una muestra de 172 estudiantes. Los 

resultados indicaron un R de 0.877, indicando que si aumenta la motivación también 

lo hacen los logros de aprendizaje, estableciendo una relación positiva entre ambos 

factores. 

 

Llerandi y Barrios (2022) en un estudio realizado en una institución educativa 

en Ecuador para explorar la conexión entre las variables. Un enfoque descriptivo, 

se empleó un cuestionario para recopilar datos de 93 estudiantes. Los resultados 

evidenciaron que el nivel preponderante de motivación fue medio, con un 62%, 

mientras que el nivel medio también predominó en la variable de aprendizaje, con 

un 66.6%. Los resultados inferenciales arrojaron una Rho=0.840, que determina la 

conexión entre las variables son niveles regulares. 

 

Ligeti et al. (2020) en una institución educativa en Chile, estudió la relación 

entre las variables estudiadas a través de un enfoque correlacional. Se empleó un 

cuestionario a 134 estudiantes y se observó que la motivación extrínseca obtuvo 

un puntaje promedio de 89.59 mientras que para el aprendizaje fue de 87.36, con 

una Rho de 0.52 y con una significancia estadística de p=0.000. Los hallazgos 

determinaron la conexión entre las variables lo que implica que si aumenta el nivel 

de una variable también la otra. 

 

Barca-Lozano et al. (2019) en su estudio correlacional en la República 

Dominicana con la finalidad de estudiar la conexión entre las variables. La muestra 

estuvo determinada por 1558 estudiantes, obteniendo un Rho de 0.765 con una 

significancia estadística de p=0.00, lo que demostró la conexión entre las variables. 

Además, proporciona una comprensión clara sobre la relevancia de la motivación.  

 



5 

 

Por otro lado, Arafah et al. (2020) exploraron la influencia del autoconcepto 

y la autoeficacia en la motivación y el rendimiento académico de los estudiantes de 

física. En una muestra de 126 personas, utilizaron la técnica Sloven y se aplicaron 

cuestionarios y pruebas de aprendizaje de física. Los hallazgos obtenidos mediante 

un modelado de ecuaciones estructurales indicaron un impacto positivo entre sus 

variables. Como deducción, se resalta el valor de considerar las necesidades 

básicas de los alumnos en el logro de su formación. 

 

En estudios realizados a nivel nacional, Barca-Lozano et al. (2019) 

desarrollaron un estudio en el que se determinó la relación entre las variables en 

una empresa mexicana, a través de una investigación correlacional básica en 203 

estudiantes. Los hallazgos indican que el 67% de los estudiantes mostraron un nivel 

medio de motivación y el 73% obtuvo un promedio de LA, Se concluyó la relación 

entre las variables y destacó la importancia de aumentar la motivación para mejorar 

los logros de aprendizaje. A su vez, Hernández et al. (2021) en su investigación 

realizada en Callao Lima, concluyó también que los niveles de motivación y 

aprendizaje se ubica en un nivel promedio. 

 

Angeles (2020) el objetivo del estudio fue determinar la concordancia entre 

dichas variables. Los hallazgos mostraron que los niveles de motivación se ubican 

en un nivel bajo y el de logros de aprendizaje en un nivel medio, con una rho=0.034 

y un p=0.734, deduciendo que no hay concordancia entre las variables. También 

se encontró a Ojeda (2020) en su tesis en Lima, Perú, quien realizó un diseño 

correlacional, se encuestó a 45 colaboradores utilizando dos cuestionarios para 

recopilar datos. En la constatación se observó que existe correlación entre las 

variables, con un índice de R= 0.456. Se determinó que el nivel que prevalece en 

la motivación es el medio con un 65%, al igual que en los logros de aprendizaje 

predomina el nivel en proceso con un 59%. 

 

Guerreros y Aquino (2019), en su estudio, correlacionaron las variables 

motivación de logro y los estilos de aprendizaje en estudiantes de instituciones 

educativas de Ayacucho, se encuesto a 452 colaboradores. El 39.8% pertenecían 

a instituciones educativas privadas y el 60.2% a instituciones educativas públicas, 
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utilizando una selección no probabilística intencional y aplicando los cuestionarios 

para ambas variables. Los hallazgos indicaron que los tipos de motivación están 

relacionados con el estilo teórico y reflexivo. 

 

Las teorías relacionas a motivación son: Teoría de la autodeterminación que 

se enfoca específicamente en la motivación y su conexión con el aprendizaje 

sostenible y significativo. Según esta teoría, la motivación intrínseca o interna, que 

proviene de una fuente interna personal, es más efectiva que la extrínseca, que se 

basa en recompensas o castigos externos (Deci y Ryan,2008). También se basó 

en la Teoría de la jerarquía de necesidades de Maslow (1958) esta teoría se enfoca 

en la importancia de la satisfacción de las necesidades humanas como un 

motivador importante. Según Galarza et al. (2022), en esta teoría, las necesidades 

se organizan jerárquicamente, en orden ascendente, incluyendo necesidades 

fisiológicas, de confianza y de autorrealización, esto significa que si un estudiante 

tiene necesidades no satisfechas en los niveles bajos de la jerarquía, será difícil 

para él o ella concentrarse en el aprendizaje y tener motivación para hacerlo, solo 

cuando se satisfacen las necesidades más bajas, los estudiantes pueden 

concentrarse en satisfacer las necesidades más altas en la jerarquía, como la 

necesidad de autorrealización (Makransky et al., 2019).  

 

Teoría de la expectativa que indica que la motivación es producto de la 

creencia de que un esfuerzo adicional llevará a un mejor desempeño y, a su vez, a 

una recompensa deseada. Se señalan que la teoría de la motivación de Vroom 

(1995) depende de tres factores: la expectativa de que el esfuerzo lleva a un 

desempeño suficiente, la instrumentalidad de creer que el desempeño conduce a 

una recompensa y la valencia de asignar valor a esa recompensa, como una buena 

nota, el reconocimiento del profesor, el interés en el tema o la adquisición de 

habilidades útiles (Vázquez et al., 2021). Por tanto, según la teoría de Vroom, la 

motivación depende de la expectativa, la instrumentalidad y la valencia de las 

recompensas. 

 

Por otro es necesario definir la motivación para lo cual se recurrió a Sáez et 

al. (2021) quienes tipificaron la motivación en el aprendizaje como el conjunto de 
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operaciones que impulsan a una persona a participar activamente en el transcurso 

del apropiamiento de conocimientos y habilidades, está relacionada con los 

sentimientos, actitudes y expectativas que una persona tiene en relación al 

aprendizaje y puede estar determinada por factores internos, como las 

necesidades, intereses y valores personales, o factores externos, como el ambiente 

de aprendizaje y los estímulos que se presentan (Sattar et al., 2020; Charernnit et 

al., 2021). 

 

Chacón et al. (2020) afirman que el aprendizaje se beneficia no solo al 

mejorar la atención y el procesamiento de información, sino también al lograr una 

mejor retención de conceptos y habilidades. Además, menciona que el aprendizaje 

se vuelve más agradable, desafiante e interesante. Por otro lado, según López et 

al. (2021), hay diversas formas de motivar a alguien durante el aprendizaje, como 

proporcionar retroalimentación positiva y alentadora, promover la colaboración y el 

trabajo en equipo, así como ofrecer premios o reconocimientos por los logros 

alcanzados; por lo tanto, la motivación es un elemento esencial en el aprendizaje y 

puede impulsar el éxito en el proceso educativo (Alanya-Beltran et al., 2023). 

 

Como primera dimensión se tiene a las acciones orientadas al logro 

académico la cual se refiere a las conductas y comportamientos de los estudiantes 

que están enfocados en lograr un desempeño óptimo en su proceso educativo. 

Estas acciones pueden incluir el establecimiento de metas de aprendizaje claras y 

alcanzables, la participación activa en clases y actividades académicas, la 

búsqueda de retroalimentación y apoyo para mejorar su rendimiento, y el 

compromiso con el desarrollo de habilidades y conocimientos relevantes para su 

carrera o área de estudio (Navarro et al., 2019; Panduro-Ramirez et al., 2023) 

desde la óptica de los alumnos de un instituto superior, estas acciones pueden ser 

muy valoradas ya que les permiten alcanzar sus objetivos educativos,  

profesionales y mejorar su desempeño en el mundo laboral. Además, las acciones 

orientadas al logro académico pueden ser percibidas como una fuente de 

motivación y satisfacción personal, ya que les brindan un sentido de logro y 

superación personal (López et al., 2021; Dwijayani, 2019). 
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La segunda dimensión es aspiraciones orientadas al logro académico, se 

refiere a los propósitos que los alumnos se proponen para lograr un desempeño 

destacado y obtener buenos resultados académicos (Silva y Reina, 2023). Estas 

aspiraciones pueden incluir, por ejemplo, obtener un promedio alto en las 

calificaciones, participar en programas de investigación o becas, obtener títulos 

académicos avanzados o lograr una buena posición en el mercado laboral es decir 

establecer un horizonte de expectativas y trabajar activamente para alcanzar sus 

objetivos. Además, estas aspiraciones pueden ser una fuente de motivación y 

autoconfianza, así como un camino para el desarrollo personal y profesional 

(Navarro et al., 2019). Es importante mencionar que esta dimensión, también 

pueden ser influenciadas por factores como la cercanía de los objetivos, el apoyo 

social y/o el acceso a recursos educativos y profesionales, por lo que es importante 

que los estudiantes se sientan respaldados y apoyados en su proceso de 

crecimiento y desarrollo académico. 

 

Como tercera dimensión tenemos a pensamientos orientados al logro 

académico se refiere a la actitud y el enfoque mental de los estudiantes hacia la 

educación y el aprendizaje centrados en lograr un buen desempeño académico en 

lugar de simplemente pasar el tiempo en el aula. Estos pensamientos pueden ser 

manifestados de diferentes formas, como la autodisciplina, la perseverancia, el 

optimismo, el enfoque en el aprendizaje y la autorregulación (Navarro et al., 2019). 

Además, estos pensamientos también pueden ser una fuente de motivación y 

autoconfianza para los estudiantes, ya que les ayudan a tener una perspectiva 

positiva ante los desafíos y a sentirse más capaces de enfrentarlos y superarlos; 

en general, los pensamientos orientados al logro académico son una parte 

importante de la motivación y el triunfo de los estudiantes (Vázquez et al., 2021; 

Velarde-Vela et al., 2023). 

 

Se tiene como referencia las bases teóricas de la variable LA: La teoría del 

aprendizaje cognitivo propuesta por Piaget que determina que el aprendizaje se 

produce mediante la construcción activa de conocimientos basados en la 

interconexión del individuo con su ambiente físico y social (Mulders et al., 2020; 

Huang et al., 2020). Según Piaget (2012), el aprendizaje es un proceso en el que 
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la persona construye su propia comprensión de la realidad, a través de una serie 

de etapas evolutivas que abarcan desde la infancia hasta la adolescencia. 

  

También se basó en la Teoría del aprendizaje social: brindado por el 

psicólogo Albert Bandura, donde determina el valor de la observación y la repetición 

de modelos en el aprendizaje social se produce cuando un individuo observa y 

luego imita el comportamiento de un modelo, ya sea en una situación real o por los 

medios de comunicación (Calvert y Abadia, 2020). Por otra parte, la teoría del 

aprendizaje significativo: planteada por el psicólogo David Ausubel, destaca la 

importancia de la integración de nuevos conocimientos y conceptos en la estructura 

cognoscitiva previa del individuo para que su conocimiento sea duradero, 

significativo y relevante. Según Ausubel, el aprendizaje significativo se origina 

cuando el estudiante integra nuevos conocimientos y habilidades en su estructura 

cognitiva preexistente, lo que permite establecer conexiones y relaciones entre los 

nuevos y antiguos conocimientos (Hamilton et al., 2021).  

 

También es necesario definir la variable: Logros de aprendizaje, Según Shi 

et al. (2022) los logros de aprendizaje son declaraciones de lo que una persona es 

capaz de hacer como resultado de haber adquirido una combinación específica de 

conocimientos, destrezas y actitudes. Para Nisha (2019), los logros de aprendizaje 

se refieren a las habilidades, conocimientos y actitudes demostradas por un 

estudiante al aplicar y transferir sus habilidades y conocimientos adquiridos a 

situaciones reales. Por otro lado, Bennie et al. (2019) definen los logros de 

aprendizaje como resultados medibles del aprendizaje de un estudiante, que se 

evalúan mediante instrumentos y herramientas de medición válidos y confiables.  

 

Según Vegas et al. (2022) los logros de aprendizaje se dimensionan en: 

Logro destacado, logro previsto, en proceso, y en inicio. El primero, determina que 

el estudiante ha logrado un alto nivel de maestría en el tema o habilidad en cuestión. 

Además, es probable que haya demostrado una mayor profundidad y sofisticación 

en su comprensión y aplicación de los conceptos y habilidades requeridos. En 

algunas situaciones, esto podría abarcar la capacidad de aplicar estos 

conocimientos y habilidades en situaciones novedosas o complejas, o incluso la 
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capacidad de crear nuevas soluciones y enfoques innovadores a los problemas. El 

logro destacado también puede ser un indicador importante de un potencial de 

liderazgo o excelencia profesional en el área. En general, representa un logro 

significativo que se considera digno de reconocimiento y celebración por parte del 

estudiante, el docente y la comunidad educativa en general (Lege & Bonne, 2020; 

Vegas et al., 2022). 

 

Sobre la segunda dimensión logro previsto, en el marco de los logros de 

aprendizaje, se refiere al nivel que se espera que el estudiante alcance en relación 

a una competencia específica, de acuerdo con los objetivos de aprendizaje 

establecidos (Rissanen et al., 2019). Este nivel de logro se basa en los estándares 

estipulados por el currículo y la experiencia previa del estudiante en el tema o 

habilidad en cuestión. En términos generales, se espera que el estudiante alcance 

un nivel mínimo de conocimiento y habilidad en la materia, y que pueda demostrar 

su capacidad para aplicar estos conocimientos y habilidades en situaciones 

apropiadas. En resumen, el nivel de logro previsto es el grado de dominio que se 

espera que obtengan los estudiantes en concordancia a una competencia 

específica (Cheng et al., 2019; Vegas et al., 2022). 

 

Sobre la tercera dimensión en proceso alude a que el estudiante se ubica en 

una fase intermedia en cuanto a la adquisición de una competencia específica. En 

otras palabras, el estudiante aún no ha logrado el nivel mínimo esperado en 

términos de conocimientos y habilidades requeridos, pero está trabajando en ello y 

se encuentra avanzando hacia ese objetivo. Es posible que el estudiante muestre 

algunos progresos, pero aún requiere de más tiempo y práctica para alcanzar el 

nivel esperado. Es decir, indica que aún no ha alcanzado completamente los 

objetivos de aprendizaje, pero está avanzando en esa dirección y requiere de apoyo 

y supervisión para lograrlos (Concannon et al., 2019; Vegas et al., 2022). 

 

Sobre la cuarta dimensión en inicio se refiere a que el estudiante se 

encuentra en las primeras fases de la consecución de una competencia específica. 

Esto significa que el estudiante aún está empezando a familiarizarse con los 

conceptos y habilidades requeridos, y aún no ha alcanzado el nivel mínimo 
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esperado en términos de conocimiento y habilidad requeridos. Es normal que el 

estudiante muestre un progreso limitado en este nivel, dado que está comenzando 

a aprender la materia o habilidad en cuestión. En resumen, el nivel en inicio indica 

que el estudiante aún está en proceso de adquirir los conocimientos y habilidades 

requeridos, y necesita una orientación y apoyo adicionales para avanzar en la 

materia (Vegas et al., 2022; Ochoa-Tataje et al., 2023). 
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III METODOLOGÍA 

 

3.1 Tipo y diseño de la investigación  

 

Este estudio es de enfoque cuantitativo el cual se caracteriza por utilizar una 

lógica empírico-deductiva, que busca obtener conocimiento objetivo a través de 

procesos de verificación y validación estadística (Dihigo, 2021). Asimismo, 

podemos decir que es una metodología que se basó en la recopilación y examen 

de datos cuantitativos, principalmente numerales, sobre las variables estudiados 

(Hernández y Mendoza, 2018) 

 

Esta investigación de tipo básico, pura o fundamental, es un enfoque 

científico en el que se busca ampliar el saber y entendimiento sobre un problema 

de estudio sin la intención inmediata de aplicarlo a un contexto práctico (Hernández 

y Mendoza, 2018) Asimismo, el objetivo es obtener un entendimiento más profundo 

y generalizable del objeto o tema de investigación, lo que puede conducir a 

aplicaciones prácticas a largo plazo en el futuro (Álvarez, 2020). 

 

Para ello se empleó un diseño no experimental el cual permite responder a 

una pregunta específica. Según Iglesias (2021) esto no implica la manipulación de 

variables independientes, sino más bien la observación y control de variables, así 

como se presentan en su entorno natural. 

 

Esta investigación es de nivel correlacional que involucra un estudio el cual 

busca instituir una relación entre variables. Este nivel no implica la manipulación de 

variables independientes, sino la observación y medición de estas variables y 

determinar si existe una correlación entre estas variables o si una variable puede 

predecir la otra. Asimismo, puede ser una buena opción para investigar relaciones 

entre variables que de otra manera serían imposibles de manipular o controlar.  

(Hernández y Mendoza, 2018) Se mide y se describe la relación de la manera 

siguiente:  
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Figura 1.  

El esquema del estudio 

Nota: Tomado de Domínguez-Torres et al. (2021).  

Dónde: 

M = estudiantes de la especialidad de comunicación 

v1 = la motivación 

v2= Logro de A. 

 r = relación entre las dos variables de estudio. 

3.2 Variables y operacionalización 

La primera variable es la motivación, sus dimensiones son: acciones 

orientadas al logro académico; aspiraciones orientadas al logro académico y 

pensamientos orientados al logro académico (Navarro et al, 2019) asimismo se 

tiene la segunda variable logro de aprendizaje, cuya dimensión son: Inicio, en 

proceso, logro previsto, logro destacado (Vegas et al., 2022). 

3.3 Población, muestra y muestreo 

La población fue de 170 estudiantes de la singularidad de comunicación de 

un instituto pedagógico público, según Álvarez (2020), la población es la 

congregación cabal de individuos, objetos o medidas que participan una o más 

caracteres mutuos que son de interés para el estudio estadístico esta puede ser tan 

amplia como se desee. 
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Para la investigación se incluyó a los alumnos matriculados en el año escolar 

2023 de la especialidad de Comunicación de un instituto pedagógico público de 

Lima.  Así mismo se tiene en cuenta el criterio de exclusión puesto que el instituto 

pedagógico cuenta con varias especialidades como: inicial, primaria, matemática 

entre otros, por ello se excluirá a todos los estudiantes que no pertenecen a la 

especialidad de Comunicación.  

 

La muestra está representada por 109 estudiantes de tres aulas de la 

especialidad de comunicación, Iglesias (2021) mencionó que la muestra se refiere 

a un subconjunto del todo total que se elige para participar en la investigación, lo 

que significa que debe estar compuesta por individuos o elementos que reflejen las 

características del estudio. 

 

En este sentido el muestreo es probabilístico de aleatoria simple, al respecto 

Álvarez (2020) la define como una técnica donde cada unidad de una población 

objetivo tiene una posibilidad conocida y no nula de ser elegida en la muestra. Es 

decir, cada elemento tiene   misma oportunidad de ser incluido y la selección de 

cada participante es independiente de los demás.  

 

3.4 Técnicas e instrumentos de recolección de datos  

 

Se empleó la técnica de la encuesta según Álvarez, (2020), señala que se 

utiliza para reunir datos que se describen a sí mismos, sus opiniones, actitudes o 

percepciones de eventos a través del registro de respuestas a preguntas 

específicas y estandarizadas. Por su parte Iglesias (2021) la define como un 

método en el que una muestra representativa de individuos responde preguntas 

escritas o verbales acerca de sus actitudes, opiniones, comportamientos o 

experiencias. En la misma línea, Dihigo (2021). menciona se realiza preguntas 

estandarizadas a un grupo de personas, y usar sus respuestas para obtener 

información sobre la población de interés. 

 

Se realizó un cuestionario para la variable motivación con 18 ítems donde se 

empleó el grado de medición de tipo Likert y según Dihigo (2021) define el 
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cuestionario como un instrumento estructurado, diseñado para recopilar 

información a través de preguntas estandarizadas de esta forma, se asegura que 

todos los participantes respondan las mismas interrogaciones en el mismo precepto 

y con las mismas elecciones de respuesta. Por otro lado, Iglesias (2021) conceptúa 

el cuestionario como un instrumento de investigación compuesto por preguntas 

cerradas, abiertas o una combinación de ambas, que se usan para recolectar 

información a partir de una muestra de personas. Para validez del instrumento se 

requirió del juicio de tres expertos, así también se realizó el coeficiente del Alfa de 

Cronbach, a través del software SPSS 26 a la prueba piloto a 15 estudiantes 

arrojando una excelente confiabilidad del 0.849. Asimismo, se obtuvo la información 

de la variable LA a través de las actas de evaluación del docente de la especialidad 

de comunicación donde indica el nivel de aprendizaje  

 

3.5 Procedimientos  

 

Para aplicación del instrumento se gestionó en la universidad la carta de 

presentación el cual se llevó al instituto pedagógico público donde se realizó la 

investigación y se coordinó con el docente  responsables de la especialidad de 

comunicación solicitándole la respectiva autorización para el empleo del 

cuestionario a los estudiantes de comunicación por ello se coordinó a través de 

manera presencial y por medio de llamadas telefónicas para que brinde la lista de 

alumnos con los datos correspondientes y coordinar la fecha de la aplicación del 

cuestionario así mismo se coordinó para la entrega de las actas de notas trabajar 

la variable(LA). 

 

 

3.6 Método de análisis de datos   

 

Se obtuvo información por medio del cuestionario, presentados por variables 

y dimensiones así mismo se determinó  el análisis de la información a través del 

Excel y el software de SPSS 26 para evaluación estadística tanto descriptica como 

inferencial ,se elaboraron tablas para su mejor interpretación en la contratación de 

hipótesis se empleó la prueba del chi cuadrado para realizar la descripción 
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inferencial en relación a información obtenida, el cual nos permitió sacar las 

conclusiones sobre la concordancia entre las variables. De acuerdo con Álvarez 

(2020), el análisis descriptivo de los datos cuantitativos permite mostrar de forma 

clara y sencilla los principales resultados obtenidos, lo que facilita la comprensión 

y evaluación de los mismos.  

 

3.7 Aspectos éticos  

 

La ética es una parte fundamental de la investigación, y existen varios 

aspectos éticos que se deben considerar al realizar una investigación científica. 

Estos aspectos incluyen: Consentimiento informado: se requiere la aceptación 

informada de todos los agentes de investigación involucrados, asegurándose de 

que comprendan completamente la naturaleza y los posibles peligros y beneficios 

de colaborar en el estudio esto incluye la responsabilidad de crear y tomar las 

decisiones de manera autónoma. La confidencialidad: nos indica que se debe 

proteger la información personal y privada de los encuestados (Iglesias, 2021) 

También se tomará en cuenta respecto a los participantes: los colaboradores deben 

ser tratados con respeto y dignidad, se debe evitar la discriminación en la selección 

de los participantes. 

 

Tomás (2019) determina que la beneficencia, tiene el interés de evaluar los 

beneficios y desventajas en la investigación así como los posibles beneficios del 

estudio y superar los riesgos para los participantes ya que este estudio contribuye 

al aporte científico y tecnológico ; respecto a la  no maleficencia Álvarez (2020), 

indica que se debe minimizar cualquier daño potencial para los participantes, por 

su parte Marrón, (2019) manifiesta que la maleficencia consiste en no causa daño 

intencionalmente ya sea de cualquier tipo relacionándolo con la traición. Integridad 

científica: se deben seguir rigurosamente los procedimientos científicos y evitar el 

fraude, la mala conducta y el plagio Por ello se tiene como referencia el Turnitin que 

nos permitirá obtener una similitud del 20% máximo. 

 

 

 



17 

 

IV. RESULTADOS 

 

Como parte de la estadística descriptivo se presenta los cuadros de 

distribución de frecuencia que según Báez (2016) son importantes en el análisis 

estadístico porque permiten resumir y presentar de manera clara y concisa los 

datos recopilados en una investigación. A través de estos cuadros, es posible 

conocer la cantidad de veces que se presenta cada uno de los valores de una 

variable 

  

Tabla 1.  

Niveles de la variable Motivación y sus dimensiones  

 

Niveles 
V1. 

Motivación 

Dimensión 1 (D1). 

Acciones orientadas al 

logro académico 

Dimensión 2 (D2). 

Aspiraciones orientadas 

al logro académico 

Dimensión 3 (D3). 

Pensamientos 

orientados al logro 

académico 

Bajo 22.9% 23.9% 13.8% 29.4% 

Medio 43.1% 47.7% 58.7% 45.9% 

Alto 33.9% 28.4% 27.5% 24.8% 

Total 100% 100% 100% 100% 

 

En términos cuantitativos, puede observarse que el nivel medio de 

motivación es el más frecuente tanto en la variable general como en cada una de 

las dimensiones, con un porcentaje entre el 43,1% y el 58,7%. En segundo lugar, 

está el nivel alto de motivación, que oscila entre el 24,8% y el 33,9% en las 

diferentes dimensiones. Por último, el nivel bajo de motivación es el menos 

frecuente, con porcentajes entre el 13,8% y el 29,4%. 

 

En términos cualitativos, se puede inferir que los estudiantes tienen niveles 

moderados a altos de motivación en su proceso de aprendizaje en Comunicación. 

Esto puede ser visto como positivo, ya que la motivación es un elemento primordial 

para el éxito académico. Sin embargo, hay un porcentaje considerable de 

estudiantes con niveles bajos de motivación, lo que podría requerir de atención 

especial por parte de los docentes y el instituto para mejorar su compromiso con el 

aprendizaje y su bienestar emocional. 
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Tabla 2.  

Niveles de la variable logro de aprendizaje. 

 Frecuencia Porcentaje 

Porcentaje 

válido 

Porcentaje 

acumulado 

Válido Bajo 12 11,0 11,0 11,0 

Medio 59 54,1 54,1 65,1 

Alto 38 34,9 34,9 100,0 

Total 109 100,0 100,0  

 

La tabla 2 se evidencia que el nivel medio de LA es el más frecuente, con un 

porcentaje de 54,1%. El nivel alto es el segundo más común, con un porcentaje del 

34,9%. Finalmente, el nivel bajo es el menos frecuente, con un porcentaje del 

11,0%. En términos cualitativos, se puede deducir que gran parte de los estudiantes 

tienen niveles de LA medios o altos en la especialidad de Comunicación, lo que 

sugiere que hay un buen nivel de enseñanza en el instituto pedagógico. Sin 

embargo, hay un porcentaje no despreciable de estudiantes con bajos niveles de 

LA, lo que indica que hay ciertas áreas que podrían ser mejoradas en cuanto a la 

enseñanza en la especialidad de Comunicación. Por lo tanto, la tabla sugiere que 

el instituto pedagógico tiene un buen nivel de enseñanza en la especialidad de 

Comunicación, pero aún necesita hacer mejoras para asegurar que todos los 

estudiantes alcancen niveles satisfactorios de LA 

 

Tabla 3.  

Tabla cruzada entre variables 

 

 

Variable 2. LA 

Total Bajo Medio Alto 

Variable 1 Motivación Bajo Recuento 8 17 0 25 

% del total 7,3% 15,6% 0,0% 22,9% 

Medio Recuento 4 40 3 47 

% del total 3,7% 36,7% 2,8% 43,1% 

Alto Recuento 0 2 35 37 

% del total 0,0% 1,8% 32,1% 33,9% 

Total Recuento 12 59 38 109 

% del total 11,0% 54,1% 34,9% 100,0% 
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Se puede observar que la mayoría de los encuestados obtuvieron un LA 

medio (54,1%). Solo el 11% de los estudiantes presentaron un bajo LA, mientras 

que el 34,9% lograron un alto rendimiento académico. En cuanto a la motivación,  

 

 

el 43,1% de los estudiantes se encuentran en el rango de motivación media, 

seguido del 22,9% que tuvo una baja motivación. Un 33,9% de los encuestados 

presentaron una alta motivación. 

 

En términos cualitativos, los estudiantes que presentan una alta motivación 

y un alto LA pueden estar altamente motivados por factores internos y externos, 

tales como el entusiasmo por la carrera, el interés por los temas estudiados, la 

calidad de los profesores, entre otros. En cambio, aquellos estudiantes con baja 

motivación y bajo LA pueden tener falta de interés y desmotivación, problemas 

personales o problemas de aprendizaje. En cuanto a los estudiantes con motivación 

media y LA medio, puede haber factores que están influyendo en el proceso 

educativo, y en una investigación más detallada podría esclarecer estas cuestiones. 

 

Tabla 4.  

Tabla cruzada Dimensión 1. Acciones orientadas al logro académico *Variable 2. 

Logro de Aprendizaje 

 

 

Variable 2: LA 

Total Bajo Medio Alto 

Dimensión 1 (D1) Bajo Recuento 5 21 0 26 

% del total 4,6% 19,3% 0,0% 23,9% 

Medio Recuento 6 34 12 52 

% del total 5,5% 31,2% 11,0% 47,7% 

Alto Recuento 1 4 26 31 

% del total 0,9% 3,7% 23,9% 28,4% 

Total Recuento 12 59 38 109 

% del total 11,0% 54,1% 34,9% 100,0% 

 

Se puede observar que el 54,1% de los alumnos lograron un nivel de 

aprendizaje medio, mientras que el 11% y el 34,9% lograron niveles de aprendizaje 
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bajo y alto, respectivamente. En cuanto a la dimensión 1 el 47,7% de los estudiantes 

encuestados se ubicaron en el logro medio, mientras que el 23,9% y el 28,4% de 

los encuestados se encuentran en logro bajo y alto, respectivamente. 

 

En términos cualitativos, los estudiantes que presentan un alto LA y en la D1 

pueden estar altamente motivados por factores internos, como el interés en la 

carrera, la calidad de los profesores, las habilidades de estudio y la disciplina 

personal. Es posible que estos estudiantes se hayan comprometido con la materia, 

el plan de estudios y su propio proceso de aprendizaje. Por otro lado, aquellos 

estudiantes que presentan un bajo LA y acciones orientadas al logro académico 

pueden enfrentar barreras personales y/o didácticas, tales como dificultades de 

aprendizaje, falta de interés en la carrera o falta de apoyo académico y personal.  

 

Tabla 5.  

Tabla cruzada Dimensión 2. Aspiraciones orientadas al logro académico*Variable 

2. Logro de Aprendizaje 

 

 

Variable 2. LA 

Total Bajo Medio Alto 

Dimensión 2(D2) 

Aspiraciones orientadas al 

logro académico 

Bajo Recuento 9 6 0 15 

% del total 8,3% 5,5% 0,0% 13,8% 

Medio Recuento 3 49 12 64 

% del total 2,8% 45,0% 11,0% 58,7% 

Alto Recuento 0 4 26 30 

% del total 0,0% 3,7% 23,9% 27,5% 

Total Recuento 12 59 38 109 

% del total 11,0% 54,1% 34,9% 100,0% 

 

De acuerdo con los resultados, el 54,1% de los estudiantes obtuvo un nivel 

de logro medio, mientras que el 11% y el 34,9% obtuvieron niveles de logro bajo y 

alto, respectivamente. En cuanto a la D2, el 58,7% de los estudiantes obtuvo un 

nivel de acción orientada al logro medio, mientras que el 13,8% y el 27,5% de los 

estudiantes reportaron niveles bajos y altos, respectivamente. 
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Desde una perspectiva cualitativa, podría inferirse que los estudiantes 

demostraron altos niveles de logro académico en la dimensión 2 podrían estar 

motivados intrínsecamente, interesados en la carrera, motivados por la calidad de 

los profesores, o poseen habilidades de estudio y disciplina personal. Es posible 

que estos estudiantes estén comprometidos con el proceso de formación y el plan 

de estudios, y por lo tanto, tengan altos niveles de logro académico. Por otro lado, 

aquellos estudiantes que presentaron bajos niveles de logro en la dimensión 2 

pueden enfrentar barreras en el camino, tales como dificultades de aprendizaje, 

falta de interés en la carrera o falta de apoyo académico y personal. 

 

Tabla 6.  

Tabla cruzada Dimensión 3. Pensamientos orientados al logro académico *Variable 

2. Logro de Aprendizaje 

 

 

Variable 2. LA 

Total Bajo Medio Alto 

Dimensión 3(D3). 

Pensamientos orientados al 

logro académico 

Bajo Recuento 8 24 0 32 

% del total 7,3% 22,0% 0,0% 29,4% 

Medio Recuento 4 33 13 50 

% del total 3,7% 30,3% 11,9% 45,9% 

Alto Recuento 0 2 25 27 

% del total 0,0% 1,8% 22,9% 24,8% 

Total Recuento 12 59 38 109 

% del total 11,0% 54,1% 34,9% 100,0% 

 

De acuerdo con los resultados, el 54,1% de los estudiantes obtuvo un nivel 

de logro medio, mientras que el 11% y el 34,9% obtuvieron niveles de logro bajo y 

alto, respectivamente. En cuanto a dimensión 3, el 68.2% y el 24.8% de los 

estudiantes presentaron niveles medios y altos, respectivamente, mientras que el 

7.3% de los estudiantes reportaron niveles bajos. 

 

Desde una perspectiva cualitativa, se podría inferir que los estudiantes que 

presentaron altos niveles de pensamientos orientados al logro académico podrían 

estar motivados intrínsecamente, comprometidos con el proceso de aprendizaje, 

enfocados en sus objetivos educativos y en la carrera que han escogido, con 
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habilidades de estudio y disciplina personal. Es posible que estos estudiantes sean 

más propensos a contar con estrategias de aprendizaje efectivas y lograr altos 

niveles de rendimiento académico por su actitud positiva hacia el aprendizaje. Por 

otro lado, aquellos estudiantes que presentaron bajos niveles de pensamientos 

orientados al logro académico podrían estar enfrentando barreras en el camino, 

tales como falta de interés en la carrera, falta de apoyo académico y personal, o 

dificultades de aprendizaje.  

 

Como parte de la estadística inferencial, se realizó la prueba de la hipótesis general  

 

Tabla 7.  

Pruebas de chi-cuadrado de la variable 1 y la variable 2. 

 Valor df Significación asintótica (bil.) 

Chi-cuadrado de Pearson 97,311a 4 ,000 

R. verosimilitud 109,444 4 ,000 

Asocia. lineal por lineal 65,469 1 ,000 

N de casos válidos 109   

 

Según Lastre et al. (2019) para obtener una relación entre las variables se 

debe recurrir a la prueba de Chi-cuadrado: En la tabla 7 se observó que el valor de 

Chi-cuadrado es de 97,311a, lo que indica que existe una relación significativa entre 

ellas. La razón verosímil es de 109,444 indicando que el modelo utilizado para 

evaluar la asociación entre las variables se ajusta bien a los datos. Por otro lado el 

grado de libertad es de 4 esto significa que la variable categórica analizada tiene 5 

categorías o niveles, cabe resaltar que a medida que aumenta el grado de libertad, 

también aumenta la precisión estadística de la prueba. Además, la significancia 

asintótica bilateral es de 0,000, lo que indica que la relación entre ambas variables 

no es el resultado del azar.  
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Se realizó la prueba de la hipótesis específica 1 

Tabla 8.  

Tabla de chi-cuadrado de Dimensión 1 y la Variable 2 

Valor df Significación asintótica (bilateral) 

Chi-cuadrado de Pearson 50,169a 4 ,000 

Razón de verosimilitud 57,620 4 ,000 

Asociación lineal por lineal 36,045 1 ,000 

N de casos válidos 109 

Según el estadístico Karl Pearson: En la tabla 8 se observó que el valor de 

Chi-cuadrado es de 50,169a, determina que existe una relación significativa entre 

ellas. La razón verosímil es de 57,620 indica que el modelo utilizado para evaluar 

la asociación entre las variables se ajusta bien a los datos. Además, la significancia 

asintótica bilateral es de 0,000, menor de 0,05, lo que indica que hay relación entre 

ambas variables.  

Se realizó la prueba de la hipótesis específica 2 

Tabla 9.  

Pruebas de chi-cuadrado entre Dimensión 2 y la Variable 2 

Valor df Significación asintótica (bilateral) 

Chi-cuadrado de Pearson 87,144a 4 ,000 

R. verosimilitud 77,010 4 ,000 

Asocia. lineal por lineal 56,704 1 ,000 

N de casos válidos 109 

En la tabla 9 se observó que el valor de Chi-cuadrado es de 87, 144a, lo que 

indica que existe una relación significativa entre ellas. La razón verosímil es de 

77,010 indicando que el modelo utilizado para evaluar la asociación entre las 
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variables se ajusta bien a los datos. Por otro lado, el grado de libertad es de 4 esto 

significa que la variable categórica analizada tiene 5 categorías o niveles, Además, 

la significancia asintótica bilateral es de 0,000, es menor a 0,05 lo que indica que la 

relación entre ambas variables no es el resultado del azar. 

Se realizó la prueba de la hipótesis específica 3 

Tabla 10.  

Pruebas de chi-cuadrado: Dimensión 3 y la Variable 2 

Valor df Significación asintótica (bilateral) 

Chi-cuadrado de Pearson 61,933a 4 ,000 

Razón de verosimilitud 72,568 4 ,000 

Asociación lineal por lineal 49,054 1 ,000 

N de casos válidos 109 

En la tabla 10 se observó que el valor de Chi-cuadrado es de 61,933a, lo 

que indica que existe una relación significativa entre ellas. La razón verosímil es de 

72,568 indicando que el modelo utilizado para evaluar la asociación entre las 

variables se ajusta bien a los datos. Por otro lado, el grado de libertad es de 4 esto 

significa que la variable categórica analizada tiene 5 categorías o niveles, Además, 

la significancia asintótica bilateral es de 0,000, es menor que 0.05, lo que indica 

que la relación entre ambas variables no es el resultado del azar. 
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V. DISCUSIÓN

Según el objetivo general que consiste en determinar la relación que existe 

entre la motivación y el LA en la especialidad de Comunicación de un instituto 

pedagógico público, Lima, 2023. Los hallazgos descriptivos indican que se puede 

observar que el nivel medio de motivación es el más habitual tanto en la variable 

general como en cada una de las dimensiones, con un porcentaje que oscila entre 

el 43,1% y el 58,7%. En segundo lugar, se encuentra el nivel alto de motivación, 

que varía entre el 24,8% y el 33,9% en las distintas dimensiones. Por último, el nivel 

bajo de motivación es el menos común, con porcentajes que oscilan entre el 13,8% 

y el 29,4%.  

Asimismo, en términos cualitativos, se puede inferir que los estudiantes 

muestran niveles moderados a altos de motivación en su aprendizaje esto se 

consideró positivo, ya que es un factor clave para el éxito académico. No obstante, 

hay un porcentaje importante de estudiantes con niveles de motivación bajos, lo 

que podría requerir la atención especial de los docentes y la institución para mejorar 

su compromiso con el aprendizaje y su bienestar emocional. De la misma forma los 

hallazgos descriptivos de la variable (L.A) indica que: el nivel medio de LA es el 

más frecuente, comprendiendo el 54,1% del total. El nivel alto de LA es el segundo 

más común, con un porcentaje del 34,9%.  

Finalmente, el nivel bajo de LA es el menos frecuente, con un porcentaje del 

11,0%. En términos cualitativos, se puede inferir que un gran porcentaje de los 

estudiantes tienen niveles de LA medios o altos, lo que sugiere que la calidad de la 

enseñanza en el instituto pedagógico es buena. No obstante, hay un porcentaje 

significativo de estudiantes que presentan bajos niveles de LA, lo que indica que 

existen áreas que podrían ser mejoradas en cuanto a la enseñanza de la 

especialidad de Comunicación. Por lo tanto, los hallazgos presentados en la tabla 

indican que el instituto tiene una buena calidad de enseñanza en la especialidad de 

Comunicación, pero aún se necesitan hacer mejoras para asegurar que todos los 

estudiantes alcancen niveles satisfactorios de LA.  
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Los hallazgos inferenciales establecen que el valor del Chi-cuadrado de 

Pearson es 97, 311a, una significación asintótica (bil.) de 0,000, es menor de 0.05. 

Por ello, se interpreta que existe una relación significativa entre ellas. En términos 

cualitativos, se inferir que la asociación significativa entre la variable es un indicativo 

de la importancia de la motivación en el aprendizaje del estudiante. Esta 

información determina que la motivación debe ser considerada como un 

componente importante en la enseñanza de la especialidad de Comunicación en el 

instituto. 

 

Los resultados de: Flores-Rivas y Álvarez (2020), quienes llevaron a cabo 

una investigación correlacional básica para determinar la relación entre las 

variables en una empresa mexicana, concluyeron que existe una relación 

significativa entre ellas. También es similar a los resultados de: Aquino y Muñoz 

(2022) en su tesis determinó como el objetivo de estudio correlacionar las 

dimensiones de motivación de logro y estilos de aprendizaje en estudiantes, que 

entre las principales conclusiones se encontró que la motivación de logro, tanto 

intrínseca como extrínseca, está positivamente relacionada con el estilo teórico y 

reflexivo, mientras que la motivación presenta una relación negativa significativa 

con el estilo teórico y reflexivo. Igualmente es similar a los resultados de Barca-

Lozano et al. (2019), con el objetivo de estudiar la relación entre motivación y 

aprendizaje logrando resultado en la cual se observa que índice de correlación es 

de 0,765 p = 0,00, por ello se concluyó que existe relación entre motivación y 

aprendizaje. También es similar a los resultados de Arafah et al. 2020) en su artículo 

exploraron la influencia del autoconcepto y la autoeficacia en la motivación y los 

resultados del aprendizaje, demostrando una relación entre la motivación y los 

resultados del aprendizaje.  

 

Igualmente es congruente con la teoría de la motivación y su relación con el 

aprendizaje sostenible y significativo. Según esta teoría, la motivación intrínseca o 

interna, que proviene de una fuente interna personal, es más efectiva que la 

motivación extrínseca o externa, que se basa en recompensas o castigos externos. 

También es congruente con la teoría del aprendizaje social: de Bandura, quien 

destaca la importancia de la observación y la imitación de modelos para el 
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aprendizaje social se produce cuando un individuo observa y luego imita el 

comportamiento de un modelo, ya sea en una situación real o a través de los medios 

de comunicación. 

 

Según el objetivo específico 1 que consiste en determinar la relación que 

existe entre las acciones orientadas al logro académico y el LA en la especialidad 

de Comunicación de un instituto pedagógico público, Lima, 2023; Los hallazgos 

inferenciales establecen que: El valor del Chi-cuadrado de Pearson es de 50,169a, 

y una significación asintótica (bilateral) de 0,000. La Razón de verosimilitud tiene 

un valor de 57,620, y una significación asintótica (bilateral) de 0,000. La Asociación 

lineal por lineal tiene un valor de 36,045, y una significación asintótica (bilateral) de 

0,000. Estos resultados indican que existe una relación significativa entre las 

acciones orientadas al logro académico y el LA en la especialidad de Comunicación 

del instituto pedagógico en Lima en 2023. En términos cualitativos, se puede inferir 

que la relación significativa encontrada sugiere que se deben considerar las 

acciones orientadas al logro académico para mejorar el LA en la especialidad de 

Comunicación del instituto pedagógico. Es importante destacar que estos 

resultados son específicos para la muestra y el contexto del estudio, y deben ser 

analizados con cautela antes de realizar generalizaciones más amplias.  

 

Este resultado es similar al de Hernández et al. (2021) cuyo objetivo fue 

establecer la relación entre aprendizaje y motivación para lo cual realizó un estudio 

correlacional de muestra 62 estudiantes, concluyendo que existe relación entre 

aprendizaje y motivación. Así como a los resultados de: Núñez y González (2020) 

llevaron a cabo una investigación descriptiva correlacional básica, los resultados 

mostraron un índice de correlación significativo de 0.877, indicando que existe una 

relación positiva entre las variables mencionadas. 

 

Igualmente es congruente con la Teoría de la jerarquía de necesidades de 

Maslow (1958) esta teoría se enfoca en la importancia de la satisfacción de las 

necesidades humanas como un motivador importante. Según Galarza et al. (2022), 

en esta teoría, las necesidades se organizan jerárquicamente, en orden 

ascendente, incluyendo necesidades fisiológicas, de seguridad, de estima y de 
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autorrealización. También es congruente con la teoría del aprendizaje significativo: 

propuesta por el psicólogo David Ausubel en la década de 1960, destaca la 

importancia de la integración de nuevos conocimientos y conceptos en la estructura 

cognitiva previa del individuo para que el aprendizaje sea duradero, significativo y 

relevante. Según Ausubel, el aprendizaje significativo se produce cuando el 

estudiante integra nuevos conocimientos y habilidades en su estructura cognitiva 

preexistente, es decir, en su conocimiento anterior, lo que permite establecer 

conexiones y relaciones entre los nuevos y antiguos conocimientos 

 

De acuerdo al objetivo específico 2 que consiste en determinar la relación 

que existe entre la D2 y el LA en la especialidad de Comunicación de un instituto 

pedagógico público, Lima, 2023; Los hallazgos inferenciales establecen que: El 

valor del Chi-cuadrado de Pearson es de 87,144ª, una significación asintótica 

(bilateral) de 0,000. La Razón de verosimilitud tiene un valor de 77,010, y una 

significación asintótica (bilateral) de 0,000. La Asociación lineal por lineal tiene un 

valor de 56,704, y una significación asintótica (bilateral) de 0,000. Estos resultados 

indican que existe una relación significativa entre la dimensión 2 y la variable LA en 

la especialidad de Comunicación del instituto pedagógico público en Lima en 2023. 

En términos cualitativos, se puede inferir que los resultados sugieren que las 

aspiraciones y motivaciones académicas de los estudiantes pueden afectar su 

rendimiento. Por lo tanto, se podría considerar alentar y apoyar las aspiraciones 

académicas de los estudiantes para mejorar su rendimiento académico. Sin 

embargo, es importante tener en cuenta que estos resultados son específicos para 

la muestra y el contexto del estudio, y se requeriría un análisis más detallado para 

hacer generalizaciones más amplias. Este hallazgo es diferente a los resultados de: 

Angeles (2020) en su tesis cuyo objetivo fue estudiar la relacione entre motivación 

y aprendizaje, bajo un estudio descriptivo correlacional sus resultados indican que 

el rho= 0,034 y el p= 0,734, concluyendo que las variables motivación y aprendizaje 

no se relacionan.  

 

Igualmente es similar a los resultados de: Llerandi y Barrios (2022) en su 

artículo realizado en Ecuador en una institución educativa, sus resultados 

inferenciales indican un valor de 0,840 por tanto se concluyó que existe relación 
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entre las variables, también se ve que la motivación tiene un nivel promedio, así 

como los logros de aprendizaje posee un nivel regular. Asimismo, es coherente con 

la teoría de Teoría de la expectativa indica que la motivación es producto de la 

creencia de que un esfuerzo adicional llevará a un mejor desempeño y, a su vez, a 

una recompensa deseada. 

 

Asimismo, en función a objetivo especifica 3 que consiste en determinar la 

relación que existe entre la D3 y el LA en la especialidad de Comunicación de un 

instituto pedagógico público, Lima, 2023. Los hallazgos inferenciales establecen 

que el valor del Chi-cuadrado de Pearson es de 61,933a, una significación 

asintótica (bilateral) de 0,000. La Razón de verosimilitud tiene un valor de 72,568, 

una significación asintótica (bilateral) de 0,000. La Asociación lineal por lineal tiene 

un valor de 49,054, y una significación asintótica (bilateral) de 0,000. Estos 

resultados indican que existe una relación significativa entre la D3 y el LA en la 

especialidad de Comunicación del instituto pedagógico en Lima en 2023.  

 

En términos cualitativos, se puede inferir que los pensamientos y actitudes 

orientados al logro académico pueden ser factores importantes en el aprendizaje, 

Por lo tanto, se podría considerar la influencia de los pensamientos y actitudes de 

los estudiantes hacia el logro académico, y trabajar en ellos para mejorar su 

rendimiento. Sin embargo, se debe tener en cuenta que el tamaño de la muestra y 

la validez externa del estudio pueden afectar a la generalización de los resultados. 

Además, se debe tener en cuenta que el mínimo esperado de 2,97 para algunas 

casillas puede afectar la robustez de los resultados y se deben interpretar con 

precaución en estas circunstancias. 

 

Ojeda (2020) en su tesis en Lima Perú tuvo como objetivo estudiar la relación 

entre las variables, los hallazgos indican una Rho= 0, 456, se concluyó que el nivel 

que predomina en la motivación es el medio con 65% y en logros de aprendizaje 

predomina el nivel en proceso con 59%, por tanto, existe correlación entre las 

variables. También es similar a los resultados de: Ligeti et al. (2020) en su 

investigación, mediante un enfoque correlacional con un Rho=0.52 con una 

significancia estadística p=0.000.sus resultados indican una relación positiva entre 
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las variables Igualmente es congruente con la teoría del aprendizaje cognitivo 

sugiere que el aprendizaje se genera mediante la construcción activa de 

conocimientos basados en la interacción del individuo con su entorno físico y social. 

 

La fortaleza es la utilización de la metodología empleada, el cual nos permite, 

obtener datos sobre la relación entre variables sin la necesidad de manipularlas, 

otra fortaleza es contar con diversas investigaciones que nos sirven de apoyo para 

la realización de la investigación, además de la colaboración constante del docente 

de la especialidad de comunicación a pesar de su horario de trabajo y de las 

diversas actividades debido al proceso de licenciamiento que están realizando. 

 

Las debilidades o limitaciones fue encontrar a los jurados para la validación 

del cuestionario y la demora en la entrega de las respuestas de los validadores , 

así como también la realización de la aplicación del instrumento puesto que los 

estudiantes estaban en constante charlas por parte de los docentes por estar en un 

proceso de licenciamiento por lo cual tenía que ir en el horario de la mañana y 

coincidía con mi horario de trabajo , a pesar de ello se pudo realizar la aplicación 

del cuestionario. 

  

La relevancia del estudio sobre las variables sería proporcionar una mejor 

comprensión de los componentes que repercuten en el estudiante lo cual podría 

contribuir a la mejora de sus aprendizajes en esa área en particular. Además, podría 

proporcionar información valiosa para la ejecución de programas y estrategias de 

enseñanza que fomenten la motivación y el logro académico en otros contextos 

educativos similares. 
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VI. CONCLUSIONES 

 

Primero: habiendo culminado el análisis estadístico, para el objetivo general 

se determinando que existe una relación positiva y significativa entre las variables 

Indicando que el nivel de motivación que los estudiantes experimentan a través de 

las dimensiones tiene un impacto directo en su aprendizaje. A mayor motivación, 

se observan mejores resultados en términos de rendimiento académico. Por el 

contrario, una menor motivación está asociada a un menor LA. Estos hallazgos 

subrayan la importancia de promover y cultivar la motivación en el contexto 

educativo, ya que desempeña un rol crucial en el éxito académico de los 

estudiantes. 

 

Segundo: una vez terminadas las pruebas estadísticas, para el objetivo 

específico1: existe una relación significativa y positiva entre la dimensión 1 y el LA 

en la especialidad de Comunicación de un instituto pedagógico público, Lima, 2023 

(p=0,000). La implementación D1, como la retroalimentación constructiva, las 

metas claras y alcanzables, las oportunidades de aprendizaje colaborativo, 

experiencias prácticas relevantes, contribuye directamente a mejorar el desarrollo 

de los estudiantes. Estos factores promueven un ambiente de motivación, enfoque 

y aplicación de los conocimientos, lo que resulta en un mayor nivel de éxito 

académico y mejores resultados en términos de logros de aprendizaje. 

 

Tercero: Luego de culminadas las pruebas estadísticas, para el objetivo 

específico 2, se determinó que: Existe una relación positiva y significativa entre la 

dimensión2 y el LA. La dimensión 2 desempeñan un papel crucial en el logro del 

aprendizaje de los estudiantes. Esto implica proporcionar modelos de éxito, 

establecer expectativas claras y desafiantes, y fomentar la autoeficacia. Cuanto 

mayor sea la proporción de modelos de éxito que se les presente a los estudiantes, 

mayor será su motivación para alcanzar logros académicos. Estos modelos de éxito 

sirven como inspiración y referencia para que los estudiantes se esfuercen y se 

superen a sí mismos. Además, al establecer expectativas claras y desafiantes, se 

les brinda a los estudiantes un objetivo a alcanzar. Esto les proporciona un sentido 

de propósito y los motiva a esforzarse para cumplir con esas expectativas. El 



32 

 

establecimiento de expectativas desafiantes también les permite enfrentar nuevos 

desafíos y desarrollar habilidades y conocimientos más profundos. Asimismo, el 

fomento de la autoeficacia, es decir, la creencia en la propia capacidad para tener 

éxito académico es fundamental. Cuando los estudiantes confían en sus 

habilidades y se sienten capaces de superar los desafíos, están más dispuestos a 

asumir nuevos aprendizajes y a perseverar en su búsqueda de logros académicos.  

 

Cuarto: Después de haber culminado las pruebas estadísticas, para el 

objetivo específico 3. Se determinó que existe una relación significativa y positiva 

entre dimensión 3 y el logro de aprendizaje en la especialidad de Comunicación de 

un instituto pedagógico público, Lima, 2023. (p=0,000). La dimensión 3 incluyen el 

fomento de la autoconfianza, el establecimiento de objetivos claros y realistas, y la 

provisión de retroalimentación constructiva, desempeñan un papel primordial en los 

logros de aprendizaje. Esto significa que a medida que se promueva una mayor 

autoconfianza, se establezcan objetivos claros y realistas, y se proporcione una 

mayor retroalimentación constructiva, se lograrán mayores niveles de éxito en el 

aprendizaje. El fomento de la autoconfianza es esencial para que los estudiantes 

se sientan seguros y capaces de enfrentar los desafíos académicos. Cuando los 

estudiantes confían en sus habilidades y creen en su capacidad para tener éxito, 

están más motivados y dispuestos a esforzarse en su aprendizaje. El 

establecimiento de objetivos claros y realistas proporciona a los estudiantes una 

dirección clara y un propósito en su aprendizaje.  
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VII. RECOMENDACIONES  

 

Primero: Al director, se le recomienda continuar promoviendo la motivación 

de los docentes, dado que se ha encontrado una relación positiva y significativa 

entre las variables, lo cual repercute en la calidad educativa. Además, sería 

beneficioso considerar la implementación de estrategias o actividades que 

fomenten la participación activa y la dedicación de los alumnos en el aula, así como 

en la realización de tareas y trabajos. Para lograrlo, se sugiere brindar 

capacitaciones constantes, fomentar clases espejo y facilitar conversatorios 

virtuales entre docentes de diferentes instituciones, para compartir experiencias y 

buenas prácticas pedagógicas. Estas acciones contribuirán a fortalecer el 

desarrollo de la enseñanza y a crear un ambiente educativo más enriquecedor y 

participativo. 

  

Segundo: A los docentes, se les recomienda que continúen promoviendo 

acciones orientadas al logro académico, dado que su rol es fundamental como 

referentes en el proceso educativo. Es crucial brindarles contenidos y herramientas 

que les permitan transformar el conocimiento en experiencias prácticas y útiles para 

su desarrollo académico. Además, sería altamente beneficioso considerar la 

implementación de estrategias pedagógicas innovadoras que conduzcan a un 

aprendizaje atractivo y significativo para los estudiantes. Es fundamental que estas 

estrategias incluyan actividades motivadoras que estimulen la participación activa 

de los alumnos. Un estudiante desmotivado tiende a realizar sus actividades de 

manera mecánica y sin interés, lo que afecta su aprendizaje. Mediante la adopción 

de enfoques pedagógicos innovadores y el fomento de la motivación en el aula, los 

docentes pueden generar un ambiente propicio para el crecimiento intelectual y 

emocional de sus estudiantes, contribuyendo así a formar individuos 

comprometidos y entusiastas en su aprendizaje. 

 

Tercero: A los estudiantes, respecto a la relación encontrada, se les 

recomienda que continúen enfocándose en aspiraciones y planes a largo plazo en 

relación a su desempeño académico en la especialidad de Comunicación en el 

instituto pedagógico público. Es fundamental que los alumnos se motiven y 
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encuentren la inspiración necesaria para perseverar en el cumplimiento de sus 

metas académicas, ya que estas metas actúan como una herramienta poderosa 

para alcanzar sus objetivos y proyectos a largo plazo. Establecer y mantener una 

visión objetiva de lo que propone lograr en su carrera educativa permitirá a los 

estudiantes superar obstáculos y desafíos, manteniendo un enfoque constante en 

el progreso y desarrollo personal. Además, es relevante que se mantengan abiertos 

a explorar oportunidades y a adquirir nuevas habilidades que enriquezcan su 

aprendizaje. Al adoptar esta perspectiva a largo plazo, los estudiantes pueden 

aprovechar su tiempo en el instituto pedagógico público de manera más 

significativa, consolidando sus competencias para lograr satisfactoriamente los 

retos futuros. La motivación interna y la determinación son factores cruciales para 

lograr un rendimiento académico sobresaliente y para alcanzar el éxito en su futura 

carrera profesional. 

 

Cuarto: A los investigadores, finalmente, se les recomienda que continúen 

profundizando en el estudio de dicha relación en otros contextos y situaciones, con 

el propósito de profundizar el alcance de las conclusiones obtenidas. Explorar 

diferentes escenarios permitirá comprender mejor la universalizar los resultados y 

su ejecución en diversos entornos educativos. Además, es importante que 

consideren la utilización de nuevos instrumentos o estrategias de investigación que 

ayuden a obtener una visión más completa y detallada de esta relación entre el 

desempeño académico y la especialidad de Comunicación en el instituto 

pedagógico público. El uso de enfoques mixtos, análisis cualitativos y cuantitativos 

complementarios, encuestas o entrevistas, entre otras técnicas, podría 

proporcionar una perspectiva más enriquecedora  

 

Esta búsqueda constante de mejorar la metodología y las técnicas de 

investigación contribuirá a la generación de nuevos conocimientos y a la 

formulación de recomendaciones más precisas y efectivas para la mejorar la 

educación en la especialidad de Comunicación. El compromiso de los 

investigadores con la rigurosidad y la innovación en sus estudios será fundamental 

para enriquecer la literatura académica y brindar información valiosa a la institución 

y a la sociedad en conjunto.   
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ANEXOS 



 

 

Anexo 1. Tabla de operacionalización 

 

 

Variables de estudio Definición conceptual 
 

Definición operacional 
 

Dimensiones 
 

Indicadores Escala de medición 

Variable 1, Motivación 

La motivación para el logro de 

aprendizaje se refiere a la 
fuerza interna que impulsa a 
los estudiantes a buscar y 
lograr metas académicas y 
educativas. La motivación para 

el aprendizaje se puede dividir 
en tres categorías principales: 
Acciones orientadas al logro 
académico,  
Aspiraciones orientadas 

al logro académico,  
pensamientos orientados al 
logro académico (Navarro et al, 
2019) 

La población está conformada 

por 170 estudiantes de la 
especialidad de comunicación 
de un instituto pedagógico 
público del distrito de Villa el 
Salvador, él es muestreo es no 

probabilístico y la muestra 
consta de 109 estudiantes, 
para la recolección de datos se 
realizará el cuestionario como 
instrumento.   

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 

Acciones orientadas al 
logro académico 

Brindar retroalimentación 
constante y constructiva sobre 
su desempeño  

Escala ordinal 

Establecer metas claras y 
alcanzables,  

Ofrecer oportunidades de 
aprendizaje colaborativo y 

experiencias prácticas 
relevantes. 

Aspiraciones orientadas 

al logro académico 

Proporcionar modelos de éxito 

Establecer expectativas claras 

y desafiantes 

Fomentar la autoeficacia 

Pensamientos 
orientados al logro 
académico 

Fomentar la autoconfianza 

Establecer objetivos claros y 
realistas 

Proporcionar retroalimentación 
constructiva 

Variable 2 logro de 
aprendizaje 

Los logros de aprendizaje se 
refieren al conjunto de 
conocimientos, habilidades y 
competencias que los 

estudiantes han adquirido 
después de haber vivenciado 
experiencias de aprendizaje 
significativo. Estos logros 
pueden ser medidos y 

evaluados para determinar el 
nivel de comprensión y 
rendimiento de los estudiantes 
en una determinada área o 
campo de conocimiento 

(Vegas et al., 2022). 

Notas de acta de evaluación  

Escala ordinal 

 

 

     



 

 

 

Anexo 2. Instrumento de recolección de datos 

 

Cuestionario para medir la motivación para el logro de aprendizaje 

 

Estimados estudiantes: 

Queremos conocer el grado de motivación que tienen para el aprendizaje y logro de sus 

objetivos académicos. Para ello, hemos preparado un cuestionario que nos permitirá conocer 

su nivel de motivación, sus fortalezas, sus debilidades y áreas donde se puedan necesitar 

ajustes. 

Este cuestionario es anónimo y tiene como objetivo ayudarnos a entender y mejorar el proceso 

de aprendizaje en nuestro instituto. Sus respuestas serán tratadas con total confidencialidad y 

serán utilizadas exclusivamente con fines académicos. 

 

1 2 3 4 5 

Nunca Casi nuca indeciso Casi siempre siempre 

 

Ítems 1 2 3 4 5 

Acciones orientadas al logro académico           

1. ¿Recibo retroalimentación de mis profesores sobre mi trabajo 

académico con frecuencia? 

          

2. ¿Siento que la retroalimentación que recibo me ayuda a mejorar mi 

desempeño académico? 

          

3. ¿Entiendo lo que se espera de mí en términos de metas académicas?           

4. ¿Me siento motivado a alcanzar mis metas académicas?           

5. ¿Trabajé en equipo con mis compañeros en la realización de algún 

proyecto académico? 

          

6. ¿Siento que las experiencias de aprendizaje prácticas que he tenido 

me han ayudado a conectar lo que aprendo en clase con situaciones del 

mundo real? 

          

Aspiraciones orientadas al logro académico           

7. ¿Conozco a alguien que haya tenido éxito académico y pueda 

servirme de modelo?  

          

8. ¿Puedo aprender algo de ese modelo?           

9. ¿Siento que mi profesor tiene expectativas elevadas sobre mi trabajo 

académico?  

          



 

 

10. ¿Siento que el nivel de desafío de las tareas académicas es apropiado 

para mi nivel de habilidad? 

          

11. ¿Siento que tengo la capacidad de hacer frente a los desafíos 

académicos que se me presentan?  

          

12. ¿La estrategia practicar la autorreflexión puede mejorar mi 

autoeficacia académica? 

          

Pensamientos orientados al logro académico           

13. ¿Siento que tengo el potencial para alcanzar el éxito académico?            

14. ¿Aprender a aceptar críticas constructivas, puede mejorar mi 

autoconfianza en mis habilidades académicas? 

          

15. ¿Tengo objetivos claros y definidos para mi rendimiento académico?            

16 ¿ Identificar tus fortalezas y debilidades en el ámbito académico son 

objetivos realistas que me motiven a alcanzar el éxito académico? 

          

17. ¿Recibo retroalimentación constructiva de mis profesores sobre mi 

trabajo académico?  

          

18. ¿ Utiliza la retroalimentación para identificar tus fortalezas y 

debilidades, de forma que puedas establecer objetivos claros para 

mejorar? 

          

 

 

 

MEDIR LOS LOGROS DE APRENDIZAJE 

 

 

 

 

  



 

 

Anexo 3. Evaluación por juicio de expertos

 

  

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

Anexo 4. Carta de presentación para la aplicación del instrumento 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 



 

 

 

Anexo 5. Resultado de reporte de similitud de Turnitin 

 

 



 

 

Anexo 6. Matriz de consistencia 

Título: La motivación y el logro de aprendizaje en la especialidad de Comunicación de un instituto pedagógico público, Lima, 2023 
Autor: Palacios de la Cruz, Juana Beatriz 

PROBLEMA OBJETIVO HIPÓTESIS 
VARIABLES E INDICADORES 

Problema general: 

¿Cuál es la relación que 
existe entre la motivación 
y el logro de aprendizaje 
en la especialidad de 
Comunicación de un 

instituto pedagógico 
público, Lima, 2023? 
 

Objetivo general: 

Determinar la relación que 
existe entre la motivación 
y el logro de aprendizaje 
en la especialidad de 
Comunicación de un 

instituto pedagógico 
público, Lima, 2023. 
 

 

Hipótesis general: 

Existe relación entre la 
motivación y el logro de 
aprendizaje en la 
especialidad de 
Comunicación de un instituto 

pedagógico público, Lima, 
2023 
 

 

 

Variable 1: La motivación  
 

Dimensiones Indicadores Items Niveles o rangos 

Acciones 
orientadas al 
logro académico 

- Brindar 
retroalimentación 
constante y 
constructiva sobre su 

desempeño  
- Establecer metas 

claras y alcanzables,  
- Ofrecer 

oportunidades de 

aprendizaje 
colaborativo y 
experiencias 
prácticas relevantes. 

 
 

1, 2,3,4,5, 6 

Escala ordinal 
 

Escala de Likert 
(1) Nunca 

(2) casi nunca 
(3) algunas veces 
(4) casi siempre 
(5) siempre 
 

Niveles 
Alto 
Medio 
Bajo 

Aspiraciones 
orientadas 
al logro académico 

- Proporcionar 
modelos de éxito 

- Establecer 

expectativas claras 
y desafiantes 

- Fomentar la 
autoeficacia 

 
7, 8, 9,10,11,12 

Pensamientos 
orientados al logro 

académico 

- Fomentar la 
autoconfianza 

- Establecer objetivos 
claros y realistas 

- Proporcionar 
retroalimentación 
constructiva 

 
13,14,15,16,17, 18 

 

 

Problemas específicos: Objetivos específicos: 
 

Hipótesis específicas: 
 

¿Cuál es la relación que 

existe entre las acciones 
orientadas al 
logro académico y el logro 
de aprendizaje en la 
especialidad de 

Comunicación de un 
instituto pedagógico 
público, Lima, ¿2023? 

Objetivo específico 1: 

Determinar la relación que 
existe entre las acciones 
orientadas al 
logro académico y el logro 
de aprendizaje en la 

especialidad de 
Comunicación de un 
instituto pedagógico 
público, Lima, 2023 

Hipótesis específica 1: 

Existen relación entre las 
acciones orientadas al logro 
académico y el logro de 
aprendizaje en la 
especialidad de 

Comunicación de un instituto 
pedagógico público, Lima, 
2023 

Problema específico 2: 
¿Cuál es la relación que 
existe entre Aspiraciones 

orientadas 
al logro académico y el 
logro de aprendizaje en la 
especialidad de 
Comunicación de un 

instituto pedagógico 
público, Lima, ¿2023? 

Determinar la relación que 
existe entre aspiraciones 
orientadas 

al logro académico y el 
logro de aprendizaje en la 
especialidad de 
Comunicación de un 
instituto pedagógico 

público, Lima, 2023 

Hipótesis específica 2: 
Existe relación entre 
Aspiraciones orientadas al 

logro académico y el logro 
de aprendizaje en la 
especialidad de 
Comunicación de un instituto 
pedagógico público, Lima, 

2023. 



 

 

Problema específico 3: 
¿Cuál es la relación que 
existe entre 
Pensamientos orientados 

al logro académico y el 
logro de aprendizaje en la 
especialidad de 
Comunicación de un 
instituto pedagógico 

público, Lima, 2023? 

Objetivo específico 3: 
Determinar la relación que 
existe entre 
Pensamientos orientados 

al logro académico y el 
logro de aprendizaje en la 
especialidad de 
Comunicación de un 
instituto pedagógico 

público, Lima, 2023 

Hipótesis específica 3: 
 
orientados al logro 
académico y el logro de 

aprendizaje en la 
especialidad de 
Comunicación de un instituto 
pedagógico público, Lima, 
2023. 

 
Variable 2: Logro de aprendizaje   
 

Dimensiones Indicadores 
 

Niveles o rangos 

 

 
 
 
 
 

 
 
Notas de actas de evaluación 

Escala ordinal 

 
Escala de Likert 
(1) Previo al inicio 
(2) inicio 
(3) en proceso 

(4) logro previsto 
(5) logro destacado 
 
Niveles 
Alto 

Medio 
Bajo 

 

 



 

 

 

Anexo 7. Evidencias 

Fórmula para hablar la población. 

Tamaño de la muestra 

  

Z2   *p*q*N 

n =                      --------------------------------------------------- 

(N-1) E2 + Z2 *p*q 

 

                      (1.96)2 * 0.5 *0.5 * 170 

   n =           -------------------------------------------------------- = 108 

               (170 -1) *(0.05)2   + (1.96)2 * 0.5 *0.5 

 

 

 

Donde: n = tamaño de muestra N = tamaño de la población e = margen de 

error de 5%, entonces: 

 

Confiabilidad 

Se utilizó el coeficiente de Alfa de Cronbach 

 

INSTRUMENTO 1 

Variable: motivación 

Estadísticas de fiabilidad 

Alfa de Cronbach N de elementos 

,849 18 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

Estadísticas de total de elemento 

 

Media de escala si el 

elemento se ha 

suprimido 

Varianza de escala si 

el elemento se ha 

suprimido 

Correlación total de 

elementos corregida 

Alfa de Cronbach si 

el elemento se ha 

suprimido 

     

P1 70,80 54,457 ,467 ,841 

P2 70,60 55,114 ,500 ,840 

P3 70,33 53,238 ,560 ,837 

P4 70,13 55,410 ,401 ,844 

P5 70,13 52,124 ,467 ,842 

P6 70,20 55,457 ,482 ,841 

P7 70,47 55,267 ,231 ,857 

P8 70,47 56,410 ,180 ,858 

P9 71,00 51,571 ,612 ,833 

P10 70,53 52,981 ,583 ,835 

P11 70,53 52,124 ,662 ,832 

P12 70,53 54,267 ,661 ,835 

P13 70,27 57,495 ,181 ,854 

P14 70,40 55,257 ,466 ,841 

P15 70,47 54,695 ,559 ,838 

P16 70,53 50,695 ,709 ,828 

P17 70,40 54,257 ,486 ,840 

P18 70,40 57,543 ,234 ,850 

 

Enlace de la base de datos. 

https://drive.google.com/drive/folders/1F6YHTyWhzkVa2yjteK47X7xEOKNTtxJO?

usp=sharing 
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