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Resumen

El estudio se propuso como objetivo establecer la relacion entre la gestién de
las emociones y los logros académicos de los estudiantes de quinto de
secundaria deuna institucién educativa de Chiclayo. Esta indagacion fue tipo
basica de enfoque cuantitativo correlacional, disefio no experimental. La
muestra fue escogida por conveniencia y la conformaron 200 estudiantes del
nivel secundario con edades entre 16 y 17 afios. Para el recojo de la
informacion se utilizé el Cuestionario de emociones positivas y negativas
adaptado del CEP (Schmidth, 2008) y las calificaciones de los registros
obtenidos en las distintas asignaturas. Los resultados evidencian que en la
gestion de emociones el95,5% de estudiantes muestran un nivel medio, asi
como en los logros académicosel 53% de estudiantes han obtenido un nivel de
aprendizaje en proceso. En efecto se obtuvo una rs = .823, por lo que se
concluye que existe una correlacion significativa alta entre ambas variables,
esto permite deducir que, a menor gestiobnde las emociones, menor logro

académico y a mayor gestion de emocional, mejoreslogros académicos.

Palabras clave: Gestion de emociones, Logros académicos, Secundaria,

Adolescentes, Estudiantes



Abstract

The objective of the research was to establish the relationship between the
management of emotions and the academic achievements of fifth-year high
schoolstudents from an educational institution in Chiclayo. This inquiry was a
basic type ofcorrelational quantitative approach, non-experimental design. The
sample waschosen for convenience and was made up of 200 high school
students aged between 16 and 17 years. To collect the information, the Positive
and Negative Emotions Questionnaire adapted the CEP (Smith's, 2008) and the
grades of the records obtained in the different subjects were used. The results
show that in managing emotions, 95.5% of students show a medium level, as
well as in academic achievement, 53% of the students have obtained a level of
learning in process. rs = .823, concluded thatthere is a high significant
correlation between both variables, this allows us to deduce that, the less
management of emotions, less academic achievement and the greater

management of emotions, better academic achievement.

Keywords: Management of emotions, Academic, achievements,Secondary,

Adolescents, Students



l. INTRODUCCION

Actualmente la humanidad viene experimentando permanentes cambios en
diferentes dmbitos de la vida, por ejemplo, la emergencia de salud publica
ocasionada por el covid 19 nos obligé a dos afios de confinamiento social, lo cual
alter6 por completo nuestra forma de vivir. Seguin Hernandez et al. (2022) esta
situacion alter6 la forma de proceder de los individuos, causando diferentes
emociones, sentimientos de culpa,frustracion, enfado, aburrimiento, tristeza por no
ver a las personas mas cercanas o peor aun experimentar pérdida de familiares.

Para Fernandez (2020) durante la propagacién del virus, se incrementé la
utilizacion de las plataformas virtuales especificamente en estudiantes, ya que se
vieron obligados a utilizarlas sin estar preparados. En la actualidad el empleo de
estas herramientas se ha propagado de tal manera que no solo se usan para recibir
clases, sino para relacionarse y socializar y a través de ellas se expresan formas
de vida, actividades diarias, rutinas, necesidades, inquietudes y claro emociones.

Esta situacion trae como consecuencia un mal manejo de las emociones,
también problemas de autoestima, debido a que al subir contenido a distintas redes
sociales se exponen a la opinion de los demas lo que genera desorden de las
emociones en los estudiantes. La influencia de estos medios en jévenes
estudiantes llamados hoy los nativos digitales, les despierta emociones diversas
pudiendo afectar significativamente la formacion de la personalidad.

Asimismo, la Organizacion de las Naciones Unidas para la Educacion, la
Ciencia y la Cultura (Unesco, 2020) sefiala que toda situacion fuera de lo comun
provoca en las personas, especialmente en los adolescentes diferentes respuestas
emocionales, muchas de ellas negativas provocando temor, angustia, tension, ira,
entre otras, por ello trabajar con los estudiantes el manejo de emociones ayuda a
enfrentar experiencias angustiantes y que estas se conduzcan con serenidad y
equilibrio. Ademas, estas competencias ayudan a desarrollar el pensamiento critico
y decidir adecuadamente ante circunstancias adversas.

Ahora bien, segun datos de la Organizacion Mundial de la Salud (OMS,
2021) estudiantes entre 10 y 19 afos experimentan diferentes emociones, por
ejemplo, a menudo muestran inestabilidad en el estado de animo, intranquilidad que
pueden expresarse en miedo, pavor o fobia por todo lo vivido y que es muy

frecuente en adolescentes como en puberes. Todo ello producido por el covid-19,
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gue segun investigaciones repercute seriamente en la salud mental originando
tanto problemas fisicos como emocionales, en ese sentido es importante
implementar estrategias de apoyo psicosocial para disminuir los efectos que pueda
producir en adelante.

A partir de lo anteriormente sefialado diferentes investigaciones a nivel
mundial, indican que las experiencias sociales y emocionales de los alumnos
repercuten en su formacion educativa y afectan a la vez los resultados. Por ello la
escuela debe dar prioridad al bienestar del educando y de esa forma obtener
mejores logros académicos.

Segun Rodriguez (2019) para lograr un mejor proceso educativo debe
considerarse el aspecto emocional en los diferentes escenarios donde interactien
los alumnos. El argumento es que cuando la ensefianza implica emocién, los
efectos son mas convenientes de los que se obtienen a través de un proceso
impersonal y sin emociones.

En ese sentido Bisquerra (2020) presidente de la Red Internacional de
Educacién Emocional y Bienestar (RIEEB) en una entrevista concedida a educa
web indica que los estudios cientificos aportan evidencias respecto a que el
adecuado manejo emocional puede reducir los conflictos sociales, adicciones,
conductas de riesgo, etc. y mejorar las habilidades socioemocionales como la
convivencia, el clima escolar e incluso mejorar el desempefio escolar.

En el Peru el Ministerio de Educacién (Minedu, 2022) considera fundamental
abordar los problemas emocionales de los alumnos ya que después de dos afios
de aislamiento social es importante entender como retornan a clases
presenciales en tanto sus emociones, comportamiento, estados de &animo,
pensamientos y sentimientos. En esa medida se deben implementar espacios de
soporte socioemocional, y abordarlas no solo desde la perspectiva del maestro, sino
escuchar al estudiante y atender sus necesidades e intereses, pero a la vez
implementar estrategias para que ellos puedan gestionar sus emociones de manera
positiva.

Comprender el manejo emociones en situaciones complicadas, manejarlas
adecuadamente en las relaciones interpersonales es importante no solo en la vida
diaria, en el hogar, sino también en el rendimiento escolar. Por ello se hace

necesario fomentar un adecuado conocimiento y manejo ellas para comprenderlas
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y canalizar mejor lo que siente ante una determinada situacion.

Estudios realizados a nivel nacional, como el de Osorio et al. (2022) sobre
el manejo de las emociones, anticipan el impacto desfavorable en el aprendizaje y
en la salud afectiva de los estudiantes que pudiera producirse si no saben manejar
el miedo, el aburrimiento o el estrés. En este sentido la educacién emocional es
fundamental para el pleno desarrollo y aprendizaje educativo, ya que permite el
autoconocimiento, y tener la capacidad de comprender a los demas en las
relacionesinterpersonales. Ademas, de brindar estabilidad emocional contribuye
significativamente al incremento del razonamiento logico y procesos como la
atencion, memoria, pensamiento y el aprendizaje.

En ese contexto, entendemos que no es suficiente el desarrollo de
conocimientos o saberes disciplinares, sino que debemos tratar al educando como
ser integral y la escuela debe garantizar el desarrollo de todas sus dimensiones
como persona. Tal como indica Goleman (2015) la eficiencia con la que percibimos
y comprendemos las emociones propias y ajenas, y la eficiencia con la que
gestionamos nuestro comportamiento emocional, puede ser una gran contribuciéon
al desarrollo cognitivo.

En referencia al colegio donde se realiza la presente el nivel educativo de
los estudiantes de quinto de secundaria se ve condicionado por aspectos
personales sociales y afectivos, se puede observar dificultades en el manejo de
emociones, los jovenes se ven identificados con situaciones ajenas al aspecto
educativo, se involucran en problemas de conducta inadecuada, desinterés por su
desempefio, muchos tienen temor a los examenes, falta de comunicacion asertiva,
trato inadecuado en las relaciones interpersonales,incluso hasta problemas de
indole sexual, lo que repercute disminuyendo el desempefio escolar.

Tomando en cuenta la realidad presentada planteamos el siguiente
problema: ¢, Cual es la relacién que existe entre la gestion de las emociones y los
logros académicos de los estudiantes de quinto de secundaria de una institucion
educativa de Chiclayo afio 2023?

Los problemas especificos que se plantean son: ¢Cual es el nivel de
gestion de emociones de los estudiantes de quinto de secundaria de una institucion
educativa de Chiclayo? ¢ Cual es el nivel de logro de aprendizaje alcanzado por los

estudiantes de quinto de secundaria de una institucion educativa de Chiclayo?
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¢, Cuadl es la relacion que existe entre la gestién de las emociones positivas y los
logros académicos de los estudiantes de quinto de secundaria de una institucion
educativa de Chiclayo? ¢Cudl es la relacion que existe entre la gestién de las
emociones negativas y los logros académicos de los estudiantes de quinto de
secundaria de una institucion educativa de Chiclayo?

El presente estudio se justifica en el Curriculo Nacional educativo peruano,
el cual se desarrolla desde un enfoque por competencias y pone especial énfasis
en el aspecto socioemocional, este busca desplegar en el alumno la habilidad de
reconocer y reflexionar sobre sus propias emociones, esto le permite comprender
y manifestar lo que siente y sienten los demas, modular sus emociones, sentir y
mostrar empatia con los demas, decidir responsablemente asicomo plantearse y
lograr metas personales. Ademas, se justifica en la necesidad de los alumnos de
ser sujeto activo en el proceso educativo, ello contribuird a mantener su estabilidad
emocional y le permitira desarrollar y mejorarsus aprendizajes.

Como indica Ruiz (2020) el aprendizaje es un proceso muy complejo
porque es el resultado de varias razones gque se formulan en un solo producto. Estas
razones basicamente se dividen en dos categorias: cognitivas y emocionales. Sin
embargo, el sistema educativo actual no presta la debida importancia al aspecto
emocional, limitando las oportunidades de crecimiento y manejo en pro de la salud
mental.

En cuanto a la metodologia, el estudio de la presente investigacion es de
tipo béasica correlacional; pues analiza la relaciéon entre las variables de estudio o
resultados de las mismas (Contento, 2019).

Los propdsitos que se persiguen en este trabajo, se plantean como
objetivo general: Establecer el nivel de relacion que existe entre la gestién de las
emociones Y los logros académicos de los estudiantes de quinto de secundaria de
una institucion educativa de Chiclayo, 2023.

Como objetivos especificos se tiene: Identificar el nivel de gestion de
emociones de los estudiantes de quinto de secundaria de una institucion educativa
de Chiclayo, identificar el nivel de logros académicos de los estudiantes de quinto
de secundaria de una institucion educativa de Chiclayo, Establecer la relacién que
existe entre la dimension emociones positivas y los logros académicos, de los

estudiantes de quinto de secundaria de una institucion educativa de Chiclayo;
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Determinar la relacién que existe entre la dimension de emociones negativas y los
logros académicos de los estudiantes de quinto de secundaria de una institucion
educativa de Chiclayo.

La hipétesis formulada en esta investigacién es afirmativa: Existe una
relacién significativa entre la gestion de las emociones y los logros académicos de
los estudiantes de quinto de secundaria de una institucién educativa de Chiclayo.
Como hipétesis especificas tenemos: Existe una relacién directa entre la gestiéon de
las emociones positivas y los logros académicos de los estudiantes de quinto de
secundaria de una institucion educativa de Chiclayo, y Existe una relacion directa
entre la gestion de emociones negativas y los logros académicos de los estudiantes

de quinto de secundaria de una institucion educativa de Chiclayo.



I.MARCO TEORICO

A nivel internacional se consideran diferentes articulos y estudios referentes a las
variables en estudio por ejemplo Romero et al. (2022) dieron a conocer sus
hallazgos sobre la relacion existente entre la inteligencia emocional y el rendimiento
académico en el procesode aprendizaje de las matematicas en alumnos de una
escuela de Colombia, 2022 este estudio se desarrollé bajo el disefio correlacional,
método descriptivo y se aplicé la escala TMMS a una muestra de 137 estudiantes,
los resultados mostraronque existe una relacion no significativa entre las variables
estudiadas.

Por su parte, Palma y Barcia (2020) difunden su estudio sobre la relacion del
manejo de las emociones con el rendimiento académico de los estudiantes de
Portoviejo, Ecuador. Siendo esta la indagacion de modelo documentaria
bibliografica, trabajada desde la Optica interpretativo-deductivo, se estudiaron 25
textos académicos publicados entre los afios 2015 y 2020, vinculados a emociones
y el desempefio académico, encontraron que el 90 % de los resultados de las
investigaciones presentan correlacion entre el estado emocional y rendimiento
académico. Afirman que el conocimiento de las emociones incide
significativamente en el aprovechamiento educativo, sin embargo, el estado
emocional bajo trae como consecuencia bajos calificativos. Concluyen que los
estados emocionales influyen en el éxito de la ensefianza de los escolares, para lo
cual plantean la necesidad de formarlos emocionalmente.

En tanto, Segura et al. (2020) realizaron el estudio de las habilidades
emocionales tanto en docentes como en estudiantes, en Venezuela en estos
hallazgos se identificaron dificultades en los docentes respecto al dominio de
habilidades emocionales, asi como en la ensefianza y aprovechamiento de los
escolares, para el analisis se utilizé el disefio cuantitativo y la categoria descriptivo
correlacional, los datos se recopilaron a través del instrumento de cuestionario de
emociones, y los resultados revelan que los profesionales en docencia poseen un
mayor manejo de las emociones que los adolescentes, sin embargo, denota que en
la muestra trabajada con mujeres resaltan mayor manejo motivacional y empatia
gue los hombres.

También se establece una relacion positiva entre el dominio habilidades

emocionales en los estudiantes lo que tiene un efecto a favor en el desempeiio
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educativo.

Ademas, Pulido y Herrera (2017) investigaron respecto a las categorias
niveles y reacciones ante el miedo, la inteligencia emocional y el rendimiento
académico de los alumnos de la ciudad de Ceuta. En la que participaron 1186
alumnos, los datos se obtuvieron mediante el FSSC-Il y el FSS y los resultados
arrojaron un nivel medio en relacién al miedo y rendimiento académico y medio-alto
en el manejo emocional. Los resultados fueron determinantes en factores como
edad, sexo, cultura/religiéon y situacién socio econdmica. En conclusion, se infiere
gue existe una relacion visible entre inteligencia emocional y rendimiento
académico ampliando las puntuaciones en esta Ultima variable ya que se
incrementan las cualidades en el desarrollo segun determina el estudio, asimismo,
se concluye que hay relacion entre miedo y rendimiento académico y miedo e
inteligencia emocional.

Pepinos (2015) estudia la inteligencia emocional como predictor del
rendimiento académico en estudiantes de Ecuador, la muestra fue constituida por
100 alumnos de 13 a 17 afios, el disefio fue descriptivo correlacional, enfoque
cuantitativo y a partir de los resultados obtenidos concluye que no existe relacion
entre la variable inteligencia emocional y rendimiento académico, sefialando
ademas que existe diferencia en funcion del sexo ya que las mujeres evidencian un
menor manejo de la inteligencia emocional que los varones.

Asimismo, en el ambito nacional Quispe (2022) realiz6 la investigacion en
alumnos de una escuela de Sullana, 2022, el objetivo general fue precisar la
relacion entre gestion de las emociones y el aprendizaje significativo, la muestra fue
de 289 alumnas, el muestreo fue aleatorio, el enfoque fue cuantitativo, el
instrumento fue la encuesta la que fue aplicada de manera remota, para la
interpretacion de los resultados se utilizé el programa de analisis estadistico SPSS-
v 26, y los resultados mostraron que existe una relaciéon significativa (sig. = .002)
moderada entre la gestion de las emociones y los aprendizajes significativos, ya
gue el 37.5% de las alumnas que lograron un alto nivel de aprendizaje mostraron
un mejor dominio en la gestion emocional.

En el mismo contexto, Luque y Tacuri (2022) investigaron la correspondencia
entre la inteligencia emocional y el rendimiento académico en losalumnos de un

colegio de Juliaca, el enfoque fue cuantitativo no experimental, la muestra fue de
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107 escolares, el instrumento aplicado fue inventariode inteligencia emocional de
Bar-On (ICE) y las notas obtenidas en las asignaturas de matematica y
comunicacién establecidas a través de los logros de aprendizaje los hallazgos
corroboraron que existe una correlacion positiva entre ambas variables.

Al respecto, Carrasco (2021) también estudi6 el desarrollo de las habilidades
emocionales y la relacion con el aprendizaje de los estudiantes de una escuela del
Cusco, el enfoque de la investigacion fue cuantitativo disefio no experimental, la
muestra fue de 65 estudiantes, utilizaron como instrumentos test Bar-On para medir
las dimensiones intrapersonal, interpersonal, adaptabilidad, gestiébn de estrés y
estado de animo, asimismo se obtuvo las calificaciones obtenidas en los logros
académicos, para la obtencién de resultados utilizé la correlacion de Pearson,
mostrando una relacion moderada entre las variables aceptando la hipotesis
general.

Asimismo, Paredes (2021) investigé la relacion entre la inteligencia
emocional y el desempefio académico en estudiantes de secundaria de un colegio
de Lima, la poblacién y muestra fue de 64 estudiantes, la misma que fue de enfoque
cuantitativo, no experimental, tipo basica, los instrumentos fueron la encuesta y el
cuestionario aplicados de manera remota, el analisis inferencial no paramétrico
permite concluir que las variables son significativas en relacion al rendimiento
escolar.

Por ultimo, Calle (2018) realiza la indagacion la inteligencia emocional para el
aprendizaje de la matematica en estudiantes de educacién secundaria de una
institucion educativa de cercado de Lima, 2018 con el propdsito de conocer la
relacion que existe entre el desarrollo de la inteligencia emocional y el logro de los
aprendizajes, la muestra fue de 51 estudiantes, el disefio utilizado descriptivo-
correlacional, no experimental, como instrumento se aplicé la escala de inteligencia
emocional y a partir de los resultados se deduce que la relacion es positiva entre
las variables estudiadas.

Lo arriba descrito nos invita al andlisis de este tema, pues hoy en dia la
gestion emocional se ha convertido en una problemética latente. Como sabemos
todos los seres humanos reaccionamos de forma diferente ante distintas situaciones
vividas, esas reacciones son psicofisiolégicas y se evidencian mediante gestos o

conductas y a la vez permiten la adaptacion de las personas a diferentes contextos
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ya seanpersonales o sociales.

Segun Spencer (2022) las emociones corresponden a la dimension afectiva
de nuestro aparato psiquico estas son respuestas psicolédgicas, innatas comunes
tanto a hombres como animales, circunstanciales y permiten la adaptacién a un
nuevo evento, en este proceso se dan tres componentes basicos: la experiencia
subjetiva, la respuesta fisioldgica y la conductual.

Para Rojas (2019) las emociones son procesos afectivos subjetivos que se
experimentan por experiencia propia, son de corta duraciéon, pero de elevada
intensidad ya que generan modificaciones fisiol6gicas importantes, estos permiten
la adaptacion al medio mediante el autocontrol y la regulacion de emocional al
responder de manera adecuada y eficaz ante distintos estimulos tanto del mundo
interno como externo.

Asimismo, Puig (2019) sostiene que en las emociones son las respuestas
inmediatas y automaticas a un estimulo producido por un agente externo, este se
experimenta internamente y se manifiesta corporalmente, es decir existe una
interpretacion cognitiva de lo que esté ocurriendo. Habitualmente relacionamos las
emociones positivas con aquello que nos es agradable y placentero, pero también
hay emociones que nos causan todo lo contrario y las vinculamos con emociones
negativas.

Es importante resaltar que los procesos cognitivos cumplen un papel
importante en la produccion de emociones, pues estas se matizan con las
percepciones y estan vinculadas a diferentes niveles de conciencia, las respuestas
emocionales pueden evidenciarse como conducta o expresion gestual, asimismo
estas son momentaneas solo se dan ante la presencia del estimulo, pero si es
frecuente la reaccién o conducta pueden convertirse en una caracteristica de la
personalidad.

Asimismo, Fros (2018) después de analizar las diferentes teorias y estudios
sobre emociones concluye que estas son producto de diferentes situaciones que
experimenta el sujeto como vivencias personales, sentimientos, valores, que
producen respuestas inmediatas y que permiten la adecuacién a un contexto en
permanente variacion, asimismo el apropiado manejo emocional produce en el
ambito educacional mejor manejo de situaciones estresantes y disminuye

dificultades académicas.



Como indica, Ekman (2017) las emociones se desencadenan rapidamente, y
ello puede ayudarnos en situaciones dificiles, aunque de igual modo puede
complicarnos aun mas si exageramos la forma de reaccionar. Es decir, no podemos
controlarlas del todo, sin embargo, se puede, aunque con dificultad reducir ciertas
consecuencias de nuestras reacciones si actuamos con precaucion cada vez que
nos alteramos emocionalmente, es decir gestionar adecuadamente nuestras
emociones ayuda a desenvolverse mejor ante diferentes situaciones que
afrontamos diariamente.

Segun Vazquez et al. (2021) el proceso emocional es complejo, en él
intervienen 3 aspectos, cognicion, fisiologia y cultura. Asi pues, las emociones
resultan de la interrelacion de estos elementos y la presion cultural busca la
percepcion de bienestar subjetivo de distintas formas.

En ese sentido, Goleman (2015) indica que los estudios de Bar-On,
demuestranque las emociones residen en un area del cerebro diferente a la del
intelecto, y cuando se producen dafios en esas areas pueden presentarse
deficiencias en la autoconciencia, la empatia lo que provoca que seamos incapaces
de entendernosy entender a los demas, ademas no podemos manejar emociones
como angustia, o resolver situaciones problematicas, personales o interpersonales
ya que se dificulta el dominar impulsos, demostrar sentimientos de forma eficaz y
comunicarnos con los demas.

La inteligencia emocional tiene un valor fundamental para que los
estudiantes se desenvuelvan adecuadamente en la sociedad, pues les permite
entender |lo que esta sucediendo a su alrededor y decidir oportuna y eficientemente
ante diferentes situaciones de conflicto, este término fue propuesto por el Psic6logo
Daniel Goleman, quien hizo popular esta frase en su libro inteligencia emocional.

La inteligencia emocional es importante ya que nos permite conocer
nuestras emociones y comprender las emociones de otras personas, ademas de
producir un efecto favorable entre lo afectivo y lo cognitivo, pues los alumnos con
mayor manejo emocional pueden regular la ansiedad y el estrés ante tareas y
evaluaciones obteniendo mejores resultados; y el desarrollar habilidades sociales
les permite mejorar la convivencia escolar y los motiva a la consecucion de
proyectos personales (Gross y Cassidy, 2019; como se cito en Rojas, 2019).

Desde el punto de vista de la inteligencia emocional el gestionar las
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emociones supone que una persona es capaz de reconocer sus estados
emocionales e identificar como se siente, y piensa, ello los lleva a poder adaptarse
a una nueva circunstancia. En muchas ocasiones se habla de problemasde indole
psicoldgico sin embargo todo radica en la interpretacion cognitiva de la experiencia
vivida, lo que es transmitido en gestos, conductas o palabras. La persona que
gestiona adecuadamente sus emociones, no se rinde ante los obstaculos pues si
el nivel de expectativa es alto, entonces se fortalecera incrementando el entusiasmo
por alcanzar sus metas y no dejandose caer hacia laapatia, la desesperanza o la
depresion.

El objetivo de la inteligencia emocional es permitir a la persona responder
en lugar de reaccionar manteniendo la postura, laeducacion y la serenidad.

Para Cobos et al. (2018) el concepto de competencias emocionales son las
habilidades que permiten utilizar la informacion afectiva promovidas por las
emociones expresandolas adecuadamente para aumentar el desarrollo de
capacidades cognitivas, las relaciones interpersonales, el autoconocimiento, la
empatia, permitiendo regular y expresar apropiadamente los fendmenos
emocionales a diferentes contextos y por ende beneficiar el trabajo en equipo
elemento importante para la convivencia escolar.

Esto significa que debemos desarrollar la capacidad de tomar conciencia de
las emociones, gestionarlas adecuadamente, pues de lo contrario conlleva a
conductas negativas, tanto en lo personal, social, como en lo laboral. En los
estudiantes por ejemplo afecta su pertenencia a los diferentes grupos, la
integracion, y principalmente al proceso educativo, mostrando el alumno desinterés
para trabajar en grupo, desmotivacién al momento de exponer un tema,disminucion
de su capacidad fisico deportiva y terminar por afectar su autoestima (Berntsson y
Vallejo, 2017; como se cité MacCann et al., 2020).

Gestionar emociones es la facultad que tenemos las personas para conocery
regular la manera en que estas se presentan, para ello consideramos pensamientos
y comportamientos con estrategias idoneas, Asi, mejoramos nuestras habilidades
socio-emocionales, lo que resulta es importante para manejo de emociones
positivas y negativas, ajustando nuestra forma de actuar en diferentes situaciones
gue podamos experimentar la vida diaria (Cano y Zea, 2018;como se citdo en Mera
et al., 2021).
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Para Ojeda (2021) la gestiébn de emociones, involucra una serie de procesos
mentales que nos permiten identificar nuestras emociones. Sabemos que no
podemos tener el control completo de ellas, pero si podemos reconocerlas y
adaptarlas en pro de nuestra estabilidad mental. Entonces, el componente
emocional es muy importante en el entendimiento exacto de lo que hablamos, de
cdmo nos sentimos y qué pensamos, esto requiere comprender cOmo adaptamos
a los desafios de diferentes experiencias dia tras dia.

Segun Enriquez (2019) el dominio de las emociones en la actualidad se ha
convertido en un objetivo primordial ya que a través del tiempo vamos tomando
conciencia de la importancia de gestionar mejor las emociones , hoy la nheurociencia
brinda pautas para que el aprendizaje escolar sea mas productivo si se relaciona
con las emociones positivas y no mediante la presion escolar, el castigo o el
autoritarismo de los padres , ya que esta podria generar inhibicibn emocional,
aburrimiento, distraccion, desmotivacion, desinterés y conductas violentas, sin
embargo las emociones positivas permiten manejar el estrés y progresar en el
autocontrol, expresarse sin temor favorecer el autoestima y la convivencia escolar.

Como indica, Malaisi (2020) abordar una educacién emocional adecuada en
los estudiantes es fundamental para el desarrollo afectivo porque manejar los
estados emocionales, entender sentimientos, automotivarse, ser empatico,
desarrollar habilidades de comunicacién, afrontar con éxito situaciones
problematicas o ser cooperativo, son herramientas con las que podra enfrentar las
diferentes dificultades que se le presenten en las etapas de su vida, pues estas
fomentaran el desarrollo de habilidades socioemocionales en beneficio de los
niveles de logro de los adolescentes (Begofia et al., 2023).

Son cinco las dimensiones que permiten entender las emociones: el
Autoconocimiento, que permite a la persona identificar sentimientos, pensamientos
y fortalezas tomando conciencia de la sensacién en el momento que se presenta
para poder responder de forma adecuada; Autorregulacion, que nos permite de
cierta forma poder controlar lo que estamos sintiendo para acomodarnos a la
situacion vivida, esta dimensién puede dividirse en autocontrol, confiabilidad,
escrupulosidad, adaptabilidad , innovacién ymotivacion que nos permite actuar
permanentemente ante diferentes situaciones en funcidn a nuestros propositos; y

la empatia o reconocimiento de las emocionesajenas, que nos ayuda a entender lo
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gue otras personas estan sintiendo, esta dimension se puede dividirse en la
comprension hacia los demas y la orientacion hacia el servicio (Goleman, 1999;
como se cito en Truijillo et al., 2022).

Por su parte, Rubio (2018) agrupa las emociones en: positivas, que
proporcionan tranquilidad y felicidad; y negativas, que nos perturban y afectan la
calidad de vida. Afirma que la ciencia ha probado que, el sentir emociones
positivamente provoca que el cerebro emita ondas alfa y al relajarse el sistema
nervioso prevalecen brindando sensaciones de paz y armonia mental y corporal,
por lo que se procura un aprendizaje mas adecuado. Por el contrario, con
sensaciones negativas aparecen ondas beta mas veloces, el sistema nervioso se
torna mas excitado entonces los recursos bajan, y la capacidad para aprender
también.

Para Silva (2021) las emociones se puede diferenciar en tres tipos: Positivas
resultado de una valoracion favorable de las experiencias vividas, entre ellas se
distinguen la alegria, el amor, el afecto, el alivio, entre otras; negativas, queresultan
de un proceso contrario al anterior, es decir desfavorables, como miedo, tristeza,
ira, culpa, celos, verglienza, envidia, entre otras; ademas presenta un tercer grupo
gue las llama emociones ambiguas, que mezclan situaciones positivasy negativas,
como la esperanza, compasion o el mismo amor.

Ferndndez y Ramos (2016) sostienen que las emociones casi siempre se
ven de forma positiva, porque nos brindan informacion importante, pero deben ser
observadas y comunicadas. Estas son de efecto inmediato, generan sensaciones
agradables o desagradables, y conforma el nexo que tenemos con el ambiente en
el que nos desarrollamos. Ademas, las emociones son un instrumento muy util para
moderar la forma de proceder de otros, aunque no siempre, también mejora la
interrelacion social. Aqui radica el interés de la adecuada gestion emocional, pues el
conocerlas y comunicarlas permitird que podamos ver las cosas de forma diferente,
mejorara nuestra forma de vivir y optimizara nuestro desarrollo.

Para Gallardo et al. (2021) relacionar emociones positivas y negativas ha resultado
un acto complejo, aunque algunas investigaciones han asociado de manera
inexacta emociones positivas con altos niveles de logros académicos y emociones
negativas con bajos resultados académicos. Aclarar la relacion exacta es una ardua

tarea, que no sabemos si se lograra con el tiempo, por ahora sabemos que las
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emociones en general influyen en el rendimiento académico.

Por su parte, Garcia (2021) sostiene que las emociones positivas son
aguellas que nos brindan placer o bienestar, son temporales y permiten a la persona
desarrollar sus fortalezas y virtudes. Son estados o experiencias personales donde
intervienen sentimientos y se manifiestan como respuestas agradables, o
placenteras, cuando sucede alguna experiencia significativa. Este tipo de
emociones permiten aumentar los recursos cognitivos, fisicos y sociales de las
personas, hacerlos mas duraderos y utilizarlos de soporte ante cualquier situaciéon
adversa, de esta manera se enriquecen los vinculos afectivos, el desempefio
laboral y sobre todo el rendimiento académico.

Para Antonio (2023) las emociones positivas son aquellas manifestaciones
gue mejoran la ejecucion de patrones de pensamiento receptivo, estas no son
rigidas, pero si inclusivas y ante diferentes situaciones favorecen la aparicion de
respuestas nuevas y creativas.

Las emociones positivas se relacionan con el bienestar y la sensacion de
placer, constituyen una respuesta inmediata al organizar y procesar el evento como
algo satisfactorio, afectan la capacidad de atencién, conciencia y memoria y por
ende al mejor desarrollo en tareas y evaluaciones encomendadas ademas permiten
relaciones interpersonales productivas (Rivera y Barraza, 2022).

Sales (2019) las emociones se contagian, se ha comprobado que elaspecto
emocional se evidencia en nuestra energia, nuestros gestos, en el estadode &nimo
incluso en nuestra postura, es como un efecto espejo ya que somos capaces de
comunicar las emociones de la persona o grupo con el que estamos.

Fredrickson (2001) establece cuatro emociones positivas: la alegria, el
interés, el amor y la satisfaccion, sefialando que las emociones positivas fortifican
nuestra cognicion, favorecen la creatividad y la resiliencia, ademas nos ayuda a
desarrollar nuevas habilidades. Estas emociones ayudan a las personas a afrontar
adecuadamente conflictos futuros, incrementan el nivel de pensamiento, de
acciones, permitiendo fabricar muchos mas recursos fisicos, mentales, psicolégicos
y sociales que se utilizaran en posteriores eventos criticos que podamos vivir.
(como se cité en Villegas, 2020).

La alegria es una emocion que produce sensacion de placer, se origina a

partir de la libertad y la toma de decisiones cociente que permite asumir positiva y
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responsablemente el cumplimiento de actividades académicas en el ambito escolar.
Asimismo, permite la confianza, el autoconocimiento, la motivacion y la capacidad
de ponerse en lugar del otro (Segura y Arcas, 2018).

Cuando se habla de tranquilidad se refiere a estados de calma en la mentey
el cuerpo con un pronunciado factor emotivo positivo, que permite aumentar la
atencion, contrarresta las emociones negativas, refuerza nuestra salud y favorece
el desarrollo personal. Ademas, perfecciona la forma de ver las cosas, con una
marcada sensacion de paz y sosiego.

Para Shankland (2018) la gratitud produce una sensacién agradable que se
combina con la alegria, la sorpresa al recibir apoyo voluntario y desprendido de
alguien, como una sensacion de agradecimiento y estima por una persona que
realiz6 una accién buena con nosotros, ademas motiva lo que podemos lograr dia
tras dia como un sentimiento altruista que puede irradiarse a todos los aspectos de
nuestra vida.

Para Alguacil (2022) la adolescencia es una etapa en la cual se
experimentan cambios a nivel fisico, cognitivo, socio afectivo, los mismos que
pueden producir alteraciones en el comportamiento si no existe un adecuado
manejo de las emociones pudiendo evidenciarse en comportamientos de rebeldia
e insatisfaccion en ese sentido es relevante la practica de las sensaciones positivas
ya que esta le permitiran desconectarse de pensamientos negativos y preocupantes
experimentando una sensacion de bienestar pues se manejara de forma positiva
situaciones de la vida diaria con serenidad.

Del mismo modo, Perea (2018) sostiene que el buen manejo de las
emociones produce una sensacion de equilibrio, paz interior, sosiego lo cual
disminuye favorablemente el sufrimiento psicoldgico y la angustia, este estado de
calma permite trabajar con claridad las necesidades y enfocarse en la consecucion
de metas, proyectos y objetivos planteados interpretandose todo ello como salud
emocional positiva.

Segun Smith (2019) los estudiantes que tengan la capacidad de manejar o
gestionar sus emociones adecuadamente, presentan una mejor predisposicién al
aprendizaje, y si logran autorregularse estan predestinados al éxito.

Por otro lado, Carrion (2020) sostiene que las emociones negativas se

perciben cuando nos ocurren sucesos desagradables, que los interpretamos como
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amenazas, derrotas o problemas en nuestra vida cotidiana, estas tienden a
desarrollar sensaciones de derrota, descontento, reducen la autoestima y la
confianza en uno mismo. Si bien no podemos evitar este tipo de sensaciones hay
ocasiones en las que pueden afectar nuestra salud y desempefio personal y laboral.

Asimismo, Sales (2019) estudia el lado positivo de las emociones negativas
pues estas contribuyen a podernos adaptar a diversos contextos, no se trata de
evitarlas o negarlas, ya que esto podria reducir la toma de decisiones, al contrario,
se deben aceptar para lograr una adecuada gestiéon de ellas, no podemos dejar que
nos controlen, ni evitar sentir miedo, pero si podemos enfrentarlas para reducir el
sufrimiento emocional que podrian producir.

En ese sentido, la Unesco (2019) reconoce la importancia de prestarespecial
atencién al desarrollo de habilidades socioemocionales entre los agentes que
interviene en la educacion ya que estuvimos expuestos a situaciones estresantes
durante la pandemia las mismas que en la actualidad tienen una repercusion
negativa en reacciones como miedo, ansiedad, ira, tristeza, depresion,y aversion
produciendo dafio en la salud fisica y mental.

Segun Matos (2017) el estar triste nos lleva a un estado reflexivo, debido a
gue nos aislamos y pensamos en aquello que nos ocasion6 la emocion, sin
embargo, experimentarlas puede ser parte de un proceso adaptativo, ya que
probablemente podamos desarrollar estrategias adecuadas, que nos permitan
enfrentar posteriormente de forma adecuada situaciones parecidas. Ademas, la
tristeza puede generar empatia en los amigos o familiares, lo que permite fortalecer
la cohesién grupal.

La ira es una emocién que produce una sensaciéon desagradable que nos
previene cuando sentimos que algo no esta bien, pero necesariamente no debe
relacionarse con emociones negativas ya que este estado emocional nos permite
enfrentar una situacién determinada y por el contrario solucionar algo que
considerabas estaba mal, es importante que el cdmulo del enojo no desencadene
en reacciones explosivas y perjudiciales tanto en el ambito personal como social
(Remaycuna et al., 2022).

Aparicio (2018) realiza el andlisis de las emociones definiendo al miedo,
como emocion innata que se experimenta por experiencia subjetiva ante la

sensacion de una amenaza, esta produce cambios fisioldgicos importantes,
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paraliza al sujeto, pues la intensidad de la emocién no le permite pensar con
claridad, es nociva porque trae como consecuencia discrepancias en las relaciones
interpersonales, afectando el desempefio, el trabajo, el rendimiento académico
ademas de afectar nuestra salud fisica y mental.

Para Jones (2021) la frustracion es una sensacién de descontento que
muchas veces produce desconfianza al no ver resueltas nuestras necesidades, o
concretar los objetivos que deseamos alcanzar esto puede desanimarnos,
incomodarnos producir mal humor sin embargo una buena manera de poder
afrontarla es la comunicacion asertiva ya que de esta forma retomaremos el control
del problema y los resolveremos positivamente mas adelante.

En lo que se refiere a la verglienza, Morgado (2017) indica que se produce
ante la sensacion de comportamientos que han sido evaluados como malos por
otras personas, nos sentimos observados, expuestos pudiendo deteriorar la
manera de interrelacionarnos ya que nos cohibe, puede llevarnos a la timidez, la
introversion produciendo un sentimiento de culpa afectando nuestro bienestar
personal y el de los demas.

A partir de lo antes descrito se puede deducir, que las emociones son
inherentes al ser humano tienen caracteristicas bioldgicas, fisicas y sociales. Los
diferentes estados de animo que presentamos son producto de las experiencias
favorables o desfavorables que vivimos dia a dia, o que puede condicionar nuestra
forma de actuar, o nuestro desempefio, cualquiera sea la actividad que estemos
realizando. Muchos estudiosos le han dedicado tiempo e investigaciones para
poder entender y resaltar la importancia que tiene las emociones en el accionar de
las personas, se han desarrollado diferentes estudios que permiten concluir en la
importancia que tiene en los adolescentes su adecuada gestion o0 manejo para un
eficiente desarrollo personal, social y académico.

Los logros de académicos se vinculan con el desempefio escolar, son la
valoracion de los conocimientos asumidos en la escuela en términos de resultados,
luego de haber experimentado un aprendizaje significativo y uno de losindicadores
mas utilizados son las calificaciones que realizan los maestros después del
desarrollo de las actividades de ensefianza aprendizaje, sin embargo, esnecesario
el apoyo del maestro sobre los conocimientos adquiridos, competencias logradas y

habilidades desarrolladas (Heredia y Cannon, 2017).
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En ese sentido, Sanchez (2021) sostiene que el rendimiento escolar tiene
gue ver con los niveles de logro de aprendizaje que obtienen los escolares, puede
ser a nivel de aula o en un area especifica, y se obtiene como resultado de
diferentes evaluaciones, que son planificados sistematicamente por los docentes
para recoger la informacionutil y necesaria sobre el desarrollo educativo de sus
estudiantes.

Por otro lado, el Minedu (2019) desarrolla un curriculo nacional para la
educacién basica peruana desarrollado bajo un enfoque por competencias, donde
los logros de aprendizaje se valoran a partir de la movilizacion de competencias y
capacidades con un sentido ético, mediante una escala de valoracion cualitativa, la
cual se presenta de la siguiente manera: inicio, proceso, logrado y destacado. Sin
embargo, no solo se valoran los conocimientos adquiridos, sino que estos deben
ser utilizados en diferentes entornos, con un comportamiento adecuado buscando
el bien coman.

Ello se realiza a partir de desempefios por grados que significan un franco
acercamiento hacia el estandar de aprendizaje y al logro de la competencia. Es
decir, se trata de un desempefio escolar integral donde las actuaciones no solo
dependen de lo que saben, sino de los valores y actitudes de los estudiantes para
poder utilizar esos conocimientos adecuadamente.

Después de analizar lo antes descrito se entiende que la sociedad actual
esta inmersa en el mundo del ciencia y estd dejando de lado lo sensitivo, lo
emocional, solo basta observar nuestros sistemas educativos, donde
lamentablemente se sigue superponiendo lo cognitivo a lo emocional en todos los
niveles, por ejemplo raro es recibir la visita de algin padre o madre de familia en
las escuelas, preguntando sobre las emociones de sus hijos, o conversar sobre ello
con los tutores escolares, la mayoria de ellos solo preguntan por el aspecto
cognitivo es decir, los logros académicos, sus calificaciones.

Esto es preocupante pues como sefiala Guerrero (2018) el factor emocionales
muy importante y condicionante no solo para el desempefio escolar, sino para como
va afrontar experiencias cotidianas con éxito, el obtener buenas calificaciones o
comportarse adecuadamente en las escuelas, asi como la realizacion personal

depende mucho de cdmo se gestionan las emociones a nivel del estudiante.
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Ahora bien, la importancia de considerar no solo el rendimiento académico
para el éxito escolar, y valorar los aspectos emocionales tanto de estudiantes como
de maestros en las aulas de clase, cobra especial relevancia en los miembros de la
comunidad educativa ya que promueve una convivencia adecuada dentro de la
escuela. Es decir, se deben abordar los temas emocionales en educacion, pues ello
conlleva al bienestar del estudiante y del profesor y, por ende, actuar de manera
adecuada en la escuela y lograr un rendimiento académico eficiente (Molero et al.,
2017; Rime, 2012;).

En esa misma linea Smith (2019) sostiene que el aprender significa en el
estudiante un proceso complejo, pues no solo se trata de retener o acumular
informacion, sino procesarla, saber qué hacer con ella y cuando utilizarla; y esto
exige la interaccion entre lo cognitivo, emocional y social. Sin la participacion de
estos tres aspectos el aprendizaje no tendria lugar.
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lI.METODOLOGIA

3.1. Tipo ydisefio delainvestigacion

El estudio es cuantitativo, de tipo basico dado que esta dirigido a estudiar,analizar y
explicar el conocimiento existente sobre la realidad educativa especifica Rodriguez,
2020).

Se ha desarrollado desde el disefio no experimental correlacional, basadoen
lo que propone Brefia (2021) puesto que se busca medir y evaluar la relacion
existente entre variables, mas no intervenir sobre una de ellas.

En base a lo antes descrito, el disefio quedd diagramado de la siguiente
manera:

Figural
Esquema de disefio de investigacion

Ox Oy

M= Muestra
Ox= Gestion de emociones

Oy= Logros Académicos

3.2. Variables y operacionalizacion

Variable 1: Gestion de las emociones

Definicién conceptual

Gestionar emociones es la facultad que tenemos las personas para conocer y
regular la manera en que estas se presentan, para ello consideramos pensamientos
y comportamientos con estrategias idoneas, Asi, mejoramos nuestras habilidades
socio-emocionales, lo que resulta muy importante para manejar emociones
positivas y negativas, adecuando nuestra forma de actuar en diferentes situaciones
gue podamos experimentar en nuestra vida cotidiana (Cano y Zea, 2018, como se
Citd en Mera et al., 2021).
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Para Ojeda (2021) la gestiobn de emociones son una serie de procesos
mentales que nos permiten identificar nuestras emociones. Sabemos que no
podemos tener el control completo de ellas, pero si podemos reconocerlas y
adaptarlas en pro de nuestra estabilidad mental. Entonces, el componente
emocional es muy importante en el entendimiento exacto de lo que hablamos, de
cdmo nos sentimos y qué pensamos, esto requiere comprender la adaptacion a los

desafios de diferentes experiencias dia tras dia.

Definicion operacional:
La variable gestion de emociones se desarrolla en dos dimensiones:
emociones positivas con sus indicadores alegria, tranquilidad, satisfaccion, gratitud,

y emociones negativas cuyos indicadores son ira, miedo, frustracion y vergliienza.

Variable 2: Logros académicos

Definicidon conceptual

Para Heredia y Cannon (2017) el rendimiento académico se relaciona conla
valoracion de los conocimientos asumidos en la escuela, en términos de medidas
operativas: uno de los indicadores mas utilizados son las calificaciones que realizan
los maestros durante el desarrollo de las clases.

El rendimiento escolar tiene que ver con los niveles de logro de aprendizaje
gue obtienen los escolares, puede ser a nivel de aula o en un érea especifica, y se
obtiene como resultado de diferentes evaluaciones, que planifican
sistematicamente los docentes para recoger la informacion util y necesaria sobre el

desarrollo del proceso educativo (Lamas, 2015).
Definicion operacional

La variable logros académicos se desarrollan en cuatro dimensiones: nivelde logro

en inicio, nivel de logro en proceso, nivel de logro previsto y nivel logro destacado.
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Indicadores.

Nivel logro en inicio: Namero de alumnos con calificativos C (- 10)

Nivel logro en proceso: Numero de alumnos con calificativos B (11 - 13)
Nivel logro previsto: NUmero de alumnos con calificativo A (14 - 17)

Nivel logro satisfactorio: NUmero de alumnos con calificativos AD (18 - 20)

3.3. Poblacion, muestray muestreo

Segun Hernandez (2014) la poblacién esta representada por el total de personas al

gue se refiere el estudio, los cuales poseen las mismas caracteristicasy se

desenvuelven en un mismo tiempo y lugar. Por ello, la poblacion la constituyeron

320 estudiantes de quinto de secundaria de una institucion educativade Chiclayo.
En ese sentido la muestra se constituyé por 220 alumnos de quinto de

secundaria de una institucién educativa de Chiclayo.

Tabla 1
Distribucion de la muestra segun sexo
Sexo n %
Masculino 102 51%
Femenino 98 49%
Total 200 100

Nota. n: muestra, %: porcentaje. Fuente: Data nOmina de matricula 2023.
En la tabla 1 indica la distribucién de estudiantes de quinto de secundaria de

acuerdo al sexo en la que observa que, de los 200 estudiantes evaluados, el 51,5%

son varones, mientras que el 48,9% son mujeres.
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3.4.

Tabla 2

Distribucion por edad en la muestra seleccionada

Edad n %
16 afios 142 71%
17 afos 58 29%

Total 200 100

Nota. n: muestra, %: porcentaje. Fuente: Data ndbmina de matricula 2023.
En la tabla 2, se observa la distribucion de estudiantes en relacion a la edad, el
promedio de estudiantes encuestados oscila entre 16 afios en un 71,7% y 17 afios

en un 29%.

Criterios de inclusion:

Estudiantes de quinto de secundaria de una institucion educativa privada de
Chiclayo

Criterios de exclusion:

Cabe mencionar que de los 224 estudiantes pertenecientes a la muestra 24 de ellos
no participaron en el desarrollo del cuestionario por razones personales,de salud, o
en algunos casos se abstuvieron de participar del proyecto, por ello la muestra se
redujo a 200 participantes.

El muestreo utilizado en este estudio es de tipo no probabilistico por conveniencia.
Tal como lo indica Maldonado (2018) este tipo de muestreo es realizado bajo el
criterio del investigador basado en diferentes razones que responden a la

naturaleza de este estudio.

Técnica e instrumentos de recoleccion de datos

Como técnica de recoleccion de datos se utilizé la encuesta, que segun Martinez
(2014) es una técnica comunmente utilizada como método de indagacion, esta
permite recoger y conseguir informacion de forma rapida y eficiente de una muestra

especifica con el objetivo de comprender el fendmeno investigado.
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En cuanto al instrumento se emple6 el cuestionario, el cual es utilizado en
investigaciones cuantitativas y tiene sus antecedentes con Charles Spearman y
Raymond Cattell este instrumento permite a la persona que indaga la recogida
de informacién sobre una muestra de sujetos determinados, los items son
elaboradossiguiendo una estructura y secuencia logica pudiendo ser oral, escrito
si son preguntas abiertas o cerradas y online. Este instrumento de investigacion
hace simple la tabulacion de resultados y el andlisis estadistico. (Fabregues,
2016).

RESENA DEL INSTRUMENTO

El instrumento denominado (CEPN) es una version adaptada del
cuestionario de emociones positivas para adolescentes de Schmidth (2008),
version breve en paises de Argentina y Pera el mismo que consta de 65 items el
cual evalta emociones como alegria, sentido del humor, optimismo, tranquilidad,
gratitud, interés - entusiasmo Yy satisfaccion con la vida buscando desarrollar y
potenciar de manera permanente habilidades, sentimientos , valores,en beneficio
no solo personal sino que pueda irradiarse hacia otras personas.

Recogiendo las ideas centrales de este instrumento y de acuerdo a las
caracteristicas y necesidades afectivas de los estudiantes objetos de
investigacidnes que se tomaron en cuenta algunos aspectos de este cuestionario
afladiendo el estudio de la variable gestion de las emociones en sus dos
dimensiones: emocionespositivas (Alegria, tranquilidad, satisfaccién, Gratitud) y
emociones negativas (ira, miedo, frustracién y vergienza), el mismo que esta
compuesto por 48 items distribuidos en seis preguntas por cada indicador,
valorados en la escala de Likert (anexo 3), el mismo que fue aplicado de manera
virtual, a través de un formularioGoogle. Vale decir que el cuestionario aplicado
fue adaptado, en funcion a los argumentos tedéricos de las variables, dimensiones
e indicadores establecidos paraesta investigacion.

Fuentes-Doria et al. (2020) indican que para que un instrumento tenga
rigorcientifico, es necesario que sea: valido, confiable y objetivo; lo cual se
determina através de un juicio de expertos. La validez de contenidos significa
todo un procesodonde se pone a prueba la légica, representatividad o relevancia

del contenido de la prueba.
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Por ello el instrumento utilizado fue validado por 5 jueces expertos quienes
en su mayoria estuvieron de acuerdo con los indicadores trabajados para medir
las dos dimensiones (anexo 4), s6lo uno de ellos observé 5 items: que a
continuacionse detallan: En el indicador Ira en el item 3 planteé la interrogante
¢,Colmo se relaciona con la ira? No logro controlar pensamientos positivos,
Recomendando mejorar la redaccion ,la misma que se modific6 quedando
redactada “No logro controlar pensamientos negativos” , asimismo el item 4 del
mismo indicador se corrigio la redaccion ” Te enfada saber que un compaiiero de
clases se burla de ti’y en el item 5 se cambi6 la palabra “Reacciones” por
“‘Reaccionas de forma irascible cuando sientes que no toman en cuenta tus
opiniones” , en el indicador Miedo el item 4 se observo y corrigio la pregunta
“Cuando sientes miedo se te dificulta prestar atencion”.

Por otro lado, en el indicador frustracion fue observado el item 5
considerando el juez que era poco comprensible” Lloro ante problemas en el
climaeducativo” quedando redactada “Te desanima no poder lograr tus objetivos”
y finalmente en el item 6 del mismo indicador se sugiri6 cambiar la redaccion de
la pregunta “culpas a los demas cuando no has entendido algo en clase” por
“Culpasa los demas cuando no has entendido instrucciones en clase”.

Los resultados de esta evaluacion fueron sometidos a la prueba de V de
Aiken (anexo 5). La misma que permite valorar numéricamente la relevancia de
lositems en funcidén a un contenido a partir de las opiniones de diferentes jueces.
El resultado se valora entre 0 y 1. Cuando el valor es mas cercano a 1, mayor
valideztendra el contenido (Penfield y Giacobbi 2004; como se citd en Merino,

2023). Losresultados obtenidos se expresan en la siguiente tabla:
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Tabla 3

Validez del contenido del instrumento por juicio de expertos

N° Grado Nombres y apellidos del experto  Promedio Dictamen
Académico V de Aiken

1 Magister Jaquilina Reyes Ayasta 1 Valido

2 Magister Abedul Simén Valera 1 Vélido

3 Magister Hernan Effio Chanamé 0.93 Valido

4 Magister Desiré Mirella Cueva Acufia 0.98 Valido

5 Doctor Wilson Vega Cotrina 0.91 Valido

Nota. Validado a través de V de Aiken

Fuentes-Doria et al. (2020) en lo que se refiere a la confiabilidad, se
entiende que es el grado nivel con el que cuenta el instrumento de arrojar
resultadosiguales cada vez que se aplica a unidades de analisis parecidas.

En ese sentido para determinar si el instrumento utilizado es o no
confiable, se aplicé una prueba piloto a 50 estudiantes, de las mismas
caracteristicas que losde la muestra, cuyos resultados fueron sometidos a la
prueba del Alfa de Cronbach,y analizados en el programa SPSS V 26. El resultado
de confiabilidad para el CEPN,arroj6é un .777, lo que se interpreta como Excelente
Confiabilidad. (anexo 6)

En cuanto al tercer requisito que mencionan los autores, trata sobre la
objetividad del instrumento, referido principalmente a la veracidad con la cual los
investigadores tratan los resultados. Este requisito también se cumple en esta
investigacién, dado que se aplic6 una encuesta anénima, con acuerdo de las
partesy los resultados se manejaron con absoluta confidencialidad, respetando

principioséticos y sin manipulaciones.

3.5. Procedimiento.

Para el desarrollo del presente trabajo de investigacion se aprobé el instrumento
denominado “Cuestionario de emociones positivas y negativas” por cinco jueces
expertos psicélogos educativos para validar la variable independientegestion de
emociones tal como lo solicitdé la universidad César Vallejo, asimismo se

realizaron las coordinaciones pertinentes tanto con el representante de la
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direccion de la institucion educativa donde se desarrolld la investigacion
haciéndole llegar el protocolo de consentimiento informado a los padres de familia
para aplicarel estudio con sus menores hijos (anexo 7,8 y 9).

Este documento fue compartido por medio de los tutores de aula ademas
se brind6 informacion a los estudiantes respecto al proyecto de investigacion,
inicialmente se aplico el cuestionario de forma presencial al grupo piloto que
estuvoconstituido por 50 alumnos el tiempo empleado fue de dos semanas,
posteriormente fue aplicado a las siete aulas que conformaron la muestra en
estudio, el periodo para aplicar el instrumento fue de aproximadamente una
semana en horario adicional al de clases , este proceso se realiz6 por enlace del
cuestionario , la duracion de la resolucion del cuestionario fue de treinta minutos
en él se evalud la forma en que los estudiantes pertenecientes a la muestra
gestionan sus emociones y para la variable logros académicos se consideraron
las actas de aprendizaje las cuales fueron proporcionadas por direccion del

colegio.

3.6. Método de analisis de datos

Para el analisis de datos se utilizé el programa estadistico IBM SPSS v 26 y Excel,
asimismo se aplicé la prueba de normalidad de datos de Kolmogdrov- Smirnov
gue, segun Romero (2016) esta prueba permite verificar la distribucion delos
datos y se utiliza cuando las muestras son mayores a 50. El resultado determiné
para la variable gestion de emociones un p valor de .000, y para la variable logros
académicos un p valor de .002, resultados menores a .05, (anexo 10); por lo
tanto,se concluye que los datos no siguen una distribucion normal, esto nos
permitié utilizar la prueba no paramétrica de Rho de Spearman, para medir la
correlacion delas variables. Luego se presentan los resultados de correlacion de
diferencias entrela variable gestion de emociones y logros académicos, asi como
la dimension gestion de emociones positivas y logros de aprendizaje; gestion de

emociones negativas y logros de aprendizaje.
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3.7. Aspectos éticos

La presente investigacion se sustentd en lo dispuesto por la Asociacion Médica
Mundial (AMM, 2000) como la Declaracion de Helsinki y el Informe Belmonten el
gue demarca la importancia de promover y cuidar el bienestar de las personas,
puesto que este debe estar sujeto a principios éticos que fomenten la salud y
derechos de los individuos que considere la indagacién a desarrollar, en tal
sentidoes relevante salvaguardar la identidad de los individuos involucrados en
el presenteproceso de investigacion

Asimismo, a nivel nacional se consideré en el articulo 09 del codigo de
éticaen investigacion de la Universidad César Vallejo 2020 cuya modificacion
se realizOmediante la resolucién de consejo universitario N° 0340 -2021 en el
gue sostiene las reglas y estatutos que intervienen en la finalidad de la
investigacion se respetola libre eleccion en la participacion de la indagacion
procurando el bienestar de lossujetos, asi como un trato igualitario sin exclusion

de ninguna indole.
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IV. RESULTADOS

Tabla 4
Nivel de la gestion de emociones y sus dimensiones
Niveles y Rangos Bajo Regular Bueno Total
f % f % f % f %

Gestion de emociones 9 45% 191 955% 0 0% 200 100%
Emociones positivas 48 24% 152 76% O 0% 200 100%

Emociones negativas 20 10% 179 895% 1 0.5% 200 100%

Nota. f: frecuencia, %: porcentaje.

Como se muestra en la tabla 4, de los 200 estudiantes que desarrollaron el
cuestionario se puede evidenciar que en la variable gestion de las emociones hay
un nivel regular equivalente al 95.5%, un nivel bajo de 4.5%, y el nivel bueno es
de 0%, en cuanto a las dimensiones se puede observar que en las emociones
positivas existe un nivel bajo equivalente al 24%, regular de 76% y bueno es de
0%, finalmente en las emociones negativas hay un nivel bajo de 10%, regular de
89.5%y bueno de 0.5%
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Tabla b

Nivel de la dimensién emociones positivas

Emociones . . . L, .
Nivel  Positivas Alegria Tranquilidad Satisfaccion Gratitud

f % f % f % f % f %

Bajo 48 24% 34 1% 38 19% 40 20% 38 19%
Regular 152 76% 165 82.5% 160 80% 156 78% 160 80%

Bueno O 0% 1 0.5% 2 1% 4 2% 2 1%
Total 200 100% 200 100% 200 100% 200 100% 200 100%

Nota. f: frecuencia, %: porcentaje.

En la tabla 5 se observan los resultados de la dimensidon emociones positivas en
un nivel bajo de 24% asimismo en los indicadores alegria 17%, tranquilidad 19%,
satisfaccion 20 % y gratitud 19%; respecto al nivel regular en emociones positivas
arrojo 76% y sus indicadores alegria 82.5%, tranquilidad 80%, satisfaccion 78%
y gratitud 80%; finalmente en el nivel bueno en la dimension emociones positivas
arrojo 0% vy sus indicadores alegria 0.5%, tranquilidad 1%, satisfacciéon 2%

y gratitud 1%.
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Tabla 6

Nivel de la dimensién emociones negativas

Emociones : ., y
Nivel Negativas Ira Miedo Frustracion  Verguenza
f % f % f % f % f %

Bajo 20 10% 92 46% 46 23% 16 8% 8 4%
Regular 179 89.5% 107 53.5% 154 77% 154 77% 117 58.5%
Bueno 1 0.5% 1 0.5% 0 0% 30 15% 75 37.5%

Total 200 100% 200 100% 200 100% 200 100% 200 100%

Nota. f: frecuencia %: porcentaje.

En tabla nimero 6 se observan los resultados de la dimensiébn emociones
negativasen un nivel regular de 89.5%, en sus indicadores ira 46%, miedo 23%,
frustracion 8% y verglenza 4% en el nivel bajo arroj6é 10% y en los indicadores ira
46%, miedo23%, frustracion 8% y verglienza 4% por ultimo en el nivel bueno el
resultado es de0.5% vy sus indicadores respectivamente fueron ira 0.5%, miedo

0%, frustracion 15% y vergiienza 37.5%.
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Tabla 7

Nivel de la variable logros académicos

Niveles y Inicio Proceso Logrado Destacado
Rangos (11-20) (21-30)  (31-40) (41-48) Total
f 81 106 13 0 200
% 40.5% 53% 6.5% 0 100%

Nota. f: frecuencia, elaboracion propia.

En la Tabla nimero 7 se registran los resultados de la variable logros de
aprendizaje en el rango inicio (C) con un resultado equivalente al 40.5%,
proceso(B) de 53%, logrado(A) 6.5% y destacado (AD) 0%.
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Tabla 8

Correlacion entre variables gestion de emociones y logros académicos

Variables Logros académicos
Gestidn de emociones Coeficiente de correlacion .823"
Sig. (bilateral) .000
n 200

Nota. **. La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).

Latabla 8 se observa el andlisis de correlacion entre gestion de emociones y logros
académicos mediante el Rho de Spearman, la cual arroja un p < .05, esto permite
rechazar la hipotesis nula y aceptar la hipotesis puesto que arroja un coeficiente
decorrelacion del rs = .823, lo cual significa que existe un nivel de correlacion
positivaalta (anexo 11). Segun estos resultados se puede interpretar que, a mejor
gestion de emociones por parte de los estudiantes, obtendran mejores resultados

en cuantoa sus logros de aprendizajes.
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Tabla 9

Correlacion entre la dimension emociones positivas y logros académicos

Variables Logros académicos
Emociones positivas Coeficiente de correlacién .802"
Sig. (bilateral) .000
n 200

Nota. **. La correlacién es significativa en el nivel .01 (bilateral).

En la tabla 9 se observa el analisis inferencial entre la dimension gestion de
emociones positivas y los logros académicos se determiné mediante el Rho de
Spearman, que arroja un p < .05, esto permite rechazar la hipotesis nula y aceptar
la hipotesis puesto que arroja un coeficiente de correlacion del rs= .802, lo cual
significa que existe un nivel de correlacion positiva alta , lo cual indica que existe
relacion positiva alta entre la dimension emociones positivas y la variable logros

académicos.
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Tabla 10

Correlacion entre la dimension emociones negativas y logros académicos

Variables Logros académicos
Emociones negativas  Coeficiente de correlacion 730"
Sig. (bilateral) .000
n 200

Nota. **. La correlacién es significativa en el nivel .01 (bilateral).

La tabla 10 permite observar el analisis inferencial entre la dimensién emociones
negativas y los logros académicos se determind mediante la correlacion Rho de
Spearman, que arroja un p < .05, rechazando la hipoétesis nula y aceptando la
hipotesis puesto que arroja un coeficiente de correlacion del rs .730, lo cual
significaque existe un nivel de correlacion positiva alta , en ese sentido se
comprende que existe relacion positiva alta entre la dimensién emociones
negativas y la variable logros académicos lo cual indica que a menor manejo de

las emociones bajos logros académicos
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V. DISCUSION

El propésito del estudio fue determinar la relacion entre la gestion de las
emociones Yy los logros académicos de estudiantes de una institucion educativa
de Chiclayo, 2023. En el analisis de resultados demostraron una correlacion
positiva alta entre la gestién de las emociones y los logros académicos, esto se
determind a partir del analisis inferencial rs lo cual indica que a menor gestion de
las emociones , menor logros académicos y a mayor gestion emocional , mayor
logros académicos estos resultados permiten denotar que la adecuada gestion
emocional produce sensaciones de bienestar y por ende amplian recursos
intelectuales convirtiéndolos en experiencias significativas.

Lo mencionado coincide con los hallazgos de Palma y Barcia (2020) que
establecen un nivel de relacién entre estado emocional y rendimiento académico,
concluyendo que las emociones ayudan a fomentar un aprendizaje mas profundo
estimulando las redes neuronales en beneficio de los procesos educativos
reflejandose significativamente en las calificaciones de los estudiantes, ademas
enfatizaron que un mal manejo de emociones puede producir bloqueo en la
capacidad de aprender, retrasando los procesos de aprendizaje y repercutiendo en
fracaso escolar, aburrimiento, abandono de los estudios, agresividad y desequilibrio
emocional.

Por su parte, Paredes (2022) también demuestra que la inteligencia
emocional y rendimiento académico son aspectos significativamente relevantes y
estan estrechamente vinculados, debido a que se demostré en los resultados
obtenidos que el rendimiento académico tiende a elevarse cuando mejora la
inteligencia emocional.

De modo semejante, Calle (2018) explica la relacion entre la inteligencia
emocional y el aprendizaje de las matematicas en adolescentes de la ciudad de

Lima, encontrando una correlacion positiva entre la inteligencia emocional y los
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logros de aprendizaje de la asignatura, principalmente explica que cuando los
estudiantes se encuentran emocionalmente estables, mejora su nivel de atencion y
concentracion, situacion por demas importante para el aprendizaje matematico, sin
emocion ni motivacion no hay curiosidad por aprender por ello considera que todos
los profesionales en educacién tiene el desafio de fomentar el estudio de las
emociones y crear estrategias en procesos cognoscitivos, contextualizando los
contenidos de acuerdo a su realidad contrastando resultados similares en las
diferentes areas académicas.

Adicionalmente, Segura et al. (2020) indagaron en una institucién educativa
de Venezuela la relacion entre los estilos de aprendizaje y la inteligencia emocional,
los resultados demostraron una relacion positiva entre las variables de estudio,
denotando una correlacion entre el estilo pragmético reflexivo ya que se logro
comprobar a partir de los instrumentos aplicados la capacidad sintética , analitica ,
comprensiva y critica de los aprendizaje, asi como mejoria en la convivencia
educativa, empatia, espontaneidad y creatividad en el trabajo colaborativo.

Por el contrario, a los estudios realizados se encuentra las investigaciones
de Romero et al. (2022 ) en una institucion educativa de Colombia, muestran una
relacion no significativa entre las variables inteligencia emocional y rendimiento
académico de las matematicas, rechazando la hipotesis alterna y corroborando la
hipdtesis nula, el fundamento se encuentra en el desarrollo de clases remotas a
partir de la pandemia por covid-19, que cambié las condiciones de aprendizaje ya
gue se perdi6 la interaccién y dinamismo propia del proceso de ensefianza, dado
gue muchas docentes optaron por aprobar a los estudiantes sin haber logrado las
competencias necesarias, sumado a ello el mal uso que se dio a los dispositivos
electronicos por parte del alumnado, desconocimiento del docente para crear
material didactico digital, generando problemas en el proceso educativo.

Respecto al objetivo especifico establecer la relacion que existe entre la
dimensién gestion de emociones positivas y la variable logros académicos de una
institucion educativa privada de Chiclayo, se puede evidenciar en el andlisis
inferencial que existe relacion y que esta es positiva alta. Si bien es cierto no se
encuentran antecedentes con la dimension gestion de emociones positivas para
contrastar los resultados, podemos relacionar estos hallazgos con lo sostenido por

Barragan y Morales (2014) que fundamentan que las emociones positivas nos
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brindan placer o bienestar y permiten desarrollar nuestras fortalezas, virtudes y se
manifiestan como respuestas agradables o placenteras, cuando sucede alguna
situacion significativa.

El gestionar de manera adecuada este tipo de emociones permiten aumentar
los recursos cognitivos, fisicos y sociales de las personas, hacerlos mas duraderos
y utilizarlos de soportes ante cualquier situacion adversa, de esta manera se
enriquecen los vinculos afectivos, el desempefio laboral y sobretodo el rendimiento
académico.

Por ejemplo, el gestionar adecuadamente la alegria, permite en el estudiante
asumir positiva y responsablemente el cumplimiento de actividades académicas en
el ambito escolar. Asimismo, genera confianza, autoconocimiento y motivacion, el
manejo de esta emocidn es importante pues lograra en el alumno sentirse acogido,
identificarse con un grupo, afrontar y resolver situaciones problematicas, a partir del
didlogo y la empatia, es importante crear una cultura depaz desde la escuela que
fomente la participacion de los docentes, padres de familia y estudiantes; que esta
sensacion de felicidad y satisfaccion sea resultadodel trabajo conjunto entre los
agentes gue intervienen en la educacion.

De modo semejante Segura y Arcas (2018) sostienen que el buen manejode
las emociones produce una sensacion de equilibrio, paz interior, sosiego, lo cual
disminuye favorablemente el sufrimiento psicolégico y la angustia, este estado de
calma permite trabajar con claridad las necesidades y enfocarse en la consecucion
de metas, proyectos y objetivos planteados interpretandose todo ello como salud
emocional positiva (Perea, 2018).

Ademas, en relacién a la gratitud, Shankland (2018) sostiene que es una
emocién que produce una sensacién agradable que se combina con la alegria 'y la
sorpresa al recibir apoyo voluntario y desprendido de alguien como una sensacién
de agradecimiento y estima por una persona que realiz6 una accion buena con
nosotros, motiva lo que podemos lograr dia tras dia como un sentimiento altruista
gue puede irradiarse también a todos los aspectos de nuestra vida y conllevar a un
rendimiento académico 6ptimo, por ende, constituye una fortaleza psicolégica
relacionada con conductas pro sociales que produce una sensacion de optimismo

, satisfaccion con la vida, reciprocidad y la busqueda del beneficio cooperativo.
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Del mismo modo para el segundo objetivo especifico, determinar la relacion
gue existe entre la dimensidn gestion de emociones negativas y la variable logros
de aprendizaje, los resultados del analisis arrojan una relacién positiva alta. Lo que
coincide con Clavero y Pulido (2017) quienes, en los resultados de su investigacion,
encuentran un nivel de relacion media alta entre el miedo y el rendimiento
académico.

El miedo es una emocidn instintiva, innata que puede generar sentimientos
y pensamientos negativos que nos condicionan de tal forma y que impiden
desenvolvernos adecuadamente ya que coacciona nuestra libertad, esto no solo
tiene efectos sobre nuestras emociones, sino que también nos ocasionan conflictos,
bloqueos en el aspecto cognitivo y social, asi en el ambito educativo el tipo de
ensefianza coercitivo, impositivo y vertical pueden producir en el estudiantemiedo
evidenciandose en conductas de sumision, aislamiento, intimidacion, limitando la
espontaneidad y predisposicion para el aprendizaje.

Por su parte, Jons (2021) afirma que la frustracion produce desconfianza,
mal humor y ante un mal manejo de esta emocién, se nos dificulta alcanzar los
objetivos propuestos ya que estos pueden producir agresividad, regresion, tristeza,
ansiedad, perjudicando los logros académicos. De manera similar Morgado (2017)
afirma que el no gestionar adecuadamente emociones puede llevarnos a la timidez,
la introversion, lo cual afecta considerablemente nuestro bienestar personal y
social. Si bien es cierto estos autores no lo relacionan directamente con los logros
académicos alcanzados, se entiende que hoy en dia, en el proceso de aprendizaje
se toman en cuenta diferentes factores como conocimientos, comportamientos,
competencias, capacidades, actitudes que de una u otra forma se ven disminuidas
ante situaciones incomodas o de dificil manejo para los adolescentes.

En lo que concierne al nivel de gestion de las emociones de los estudiantes
de quinto de secundaria, se identifico que la mayoria presentan un nivel regular, en
la gestion de emociones positivas y negativas lo que indica a partir de los resultados
gue necesitan de estrategias socioemocionales que permitan el incremento positivo
de ellas y la disminucion progresiva del inadecuado manejo que conlleva a
respuestas negativas.

Esto se puede dar debido a que los estudiantes aun no han madurado

psicolégicamente, por lo que ven alterados sus comportamientos ante diversas
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situaciones donde las emociones juegan un rol importante. En palabras de Vernieri
(2020) la adolescencia es una etapa donde seexperimentan cambios fisicos,
cognitivos y socioafectivos, la importancia de manejar adecuadamente las
emociones permite comprender cdmo piensa y siente para saber como poder
adaptarse a las diversas situaciones que debe aprender a afrontar y solucionar dia
a dia, tanto en la esfera educativa, social, familiar, personal. Ello implicaria
desconectarse de pensamientos negativos y buscar experimentar una sensacion de
bienestar y tranquilidad en diferentes situaciones de la vida cotidiana convirtiendo
estas conductas en aprendizajes duraderos.

Por su parte, Fernandez y Ramos (2016) resaltan el lado positivo de las
emociones y la importancia de gestionarlas adecuadamente, pues este proceso
permite ver las cosas de forma diferente, mejora la forma de vivir y optimiza el
desarrollo personal.

Con respecto al nivel de logros de aprendizaje, los resultados muestran, que
la mayoria de los estudiantes han obtenido niveles de logro entre inicio (40.6%),que
supone calificativos menores a 10, y el nivel de logro en proceso (53%), es decir
gue han obtenido calificativos entre 12 y 13, mientras que un numero reducidode
estudiantes (6.5%) alcanzan el nivel logrado con calificativos entre 14 y 17, vale
aclarar que este ultimo nivel es el que se espera que logren siempre los estudiantes.
Esta situacion puede relacionarse con las experiencias desagradables vividas
durante y después de la pandemia, lo que demuestra que a pesar de haber vuelto
a la presencialidad aun no logran adaptarse del todo.

El Minedu (2020) considera que los logros de aprendizaje describen el estado
académico de un estudiante referente a los objetivos propuestos, brindan
informacion no solo de su nivel de conocimientos, sino de como los utiliza para el
logro de objetivos propios y comunes, en situaciones de la vida cotidiana, actuando
con pertinencia y ética. Es decir, no solo se tiene en cuenta el aspecto cognitivo,

sino ademas el aspecto afectivo, emocional y espiritual.
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VI. CONCLUSIONES

PRIMERA: En cuanto al objetivo general los resultados permiten demostrar que
existe una correlacion positiva alta entre la gestion de las emociones y
los logros académicos(rs=.823) por ello se puede deducir que, a menor
gestion de las emociones, menorlogro académico y a mayor gestion de
emociones, mejor logro académico en estudiantes de quinto de

secundaria de una institucion educativa de Chiclayo.

SEGUNDA: Respecto al primer objetivo especifico gestién de las emociones, se
evaluaron dos dimensiones, emociones positivas y emociones
negativas, los resultados nosmuestran que el 4,5% de los estudiantes
tiene un nivel bajo, el 95,5% muestran unnivel regular, mientras que
ningun de ellos muestra un buen nivel de gestion de emociones, lo cual
permite inferir que si bien es cierto, los estudiantes poseen conductas
resilientes y empéaticas aun no las pueden manejar adecuadamente y
canalizar en situaciones que requieren esfuerzo y responsabilidad

como las del ambito educativo.

TERCERA: En tanto el segundo objetivo especifico nivel de logros de aprendizaje,
se identificoque el 40.55 % de los estudiantes obtuvo un nivel de logro
de inicio, el 56% se ubicéen Proceso, el 6.5% en el nivel logrado,
mientras que ningun estudiante mostré resultados sobresalientes, es

decir en el nivel satisfactorio.

CUARTA: Del tercer objetivo especifico, sobre la correlacion que existe entre la
dimensién emociones positivas y logros de académicos, los resultados
con Rho de Spearmanmuestran una relacion positiva alta (rs= .802), lo
gue indica que el nivel de gestionde las emociones tiene influencia sobre

el logro de los aprendizajes.
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QUINTA: En lo que concierne al cuarto objetivo especifico determinar el nivel de
relacion entre la dimension emociones negativas y logros académicos,
se encontrd una relacion positiva alta (rs=.730), esto permite concluir que
orientando y fortaleciendo la capacidad para gestionar conductas y
pensamientos negativos, se puede mejorarel aspecto cognitivo como

diferentes aspectos de su vida.
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VIIl. RECOMENDACIONES

PRIMERA: Al director de la UGEL promover desde las aulas entornos escolares
seguros no violentos, inclusivos y célidos que contribuyan a un
adecuado clima psicosocial, promoviendo la calidad en las relaciones
interpersonales dentro de sus ambientesy procurando el bienestar del

profesorado como de los estudiantes.

SEGUNDA: Al director de la institucion educativa, se le recomienda invitar a
profesionales expertos en el manejo de emociones para ofrecer
charlas dirigidas a los padres defamilia comprometiéndolos a mejorar

el desarrollo emocional de sus hijos.

TERCERA: A los docentes de la institucidon educativa, deben prestar especial
atencion en el aspecto emocional de los estudiantes, sobre todo en los
gue se encuentran en el nivel inicio de logros de aprendizaje, con el
objetivo de identificar de manera temprana estas falencias y adoptar

estrategias que promuevan el manejo desde elaula.
CUARTA: A los padres de familia se les sugiere participar constantemente del

proceso formativo de sus hijos asi también desde el hogar generar

espacios de comunicacion y acompafiamiento en la etapa adolescente.
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Anexo 1: Tabla de operacionalizacion de variables

Variables L Definicion . - : Escala de
de estudio Definicion conceptual operacional Dimension Indicadores medicion
Variable 1 Gestionar emociones es la facultad que tenemos las La  variable Emociones Alegria Ordinal
Gestion de  personas para conocery regular la manera en que estas se Gestibon  de positivas -
las presentan, para ello consideramos pensamientos y Emociones se Tranquilidad
emociones comportamientos con estrategias idéneas, Asi, mejoramos desarrollan Satisfaccion

nuestras habilidades socio-emocionales, lo que resulta muy en dos
importante para manejar emociones positivas y nggativas, dimen_siones: Gratitud
adecuando nuestra forma de actuar en diferentes Emociones _
situaciones que podamos experimentar en nuestra vida positivas, y Emociones Ira
cotidiana. (Cano y Zea, 2018, como se cité en Mera, et al. Emociones Negativas Mied
2021) Negativas edo
con Sus Frustracion
Para Ojeda (2021), La gestion de emociones, es indicadores )
una serie de procesos mentales que nos permiten identificar Verguenza
nuestras emociones. Sabemos que no podemos tener el
control completo de ellas, pero si podemos reconocerlas y
adaptarlas en pro de nuestra estabilidad mental. Entonces, el
componente emocional es muy importante en el
entendimiento exacto de lo que hablamos, de coOmo nos
sentimos y qué pensamos, esto requiere comprender cOmo
nos adaptamos a los desafios de diferentes experiencias dia
tras dia.
Variable 2 Para Heredia Escorza & Cannon Diaz, (2017) EI La variable Inicio Estudiantes que Ordinal
rendimiento académico se relaciona asi con la valoracién de logros obtienen el
Logros los conocimientos asumidos en la escuela, en términos de académicos calificativo C (-

medidas operativas: uno de los indicadores mas utilizados

se desarrollan

10)



académicos son las calificaciones que realizan los maestros después del
desarrollo de las actividades de ensefianza aprendizaje.
Por su parte Lamas, (2015) sostiene que el
rendimiento escolar tiene que ver con los niveles de logro de
aprendizaje que obtienen los escolares, puede ser a nivel de
aula o en un area especifica, se obtiene comoresultado de
diferentes evaluaciones, que se desarrollan en el proceso
ensefianza aprendizaje y que planifican sistematicamente los
docentes pararecoger la informacion util y necesaria sobre
el desarrollo educativo de susestudiantes.

en

cuatro Proceso

dimensiones:
nivel de inicio,

nivel

de

proceso, nivel

logrado
nivel

y

satisfactorio

Satisfactorio

Estudiantes que
obtiene el
calificativo B
(11-

13)

Estudiantes con
calificativo A (13
-16)

Estudiantes

con calificativos
AD (17

- 20)




Anexo 2: Instrumento de recoleccién de informacién

CUESTIONARIO DE EMOCIONES POSITIVAS Y NEGATIVAS (CEPN)

Ficha Técnica del Instrumento

Nombre de la prueba Cuestionario de emociones positivas y negativas

Autor/afio
Adaptacién/afio
Objetivo

Dimensiones

elndicadores

Nivel de aplicacion

Baremos
Duracion
Escala de mediciéon

Procedimiento

Schmidth, Cristina (2008)
Paz Gamarra Yesica (2023)
Medir el nivel de Gestidn de Emociones Positivas y Negativas (CEPN)

Emociones Positivas (Alegria, Tranquilidad, Satisfaccion y Gratitud)
Emociones Negativas (Ira, Miedo, Frustracion y Verglienza)

Estudiantes de quinto de secundaria de una Institucién Educativa Privada de
Chiclayo.

Bajo (48 - 112), Regular (113 - 176), Alto (177 - 240)
30 minutos.
Ordinal

La valoracidn se realiza a través de la escala de Likert, donde 1= “Nunca”, 2
= “Casi Nunca”, 3 = “A veces”, 4 = “Casi Siempre”, 5 = “Siempre”

Nota. Version adaptada de Schmidth (2008).



INDICACIONES: Lee detenidamente cada item y luego marca la alternativa que consideres

convenientede acuerdo a tu experiencia

RESPUESTA SIEMPRE CASI A VECES CASI NUNCA
SIEMPRE NUNCA

VALOR 5 4 3 2 1

N2 |ITEMS RESPUESTA

1 Los pensamientos hacia tu persona son positivos 1 2 31405

2 Disfrutas las cosas que acontecen dia a dia 1 2 31405

3 Te sientes satisfecho con el trabajo que desarrollas hasta 1 2 31405
ahora en la escuela

4 Experimentas una sensacion de tranquilidad cuando cumples 1 2 31405
con las tareas encomendadas

5 Compartes lo que has aprendido con tus companeros 2 31405

6 Sueles bromear y reir en el aula. 2 31405

7  |Durante el desarrollo de actividades académicas decidesalejarte|]1 |2 31405
de medios audiovisuales que puedan causar distraccion.

8 Confias en la capacidad de trabajar y organizar informacion. 1 2 314055

9 Planificas tu tiempo dentro y fuera de la escuela. 1 2 31405

10 |[El ambiente escolar es agradable. 1 2 31405

11 |Sientes la necesidad de compartir experiencias y 1 2 31405
conocimientos con tus compaieros.

12 (Te sientes atendido, escuchado(a)comprendido (a) 1 2 314055

13 [Te satisface poder ayudar a tus companeros en tareas 1 2 31405
Encomendadas

14 |Teilusiona pensar en metas y proyectos personales. 1 2 31405

15 |Realizas actividades que te produzcan bienestar dia a dia. 1 2 31405

16 |Te motiva asistir al colegio. 1 2 31405

17 |[Tesientes satisfecho con los logros obtenidos, pues sientes 1 2 31405
que das lo mejor de ti.

18 |Las relaciones interpersonales con tus compafieros son 1 2 31415
Satisfactorias




19

\lAgradeces a tus companeros cuando pueden ayudarte en el
desarrollo de clases

20

Comprendes que, aunque no te favorezca alguna situacion en

la escuela, es por tu bien la medida adoptada por el maestro.

21

Valoras la amistad y el compafierismo en el aula.

22

\Al compararme con los demds veo que mis companfieros estdn
lpasando por situaciones mds dificiles que las mias.

23

\A pesar de experimentar inconvenientes en al aula me
esfuerzo por ser mejor persona cada dia

24

lAunque las cosas no salgan como las espero, sé que las puedo
Mejorar

25

Has perdido el control por algin malentendido con tus
Companeros

26

Te molesta saber que tus compaieros obtuvieron mejores

calificaciones que tu.

27

No logro controlar pensamientos negativos

28

Te enfada saber que un companero de clases se burla de ti

29

Reaccionas de forma irascible cuando sientes que no toman

en cuenta tus opiniones

30

Si un compaiiero se acerca a ti cuando estas molesto,
respondes mal.

31

lAnte un examen o exposicion logras controlar los nervios

32

Te produce temor saber que desaprobards una asignatura

33

Sientes miedo si el profesor te invita a participar en clase

34

Cuando tienes miedo, se te dificulta prestar atencion.

35

Experimentas miedo y ansiedad ante un examen

36

Tienes miedo al fracaso

37

Te desanima ante el fracaso

38

Cuando te sientes frustrado, descansas y luego retomas la
Actividad

R R RR R R RR
NINININNINININ
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39

Pensar en los resultados de evaluaciones te causa estreés.

N

w

£y

U0

40

Si tengo muchas responsabilidades académicas siento que no
lpuedo con ello

LY
N

W

£y

0

41

Me desanima no poder lograr mis objetivos

N

w

£

0

42

Culpas a los demds, cuando no has entendido instrucciones en

clase.

=~
N

W

N

W\

43

Buscas ayuda si la necesitas

44

Te avergiienza no conocer algun tema tratado en clase

45

No participas siempre en clase prefieres estar en silencio

46

Te sientes mal cuando te equivocas delante de los demds

47

Crees que tus compafieros saben mds que tu.

48

Tienes temor al rechazo

R R R RRR
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Anexo 3: Modelo de consentimiento y/o asentimiento informado, formato
UCV.

ﬁ UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

Anexo 4

Consentimiento Informado del Apoderado**

Titulo de 2 iNVeStIgaCION: .....cccvueieniieiiiiiiiiniiiniierre sttt st sr s aaees

Propésito del estudio
Estamos invitando a su hijo (a) a participar en la investigacién titulada
.................................. ", CUYO ODJELIVO €S ......cvvniiiiicieici e

Esta investigacion es desarrollada por estudiantes (colocar: pre o posgrado), de la

carrera profesional :iisciissssssssissssssevsvares o programa
..................................... , de la Universidad César Vallejo del campus
........................... , aprobado por la autoridad correspondiente de la Universidad
/;‘:’\wQ y con el permiso de la iNSHIUCION ...........ccccessummsssamessnmsesanensannsssnanasanssssasssssenns

Procedimiento

Si usted acepta que su hijo participe y su hijo decide participar en esta investigacion

(enumerar los procedimientos del estudio):

1 Se realizara una encuesta o entrevista donde se recogera datos personales
y algunas preguntas sobre la investigacion:” ..................ooiiiiiiinnnn

2. Esta encuesta o entrevista tendra un tiempo aproximado de ............
minutos y se realizard en el ambiente de ...
de A INSHIICION. -cousviormmzisms v AR R s v e A O R S a0
Las respuestas al cuestionario o guia de entrevista seran codificadas usando
un nimero de identificacion y, por lo tanto, seran anénimas.

** Obligatorio hasta menores de 18 afios, consentimiento informado cuando es firmado por el
padre o madre. Si fuese otro tipo de apoderado seria consentimiento por sustitucion.

%:%¢ INVESTIGA 63
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Participacion voluntaria (principio de autonomia):

Su hijo puede hacer todas las preguntas para aclarar sus dudas antes de decidir si
desea participar o no, y su decision sera respetada. Posterior a que su hijo haya
aceptado participar puede dejar de participar sin ningin problema.

Riesgo (principio de No maleficencia):

La participacion de su hijo en la investigacion NO existira riesgo o dafio en la
investigacion. Sin embargo, en el caso que existan preguntas que le puedan
generar incomodidad a su hijo tiene la libertad de responderlas o no.

Beneficios (principio de beneficencia):

Mencionar que los resultados de la investigacion se le alcanzara a la institucion al
término de la investigacion. No recibira ningln beneficio econdémico ni de ninguna
otra indole. El estudio no va a aportar a la salud individual de la persona, sin
embargo, los resultados del estudio podran convertirse en beneficio de la salud
publica.

Confidencialidad (principio de justicia):

Los datos recolectados de la investigacion deben ser anénimos y no tener ninguna
forma de identificar al participante. Garantizamos que la informacion recogida en la
encuesta o entrevista a su hijo es totalmente Confidencial y no sera usada para
ningun otro propdsito fuera de la investigacion. Los datos permaneceran bajo
custodia del investigador principal y pasado un tiempo determinado seran
eliminados convenientemente.

Problemas o preguntas:

Si tiene preguntas sobre la investigacion puede contactar con el Investigador (a)
(es) (Apellidos y Nombres) ............c.ovueeeenennannnn.. email ..........oooiiiiiiiiii,
y Docente asesor (Apellidos y NOmbres) ..........cocooveiiiiiiiiiiiiiiieeieiennnn, email:

Consentimiento
Después de haber leido los propdsitos de la investigacion autorizo que mi menor
hijo participe en la investigacion.

Nombre apalldns: V. ... iumssssiimmmnssrssassinss e ssisas osvas s s ss SR
EOCRBNVIROIA: .. .. i baanuesesmisevsssmassssussmwssse sosmssvsswuessss e d s es S5 s S oaua e

oee INVESTIGA o
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Anexo 5
Asentimiento Informado

Titulo de 12 INVESHGACION: .......vvueiiiiiiii e

Propésito del estudio

Le invitamos a participar en la investigacion titulada “...................ccooon
, CUYO ODJELIVO €SI ....euiiiiiiiiiiiieeiiiiii e
Esta investigacién es desarrollada por estudiantes (colocar: pre o posgrado), de la
carrera profesional de ................ceeeeie O programa ................... , de la
Universidad César Vallejo del campus ................... , aprobado por la autoridad
correspondiente de la Universidad y con el permiso de la institucion

.............................................................................................................

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

Procedimiento
Si usted decide participar en la investigacion se realizara lo siguiente (enumerar los
procedimientos del estudio):
1. Se realizara una encuesta o entrevista donde se recogera datos personales
y algunas preguntas sobre la investigacion titulada:”...................cccceen
2. Esta encuesta o entrevista tendra un tiempo aproximado de ......... minutos
y se realizard en el ambiente de ........................... de la institucion
............................ Las respuestas al cuestionario o entrevista seran
codificadas usando un nimero de identificacion y por lo tanto, seran

anoénimas.

0% INVESTIGA 65
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Participacion voluntaria (principio de autonomia):

Puede hacer todas las preguntas para aclarar sus dudas antes de decidir si desea
participar o no, y su decision sera respetada. Posterior a la aceptacion no desea
continuar puede hacerlo sin ningun problema.

Riesgo (principio de No maleficencia):

Indicar al participante la existencia que NO existe riesgo o dafo al participar en la
investigacion. Sin embargo, en el caso que existan preguntas que le puedan
generar incomodidad. Usted tiene la libertad de responderias o no.

Beneficios (principio de beneficencia):

Se le informara que los resultados de la investigacion se le alcanzara a la institucion
al término de la investigacion. No recibira ningn beneficio econémico ni de ninguna
otra indole. El estudio no va a aportar a la salud individual de la persona, sin
embargo, los resultados del estudio podran convertirse en beneficio de la salud
publica.

Confidencialidad (principio de justicia):

Los datos recolectados deben ser andnimos y no tener ninguna forma de identificar
al participante. Garantizamos que la informacion que usted nos brinde es
totalmente Confidencial y no sera usada para ningin otro propdsito fuera de la
investigacidn. Los datos permaneceran bajo custodia del investigador principal y
pasado un tiempo determinado seran eliminados convenientemente.

Problemas o preguntas:

Si tiene preguntas sobre la investigacion puede contactar con el Investigador (a)
(es) (Apellidos Yy NOMDBIES) .....ooiuiiiiiiiiiiee e
BMBIE iisvvmmmmss s s R S y Docente asesor
SEDBIEON ¥ NOIDIEIIE) .. civivsmissinsivnnon ssoissinions saidasevansn Rassminsasspas iotsuanmis assniunis
OMAIE o e s s s e e S S S S R N R PR e e

Consentimiento
Después de haber leido los propésitos de la investigacion autorizo que mi menor

hijo participe en la investigacion.

N (e A o) | (oo R SN A NREWOL LN SNSRI . S
EeChaViNOra: m v civsmumes i ssssimmvsss sossvarsv o enEve s aass s s o E R e
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Anexo 4: Certificado de Validacién por Juicio de expertos

formato UCV

1. Datos generales del Juez

JUEZ 1

Nombre del juez:

Jaquilina Reyes Ayasta

Grado profesional:

Maestria ( X) Doctor ()

Area de formacién

académica:

Clinica () Social () Educativa ( X) Organizacional ()

Areas de experiencia profesional:

Educaciéon

Instituciéon donde labora:

I.E. Chongoyape

Tiempo de experiencia profesional
en el area:

2 a4 afos ()

Experiencia en Investigacion
Psicométrica: (si corresponde)

Trabajo(s) psicométricos realizados
Titulo del estudio realizado.

2. Propésito de la evaluacion:

Mas de 5 afios ( X)

Validar el contenido del instrumento, por juicio de expertos.

3. Datos de la escala Cuestionario de Emociones

Nombre de la Prueba:

Cuestionario de Emociones positivas y negativas

Autor (a):

Version adaptada de Carolina Smith (2008)

Objetivo:

Reconocer la capacidad de expresar y manejar emociones en el
ambito académico

Administracion:

individual- Colectivo

Ano:

2023

Ambito de aplicacion:

Escolar

Dimensiones:

Manejo de emociones positivas y negativas

Confiabilidad:

Escala:

Likert

Niveles o rango:

Siempre, casi siempre , a veces, casi hunca, hunca

Cantidad de items:

Tiempo de aplicacion:

48
30 minutos
bé i
Mg. Jaquilina Reyes Ayasta
DNI: 80548918




I3, 2236 ot thark

V s -
- Superintendencia Nacional de ?i::cc?c':‘::‘.t?oce '2:::.0" ~
PERU Ministerio de Educacion | e cacién Superior Universitaria F;‘og::ro 5 G:‘a.;o;S; T'nuz»s

REGISTRO NACIONAL DE GRADOS ACADEMICOS Y TITULOS PROFESIONALES
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MAGISTER EN PSICOLOGIAEDUCATIVA
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Juez 2

1. Datos generales del Juez

Nombre del juez: ADe au\ HiMon Va\e co
Grado profesional: Maestria () Doctor ()

Area de formacién | Clinica () Social (¥ Educativa @) Organizacional
académica: ()
Areas de experiencia profesional: 1 aNgs & Cdocad; v, Socicl
Institucion donde labora: Cen Comisaxa ¢ ps™ [=\ovzdo
Tiempo de experiencia profesional | 2 a 4 afos () Mas de 5 aros (&)

en el area:

Experiencia en Investigacion
Psicométrica: (si corresponde)

Trabajo(s) psicométricos realizados
Titulo del estudio realizado.

2. Propésito de la evaluacién:

C\\‘W?ﬁ \("\7‘)":\"(— Y r—({tz‘(cﬁ_\ (on \?\ L')(T\‘&{.((( .\0’\ \Z}JJ"{.,(
w un CS. A f\*{.’,‘s\_-.q(\ 2016

Validar el contenido del instrumento, por juicio de expertos.

3. Datos de la escala

(Colocar nombre de la escala, cuestionario 0 inventario)

Nombre de la Prueba:

Cuestionario de Emociones positivas y negativas

Autor (a):

Version adaptada de Carolina Smith

Objetivo:

Reconocer la capacidad de expresar y manejar emociones en el
ambito académico

Administracién:

individual- Colectivo

Aiio:

2023

Ambito de aplicacién:

Escolar

Dimensiones:

Manejo de emociones positivas y negativas

Confiabilidad:

Escala: Likert

Niveles o rango: Siempre, casi siempre , a veces, casi nunca, nunca
Cantidad de items: 48

Tiempo de aplicacién: | 30 minutos

B ibedul Simon Valero
Ps. Al el‘ca o(llélc .
NOMBRE Y APELLIDOS
FIRMA



Direccién de Documentacion e
Informacion Universitarna y
Registro de Grados y Titulos

Superintendencia Nacional de
Educacién Superior Universitars

Ministerio de Educacion

MAES TRO/MAGES TER EN GES TION

FUBLICA
oyt g e oo Fecha de diploma: 020317 UNIVERSIDAD PRIVADA CESAR VALLEIO
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Focha matricula: 01°05.201S
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BACHITIFR EN PSHOLOGIN
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Juez 3

1.Datos generales del Juez

Nombre del juez:

Hernan Effio Chanamé

Grado profesional:

Maestria ( X) Doctor ()

Area de formacion académica:

Clinica () Social () Educativa ( x)

Areas de experiencia profesional:

Instituciéon donde labora:

en el area:

Tiempo de experiencia profesional

2 a 4 afos () Mas de 5 afios (x)

Experiencia en Investigacién
Psicométrica: (si corresponde)

Trabajo(s) psicométricos realizados
Titulo del estudio realizado.

2.Propdsito de la evaluacion:

Validar el contenido del instrumento, por juicio de expertos.

3.Datos de la escala Cuestionario de emociones

Nombre de la Prueba:

Cuestionario de Emociones positivas y negativas

Autor (a):

Version adaptada de Carolina Smith

Objetivo:

Reconocer la capacidad de expresar y manejar emociones en el
ambito académico

Administracion:

individual- Colectivo

AfO:

2023

Ambito de aplicacion:

Escolar

Dimensiones:

Manejo de emociones positivas y negativas

Confiabilidad:

Alfa de Cronbach

Escala:

Likert

Niveles o rango:

Siempre, casi siempre , a veces, casi hunca, nhunca

Cantidad de items:

48

30 minutos

Tiempo de aplicacion:

/}_ S

Mg. Hernan Effio Chanamé
DNIN° 16800336

>

Organizacional ()
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Juez 4

1.Datos generales del Juez

Nombre del juez:

Desiré Mirella Cueva Acufia

Grado profesional:

Maestria (X) Doctor ()

Area de formacién académica:

Clinica (x) Social () Educativa ( x ) Organizacional ()

Areas de experiencia profesional:

Clinica

Institucion donde labora:

en el area:

Tiempo de experiencia profesional

2 a 4 afios (x) Mas de 5 afios ()

Experiencia en Investigacion
Psicométrica: (si corresponde)

Trabajo(s) psicométricos realizados Titulo del estudio
realizado: “Propiedadespsicométricas de la escala del
amor LAS”

2.Datos de la escala Cuestionario de emociones

Nombre de la Prueba:

Cuestionario de Emociones positivas y negativas

Autor (a):

Versién adaptada de Carolina Smith

Objetivo:

Reconocer la capacidad de expresar y manejar emociones en el
ambito académico

Administracion:

Individual- Colectivo

Afo:

2023

Ambito de aplicacion:

Escolar

Dimensiones:

Manejo de emociones positivas y negativas

Confiabilidad:

Escala:

Likert

Niveles o rango:

Siempre, casi siempre, a veces, casi hunca, nunca

Cantidad de items:

48

Tiempo de aplicacion:

30 minutos
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Juez 5

1. Datos generales del Juez

Nombre del juez:

\Wilson Vega Cotrina

Grado profesional:

Maestria () Doctor ()

Area académica de formaciéon

Clinica () Social ()

Areas de experiencia profesional:

Ps. Clinica, educativa, social

Institucion donde labora:

en el area:

Tiempo de experiencia profesional

2 a 4 afios () Mas de 5 afios ()

Experiencia en Investigacion
Psicométrica: (si corresponde)

Trabajo(s) psicométricos realizados
Titulo del estudio realizado.

2. Datos de la escala Cuestionario de Emociones

Nombre de la Prueba:

Cuestionario de Emociones positivas y negativas

Autor (a):

Version adaptada de Carolina Smith

Objetivo:

Reconocer la capacidad de expresar y manejar emociones en el
ambito académico

Administracion:

individual- Colectivo

Afo:

2023

Ambito de aplicacion:

Escolar

Dimensiones:

Manejo de emociones positivas y negativas

Confiabilidad:

Escala:

Likert

Niveles o rango:

Siempre, casi siempre, a veces, casi hunca, hunca

Cantidad de items:

48

30 minutos

Tiempo de aplicacion:

d
/

- )/
— \'(/ (LS

Dr. Wilson Vega Cotrina
DNI. Nro. 25764459

Educativa () Organizacional ()




723, 2241

0N

Direccion de Documentacion e
Informacion Universitaria y
Registro de Grados y Titulos

Superintendencia Nacional de
Educacién Superior Universitaria

PERU Ministerio de Educacion

REGISTRO NACIONAL DE GRADOS ACADEMICOS Y TITULOS PROFESIONALES

CGraduad C:rado o 1rtul Ins it ud

DOCTOREN PSICOLOGIA

VEGA COTRINA, | Fecha de diploma: 190620 T & a . .
WILSON Modalidad de estudsos: PRESENCIAL ﬁ;‘l:’,l‘MDAD e el
DNI 25764459

Fecha matriculx 04012017
Fecha egreso: 190122020




© N o g M w D PRF

ANEXOS COMPLEMENTARIOS

Matriz de Consistencia

Analisis de Fiabilidad

Autorizacion de aplicacion del Instrumento
Estadisticas V de Aiken

Base de Datos
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Matriz de consistencia

Titulo:

Problemas Objetivos Hipodtesis Variables e indicadores Niveles o
Problema Objetivo general: Hip6tesis general: Variable 1: GESTION DE EMOCIONES rangos
General:

¢,Cudl es la Establecer el nivel de relacion que existe entre la | Hl:  Existe una relacién | Dimension Indicadores ltems| Escala
relacionque existe | gestion de las emociones y los logros académicos | Significativa entre la gestion |es valdo?es
P i i : de las emociones y los
3ntlre la gest'lon de Io.s e.stuo.llf':mtzs de.qun;togﬁsTcundarla de logros _ académico de los Emocion | Alegria 16 2456 = Bajo
e las emociones | una institucidneducativa de Chiclayo estudiantes de quinto de|€S Tranquilidad 515
y loslogros secundaria  de una | Positivas i _ 57 -89 =
e SeLUbd . Satisfaccion 7-18
academicos de institucion ~ educativa  de Srafind 1824 Regular
los estudiantes Chiclayo. )
dequinto de Emocione |Ira 25-30 90— 120 =
secundaria de una HO: No existe ninguna IS\I iy Miedo 31-36 [ORDINAL | Bueno
institucion relacion entre la gestion de | ' c9ativas
educativade las emociones y los logros Frustracion 36-42
Chiclayo. académicos de los
estudiantes de quinto de Verglienza 42-48
secundaria de una
institucion  educativa de
Chiclayo. ]

Problemas Objetivos especificos Hipotesis especificas Variable 2: LOGROS ACADEMICOS

Especificos .

,Cudl es la | Identificar el Nivel de gestion de emociones delos | H1: Existe una relacién |Dimension [Indicadores ltems | Escala |Niveles o
relacion que | estudiantes del 5° de secundaria de la institucién | directaentre la Gestion de las |€ S de rangos
existe entre la | educativa de Chiclayo. emociones positivas y los | : valores
Gestion de - _ o logros académicos de los |INicio # de estudiantes 0-10| C
Emociones Identificar el nivel de logros académicos estudiantes de quinto de que obtienen
positivas y los alcanzadgs por estudlante§ d?,l 5° de edgcamon secundaria de una institucion calificativos
Logros secundaria de una Institucibn Educativa de educativa de Chiclayo. menores a 10 (C)
Académicos de | Chiclayo Proceso |# de estudiantes que 11- B

; H2 Existe unarelacion directa i ificati 13
los estudiantes - . - obtienencalificativos

Establecer la relacion que existe entre la Gestion entre la Gestion de las entre 11 -13 (B)




de quinto de
secundaria  de
una institucion
educativa de
Chiclayo.

de Emociones Positivas y los logros académicos
de los estudiantes de quinto de educacion
secundaria de una institucion educativa de
Chiclayo.

Determinar la relacién que existe entre la Gestion
de Emociones negativas y los logros académicos
de los estudiantes de quinto de secundaria de una
institucion educativa de Chiclayo

emociones negativas y los
logros académicos de los
estudiantes de quinto de
secundaria de una institucién
educativa de Chiclayo.

Logrado |# de estudiantes que
obtienencalificativos
entre 14 -16 (A)

Destacado |# de estudiantes que

obtienencalificativos
entre 17 -20 (AD)

ORDINAL

14- A
16

17- AD
20




Andlisis de fiabilidad reporte SPSS ver 26

Escala: Cuestionario de emociones positivas y negativas (CEPN)

Resumen de procesamiento de casos

N %

Casos Vélido 50 100,0
Excluido 0 ,0
Total 50 100,0

a. La eliminacion por lista se basa en todas lasvariables del procedimiento.

Estadisticas de fiabilidad

Alfa de N de
Cronbach elementos
T77 48

Escala: Dimension emociones positivas

Resumen de procesamiento de casos

N %
Casos Valido 50 100,0
Excluido 0 ,0
Total 50 100,0

a. La eliminacion por lista se basa en todas lasvariables del procedimiento.

Estadisticas de fiabilidad
Alfa de N de
Cronbach elementos

,817 24




Escala: Dimensiones emociones negativas

Resumen de procesamiento de casos

N %
Casos Vélido 50 100,0
Excluido@ 0 .0
Total 50 100,0

a. La eliminacion por lista se basa en todas lasvariables del procedimiento.

Estadisticas defiabilidad

Alfa de N de
Cronbach elementos

,853 24




Autorizacion de aplicacion del instrumento

OOT
QG
| 2PV

UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO
. 5SS

Lima, 19 de mayo de 2023
Carta P. 0270-2023-UCV-EPG-SP

LIC.
DANY DAVILA TELLO

DIRECTOR GENERAL
FUNDACION CIENTIFICA DEL PERU SAC

De mi mayor consideracion:

Es grato dirigirme a usted, para presentar a PAZ GAMARRA YESICA SOFIA; identificado(a) con
DNI/CE N* 16771565 y cédigo de matricula N* 7002843502; estudiante del programa de

MAESTRIA EN PSICOLOGIA EDUCATIVA en modalidad semipresencial del semestre 2023-1
quien, en el marco de su tesis conducente a la obtencién de su grado de MAESTRO(A), se

encuentra desarrollando el trabajo de investigacion (tesis) titulado:

GESTION DE LAS EMOCIONES Y LOGROS ACADEMICOS DE ESTUDIANTES DE 5° DE
SECUNDARIA DEL COLEGIO PERUANO ESPARNOL - CHICLAYO 023

En este sentido, solicito a su digna persona facilitar el acceso a nuestrola) estudiante, a fin que
pueda obtener informacion en la institucion que usted representa, siendo nuestro(a)
estudlante quien asume el compromiso de alcanzar a su despacho los resultados de este

estudio, luego de concluir con el desarrollo del trabajo de investigacién (tesis).

Agradeciendo la atencién que brinde al presente documento, hago propicia la oportunidad
para expresarle los sentimientos de mi mayor consideraciéon.

Atentamente,

/
§ —SERUAND ESPARO:
- "MBA. Ruth Angélica Chicana Becerra \EP chiCL AY_?
Coordinadora General de Programas de Posgrado Semipresenciales ) . o 7
\ 24[ov [22 ¢

Universidad Cesar Vallejo
\RECIBID

f.0
ol

s la universidad de los fFlyYy @ ®
urv.edu pe

lieren salir adelante.



Estadisticas V de Aiken — Validez de expertos

Esladislicas de lolal de elemenio

Warianza de Correlacian Alfade
M edia de escala ezcala siel total de Cronbach aiel
2i el elemerto 22| elemento 2e ha elemertos elemerto =& ha
ha suprimido sUprimida corregida suprimida
Loz pensamientos haciatu persona son po sitivo g 6222000 228,420 -0.133 07a3
Dizfrutaz lazcozas que aco mtecendiaadia B2 Wo0o 320327 0128 0776
Te sientes satisfecho con eltrabajo que desarrollas hasta ahora en la escuela B2 B000 319.076 0127 0376
Experimentas ung sensacidn detranguilidad cuanda cumples conlas tareas encomendadas 144000 213762 0.250 0772
Compartes lo que has aprendido contuscompaneros T2 e0000 216286 0175 0375
Sueles brameary reir en el aula. 154000 326,464 -0.074 0752
Durante el dezarrolle de actividades académicas decides alejarte de medios audiovizuales gue 16240000 313.000 0140 0776
pusdancausar distraccidn.
Confias en la capacidad de trabajary organizar informacic n. B175000 330216 =019 0734
FPlanificaztutiempo dentro v fuera dela ezcuela, 6252000 T14T2 012 0775
El ambiente escalar es agradable. B2 12000 209373 0377 0769
Sientes |a necesidad de compartir experiencias ¥ conocimientos con tus companerno . 246000 2086 0355 0769
Te zientez atendido, ezcuchado{a)comprendida (a) 16240000 35673 -0.053 0.731
Te satizsface poder ayudar atus compafera s entareas encomendadas 210000 M43 0z 0374
Teilusiona pensar en metasy proyecto s personales. Te13e00g 21LT25 0300 0771
R ealizag actividades gue te produzcanbienestar dia a dia. 184000 224953 -0.034 0.781
Te motiva asistir al colegio. B1ve000 213451 0315 0771
Te ziemtes satisfecho conlos logroz obtenido = pues sientes que das o mejor de ti. 182000 224 151 -0.01G 0781
Lazrelaciones imterperzo nales contus compafieros 2on satizfactoriaz B2 B000 IHTY 0.293 0772
A gradeces atus companeros cuando pueden syudarte en el desarrollo de clases 142000 321310 0.0v0 0375
Comprendes que, aungue no te favo rezca alguna situacicn enla ezcuela, e portu bien 1a medida 172000 215083 0165 0775
adoptada por el maestro.
Yaloras laamistad y el co mpanerizsma en el aula. 165000 anto 0.275 0771
Al compararme conlos demas veo gue mis oo mpanero £ estan pagsando por situaciones mas 1274000 314.275 0159 0774
dificiles que las mias.
A pesar de experimentar inco v enientes en al aulame esfuerzo por ser mejor perso na cada dia B1e2000 318.0Ee 0159 0774
Aungue laz co 23z no 2algan como las egpero, =€ guelas puedo mejorar ¥170000 226 T3 -0.066 07a2
Haz perdide el contral por algin malentendida contus compaferos 163,24 000 21686 0124 0337
Te molesta saber que tus compafieros o btuyieron mejores calficacio nes gue tu. 163,44 000 208,74 0.279 0771
Mo logro contralar pensamiento ¢ negsativos 16295000 314368 0153 0776
Te enfada saber que un companeno de clases se bura de ti 16270000 314745 0196 0374
R eaccionas defomna irascible cuando sientes que no tomian en cuentatus o piniones Te29e000 217060 0.099 0779
Si un companero 2e acerca ati cuando estaz molesto, respondes mal. 163.04000 215.794 012 0777
Arte un examen o expogicion logras cortralarlognervios 6262000 230893 -0159 0788
Te produce temar saber que desaprobargs una asignatura T2 Ho0o 307307 0362 0765
Sientez miedo i el profezorte imvita aparticipar en clase 16285000 204,542 0370 0765
Cuando tienes miedo, =e te dificutta prestar atencian. 16264000 294 450 0.553 0760
Experimentas mieda v ansiedad amnte un examen 6245000 200.010 0422 0765
Tienes miedo al fracazo 16240000 297.061 0.509 0762
Te desanima ante el fracaso 16244000 293639 0451 0764
Cuando te sientes frustrado, descansas yluego retomas |a actividad B2E000 31906 0.246 07372
FPenzaren loz resultadoz deevaluaciones te causa estres. 16240000 306,939 0319 0770
Sitengo muchas regponsabilidades académicas siernto que no puedo con ello 16284000 296,545 0517 0761
Llaro ante problemas en el clima educativo 163.06000 295456 0.449 0763
Culpas alos demas, cuando no has entendido instrucciones en clase 16303000 207.055 0.299 0370
E uzcas ayuda =ila necesitas 16250000 319.755 0.053 0780
Te averglienza no conocer algdntema tratado en clase 16290000 INTes 0.249 07372
Mo participaz siempre en clase prefieres estar en zilencio 16254000 210,219 0,230 0.771
Te gientes mal cuando te equivocas delante de los demas T2 56000 201543 0334 0766
Crees gue tus co mparero ¢ zaben mas que tu. 16245000 297,969 0,495 0762
Tienez temaral rechazo 16246000 293315 0.537 0759




Base de datos
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FORMULARIO GOOGLE PARA APLICACION DE CUESTIONARIO

D | 2 pweosmva x | o watsapweb- X | © (5WhatsApp X | €3 VIDEOCONFE X | O soles(2019): X | Q gmail-Bisq. X | M Rechbidos(@: X | [F] cuesTionat x | + - 8 X
&« > C () https//docs.google.com/forms/d/TiovQbUeFn6ildhtY8ghREgyhM_UmdC8cBHBITvqUGE/edit.. A & vy & | M 1= % - (b
a CUESTIONARIO DE EMOCIONES POSITIVAS Y NEGATIVAS (CEPN) [ %t ® @ 5 e o+

Preguntas  Respuestas @)  Configuracién

204 respuestas Ver en Hojas de calculo

Resumen Pregunta Individual

< 2 de 204 > & O

CUESTIONARIO DE EMOCIONES POSITIVAS Y
NEGATIVAS (CEPN)

SEX0

(8) FEMENINO

MASCULINO

EDAD
16
(7]
- =] = ~? = ESP 2359
& O Buscr H M - o @ € S 22C Nublado A B G E W Z 1y o B
O | B oweosmva x | o watpwes- x | © (5)Whatshpp X | €3 VIDEOCONFE X | O sales019): X | Q gqmail-Biso X | M Recbidos@: X | [ cuesTons® x | - - @

< > C () https://docs.google.com/forms/d/1iovQb9UeFn6ildhtY8qhREgyhM_UmdC8c8HBITvqUGE/edit.. A & ¢ O M = X e

~o

o © x

a CUESTIONARIO DE EMOCIONES POSITIVAS Y NEGATIVAS (CEPN) [ ¥ @ © o ¢ m i
Preguntas  Respuestas )  Configuracién

Lee detenidamente cada item y luego marca la alternativa que consideres conveniente de acuerdo a tu I
experiencia.

1. Los pensamientos hacia tu persona son positivos

") SIEMPRE
CASI SIEMPRE
(@ AVECES
CASI NUNCA

NUNCA

2. Disfrutas las cosas que acontecen dia a dia

") SIEMPRE
7) CASISIEMPRE
(@ Aveces
CASINUNCA e

25
& O Buscr $ 2 Nublado A B2 @ B O 7 Ly G e

0o

I
D
|2
(=]
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Prueba de normalidad

Prueba de normalidad de variables

Kolmogoroy-Smirnoya Shapiro-Wilk
Estadistico €] Sig Estadistico gl Sig
GESTION_EMOCIONES 252 200 000 J75 200 000
LOGROS_APRENDIZAJE 290 200 000 T71 200 000

a. Correccidn de significacion de Lilliefors

Prueba de normalidad entre emociones positivas y logros académicos

Kolmogorov - Smirnova Shapiro-Wilk
Estadistico gl Sig. Estadistico gl  Sig.

EMOCIONES POSITIVAS ,152 200 ,000 ,902 200 ,000

LOGROS ACADEMICOS ,082 200 ,002 ,975 200 ,001

a. Correccion de significacion de Lilliefors

Prueba de normalidad entre emociones negativas y logros académicos

Kolmogorov - Smirnova Shapiro-Wilk

Estadistico gl Sig. Estadistico gl Sig.

EMOCIONES ,096 200 ,000 ,978 200 ,004
NEGATIVAS
LOGROS ACADEMICOS ,082 200 ,002 ,975 200 ,001

a. Correccion de significacion de Lilliefors



Interpretacion Rho Spearman

Interpretacion del coeficiente de
correlacion de Spearman.
Valor de Significado
rho
-1 Correlacién negativa grande v perfecta
-0.9 a -0.99 Correlacion negativa muy alta
-0.7 a -0.89 Correlacion negativa alta
-0.4 a -0.69 Correlacion negativa moderada
-0.2 a -0.39 Correlacion negativa baja
-0.01 a -0.19 Correlaciéon negativa muy baja
0 Correlacién nula
0.01 a 0.19 Correlacion positiva muy baja
0.2a0.39 Correlacion positiva baja
0.4 a 0.69 Correlacion positiva moderada
0.7 a 0.89 Correlacion positiva alta
0.9 a 0.99 Correlacion positiva muy alta 0’802

1 Correlacion positiva grande y perfecta




