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RESUMEN

El principal objetivo de esta investigación es Determinar el nivel de la

demanda tecnológica de las Medianas y Pequeñas empresas del sector de

metalmecánica ubicada en la ciudad de Chimbóte y su relación con en el

desarrollo a largo plazo que han alcanzado cuya problemática , principal de las

PYMES de metalmecánica, es el estado de sobrevivencia de las mismas, así

como la falta de tecnología moderna, la informalidad con la que vienen operando

las PYMES de metalmecánica de la ciudad de Chimbóte.

Con la finalidad de lograr el objetivo mencionado inicialmente, y dar

solución a la problemática se diseño instrumentos de investigación, como es el

cuestionario ( entrevista ) - ver anexo - los cuales fijeron probados en base a

métodos científicos como la validez mediante la correlación de Pearson y la

confiabilidad mediante el alfa de Cronbach, permitiéndonos así medir la demanda

tecnológica de las PYMES de metalmecánica así como el desarrollo a largo plazo

que han alcanzado, Obteniendo entre los principales resultados los siguiente:

Existe una demanda mínima de tecnología por parte de las PYMES de

metalmecánica la cual no favorece el desarrollo a largo plazo de las PYMES, en

su gran mayoría las PYMES no son formales, este aspecto limita el desarrollo y su

capacidad para acceder al sistema crediticio, actualmente vienen utilizando

tecnología mecanizada, esto refleja una producción media baja, un nivel de

calidad medio, y un nivel competitivo medio.

Estos resultados se sometieron a la prueba de Chi Cuadrado, la cual nos

permitió demostrara científicamente la relación existente entre las variables de

estudio (Demanda Tecnológica y su Relación con el Desarrollo a Largo Plazo )

constituyendo de esta manera a que el sector de metalmecánica considere la

problemática principal y tome las decisiones pertinentes considerando como una

alternativa de solución renovar cada periodo tu tecnología obsoleta, por tecnología

moderna, considere la formalización de las empresas como aspecto primordial

para el desarrollo.



ABSTRAC

The main objective of this investigation is To determine the level of the

technological demand of the Médium and Small companies of the sector of

metalforming located in the city of Chimbóte and its relation with in the long

term development that have reached whose problematic, main of the PYMES of

metalforming it is the State of sobreexperience of the same ones, as well as the

lack of modem technology, the unmannerliness with which comes operating the

PYMES ÍTom metalforming of the city of Chimbóte.

With the purpose of obtaining the objective mentioned initially, and of

giving to solution to problematic the design investigation instruments, like it is the

questionnaire (interview) - to thus see annexed - which were proven on the basis

of scientifíc methods like the validity by means of the correlation of Pearson and

the trustworthiness by means of the alpha of Cronbach, allowing us measure the

technological demand of the PYMES of metalforming as well as the long term

development which they have reached, Obtaining between the main results the

following one:

One exists demands minim of technology on the part of the PYMES of

metalforming which does not favor the long term development of the PYMES, in

its great majority the PYMES are not formal, this aspect limits the development

and its capacity to accede to the credit system, at the moment they come using

mechanized technology, a this reflected low average production, an average

quality level, and an average competitive level.

These results were put under the test of Square Chi, which allowed

scientifically demonstrated the existing relation us between the study variables

(Technological Demand and its Relation with the long term Development)

constituting this way to that the metalforming sector considers problematic the

main one and makes the pertinent decisions considering like an altemative from

solution to renew every period your obsolete technology, by modem technology,

considers the formalization of the companies like fundamental aspect for the

development.




