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Resumen:

El siguiente trabajo de investigacidon que lleva por titulo politicas publicas de
prevencion de tabaquismo y la percepcion de los trabajadores de la Municipalidad
Provincial de Trujillo, periodo 2011-2012 se realizé con el fin de evaluar las
percepciones de las politicas publicas de prevencién de tabaquismo en los
trabajadores de la municipalidad provincial de Trujillo, en el periodo 2011-2012.

Para esto se identificaron las politicas publicas de prevencion de tabaquismo
aplicadas al pais, para tener un conocimiento del cumplimiento de leyes y normas
en nuestro pais, luego se midié el consumo de cigarrillos a la poblacion en este
caso los trabajadores de la municipalidad provincial de Trujillo y teniendo como
muestra 72 trabajadores del area administrativa que tengan 5 anos prestando sus
servicios, para luego analizar si las variaciones en el consumo de cigarrillos de los

trabajadores de fa Municipalidad se deben al impuiso de las politicas publicas.

Este estudio se centra dentro de una investigacién de Disefio no experimental —
transversal: porque no se manipuld ninguna variable, tal es el caso de Politicas
de prevencidon de tabaquismo, solo se observo tal y como esta en su contexto, fue
transversal porque se basd en analizar el estado de la variable y para ello se

acudio a la recoleccion de datos mediante una encuesta o analisis documentario.

Se encontré que Las politicas publicas de prevencion de tabaquismo son
identificadas desde el afio 1991 hasta la actualidad, con el Unico fin de reducir el
consumo de cigarrillos y proteger a los fumadores pasivos, asi mismo el consumo
de cigarrillos fue el 52.83% en el Ultimo mes, finalmente se verifico que la
variacion sobre el consumo de cigarrillos se debe al impulso de las politicas
publicas, que actualmente han sido mas estrictas, siendo el consumo de este afio
el 52.83% y la del ano pasado fue de 62.26% y Ias imagenes en las cajetillas de
cigarros de enfermedades generadas por la nicotina si causa una reaccién en lo

trabajadores , logrando que el 52.83% fume menos y el 35.85% no fume ninguna
cantidad en un futuro.

Palabras clave: politicas publicas, percepcion, tabaquismo.
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Abstrac:

The following research paper entitled public policies for prevention of smoking and
the perception by employees of the Provincial Municipality of Trujillo, the period
2011-2012 was performed to assess the perceptions of public policies on smoking
prevention workers of the provincial municipality of Trujillo, in the period 2011-
2012.

For this public policy identified smoking prevention applied to the country, to have
a knowledge of compliance with laws and regulations in our country, then cigarette
smoking measured the population in this case the workers of the provincial
municipality of Trujilfo and taking as sample 72 administrative area workers who
are 5 years serving, and then analyzé whether variations in cigarette consumption

of the Municipality workers are due to the momentum of public policy.

This study focuses within a non-experimental research design - cross: because
there is no variable manipulated, as in the case of smoking prevention policies,
only observed as it is in context, was cross because it relied on analyze the state
of the variable and for it came to data collection through a survey and
documentary analysis.

We found that public policies are identified smoking prevention since 1991 to the
present, with the sole purpose of reducing cigarette consumption and protect
passive smokers and cigarette smoking itself was 52.83% in the last months,
eventually it was found that the variation on the consumption of cigarettes is due to
the promotion of public policies that are currently stricter consumption being the
52.83% this year and last year was 62.26% and the images on cigarette packs of
diseases caused by nicotine if it causes a reaction in workers, making the smoke
less 52.83% and 35.85% do not smoke any amount in the future.

Keywords: public policy, perception, smoking.
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