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RESUMEN 

La presente investigación tuvo como objetivo general determinar la influencia 

de las Herramientas Digitales de la Web 2.0 y el Autoaprendizaje en el 

desarrollo de las Competencias Digitales. El tipo de investigación fue de corte 

cuantitativo-básico, con un diseño No Experimental, transeccional, 

correlacional-causal. Se aplicaron 3 cuestionarios a 64 docentes, los 

 que fueron sometidos a la confiabilidad por el Alfa de Cronbach  obteniendo 

coeficientes superiores al 0.9.  Para la demostración de la hipótesis se hizo uso 

de la prueba de Regresión Lineal Múltiple.    

Como resultado tenemos que las herramientas digitales de la web 2.0  y 

el autoaprendizaje influyen en las competencias digitales, pues  el modelo 

estadístico de regresión lineal múltiple nos indica que el 41.9% de la 

variabilidad de las Competencias Digitales es causada por las variables 

predictores (Herramientas Digitales y Autoaprendizaje).  Esto obedece a que en 

medida que los docentes hacen uso de las herramientas digitales aumentan 

sus capacidades con respecto al manejo de la tecnología con el fin de 

desarrollar mejores prácticas docentes. Igualmente se puede indicar que el uso 

de la autoaprendizaje como medio autónomo para adquirir conocimiento por 

parte de los docentes puede ayudan a fortalecer las competencias digitales. 

Palabras clave: Herramientas digitales, autoaprendizaje, competencias 

digitales 
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ABSTRACT 

The present investigation had as a general objective to determine the 

influence of Digital Tools of Web 2.0 and Self-learning in the development of 

Digital Competences. The type of research was quantitative-basic, with a non-

experimental, cross-sectional, correlational-causal design. 3 questionnaires 

were applied to 64 teachers, the same ones that were subjected to reliability by 

Cronbach's Alpha, obtaining coefficients higher than 0.9. For the demonstration 

of the hypothesis, the Multiple Linear Regression test was used. 

As a result, we have that the digital tools of web 2.0 and self-learning 

influence digital skills, since the multiple linear regression statistical model 

indicates that 41.9% of the variability of Digital Skills is caused by the predictor 

variables (Digital Tools and Self-learning). This is due to the fact that as 

teachers make use of digital tools, they increase their capacities regarding the 

management of technology in order to develop better teaching practices. It can 

also be indicated that the use of self-learning as an autonomous means to 

acquire knowledge by teachers can help strengthen digital skills. 

Keywords: Digital tools, slf-learning, digital competences 




