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"Está claro que hoy el problema no es solo ofrecer una cantidad de bienes suficientes;
sino el de responder a una demanda de calidad; calidad de la mercancía que se produce
y se consume, calidad de los servicios que se disfrutan, calidad del ambiente y de la vida
en general. ”

Juan pablo II1

1 Juan Pablo II. Encíclica “Centesimus Annus”, 01 de Mayo de 1991.


