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RESUMEN

La presente investigación buscó recabar información referente al desabastecimiento de material

médico. Asimismo contribuirá con el análisis de las diferentes situaciones problemáticas

administrativos encontrados en el área de trabajo de la Oficina de Adquisiciones del Hospital

Nacional Alberto Sabogal Sologuren, para tal fin, el objetivo de la investigación fue identificar la

relación que existe entre la planificación .estratégica y el abastecimiento de material médico en

el Hospital Nacional Alberto Sabogal Sologuren, en el año 2013, Callao. Siendo la primera

variable de estudio Planificación estratégica, herramienta que permite lograr un panorama

general de la organización, es decir guía y orienta ofreciendo las coordenadas del rumbo que se

propone seguir la Institución (Louffat,2012,P.2).

Por ello, la Política Institucional, Organización Institucional y Objetivos Institucionales contribuyen

a cumplir con la misión, metas, funciones y objetivos específicos para lograr los resultados que se

buscan concretar basados en la misión visión que desea lograrse al cabo de un tiempo

determinado por lo tanto, se establecieron los indicadores que permiten evaluar su

cumplimiento (Koontz,H.yWeihrich,H.(2007).

La segunda Variable Abastecimiento de material médico implica, atender las peticiones y

necesidades logísticas. En el campo de la salud podemos decir que es el suministro o compras

realizadas para abastecer el material necesario que requiere una entidad, por eso es importante

reconocer que se puede lograr a través de una buena Programación logrando los objetivos por

medio de la Unidad de Adquisiciones finalizando el proceso logístico en los almacenes de la

entidad para una buena distribución (Minsa.1998).

La muestra estuvo conformada por 35 colaboradores del Área de Logística del Hospital Nacional

Alberto Sabogal Sologuren, a quienes se Ies aplicaron dos Cuestionarios para medir las variables

de estudio: Planificación Estratégica y Abastecimiento de material médico, los cuales fueron

debidamente validados mediante juicio de expertos. Los resultados confirmaron la hipótesis

general, es decir existe una relación significativa y directa entre ambas variables, asimismo puso

en evidencia un bajo nivel de aplicación de la Planificación Estratégica en el área de Logística de

dicho centro hospitalario.

Palabras clave: Planificación Estratégica, Abastecimiento de material médico, Área Logística.



ABSTRACT

The present study sought to gather informaron regarding the shortage of medical supplíes. It will

also contribute to the analysis of different problem situations administrative found in the area of

work of the Office of Procurement Alberto Sabogal Sologuren National Hospital, for this purpose,

the aim of the research was to identify the relationship between strategic planning and supply of

medical equipment in the National Sologuren Alberto Sabogal Hospital, in 2013, Callao. Being the

First study variable strategic planning tool to achieve an overview of the organization, ie offering

guide and direct the coordinates of the direction the institution intends to continué (Louffat,

2012,P.2).

Therefore, the Institutional Policy, Institutional Organization and Institutional Objectives

contribute to fulfill the mission, goals, functions and specific objectives to achieve the results

sought concrete based on the mission and visión that you want achieved after a time determinad

by the therefore, the indicators to assess compliance (Koontz,H.yWeihrich,H.(2007).

The second variable involves supply of medical equipment, handle requests and logistical needs.

In the field of health, we can say that it is the supply or purchases to supply the necessary

equipment that requires an entíty, so it is important to recognize that can be achieved through

good programming achieving the objectives through the Procurement Unit finalizing the logistícs

process in the warehouses of the company for a good distribution (Minsa.1998).

The sample consisted of 35 employees of the Department of Logistics Albert National Hospital

Sabogal Sologuren, who were applied two questionnaires to measure the study variables:

Strategic Supply Planning of medical supplies, which were duly validated by expert judgment. The

results confirmed the general hypothesis, ie there is a significant, positive relationship between

the two variables, and I also revealed a low level of implementation of strategic planning in the

area oflogistics of that hospital center.

Keywords: Strategic Planning, Supply of medical supplies, logistics área.
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