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RESUMEN
El presente estudio de investigacion se realiz6 en la empresa electromecanica
llamada Trabajo con Tecnologia SAC (TRATEC SAC), el cual tuvo como objetivo
elaborar una Guia Metodolégica de Seguridad, para identificar los riesgos vy
fomentar una cultura de prevencion de riesgos laborales.
La investigacion es descriptiva, dado que soélo se observan los fenémenos tal y
como ocurren, sin intervenir en su desarrollo. Mediante la aplicacion del IPERC
(identificacién de peligros - evaluacién de riesgos y medidas de control),
herramienta que permitio obtener el nivel de riesgos y conocer la situacion en la
gue se encontraba la empresa TRATEC SAC. Esta herramienta sirvido para la
elaboracion de la Guia Metodologica de Seguridad, proponiendo los
procedimientos de trabajo seguro y programas de control, incluyendo temas
relevantes para prevenir accidentes y enfermedades ocupacionales.
La poblacion del estudio, estuvo conformada por 9 trabajadores y 7 tareas, las
cuales son transporte de material, montaje de ferreteria, tendido de conductor,
instalacion de tableros de distribucion, montaje de transformadores, apertura de
hoyos e izado de postes. El problema identificado radica en que los trabajadores
no realizan de manera correcta las diferentes tareas, quedando expuestos a varios
riesgos.
Se logro elaborar una Guia Metodologica de Seguridad para la empresa TRATEC
SAC, identificando todos los riesgos laborales de sus siete actividades, la cual esta

conformada por Procedimientos de Trabajo Seguro y Programas de Control.

Palabras clave: Seguridad, Riesgos Laborales, Guia Metodologica.
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ABSTRACT
This research study was carried out in an electromechanical company called
Trabajo con Tecnologia SAC, which had as objective to elaborate a Safety
Methodological Guide to identify the risks and to foment a culture of prevention of

occupational risks.

The research is descriptive, since only the phenomena are observed as they occur
naturally, without intervening in its development. Through the development of the
Safety Methodological Guide, the IPERC (hazard identification - risk assessment
and control measures) was applied, which allowed the level of risk to be obtained
and allowed to know the situation in which the company TRATEC SAC was located.
Safe work procedures and control programs were proposed, including relevant
topics to prevent accidents and occupational diseases.

The study population consisted of 9 workers and 7 tasks that carry out activities of
material transportation, assembly of hardware, laying of conductor, installation of
distribution boards, assembly of transformers, opening of holes and hoisting of
poles.

The problem identified is that workers do not correctly perform their different
activities, being exposed to several risks. It was possible to elaborate a Safety
Methodological Guide for the company TRATEC SAC, identifying all occupational

Hazards, which could provide a better working environment

Keywords: Security, Occupational Hazards, Methodological Guide.
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l. INTRODUCCION
Hace algunos afios, las compafiias no tenian una implementacion sélida cuando se
refiere a las diferentes acciones que se toman para acreditar la de seguridad, ya que
los empresarios no les daban la debida atencion. Como resultado, se producian altas
tasas de accidentes que resultaban en lesiones, tanto temporales como permanentes,
e incluso, en los casos mas graves, en fatalidades. En la actualidad, la seguridad se
ha manifestado evidentemente en en un dilema fundamental para las organizaciones.
Por esta razon, destinan recursos financieros y tiempo acreditar y certificar la
seguridad y el bienestar de sus empleados, reconociendo que la seguridad es la

maxima prioridad en todas las tareas laborales.

Muchas empresas cuentan con una Guia Metodolégica de Seguridad, la cual
representa una metodologia muy importante dentro de las empresas, siendo de gran
utilidad para adoptar medidas de reduccién de riesgos laborales, dar bienes seguros

a los coaboradores.

La empresa TRATEC SAC fue creada en el 2010, y esta dedicada a brindar servicios
de instalaciones en la gestion del sistema eléctrico de baja, media y alta tension, los

cuales se realizan tanto en ciudad como en zonas rurales.

Dentro de los riesgos identificados, se encuentran el uso inadecuado de los equipos
para proteccion personal (EPP), el mal estado de herramienta y la mala realizacion de
trabajos en campo. Estos acontecimientos mencionados de seguir asi tendran como
consecuencia dificultades fisicas y repercusiones en la salud, afectando de manera
directa al personal y a la Empresa, generando una falencia en cuanto a la productividad
y la generacion de costos innecesarios, recayendo toda la responsabilidad en la

Empresa, exponiéndola a multas segun la evaluacion de los hechos ocurridos.

Por ello se recomienda la elaboracion de la Guia Metodolégica de Seguridad, en la
gue se encuentran las fases de trabajo seguro y los taleres de control para la
realizacion de las tareas. Al no realizar esta guia no se lograra la realizacion de

acciones preventivas para la minimizacién de riesgos laborales, debido a que los



estdndares y procedimientos de la Guia Metodologica de Seguridad son de

cumplimiento obligatorio.

Debido a las circunstancias mencionadas, surge la necesidad de proponer una Guia
Metodologica de Seguridad a fin de obtener la identificacion de los riesgos de trabajo

en las distintas tareas electromecanicas en la organizacion TRATEC SAC.

La formulacion del problema de investigacion quedd planteado de acuerdo a la
siguiente pregunta general: ¢ Cual debe ser la metodologia de seguridad a seguir para
identificar los riesgos laborales en el desarrollo de las actividades electromecanicas de
cuadrillas de emergencia de la empresa TRATEC SAC - Piura?, planteando las
preguntas especificas: ¢, Cudles son los niveles de riesgos evidentes en el desempefio
de las tareas electromecanicas de la empresa TRATEC S.A.C para la generacion de
la guia metodolégica?¢ Cuales son los talleres de control que debe usar para el
desarrollo de las actividades electromecéanicas de la empresa TRATEC S.A.C para la
generacion de la guia metodolégica? Y ¢Cuales son los procedimientos de trabajo
seguro para el desarrollo de las actividades electromecanicas de la empresa TRATEC

S?A.C para la generacion de la guia metodolégica?

El trabajo de investigacion fue justificado desde el ambito metodologico de Seguridad
en la empresa TRATEC SAC es necesario, ya que permite la identificacion de riesgo
laboral y el mejoramiento en su sistema de seguridad, ya que se debe cuidar la
cantidad invertida de maquinarias fisicas e instalaciones y lo mas relevante que es el
cuidado y bienestar del capital humano que son sus colaboradores. La informacién
obtenida de la elaboracién de la Guia Metodolégica de Seguridad permitira conocer
qué medidas de control tomar, como llevar a cabo procedimientos de trabajo seguro,
programas de control e identificar los niveles de riesgos. Los beneficiados seran los
trabajadores del area de campo mejorando la calidad y el ambiente de trabajo dentro
de la empresa. A su vez para la empresa es muy importante puesto que permitira

mejorar la seguridad de la empresa permitiéndole ser mas competitiva a nivel global.

Conforme lo sefalado, se plante6 como objetivo general: elaborar una Guia

Metodolégica de Seguridad para identificar los riesgos laborales en el desarrollo de la



actividad electromecanica de cuadrillas de emergencia de la empresa TRATEC S.A.C

Piura — Castilla.

Y como metas especificas: lograr la dentificacion los niveles de riesgos existentes en
el desarrollo de las actividades electromecéanicas de cuadrillas de emergencia de la
empresa TRATEC S.A.C para la generacion de la guia metodolégica aplicando la
identificacion de peligros y evaluaciones de riesgos, elaborar programas de control que
debe usar para el desarrollo de las actividades electromecanicas de cuadrillas de
emergencia de la empresa TRATEC S.A.C para la generacion de la guia metodolégica
y laborar procedimientos de trabajo seguro para el desempefio de las tareas de las
electromecanicas de cuadrillas de emergencia de la organizacion TRATEC S.A.C para
la ejecucién de la guia metodoldgica.



ll. MARCO TEORICO
Mejia y colaboradores (2010) llevaron a cabo una investigacién con el propdsito de
analizar la tendencia en la notificacion de accidentes y enfermedades de trabajo al
Ministerio de Trabajo en nuestro pais. Para este fin, se analizé descriptivamente de la
informacién secundaria, utilizando los informes obtenidos de datos mensuales desde
septiembre de 2010 hasta diciembre de 2014. A nivel nacional, se registraron un total
de 54,596 accidentes de trabajo que no han causado la muerte. Las tasas de
accidentes laborales no mortales por cada millén de habitantes mostraron un aumento
en los afios 2011-2013 (296.5 en 2011, 955.9en 2012y 1,176.3 en 2013), seguido de
una disminucion en 2014 (878.9). Se reportaron 674 accidentes que causaron la
muerte del trabajador, cuyas tasas experimentaron un aumento entre 2011 y 2012, y
luego una reduccién entre 2013 y 2014. En cuanto a las enfermedades laborales, se
notificaron 346 casos, siendo las mas comunes la hipoacusia (77 casos),
enfermedades relacionadas con postura inadecuada (57 casos) y dermatitis alérgica
(44 casos). Sin embargo, se observé una disminucion en la notificacion de enfermedad

laborals, lo que podria evidenciar un subregistro significativo en este aspecto.

(Cevallos, 2012) La investigacion tuvo como objetivo demostrar de manera detallada
cémo, mediante la aplicacién del método KDD, es posible adquirir conocimientos a
partir de datos sobre accidentes laborales en diversas industrias. El enfoque
metodoldgico seguido implico analizar los datos relacionados con la el porcentaje de
accidentes laborales y identificar piezas clave o sintesis de datos homogéneos que
pudieran proporcionar un entendimiento preciso del comportamiento y la dinamica de
dichos datos.

Se propuso un esquema geneérico para la implementacion de esta metodologia, que
abarc6 desde el disefio de la estructura de datos hasta la ejecucion de la técnica de
mineria de informacion para obtener conocimientos, que luego se aplicaria en
programas de seguridad industrial preventiva. En cuanto a los resultados del estudio,
se logré concluir de que al emplear la Guia Metodolégica de Datos para descubrir
patrones en la accidentabilidad laboral de IMI, se lograron identificar relaciones

relevantes y caracterizaciones compartidas entre los datos de accidentes. Esto abre la
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posibilidad de explorar nuevas areas de investigacion y estrategias de prevencion, y
se recomendaron una serie de pasos especificos para lograr el objetivo de identificar
patrones en la accidentabilidad laboral. Es relevante recalcar que el método empleado
en este estudio sirve como base para la presente investigacion.

(Gallegos, 2008) Presento en una Universidad de Guayaquil a tesis buscé proponer
una Guia Metodologica para el desarrollo de un plan de gestiéon SSO, utilizando la
norma OHSAS 18001:2007 en Loja, tuvo como fin primordial lograr la prevencion del
riesgo laboral con el fin de salvaguardar la vida y el bienestar integral de los
trabajadores. Asimismo, la finalidad de la investigacion se centra en prevenir los
riesgos de trabajo para la identificacion y control de los procesos de fabricacion, la
optimizacién de recursos, la reduccién de tiempos de entrega y cumpli con los
estandares y requerimientos legales sefialados por el Ministerio de Relaciones

Laborales.

Dentro de esta investigacion, se incluye uno de sus objetivos especificos, que consiste
en proponer programas de monitoreo en las areas donde se desempefian
laboralmente que presentan un riesgo laboral mas grave, como aquellos relacionados
con la manipulacibn de maquinaria industrial pesada y herramientas eléctricas.
Asimismo, se ofreceran recomendaciones sobre las medidas apropiadas para emplear
de forma Optima los EPP y colectiva, sefializaciones y kits de primeros auxilios. Como
resultado se logré diagnosticar inicialmente de la organizacion empleando el checklist
del Sistema de Gestién de Riesgos Laborales (SGRT), se calculé un indice de eficacia
del sistema de seguridad y salud del 8.47%, un valor disminuido. Ademas, al emplear
un cuadro de identificacion de factores de riesgo, se identificaron numerosos riesgos
gue se consideran intolerables. Estos resultados indican la necesidad imperante de
implementar un sistema de gestion de seguridad y salud ocupacional. Por lo tanto, se
desarrolla una Guia Metodolégica basada en la norma OHSAS 18001:2007 para guiar

este proceso.

(Aguirre, 2008) En la Universidad Politécnica de Guayaquil, he presentado mi tesis
cuyo objetivo primordial fue ofrecer una guia que la empresa pueda utilizar para
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implementar una gestién de seguridad y salud ocupacional, al mismo tiempo que
garantice el bienestar integral de todas las partes interesadas.

El proyecto se enfoca en los siguientes aspectos: en primera instancia, se procede a
describir la legislacion vigente que la compafiia debe acatar. Luego, se lleva a cabo
una evaluacion inicial de la empresa eléctrica regional CENTROSUR, de acuerdo con
los requisitos establecidos en la nhorma OHSAS 18001:2007. Ademas, se realiza un
analisis de los procesos principales de la organizacién, junto con la identificacion
cualitativa de los elementos de riesgo. Los resultados obtenidos ponen de manifiesto
la carencia de un sistema eficaz de gestién de seguridad y salud ocupacional en la
empresa eléctrica regional CENTROSUR.

En respuesta a esta situacion, se ha elaborado una guia metodoldgica que simplifica
la implementacién, el mantenimiento y la continuidad a largo plazo de un sistema de
gestion de seguridad y salud ocupacional. La carencia de dicho sistema de gestion de
seguridad en esta investigacion ha sido la base sobre la cual se ha fundamentado el
estudio actual.

Segun el Ministerio de Trabajo, el concepto de "riesgo" se refiere a la eventualidad de
gue un objeto, sustancia, material o fendmeno pueda provocar una alteracion en la
salud o la integridad fisica del empleado. Esto se traduce en una evaluacion del
potencial de pérdidas tanto econémicas como humanas, tomando en consideracién la
probabilidad de que ocurra un evento no deseado y la magnitud de sus consecuencias

negativas.

De acuerdo con la Ley 31/95, también conocida como la Ley de Prevencion de Riesgos
Laborales, se establece la definicion de riesgo laboral como "cualquier contingencia
gue implique la posibilidad de que un empleado experimente un perjuicio especifico en

su salud debido a las labores que realiza. (Garcia 2009)

Para las empresas se debera realizar un estudio el cual identifiquemos, describa,
analice y evalué el riesgo existente dentro de la organizacion y a partir de este estudio
que se estableceran los procedimientos correctivos, segun Reglamento RISSTA (2015
— Art.39).



Los peligros quimicos se relacionan con la fabricacion, manejo y resguardo de
compuestos quimicos riesgosos, los cuales tienen el potencial de causar intoxicacion,
irritacion, asfixia o dafios sistémicos, dependiendo de la concentracion involucrada..
Tanya (2011)

Riesgos Eléctricos segun DIGESA (2005) hace hincapié a la posibilidad que existe en
gue el cuerpo de la persona esté expuesto a diferencias de potenciales eléctricas, ello
puede ocasionar una descarga de electricidad debido a la circulacién de corrientes
mediante el cuerpo. Cuando estas corrientes atraviesa el cuerpo humano, provoca una
serie de efectos que tienen el potencial de causar accidentes significativos, cuyo
estado grave va a depender de que tan intensa es la corriente y enfocado al tiempo
que dura el apego eléctrico, y en casos extremos, estos accidentes pueden resultar

fatales.

Riesgos Mecanicos segun DIGESA (2005) Se refieren a aspectos que pueden ser
observados y que se manifiestan de manera fisica o0 mecanica. En su mayoria, estos

aspectos son circunstanciales, ya que es posible corregirlos de inmediato

Riesgos Fisicos segun DIGESA (2005) Estos incidentes constituyen un rapido
intercambio de energia entre la persona y su entorno, superando lo que el cuerpo
humano puede tolerar. Entre los mas significativos se incluyen factores como el ruido,
las vibraciones, las condiciones de temperatura, humedad, ventilacion, presion,

iluminacion y la exposicién a radiaciones.

Asimismo, GAON (2005) sustenta que los riesgos fisicos son aquellos que provienen
de los elementos ambientales que van a depender de las diferentes propiedades
fisicas del cuerpo como: los ruidos, iluminacién inadecuada, radiaciones, vibracion,

electricidad.

Riesgos Psicosociales segun (DIGESA, 2005) Se denominan "factores laborales" a las
condiciones que se presentan en un entorno de trabajo y que estan estrechamente
vinculadas con la estructura organizativa, las responsabilidades laborales y la
ejecucion de las diferentes actividades encargadas que influyen en la salud y bienestar
general (tanto fisica como mental y social) del empleado, ademas en la ejecucion de
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sus funciones laborales. Las magnitudes y la naturaleza de la reaccidén y consecuencia
gue experimentara cada trabajador dependeran de las caracteristicas individuales

propias de cada uno.

Riesgos quimicos: Segun DIGESA (2005) son Estas son sustancias, ya sean
organicas o inorganicas, de origen natural o producidas artificialmente, que pueden
existir en varias formas fisicas en el entorno laboral. Estas sustancias tienen la
capacidad de causar irritacion, corrosion, asfixia o toxicidad, y cuando estan presentes
en cantidades que tienen la potencialidad de afectar de una forma negativa la salud de

las personas quienes las manejan.

Riesgos Biolégicos: Segun Garcia (2013) Estos peligros se componen de
microorganismos que tienen la capacidad de causar infecciones en los trabajadores, y
sus fuentes de origen pueden ser tanto humanas como animales, materia organica
derivada de ellos y el entorno laboral. Entre estos microorganismos se incluyen
bacterias, virus, hongos y parasitos.

Riesgos Ergondmicos: Segun DIGESA (2005) Se consideran como riesgos aquellos
gue puedan influir negativamente en las posiciones naturales de las partes saludables
del cuerpo humano. Por lo tanto, es esencial que las herramientas, maquinas, equipos
de trabajo y la infraestructura fisica del entorno laboral sean disefiados y construidos

teniendo en cuenta principalmente a las personas que los utilizaran

Sanchez (2000); Rincon (2011) y Rincon (2012). En lo que respecta a las empresas
en la industria quimica, un conjunto de autores comparte la opinion de que estas
organizaciones se dedican a la extraccion y tratamiento de materias primas, con el
propésito de convertirlas en sustancias con propiedades distintas a las que poseian en

su estado original.

Con respecto a las cuadrillas de emergencia, es un grupo de trabajo que labora ante
cualquier evento eléctrico de emergencia de un determinado sector sin servicio,

teniendo como finalizar reparar la falla y dejarlo operativo.



Mediante la implementacion de los programas de supervision, se busca que el
empleado adquiera los conocimientos en seguridad y esté capacitado para tomar las
precauciones necesarias en el cumplimiento de sus labores, con el propésito de

proteger su propia vida y preservar su bienestar fisico.

Los programas de supervision son una herramienta que nos habilita para registrar las
acciones que se llevaran a cabo en el ambito de la seguridad. a través del estudio d
los riesgos, segun Reglamento (RISSTA 2015 — Art.44 y 45).

Por su parte PICADO (2006) menciona que en Ecuador se tiene un marco legal
actualizado, sustentado que prevalece de coherencia con la finalidad de proteger los
diferentes aspectos relacionados a favorecer al trabajador.

EPP se refiere a las siglas de "Elementos de Proteccion Personal’, que pueden
definirse como una serie de componentes y dispositivos creados con la finalidad de
resguardar aquellas partes del cuerpo que estan expuestas a posibles peligros en el
desemperio de sus funciones. La mayor complicacion al introducir el uso de Equipos
de Proteccion Personal (EPP) entre nuestros empleados radica en la resistencia que
puedan tener para reconocer la necesidad esencial de estos elementos en la
preservacion de su integridad fisica en situaciones de emergencia. Es crucial lograr
gue comprendan su importancia y como pueden reducir el impacto de una lesién en
caso de un accidente. Ademas, la seguridad en el entorno laboral implica el empleo de
un conjunto de métodos y practicas con el propdsito de reducir la ocurrencia de
accidentes laborales que puedan poner en riesgo la salud de los trabajadores y dar
lugar a inconvenientes o pérdidas econdmicas para la organizacion. (Hernandez,
Malfavon, & Fernandez,

2009).

Los procedimientos de trabajo seguro son la descripcion detallada de las actividades
seguras a realizar durante la obra los cuales seran difundidos a todo el personal y
estos tienen la obligacion de cumplir los procedimientos escritos segin Reglamento
(RISSTA 2015 — Art.129).



El Ambiente de TrabajoCualquier aspecto de este que pueda ejercer un impacto
relevante en la creacién de riesgos para la salud de los empleados, como por ejempilo,
las instalaciones, los equipos, los productos, la energia, los procesos, los métodos de

organizacion y planificacion del trabajo, y otros factores similares. (Ley 618,2007)

Segun Sanchez (2008) menciona que a seguridad laboral se define como un conjunto
de reglas y procesos destinados a salvaguardar tanto la salud fisica como el bienestar

mental del empleado.

La norma OHSAS 18001 Este estandar se emplea para la implementacion de un
Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo (SGSSL). Esta orientado hacia
organizaciones que tienen un compromiso con la mejora de la seguridad de su
personal y su entorno de trabajo. Asimismo, es Util para aquellas organizaciones que
ya han implementado un SGSSL pero buscan identificar nuevas areas para una

posible mejora.

Identificacion de peligros, evaluacion y control de riesgos, validado por el ministerio de
trabajo (Ley 29783). Es una herramienta de seguridad y prevencién que, a través de
la evaluacion de las actividades segun criterios especificos, nos proporcionara
informacion sobre el nivel de vulnerabilidad de la empresa ante los diversos riesgos
gue surgen cotidianamente en diferentes lugares de trabajo. Ambas disciplinas,
aplicadas a las posiciones laborales, tienen como objetivo principal proteger la vida y
preservar la salud y la integridad fisica de los empleados. Esto se logra mediante la
aplicacion de técnicas y normativas destinadas a evaluar, controlar y prevenir los

factores de riesgo laboral a los que los trabajadores estan expuestos. (Acufia, 2009)

Determinar el nivel de riesgo asociado a cada proceso, tarea o0 actividad es
fundamental para evaluar su importancia y disefiar los programas de control
necesarios. El objetivo es prevenir la ocurrencia de accidentes laborales y

enfermedades relacionadas con el trabajo. (DS.005-2012-TR).

En lo que respecta al Procedimiento de Trabajo Seguro (PTS), se trata de una
explicacion minuciosa de como llevar a cabo una labor o tarea de manera adecuada y

segura. Estos procedimientos constituyen una descripcién detallada de un enfoque de
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trabajo sistematico que se incorpora en el proceso de produccion, y en ellos se incluyen
las medidas de seguridad que deben aplicarse durante la ejecucion de la actividad. El

propésito principal es eliminar o disminuir las acciones inseguras.. (Ley 618, 2007)

FRUTOS (2007) menciona que las auditorias se identifican las fortalezas y debilidades
presentes en una empresa cuando se implementa un sistema de gestion son un
aspecto clave a considerar. Asimismo, en el contexto de accidentes y siniestros
laborales, se pueden identificar dos politicas: a) la prevencién de dichos eventos y b)
la compensacion o reparacion de los dafios causados como resultado de los mismos.
(Vélez Andrade, 2011).

(Galan Amador, 2008) Es aquel documento técnico de facil comprensién Adecuado a
las operaciones de la empresa, se evaluara el grado de riesgo al cual se encuentra
expuesta la fuerza laboral. Para asegurar la efectividad en la ejecucién de las tareas
electromecanicas, se implementaran programas de control conforme a las
disposiciones de la Ley 29783 y las directrices del Ministerio de Trabajo. En este
contexto, la guia se configura como un documento exhaustivo que comprendera los

procedimientos detallados para llevar a cabo un trabajo seguro.
De acuerdo con Mangosio (2008) mencionan que el objetivo principal de la salud

laboral consiste en fomentar y preservar el maximo nivel de salud fisica, mental y social

de los empleados en diversas ocupaciones
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. METODOLOGIA

3.1 DISENO DE INVESTIGACION
Para la presente investigacion, el disefio es no experimental debido a que se procedera
a observar los fendbmenos tal y como ocurren naturalmente, sin intervenir en su
desarrollo. El estudio a realizar para esta investigacion es de tipo descriptivo, por lo
gue se basa en especificar las caracteristicas de los lugares de trabajo (investigacion

en campo) mediante la observacion se describen los objetivos de estudio.

3.2 VARIABLES, OPERACIONALIZACION

Variable:
Elaboracion de Guia Metodologica.

La guia metodoldgica representa un documento técnico de comprension sencilla
disefiado para adaptarse a las operaciones de la empresa, con el proposito de evaluar
el grado de riesgo al que se exponen los empleados. En el contexto de las actividades
electromecanicas, implementaremos programas de supervisidbn en concordancia con
las regulaciones establecidas en la Ley 29783 y las directrices del Ministerio de

Trabajo.

3.3Poblaciéon, muestra Y muestreo

Cuadro N° 02: Poblacion y Muestra

POBLACION N° DE POBLACION MUESTRA
Personal 9 trabajadores 9 trabajadores
Tareas 7 7

Fuente: El Auto
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ITEM TAREAS

01 Transporte de material.

02 Montaje de ferreteria.

03 Tendido de conductor.

04 Instalacion de tableros de distribucion.
05 Montaje de transformadores.

06 Apertura de Hoyos.

07 Izado de postes.

Fuente: El Autor.

3.4 Técnicas e instrumentos de recoleccién de datos, validez y confidencialidad.

Técnicas

La técnica de recoleccidon de datos que se emplearan es: observacion.

Instrumentos

El instrumento que emplearemos sera el formato IPERC (Proceso de Identificacion de
Peligros, Evaluacién de Riesgos y Control de Riesgos), el cual ha sido validado por el
Ministerio de Trabajo de acuerdo a la Ley N° 29783. Este formato incluye una lista
detallada de peligros y riesgos, cuyo resultado proporcionara informacion sobre el nivel

de riesgo.

Para los Procedimientos de trabajo Seguro y los Programas de Control, se utiliz6 como
instrumento formatos (Anexo 02 y 03) a fin de delimitar los procesos de labores
estandarizado que tiene que cumplir cada colaborador antes de la ejecucion de sus

tareas diarias.

A continuacion, en el siguiente cuadro se presentan los indicadores con sus

respectivas técnicas e instrumentos de recoleccion de datos:
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N° | Indicadores Técnicas Instrumentos

1 Nivel de Riesgos. Observacion | Matriz IPER
y Formatos de
2 Programas de Control Observacion
Control
Procedimientos de Trabajo _ Formatos de
3 Observacion .
Seguro. Trabajo Seguro

Cuadro N° 03: Indicadores, Técnicas e Instrumentos de Recoleccion de Datos.
Fuente: El Autor

3.5 Procedimientos

Se realizé un diagnostico de identificacion de niveles de riesgos, para después laborar
un programa de control de riesgos, a través de la aplicacion de formatos (anexos 1y
2), en base a los resultados se elaboré un diagrama de procedimientos de trabajo
seguro para aplicar en la Empresa.

3.6Métodos de analisis de datos

Una vez que se han recopilado los datos, se emplean los dispositivos de adquisicion
mediante la observacion de manera organizada, con el propésito de llevar a cabo un
analisis posterior y asi obtener la informacion correspondiente a los resultados.
Obtenido el nivel de los riesgos, para la elaboracion de la guia metodoldgica, atreves
del IPER de esta manera de evaluara el cumplimiento del procedimiento de trabajo

seguro y programas de control.

3.7 Aspectos éticos
En toda forma de difusion, se deben tener en cuenta varios principios legales y éticos.
Las areas principales de interés, que a menudo estan vinculadas entre si, incluyen la

autenticidad y los derechos de propiedad intelectual (derechos de autor).
Para la presente se utilizaran las normativas:

Reglamento de Seguridad y Salud en el Trabajo de las Actividades Eléctricas; RM N°
161-2007- MEM/DM
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Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo 29783; Decreto Supremo N° 005-2012-TR

Ley N° 28551 Que Establece la Obligacion de Elaborar y Presentar Planes de

Contingencia
Reglamento de Sistema Nacional de Defensa Civil — Capitulo de Incendios.

RM-111-2013-MEM-DM: reglamento de seguridad y salud en el trabajo con
electricidad 2013 (RESESATE2013)”

LEY N° 30222 Ley que modifica diversos articulos de la ley n° 29783 de seguridad y

salud en el trabajo.
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V. RESULTADOS
Identificacidon de los Niveles de Riesgos

En la empresa Trabajo con Tecnhologia SAC se aplico el IPERC para cada actividad
(Ver detalles en Anexos 04), Con la capacidad de detectar posibles riesgos ocultos en
el entorno laboral de los equipos de respuesta en emergencias y de evaluar los riesgos
que puedan afectar directamente la salud y bienestar fisico de los empleados. Ademas,
se logro determinar el nivel de riesgo asociado con cada peligro identificado. Esto
brindé una comprensiéon del nivel de aceptabilidad del riesgo, lo que condujo a los
siguientes resultados

(Tabla N°01):

Las actividades laborales en donde estan expuestos los trabajadores a una
clasificacion de riesgo alto al momento de ser ejecutadas son: el tendido de conductor
con un nivel de riesgo no aceptable de 57.1 % y el montaje de transformadores con un
nivel de riesgo no aceptable de 71.4 %.

La actividad laboral de apertura de hoyos cuenta con una clasificacion de riesgo bajo,

al momento de ser ejecutada por los trabajadores es aceptable al 100 %

Tabla 01 Identificacion de los Niveles de Riesgo.

RANGOMR. CLASIFICACION DEL RESGO ACEPTABILDAD
0-08 Bajo ACEPTABLE
09-26 Medio
7-8 NO ACEPTABLE
49-64

Fuente: El auto
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CLASIFICACION DE RIESGO ACEPTABILIDAD
MEDIO ALTO  [EXTREMADAMENTE ALTO | ACEPTABLE |NO ACEPTABLE
TRANSPORTE DE MATERIALES 57.1% 28.6% 0.0% 71.4% 28.6%
MONTAJE DE FERRETERIA 42.9% 28.6% 0.0% 71.4% 28.6%
TENDIDO DE CONDUCTOR 42.9% 57.1% 0.0% 42.9% 57.1%

ACTIVIDAD

INSTALACION DE TABLEROS
DE DISTRIBUCION
MONTAIE DE
TRANSFORMADORES
APERTURA DE HOYOS 28.6% 0.0% 0.0% 100.0% 0.0%
IZADO DE POSTES 42.9% 42.9% 0.0% 57.1% 42.9%

57.1% 42.9% 0.0% 57.1% 42.9%

14.3% 71.4% 0.0% 28.6% 71.4%

Fuente: El autor
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Elaboracién de Programas de control
Se realiz6 la observacion directa en campo a través de los formatos de control (Anexo
02 y 03) donde se pudo extraer los programas de control (Pag. 06 y 07 Guia

Metodoldgica) tales como:
Programa de inspeccion de equipos de proteccion personal.
Programa de prevencion de accidentes laborales.

Se pudo obtener como resultado en el formato de inspeccién de EPP a través de la
inspeccion en campo que solo el 57.4 % de los EPP se encuentran en un buen estado
a comparacion de las herramientas con un 73.3 % y que el 60 % de las competencias

estan cubiertas por los trabajadores y el 40 % no.

Se pudo obtener como resultado en el formato de prevencién de accidentes laborales
a través de la inspeccion en campo que de acuerdo a los riesgos por electricidad se
puede prevenir el 79.62 % y se tiene un riesgo de que ocurra del 20.38 % debido a su
uso incorrecto, asi mismo en la prevencion de accidentes por herramientas y/o equipos
el 52.31 % cumple con la prevencion y existe un 47.69 % de que suceda un accidente
debido al uso incorrecto de estas. De acuerdo a la parte de la Normativa hay un

cumplimiento del 66.67%.
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Tabla 02 Inspeccion de Equipos de Proteccion Personal.

RESUMEN DE SELECCION DE EQUIPOS - PREVENTIVA DE SEGURIDAD

B D R NU NN ul F N NO
EPP 57.4% 8.3% 2.8% 27.8% 0.9% 2.8% 0.0% NA NA
HERRAMIENTAS | 73.3% 17.8% 0.0% 0.0% 0.0% 8.9% 0.0% NA NA
COMPETENCIA NA NA NA NA NA NA NA 60.0% 40.0%

(EPPMHerram.: B=Bueno D= Dafiado/Deteriorado/Deficiente  R=Roto  NU=No Usa/No Tiene  NN=No Normalizado ~ Ul=Uso Incorrecto  F=Fuera de Vigencia )
(Compet.:S=Si N=No) NA=No Aplica

Tabla N°03 Prevencion de Accidentes Laborales.

RESUMEN DE PREVENCION DE ACCIDENTES LABORALES (INCUMPLIMIENTOS)

NE NU NC ul RI RM CUMPLE
ELECTRICIDAD 0.00% 2.00% 18.52% 0.85% 0.00% 0.00% 79.62%
HERRAMIENTAS -

0.00% 15.28% 13.42% 12.50% 0.00% 0.00% 52.31%
EQUIPOS
NORMATIVAS 0.00% 1.59% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 66.67%
NE: No hay evidencia NU: NoUsa NC: No Cumple estandar Ul: Uso Incorrecto

RI: Registro Incompleto RM: Registro Mal Llenado




Elaboracién de Procedimientos de Trabajo Seguro.

Se elabor6é los procedimientos de trabajo seguro (Tablas 01 a 07 de la Guia
Metodolégica) para las actividades que se realizan en campo con el fin de crear un
ambiente de trabajo seguro y mejorar las condiciones y los actos subestandar. Dichos
procedimientos permitiran a los trabajadores un mejor desempefio y corregir los malos
habitos en la ejecucion de sus actividades, a fin de controlar y prevenir accidentes de

trabajo y enfermedades ocupacionales.

Los procedimientos de trabajo seguro, se difundirdn a todos los trabajadores
concientizando e interiorizando que la seguridad es fundamental en el desarrollo de
sus operaciones y con el compromiso del personal lograr un ambiente de trabajo sin

exposicion a riesgos.

A continuacién, se ha elaborado un diagrama de flujo en donde se determinan los
pasos generales a tenerse en cuenta y a realizarse como procedimientos de trabajo
seguro, para realizar las determinadas tareas. Este diagrama tiene en cuenta pasos
generales como la Preparacion de los materiales, Identificacion y Coordinacion de las

actividades, Ejecucion y termino de la Tarea.
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DIAGRAMA 01:

DE FLUJO PARA PROCEDIMIENTO DE TRABAJO SEGURO

\ INICIO \
_ l S
PREPARACION DE

MATERIALES ¥ EQUIPOS A
UTILIZAR

PERSONAL CUENTA CON
EPP COMPLETO Y EN BUEN
ESTADO?

NO T~
" VEHICULO CUMPLE PARA EL ™~_
“~__ TRASLADODEMATERIALY

~_ PERSONAL? _—

I sI
SENALIZACION Y PROTECCION DE
LA ZONA DE TRABAJO.

DEFINICION DEL ESPACIO DE
TRABAJO

ESPACIO DE TRABAJO, \“‘x
CUMPLE CON REQUISITOS
MINIMOS?

PROCEDE A LA REALIZACION DE
TAREA

h 4

RETIRO DE EQUIPOS Y HERRAMIENTAS
RETIRA SENALIZACIONES
ORDEN DE ZONA DE TRABAJO

Y

~ZONA LIBRE DE ™.
RESTOS?

Fuente: El Autor.
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V.  DISCUSION
Cevallos, (2012) logr6 obtener resultados a partir de data de accidentes de trabajo para
luego mostrar paso a paso la realizacion correcta de cada trabajo con el uso de la
metodologia KDD Knowledge Discovery in Database. Esta investigacion integra los
principios de seguridad en el &mbito industrial en relacién con el analisis de incidentes
y se basa principalmente en las regulaciones nacionales actuales relacionadas con la
seguridad y la salud laboral. El enfoque utilizado para examinar los datos relacionados
con accidentes laborales y extraer conjuntos de datos tipicos que puedan proporcionar
una comprension precisa de su comportamiento o tendencias. Se propuso un modelo
genérico de la metodologia con el propdsito de identificar patrones en la frecuencia de
accidentes, comenzando por el disefio de la estructura de datos, seguido por la
aplicacion de técnicas de mineria de datos para adquirir informacion vy, finalmente,
aplicando este conocimiento en los programas de prevencion de seguridad industrial.
La metodologia empleada en esta investigacion sirvié de base en el presente estudio
ya que se utilizo el instrumento de identificacion de peligros y evaluacion de riesgos
(IPERC) para la identificacion de los riesgos laborales y conocer la situacion en que se
encontraba la empresa TRATEC SAC y asi mismo se analizaron los resultados
correspondientes y se buscO propuestas de mejora a fin de prevenir accidentes y
enfermedades ocupacionales iniciando la elaboracion de los procedimientos de trabajo

a seguir por cada actividad.

Al igual que Gallegos (2008) ambas empresas son consideradas de alto riesgo laboral
segun la categorizacion del riesgo por sectores y actividades productivas del Ministerio
de Trabajo, donde afirma que logro encontrar los problemas de manufactura
mostrando que el 80 % de las causas vitales es el agente ergondémico y la condicion
insegura que causa las maquinas y el 20 % lo originan los trabajadores con las malas
practicas laborales. En consecuencia, se decidié sugerir iniciativas de supervision en
las areas laborales con un mayor riesgo potencial, como la operaciéon de maquinaria
industrial pesada y herramientas eléctricas. Al mismo tiempo, se ofrecieron
recomendaciones con respecto a las medidas apropiadas para garantizar el uso
adecuado de equipos de proteccién personal y colectiva, sefializaciones, asi como
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para el manejo de situaciones de primeros auxilios. El actual antecedente concuerda
con la presente investigacion, lo cual se proponen programas de control donde cada
uno de los trabajadores estaran en la obligacién de cumplirlos y regirse paso a paso
del procedimiento, esto con el fin de mejorar y prevenir accidentes de trabajo y

enfermedades ocupacionales.

Aguirre (2008) utilizd el instrumento de identificacion de peligros y evaluaciéon de
riesgos (IPERC) para determinar cuéles son los riesgos a los que estan expuestos los
trabajadores. Esto implica la medicion previa de las condiciones inseguras de los
ambientes de trabajo para conocer la situacién en que se encontraba la empresa
Eléctrica Regional CENTROSUR, asi mismo se analizaron los resultados
correspondientes, diagnosticando que el 27 % de los requisitos para un trabajo si son
cumplidos, el 52 % no cumplen y el 21 % estan en etapa de implantacion, considerando
gue el trabajo es insatisfactorio y por lo tanto debe reformularse. Se realiz6 una guia
metodologica que permitié la implementacién de un sistema de gestion de seguridad
y salud ocupacional, para que sea mantenido y sostenido en el tiempo, desarrollando
procedimientos de trabajo seguro de cada actividad, en el cual se describe pasoé a paso
la tarea de forma segura. Dicho antecedente concuerda con la presente investigacion
de elaboracion de guia metodoldgica de seguridad, dado que parte de la investigacion
es aplicar el instrumento identificacion de peligros y evaluacion de riesgos (IPERC),
con el fin de obtener el Nivel de Riesgo en cada proceso permitiendo conocer su grado
de aceptabilidad y establecer los Procedimientos de Trabajo seguro correspondientes
a fin de evitar accidentes de trabajo y enfermedades ocupacionales. Concluyendo que
las actividades de tendido de conductor y montaje de transformadores tienen un nivel

de riesgo no aceptable con un 57.1 % y un 71.4%.
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VI. CONCLUSIONES

Luego de realizar este trabajo de investigacion, se logré elaborar una guia
metodologica de seguridad para la empresa Trabajo con Tecnologia SAC, la cual logro
identificar todos los riesgos laborales en sus siete actividades, con la aplicacion y
cumplimiento de esta guia se puede lograr disminuir los riesgos brindando un mejor

ambiente laboral.

Al aplicar la herramienta IPERC, se pudo obtener el nivel de riesgo de las actividades
laborales, clasificando el riesgo en bajo, medio y alto, obteniendo dos actividades no

aceptables las cuales son el tendido de conductor y el montaje de transformadores.

Se elaboraron programas de control donde la participacion sera para todo el personal,
buscando fomentar en los trabajadores una cultura de prevencién de riesgos laborales
y que los trabajadores al adquirir los conocimientos tedricos y practicos, tomen las
medidas de precaucion necesarias para poder prevenir accidentes de trabajo y

enfermedades ocupacionales en sus diferentes actividades laborales.

Por medio de las observaciones en campo, se pudo evidenciar que algunos empleados
no siguen ni respetan las regulaciones ni los procedimientos de trabajo seguro
establecidos para cada tarea. También se pudo observar que muchos de ellos no
emplean los dispositivos de proteccion personal y no realizan inspecciones de las
herramientas, equipos o el entorno de trabajo en el que desempefan sus labores
existiendo el desorden, por ello se elaboraron los procedimientos de trabajo seguro,
en el cual se describe paso a paso la tarea o el trabajo especifico de forma segura y

correcta, incorporando medidas que controlen el riesgo.
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VIl. RECOMENDACIONES

Los gerentes, los trabajadores y todo el personal que labora en la empresa Trabajo
con Tecnologia SAC, debera tener un compromiso completo para disminuir los riesgos
laborales evitando sucesos catastréficos que puedan perjudicar o afectar su salud e
integridad, el patrimonio de la entidad y el medio ambiente, propiciando asi la elevacion

de la calidad de vida del trabajador y la estabilidad social.

Instaurar un Sistema de Administracion para la Seguridad y Salud en el Trabajo
mediante la aplicacion de la Guia Metodoldgica de Seguridad desarrollada en este
estudio, con el propédsito de mantener el sistema en constante mejora y reducir de
manera significativa los niveles de peligros y riesgos laborales, o que permitird

aumentar los estandares de seguridad laboral.

Entregar equipo de proteccidn personal para cada puesto de trabajo que se requiera
con la supervision y guia de un técnico en seguridad y salud laboral.

Los trabajadores deberan cumplir obligatoriamente los procedimientos de trabajo

seguro, caso contrario se debera sancionar a aquellos que incumplan.

Todo el personal debera estar presentes en los programas de control manera
obligatoria, y se tomara un cuestionario después de haber recibido las inducciones

para poder medir el nivel de comprension.
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ANEXOS

Anexo 01: Operacionalizacion de variables

) o L ) ) Escala de
Variable Definicion Conceptual Definicion Operacional Indicadores L
Medicion
Identificar los niveles de riesgo a los
que estan expuestos los trabajadores, | Nivel de Riesgos. Ordinal
se utilizara el IPER.
La guia metodologica es el documento técnico de Elaborar programas de control que
facil comprensién adaptado a las actividades de la ,
P P debe usar para el desarrollo de las | Numero de ]
Elaboracién | empresa donde se identifica el nivel de riesgo al . . Razon
] actividades electromecanicas de la | Programas de Control
Guia que se encuentra expuesto el personal. Para el
- . .. empresa.
Metodoldgica | desarrollo de las actividades electromecanicas
contaremos con programas de control basados en Elaborar procedimientos de  trabajo
la ley 29783 y el ministerio de trabajo. seguro para el desarrollo de las | NOmero de
actividades electromecanicas de la | Procedimientos de Razon

empresa TRATEC S.A.C para la

generacioén de la guia metodoldgica.

Trabajo Seguro




ANEXO 02: Formato de Identificacion de peligros — evaluaciones de riesgos y medidas de control (IPERC)

PiEIC

de Riezgo

!
; Tratec SAC IDENTIFICACION DE PELIGROS Y RIESGO TENDIDO DE CONDUCTOR
RANGO M.R. CLASIFICACION DEL RIESGO ALH:SM
01-08 Bajo ACEPTABLE
09 - 26 Medio
27 - 48 ND
ACEPTABLE
4964
- - - - - YALORACION DEL RIESGO IMICIAL -
nm ds CLASIFICACION ASPECTO
It | ACTIFIDAD TAREA et PELIGRDS o ehelos RIESGOS - EAER |

Aceptabilidad

Fuente : Aden EIRL



Tabla Criterios para la Valoracion del Riesgo de Probabilidad.

PROBABILIDAD

Existen procedimientos documentados, son totalmente
satisfactorios, el personal ha sido entrenado, se aplica
supenision, no se han registrado condicones ni actos
inseguros

Existen procedimientos no documentados, son parcialmente
satisfactorios, el personal ha sido parcialmente entrenado, no
se aplica supenision

Existen procedimientos no documentados, no son
satisfactorios, el entrenamiento del personal es minimo, se
evidencian algunas condiciones y actos inseguros.

No existen procedimientos, el personal no ha sido entrenado,
se evidencian frecuentes condiciones y actos inseguros.

Tabla Criterios para la valorizacion del riesgo de exposicion.

EXPOSICION

Himero de , . .

persnas Numero de veces QL se efcitalatarea 0 se usa el equipo

eplesia —

rizahla a-ersua o n perdos menoes a wn e b-Senanal  é peiodos menores a unmes A
achidad yio farea semana
Bl-Dell 2 6 1 1 2
In‘-nene : 0 | ) ;
b5 2 5 | : |
IW.-DeZS i M l 4 [

Tabla Criterios para la valorizacion del riesgo de Consecuencia



CONSECUENCIA

Valor Gravedad (Seguridad) Gravedad (Salud)
1 Pequefias lesiones con atencion de prmeros auxilios{No hay contacto con fuentes fisicas o quimicas
(incapacidad menor a1 dia). generadoras de enfermedades ocupacionales.

Contacto con fuentes generacoras de enfermedad

2 Lesion incapacitante temporal mayor a un dia ocupacional con intensidades menores &l limite)
pemisible.

3 Lesion incapacitante parcial pemanente. Costagto cop Tgtes, (50t o eplmic
ocupacional entre ¢ limite pemisible y 10% més.

s Muerte o muertes miltiples por lesion o incapidad permanente|Contacto con fuentes generadoras de enfermedad
total. ocupacional mayor al 10% del limite permisible.



Tabla de Codigo de Peligros

2
-
=]
2
o
2
s
l_

Psicosocial

Hostilidad / Personas violentas /
Delincuentes

Agresiones fisicas

Traumatismos /
Contusiones

Seguridad

Sobrecarga de trabajo

Exposicitn prolongada

Faftiga fisica o mental

Sequridad

Equipo [ Instalacion electrizado
BT, MT

Descarga eléctrica

Paro cardio-respiratorio

Seguridad

Lineas y partes energizadas BT,
gin aislamiento

Descarga eléctrica

FParo cardio-respiratono

Seguridad

Lineas y partes energizadas MT,
AT sin aislamiento

Arco eléctrico / Descarga
eléctrica

Quemadura / Paro cardio-
respiratorio

Seguridad

Induccion eléctrica MT AT

Descarga eléctrica

Paro cardio-respiratorio

Seguridad

Energia eléctrica capacitiva
MTIAT

Descarga eléctrica

Paro cardio-respiratorio

Seguridad

Tension de retorno BTMMT/AT

Arco electrico / Descarga
electrica

Quemadura / Paro cardio-
respiratorio

Seguridad

Inversion de fases BT

Arco eléctrico

Quemaduras

Sequridad

Inversion de fases MT

Arco eléctrico

Quemaduras

Seguridad

lluminancia y contraste de las
pantallas de PC

Miveles supenores a limites
permisibles / Exposiciones
prolongadas

Fatiga visual

Salud Ccup.

lluminacion

Niveles fuera de limites
permisibles [ Exposiciones
prolongadas

Fatiga visual

Salud Ocup.

Sobrecarga térmica / Cambio
brusco de temperatura

Estrés térmico

Golpe de Calor / Estrés
IFatiga

Salud Ocup.

Ruido

MNiveles fuera de limites
permisibles [ Exposiciones
prolongadas

Estrés [ Lesion auditiva

Salud Ocup.
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Vibracion

Exposicion prolongada

Alteracion del sistema
locomotor

Salud Ocup.

Radiacion UV

Niveles superiores a limites
permisibles / Exposiciones
prolongadas

Lesiones a |a piel

Salud Ocup.

Particulas en suspension
(Movimiento de tierra)

Enfermedades vias
respiratorias

Enfermedades de vias
respiratorias / Enf.
Pulmonares obstructivas y
restrictivas

Salud Ocup.

Quimicos

Sustancia toxica (aceite
dieléctrico PCB, Vapores de Hg,
Humos Pb/Sn, Humos de
soldadura, bentonita, Creosota)

Niveles superiores a limites
permisibles / Exposiciones
prolongadas

Lesiones en la piel /
Enfermedades pulmonares
/ Enfermedades del
sistema nervioso central /
otros

Sustancias anestésicas
(solventes DG6, Pulverizacion,
Solventes, Pinturas)

Niveles superiores a limites
permisibles / Exposiciones
prolongadas

Lesiones en la piel /
Enfermedades pulmonares
{ Enfermedades del
sistema nervioso central /
ofros

Salud Ocup.

Sustancias imtantes (Gasolina,
Petroleo, Silicona/nafta 110,
Cemento)

Niveles superiores a limites
permisibles / Exposiciones
prolongadas

Lesiones en la piel /
Enfermedades pulmonares
{ Otros

Salud Ocup.

Sustancias asfixiantes (SF6, CO,
H28)

Niveles superiores a limites
permisibles / Exposiciones
prolongadas

Enfermedades pulmonares
{ Otros

Salud Ocup.

Sustancias cormrosivas (HCI,
H2S04)

Niveles superiores a limites
permisibles / Exposiciones
prolongadas

Lesiones en a piel /
Enfermedades pulmonares
{ Enfermedades del
sistema nervioso central /
otros

Salud Ocup.

Manipulacion Sustancias
Quimicas

Intoxicacion, Ingestion/ o
Contacto con la piel y/o vista

Enfermedades pulmonares
/ Digestivas, piel, otros.

Seguridad




g
B
et

=

g
o

)

o

;
-

Sustancia inflamable (H2,
combustibles, pinfura, solventes)

Explosion / Incendio

Quemaduras

Seguridad

Vectores transmisores de

Contaminacion de alimentos

Enfermedades infecciosas

Salud Ocup.

Exposicion a materiales
organicos en descompaosicion

Enfermedades infecciosas

Salud Ocup.

Animales / insectos agresivos

Mordedura

Enfe'jn‘-edades infecciosas
(Rabia)

Seguridad

Animales / insectos agresivos

Picaduras

Intoxicacion

Segundad

Hongos

Contagio de hongos en
duchas y ofros

Enfermedad por infeccién
fungica (Hongos)

Salud Ccup.

Terrenas irregulares, Objetos en
el suelo, Liquidos en el suelo,
Mal apoyo

Caidas / resbalones al mismo
nivel

Traumatismos /
Contusiones

Seguridad

Trabajo de altura (Escalamiento
de tomes o postes, uso de
andamios, escaleras, brazos
hidraulicos)

Caida del trabajador

Traumatismaos /
Confusiones

Seguridad

£arga en suspension

Aplastamiento

Traumatismos /
Conlusiones

Seguridad

Inestabilidad de estantes
armarios

Golpes

Traumatismas [
Confusiones

Seguridad

Falta de orden y limpieza

Caidas

Traumatismos /
Contusiones

Segunidad

Manipulacion de carga pesada

Golpes / caidas / resbalones

Traumatismos /
Conlusiones

Seguridad

Excavaciones (pozas f zanjas /
hoyos)

Demmumbes /desplome /
caidas

Traumatismas [
Confusiones / Asfixia

Seguridad

Deficiente / falta de sefializacion

c

Traumatismos /
Contusiones

Seguridad
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Locativos

Ingresu de terceros a zona de
trabajo

Caidas / resbalones / golpes

Contusiones

Seguridad

Transito

Transito vehicular

Volcadura / Atropelio /
Colision

Traumatismos /
Contusiones

Seguridad

Ergonomicos

Posturas forzadas

Exposicion prolongada

Enfermedades
osteomusculares,
Lesiones musculo
esqueléticas

Salud Ocup.

Sobreesfuerzo

Exposicion prolongada

Enfermedades
osteomusculares,
Lesiones musculo
esqueléticas

Salud Ocup.

Movimientos repetitivos

Exposicion prolongada

Enfermedades

osteomusculares,
Lesiones musculo
esqueléticas

Salud Ocup.

Mecanicos

Herramientas / equipos punzo
cortantes

Cortes

Heridas / Contusiones

Seguridad

Objetos / herramientas / equipos
mal asegurados

Golpes

Traumatismos /
Contusiones

Seguridad

EPP / herramientas / equipos en
mal estado

Descarga eléctrica / golpes

Quemaduras /
Traumatismos /
Contusiones

Seguridad

Herramientas / equipos en
movimiento

Atrapamiento

Traumatismos /
Contusiones

Seguridad

Desprendimiento de particulas,
fragmentos. Salpicadura de
liquidos.

Proyecciones

Lesiones en los 0jos 0 en

el rostro

Seguridad

Uso de vehiculos

Volcaduras y/o choques de
vehiculos/atropellamiento

Traumatismos /
Contusiones

Sequridad




Anexo 03: Formato de Programa de Prevencion de Accidentes.

PROGRAMA [ AREA

‘ —F Tratec SAC

Fuente: El Autor

P T e PREVENCION DE ACCIDENTES LABORALES ‘CUADR\LLA EMERGENCIA
[A-_ DATOS GENERALES ] ] B.-_DATOS DEL SECTOR ] C.-_INSTRUCTIVO / PROCEDIMIENTO | MARQUE EL QUE CORRESPONDA
wnesn | TRATEC SAC
Gerencia:  OBRA PETS | Firma del Ejecutor IPAL
senico. CUADRILLA DE EMERGENCIA Seccion:  DISTRIBUCION Nombre:  JAVIER TRUCIOS SOTO
Actividad ALUMBRADO PUBLICO Supenisor Estuvo presente el Supenvisor si |:| No X
Lugar:  PIURA Supenisor Contratsta: JAVIER TRUCIOS SOTO
Distito: PIURA Fecha_29-0Ct Hora 09:00 am Firma del Responsable
NE: No hay evidencia  NU: No Usa NC: No Cumple estandar UL: Uso incorrecto Nombre: CADA VEZ MEJOR TENGA CUIDADO
- RI: Registro Incompleto RM: Registro Mal Llenado
[D.- DATOS DE LOS TRABAJADORES ] E.- Pesosy Actuaciones de Incumplimiento (Segtn Leyenda)
20 10
NOMBRES Y APELLIDO: DNI CARGO 12 (13|14 |15]21 |22 |23 |31|44 |46 (41133 |41 | 42 |43 |45 |47 5253|6263 [64]71|72|81|82|91]|092]93][101[103]32 |34 |35 |49 [102
MAXIMO CONTE CASTELLANO 20962007 | s Y
NI
LUCIANO LEON TORRES 33645401 | s v
JUAN ARROYO GRAZO 43168791 | 5 n
SEGUNDO CARLOS PININ 02821177 | & ne
LUIS CHAVEZ BECERRA 16762302 | s
LUIS ARANA ZETA 41879564 | 5 n
TOMAS ABAD GAONA 20487925 | s
CARLOS AMAYA FARFAN 20965456 | 5 ne
JORGE ANCAJIMA SANTOS 44731084 | 5
Nota: Las acciones a tomar deben de llevarse a cabo sin retaso injustificado desde la fecha de recibida la presente, el Jefe de la Seccién y/o Contratista observada Cargos .
debera levantar las observaciones e indicar las acciones que ha tomado para subsanar la infraccin. En caso las medidas a tomar demanden mayor tiempo ;éy“d'“‘"‘e 3 Operario Empalmador S Operario Lineas MT 7 Supervisorde Obras 9 Jefe de Cuadrila  11. Otros
t « 5 onductor 4 Operario Lineas BT 6 Prevencionista de Riesgos 8 Supervisor de Seguridad 10 Capataz
comunica a Salud & Seguridad (email: dtapia@camperu.com.pe/ anx 1069 / Nextel 405*4629 / RPC 2946 ).
Leyenda: Areas y Actuaciones.
1. Cinco Reglas de Oro 4. Bementos de Proteccion Personal 7. Sedizaciony Frotecdion Riblica
1.1 Corte efectivo de todas las fuentes de tension. 41 Uiiza Ca 6n en buen estado y nomizado 7.1 SFizadnonpetace lazorace trabeio
1.2 Bloqueo de los aparatos de corte. :;Lmhza(: ) Y 7.2 Seelizaciin de pese pestordl
- o efc) seglr y i ;
1.3 Comprobacion de ausencia de tension. . ) 8 Identificacion deResgos / charlade Sminutos
4.4 Uiliza Guantes dieféctricos, en BT, MTy AT: comesponda, en buen estado y normelizado . N .
1.4 Puesta a tierra y en cortocircito. e pa yy san yrome 81 Seredizoladherairidd edrooninucs
1.5 Sefializacion de zona de trabajo. 461 i , ides de altura (cinturén, amésylinea de vid) 82 Idertificacién delos riesgps cela Tarea
2. Autorizacion paraingreso a circuito 47 Ui de trabajo adecuada y 9 Identificeciony Gopetenciaddl persorel
2.1 Boleta de Liberacion (Tarjeta de Liberacién). 48 Ui ocular, y 91 RataQreckrdial ceidrtificadion autarizach peratrabejer
2.2 Tarjeta de Seguridad Personal. 40U it 92 Roseer laconpetendaaden ech prala adiviced ricag e genLia
2.3 Clave de Maniobra o Autorizacion (Numero de Clave). ﬁ‘i:"“ A Ch ey Y 93 Sheocoooe dITD adLEr N Gaso e eTEgENGas O anddenies ointidartes e ko
3. Procedimiento de Trabajos 412 Usliza Prtecrién Respiratoria, en buen estado y nommalzaco 10 \Hmlos(ifsﬂﬂmanynnmda&) o )
3.1 Cuenta con orden de Trabajo. 5. Meteriales, Equipos y herramientas. 101 B ehiadoilizech peralatarea cuerta.con s eqipamientos y accesaios gL anple onles
3.2 El nombre de los empleados esta en la orden de trabajo. g; mm:os g@dﬂiﬁf espedficadanestéaricas requerices
o : za los Ecpipos i ) . L U
33 mrdeoq]el Procedimiento de trabajo seguro y las 53 Uiliza las Herranientas indicacks ]ﬂZFtEEIadIurBWmdd@uJoytﬂmdﬁge«gdsmGﬂTraﬂmlua »
Normas Técnicas. 6. Condiciones de Trabajo 103 Tradladb de parsondl aonvehiauios (e estenataizacks y anplananlas nonres ce trénsitolocal
Actividad que se encuentra ejecutando dispone de los procedimientos de 6.1 Orden yfo linpieza en zona de trabejo 11 Rimeros Audliosy Emergendias
- o vi 6.2 Medios de conunicacion existente L f "
rabajo vigenies ) _ ) 83 FOS nhnpp fscas y peicicas acbcudes 111 Boticpinde Rimercs Adlics anpletos
3.5 Dispone de los Planos o guias de las instalaciones vigentes 6.4 Spenision adecuada de latarea




CONSTANCIA DE VALIDACION DE INSTRUMENTOS

Yo Raymundo Hans Calderén Gutiérrez, con DNI 42784706, Ingeniero Mecanico
Eléctrico Especializado en Seguridad y Salud Ocupacional. Actualmente Jefe del
Area de Seguridad y Salud Ocupacional en la empresa ADEN E.LR.L.

Por medio de la presente hago constar que he revisado con fines de validacion de
todas los instrumentos de recoleccion de datos para la investigacién titulada
“Elaboracién de Guia Metodologica de Seguridad para disminuir los Riesgos
Laborales en las actividades electromecanicas de cuadrillas de emergencia de la
Empresa TRATEC SAC - Piura"

Luego de hacer las observaciones pertinentes, en sefial de la presente firmo el
presente en la ciudad de Piura a los 2 dias del mes de noviembre del 2016

f?q{mdu_HEnsCarias Calilerin

REG. CIP, 1" 8922
INGENIERO : MECANICO ELECTRICO
DNI 1 42784706

ESPECIALIZACION : SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL



Anexo 04: Formato de Inspeccidn de equipos de Proteccidon Personal.

PROGRAMA

AREA

-/ Trateo SAC

Trabajo con Tecnologia SAC

INSPECCION DE EQUIPOS PROTECCION PERSONAL

CUADRILLA DE EMERGENCIA

DATOS GENERALES

Fecha: 29/10/2016
Seccion:

Empresa contratist: TRATEC SAC

OPERATIVA

Inspector:

Supervisor del contratista:

[ ]

Otro JAVIER

TRUCIO SOTO

04

Nombre y N° de AST-ASG / Tarea: ALUMBRADO PUBLICO Cantidad de trabajadores en la cuadrilla de trabajo:
Lugar de la Inspeccion PIURA
Cliente: ENOSA - DISTRIBUCION La inspeccidn es: Programada || sorpresivalx__ | owa[ ]
Av./Jr/Calle/SET/Circuito: TALLANES - CARRETERA PANAMERICANA Simarcd Otra, especifique el motivo:
Distrito: PIURA Provincia: PIURA Tipo de Instalacion: ELECTROMECANICO
INSPECCION AL PERSONAL ELEMENTO EPP HERRAMIENTAS COMPETENCIA
.GE cla|w]|é i "
ol 3|3 fl2)z|s|e|e| |2 3
A A E RN AR A AR A AR DR AR R A
s 352 E ilglalt % R 4 % HESRAE: 5| % il2|s Acciones y Condiciones Subestandares
OPERARIOSINSPECCIONADOS | 2 |5 (B |2 | s |a | s |a | & | & | a2 2| 2|28 8 |2|s|2|5]|? (Describa el Peligro)
l2|E|%|c|3]a]3 AR AE AR AR 22|88
B N < AR g b
i

LUIS ARANA ZETA B |[R [B |ul [NUD [B |NU[NU|NU[B [B |B |B [D |B [D [SI |SI |NO [NO |SI |L”]ORDEN Y LIMPIEZA NO EXSTEN
TOMAS ABAD GAONA D B [B [R [Nnu[B |D |B [NU[NU[B [D [B [D [B [B |D [sI [sI [No [NO [sI [W”|usO EPP
CARLOS AMAYA FARFAN B B B [B [nuB |D [B |nu{NulB [D B [B IB [B B Isi [si [Nno[No [si [L”|USO DE PROTECCION
JORGE ANCAJIMA SANTOS D IR B [B [nulp [B |B [nufNufB [B [B (B [D [B |D [si [si [Nno [no [si [W”|cAMBIO DE UNIFORME
MAXIMO CONTE CASTELLANO [B [B [B [B |nu[B [ui|[B |[nu|nulB [B |B |B |B [B [B |SI |si |No |nO [sI [W”|uso DE zapaTOS
LUCIANO LEON TORRES D b |[Nnujp [NulB [B |B [Nu{NU[B [B |B [B [B [B [B |SI [SI [NO [NO [sI [&”|USO DE GUANTES
JUAN ARROYO GRAZO D D |B [p [NUNNIB [B |NU[NU|B [B |8 [B ID [B b |sI [sI [No|NO [sI [L”|USO DE CASCO
SEGUNDO CARLOS PININ D B B [p [Nnu[B |D |B [NU[NU[B [D B [B [B [B |B [sI [sI [No[NO [sI & [CAMBIO DE UNIFORME
LUIS CHAVEZ BECERRA B D [B [B [nu[B |D [B |nu{nu]uife IB [B IB [B B Isi [si [noNO [si [”]USO DE CARETA

(EPP/Herram.: B=Bueno D =Dafiado/Deteriorado/Deficiente R =Roto NU=No Usa/No Tiene NN =No Normalizado ~Ul=Uso Incorrecto ~ F =Fuerade Vigencia) (Compet.: S=Si

N=No) NA=NoAplica

MP

Fuente: El Autor




CONSTANCIA DE VALIDACION DE INSTRUMENTOS

Yo Raymundo Hans Calderén Gutierrez, con DNI 42784706, Ingeniero Mecanico
Eléctrico Especializado en Seguridad y Salud Ocupacional. Actualmente Jefe del
Area de Seguridad y Salud Ocupacional en la empresa ADEN E.LR.L.

Por medio de la presente hago constar que he revisado con fines de validacion de
todos los instrumentos de recoleccion de datos para la investigacion titulada
“Elaboracién de Guia Metodolégica de Seguridad para disminuir los Riesgos
Laborales en las actividades electromecanicas de cuadrillas de emergencia de la
Empresa TRATEC SAC - Piura”

Luego de hacer las observaciones pertinentes, en sefal de la presente firmo el
presente en la ciudad de Piura a los 2 dias del mes de noviembre del 2016

) i

Prnundy Hons Carls Caldrin

TG MECARICO ELECTRISUIET
RES. CIP. 1" 5522

INGENIERO : MECANICO ELECTRICO
DNI 142784706
ESPECIALIZACION : SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL



Anexos 05: Identificacion de peligros y evaluacion de riesgos.

Anexo 05 A: Identificacidn de peligros y riesgos en el transporte de materiales.

IDENTIFICACION DE PELIGROS Y RIESGO TRANSPORTE DE MATERIALES

CLASIFIC ACIOH DEL RESG0

Medio

HOACEPTABLE

VALORACIOMN DEL RIE 560 INICLAL

MRis |ClmiBcaciin de
Rirsgo '

Fala de sedeny implem Caclng Bap ACEPTABLE

Tréraito vaticular Trinss NIRRT Anpesa - NO ACEPTABLE
Colisidn

Hossidad | Personas . . .
viglnias | Dalincusrtes Prceocial Agrasiones fisicas m ACEPTABLE

esim wnitos repettios Ergandmices Exposicién prokeegada KO ACEPTABLE

Zona de Carpo Transpens de Maierles

Hamamantas | #pipos punm j
CoAR Maecdnicos Cotes ACEPTABLE

Obplos [ herramentas |
#quipas mal asegurados

Mechnicos Golpes j ACEPTABLE

Heramienas | aquipes an
movierienio Wecdnicon ACEPTABLE

Fuente: El Autor.

Los niveles de riesgo de la actividad transporte de material es 71.4 % aceptable (ver Tabla N°01).
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Anexo 05 B: Identificacion de peligros y riesgos en el montaje de ferreteria.

IDENTIFICACION DE PELIGROS Y RIESGO MONTAJE DE FERRETERIA

RANGOMR. CLASFICACION DEL RESGO ACEPTABLIDAD

i __ ACEPTABLE

08 - 26 Medio

L NO ACEPTABLE

45-64

§ i 1 VALORACION DEL REESGO INICIAL I
Codigo de CLASIFIC ACION DE ASPECTO
It ACTWDAD TAREA Peiges PELIGROS PELIGROS RESCOs sy |, MR | Clasificacion de
PrxEXC Riesgo e
2 Sobeecama de Iabap Pocasocial Emposicionprolongada | Sequidad | 4 B Bap ACEFTABLE
Equps | irstalason
3 elecirizade BT MT Elecine Descargs eciica Sequidad | 4 16 Modio ACEFTABLE
Trabaga de ahora
(E scalamierty de lomes o a - .
2 M B —— Localvos Cadda del rabajador Sequndad | 4 kv NOACEPTABLE
Zona do Campo M onka de Feerebens escaleras, brazos hdradiens)
32 CAIJA & SUEPEnsin Localvas Aplaciamisnty Saequn dad 4 k7. NOACEPTABLE
Deficaerie / taka de Caickas | resbalonss |
ACEFTABELE

T P —— Listhlinds Mropelo Sagun dad i B
40 Posums fezadas Ergondmices Exposiadnproiongada | Saud Ocup. | 4 16 Medio ACEPTABLE
i Soblesshuetn Ergoniemicns Espossodn proongada | Saud Ocup. | 4 ACEPTABLE

Fuente: El Autor

Los niveles de riesgo de la actividad montaje de ferreteria es 71.4 % aceptable (ver Tabla N°01).



Anexo 05 C: IDENTIFICACION DE PELIGROS Y RIESGOS EN EL TENDIDO DE CONDUCTOR.

/
-/ Tratec SAC
/ —

Trabiafo con Tecnologhs SAC

IDENTIFICACION DE PELIGROS Y RIESGO TENDIDO DE CONDUCTOR

Fuente: El Autor

RANGOMR. CLASIFICACION DEL RIESGO ACEPTABILIDAD
i 48 o ACEPTABLE
09-26 Medio
& 4P NOACEPTABLE
49-64
- - - - - - VAL ORACION DEL RIE SG O INICIAL
Codigo de CLASIFICACION DE ASPECTO
RCIbAD LAREA Peligros il PELIGROS RIESGOS syso |, MRi= (Clasifcacon de | L
PXEXC Riesgo
Equipo /Instalacion |
3 electrizado BT, MT Eledrico Descarga eléclrica Seguidad | 4 32 NOACEPTABLE
Lineas y partes energizadas ) L
4 BT sin aislamiento Electrico Descarga eléclrica Seguridad 4 32 NOACEPTABLE
Trabajo de altura
3 (€ ;Dalamar:f d;:jo"elsu Localivos Caida deltrabajador | Seguidad | 4 32 NOACEPTABLE
Zona de Campo Tendido de Conductor postes, uso de a ) arn_os.
escaleras, brazos hidraul cos)
32 carga en suspensin Locativas Aplastamiento Sequridad 4 32 NOACEPTABLE
37 Dencionis /2l do Localivos Caidas/reshalones! | ¢\ iqaq | 4 16 M edio ACEPTABLE
sefializacion alropello
40 Posturas forzadas Ergondmicos Exposicién prolongada | Salud Ocup. | 4 16 M edio ACEPTABLE
41 Sobreesfuerzo Ergondmicas Exposicién prolongada | SaludOcup. | 4 24 M edio ACEPTABLE

Los niveles de riesgo de la actividad tendido de conductor es 57.1 % no aceptable (ver Tabla N°01)



Anexo 05 D: Identificacion de peligros y riesgos en la instalacion de tableros de distribucion.

_'/ Tlatec SAC IDENTIFICACION DE PELIGROS Y RIESGOS EN LA INSTALACION DE TABLEROS DE DISTRIBUCION

—
Trabajo con Tecnologia SAC
RANGO M.R. CLASIFICACION DEL RIESGO ACEPTABILIDAD
Qs 0§ Eajg ACEPTABLE
09-26 Medio
e 45 NO ACEPTABLE
49 - 64
- = = = = = VALORACION DEL RIESGO INICIAL -
Codigo de CLASIFICACION DE ASPECTO
I HEMYRAD Lt Peligros PELIGROS PELIGROS RESCCS SySo MRi= [ Clasificacién de -
P N Aceptabilidad
PXExC Riesgo
3 Equipo / Instalacion Electrico Descarga eléctrica Seguridad 4 32 NO ACEPTABLE
electrizado BT, MT 9 9
4 Lineas y partgs en?rglzadas Electrico Descarga eléctrica Seguridad 4 32 NO ACEPTABLE
BT, sin aislamiento
Trabajo de altura
4 31 (Escalamiento de torrgs ° Locativos Caida del trabajador Seguridad 4 16 Medio ACEPTABLE
postes, uso de andamios,
Instalacion de Tableros de escaleras, brazos hidradlicos)
Zona de Campo S
Distribucion.
34 Falta de ordeny limpieza Locativos Caidas Seguridad 4 16 Medio ACEPTABLE
35 Manipulacin de carga Locativos Golpes / caidas / Seguridad | 4 32 NO ACEPTABLE
pesada reshalones
37 Deficiente / fatta de Locativos Caidas /resbalones /| - goo iqaq | 4 16 Medio ACEPTABLE
sefializacion atropello
41 Sobreesfuerzo Ergonémicos Exposicion prolongada | Salud Ocup. | 4 24 Medio ACEPTABLE

Fuente: El Autor

Los niveles de riesgo de la actividad instalacién de tableros de distribucion es 57.1 % aceptable (ver Tabla N°01).



 TaisoSAC

Trabajo con Tecnologia SAC

Anexo 05 E: Identificacion de peligros y riesgos en el montaje de transformadores.

IDENTIFICACION DE PELIGROS Y RIESGOS EN EL MONTAJE DE TRANSFORMADORES

RANGO M.R. CLASIFICACION DEL RIESGO ACEPTABILIDAD
Ols OF Eajg ACEPTABLE
09 - 26 Medio
248 NO ACEPTABLE
49 -64
= = = = = - = VALORACION DEL RIESGO INICIAL =
Codigo de CLASIFICACION DE ASPECTO
It ACTIVIDAD TAREA Fellies PELIGROS PELIGROS RIESGOS SysO MRi= | Clasificacién de »
[ N Aceptabilidad
PXExC Riesgo
Equipo / Instalacion . Lo . _
3 electrizado BT, MT Electrico Descarga eléctrica Seguridad 4 32 NO ACEPTABLE
4 Lineas y paﬂgs engrglzadas Electrico Descarga eléctrica Seguridad 4 32 NO ACEPTABLE
BT, sin aislamiento
Trabajo de altura
31 (Escalamiento de 1orre_s 0 Locativos Caida del trabajador Seguridad 4 32 NO ACEPTABLE
postes, uso de andamios,
Zona de Campo Montaje de transformadores escaleras, brazos hidraiicos)
5 32 carga en suspension Locativos Aplastamiento Seguridad 4 32 NO ACEPTABLE
34 Falta de ordeny limpieza Locativos Caidas Seguridad 4 8 ACEPTABLE
35 Manipulacion de carga Locativos Golpes / caidas / Seguridad | 4 32 NO ACEPTABLE
pesada resbalones
40 Posturas forzadas Ergonémicos Exposicién prolongada | Salud Ocup. | 4 16 m ACEPTABLE

Fuente: El Autor.

Los niveles de riesgo de la actividad montaje de transformadores es 71.4 % no aceptable (ver Tabla N°01).



// Tralen SAC

Anexo 05 F: Identificacion de peligros y riesgos en la apertura de hoyos.

IDENTIFICACION DE PELIGROS Y RIESGOS EN LA APERTURA DE HOYQS

Trabajo con Tecnologia SAC
RANGO MR. CLASIFICACION DEL RIESGO ACEPTABILIDAD
Ol G4 Bajo ACEPTABLE
09 -26 Medio
4 48 NO ACEPTABLE
49 - 64
= = = = = VALORACION DEL RIESGO INICIAL
Cédigo de CLASIFICACION DE ASPECTO
It ACTIVIDAD TAREA Peligros PELIGROS PELIGROS RIESGOS Syso MRi= | Clasificacion de -
) Aceptabilidad
PXExC Riesgo
28 Animales / insectos agresivos Bioldgicos Picaduras Seguridad 8 Bajo ACEPTABLE
17 Particulas en suspension Fisicos Enfermedades vias | 14 ooy, 8 Bajo ACEPTABLE
(Movimiento de tierra) respiratorias
34 Falta de ordeny limpieza Locativos Caidas Seguridad 8 Bajo ACEPTABLE
Excavaciones (pozas / zanjas . Derrumbres /desplome / . .
6 Zona de Campo Apertura de Hoyos 36 Locativos ; Seguridad 16 Medio ACEPTABLE
/ hoyos) caidas
28 Ingreso de tercer.os azona de Locativos Caidas / reshalones / Seguridad 8 Bajo ACEPTABLE
trabajo golpes
42 Movimientos repetitivos Ergonémicos Exposicion prolongada | Salud Ocup. 16 Medio ACEPTABLE
43 |Memamientas /equipos punzo Mecanicos Cortes Seguridad 8 Bajo ACEPTABLE

Fuente: El Autor.

Los niveles de riesgo de la actividad apertura de hoyos es 100 % aceptable (ver Tabla N°01)




.,

Anexo 05 G: Identificacion de peligros y riesgos en el izado de postes.

IDENTIFICACION DE PELIGROS Y RIESGOS EN EL IZADO DE POSTES

Trahajo con Tecnologia SAC
RANGOM.R. CLASIFICACION DEL RIESGO ACEPTABILIDAD
0d 08 Bajo ACEPTABLE
09 - 26 Medio
24§ NO ACEPTABLE
49-64
= = - = = VALORACION DEL RIESGO INICIAL .
Codigo de CLASIFICACION DE ASPECTO
It ACTIVIDAD TAREA Bl PELIGROS PELIGROS RIESGOS SysO MRi= | Clasificacion de N
X Aceptabilidad
PXExC Riesgo
4 Lineas yp_artgs engrglzadas Electrico Descarga eléctrica Seguridad 32 NOACEPTABLE
BT. sin aislamiento
32 carga en suspension Locativos Aplastamiento Seguridad 32 NO ACEPTABLE
34 Falta de ordeny limpieza Locativos Caidas Seguridad 16 Medio ACEPTABLE
7| zonade campo lzado de Postes 35 Maripuiacion de carga Locativos Golpes/caidas/ | go 0 ridag 16 Medio ACEPTABLE
pesada resbalones
36 Excavaciones (pozas / zanjas Locativos Derrumbre§ Idesplome / Seguridad 3 NO ACEPTABLE
/hoyos) caidas
37 Deficiente /fafa de Locativos Caidas /resbalones | | g idag 16 Medio ACEPTABLE
sefializacion atropello
38 Ingreso de tercerps azonade Locativos Caidas / reshalones / Seguridad 8 Bajo ACEPTABLE
trabaio olpes

Fuente: El Autor.

Los niveles de riesgo de la actividad izado de postes es 57.1 % aceptable (ver Tabla N°01)
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1. Objetivo.

El objetivo de esta guia metodolégica de seguridad es contener de manera
detallada los procedimientos de trabajo seguro con el fin de dar los parametros
basicos de seguridad a las instalaciones, velando por la seguridad, la vida y la

integridad fisica de las personas.

2. Comité de seguridad.

La constitucion de los Comités de Seguridad y Salud en el Trabajo de las
actividades privadas y publicas esta establecida en las legislaciones siguientes:
a) Articulo 29° de la Ley N° 29783, Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo.

b) Articulos del 38° al 73° del D.S. N° 005-2012-TR, Reglamento de la Ley de
Seguridad y Salud en el Trabajo.

El comité se seguridad es un conjunto de personas que a manera de organismo
consultivo participa como apoyo en el desenvolvimiento del programa de
seguridad establecido por la empresa.

El CSST debe estar integrado por un nimero de personas que varia entre un
minimo de cuatro (4) a doce (12) miembros como maximo. Este numero es
definido por acuerdo entre las partes o a falta de éste, conforme al segundo
parrafo (art. 43° del D.S. 005-2012-TR).

3. Nivel de Riesgos.

El peligro es la forma potencial de perjuicio o dafio que una situacién puede
causar a la gente, a la propiedad o a su entorno. El riesgo es la medicién de la

probabilidad y la severidad de efectos adversos.

El estudio y manejo de los riesgos no es un tema nuevo, las empresas vienen
desarrollando planes, programas y proyectos pendientes a darle un manejo

adecuado a los riesgos.



El riesgo es un concepto que se puede considerar en todo el quehacer diario,
casi se podria afirmar que no hay actividad econdmica que no incluya la palabra

riesgo.

El procedimiento para la identificacion de peligros y evaluacion de Riesgos y su
control también conocida por su sigla IPERC tiene por objetivo proporcionar
informacion sobre los peligros y riesgos ocupacionales presentes en las
actividades laborales que permita prevenir dafios a la salud de los

colaboradores, a las instalaciones y al ambiente.

La identificacion de Peligros y Evaluacion de Riesgos es una herramienta de
prevencion y de seguridad que aplicada correctamente permitira conocer el
nivel de riesgo en cada proceso, actividad y/o tarea permitird establecer los
Programas Control correspondientes con el fin de evitar accidentes de Trabajo

y Enfermedades Ocupacionales.

3.1 Identificacion de peligros — evaluaciones de riesgos y medidas de

control.

Objetivo
Establecer un procedimiento documentado para la empresa TRATEC SAC con

la finalidad de identificar los niveles de riesgos en la empresa.

Responsabilidades

El Coordinador del Programa es responsable por velar que este procedimiento
se cumpla.

Es responsabilidad de cada Jefe de Area, al evaluar los riesgos que puedan
afectar a los trabajadores, contratistas o cualquier otra persona que ingrese a

sus instalaciones.

Definiciones
Peligro: Condicion, situacion o causa fisica, administrativa o de otra naturaleza,

que causa o podria causar sucesos negativos en el lugar de trabajo.



Identificacion de Peligros: Proceso que permite identificar la existencia de un
peligro.

Evaluacion de Riesgos: Proceso global de estimar la magnitud de los riesgos y
decidir si un riesgo es o no tolerable.

Riesgo: Combinacién entre probabilidad y consecuencia(s) de la ocurrencia de
un determinado evento peligroso.

Accidente: Evento no deseado que da lugar a la muerte, enfermedad, lesion,
dafos u otra pérdida.

Incidente: Evento no deseado que tiene el potencial de producir lesiones y/o
dafos.

Consecuencia: Resultado de un incidente en términos de lesiones,
enfermedades profesionales o dafio a la propiedad, se considerara como el
efecto mas probable que ocurra dado el incidente.

Medidas de Control: Medidas o barreras duras tales como: protecciones de
maquinas y elementos de proteccion personal y medidas blandas, tales como:
procedimientos, permisos de trabajo, instructivos de trabajo, inspecciones,

instruccion laboral, entrenamiento, etc.

Procedimiento

Para realizar la Identificacion de Peligros, evaluacion de Riesgos y la
determinacion de controles, se debe designara el equipo de trabajo para que
realice la identificacion de peligros y evaluacion de riesgos en los diferentes
procesos, actividades, etc. Luego de seleccionar al equipo de trabajo (personas
especializadas en el tema) seran los responsables de identificar todos los
peligros en las distintas areas y procesos de la empresa, hasta un nivel que

permita identificar con precision los peligros y riesgos.

Los responsables de area, con apoyo del supervisor de seguridad y salud en el

trabajo o especialista elaboran un resumen de los riesgos significativos.



Los riesgos significativos son analizados respecto a los controles
implementados; y controles que necesitan ser implementados para reducir el

nivel de riesgo de tal manera que sea tolerable para la empresa TRATEC SAC.
4. Programas de Control.

En ocasiones se escuchado decir que lograr cambiar el desempefio de las
personas en seguridad primero se tendra que lograr cambiar sus actitudes de
tal manera es importante cambiar la cultura a nivel de la organizacion o
empresa.

El objetivo del programa es prevenir, identificar, controlar o minimizar los riesgos
de accidentes que puedan originar dafios a personas, instalaciones, y al medio
ambiente de trabajo.

Los programas de control es una herramienta la cual nos permite plasmar las
actividades que se desarrollaran en materia de seguridad a través del estudio d

los riesgos, en la cual se desarrollaran:

4.1 Programa de prevencion de accidentes laborales.

4.2 Programa inspeccion de equipos de proteccion personal.

4.1 PROGRAMA: EQUIPOS DE PROTECCION PERSONAL (EPP).

OBJETIVO

Inspeccionar y orientar a los trabajadores de campo respecto a la importancia
del uso de EPP. Como medios para mitigar el dafio en la salud de los
trabajadores ocasionados por los riesgos a los que estan expuestos y que no
han podido ser controlados de manera efectiva por otras técnicas preventivas.

DESCRIPCION:
= |dentificacién de peligros y riesgos en las locaciones de trabajo.

= Descripcion de Especificaciones Técnicas de los Equipos de Proteccion
Personal

= Uso correcto y obligatorio del EPP.



= Proteccién de los pies: zapatos de seguridad.

= Proteccién auditiva: tapones y orejeras.

= Proteccidén de la cabeza: casco de seguridad.

= Proteccién de las manos: Guantes de seguridad

= Proteccion respiratoria: Respiradores, mascarillas, etc.

= Proteccion para trabajos en altura: cinturones y arneses de seguridad
= Proteccién Ocular: lentes.

* Proteccion de la cara: Mascaras faciales

= Ropas de trabajo.

HERRAMIENTA:

=  Formato de control.

RESPONSABLE:

= Especialista en seguridad ocupacional (supervisor u otra persona).

4.2 PROGRAMAS DE PREVENCION DE ACCIDENTES LABORALES

OBJETIVO

Inspeccionar al personal de campo y proporcionarles conocimientos teéricos y
practicos de calidad, para poder actuar con eficacia y seguridad ante las
distintas situaciones de emergencia que se puedan presentar y prestar ayuda a
las victimas de accidentes o enfermedad repentina hasta obtener asistencia de
orden superior (especializada).

DESCRIPCION
= Inspeccion del procedimiento de trabajo
» Inspeccion de los elementos de proteccion personal.
= Inspeccion de los materiales, equipos y herramientas.

» Inspeccion de las condiciones de trabajo.



= Inspeccion de sefalizacion.
= Inspeccion de riegos.
EQUIPOS / HERRAMIENTAS:
= Formato de control.
RESPONSABLE:

Especialista en seguridad ocupacional (supervisor u otra persona).

5. Procedimientos de Trabajo Seguro.

El Procedimiento de Trabajo Seguro (PTS) es una descripcién detallada de
cémo proceder para desarrollar de manera correcta y segura un trabajo o tarea.
Son la definicion de un método sistematico de trabajo integrado en el proceso
productivo, en el que se recogen los aspectos de seguridad que se debe aplicar

con la actividad realizada. Pretenden eliminar o reducir los actos inseguros.

Los trabajadores deberan cumplir obligatoriamente los procedimientos de
trabajo seguro, caso contrario se debera sancionar a aquellos que incumplan

con los procedimientos estandarizados.

Los Formatos de Procedimientos de Trabajo Seguro son:



Tabla N°01 Procedimiento de Trabajo Seguro en el Transporte de Material.

PROCEDIMIENTO DE TRABAJO SEGURO
/ ACTIVIDAD: TRANSPORTE DE MATERIAL Codigo : 001
//M CUADRILLA DE EMERGENCIA: “SERVICIO DE CUADRILLA TIPO | y Il PARA ATENCION DE EVENTOS
Telbaje o Tecacioga SAC DE EMERGENCIA EN LAS LOCALIDADES PIURA, CASTILA CATACAOS”
ELEMENTOS
ETAPAS DEL TRABAJO PROCEDIMIENTO DE TRABAJO SEGURO POTENCIALES m‘wl“ CONTROLES Y R
(Actos Y condiciones Seguras)
* Ropa de trabajo * Concentracion constante
1. Inspeccionar previamente la zonatrabajo | ® Caidas al mismo| e Calzados de 1. Verificar el buen estado de las
para determinar materiales, equipos y nivel. seguridad herramientas e IPP antes de ser
magnitud de trabajo. ® Traumatismo. dieléctricos. utilizados, solicitando su cambio
2. Preparar la totalidad de los materiales y * Casco dieléctrico de los que estén en mal estado.
equipos a utilizar. ® Lesiones musculares. clase “E”, con 2. Manejar respetando los limites
3. Verificar que el personal cuente con todos barbiquejo. maximos de velocidad y las
PREPARAGION los implementos de seguridad necesarios * Accidente fatal. * Guantes de cuero sefales de transito.
para esta actividad y en perfectas ® Dafos a terceros 3. Distribuir, en forma ordenada vy,
condiciones. las herramientas y demas
4. El uso de EPP es obligatorio en todo el materiales a utilizar, en la unidad
personal en horas de trabajo. movil asignada.
S. Verifique que todo el personal se 4. Verificar el buen estado de la
encuentre registrado en la pdliza de seguro unidad movil, debiendo contar
contra accidentes (SCTR). con botiquin y extintor, asi como
Soat vigente.
* Accidente de * Ropa de trabajo. * Concentracion constante
eVerificar el buen estado del vehiculo, revise Transito. ® Calzado de seguridad | 1. El jefe de cuadrilla o responsable
nuevamente el aseguramiento de la carga, ® Contusiones con planta aislante de Ia actividad imparte la charia
utilice el reglamento de transito, no exceda | e Golpes y cortes ® Casco dieléctrico con de cinco minutos a todo el
velocidad reglamentaria, use siempre el e Dafos alas barbiquejo personal involucrado en la
IDENTIFICACION Y cinturén de seguridad (conductor y herramientas y ® Guantes de cuero actividad.
COORDIANCION copiloto). equipos
*El transporte de la carga es visualizado via ® Caidas al mismo
radio comunicador. nivel.
*Reporte en todo momento su posicion.




"+ Verlfcar o e

senalizacion, sila | ® Accdente de * Concentracion constante
carga excede en longitud del vehiculo. Transito. ® Calzadode seguridad | 1. Utilizar los elementos de
® Colocar banderines de peligro, cintas ® Contusiones con planta aislante senalizacion  suficientes de
sefalizadoras, letrero de carga ancha, ® Golpes y cortes ® Casco dieléctrico con acuerdo al 3rea de trabzjo.
luces intermitentes, cinta reflexiva. ® Dafos alas barbiquejo 2. los elementos de sedalizacion
SENALIZACION ® De ser posible un vehiculo menor ira herramientas y * Guantes de cuero. deben de estar en buen estado
delante del vehiculo con carga con equipos
letreros de “Peligro Carga Ancha”. ® Caidas al mismo
nivel.
* Excavar los hoyos para la cimentacion del | » Choque de vehiculos. |  Ropa de trabajo. * Concentracion constante
poste. * Contusiones  Calzado de seguridad | 1. Utilizar los equipos, herramientas
* De acuerdo 2 |2 zona, preparar el poste * Golpes y cortes con planta aislante adecuadas, asi como los IPP de
con un elemento anticorrosivo (alquitran, * Dafos alas « Casco dieléctrico con acuerdo a la actividad a ejecutar.
pintura anticorrosiva, etc.), pintando el herramientas y equipos | barbiquejo
poste hasta 2.5 m. Por encima de |2 base. * Guantes de cuero
« Antes de izar el poste, instalar la media « Lentes de seguridad.
plataforma. «Cinta de sefalizacion
*Pasar el cable para el pozo de tierra por el *Conos y tranqueras de
ducto del poste. seguridad.

elzar el poste mediante la gria, contando
con el apoyo de trabajadores a nivel del
suelo, quienes colocan el poste al hoyo
preparado y establecen la posicion y
Fijar la base del poste, hasta que este
quede firmemente instalado.

*Subir la palomilla y crucetas con I3 gria,
contando con el apoyo de un trabajador,
debidamente estrobado, para la fijacion de
estos elementos.
QWWGW' 3 ¥




Retirar las sefalizaciones que ya no| e Dafios aterceros 1. Cumplir en todo momento con las
sean necesarias en la zona de trabajo. normas y  procedimientos  de
S— Asegurar el cerrado de los dispositivos seguridad vigentes.
de seguridad contra accesos (candados,
puertas, etc.) donde corresponda.
* Traumatismo. * Ropa de trabajo. . Concentracion constante y
Recoger los equipos y herramientas | e Dafios a terceros e Calzado de seguridad orden
empleadas en el trabajo, verificando su con planta aislante | 1. Reportar las herramientas e IPP
operatividad para una préxima e Casco dieléctrico con que hayan sufrido desperfectos,
utilizacion. barbiquejo. para su cambio de los mismos.
* Guantes de cuero
RETIRO Ordenar la zona de trabajo, dejandola
libre de restos de materiales y/o
elementos extrafos.
OBSERVACIONES :
1. No se debe alterar el orden de los pasos estipulados y ante cualquier duda que se presente durante el trabajo, se debera consultar a Ia supervision.
2.  EI UNIFORME COMPLETO consta de camisa manga larga y pantaldn, y se debera utilizar permanentemente durante el horario de trabajo.
3 Se debe de tener siempre en consideracion que se esta trabajando en un Sistema Energizado y en Servicio por lo que se debe tomar las previsiones del
€aso.
4. Encaso de presentarse lluvia se deberd suspender l0s trabajos & iniciarios una vez que 1a lluvia haya suspendido.
5 En caso de trabajar en postes de madera se debera tener especial precaucion en su estado de conservacion y evitar subirse en él. Asi se evitara caidas
inesperadas.
iSuspender toda maniobra si se presentara cualquier caso de duda o anomalia, hasta que sea resuelta!

Fuente: E | Autor

Tabla N°02 Procedimiento de Trabajo Seguro en el Montaje de Ferreteria.



_'/f Trates SAC

PROCEDIMIENTO DE TRABAJO SEGURO

ACTIVIDAD: MIONTAJE DE FERRETERIAS

Codigo: 002

CUADRILLA DE EMERGENCIA: “SERVICIO DE CUADRILLA TIPO 1 y Il PARA ATENCION DE
EVENTOS DE EMERGENCIA EN LAS LOCALIDADES PIURA, CASTILA CATACAOS”

Trabae con Tecaoioga S
ETAPAS DEL TRABAJO | PROCEDIMIENTO DE TRABAJO SEGURO | RIESGOS POTENCIALES |  FLEMENTOS DE CONTROLES Y RECOMENDACIONES
PROTECCION
(Actos Y condiciones Seguras)
* Ropa de trabajo = Concentracion constante
1. Inspeccionar previamente |a zona trabajo | ® Caidas al mismo| » Calzados de 1 Verificar el buen estado de las
para determinar materiales, equipos y nivel. seguridad herramientas e IPP antes de ser
magnitud de trabajo. * Traumatismo. dieléctricos. utilizados, solicitando su cambio
2. Freparar la totalidad de los materiales y * Casco dieléctrico de los que astén en mal estado.
equipos a utilizar. * Lesiones musculares. clase “E*, con 2. Manejar respetando los limites
3. Verificar que el personal cuente con todos barbiquejo. maximos de wvelocidad vy las
PREPARACION los implm de seguridad necesarios ® Accidente fatal. * Guanies de cuero sefiales de transito.
para esta actividad y en perfectas # Dianos 3 terceros 3. Distribuir, en forma ordenada v,
condiciones. las herramientas vy demas
4. El uso de EPF es obligatorio en todo el materiales a utilizar, en l2 unidad
personal en horas de trabajo. mawil asignada.
5. Verifique que todo el personal s 4. Verificar el buen estado de Ia
encuentre registrado en la poliza de seguro unidad modwvil, debiendo contar
contra accidentes (SCTR). con botiquin y extintor, asi como
Soat vigente.
* Accidente de #* Ropa de trabajo. * Concentracion constante

=Verificar el buen estado del vehiculo, revise Transito. * Calzado de seguridad | 1.  El jefe de cuadrilla o responsable
nuevamente el aseguramiento de la carga, * Contusiones con planta aislante de la actividad imparte la charla
utilice el reglamento de transito, no exceda * Golpes y cortes # Casco dieléctrico con de cinco minutos a todo el

. wvelocidad reglamentaria, use siempre el * Dafos alas barbiquejo personal involucrade en la

IDENTIFICACION ¥ cinturén de seguridad (conductor y herramientas y * Guantes de cuero actividad.
COORDIANCION copiloto]. equipos

=El transporte de la carga es visualizado via ® Caidas 2l mismo
radio comunicador. nivel_

=Reporte en todo momento su posicion.




Trnansa. | MO SGUROMcony | mescoseoronames | SRINOSRE | commoy
condiciones Seguras)

e Verificar Ia zona que * Ropa de trabajo Concentracion constante
abarcara la realizacion del | e Dafios a terceros e Calzados de seguridad | 1. Se debe de utilizar los
trabajo. * Robo de materiales, dieléctricos. elementos de senalizacion

e Coordine el tipo de equipos o herramientas e Casco dieléctrico clase suficientes de acuerdo al area
sefalizacion y los lugares * Cortes “E”, con barbiquejo. de trabajo.

SENALIZACION que se sefializaran o cierres | e Caidas al mismo nivel Guantes de cuero . Los elementos de sefalizacion
de calles. e Golpes y contusiones. e Cinta de sefalizacion deben de estar en buen estado.

e Utilice: parantes, cintasde | e Lesiones musculares * Malla
senalizacion, mallas de ® Parantes
proteccion, parantes y e Conos
conos.

* El operario ubica Ia e Choque de vehiculos. * Ropa de trabajo. Concentracion constante
estructura en la cual seva | e Contusiones * Calzado de seguridad . Utilizar los equipos,
realizar el montaje de los * Golpesy cortes con planta aislante herramientas adecuadas, asi
accesorios. e Lesiones musculares. e Casco dieléctrico con como los IPP de acuerdo a la

* El operario escala la e Dafos a las herramientas y barbiquejo actividad a ejecutar.
estructura estrobandose equipos e Guantes de cuero
en todo momento. e Lentes de seguridad . Mantener delimitada la zona de

* Una vez que ha llegado a lo e Arnés completo trabajo hasta que se concluya
alto instalara Ia faja de e Eslingas de sujecion con la actividad.

EJECUCION sujecion y linea de vida. o Mallas

* Instala los accesorios con * Cinta de senalizacion
las medidas de seguridad y e Parantes
planos de montaje. e Conos

e Instalados los accesorios
los descendera con su soga
de servicio o los
acomodara en la canastilla.

e Luego desciende de la
estructura.




PROCEDIMIENTO DE
oo | TSAOSGUROSY | REGOSFOTENCAES | ooy HOOA
RECOMENDACIONES
condiciones Seguras)

* Reporte los equipos, * Chogue de vehiculos. * Ropa de trabajo + Concentracion constante y
herramientas que hayan s Contusiones * Calzados de seguridad orden
sufrido dafio, péngalos a » Golpes y cories dieléctricos. 1. Cumplir &n todo momento Con
disposicion del almacén. * Lesiones musculares. s Cazco disléctrico clase las normas y procedimientos de

* Reporte el estado fisico y Dafios a las herramientasy | “E”, con barbiquejo. seguridad vigentes.
animico del parsonal. equipos Guantes de cuero

CULMINACION | » Verifique el trabajo de

acuerdo a especificaciones
técnicas de montaje.

* Aseglrese gue todos los » Traumatismao. * Ropa de trabajo. +  Concentracidn constante y
residuos generados en el » Golpes » Calzado de seguridad orden
desarrollo de trabajo sean | = Caidas al mismo nivel con planta aislante 1.  Reportar las herramientas &
evacuados a los recintos ® Lesiones musculares ¢ Cateo digléctrico con IPP que hayan sufrido

RETIRO commespondientes. * Perdida de material y barbiguejo. despe.ifeﬂus, pa.ra sy

* Daje limpio y ordenado |a equipo. * Guantes de cuero cambio de los mismas.
zona de trabajo. 2. Dejar la zona de trabajo

» Retirar |a sefializacion ordenada y limpia.
cuando este seguno que el
trabajo ha concluido.

Fuente: El Autor

Tabla N°03 Procedimiento de Trabajo Seguro en el Tendido de Conductor.




PROCEDIMIENTO DE TRABAJO SEGURO
Codigo : 003
7 ACTIVIDAD: TENDIDO DE CONDUCTOR BT - MT
/M CUADRILLA DE EMERGENCIA: “SERVICIO DE CUADRILLA TIPO | y Il PARA ATENCION DE
- T EVENTOS DE EMERGENCIA EN LAS LOCALIDADES PIURA, CASTILA CATACAOS”
ETAPAS DEL PROCEDIMIENTO DE TRABAJO SEGUROD RIESGOS ELEMENTOS DE CONTROLES Y
TRABAJO (Actos y Condiciones Seguras) POTENCIALES PROTECCION RECOMEMNDACIOMNES

PREPARACION

s\erificar todo el material equipo v
herramienta que se usara en el trabajo
estén en buenas condiciones de uso.
»El uso de EPF es obligatorio a todo el
personal,

=\erificar que todo el personal se
encuentre en buen estado fisico para
realizar la actividad.

svverificara que todo el personal
participante en la actividad esté inscrito
en la pdlize de seguro SCTR Salud vy
Pensidn.

«Tener de guia el plano de
especificaciones técnicas de montaje.

#Caidas al mismo
nivel.
=Traumatismo.
=Lesiones
musculares.
=Accidente fatal.
=Dafios a terceros.

s Ropa de trabajo

e Calzados de
seguridad
dieléctricos.

s Casco dieléctrico
clase “E”, con
barbiguejo.

o Guantes de cuero

-
1.

Concentracion constante
Verificar el buen estado de las
herramientas e IPP antes de
ser utilizados, solicitando su
cambio de los que estén en
mal estado.

Manejar respetando los
limites maximos de welocidad
y las sefiales de transito.
Distribuir, en forma ordenada
v, las herramientas v demas
materiales a wutilizar, en la
unidad madvil asignada.
Verificar el buen estado de la
unidad mdnil, debiendo
contar con botiquin y extintor,
asi como Soat vigente.

IDENTIFICACION
¥ COORDIANCION

=ldentificar todos los riesgos y peligros
potenciales gue obstaculizan el desarrcllo
del trabajo como: Poda de arboles,
instalaciones eléctricas, telefonicas,
transito wehicular y peatonal, adecuacion
de porticos v pértigas.

=El personal sabe su labor definida en el
desarrollo de la actividad.

sSiempre se realiza el trabajo recurriendo

a las especificaciones técnicas de montaje.

sldentificar el centro de atencidn médica
Mas Cercano.

& Accidente de
Transito.

= Contusiones

» Golpes y cortes

» Dafios a las
herramientas v
equipos

» Caidas al mismo
nivel.

s Ropa de trabajo.
e Calzado de
seguridad con planta

aizlante

barbiquejo

s Guantes de cuero

Casco dieléctrico con

Concentracion constante
El jefe de cuadrilla =]
responsable de la actividad
imparte la charla de cinco
minutos a todo el personal
involucrado en la actividad

ETAPAS DEL

PROCEDIMIENTO DE TRABAJO SEGURO
(Actos y Condiciones Seguras)

CONTROLES Y




SENALIZACION

sVerificar el lugar que abarcara la zona de
trabajo.

sCoordinar el tipo de serializacion y cerrar
de transito vehicular y peatonal en la
zona.

*Para la sefializacion utilizar: Parantes,
cintas de sefalizacién, mallas de
proteccion, conos.

Accidente de
Transito.
Contusiones
Golpes y cortes
Dafios a las
herramientas y
equipos

Caidas al mismo
nivel.

Ropa de trabajo.
Calzado de
seguridad con planta
aislante

Casco dieléctrico con
barbiquejo

Guantes de cuero
Protectores oculares
Malla

Parantes

Cinta de sefializacion
Conos

= Concentracién constante

1. Utilizar los elementos
sefalizaciédn  suficientes
acuerdo al area de trabajo.

2. Los elementos de sefializacién
estan en buen estado.

de
de

EJECUCION

* Verificar

» Adecuar

que todo el material vy
herramienta se encuentre en el puesto
de trabajo.

Ubicar la bobina en el lugar tal que sea
de facil abastecimiento y deslizamiento
del conductor en su transporte.

Fijar el anclaje de la porta bobinas.

del
conductor al punto giratorio como al
cordel (soga) guia de manera segura.
pdrticos de suspension del
conductor en el cruce de calles, cables
eléctricos energizados, telefonia, para
esto se ird facilitando el paso del
conductor con las pértigas aisladas.
Realizar amarre seguro en las poleas en
los pdrticos y postes.

ascenso al poste los operarios
usaran arnés y siempre lo haran
estrobado en todo momento al poste.
La estructura de ascenso deberd estar
amarrada de manera segura.

En lo alto utilice siempre la linea de vida
como elemento auxiliar.

Hacer el amarre correspondiente

En el

El personal de apoyo ira trasladando el
conductor de poste en poste vy
ayudando al paso por los pdrticos.

* Chogque de

vehiculos.

* Contusiones
* Golpes y cortes

Dafios a las
herramientas vy
equipos

Ropa de trabajo.
Calzado de
seguridad con planta
aislante

Casco dieléctrico con
barbiguejo

Guantes de cuero
Lentes de seguridad.
Arnés completo
Pértiga

Poleas

Escalera de fibra
Sogas de servicio
Mallas

Parantes

Cinta de sefializacion
Conos

* Concentracidn constante

1. Utilizar los equipos,
herramientas adecuadas, asi
como los IPP de acuerdo a la
actividad a ejecutar.

2. Mantener delimitada la zona
de trabajo hasta que se
concluya con la actividad.




ETAPASDEL | PROCEDIMIENTO DE TRABAIO SEGURO RIESGOS ELEMENTOS DE CONTROLES Y
TRABAJO (Actos y Condiciones Seguras) POTENCIALES PROTECCION RECOMENDACIONES
o Utilizar llaves recomendadas para anclar
el conductor.
» Verificar que el conductor quedara en el
pre flechado a una altura recomendada
EJECUCION sin .obstaculizar el paso del transito
vehicular.
o Utilizar trico y mordaza para flechar el
conductor en la parte inicial.
o Cualquier accidente comunicar al
supervisor se seguridad.
* Reportar los materiales y equipos que | ® Traumatismo. ¢ Ropa de trabajo. » Concentracion constante y
hayan sufrido deterioro en el trabajo | » Dafios a terceros |  Calzado de orden
para ponerlos a disposicion del almacén. seguridad con planta | 1. Cumplir en todo momento
o Verificar y reportar el estado fisico y aislante con las  normas y
CULMINACION mental de los trabajadores. o Casco dieléctricocon | procedimientos de seguridad
o Verificar el trabajo de acuerdo a barbiquejo vigentes.
especificaciones técnicas de montaje. ¢ Guantes de cuero.
ETAPASDEL | PROCEDIMIENTO DETRABAIOSEGURO | migsgos ELEMENTOS DE CONTROLES ¥
TRABAJO [Actes y Condiciones Seguras| POTENCIALES PROTECCION RECOMENDACIONES




*Asegurese en evacuar todos los residuos | e Traumatismo. | ® Ropadetrabajo. |  Concentracion constante y

producidos en el desarrollo del trabajo. |  Dafios a terceros | # Calzado de orden

*Dejar limpio el lugar de trabajo. seguridad con planta| 1. Reportar las herramientas e
RETRO *Retirar la sefializacion del lugar de aislante IPP que hayan sufrido

trabajo siempre y cuando este seguro que o Casco dieléctrico con desperfectos, para su

ha terminado la actividad. barbiquejo. cambio de los mismos.

o Guantesdecuero |2 Dejarlazona de trabajo
ordenada y limpia.

OBSERVACIONES :

1. Nose debe alterar el orden de los pasos estipulados y ante cualquier duda que se presente durante el trabajo, se debera consultar a la supervision.
. ETUNIFORME COMPLETO consta de camisa manga larga y pantalon, y se debera utilizar permanentemente durante el horario de trabajo.

3. Sedebe de tener siempre en consideracion que se estd trabajando en un Sistema Energizado y en Servicio por lo que se debe tomar las previsiones del
(350.

4. Encasode presentarse lluvia se debera suspender los trabajos e iniciarlos una vez que la lluvia haya suspendido.

5. Encasode trabajar en postes de madera se debera tener especial precaucion en su estado de conservacion y evitar subirse en él. Asi se evitara caidas
inesperadas.

iSuspender toda maniobra si se presentara cualquier caso de duda o anomalia, hasta que sea resuelta!

Fuente: El Autor

Tabla N°04 Procedimiento de Trabajo Seguro en Tableros de Distribucion.
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PROCEDIMIENTO DE TRABAJO SEGURO

ACTIVIDAD: INSTALACION DE TABLEROS DE DISTRIBUCION

Cadigo: ooa

CUADRILLA DE EMERGENCIA: “SERVICIO DE CUADRILLA TIPO | yw 1l PARA ATEMNCION
DE EVENTOS DE EMERGEMNCIA EM LAS LOCALIDADES PIURA, CASTILA CATACAOS™

PROCEDIMIENTO DE

ETAPAS DEL RIESGOS ELEMENTOS DE COMNTROLES ¥
TRABAJDO SEGURO (Actos v
TRABAJOD Condiciones Seguras) POTENCIALES PROTECCION RECOMENDACIONES
1. Freparar v wvernficar la — Traumansmo - FHopa de frabajo | - Probar todos Tos
totalidad de los materialas, - Accidente de - Calzado de eguipos antes de ser
herramientas, v equipos a transimo: seguridad con utllizados para

Preparacian

utilizar yv comprobar que
estén en buen estado

2 “erificar an el cenfro de

trabajo gus el personal
cuente con todos los
implementos de seguridad
necaesarios para esta
actividad v revisar gue s
encuentren en parfectas
condiciones

3. Conmtar con el plano del
proyecto.

4. El chofer deberd realizar una

inspeccion previa al wvehiculo,
wvearificando el buseno
funcionamiento del mismaoa.

5. Todo el personal sera
transportado sentado en
asentos.

S. Los chofares w

acompanantes usaran el
cinturon de seguridad del
wehiculo

T.Inspeccionar previameants la

zona de trabajo para
determinar los materiales,
equipos v canmtdad de
trabajadores a intervenir

accidente fatal.
choque del
wehiculo, dafios a
terceros, danos a
las herramientas
W equUipos

planta aislante

- Casco
digléctrico con
barbiquejo

- Guantes de
cuero

- Cinturon de
seguridad del
weahiculo

asegurar su eficacia

- Cumplir con los

aestablecido en el
Feglamento Macional
de Transito v de
“ehiculos

- “erificar el lugar

donde se instalara =l
TD

- “earificar que las

llaves, termo-
magnaticos, u otros
dispositivos de
proteccion se
encuasntren en
correcto estado de
funcionamiento ¥ que
la capacidad de los
mismos se adecus 3
los circuitos gue
alimentara




ETAPAS DEL
TRABA M

FROCEDIMIENTO DE

TRABAJD SEGURD (Actos w

Condiciones Seguras)

HIESGO S
POTENCIALES

ELEMENTOS DE
PROTECCION

CONTROLES ¥
RECOMENDACIOMNE S

Identificacion y
caaordinacion

1.

-
.

“Werhcar el lugar dond= 52 va
instalsr 2l tablera

Cet=rminar la sefializscidn
de la zona d= trabajps

- Traumati=mao

- Danos 3 las
herramismtas W
equipos

- Danos a3 tercercs

- Hops d= trabapa

- Zalzado de
seguridad com
mlants sislants

- Zasco
di=lectrico com
Earbiqusjo

- Suantes d=
TS

- Aantes de niciar la
lzabor el jefe sa la
cusdrilla con todo al
personal tendra la
charla de seguwridad
de & minutos.

- El personal debera
conocer 2] maneapos
sdecuadoe de las
hermamisentas vy
equipos & whiizar en el
trabajo.

T Definir el espacio gue - Accident= fatal -Fopa de trabsjo - Cumplir con Io
requiere Is zona de trabajo |- Traumatisma -Calzsdo de establecida en las
para ==nalizarla y dentra - Canda d= ahurs s=quridad con mormas de
deben estar todos los - Quesmaduras por plania aislante sefnalizscion
matensles, herramiantas w eleciricidad -Casco dieléctrice | - Al escalar y descendsr
equipos a whlizar. - Electrocuciom o barbiquego el trabsjador estars 2n

4.  En =l caso de reemplazo - Quesmaduras por | -Suantes de cusno todo miormenio
de un tabl=ro exastents por fogonazo - Elementos de estraobsdo
otre nuswe 25 ochbligatorio |a |- Calda d= objetos. | Sefializacidn - Sij =l Tablero de
liberacidn de tension de los (cints de Distribucidn a
puntos de almentacion s=nalizacion con insialarse wa a contar

£, En casoc gue el takblero == S respectvos Con circuitos de
instal=s en alfura como sujetsdoras, scometida, tener
minimeo trabajaran dos comos de presents s posibiidad

Ejecucicmn pers=onas {una en shwera y s=quridad, de tensionss de
obrs al nivel del piso psra tranquerss. retormo por lo gue =I
facilitarle equipos v carteles de deswvia wso de los guantes
hermramisenias con una sogs de transito] dieléctricos debe =ar
de servicio] -Escalsra } an forma permansnte

&. Se instalars = tablers 2n la -Armes, cinfuron de | - En caso de mormializar
estructura de tal maners Seguridad com &l circuito,
gue gueds asegurado ¥ en lin=a de vida. previaments =l FECcmicD
ningun mormentio s=ste -GSuantes se colocara su carsta
Serdira como punto de diel&ctricos. de protecoion facizl y
spoyo sl trabsjador -Carets d= suUs guaniss

7. Zerealizara el proteccian facial dielactricos

cansxienado de las
acometidas de
alimentacian y distribwcidmn




ETAPAS DEL THAE?JEEEETEE:é?A[;EﬂE v RIESGOS ELEMENTOS DE CONTROLES Y
TRABAJO Condiciones Seguras) POTENCIALES PROTECCION | RECOMENDACIONES
1. Proceder adescenderde |- Traumafismo -Hopa de trabajo
la estructura en todo - Caidas de altura |-Calzado de
momento estrobado ) seguridad con
Culminacion 2. Cﬂrjclmda la nﬂnﬂa_hzacmn planta al_sIE!nte_
verificar la conformidad de -Casco dielectrico
los clientes con barbiguejo
-Guantes de cuero
3. Refirar las sefalizaciones |- Traumafismo -Ropa de trabajo |- Keportar los equipos y
que no sean necesarias en | - Danos a terceros | -Calzado de herramientas que
las zonas de trabajo. seguridad con hayan sufrido
Verificando su operatividad planta aislante desperfectos para su
Retiro para una proxima -Casco dielectrico | inmediata reparacion
utilizacion. con barbiguejo - Recoger los equipos v
4. Ordenar las zona de -Guantes de cuero | herramientas
frabajo, dejandola libre de empleadas en el
restos de materiales y trabajo
elementos exiranos

Fuente: El Autor

Tabla N°05 Procedimiento de Trabajo Seguro en Montaje de Transformadores.




PROCEDIMIENTO DE TRABAJO SEGURO

ACTIVIDAD: MONTAJE DE TRANSFORMADORES

Codigo: oos

CUADRILLA DE EMERGEMCIA: “SERVICIO DE CUADRILLA TIPO 1 v Il PARA ATEMCION DE EVENTOS DE EMERGEMCIA EM LAS

LOCALIDADES PIURA, CASTILA CATACAQS™

Preparacion

raumatismo

- Accidente de
transito:
accidente fatal,
dafios a
terceros, dafos
alas
herramientas y
equipos

opa de
Calzado de
seguridad con
planta aislante
Casco dieléctrico
con barbiquejo
Guantes de cuero

j0

_Preparar[a idad de los materiales,
herramientas, y equipos a utilizar de
manera espacial el revelador de tension y
las lineas a tierra temporarias.

2 Verificar en el cenfro de trabajo que el
personal cuente con todos los
implementos de seguridad necesanos
para esta actividad vy revisar gue se
encuentren en perfectas condiciones.

3. Contar con diagrama unificar y planos
modulares BT, MT actualizados.

4. El chofer debera realizar una inspeccion
previa al vehiculo, verificando el buen
funcionamiento de la misma.

5. Todo el personal sera transportado
adecuadaments

6. Se debe contar con una gria apropiada
para este tipo de trabajos, teniendo en
consideracion el peso y el tamafio de los
transformadores a transportar.

7. Revisar todos los transformadores antes
de ser retirados del almacén, verificando
los bomes de conexidn en BTy M.T y en
el Taps.

8.5e colocara en forma segura vy en forma
ordenada los transformadores en la
unidad de transporie.

r todos los equipos antes de ser ulilizados
para aseqgurar su eficacia

- Veﬂﬁcar el estado del terreno donde operara la
gria.

- El encargado debe verificar la comecta posicion de
los transformadores en la unidad de transporte,
evitando poner herramientas y equipos encima de
los mismos.

- El traslado del transformador en el camion se hara a
velocidad prudente tomando en cuenta gque debe
dejarse alrededor de no menos de 50 cm. De
libertad entre el transformador y cualguier otra parie
de contacto.

- Los controles seran por medio de formatos:

1. Charla de 05 minutos.
2. Inspeccion yehicular v gria.
3. Check list.
- Plano de detalles de los transformadores en campo.




- Accidenie Tatal

“Fopa de trabajo

— Mo iniciar las aclividades sin anies haber delimitado

con barbiquejo
-Guantes de cuero

utilizacion.

15. Ordenar la zona de trabajo, dejandola
libre de restos de materiales v
elementos extrafios

- Traumatismo -Calzado de 1. Retirar de la zona de trabajo a las Wy protegido completamente la zona de trabajo.
- Dafos a seguridad con personas ajenas y de ser necesario con la | - Todos deberan estar atentos a las maniobras de la
terceros. planta aislante autorizacion de la entidad gria.
- Danfos a -Casco dieléctrico correspondiente, detener o desviar el - Al escalar vy descender del poste el trabajador estara
herramientas y con barbiguejo transito de wehiculos y/o peatonal_, en todo momento estrobado.
equipos. -Guantes de cuero 2. Colocar las sefiales de aviso y proteccion | - Se recomienda el uso de estrobos de acero y
- -Lentes contra de la zona de trabajo. grilletes de acuerdo al peso v volumen del
impacto 3. Definir el espacio gue reguiere la zona de transformador.
-Cinta de trabajo para sefializarla y dentro deben - Minguin trabajador se ubicara debajo del
sefializacion con estar todos los materiales, hemamientas v transformador.
sus respectivos equipos a utilizar. - Formato de observacion de la tarea.
sujetadores 4. Antes de autorizar el inicio de los trabajos | - Check list a los operarios a intervenir.
-Conos ¥ franqueras wverificar que la estructura esté bien
de segurndad instalada.
-Respirador contra 5. Se verificara gue se encuentre en buen
Ejecucion pohvo. estado y debidamente esirocbado antes de
elevar el transformador.
§. Subir a la estructura con escalera.
7. Durante la elevacion del transformadaor, el
encargado guiara al operador de la gnia
en la instalacion del mismo.
5. Un trabajador se ubicaran en la
plataforma debidamente estrobados con
la finalidad de guiar a la correcta
ubicacion del transformador.
9_subir los transformadores con la grnia,
contando con el apoyo de un trabajador
estrobado en la estructura a fin de ayudar
en la fijacion del transformador.
10. Una vez concluido con la instalacion del
transformador se procedera con el
equipamiento electromecanico an la
- Traumatismo -Ropa de trabajo. 13. Retirar las sefializaciones que no sean - Reportar los equipos v herramientas gue hayan
- Dafios a -Calzado de necesarias en las zonas de trabajo. sufrido desperfectos para su inmediata reparacion.
terceros. seguridad con 14. Recoger los equipos v herramientas - Recoger los equipos v herramientas empleadas en
Retiro - Dafios a planta aislanie empleadas en el trabajo, verificando su al trabajo.
equipos. -Casco digléctrico operatividad para una proxima

Fuente: El Autor

Tabla N°06 Procedimiento de Trabajo Seguro en Apertura de Hoyos.
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PROCEDIMIENTO DE TRABAJO SEGURO

ACTIVIDAD: APERTURA DE HOYOS

Codigo: oos

CUADRILLA DE EMERGENCIA: “SERVICIO DE CUADRILLA TIPO 1 v Il PARA ATEMCION DE EVENTOS DE EMERGENCIA EM LAS

LOCALIDADES PIURA, CASTILA CATACAOS™

ETAPAS DEL RIESGOS ELEMENTOS DE PROCEDIMIENTO DE TRABAJD SEGURD {Actos y CONTROLES % RECOMENDACIONES
TRABAJD POTEMCIALES PROTECCICN Condiciones Sequras)

- Traumatizma. - Ropa de trabajo 1. Preparar Ia totalidad de los materiales, - Probar todos los eguipos antes de ser utiizados para

- Dafios a terceras. |- Calzado de herramientas, y equipos a utilizar. asegurar su eficacia

- Accidente fatal. segundad con 2. Werificar en el centro de trabajo que el personal - Cumplir con 1o establecido en el Reglamento

- Dafios & las planta aislante cuente con todos los implementos de seguridad Macional de Tranzito.
herramientas y - Casco digléctrico necesarios para esta actividad y revizar que ze - Werificar el buen estado de las sefiales de seguridad
equipos. con barbiguejo encuentren en perfectas condiciones. (conog, tranqueras, avisos de desvios de transito,

- Guantes de cuero | 3. Preparar los elementos de senalizacion para la zona| efc.)

- Cinturdn de de trabajo. - Las heramientas, materiales y equipo a transportar
seguridad del 4. Contar con diagrama unifilar y planoz modulares deberan ubicarze en forma ordenada v segura en el
vehiculo MT. Actualizados. vehiculo.

5. Bl chofer debera realizar una inspeccion previa al - Los confroles seran por medio de formatos:
vehiculo verficando el buen funcionamiento de la 1. Charla de 05 minutos.
. misma. 2. Inspeccion vehicular.
Preparacion 8. Todo el personal sera transportado sentado en 3. Check list.
azientos adecuados y portando casco, estando
prohibide viajar en la tohea.
7. Los choferes y acompafiantes usaran el cinturon de
zegundad del vehiculo.
8. ldentificacion e inspeccion de la zona de trabajo
para verificar la existencia de instalationes de
zenvicios plblicos (agua, desagle, tv-cable, cable
telefonica, ete.) v &l tipo de terreno que puede ser
2eC0, arencso, pedregoso, etc.
9. En caso de efectuar los hoyos con antenoridad,
estos deben quedar cubiertos y sefalizados como lo
indican las normas.
- Accidente de -Ropa de trabajo 10. Antes de iniciar los frabajos el jefe de grupo dara |- Cumplir con lo establecido en las normas de
Eiecucion transito: atropello | -Calzado de la charla de Smin. senalizacion.
1 - Accidente fatal. seguridad con 11. Definir el espacio que requiere |a zona de trabajo | - El material retirado del hoyo debera estar no menos

- Traumatizsme.

planta aislante

para sefalizarla y deniro deben estar todos los

de 1 mefro de Ia orilla.




- Accidente de -Ropa de 0 es5 de iniciar los frabajos el jefe de grupo dara
transito: atropello | -Calzado de la charla de Smin. sefalizacian.
- Accidente fatal. seguridad con 2. Definir el espacio que requiere |la zona de trabajo | - El material refirado del hoyo debera estar no menos
- Traumatismo. planta aislante para sefializarla y dentro deben estar todos los de 1 metro de |a orilla.
- Dafos aterceros. | -Casco dieléctrico materiales, herramientas y equipos a utilizar. - Se podra utilizar 1a pala cuchara para la apertura de
con barbiquejo. 3. Refirar de la zona de trabajo a 1as personas hoyos y asi evitar que el trabajador descienda si
-Respirador contra ajenas de ser necesario, detener o desviar el fuera necesario.
polvo. transito vehicular y/o peatonal. - Control observacion de la tarea.
Ejecucion -Guantes de cusro. |4, Teniendo puesto los guantes de cuero y utilizando | - Plano de detalle de excavacion en bt, mt, ity Pat
-Lentes conra la barreta para levantar el cascote de vereda y
impacto. luego utilizando el pico se procede a gperturar el
-Cinta de hoya.
sefializacion con 5. Parala ejecucion de estos trabajos se debera
5Us respectivos contar con personal de apoyo para suministrar los
sujetadores. miateriales y accesonios a instalar en el hoyo
excavado v estar alerta ante cualguier imprevisio.
- Traumafismo. -Ropa de frabajo lﬁ Elresponsable de frabajo verficara [a - Cumplir en fodo momento con las normas de
- Dafios a terceros. | -Calzado de conformidad de la aperiura de hoyos de acuerdo seqguridad
- Dafios a las seguridad con al Plano Proyecto. - Reportar los equipos vy herramientas que hayan
herramientas y planta aislante 7. Refirar las sefializaciones que no sean necesarias | sufrido desperfectos para su inmediata reparacion.
equipos. -Casco dieléctrico en las zonas de trabajo. - El material sobrante se refira en forma inmediata.
con barbiquejo 8. Recoger los equipos v herramientas empleadas
Retiro -Guantes de cuero en el frabajo, verificando su operatividad para una

proxima utilizacion

9. OCrdenar la zona de trabajo, dejandola libre de
restos de materiales y elementos extrafios.

10. En caso se deje el hoyo abierto, se debera
sefializar la zona con elementos adecuados para
evitar caida de personal.

Fuente: El Autor.

Tabla N°07 Procedimiento de Trabajo Seguro en Izado de Hoyos.



PROCEDIMIENTO DE TRABAJIO SEGURO

ACTIVIDAD: IZADO DE POSTES. cadigo: 007

& T &c CUADRILLA DE EMERGENCIA: “SERVICIO DE CUADRILLA TIPO | y Il PARA ATENCION DE EVENTOS DE EMERGENCIA EN LAS
L ”
LOCALIDADES PIURA, CASTILA CATACAOS

Trba o Tcoohoga 80
ANALISIS DEL TRABAJO Y EXPOSICIONES A PERDIDAS PROCEDIMIENTO STANDARD DEL TRABAJO
ETAPASDEL ELEMENTOS DE PROCEDIMIENTO DE TRABAJO SEGURO
TRABAJO RIESGOS POTENCIALES PROTECCION (Actos y Condiciones Seguras) CONTROLES Y RECOMENDACIONES
»  Casco. L. Inspeccionar previamente la zona de trabajo para|e  Ey iy inspeccion se determinariel acceso ala zona de
¢ TEjecucitn incorrectade | @ Guantes de cuero. det;rmmar materiales, equipos y magnitud de la trabajo.
fos rabajos. ¢ Conos 2 ii:u“iid. debidamente selectividad, clasificado la * Enlocalidades que coenfen con caneteras de acceso, os
¢ Traumatismos . Op . e X postes se izardn mediante una gria.
¢ Tranqueras totalidad de los materiales, equipos respectivos y T
¢ Dafios a terceros +  Cinta h sentas a utilizar ®  Elposte debe ser transportado en posicion horizontal.
®  Atropellamiento sefializadora 3. Verificar que el personal cuente con todos los |®  Noiniciar las tareas sin antes delimitar y proteger
implementos de seguridad necesarios para esta completamente l2 Zona de trabajo.
actividad y en perfectas condiciones. ¢ Seflalizar [a zona de almacenamiento de poste para evitar
4. Seleccionar una gria adecuada al tamafio v peso de ingreso de personas extrafiaa 1a obra.
PREPARACION los elementos a transportar. *  Los postes apilados deben contar con tacos para evitar

5. Delmitar la zona de trabajo colocando  las deslizamientos.
sefializaciones respectivas de aviso v proteccién, e | *  Charla de 05 minutos, inspeccion de la gria, check list
1dentificar al responsable de su ejecucion segin plan el personal,
de trabajo.

6. Dentro de la zona sefializada deben colocarse todas
herramientas, equipos, v la grua.

7. Retirar de la zona de trabajo a las personas ajenas, y
de ser necesario, detener o desviar el transito
vehieular ylo peatonal




. : Casto 8. Realizarlacharlade S mm ) T : .
TIa"l.l[ﬂaﬂS[ﬂGi Anteojo contra 9. Excavar el hoyo para la ubicacion del poste, de acusrdo 2 las ﬂdﬁﬂ%ﬁ?ﬁ h;eﬁlj;‘: Izc;um ula.r_;u -
*  Daiios a terceros impactos, normas. Mo debe dejarse abierto el hoyo, exponiendo a F i o
Guantes de cuero. caidas. Debe uear guantes y anteojos. Durant el tzaje de los postes ningin obrero ni persoma
Calzado con plants | 10 EL fondo de 1a excavacién deberd ser plano y frmements | alzunase situard por debajo del poste, cuerdas en
siddante, compartado para permitir una distibucién wmiforme de la tenzion, o en el agwjero donde sa metalard en el posts.
Estroho, prezién de las cargas verticales actuantes. Drurants la elevacién del poste ol supervizer puiard al

11. Izar el poste mediants la znia, contando con el apove da aperadar de gria.

E’r{a;adum :d;w-el del mdu,_ e dmglm d- poste 11 En ningiin case los postes serdn somatidos a dafics o a
vo preparado v estableceran 3 posicion v onentacion . .
comeeta del poste esfiiarzos excesivos.

11. El relleno ze efectuard por capas sucesrvas de 30 om v Loz postes de angulo v terminal 22 metalaran con una
compactadas por medios manuales o mecanicos, el matarial melmacion en zentido 2 lo resultante de cargas. Esta
de relleno daberd tener 1ma gramilometria razonable v estard inclinzeitn no serd mayer qua &l didmatro en la cabeza
librz de sustancias orgamcas, baswra v escombros. Si el del poste.
material de la excavacion fuviera un alto porcentaje de e Bl e - o Fra

Ejecucion piedras, s2 agregerd material de préstamo menudo para Eﬁul:ﬁ;tom usar escalera para subir o poste. § 51 fuse
aumentar la cohssion después de la compactamion. 51 por al o B )
comtrario, el material provemiente da bz excavacion estiviera | Parz 12 cimentacién de postes serdn de aruerdo a las
conformada por tiemra blanda de escasa cohesion, =2 normas de Hidrandina (en mefros cibicos).
-Eregﬁ? ’I’;ia.mal de pf%tﬂzw com grava y piedras hastz de Plano de detalle de cimentzcidn
cm de diametre equvalanta. .. -

13, En el caso de postes de CAC. se cisentard Ia base gl | ¥ Po0 dedeflede sxearaciin deBoyos en 70120
posta, tanto el cemento, los agregados, el agua, La sl oL
dozificaricn v laz prushas, cumplirin con las prescripeionss Formato de observaridn da [a tarea.
del Reglamentc MNacional de Consfrucciomes para la
resiztencia a la comyprasion especificada

14, Fijar los componantas da |2 estructurz & metalar los dewmds
accesarios, dehidaments estrobado en 13 parte superior dal
posta con escalera 51 fusse necesario

¢  Traumatismos. g:;‘;o o I5. ﬁiﬁ;ﬁhﬂmﬂ que ya no sean necesarias en a Reportar los equipos y/o herramientas que hayan suffido
*  Daios a terceros. planta aisiante. |16 Recozer los equipos y herramientss empleadas en el trabajo, desperfectos, para su innediata rep
Retiro ¢ Pobo ds laz Guantes de cuero venficando su operatividad para una pmmmauhhzauon.
instalaciones par * (17 Besamar v ordaua: la_zuua de trabzjo, dejindola libre de
terceros. restoz de materiales v/o elementos extratios.
18. Assgurar ol carrado de los dispositivos de seguridad confra

ancesos (candados, puertas, te.) donde comesponda.

Fuente: el Autor
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