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RESUMEN 

La investigación tuvo como objetivo principal analizar la falta de 

implementación de las políticas de seguridad industrial, el desconocimiento de 

normativas y la inexistencia de un plan operativo en gastos, que se aplica en la 

empresa FORESTALES SANNDY SAC en la provincia de Trujillo, para lo cual 

se realizó una investigación descriptiva y se utilizó un diseño No experimental - 

Transversal, realizando encuestas a los 15 trabajadores de la empresa, y 

además se realizó una entrevista al Gerente de la empresa. 

Logrando verificar que la empresa no implementa y no da a conocer las 

poi íticas de seguridad industrial que tiene en beneficio de sus trabajadores y de 

la empresa misma, además se pudo observar que no cuenta con un plan 
operativo en gastos, por la cual no evalúan los gastos que incurren y que 
perjudica a la empresa en sus estados financieros. 

Llegando a la conclusión que la falta de implementación de políticas de 

seguridad industrial en la empresa influye de manera negativa en los 

trabajadores, por no contar con implementos de protección personal en el 

trabajo y en su salud. Además al no contar con un presupuesto o un plan 
operativo en gastos. 

Palabras Clave: políticas de seguridad industrial, seguridad y salud, 
accidentes de trabajo, presupuesto. 
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ABSTRACT 

The main research objective was to analyze the lack of implementation of 

industrial safety policies, lack of regulations and the lack of an operating plan 

expenses, which the company applies SANNDY FOREST SAC in Trujillo 

Province, far which we conducted a descriptive study design was used 

experimentally No - Transversal, surveying the 15 workers of the company, and 

also interviewed the manager of the company. 

Making sure that the company does not implement and does not disclose 

industrial safety policies that have the benefit of their employees and the 

company itself, and it was observed that does not have an operating plan 
expenses, which do not evaluate expenses and damages incurred by the 
company in its financia! statements. 

Concluding that the lack of implementation of industrial safety policies the 

company has a negative impact on workers, because they lack of personal 
protective equipment at work and in your health. In addition to not having a 
budget ar operating plan expenses. 

Keywords: industrial safety policies, safety and health, workers' compensation, 
budget. 
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