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RESUMEN 

Hoy en día las prácticas de seguridad influyen mucho en los riesgos laborales de los 

trabajadores, debido a que el índice de accidentes ha aumentado considerablemente en 

las empresas del Perú, este incremento evidencia la falta de compromiso de las 

empresas, la falta de capacitación al personal, desconocimiento de reglamentos y 

políticas, normas establecidas sobre la seguridad en el sector industrial. Es por ello que el 

presente trabajo de investigación tiene como objetivo determinar la influencia de las 

prácticas de seguridad en los riesgos laborales de los trabajadores en la empresa 
constructora Siprotec Servicios Generales S.R.L- Trujillo-2013. 

Es una investigación descriptiva de diseño no experimental de corte transversal. Para el 

presente desarrollo la población muestra! es de 30 trabajadores, para cumplir este 

objetivo se utilizó como técnica de estudio una entrevista al Gerente General de la 

empresa, la observación sobre la situación en que se encuentra la empresa y una 

encuesta a los trabajadores, después de redactar todos los resultados en una base de 

datos se procesó a tabular la información haciendo uso de cuadros y gráficos 
estadísticos. 

Se documentó un análisis sobre una lista de accidentes de los trabajadores que han 

sufrido accidentes durante el año, para ello se encuentra en los anexos, con esta 

información estoy determinando si las practicas influyen en los riesgos laborales de los 
trabajadores en la empresa constructora. 

Luego identificar las prácticas de seguridad que utiliza la empresa constructora Siprotec 
Servicios Generales S.R.L en el año 2013 son: en los equipos de seguridad 100% utiliza 

chalecos, zapatos de seguridad y guantes, el 90% utilizan cinturones, el 87% utiliza gafas 
protectoras, el 77% cascos, mientras que el 73% tapones para oídos. En la señalización 

el 100% utilizan en la obra señalización de prohibición, advertencia, de obligación y 
salvamiento, mientras que en la empresa el 47% se utiliza señalización indicativa, en 

forma de panel y acústica. En los temas que se identifica en las capacitaciones el 30% 
son todos los temas anteriores mencionados como (salud laboral, equipos de protección, 
riesgos laborales y medidas de prevención), el 27% solo el tema equipos de seguridad, 
mientras que el 20% solo el tema de riesgos laborales. Los tipos de peligros el 33% no ha 

tenido ningún tipo de peligro dentro del trabajo, el 30% ha tenido pisadas sobre objetos, 
el 13% choques contra objetos, mientras que el 10% caídas de objetos. El 90% opinan 
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que el supervisor de la obra viene todos los días, mientras que el 10% opinan que solo 

viene 2 veces por semana. 

Diagnosticas el estado de riesgos laborales. El estado de riesgos laborales de los 

trabajadores en la empresa constructora Siprotec Servicios Generales S.R.L. en el año 

2013 se encontró los equipos de seguridad que utilizan los trabajadores de la empresa, 

el 70% corresponde a una situación de riesgos bajo (bueno), mientras que el 30% 

corresponde a un riesgo alto (malo). Por lo tanto es un riesgo tolerable esto quiere decir 

que se tiene que corregir las deficiencias encontradas en los equipos de seguridad de 

cada trabajador para mejorar la situación actual hasta conseguir la correcta. 

Se propone un manual de buenas prácticas sobre seguridad para contribuir con el 

objetivo de disminuir los accidentes o lesiones que puedan ocurrir dentro del trabajo, para 

ellos también se debe contar con capacitaciones por parte de la empresa y cada que 

tiempo se debe realizar estas capacitaciones y así contribuiremos en el mejoramiento de 

la empresa y protección de los trabajadores. 

Palabra clave: Seguridad, Riesgos laborales. 
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ABSTRACT 

Nowadays safety practices greatly influence the occupational hazards of workers, 

because the accident rate has increased considerably in the companies of Peru , this 

increase demonstrates the lack of commitment of companies , lack of staff training , lack 
of regulations and policies established safety standards in the industrial sector. That is 

why this research is to determine the influence of safety practices in occupational risks of 
workers at the construction company SIPROTEC General Services SRL- Trujillo , 2013 . 

lt is a descriptive study of non- experimental cross-sectional design . For this development 

the sample population is 30 workers to meet this objective was used as an interview 

technique to study the General Manager of the company , the comment on the situation 

where the company is located and a survey of workers after to draft all the results in a 
database was processed tabular information using statistical tables and charts . 

An analysis of a list of accidents for workers involved in accidents during the year, for it is 

in the Annexes with this information l'm determining whether practices influence the 

occupational hazards of workers in the construction company was documented. 

Then identify safety practices used by the construction company SIPROTEC General 

Services SRL in 2013 are: safety equipment in 100 % use vests , safety shoes and 

gloves, belts 90% u sed , 87 % use goggles, helmets 77% , while 73 % plugs. In 100% 

signaling u sed in the work ban signage warning of obligation and salva ge , wh ile in the 
company's 47 % indicative signaling is used in the form of acoustic panel . The tapies 

identified in the training 30% are all the themes mentioned above as ( occupational health, 

safety equipment , occupational hazards and preventive measures) , 27% single item of 

safety equipment, while 20 % only the issue of occupational hazards. Toe types of 
hazards 33% did not have any danger in the work , 30% had footprints on objects , 13% 

running into objects , while 1 O % falling objects. 90% believe that the supervisor of the 
work comes every day, while 10 % say that only comes 2 times a week. 

Diagnostic status of occupational hazards. The state of occupational hazards of workers 

in the construction company SIPROTEC General Services SRL in 2013 the safety 
equipment used by employees of the company was found , 70% corresponds to a 

situation of low risk (good), while 30 % are at high risk (bad). Therefore it is a tolerable risk 

this means that you have to correct the deficiencies found in safety equipment for each 
worker to improve the current situation until the correct . 
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A manual of best practices for security is proposed in order to help reduce accidents or 

injuries that occur within the work for them should also have training by the company and 

every time that this training should be performed and and contribute to the betterment of 

the company and protection of workers . 

Keyword: Safety, Occupational Hazards 
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